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ZENICA, petak, 29.01.2021.god.

VLADA

=

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Procisceni tekst (,,Sluzbene
novine Zenicko — dobojskog kantona®, broj: 7/10), na
prijedlog Ministarstva finanacija, Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, na 91. sjednici, odrzanoj dana
14.01.2021. godine, donosi

ODLUKU

o odredivanju potpisnika naloga platnih transakcija
za period od 01.01.2021. godine do 31.03.2021. godine

Clanak 1.
(Potpisnici naloga platnih transakcija)

(1) Za potpisnika naloga platnih transakcija sa depozitnog
racuna otvorenog kod ASA Banka d.d. Sarajevo, za
povrate pogresno ili vise uplacenih javnih prihoda, za
period od 01.01.2021. godine do 31.03.2021. godine, od
strane Vlade Zenicko — dobojskog kantona odreduje se:

a) Josip Lovri¢, ministar Ministarstva financija.

(2) Za potpisnike naloga platnih transakcija sa
transakcijskog racuna otvorenog kod ASA Banka d.d.
Sarajevo, za period od 01.01.2021. godine do
31.03.2021. godine, od strane Vlade Zenicko —
dobojskog kantona odreduju se:

a) Josip Lovri¢, ministar Ministarstva financija, i

b) Mirnes Basi¢, premijer po Odluci predsjedatelja
Skupstine Zenic¢ko-dobojskog kantona.

(3) Za potpisnike naloga platnih transakcija putem
deviznog racuna otvorenog kod ASA Banka d.d.
Sarajevo, za period od 01.01.2021. godine do
31.03.2021. godine, od strane Vlade Zenicko —
dobojskog kantona odreduju se:

a)

b) Mirnes Basi¢, premijer po Odluci predsjedatelja
Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona.

Josip Lovrié¢, ministar Ministarstva financija, i

(4) Za potpisnike naloga platnih transakcija sa
«posebnog ESCROW transakcijskog racuna»
otvorenog kod ASA Banka d.d. Sarajevo, za period
od 01.01.2021. godine do 31.03.2021. godine, od
strane Vlade Zenic¢ko — dobojskog kantona odreduju
se:

a)
b)

Josip Lovri¢, ministar Ministarstva financija, i

Mirnes Basi¢, premijer po Odluci predsjedatelja
Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona.

(5) Za potpisnike naloga platnih transakcija sa posebnog
transakcijskog rauna - sredstva ostvarena po oshovu
posebne naknade za zaStitu od prirodnih i drugih
nesreca, otvorenog kod ASA Banka d.d. Sarajevo, za
period od 01.01.2021. godine do 31.03.2021. godine, od
strane Vlade Zenicko — dobojskog kantona odreduju se:

a) Dzavid Ali¢i¢, ravnatelj kantonalne uprave civilne
zastite,

b) Josip Lovri¢, ministar Ministarstva financija, i

c) Mirnes Basi¢, premijer po Odluci predsjedatelja
Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona.

(6) Za potpisnike naloga platnih transakcija sa
transakcijskog racuna otvorenog kod Union banke
D.D. Sarajevo, za period od 01.01.2021. godine do
31.03.2021. godine, od strane Vlade Zenicko —
dobojskog kantona odreduju se:

a)

b) Mirnes Basi¢, premijer po Odluci predsjedatelja
Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona.

Josip Lovrié¢, ministar Ministarstva financija, i
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(7) Za potpisnike naloga platnih transakcija sa podraduna
za Centralizirani obracun i isplatu placa otvorenog kod
ASA Banka d.d. Sarajevo, za period od 01.01.2021.
godine do 31.03.2021. godine, od strane Vlade Zenicko
— dobojskog kantona odreduju se:

a) Josip Lovri¢, ministar Ministarstva financija, i

b) Mirnes Basi¢, premijer po Odluci predsjedatelja
Skupstine Zenic¢ko-dobojskog kantona.

(8) Za potpisnike naloga platnih transakcija sa transakcij-
skog racuna otvorenog kod Sparkasse dd Sarajevo, za
period od 01.01.2021. godine do 31.03.2021. godine, od
strane Vlade Zenic¢ko — dobojskog kantona odreduju se:

a) Josip Lovri¢, ministar Ministarstva financija, i

b) Mirnes Basi¢, premijer po Odluci predsjedatelja
Skupstine Zenic¢ko-dobojskog kantona.

(9) Za potpisnike naloga platnih transakcija sa racuna
blagajnicko  poslovanje  proracunskih  korisnika,
otvorenog kod ASA Banka d.d. Sarajevo, za period od
01.01.2021. godine do 31.03.2021. godine, od strane
Vlade Zenicko — dobojskog kantona odreduju se:

a) Josip Lovri¢, ministar Ministarstva financija,

b) Mirnes Basi¢, premijer po Odluci predsjedatelja
Skupstine Zenic¢ko-dobojskog kantona.

€) Zlatko Jeli¢, ministar Ministarstva za gospodarstvo.

(10) Za potpisnike naloga platnih transakcija sa posebnog
namjenskog racuna otvorenog kod ASA Banka d.d.
Sarajevo za prikupljanje sredstava za saniranje Steta
nastalih od poplava na podruéju Zenic¢ko-dobojskog
kantona, za period od 01.01.2021. godine do
31.03.2021. godine, od strane Vlade Zenicko -
dobojskog kantona odreduju se:

a) Dzavid Ali¢i¢, ravnatelj Kantonalne uprave civilne
zastite,
b) Josip Lovri¢, ministar Ministarstva financija, i

c) Mirnes Basi¢, premijer po Odluci predsjedatelja
Skupstine Zenic¢ko-dobojskog kantona.

(11) Za ovlastene potpisnike naloga platnih transakcija sa
namjenskog racuna u Razvojnoj banci Federacije Bosne
i Hercegovine, za period od 01.01.2021. godine do
31.03.2021. godine od strane Vlade Zenicko -
dobojskog kantona odreduju se:

a) Mirnes Basi¢, premijer po Odluci predsjedatelja
Skupstine Zenic¢ko-dobojskog kantona.

b) Josip Lovri¢, ministar Ministarstva financija.

Clanak 2.
(Zamjenici potpisnika naloga platnih transakcija)
Za zamjenike potpisnika naloga platnih transakcija sa
depozitnog, transakcijskih racuna, deviznog racuna,
posebnog ESCROW transakcijskog racuna, podracuna i
posebnih transakcijskih i namjenskih racuna iz ¢lanka 1.
stavak (1) do (10) ove odluke, odreduju se:

a) Zlatko Jeli¢, ministar Ministarstva za gospodarstvo, i

b) Fahrudin Colakovié, ministar Ministarstva za
braniteljska pitanja.

Clanak 3.

(Potpisnici naloga platnih transakcija za utrosak

namjenskih sredstava)

Potpisnici naloga platnih transakcija iz namjenskih
sredstava sa depozitnog i transakcijskog ra¢una otvorenog
kod ASA Banka d.d. Sarajevo, pored potpisnika iz ¢lanka
1. stavak (1) i (2) ove odluke su i ministri mjerodavnih
ministarstava za oblast na koju se odnose namjenska
sredstva, i to:

a) Zlatko Jeli¢, ministar Ministarstva za gospodarstvo
za pripadajuca sredstva od koncesija,

b) Arnel Isak, ministar Ministarstva za prostorno
uredenje, promet i komunikacije i zatitu okoline, za
sredstva za zaStitu okoline,

€) Mirnes Ba$i¢, ministar Ministarstva za poljo-
privredu, Sumarstvo i vodoprivredu, za sredstva
posebnih vodnih naknada, naknada za koristenje
poljoprivrednog zemljista u nepoljoprivredne svrhe,
naknada za koriStenje Suma i pripadajuca sredstva
od koncesija,

d) Dario Peki¢, ministar Ministarstva unutarnjih
poslova, za sredstva od izdatih osobnih dokumenata,
i

e) Fahrudin Colakovi¢, ministar Ministarstva za
braniteljska pitanja, za sredstva fonda za izgradnju
stanova.

Clanak 4.
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja,
primjenjuje se od 01.01.2021. godine i objavit ¢e se u
»Sluzbenim novinama Zenicko-dobojskog kantona®.

Broj: 02-30-854/21
Datum: 14.01.2021. godine
Zenica

PREMIJER
po Odluci predsjedatelja Skupstine

Mirnes Basi¢, v.r.
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2.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Proc¢iséeni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 7/10) i ¢lanka
11. stavak (2) Zakona o izvrSavanju Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2020. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 24/19 i 14/20), na
prijedlog Ureda Premijera i Ministarstva financija, Vlada
Zenicko-dobojskog kantona, na 91. sjednici, odrzanoj dana
14.01.2021. godine, donosi

ODLUKU

o unosu nedostajucih sredstava za stvorene obveze u
Proracunu Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2020.

godinu

Clanak 1.

(Predmet)
U cilju postivanja racunovodstvenog nacela
sveobuhvatnosti i principa modificiranog nastanka

dogadaja, te realnog financijskog izvjestavanja o izvrSenju
Proracuna za 2020. godinu, nalaze se Ministarstvu financija
- Odsjeku za planiranje i izvrSenje proracuna, UNOS
nedostajucih sredstava za obveze pojedinih proracunskih
korisnika koje prelaze iznose odobrene u operativhim
planovima nov¢anih tokova Prora¢una Zenic¢ko-dobojskog
kantona za 2020. godinu.

Clanak 2.
(Provodenje Odluke)
Za provodenje ove odluke zaduzuju se svi organi
uprave, upravne organizacije i sluzbe Zeni¢ko-dobojskog
kantona, svako u okviru svoje mjerodavnosti.

Clanak 3.
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit
¢e se u ,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-863/21
Datum: 14.01.2021. godine
Zenica

PREMIJER
po Odluci predsjedatelja Skupstine

Mirnes Basié, v.r.

3.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢i$ceni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), a u svezi
sa ¢lankom 43. Zakona o izvrSavanju proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2020. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 24/19 i 14/20), na
prijedlog Ministarstva financija, Vlada Zenic¢ko-dobojskog
kantona, na 90. sjednici, odrzanoj dana 28.12.2020. godine,
donosi

ODLUKU

0 privremenom raspolaganju namjenskim
sredstvima proracuna

Clanak 1.
(Privremeno raspolaganje)

Odobrava se, radi prevazilazenja tekuce nelikvidnosti
Proratuna u 2020. godini, privremeno raspolaganje
namjenskim sredstvima korisnika proracuna, iz ¢lanka 43.
Zakona o izvrSavanju proratuna Zenic¢ko-dobojskog
kantona, a koja se nalaze na transakcijskom racunu, u
okviru Jedinstvenog Racuna Trezora (JRT) Zenicko-
dobojskog kantona, broj: 1340100000017386, otvorenog
kod ASA Banke d.d. Sarajevo, knjigovodstveno
evidentiranih na kontima 391000 - Kratkoro¢na
razgranicenja.

Clanak 2.
(Realiziranje utroska namjenskih prihoda)
Privremenim raspolaganjem namjenskim prihodima
korisnika proratuna, ne ugrozava se realiziranje/placanja
obveza stvorenih iz navedenih sredstava od strane
mjerodavnih proradunskih korisnika.

Clanak 3.
(Suglasnost)

Donosenjem ove odluke smatra se da je data prethodna
suglasnosti, resornih kantonalnih ministarstava i uprava iz
¢lanka 43. Zakona o izvrSavanju proracuna Zenic¢ko-
dobojskog kantona za 2020. godinu, za privremeno
raspolaganje namjenskim sredstvima u 2020. godini.

Clanak 4.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo
financija i ministarstva i uprave iz ¢lanka 1. ove odluke.
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Clanak 5.
(Stupanje na snagu Odluke i objavljivanje)
Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u ,,Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog kantona“.

Broj: 02-11-19999/20
Datum: 28.12.2020. godine

Zenica
PREMIJER
po Odluci predsjedatelja Skupstine
Mirnes Basi¢, v.r.
4,

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), a
sukladno c¢lanku 15. Zakona o izvrSavanju Proracuna
Zenicko-dobojskog kantona za 2020. godinu (“Sluzbene
novine Zenicko-dobojskog kantona”, broj 24/19 i 14/20),
na prijedlog Ministarstva financija, Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, na 90. sjednici, odrzanoj dana
28.12.2020. godine, donosi

ODLUKU

o preraspodjeli rashoda u prora¢unu
Zenicko-dobojskog kantona za 2020. godinu

Clanak 1.
(Predmet)
Odobrava se preraspodjela rashoda planiranih u
Proracunu Zenic¢ko-dobojskog kantona za 2020. godinu za
Ministarstvo za gospodarstvo i Ministarstvo financija.

Clanak 2.
(Nacin preraspodjele sredstava)
Preraspodjela rashoda planiranih u Proracunu Zenicko-
dobojskog kantona za 2020. godinu, vr$i se na sljedeci
nacin:

a) na razdjelu 18, proradunska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001 — Ministarstvo za gospo-
darstvo, umanjuju se rashodi planirani na poziciji
614500 - Ostale subvencije poduze¢ima za
saniranje Stete u gospodarstvu uzrokovanih
pandemijom COVID-19 za 1.440.000,00 KM;

b) na razdjelu 17, proracunska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001 — Ministarstvo financija,

uvecavaju se rashodi planirani na poziciji 616300 —
Kamata na domace pozajmljivanje za 370.000,00
KM;

c) na razdjelu 17, proradunska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001 — Ministarstvo financija,
uvecavaju se rashodi planirani na poziciji 823300 —
Otplate domacim financijskim institucijama za
1.070.000,00 KM.

Clanak 3.
(Realiziranje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
gospodarstvo i Ministarstvo financija, svako u okviru
svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donos$enja, a objavit
¢e se u ,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-20027/20
Datum: 28.12.2020. godine

Zenica
PREMIJER
po Odluci predsjedatelja Skupstine
Mirnes Basi¢, v.r.
5.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zeni¢ko-dobojskog kantona - Procisceni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona®, broj: 7/10), ¢lanka
137. 1 138. Zakona o radu (,,Sluzbene novine Federacije
Bosne i Hercegovine®, broj: 26/16 i 89/18), na prijedlog
Ministarstva zdravstva Zeni¢ko-dobojskog kantona, Vlada
Zenicko-dobojskog kantona, na 90. sjednici, odrzanoj dana
28.12.2020. godine, donosi

ODLUKU
o davanju suglasnosti na Kolektivni ugovor o pravima
i obvezama poslodavaca i radnika u zdravstvu na
podruéju Zeni¢ko-dobojskog kantona

Clanak 1.
(Predmet)
Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona daje suglasnost na
Kolektivni ugovor o pravima i obvezama poslodavaca i
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radnika u zdravstvu na podrudju Zeni¢ko-dobojskog
kantona, koji je prethodno usaglasen Sporazumom o
mirnom rjeSenju spora oko zakljucenja Kolektivnog
ugovora o pravima i obvezama poslodavaca i radnika
uposlenih u zdravstvu na podru¢ju Zenic¢ko-dobojskog
kantona, broj: 11-34-13053-11/20 od 07.12.2020. godine,
koji je zakljucen izmedu strana u sporu: Vlade Zenicko-
dobojskog kantona, zastupane po ministru zdravstva
Zenicko-dobojskog kantona dr Adnanu Jupiéu, po
ovlastenju Vlade Zenicko-dobojskog kantona - Zakljucak
Vlade Zeni¢ko-dobojskog kantona, broj: 02-30-18511/20
od 30.11.2020. godine i Neovisnog strukovnog sindikata
radnika uposlenih u zdravstvu Federacije Bosne i
Hercegovine, Kantonalna organizacija Zeni¢ko-dobojskog
kantona, zastupanog po predsjedniku Zaimu Begi¢u, po
ovlastenju PredsjedniStva Neovisnog strukovnog sindikata
radnika zaposlenih u zdravstvu Federacije Bosne i
Hercegovine, Kantonalna organizacija Zeni¢ko-dobojskog
kantona, broj: 110-a od 19.11.2020. godine.

Clanak 2.
(Ovlastenje za potpis)
Za potpisivanje Kolektivnog ugovora iz ¢lanka 1. ove
odluke ovlaséuje se dr Adnan Jupi¢, ministar Ministarstva
zdravstva Zenic¢ko-dobojskog kantona.

Clanak 3.
(Stupanje na pravnu snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit
¢e se u ,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-30-19991/20
Datum: 28.12.2020. godine
Zenica

PREMIJER
po Odluci predsjedatelja Skupstine

Mirnes Basi¢, v.r.
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Na temelju ¢lanka 137. i 138a. Zakona o radu ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 26/16 i 89/18), Neovisni
strukovni sindikat radnika uposlenih u zdravstvu u Federaciji Bosne i Hercegovine, Kantonalni odbor Zenic¢ko-dobojskog
kantona, s jedne strane i ministar zdravstva Zeni¢ko-dobojskog kantona, uz prethodnu suglasnost Vlade Zenicko-
dobojskog kantona, s druge strane, usaglasili su i zaklju¢ili dana 29.12.2020. godine

KOLEKTIVNI UGOVOR

O PRAVIMA | OBAVEZAMA POSLODAVACA | RADNIKA U ZDRAVSTVU NA
PODRUCJU ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA

1 OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Kolektivnim ugovorom o pravima i obvezama poslodavaca i radnika u zdravstvu na podrucju Zenicko-dobojskog
kantona (u daljem tekstu: Ugovor) ureduju se prava i obveze iz rada i po temelju rada radnika u zdravstvu uposlenih u
javnim zdravstvenim ustanovama ¢iji su osnivaci op¢ine/grad ili kanton, a u smislu ¢lanka 53. Zakona o zdravstvenoj
zastiti (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj: 46/10 1 75/13).

Clanak 2.
(1) Poslodavac je pravna osoba koja radniku daje posao na temelju ugovora o radu.

(2) Radnik je fizicka osoba koja je uposlena na temelju ugovora o radu.
(3) Radnik u smislu ovog ugovora je radnik u zdravstvu koji je po Zakonu o radu uposlen na temelju ugovora u radu.

Clanak 3.

Zabranjena je diskriminacija radnika s obzirom na spol, spolno opredjeljenje, bra¢no stanje, obiteljske obveze, starost,
invalidnost, trudnocu, jezik, vjeru, politicko i drugo misljenje, nacionalnu pripadnost, socijalno porijeklo, imovno stanje,
rodenje, rasu, boju koze, ¢lanstvo ili neclanstvo u politickim strankama i sindikatima, zdravstveni status, ili neko drugo
0sobno svojstvo.

Clanak 4.

(1) Poslodavcu i drugim osobama uposlenim kod poslodavca zabranjeno je uznemiravanje ili seksualno uznemiravanje,
nasilje po temelju spola, kao i sustavsko uznemiravanje na radu ili u svezi s radom (mobing) radnika.

(2) Uznemiravanje u smislu stavka (1) ovog ¢lanka je svako nezeljeno ponasanje uzrokovano nekim od temelja iz ¢lanka
8. Zakona o radu, koje ima za cilj ili predstavlja povredu dostojanstva radnika, a koje uzrokuje strah ili neprijateljsko,
ponizavajuce ili uvredljivo okruzenje.

(3) Seksualno uznemiravanje u smislu stavka (1) ovog ¢lanka je svako ponaSanje koje rije¢ima ili radnjama seksualne
prirode ima za cilj ili predstavlja povredu dostojanstva radnika, a koje izaziva strah ili stvara ponizavajuce ili
uvredljivo okruZenje.

(4) Nasilje na temelju spola je bilo koje djelo koje nanosi fizi¢ku, psihi¢ku, seksualnu ili ekonomsku $tetu ili patnju, kao
i prijetnje takvim djelima koje ozbiljno sputavaju osobe u njihovim pravima i slobodama na principu ravnopravnosti
spolova na radu ili u svezi sa radom.

(5) Mobing predstavlja specifi¢énu formu nefizickog uznemiravanja na radnom mjestu, koje podrazumijeva ponavljanje
radnji kojima jedna ili vise osoba psihicki zlostavlja i ponizava drugu osobu, a ¢ija je svrha ili posljedica ugrozavanje
njegovog ugleda, Casti, dostojanstva, integriteta, degradacija radnih uvjeta ili profesionalnog statusa.
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Clanak 5.

(1) Ne smatraju se diskriminacijom pravljenje razlike, isklju¢enje ili davanje prvenstva u odnosu na odredeni posao kada
je priroda posla takva ili se posao obavlja pod takvim uvjetima da karakteristike povezane sa nekim od temelja iz
¢lanka 4. ovog Ugovora predstavljaju stvarni i odluc¢ujuéi uvjet obavljanja posla, te da je svrha koja se time Zeli posti¢i
opravdana.

(2) Ne smatraju se diskriminacijom odredbe Zakona o radu, kolektivnog ugovora i ugovora o radu koje se odnose na
posebnu zastitu odredenih kategorija radnika sukladno zakonu.

Clanak 6.

Ovaj Ugovor obvezuje strane koje su ga zakljucile, kao i strane koje mu naknadno pristupe, a u smislu odredbi ¢lanka
142.1143. Zakona o radu.

Clanak 7.
(1) Strane koje su zakljucile ovaj Ugovor obvezuju se primjenjivati ovaj Ugovor u dobroj vjeri.
(2) Ako zbog promjena okolnosti koje nisu postojale u trenutku zakljuéenja ovog Ugovora, odnosno u trenutku prosirenja
primjena ovog Ugovora, jedna od ugovornih strana ne bi mogla neke od odredbi ovog Ugovora izvr$avati ili bi joj to

bilo izuzetno otezano, obvezuju se da nece jednostrano prekrsiti ovaj Ugovor, nego ¢e drugoj ugovornoj strani
predloZiti izmjene ugovora, na nacin i po postupku utvrdenom ovim Ugovorom i Zakonom o radu.

Clanak 8.

Na sva pitanja koja nisu uredena ovim Ugovorom, primjenjuje se Zakon o radu, Zakon o zdravstvenoj zastiti, Zakon
o lije¢nistvu, Zakon o stomatolo$koj djelatnosti, Zakon o zdravstvenom osiguranju, Zakon o zastiti na radu, kao i propisi
donijeti na temelju navedenih zakona, te drugi zakoni i propisi.

Il RADNO VRIJEME
Clanak 9.

(1) Puno radno vrijeme radnika traje 37,5 sati sedmicno.
(2) Tjedno radno vrijeme rasporedeno je na pet dana u tjednu, u pravilu od ponedjeljka do petka.

(3) Za poslove koji se obavljaju u smjenskom radu ili poslove koji zahtijevaju drugaciji raspored dnevnog, odnosno
tjednog i mjese¢nog radnog vremena poslodavac moze odrediti drugaéiji dnevni, tjedni i mjese¢ni raspored radnog
vremena sukladno Zakonu o radu, kantonalnim propisom kojim je ureden pocetak, zavrSetak i raspored radnog
vremena zdravstvenih ustanova koje imaju status ugovorne zdravstvene ustanove, a u smislu ¢lanka 181. stavak 8.
Zakona o zdravstvenoj zastiti, kao i1 pravilnikom o radu zdravstvene ustanove.

Clanak 10.
(1) Za organizaciju rada odgovoran je poslodavac.
(2) Poslodavac je duzan organizirati rad na nacin da radnik odradi najmanje ugovoreni puni mjese¢ni fond radnih sati.

(3) U slucaju preraspodjele radnog vremena, rasporeda radnog vremena u smjenama, turnusu, radno vrijeme se svodi na
prosjecno puno radno vrijeme na nivou mjeseca.
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Clanak 11.

(1) Suglasno ¢lanku 181. Zakona o zdravstvenoj zastiti, deZurstvo je poseban oblik rada kada radnik mora biti prisutan
u zdravstvenoj ustanovi nakon svog redovnog radnog vremena.

(2) Dezurstvo pocinje iza prve ili druge smjene, a zavr$ava pocetkom rada prve
smjene.

(3) Pripravnost je poseban oblik rada, kada radnik ne mora biti prisutan u zdravstvenoj ustanovi, ali mora biti dostupan
radi obavljanja zurnih poslova za poslodavca iz svoje djelatnosti.

(4) Rad po pozivu je poseban oblik rada kada radnik ne mora biti prisutan u zdravstvenoj ustanovi, ali se mora odazvati
na poziv radi obavljanja djelatnosti, i koristi se u zdravstvenoj ustanovi kada nastane problem iz sadrzaja radne
djelatnosti ustanove koji prisutni radnici ne mogu rijesiti niti se rjeSavanje problema moze odgoditi.

(5) Smjenski rad je svakodnevni rad radnika prema utvrdenom radnom vremenu poslodavca koji obavlja u smjenama
tokom mjeseca.
(6) Smijenski rad je i rad radnika koji mijenja smjene ili obavlja poslove u prvoj i drugoj smjeni tokom jednog mjeseca.

(7) Smjenski rad je i rad radnika koji naizmjeni¢no ili najmanje dva radna dana u tjednu obavlja rad u drugoj ili tre¢oj
smjeni.

(8) Rad u turnusu smatra se rad radnika prema utvrdenom rasporedu radnog vremena poslodavca koji radnik
naizmjeni¢no obavlja tokom tjedna ili mjeseca po 12 sati u ciklusima 12-24-12-48.

(9) Noc¢ni rad je rad radnika od 22 sata uvecer do 6 sati ujutru.

(10) Sati odradeni prema redovnom rasporedu radnog vremena na blagdan ili neradni dan u smislu Zakona o radu i
neradnim danima evidentiraju se kao redovni rad i ubrajaju u redovni mjese¢ni fond sati.

(11) Prekovremeni rad smatra se svaki sat rada duze od predvidenog rada utvrdenog dnevnim rasporedom rada, kao i svaki
sat duze od redovnog mjesecnog fonda radnih sati koji je uveden od strane poslodavca sukladno Zakonu o radu.

(12) Redovni mjese¢ni fond radnih sati su sati koje radnik treba odraditi u teku¢em mjesecu na bazi 37,5 satnog radnog
tjedna.

(13) Mjesec¢ni fond radnih sati tvori umnozak radnih dana u teku¢em mjesecu sa 7,5 sati.

(14) Poslodavac je obvezan svakom radniku platiti prekovremeni rad. Ako radnik to Zeli, poslodavac moze na njegov
pisani zahtjev umjesto uvecanja place po temelju prekovremenog rada iz stavka 11. ovog ¢lanka odobriti koristenje
slobodnih dana prema ostvarenim satima prekovremenog rada u omjeru 1:1,5 (1 sat prekovremenog rada = 1 sat i 30
minuta za utvrdivanje ukupnog broja sati i slobodnih dana), sukladno moguénostima organiziranja rada.

Clanak 12.
(1) Radnik uposlen u javnim zdravstvenim ustanovama ne moze napustiti radno mjesto dok ne dobije zamjenu, iako je
njegovo radno vrijeme isteklo, ako bi time bilo dovedeno u pitanje osiguranje kontinuirane zdravstvene zastite.

(2) Napustanje radnog mjesta iz stavka (1) ovog ¢lanka predstavlja tezu povredu radne obveze.

Clanak 13.

(1) Na poslovima na kojima uz primjenu mjera zastite na radu nije moguce zastititi radnike od S$tetnih uticaja, radno
vrijeme se skrauje srazmjerno Stetnom uticaju uvjeta rada na zdravlje i radnu sposobnost radnika na nacin i pod
uvjetima utvrdenim ¢lankom 37. Zakona o radu, propisa o zastiti na radu, drugim zakonima, kao i propisima donijetim
na temelju ovih zakona.
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(2) Poslovi iz stavka 1. ovog €lanka i trajanje radnog vremena utvrduju se pravilnikom o sigurnosti zdravlju na radu
sukladno zakonima i drugim propisima koji reguliraju ovu oblast.

(3) Radnici koji rade na radnim mjestima sa skra¢enim radnim vremenom izjednadeni su sa pravima i obvezama sa
radnicima sa punim radnim vremenom.

(4) Poslodavci su duzni da u roku od 90 dana provedu postupak skra¢ivanja radnog vremena iz stavka (1) ovog ¢lanka.

111 ODMORI | ODSUSTVA
a) Odmori

Clanak 14.

(1) Radnik koji radi duze od Sest sati dnevno, ima pravo na odmor u toku radnog dana u trajanju od najmanje 30 minuta.

(2) Vrijeme odmora iz stavka (1) ovog ¢lanka ne moze se odrediti u prva dva sata nakon pocetka radnog vremena, niti u
zadnja dva sata prije zavrSetka radnog vremena.

(3) lzuzetno od stavka (1) ovog ¢lanka, radnici koji rade u turnusu imaju pravo na odmor u toku radnog vremena u trajanju
od najmanje 45 minuta.

(4) Poslodavac je duzan radniku, na njegov zahtjev, omoguciti odmor iz stavka (1) ovog ¢lanka u trajanju od jednog sata
za jedan dan u toku radnog tjedna.

(5) Vrijeme odmora iz stavka (1), (3) i (4) ovog ¢lanka ne uracunava se u radno vrijeme.

(6) Nacin i vrijeme koriStenja odmora iz stavka (1), (3) i (4) ovog ¢lanka ureduje se pravilnikom o radu i ugovorom o
radu.

Clanak 15.

Izmedu dva uzastopna radna dana radnik ima pravo na dnevni odmor u trajanju od najmanje 12 sati neprekidno.

Clanak 16.

(1) Radnik ima pravo na sedmi¢ni odmor sukladno ¢lanku 46. Zakona o radu.
(2) Dani tjednog odmora, u pravilu, su subota i nedjelja.

(3) Ako radnik radi na dan tjednog odmora, osigurava mu se koriStenje odradenog radnog dana u periodu odredenom
prema dogovoru poslodavca i radnika, a koji ne moze biti duzi od dva tjedna i ostvaruje pravo na povecanu pla¢u
sukladno ¢lanku 37. ovog Ugovora.

Clanak 17.
Radnik za svaku kalendarsku godinu ima pravo na pla¢eni godisnji odmor u trajanju od najmanje 20 radnih dana.
Clanak 18.
(1) Pravo na godis$nji odmor u trajanju duzem od 20 radnih dana imaju radnici prema utvrdenim kriterijima kako sljedi:
a) prema duzini radnog staza,
b) prema sloZenosti poslova,
€) prema socijalnim uvjetima,

d) prema uvjetima rada.
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(2) Ukupno trajanje plac¢enog godisnjeg odmora ne moze iznositi vise od 30 dana.

(3) Izuzetno, koristenje godi$njeg odmora u trajanju duzem od 30 dana moze se utvrditi pravilnikom o radu za radnike
koji rade u posebnim uvjetima rada.

(4) Kriteriji i trajanje godi$njeg odmora utvrduju se pravilnikom o radu.

Clanak 19.

U trajanje godi$njeg odmora ne uratunava se vrijeme privremene sprijeéenosti za rad, vrijeme praznika u koje se ne
radi, kao i drugo vrijeme odsustvovanja sa rada koje se radniku priznaje u staz osiguranja.

Clanak 20.

(1) Plan koristenja godi$njeg odmora utvrduje poslodavac, uz prethodnu konsultaciju sa radnicima ili njihovim
predstavnicima sukladno zakonu, uzimajuéi u obzir potrebe posla, kao i opravdane razloge radnika.

(2) Poslodavac je duzan pisanom odlukom obavijestiti radnika o trajanju godi$njeg odmora i periodu njegovog koriStenja
najmanje sedam dana prije koriStenja godi$njeg odmora.

(3) Radnik za vrijeme koriStenja godi$njeg odmora ima pravo na naknadu place kao da je radio u tom periodu.

(4) U slucaju prestanka ugovora o radu, poslodavac je duzan radniku koji nije iskoristio cijeli ili dio godi$njeg odmora
isplatiti naknadu umjesto koriStenja godisnjeg odmora, u iznosu koji bi primio da je koristio cijeli, odnosno preostali
dio godisnjeg odmora, ako godi$nji odmor ili njegov dio nije iskoristio krivicom poslodavca.

Clanak 21.

(1) Radniku se moZe promijeniti, odnosno prekinuti koristenje godis$njeg odmora samo radi izvrSenja posebno vaznih i
neodgodivih sluzbenih poslova na temelju odluke poslodavca.

(2) Radniku kojem je promijenjeno ili prekinuto koristenje godi$njeg odmora mora se omoguciti naknadno koristenje,
odnosno nastavljanje zapocetog godisnjeg odmora.

(3) Radnik ima pravo na naknadu stvarnih troskova prouzro¢enih odgodom, odnosno prekidom koriStenja godisnjeg
odmora, samo u slucaju ako je do prekida godi$njeg odmora doslo na zahtjev poslodavca.

(4) Troskovima iz stavka (3) ovog ¢lanka smatraju se putni i drugi troSkovi koji su nastali usljed prekida koriStenja
godi$njeg odmora do kojeg je doslo na zahtjev poslodavca, a sukladno pravilniku o radu.

(5) Putnim tros$kovima smatraju se stvarni troskovi prijevoza koji je radnik koristio u polasku i povratku iz mjesta rada
do mjesta u kojem je koristio godi$nji odmor u trenutku prekida.

(6) Drugim troSkovima smatraju se ostali izdaci koje je radnik imao zbog odgode, odnosno prekida godisnjeg odmora §to
dokazuje odgovaraju¢om dokumentacijom.

Clanak 22.

Radnik koji odlazi u mirovinu ima pravo na godisnji odmor za tu godinu, sukladno pravilniku o radu.
b) Odsustva

Clanak 23.

(1) Tokom kalendarske godine radnik ima pravo na plac¢eno odsustvo u trajanju ukupno do sedam radnih dana.
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(2) Radnik ima pravo na plac¢eno odsustvo u slu¢ajevima predvidenim ¢lankom 53. Zakona o radu i pravilnikom o radu u
sljede¢im slucajevima:

- sklapanja braka,

- teZe bolesti ¢lana uze obitelji, odnosno domacinstva,

- za smrtni sluéaj ¢lana uze obitelji, odnosno domacinstva,
- porodaja supruge,

- smrti roditelja braénog odnosno izvanbraénog partnera,

- sklapanja braka djeteta i

- selidbe.

(3) U slucaju dobrovoljnog davanja krvi radnik ostvaruje pravo na placeno odsustvo sukladno ¢lanku 53. stavak (4)
Zakona o radu.

(4) Clanom uze obitelji, u smislu stavka (2) ovog ¢lanka, smatraju se: braéni odnosno izvanbraéni partner, dijete (bra¢no,
izvanbrac¢no, usvojeno, pastorée i dijete bez roditelja uzeto na izdrzavanje), otac, majka, o¢uh, maceha, usvojitelj, djed
i baka (po ocu i majci), braca i sestre.

(5) Poslodavac je duzan omoguditi radniku odsustvo do Cetiri radna dana u jednoj kalendarskoj godini, radi
zadovoljavanja njegovih vjerskih odnosno tradicijskih potreba, s tim da se odsustvo od dva dana koristi uz naknadu
plaée - plaéeno odsustvo.

(6) Radnik ima pravo na placeno odsustvo i u drugim slu¢ajevima i za vrijeme utvrdeno propisom Kantona i pravilnikom
o radu.

Clanak 24.
(1) Radnik ima pravo na pladeno odsustvo po temelju sudjelovanja na seminarima, natje¢ajima i sli¢nim oblicima
edukacije na koju je radnik upucen od poslodavca za potrebe poslodavca, §to ¢e se propisati pravilnikom o radu.

(2) U placeno odsustvo iz ¢lanka 23. ovog Ugovora ne ulazi placeno odsustvo iz stavka (1) ovog ¢lanka.

Clanak 25.
(1) Radniku se na njegov pisani zahtjev moZe odobriti plac¢eno odsustvo i u sljede¢im sluéajevima:
- polaganje specijalistickog ispita - 15 dana,
- polaganje stru¢nog ispita - 7 dana,
- polaganje ispita iz uZe specijalizacije - 10 dana,
- izradu doktorske disertacije ili magistarskog rada -10 dana,
- obavezno kontinuirano usavrSavanje radi sticanja ili obnove odobrenja za samostalni rad - 7 dana.
(2) Radniku se na njegov pisani zahtjev moze odobriti neplaceno odsustvo u toku kalendarske godine u trajanju do 30
dana u sljede¢im slucajevima:
- gradnju ili popravku kuée ili stana i

- njegu ¢lana obitelji.

(3) Radniku se na njegov pisani zahtjev moze odobriti nepla¢eno odsustvo do godinu dana.
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(4) Pravilnikom o radu mogu se utvrditi i drugi sluc¢ajevi za koje se moze odobriti nepla¢eno odsustvo do godinu dana,
na osobni zahtjev radnika.

(5) Za vrijeme neplacenog odsustva, prava i obveze radnika koja se sti¢u na radu i po temelju rada miruju.

IV TROSKOVI EDUKACIJE

Clanak 26.
(1) Poslodavac osigurava sredstva za edukaciju radnika na temelju plana stru¢nog usavr$avanja.
(2) Za potrebe edukacije u inozemstvu zbog obveznog kontinuiranog usavr$avanja radi sticanja ili obnove odobrenja za

samostalni rad, uz ispunjenje uvjeta iz stavka (1) ovog ¢lanka, radniku ¢e se osigurati placeni dopust, kotizacija, putni
troskovi i troSkovi smjestaja.

(3) Ukoliko poslodavac nije u mogucnosti da osigura pokrice troskova iz stavka (2) ovog ¢lanka, radnik ima pravo odbiti
odlazak na stru¢no usavrSavanje.

V PLACE I NAKNADE

Clanak 27.
1) Poslodavac je obvezan radniku s kojim je zakljucio ugovor o radu osigurati i dati posao i za obavljeni rad isplatiti
J Jim y g
pladu.

(2) Poslodavac utvrduje mjesto i na¢in obavljanja rada postivaju¢i pri tome prava i dostojanstvo radnika, a radnik je
obvezan prema naputcima poslodavca datim sukladno prirodi i vrstom rada osobno obavljati preuzeti posao, te
postivati organiziranje rada i poslovanja kod poslodavca, kao i zakone i opce akte poslodavca.

(3) Radnik ima pravo na pravi¢nu placu, uvjete rada koji osiguravaju sigurnost i zastitu zivota i zdravlja na radu, te druga
prava sukladno zakonom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu i ugovorom o radu.

Clanak 28.

Za obavljeni rad radniku pripada placa, te ostala primanja sukladno zakonu, ovom Ugovoru i drugim propisima koji
ureduju ovu oblast u Federaciji BiH.

Clanak 29.

Place radnika i ostala 0sobna primanja u smislu ovog Ugovora isplac¢uju se radnicima iz sredstava, koja se sukladno
zakonu u vrSenju djelatnosti ostvaruje zdravstvena ustanova.

Clanak 30.

(1) Placa za obavljeni rad i vrijeme provedeno na radu sastoji se od osnovne place, dijela place za radni u¢inak i uvecane
place sukladno ¢lanku 76. Zakona o radu.

(2) Temeljna placa je novcani iznos koji je poslodavac duzan isplatiti radniku za rad sa punim radnim vremenom i
normalnim uvjetima rada za odgovarajuéi posao sukladno posebnom zakonu, kolektivnom ugovoru, pojedinaénim
kolektivnim ugovorima i pravilnikom o radu.

(3) Temeljna plac¢a predstavlja umnozak najniZe neto satnice, mjeseénog fonda sati i odgovaraju¢eg koeficijenta
slozenosti u koji su razvrstani poslovi radnika u pravilniku o radu.

(4) Najniza neto satnica iznosi 2,60 KM poc¢ev od 01.01.2021. godine do 31.12.2021. godine.
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Clan 31.

(1) Pojedina¢ni poslovi, odnosno zanimanja razvrstavaju se u grupe slozenosti sa koeficijentima slozenosti kako sljedi:

Zanimanje | grupe - koeficijent sloZenosti 1,20

Manje slozeni poslovi, odnosno zanimanja za koje je potrebna osnovna $kola

Zanimanje |1 grupe - koeficijent sloZenosti 1,64

Srednje slozeni poslovi, odnosno zanimanja za koja je potrebna stru¢na sprema predvidena programom za
111 stupanj obrazovanja odnosno KV radnici.

Zanimanje 111 grupe - koeficijent sloZenosti 2,08

SloZena zanimanja, odnosno poslovi za koje je potrebna srednja stru¢na sprema (u ¢etverogodisnjem
trajanju), a obavljaju ih radnici nezdravstvenog usmjerenja.

Zanimanje 1V grupe - koeficijent sloZenosti 2,30

SloZeni poslovi, odnosno zanimanja za koje je potrebna VKV,

Zanimanje V grupe - koeficijent sloZenosti 2,30

Slozeni poslovi, odnosno zanimanja za koja je potrebna srednja stru¢na sprema zdravstvenog usmjerenja.

Zanimanja VI grupe - koeficijent sloZenosti 2,63

SloZeni poslovi, odnosno zanimanja za koja je potrebna visa Skolska sprema VI stupanj ili VSS prvi ciklus
nezdravstvenog usmjerenja.

Zanimanje VI grupe - koeficijent sloZenosti 2,85

Zanimanje, odnosno poslovi za koje je potrebna visa Skolska sprema VI stupanj ili VVSS prvi ciklus
zdravstvenog usmjerenja.

Zanimanja V111 grupe - koeficijent sloZenosti 3,50

Zanimanja, odnosno poslovi za koja je predvidena visoka struéna sprema VII stupanj ili VVSS drugi ciklus
nezdravstvenog usmjerenja.

Zanimanja IX grupe - koeficijent sloZenosti 3,50

Zanimanja odnosno poslovi za koja je predvidena visoka stru¢na sprema VII stupanj ili VSS drugi ciklus
zdravstvenog smjera.

Zanimanje X grupe - koeficijent sloZenosti 3,83

Zanimanja odnosno poslovi za koja je potrebna visoka stru¢na sprema (lije¢nik medicine, lije¢nik
stomatologije i magistar farmacije)

Zanimanje XI grupe - koeficijent sloZenosti 4,05

SloZeni i vrlo sloZeni poslovi za koje je potrebna visoka stru¢na sprema VII stupanj ili VSS drugi ciklus
nezdravstvenog usmjerenja i specijalizacija.

Zanimanja XI1I grupe - koeficijent sloZenosti 4,60

Slozeni i vrlo sloZeni poslovi za koje je potrebna visoka struéna sprema (lije¢nik medicine, lije¢nik
stomatologije i magistar farmacije) i specijalizacija.

Zanimanje XIII grupe - koeficijent sloZenosti 4,82

Slozeni i vrlo slozeni poslovi za koje je potrebna visoka struéna sprema (lije¢nik medicine, lije¢nik
stomatologije i magistar farmacije) i subspecijalizacija.
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(2) Pravilnikom o radu zdravstvene ustanove mogu se detaljnije razraditi grupe slozenosti poslova, s tim da se tom
razradom ne mogu utvrditi nepovoljniji uvjeti, koeficijenti, za pojedine grupe utvrdene ovim Ugovorom.

Clanak 32.

(1) Radnik ima pravo na povecanu placu za otezane uvjete rada, prekovremeni rad i noéni rad, te za rad na dan tjednog
odmora, praznika ili nekog drugog dana za koji je zakonom odredeno da se ne radi, sukladno kolektivnim ugovorom,
pravilnikom o radu i ugovorom o radu.

(2) Naknada za radni uéinak do 8% temeljne place radnika se moZe obra¢unavati nakon $to se pravilnikom o radu

ustanove, u konsultaciji sa Sindikatom, utvrde mjerljivi normativi radnog uéinka.
Clanak 33.
Temeljna placa radnika povecava se za svaku godinu radnog staza za 0,5%, s tim da ukupno povecanje ne moZe biti

vece od 20%.

Clanak 34.

(1) Poslodavac moze u pravilniku o radu odrediti povecanje temeljne place za: znanstveni stupanj doktora znanosti,
znanstveni stupanj magistra znanosti, naziv primarius, kao i blize kriterije za kori$tenje ovog prava.

(2) Povecanje iz stava (1) ovog ¢lana iznosi kako slijedi:

- znanstveni stupanj doktora znanosti - 10%,
- znanstveni stupanj magistra znanosti - 5%,
- znanstveni naziv primarius - 5%, pri ¢emu se dodaci iz stavka (1) i (2) medusobno iskljucuju.

(3) Uvecanje za poloZajni dodatak, na koje ostvaruju pravo rukovodni radnici koji obavljaju poslove rukovoditelja pored
svojih redovnih struénih poslova, moze se utvrditi u iznosu od 5 - 20% prema koeficijentu slozenosti, a suglasno
pravilniku o radu.

Clanak 35.

(1) Naknada za dezurstvo je ugovorena naknada koja se utvrduje tako da:

a) radnim danom iznosi 9% od temeljne place radnika, a obracunava se na sljedeéi nacin:
- prvih osam sati rada obrac¢unava se kao redovan rad,
- drugih osam sati rada obracunava se kao redovan rad jer radnik odraduje sljedec¢i dan,
- trec¢ih osam sati deZurstva obracunava se u visini od 9% od temeljne place radnika,
b) radnim danom pred neradni dan, subotom i nedjeljom, naknada za dezurstvo iznosi od 13,5% od temeljne place
radnika, a obracunava se na sljede¢i nacin:
- prvih osam sati rada obrac¢unava se kao redovan rad,

- drugih Sesnaest sati rada obraunava se u visini od 13,5% od temeljne place radnika,

€) praznikom se naknada za dezurstvo obracunava u visini od 18% od temeljne pla¢e radnika:
- prvih osam sati rada obracunava se kao redovan rad,

- drugih Sesnaest sati rada obra¢unava se u visini od 18% od temeljne pla¢e radnika.
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(2) Nakon odradenog dezurstva subotom, nedjeljom i praznikom, radnik ima pravo na jedan slobodan dan. Ovo pravo
isklju¢uje pravo iz ¢lanka 16. stavak (3) ovog Ugovora.

(3) Odredbe o dezurstvu odnose se i na radnike koji su upuceni na specijalizaciju ili subspecijalizaciju u drugu
zdravstvenu ustanovu. Naknadu za dezurstvo isplacuje zdravstvena ustanova u koju je radnik upuéen.
Clanak 36.
(1) Naknada za pripravnost obracunava se od naknade za deZurstvo, ovisno o tome u koji dan pada pripravnost i to u
iznosu 30%.
(2) Pripravnost radnim danom traje 16 sati, a subotom, nedjeljom i praznikom 24 sata.

(3) Rad u vrijeme pripravnosti smatra se prekovremenim radom i placa se kao prekovremeni rad.

(4) Rad po pozivu smatra se prekovremenim radom i placa se kao prekovremeni rad. U rad po pozivu, koji se raéuna kao
prekovremeni rad, uklju¢eno je i vrijeme potrebno za dolazak na posao i povratak kudi.
Clanak 37.
(1) Temeljna placa radnika uvecéava se za:
a) prekovremeni rad najmanje 25% od neto satnice,
b) no¢ni rad najmanje 50% od neto satnice,
¢) rad nadan tjednog odmora najmanje 15% od neto satnice,

d) rad u dane praznika koji su po zakonu neradni najmanje 40% neto satnice.
(2) Naknade iz stavka (1) ovog ¢lanka se medusobno ne isklju¢uju, osim naknada iz to¢ke c) i d).

Clanak 38.

(1) Poslodavac ¢e radniku na radnom mjestu sa posebnim uvjetima rada uvecati pla¢u rukovodeéi se stupnjom
nepovoljnog uticaja faktora radnog mjesta na zdravlje i radnu sposobnost radnika, suglasno odredbama zakona koje
reguliraju sigurnost na radu i pravilnikom o radu.

(2) Suglasno stavku (1) ovog ¢lanka temeljna placa radnika uvecava se prema uvjetima rada kako sljedi:

a) radnicima koji rade sa ionizirajuéim zraCenjima, odjeljenjima za karantenske bolesti i odjeljenjima koji se bave
lije¢enjem pacijenata oboljelim od HIV/AIDS —do 11%,

b) radnicima koji rade na odjelima kirurskih disciplina, jedinicama intenzivne njege, odjeljenjima invazivne
kardioloske dijagnostike i terapije, psihijatrijskim odjelima, odjelima urgentne medicine i hitnoj medicinskoj
pomoci - do 8%,

€) radnicima na bolni¢kim odjelima - do 6%,

d) radnicima koji rade u mikrobioloskim citoloskim biokemijsko-hematoloskim, bromatolo§kim, patoloskim,
protetskim i imunoloSkim laboratorijama, na infektivnim odjeljenjima, u higijensko-epidemioloskoj sluzbi,
kirur§kim salama, ginekologiji i akuSerstvu, na odjelima pedijatrije i odjelima za nedonos¢ad, maksilofacijalnoj i
oralnoj kirurgiji koji rade na svim nivoima zdravstvene djelatnosti, stomatolozima, transfuziolo$koj sluzbi,
hemodijalizi, sterilizaciji, palijativnoj njezi, endoskopiji, patronaznoj sluzbi, u centrima za mentalno zdravlje,
centrima za lijeCenje ovisnosti, u prosekturi, odjeljenjima koji se bave lijeCenjem i dijagnostikom aktivne
tuberkuloze, ATD-u, na neuroloskim odjeljenjima u primarnoj zdravstvenoj zastiti (mjesto prvog kontakta sa
pacijentom) — porodi¢ni/obiteljski timovi ) - do 5%,

e) drugim radnicima koji rade uz specifi¢ne otezane uvjete rada odreden pravilnikom o radu.

f) odredbe navedene u alinejama a),b),c),d) i €) odnose se i na radnike koji su na specijalizaciji i subspecijalizaciji.
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(3) Naknade iz stavka (2) ovog ¢lanka se ne iskljuéuju, s tim da one kumulativno ne mogu preci iznos od 15%, osim
ako drugacije nije odredeno pravilnikom o radu i ugovorom o radu.

Clanak 39.

Obrac¢un naknade za deZurstvo i pripravnost isklju¢uje povecanje temeljne place za noéni rad, rad subotom, nedjeljom
i praznikom.

Clanak 40.

(1) Poslodavac je obvezan radniku osigurati topli obrok u toku radnog vremena.

(2) Ukoliko poslodavac ne osigurava topli obrok, radniku se isplacuje naknada u dnevnom iznosu 1,0% od prosje¢ne neto
place isplacene u Federaciji BiH, prema posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda za statistiku.

(3) Dnevni iznos naknade za ishranu utvrduje se do 31.12. tekuce godine za narednu godinu i primjenjuje se za cijelu
narednu godinu.

Clanak 41.

(1) Radnik ima pravo na regres za koriStenje godi$njeg odmora u visini od najmanje 50% prosjeka neto place u Zenicko-
dobojskom kantonu, pod uvjetom da zdravstvena ustanova — poslodavac, nije prethodnu poslovnu godinu zavrsila sa
gubitkom.

(2) Radnik ima pravo na naknadu tro§kova sluzbenog putovanja koji se sastoje od putnih troskova, troSkova smjestaja i
dnevnica.

(3) Dnevnica za sluzbeno putovanje u zemlji i inozemstvu isplacuje se na nacin propisan za organe uprave.

(4) Troskovi smjestaja obracunavaju se i isplacuju prema pla¢enom hotelskom ra¢unu, osim hotela kategorije iznad 4
zvjezdice.

(5) Dnevnice za sluzbeni put iz stavka (2) i (3) umanjuju se najviSe za 30%, ako je osigurana besplatna ishrana.

Clanak 42.

Radnik koji je privremeno upucen na rad izvan mjesta prebivalista njegove obitelji ima pravo na placanje troskova
zbog odvojenog zivota od obitelji, sukladno pravilniku o radu.

Clanak 43.

(1) Naknada za rad na terenu - terenski dodatak utvrduje se u jednakom iznosu za sve radnike ovisno od mjesta boravka
na terenu (smjestaj, ishrana i dr.), s tim §to ne moze biti manja od 75% utvrdenog iznosa dnevnice.

(2) Pod radom na terenu iz stavka (1) ovog ¢lanka podrazumijevaju se poslovi koji se po svojoj prirodi izvode na terenu
izvan kantona u kojem je mjesto uposlenja i u trajanju duzem od 30 dana neprekidno.

Clanak 44.

Dnevnica, troSkovi za odvojeni Zivot i terenski dodatak medusobno se iskljucuju.
Clanak 45.
(1) Placa se isplacuje nakon obavljenog rada, u periodima isplate koji ne mogu biti duzi od 30 dana.
(2) Plac¢a i naknada place se isplacuje u novcu.
(3) Prilikom isplate place poslodavac je duzan radniku urugiti pisani obra¢un place.

(4) Pojedinacne isplate place nisu javne.
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Clanak 46.

Na isplatu i obracun place, kao i naknade place primjenjuju se odredbe ¢lanka 79. 80. i 81. Zakona o radu.

Clanak 47.
(1) Radniku se u slu¢aju smrti ¢lana njegove uze obitelji, na ime tro§kova sahrane, isplacuje naknada u iznosu 3 prosje¢ne
neto place, ostvarene u Federaciji BiH prema posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda za statistiku.

(2) Clanom uze obitelji iz stavka (1) ovog ¢lanka smatraju se: bra¢ni drug, djeca, roditelji i unu¢ad bez roditelja.

(3) Ukoliko kod istog poslodavca radi dva ili vise ¢lanova uze obitelji koji ostvaruju pravo iz stavka (1) ovog ¢lanka, ovo
pravo ostvaruje samo jedan ¢lan uze obitelji.

(4) U slu¢aju smrti radnika, na ime tro§kova sahrane, ¢lanovima uze obitelji isplacuje se naknada u iznosu od 3 prosjecne
neto place, ostvarene u Federaciji BiH prema posljednjim podacima Federalnog zavoda za statistiku objavljenim za
prethodnu godinu.

Clanak 48.
Radnik ima pravo na prijevoz ili naknadu tro§kova prijevoza na posao i sa posla sukladno pravilniku o radu.
Clanak 49.

Poslodavac moze nagraditi radnika po temelju ostvarenih usteda, racionalizacija i inovacija u procesu rada, a sukladno
pravilniku o radu i raspoloZzivim financijskim sredstvima.

VI OTPREMNINA
Clanak 50.

(1) Otpremnina iz ¢lanka 111. Zakona o radu utvrduje se pravilnikom o radu.

(2) Nacin, uvjeti i rokovi isplate otpremnine iz stavka (1) ovog ¢lanka, utvrduju se pismenim ugovorom izmedu radnika
i poslodavca.

(3) Radniku koji odlazi u mirovinu isplacuje se otpremnima u visini najmanje tri (3) neto placa ostvarene u Federaciji
BiH, prema posljednjim podacima Zavoda za statistiku Federacije BiH.
(4) Otpremnina iz stavka (3) ovog ¢lanka se isplacuje u jednokratnom iznosu.

(5) U slu¢aju otkaza ugovora o radu uzrokovanog ekonomskim, tehnic¢kim ili organizacionim razlozima kod poslodavca
shodno se primjenjuju odredbe ¢lanka 96. 109. 110. i 111. Zakona o radu.
VII UVJETI ZA RAD SINDIKATA | REPREZENTATIVNOST

Clanak 51.

(1) Djelovanje sindikata poslodavac ne moze ograni€iti niti zabraniti.

(2) Sindikat u ustanovi djeluje sukladno sindikalnim pravilima koji ¢e se regulirati posebnim propisima o
reprenzetativnosti predvideni Zakonom o radu na nivou Zeni¢ko-dobojskog kantona.
(3) Sindikat kome je utvrdena reprezentativnost sukladno Zakonu o radu ima pravo:

- zastupati svoje ¢lanove pred poslodavcem, organima vlasti, udrugama poslodavaca, drugim institucijama odnosno
pravnim osobama,
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- kolektivno pregovarati i zakljucivati kolektivne ugovore,

- sudjelovati u bipartitnim i tripartitnim tijelima sastavljenim od predstavnika organa vlasti, udruzenja poslodavaca
i sindikata i
- druga prava sukladno Zakonu o radu.

Clanak 52.

(1) Misljenja, prijedlozi i svi nastali nesporazumi o pravima iz rada i po temelju rada rjeSavat ¢e se direktnim pregovorima
izmedu poslodavca i Sindikata.

(2) Sindikalnim predstavnicima koji nisu uposleni kod poslodavca, a ¢iji Sindikat ima ¢lanove kod poslodavca, dozvoljen
je pristup kod poslodavca kada je to potrebno za obavljanje sindikalne aktivnosti, pod uvjetom da se ne remeti
provodenje radnih procesa kod tog poslodavca.

(3) Poslodavac pravilnikom o radu bliZze propisuje i osigurava uvjete za rad i djelovanje Sindikata. Poslodavac je duzan
obrac¢unavati i iz place radnika odbijati sindikalnu ¢lanarinu, uz pismenu suglasnost radnika, te je redovno uplacivati
na ra¢un Sindikata.

(4) Ako kod poslodavca nije formirano vijece uposlenika, Sindikat ima obveze i ovlastenja koja se odnose na ovlastenja
vijeca uposlenika sukladno Zakonom o vijeéu uposlenika.

(5) Ovlasteni sindikalni predstavnik ima pravo na plac¢eno odsustvo sukladno pravilniku o radu i Zakonom o radu.

Clanak 53.

(1) Sindikalnom povjereniku za vrijeme obavljanja njegove duZnosti i Sest mjeseci nakon prestanka obavljanja te
duznosti, poslodavac, bez prethodne saglasnosti federalnog ministarstva mjerodavnog za rad, ne moZe:
a) otkazati ugovor o radu ili

b) na drugi na¢in ga staviti u nepovoljniji poloZaj u odnosu na radno mjesto prije nego §to je imenovan na funkciju
sindikalnog povjerenika.

(2) Sindikalnim povjerenikom u smislu stavka (1) ovog ¢lanka smatra se radnik koji je ovlasteni predstavnik sindikata
organiziranog kod poslodavca sukladno propisima o organiziranju i djelovanju sindikata.

(3) Ukoliko mjerodavno ministarstvo uskrati suglasnost iz stavka (1) ovog ¢lanka, poslodavac moze u roku od 30 dana
od dana dostave takve odluke zatraziti da suglasnost zamijeni sudska odluka.

Clanak 54.

(1) Radniku izabranom na profesionalnu funkciju u sindikatu, prava i obveze iz radnog odnosa, na njegov zahtjev, miruju,
a najduze Cetiri godine od dana izbora odnosno imenovanja.

(2) Radnik koji nakon zavr§enog mandata iz stavka (1) ovog ¢lanka Zeli da se vrati kod istog poslodavca, duzan ga je o
tome obavijestiti u roku od 30 dana prije prestanka mandata, a poslodavac je duzan primiti radnika na rad u roku od
30 dana od dana obavijesti radnika.

(3) Radnika, koji je obavijestio poslodavca u smislu stavka (2) ovog ¢lanka, poslodavac je duzan rasporediti na poslove
na kojima je radio prije stupanja na duznost ili na druge odgovarajuce poslove, osim ako je prestala potreba za
obavljanjem tih poslova zbog ekonomskih, tehnickih ili organizacijskih razloga u smislu ¢lanka 96. Zakona o radu.

(4) Ako poslodavac ne moze vratiti radnika na rad, zbog prestanka potrebe za obavljanjem poslova u smislu stavka (3)
ovog ¢lanka, duzan mu je isplatiti otpremninu utvrdenu u ¢lanku 111. Zakona o radu, s tim da se prosje¢na placa
dovede na razinu place koju bi radnik ostvario da je radio.
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VIII MIRNO RJESAVANJE KOLEKTIVNIH RADNIH SPOROVA

Clanak 55.
U slucaju spora o zaklju¢ivanju, primjeni, izmjeni ili dopuni, odnosno otkazivanju ovog Ugovora ili drugog sli¢nog
spora vezanog za primjenu ovog Ugovora odnosno provodenju arbitraze primjenjuju se odredbe Zakona o radu.

IX STRAJK
Clanak 56.

(1) Za vrijeme vazenja ovoga Ugovora Sindikati ne¢e pozivati na $trajk radi pitanja koja su ovim Ugovorom uredena i
ukoliko se prava i obveze primjenjuju u cjelosti ili ukoliko nije drugadije dogovoreno i potpisano izmedu sindikata i
poslodavca.

(2) Suzdrzavanje od $trajka iz stavka (1) ovoga ¢lanka ne iskljuuje pravo na Strajk za sva druga nerijeSena pitanja
sukladno Zakonu o $trajku i Zakonu o radu.

(3) Sindikati imaju pravo organizirati $trajk upozorenja, kao znak solidarnosti prema drugim sindikatima, sukladno
Zakonu o $trajku.

Clanak 57.
(1) Pri organiziranju i poduzimanju Strajka Sindikat mora voditi raCuna o ostvarivanju Ustavom garantiranih sloboda i

prava drugih.

(2) Strajkom se ne smiju ugroziti pravo na Zivot, 0sobna sigurnost, hitna medicinska pomo¢, te provodenje zdravstvene
zaStite za potrebe pacijenata na na¢in predviden u ¢lanku 58. i 59. ovog Ugovora.

Clanak 58.

Strajk se priprema, organizira i provodi sukladno Zakonu o $trajku, Zakonu o zdravstvenoj zatiti, Zakonu 0 radu i
Pravilima Sindikata o $trajku.

Clanak 59.

(1) Strajk se odvija na radnim mjestima i traje do ispunjenja postavljenih zahtjeva.

(2) Svi sudionici u $trajku su duzni svakodnevno dolaziti na svoja radna mjesta, izvr§iti pripreme za pocetak rada i ¢ekati
upute $trajkackog odbora.

(3) Sudionici u $trajku obavljaju poslove koji ne trpe odlaganje, odnosno one poslove ¢ije bi neizvrSenje prouzrokovalo
nenadoknadive $tetne posljedice.

(4) Strajk u zdravstvenim ustanovama hitne medicinske pomo¢i, sluzbama hitne medicinske pomo¢i zdravstvenih
ustanova, zdravstvenim ustanovama koje obavljaju transfuzijsku djelatnost, kao i zavodima za javno zdravstvo nije
dopusten, a u smislu ¢lanka 190. Zakona o zdravstvenoj zastiti, kao i u transplantacijskoj djelatnosti.

(5) U zdravstvenim ustanovama primarne zdravstvene zastite za vrijeme trajanja $trajka mora se osigurati prijem i obrada
hitnih sluéajeva kod kojih su ugroZzene temeljne zZivotne funkcije.

(6) U bolni¢kim zdravstvenim ustanovama za vrijeme trajanja $trajka mora se osigurati kontinuirana zdravstvena zastita

bolesnika na odjelima sa svim prate¢im djelatnostima, kao i prijem svih bolesnika ¢iji je zivot u opasnosti sa
osiguranjem kompletnih kirurskih i drugih specijalisti¢kih intervencija.

(7) Radnik ne moze biti stavljen u nepovoljniji polozaj po bilo kom temelju od drugih radnika zbog organiziranja ili
sudjelovanja u $trajku.
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X PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 60.

(1) Poslodaveci i radnici u javnim zdravstvenim ustanovama obavezni su pridrzavati se odredbi ovog Ugovora i sukladno
s njim usuglasiti pravilnike o radu u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog ugovora, te zakljuciti ugovore
o radu sa radnicima.

(2) Poslodavac koji uposljava vi$e od 30 radnika donosi i objavljuje pravilnik o radu, kojim se ureduju plaée, organizacija
rada, sistematizacija radnih mjesta, posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa i druga pitanja znacajna za radnika i
poslodavca, sukladno Zakonu o radu.

(3) O donosenju pravilnika o radu poslodavac se obavezno konsultira sa sindikatom odnosno vije¢em zaposlenika ukoliko
su formirani.

(4) Pravilnik iz stavka (1) ovog ¢lanka objavljuje se na oglasnoj plo¢i poslodavca.

(5) Sindikat odnosno vijece Uposlenika moze od mjerodavnog suda zatraziti da nezakonit pravilnik o radu ili neke njegove
odredbe oglasi nevazeéim.

XI TUMACENJE UGOVORA
Clanak 61.

(1) Ugovorne strane osnivaju zajedni¢ko povjerenstvo za tumacenje ovoga Ugovora u koje svaka imenuje po tri
predstavnika i njihove zamjenike, najkasnije u roku od 90 dana od dana stupanja na snagu ovoga Ugovora.

(2) Sjediste povjerenstva je u sjedistu Ministarstva zdravstva Zeni¢ko-dobojskog kantona.

(3) Povjerenstvo za tumadéenje ovoga ugovora:
a) daje obvezujuca tumacenja odredbi ovoga Ugovora i 0 njima obavjeStava obje ugovorne strane,
b) prati izvrSavanje ovoga Ugovora,

C) izvjesStava obje ugovorne strane o krSenju ovoga Ugovora.

Clanak 62.

(1) Povjerenstvo donosi svoje odluke ve¢inom glasova svih ¢lanova.
(2) Povjerenstvo donosi poslovnik o radu na koji se daje prethodna suglasnost kantonalnog ministra zdravstva.

(3) Tumacenja Povjerenstva obvezna su i dostavljaju se podnositelju upita, te svim pravnim osobama na koje se odnose,
a imaju pravnu snagu i ucinke kolektivnog ugovora od dana stupanja na snagu ovoga Ugovora.

Clanak 63.

(1) Na zahtjev jedne od ugovornih strana ili pravne osobe, Povjerenstvo za tumacenje obvezno je dati tumacenje ovoga
ugovora u roku 30 dana od dana prijema zahtjeva.

(2) U slucaju da Povjerenstvo zatrazi dopunu zahtjeva ili dopunu podataka odnosno objasnjenje, rok iz stavka (1) ovog
¢lanka prestaje te¢i od dana zatrazene dopune.

(3) Prekid roka u slucaju iz stavka (2) ovog ¢lanka traje do ispunjenja zahtjeva Povjerenstva.
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Clanak 64.
(1) Svaka ugovorna strana moze predloZiti izmjene i dopune ovoga Ugovora, suglasno ¢lanku 144. Zakona o radu.

(2) Ugovorne strane se obvezuju da ¢e ukoliko u toku trajanja ovog Ugovora stupi na snagu novi Zakon o doprinosima,
pokrenuti postupak izmjena i dopuna ovog Ugovora.

(3) U ime Sindikata prijedlog izmjena i dopuna ovoga Ugovora moze podnijeti Upravni odbor Neovisnog strukovnog
sindikata radnika uposlenih u zdravstvu u Federaciji Bosne i Hercegovine, Kantonalna organizacija Zenicko-
dobojskog kantona.

(4) Ugovorna strana kojoj je podnesen prijedlog za izmjenu i dopunu ovoga Ugovora mora se pisano o¢itovati u roku 30
dana od dana prijema prijedloga, te mora pristupiti pregovorima o predlozenoj izmjeni ili dopuni u roku 30 dana od
dana ocitovanja o prijedlogu.

(5) U protivnom stekli su se uvjeti za primjenu postupka mirenja sukladno Zakonu o radu.

Clanak 65.

Ugovorne strane mogu sporazumno otkazati ovaj ugovor suglasno ¢lanku 147. Zakona o radu.

Clanak 66.

(1) Ovaj Ugovor mozZe se otkazati u slu¢aju bitno promijenjenih financijskih okolnosti sukladno ¢lanku 64. ovog Ugovora.

(2) Prije otkazivanja Ugovora, strana koja predlaze otkaz Ugovora, obvezna je drugoj strani predloZziti izmjene i dopune
Ugovora.

Clanak 67.

(1) Ovaj Ugovor se zakljucuje na odredeno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci.

(2) Ovaj Ugovor se smatra zaklju¢enim kada ga u istovjetnom tekstu prihvate i potpiSu ovasteni predstavnik Neovisnog
strukovnog sindikata radnika uposlenih u zdravstvu u Federaciji Bosne i Hercegovone, Kantonalna organizacija
Zenicko-dobojskog kantona i ministar zdravstva uz prethodnu suglasnost Vlade Zenic¢ko-dobojskog kantona.

Clanak 68.

Ovaj Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja i biti ¢e objavljen u "Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog kantona".

POTPISNICI:

1. Ministar zdravstva Zeni¢ko-dobojskog kantona, v.r

dr Adnan Jupié

2. Predsjednik Neovisnog strukovnog sindikata radnika uposlenih u zdravstvu u Federaciji Bosne i Hercegovine,
Kantonalni odbor Zeni¢ko-dobojskog kantona, v.r.

Zaim Begi¢

Broj: 11-34-13053-12/19
Datum potpisivanja Kolektivnog ugovora: 29.12.2020. godine
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6.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kanton - Prociséeni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), a
sukladno Programu utroska sredstava planiranih u
Proracunu Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2020. godinu na
poziciji ,, Kapitalni transferi drugim razinama vlasti — za
zdravstvo®, broj: 02-11-19936/20 od 28.12.2020. godine,
na prijedlog Ministarstva zdravstva, Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, na 90. sjednici, odrzanoj dana
28.12.2020. godine, donosi

ODLUKU
0 odobravanju sredstava za pokrice tro§kova
nabave endoskopske linije za potrebe
JU Kantonalna bolnica Zenica

Clanak 1.
(Predmet)

(1) Odobravaju se sredstva JU Kantonalna bolnica Zenica
za pokri¢e troskova nabave endoskopske linije u
ukupnom  iznosu 112.956,83 KM  (slovima:
stodvanaesttisucadevetstotinapedesetSest i 83/100
konvertibilnih maraka).

(2) Odobrena sredstva se odnose na realiziranje deset
jednakih mjeseénih rata po temelju Ugovora, broj: 20/1-
10103 od 21.10.2019. godine, koji je JU Kantonalna
bolnica Zenica zakljucila sa ,Alfa-Med“ d.o.o.
Tomislavgrad.

Clanak 2.
(Analiticka konta)

(1) Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Prorac¢una Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2020. godinu
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona”, broj:
24/19 i 7/20), sa razdjela 21 -Ministarstvo zdravstva,
proracunska organizacija 01, potroSacka jedinica 0001,
ekonomski kod 615100, pozicija ,,Kapitalni transferi
drugim razinama vlasti - za zdravstvo”.

(2) Sredstva odobrena Odlukom ¢e se transferirati na ra¢un
JU Kantonalna bolnica Zenica broj:134-010-00000138-
94 otvoren kod ASA banke, na temelju ove odluke i
Ugovora o nabavi.

Clanak 3.
(Provodenje Odluke)

Za provodenje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo
zdravstva, Ministarstvo financija Zeni¢ko-dobojskog
kantona i JU Kantonalna bolnica Zenica, svako u okviru
svoje mjerodavnosti.

Clanak 4.
(IzvjeStavanje)
JU Kantonalna bolnica Zenica je duzna izvjestiti
Ministarstvo zdravstva o namjenskom utrosku sredstava,
dostavljanjem dokaza o uplati sredstava dobavljacu.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-19996/20
Datum: 28.12.2020. godine

Zenica
PREMIJER
po Odluci predsjedatelja Skupstine
Mirnes Basi¢, v.r.
7.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zeni¢ko-dobojskog kanton - Procisceni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), a
sukladno Programu utroska sredstava planiranih u
Prora¢unu Zenic¢ko-dobojskog kantona za 2020. godinu, na
poziciji ,, Kapitalni transferi drugim razinama vlasti — za
zdravstvo®, broj: 02-11-6340/20 od 08.05.2020. godine, na
prijedlog  Ministarstva zdravstva, Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, na 90. sjednici, odrzanoj dana
28.12.2020. godine, donosi

ODLUKU

0 odobravanju sredstava za gradevinsko-zanatske
radove u JU Kantonalna bolnica Zenica

Clanak 1.
(Predmet)

(1) Odobravaju se sredstva JU Kantonalna bolnica Zenica
za gradevinsko-zanatske radove u ukupnom iznosu
58.396,74 KM (slovima: pedestosamtisucatristotine
devedesetSest i 74/100 konvertibilnih maraka).

(2) Odobrena sredstva se odnose na realiziranje sljedec¢ih
ugovora:



petak 29.01.2021.

.SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA*

Broj 1 —strana 23

F\;)er%?' Dobavljaé Svrha Ugovor I1znos
l' e -
,Ganik LD.A" d.oo, | Rekonstrukcija sanitamog 20/1-11788/19 od
Vitez Cvora uz fc_mmra_nje 1zolac1j_e u 02.12.2019. godine 16.642,36
Odjelu za infektivne bolesti T '
2. ,»Sigma SK*“ d.o.o. Izgradnja vanjskog trotoara sa 33-04-1905-6/20 od 1.389.96
Zenica stazom 22.04.2020. godine T
3. o Nabava i ugradnja
pLalyzine Sy1e” d.0.0- | ayminijskih pozicija u Odjelu Jo-11 3862120 od 16.382,34
za infektivne bolesti R -9
4,
»2Dema&S Export Iskop knala i polaganje 33-02-04-340-6/20 od 6.435 00
import“ d.o.o0. Sarajevo | napojnog kabla 17.07.2020. godine T
5. . Rekonstrukcija dijela vanjske 33-02-04-383-6/20 od
»Tectad.o.o. Travnik 1o lizacione cijevi 16.08.2020. godine 1.813,50
6. Termomatik - e .
Toplotehnika* d.0.0. 021d1v_anj_e kotlovskih 33-02-5361/20 Qd 13.631,67
Zenica postrojenja 01.10.2020. godine
7. ,Inter Com* d.o.o0. .. . 33-02-04-556-6/20 od
Zenica Sanacija vodovodne mreze 10.11.2020. godine 2.101,91
Ukupno 58.396,74
Clanak 2. Clanak 4.
(Analiticka konta) (Izvjestavanje)

(1) Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Prorac¢una Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2020. godinu
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona”, broj:
24/19 i 7/20), sa razdjela 21-Ministarstvo zdravstva,
proracunska organizacija 01, potroSacka jedinica 0001,
ekonomski kod 615100, pozicija ,Kapitalni transferi
drugim razinama vlasti- za zdravstvo”.

(2) Sredstva odobrena ovom odlukom ¢e se transferirati na
racun JU Kantonalna bolnica Zenica, broj: 134-010-
00000138-94 otvoren kod ASA banke, na temelju ove
odluke, ugovora o nabavi faktura.

Clanak 3.
(Provodenje Odluke)
Za provodenje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo
zdravstva, Ministarstvo financija i JU Kantonalna bolnica
Zenica, svako u okviru svoje mjerodavnosti.

JU Kantonalna bolnica Zenica je duZna izvjestiti
Ministarstvo zdravstva o namjenskom utrosku sredstava,
dostavljanjem dokaza o uplati sredstava dobavljacu.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit Ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-19992/20
Datum: 28.12.2020. godine
Zenica

PREMIJER
po Odluci predsjedatelja Skupstine

Mirnes Basi¢, v.r.
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8.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kanton - Prociséeni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), a
sukladno Programom utroska sredstava planiranih u
Proracunu Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2020. godinu, na
poziciji ,, Kapitalni transferi drugim razinama vlasti — za
zdravstvo®, broj: 02-11-6340/20 od 08.05.2020. godine, na
prijedlog Ministarstva zdravstva, Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, na 90. sjednici, odrzanoj dana
28.12.2020. godine, donosi

ODLUKU
o odobravanju sredstava za pokriée troskova nabave
rezervnih dijelova za medicinsku i nemedicinsku
opremu za potrebe JU Kantonalna bolnica Zenica

Clanak 1.
(Predmet)

(1) Odobravaju se sredstva JU Kantonalna bolnica Zenica
za pokrice troskova nabave nabavu rezervnih dijelova
za medicinsku i nemedicinsku opremu u ukupnom
iznosu 70.957,83 KM (slovima: sedamdeset
tisu¢adevetstotinapedesetsedam i 83/100 konvertibilnih
maraka).

(2) Odobrena sredstva se odnose na pokrice troskova
nabave po sljede¢im racunima nabave:

Ff)ed’?' Dobavlja¢ Svrha Racun 1znos
roj
1 ,,Derby trade* d.o.o. Defektaza i popravak Rn 127/2020 od 503100
Bréko procesora Leica 31.01.2020. godine D
2. o Rezervni dijelovi za
,Hercegovinalijek” d.o.o. - Rn DR 10 od
Mostar medicinsku opremu 23.01.2020. godine 4.244,99
Drager
3. ,,Medpoint“ d.o.o. Isporuka i ugradnja dijela Rn 041-06/20 od 8.307.00
Sarajevo na gama kameri Picker 09.06.2020. godine e
4. ,,Target servis . . . Rn 14-20 od
centar““d.o.0. Zenica Ugradnja motora i turbine 31.03.2020. godine 5.265,00
5. « Rezervni dijelovi za Rn 2811/20 od
»Inel Med™ d.o.o Mostar medicinsku opremu DWA 21.09.2020. godine 7.133,10
6. « Rezervni dijelovi za Rn 2964/20 od
»Inel Med* d.o.o Mostar |\ yicinclay opremu DWA | 30.09.2020. godine 7.133,10
7. ,»Sedzan ingenerng* d.o.o. - . Rn 20-3000-923 od
Sarajevo Rezervni dijelovi Olympus 20.11.2020. godine 25.524,94
8. i dijelovi
Sedzan ingenering® d.o.o. Reze'.’vm dijelovi Olympus Rn 20-3000-944 od
Sarajevo -servis glave kamere 01.12.2020. godine 8.318,70
G548200F o '
Ukupno 70.957,83
Clanak 2. (2) Sredstva odobrena ovom odlukom ¢e se transferirati na
(Analiti¢ka konta) racun JU Kantonalna bolnica Zenica broj: 134-010-

(1) Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Proracuna Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2020. godinu
(,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj:
24/19 i 7/20), sa razdjela 21 - Ministarstvo zdravstva,
proracunska organizacija 01, potroSacka jedinica 0001,
ekonomski kod 615100, pozicija ,,Kapitalni transferi
drugim razinama vlasti- za zdravstvo”.

00000138-94 otvoren kod ASA banke, na temelju ove
odluke i ispostavljenih faktura.

Clanak 3.
(Provodenje Odluke)
Za provodenje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo
zdravstva, Ministarstvo financija i JU Kantonalna bolnica
Zenica, svako u okviru svoje mjerodavnosti.
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Clanak 4.
(Izvjestavanje)
JU Kantonalna bolnica Zenica je duZna izvjestiti
Ministarstvo zdravstva o namjenskom utrosku sredstava,
dostavljanjem dokaza o uplati sredstava dobavljacu.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ¢e
objavljena u ,,SluZzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-19993/20
Datum: 28.12.2020. godine

Zenica
PREMIJER
po Odluci predsjedatelja Skupstine
Mirnes Basié¢, v.r.
9.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Procisceni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i ¢lanka

33. stavak (1) Zakona o izvrSavanju Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2020. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 24/19 1 7/20), a
sukladno Programu utroska sredstava po Odluci Vlade
Zenicko-dobojskog kantona, broj: 02-11-19762/20 od
23.12.2020. godine, na poziciji ,Ostali transferi za
zdravstvo - tekuéi transfer zdravstvenim ustanovama za
sprjeGavanje Sirenja bolesti izazvane corona virusom -
COVID-19“ Ministarstva zdravstva, broj: 02-11-19935/20
od 28.12.2020. godine, na prijedlog Ministarstva zdravstva,
Vlada Zeni¢ko-dobojskog kantona, na 90. sjednici,
odrzanoj dana 28.12.2020. godine, donosi

ODLUKU
0 odobravanju sredstava zdravstvenim ustanovama sa
podruéja Zeni¢ko-dobojskog kantona - financijska
pomo¢ za sanaciju posljedica nastalih uslijed
proglasene pandemije COVID-19

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se sredstva zdravstvenim ustanovama sa
podruéja Zenicko-dobojskog kantona- financijska pomo¢
za sanaciju posljedica nastalih uslijed proglasene
pandemije COVID-19 u ukupnom iznosu 2.000.000,00 KM
(slovima: dvamiliona konvertibilnih maraka) i to:

ier%?' Naziv zdravstvene ustanove Iznos u KM

1 JU Kantonalna bolnica Zenica 950.000,00
2. JU Opéa bolnica Tesanj 350.000,00
3. JU Institut za zdravlje i sigurnst hrane Zenica 100.000,00
4. Dom zdravlja Breza 39.070,00
S. Dom zdravlja Doboj Jug 32.730,00
6. Dom zdravlja Kakanj 54.835,00
7. Dom zdravlja Maglaj 45.225,00
8. Dom zdravlja Olovo 36.250,00
9. Dom zdravlja Tesanj 59.340,00
10. Dom zdravlja Usora 34.280,00
11. Dom zdravlja Vares 35.260,00
12. Dom zdravlja Visoko 56.290,00
13. Dom zdravlja Zavidovici 53.500,00
14. Dom zdravlja Zenica 103.235,00
15. Dom zdravlja Zepée 49.985,00

Ukupno 2.000.000,00
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Clanak 2
(Analiticka konta)

Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Prora¢una Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2020. godinu
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona”, broj:
24/19 i 7/20), sa razdjela 21 - Ministarstvo zdravstva,
proracunska organizacija 01, potrosacka jedinica 0001,
ekonomski kod 614100, pozicija ,,Ostali transferi za
zdravstvo - tekuéi transfer zdravstvenim ustanovama za
sprjeCavanje Sirenja bolesti izazvane corona viusom -
COVID-19”.

Transfer sredstava izvrsit ¢e se na temelju ove odluke
na ziro ra¢une zdravstvenih ustanova.

Clanak 3.
(Provodenje Odluke)
Za provodenje ove Odluke zaduzuju se Ministarstvo
zdravstva i Ministarstvo financija, svako u okviru svoje
mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Izvjestavanje)
Zdravstvene ustanove duzne su u roku od mjesec dana
po primitku odobrenih sredstava dostaviti Izvje$ce
Ministarstvu zdravstva o pravdanju odobrenih sredstava.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit Ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-19994/20
Datum: 28.12.2020. godine

Zenica
PREMIJER
po Odluci predsjedatelja Skupstine
Mirnes Basi¢, v.r.
10.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kanton - Prociséeni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), a
sukladno Programu utroska sredstava planiranih u
Prora¢unu Zenicko-dobojskog kantona za 2020. godinu, na

poziciji ,,Kapitalni transferi drugim razinama vlasti — za
zdravstvo®, broj: 02-11-19936/20 od 28.12.2020. godine,
na prijedlog Ministarstva zdravstva, Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, na 90. sjednici, odrzanoj dana
28.12.2020. godine, donosi

ODLUKU

0 odobravanju sredstava za nabavu elektri¢nih kreveta
za potrebe JU Kantonalna bolnica Zenica

Clanak 1.
(Predmet)

(1) Odobravaju se sredstva JU Kantonalna bolnica Zenica
za nabavu elektricnih kreveta (11 kom) u ukupnom
iznosu 50.836,50 KM (slovima: pedesttisucaosam
stotinatridesetSest 1 50/100 konvertibilnih maraka).

(2) Odobrena sredstva se odnose na realiziranje Ugovora,
broj: 33-04-6555-1/20 od 17.12.2020. godine, koji je JU
Kantonalna bolnica Zenica zakljucila sa dobavljatem
»Proma* d.o.o. Sarajevo.

Clanak 2.
(Analiticka konta)

(1) Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Prora¢una Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2020. godinu
(,,Sluzbene novine Zenic¢ko-dobojskog kantona”, broj:
24/19 i 7/20), sa razdjela 21-Ministarstvo zdravstva,
proracunska organizacija 01, potrosacka jedinica 0001,
ekonomski kod 615100, pozicija ,,Kapitalni transferi
drugim razinama vlasti- za zdravstvo”.

(2) Sredstva odobrena Odlukom ¢e se transferirati na ra¢un
JU Kantonalna bolnica Zenica, broj: 134-010-
00000138-94 otvoren kod ASA banke, na temelju ove
odluke i Ugovora o nabavci.

Clanak 3.
(Provodenje Odluke)
Za provodenje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo
zdravstva, Ministarstvo financija i JU Kantonalna bolnica
Zenica, svako u okviru svoje mjerodavnosti.

Clanak 4.
(IzvjeStavanje)
JU Kantonalna bolnica Zenica je duzna izvjestiti
Ministarstvo zdravstva o namjenskom utrosku sredstava,
dostavljanjem dokaza o uplati sredstava dobavljacu.
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Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit Ce
objavljena u ,,SluZzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-19995/20
Datum: 28.12.2020. godine

Zenica
PREMIJER
po Odluci predsjedatelja Skupstine
Mirnes Basi¢, v.r.
11.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kanton - Prociséeni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10),
sukladno Programom utroSka sredstava planiranih u
Proracunu Zenic¢ko-dobojskog kantona za 2020. godinu na
poziciji ,, Kapitalni transferi drugim razinama vlasti — za
zdravstvo®, broj: 02-11-19936/20 od 28.12.2020. godine,
na prijedlog Ministarstva zdravstva, Vlada Zenicko-

dobojskog kantona, na 90.
28.12.2020. godine, donosi

sjednici, odrzanoj dana

ODLUKU
o odobravanju sredstava JU Kantonalna bolnica
Zenica za nabave medicinske opreme i radove koji se
odnose na suzbijanje zarazne bolesti uzrokovane
virusom COVID-19

Clanak 1.
(Predmet)

(1) Odobravaju se sredstva JU Kantonalna bolnica Zenica
za nabavke medicinske opreme i radove koje se odnose
na suzbijanje zarazne bolesti uzrokovane virusom
COVID-19 u ukupnom iznosu 1.652.000,00 KM
(slovima:  jedanmilioniSeststotinapedesetdvijetisuce
konvertibilnih maraka).

(2) Dio ukupno odobrenih sredstva u iznosu od
1.307.630,65 KM odnosi se na nabave medicinske
opreme, koja je nabavljena sukladno Odluci o
odobravanju sredstava za nabavu medicinske opreme,
broj: 02-11-5001/20 od 27.03.2020. godine u
koli¢inama i iznosima koji su stvarno realizirani i to:

Redni U_I_<upna
. Vrsta opreme Koli¢ina vrijednost
broj u KM
1 Mobilni RTG aparat 1 9.886,50
2. SP(:ir{'gg(r)nsni UZV aparat sa kardijalnom, linearnom i konveksnom 2 88.920.00
3. Respirator 105.066,00
4. Transportni respirator 55.364,00
5. Lezeca kolica za unutarnji transport 14 25.945,92
6. Defibrilator obi¢ni 2 51.714,00
7. Transportni defibrilator 80.262,00
8. Sanitetsko vozilo 99.222,06
9. Kreveti elektri¢ni za intenzivnu njegu 30 168.480,00
10. Antidekubitalni madraci 34 107.640,00
11. Invazivni monitoring 10 78.030,81
12. Monitori 22 157.001,36
13. Perfuzori 30 108.985,50
14. Infuzomati 20 73.710,00
15. Aspiratori 15 97.402,50
Ukupno 1.307.630,65
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(3) Dio ukupno odobrenih sredstva u iznosu 344.369,35 KM odnosi se na neophodne nabave koje je JU Kantonalna

bolnica Zenica imala u toku pandemije:

Redni Ukupna
. Vrsta nabavke vrijednost
broj U KM

1 Instalacija plinova u Odjelu za infektivne bolesti 68.501,16
2 Ovlazivaéi kisika 52.451,10
3. Laringoskopski set sa Spatulom 3.217,50
4 Gradevinski radovi za osposobljavanje Kantonalne bolnice za borbu protiv COVID-19 220.199,59

Ukupno 344.369,35

Clanak 2.
(Analiticka konta)

Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplaena su iz
Proratuna ZeniCko-dobojskog kantona za 2020. godinu
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona”, broj:
24/19 i 7/20), sa razdjela 21 - Ministarstvo zdravstva,
prorac¢unska organizacija 01, potrosacka jedinica 0001,
ekonomski kod 615100, pozicija ,Kapitalni transferi
drugim razinama vlasti - za zdravstvo” sukladno ¢lanku 2.
Odluke o odobravanju sredstava za nabavu medicinske
opreme, broj: 02-11-5001/20 od 27.03.2020. godine, tako
da za realiziranje ove odluke nisu potrebna dodatna
sredstva iz Prorac¢una Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2020.
godinu.

Clanak 3.
(Provodenje Odluke)
Za provodenje ove odluke zaduzuju se JU Kantonalna
bolnica Zenica, Ministarstvo zdravstva i Ministarstvo
financija, svako u okviru svoje mjerodavnosti.

Clanak 4.
(IzvjeStavanje)

JU Kantonalna bolnica Zenica je duzna doznacena
sredstva pravdati zakljuCenim ugovorima o nabavci,
ispostavljenim fakturama i dokazima o izmirenju obveza
prema dobavlja¢ima, o ¢emu c¢e izvjestiti Ministarstvo
zdravstva.

Clanak 5.
(Stavljanje van snage)
Donosenjem ove odluke stavlja se van snage Odluka o
odobravanju sredstava za nabavu medicinske opreme, broj:
02-11-5001/20 od 27.03.2020. godine.

Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit Ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-19998/20
Datum: 28.12.2020. godine
Zenica

PREMIJER
po Odluci predsjedatelja Skupstine

Mirnes Basi¢, v.r.
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12.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kanton - Prociséeni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), a
sukladno Programu utroska sredstava planiranih u
Proracunu Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2020. godinu, na
poziciji ,, Kapitalni transferi drugim razinama vlasti — za
zdravstvo®, broj: 02-11-19936/20 od 28.12.2020. godine,
na prijedlog Ministarstva zdravstva, Vlada Zenicko-

dobojskog kantona, na 90. sjednici, odrzanoj dana
28.12.2020. godine, donosi

ODLUKU
0 odobravanju sredstava za nabavu digitalnog
mamografa za potrebe JU Kantonalna bolnica Zenica

Clanak 1.
(Predmet)

(1) Odobravaju se sredstva JU Kantonalna bolnica Zenica
za nabavu medicinske opreme- digitalni mamograf u
ukupnom iznosu 218.790,00 KM (slovima: dvije stotine
osamnaest  tisuca  sedam  stotina  devedeset
konvertibilnih maraka).

(2) Odobrena sredstva se odnose na realiziranje Ugovora o
nabavi broj: 33-04-6594-1 od 04.12.2020. godine, koji
je JU Kantonalna bolnica Zenica zakljucila sa
,,Medical“ d.o.o. Mostar.

Clanak 2.
(Analiti¢ka konta)

(1) Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Proracuna Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2020. godinu
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona”, broj:
24/19 i 7/20), sa razdjela 21 -Ministarstvo zdravstva,
proracunska organizacija 01, potroSacka jedinica 0001,
ekonomski kod 615100, pozicija ,,Kapitalni transferi
drugim razinama vlasti - za zdravstvo”.

(2) Sredstva odobrena Odlukom ¢e se transferirati na ratun
JU Kantonalna bolnica Zenica, broj: 134-010-
00000138-94 otvoren kod ASA banke, na temelju ove
odluke i Ugovora o nabavi.

Clanak 3.
(Provodenje Odluke)
Za provodenje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo
zdravstva, Ministarstvo financija i JU Kantonalna bolnica
Zenica, svako u okviru svoje mjerodavnosti.

Clanak 4.
(IzvjeStavanje)
JU Kantonalna bolnica Zenica je duzna izvjestiti
Ministarstvo zdravstva o namjenskom utrosku sredstava,
dostavljanjem dokaza o uplati sredstava dobavljacu.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-19997/20
Datum: 28.12.2020. godine

Zenica
PREMIJER
po Odluci predsjedatelja Skupstine
Mirnes Basi¢, v.r.
13.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zeni¢ko-dobojskog kantona - Procisceni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 7/10), ¢lanka
37. stavak (1) Zakona o izvrSavanju Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2020. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 24/19 i 14/20) i
Programa utroska sredstava od prikupljenih veterinarskih
naknada za mjere zdravstvene zaStite Zivotinja i
veterinarskog javnog zdravstva na podrucju Zenicko-
dobojskog kantona u 2020. godini, broj: 02-11-6959/20 od
19.05.2020. godine, na prijedlog Ministarstva za
poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu, Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, na 90. sjednici, odrzanoj dana
28.12.2020. godine, donosi

ODLUKU

o odobravanju sredstava na ime nadoknade dijela Stete
vlasnicima Zivotinja kod naglih uginuéa

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se sredstva u iznosu 14.710,00 KM
(slovima: Cetrnaesttisucasedamstotinadeset konvertibilnih
maraka) za nadoknadu dijela Stete vlasnicima Zivotinja kod
naglih uginuéa Zivotinja na podru¢ju Zenic¢ko-dobojskog
kantona za 2020 godinu.
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Clanak 2.
(Analiticka konta)

Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se
iz Proracuna Zenicko-dobojskog kantona za 2020. godinu
(,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®“, broj:
24/19 i 7/20), sa razdjela 23 - Ministarstvo za
poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu, proracunska
organizacija 01, potro$acka jedinica 0001, ekonomski kod
614400, subanalitka NAD 405, pozicija ,,Subvencije-
veterinarstvo*.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)

Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se
na transakcijske racune prema prilozenom spisku od rednog
broja 1. do 32 . koji ¢ini integralni dio ove odluke — Anex
.

Clanak 4.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuje se Ministarstvo za
poljoprivredu Sumarstvo i vodoprivredu i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u ,,Sluzbenim novinama Zenicko-dobojskog kantona“.

Broj: 02-11-19988/20
Datum: 28.12.2020. godine
Zenica

PREMIJER
po Odluci predsjedatelja Skupstine

Mirnes Basi¢, v.r.
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Anex |

Spisak vlasnika koji su ostvarili pravo na isplatu sredstava za hadoknadu dijela
Stete kod naglih uginuéa Zivotinja u 2020. godini

R/b Prezime i Ime Grad/Opéina Broj uginulih Zivotinja Ukupno nadoknada
1. | ARNAUT JAKUB ZENICA 1 krava 400,00 KM
2. | SISIC IZET ZENICA 1 krava 400,00 KM
3. | GRACIC DERVISA ZENICA 1 krava 400,00 KM
4. | KOPIC MIRALEM OLOVO 1 krava 400,00 KM
5. | MAHALBASIC ZEINA TESANJ 1 krava 400,00 KM
6. | PASIC EDIN TESANJ 2 krave 800,00 KM
7. | EFENDIC MULO ZEPCE 14 ovaca 560,00 KM
8. | ORUC SEDIN ZENICA 1 krava 400,00 KM
9. | ZUKIC FAZIL OLOVO 1 krava 400,00 KM
10. | JOLDIC ZAIM ZAVIDOVICI 5 péelinjih drustava 150,00 KM
11. | SABANOVIC SELVEDINA | TESANJ 1 krava 400,00 KM
12. | FAIKA ORUC ZENICA 25 koza 1.000,00 KM
13. | TREBO ELVEDIN BREZA 1 krava 400,00 KM
14. | KUNALIC NUSRET MAGLAJ 11 péelinjih drustava 330,00 KM
15. | SO, HALILOVIC* ZENICA 1 krava 400,00 KM
16. | GLEDO AMIR OLOVO 1 krava 400,00 KM
17.. | KOTORIC MUSTAFA TESANJ 1 krava 400,00 KM
18. | BEGIC MUHAMED KAKANJ 16 p&elinjih drustava 480,00 KM
19.. | GAGULIC FAIK KAKANJ 5 péelinjih drustava 150,00 KM
20. | CEHIC SEJAD ZENICA 1 krava 400,00 KM
21. | DIZDAREVIC EMIR TESANJ 1 krava 400,00 KM
22 Iﬁéﬁmggﬁl A ZENICA 1 krava 400,00 KM
23. | REDZO ENVER BREZA 7 koza 280,00 KM
24. | DELIC SIFET ZENICA 1 krava 400,00 KM
25. | BREZAK NEDZAD KAKANJ 5 ovaca 200,00 KM
26. | KICO SALEM KAKANJ 4 ovce 160,00 KM
27. | TUTNJIC ANDELKO KAKANJ 3 krave 1.200,00 KM
28. | SMRIKO MUHAMED ZENICA 3 junadi 900,00 KM
29. | SALKIC DAMIR MAGLAJ 16 ovaca, 6 jagnjadi 760,00 KM
30. | CAILAKOVIC AVDAGA ZENICA 1 krava 400,00 KM
31. | CEHIC AZIZ ZENICA 1 krava 400,00 KM
32. | PIPO DENIS KAKANJ 18 pé&elinjih drustava 540,00 KM
UKUPNO : / 14.710,00 KM
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14.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona“, broj: 7/10) i
Programa utroska sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu
politiku i izbjeglice za 2020. godinu, broj: 02-11-1601/20
od 30.01.2020. godine, broj: 02-11-6331/20 od 08.05.2020.
godine, broj: 02-11-10814/20 od 26.06.2020. godine broj:
02-11-10814/20 od 26.06.2020. godine, broj 02-11-
17707/20 od 06.11.2020. godine i broj: 02-11-19937/20 od
28.12.2020. godine, na prijedlog Ministarstva za rad,
socijalnu politiku i izbjeglice, Vlada Zenicko-dobojskog
kantona, na 90. sjednici odrzanoj dana 28.12.2020. godine,
donosi

ODLUKU
o0 odobravanju sredstava za sufinanciranje
rekonstrukcije i asfaltiranja postoje¢e makadamske
prometnice u povratnickom naselju Bejici, op¢ina

Usora
Clanak 1.
(Predmet)
Odobravaju se Op¢ini Usora novcana sredstva u iznosu
od 26.000,00 KM (slovima: dvadesetSesttisuca

konvertibilnih maraka) na ime u¢e$¢a Zeni¢ko-dobojskog
kantona u sufinanciranju rekonstrukcije i asfaltiranja
postojece makadamske prometnice u povratnickom naselju
Bejici, opc¢ina Usora, sa ciljem potpore odrZivog povratka
na podrucje op¢ine Usora.

Clanak 2.
(Analiticka konta)

Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Proracuna Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2020. godinu
(,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj:
24/19i 7/20), sa razdjela 20 -Ministarstvo za rad, socijalnu
politiku i izbjeglice, proratunska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod 615200,
subanalitika KAD 202, pozicija Proracuna: ,,Sredstva za
poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba”.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)

Odobrena sredstva ¢e se uplatiti na transakcijski racun
Op¢ine Usora broj: 1011610071934527, otvoren kod
Privredne banke, vrsta prihoda 732114, $ifra Op¢ine 025,
sa naznakom Svrha uplate: ,,Sufinanciranje rekonstrukcije
i asfaltiranja postojeée makadamske prometnice u
povratnickom naselju Beji¢i, opéina Usora®.

Clanak 4.
(IzvjeStavanje)

Obvezuje se Opc¢ina Usora, da Ministarstvu za rad,
socijalnu politiku i izbjeglice Zenicko-dobojskog kantona
po zavrSetku gradevinskih radova dostavi narativno i
financijsko Izvje$¢e o namjenski utro$§enim sredstvima po
zavrSetku radova.

Clanak 5.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Op¢ina Usora,
Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice i
Ministarstvo financija svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit Ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zenicko-dobojskog
kantona”.

Broj: 02-11-20006/20
Datum: 28.12.2020. godine

Zenica
PREMIJER
po Odluci predsjedatelja Skupstine
Mirnes Basi¢, v.r.
15.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zeni¢ko-dobojskog kantona - Procisceni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona®, broj: 7/10), a u svezi
Clanka 15., stavak (4) Zakona o izvrSavanju proracuna
Zenicko-dobojskog kantona za 2020. godinu (,,Sluzbene
novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 24/19 i 14/20),
na prijedlog Ministarstva financija, Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, na 90. sjednici, odrzanoj dana
28.12.2020. godine, donosi

ODLUKU
o0 preraspodjeli sredstava u prorac¢unu
Zenicko-dobojskog kantona za 2020. godinu

Clanak 1.
(Predmet)
Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u
Proracunu Zenic¢ko-dobojskog kantona za 2020. godinu
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj:
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24/19 i 7/20), izmedu proracunskih Korisnika Ministarstvo
za obrazovanje, znanost, kulturu i sport i OS ,,Musa Cazim
Catic¢* Zenica.

Clanak 2.
(Nacdin preraspodjele sredstava)
Preraspodjela sredstava planiranin  u  Proracunu
Zenicko-dobojskog kantona za 2020. godinu (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona®, broj: 24/19 i 7/20),
vrsi se na sljedeéi nacin:

a) na razdjelu 22, proratunska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001 — Ministarstvo za
obrazovanje, nauku, Kkulturu i sport, sredstva
planirana na poziciji 614300 MAX 002 — Tekuéi
transfer za sport, Plan izdaci iz prorac¢una 2020.
godina, umanjuju se za 14.000,00 KM;

b) na razdjelu 22, proradunska organizacija 02,
potrosacka jedinica 0060 — 0S , Musa Cazim Cati¢«
Zenica, sredstva planirana na poziciji 821600 —
Rekonstrukcija 1 investiciono odrzavanje, Plan
izdaci iz prorac¢una 2020. godina, uvecavaju se za
14.000,00 KM.

Clanak 3.
(Realiziranje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduZuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit
¢e se u ,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-20028/20
Datum: 28.12.2020. godine
Zenica

PREMIJER
po Odluci predsjedatelja Skupstine

Mirnes Basi¢, v.r.

16.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kanton - Pro¢isceni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), a
sukladno ¢lanku 3. stavak (1) i ¢lanku 4. a u svezi ¢lanka 7.
Uredbe o reprezentaciji i poklonima (“Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona”, broj: 5/14), na prijedlog
Ureda premijera, Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 90.
sjednici, odrzanoj dana 28.12.2020. godine, donosi

ODLUKU
o utvrdivanju visine reprezentacije i poklona za
2020. godinu

Clanak 1.
(Predmet)
Ovom odlukom utvrduje se visina reprezentacije i

poklona za kantonalna ministarstva i druga tijela
kantonalne uprave.
Clanak 2.
(Troskovi reprezentacije)
Troskovi za reprezentaciju i1 poklone sukladno

Proracunu Zenic¢ko-dobojskog kantona za 2020. godinu
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona”, broj:
24/19 i 7/20), ne mogu preci iznos od 30.000,00 KM
(slovima: tridesettisu¢a konvertibilnih maraka).

Clanak 3.
(Provodenje Odluke)
Za provodenje ove odluke zaduzuju se sva ministarstva
i druga tijela kantonalne uprave.

Clanak 4.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ¢e
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona®.

Broj: 02-11-20031/20
Datum: 28.12.2020. godine
Zenica

PREMIJER
po Odluci predsjedatelja Skupstine

Mirnes Basi¢, v.r.
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17.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 3. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona“ broj 7/10) i ¢lanka 37.
Zakona o za$titi od nasilja u obitelji (,,Sluzbene novine
Federacije BiH", broj: 20/13), na prijedlog Ministarstva za
rad, socijalnu politiku i izbjeglice, Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, na 90. sjednici odrzanoj dana
28.12.2020. godine, donosi

RJESENJE
o imenovanju ¢lanova Koordinacionog tijela za
provodenje dvogodiSnjeg programa mjera za
prevenciju, zastitu i borbu protiv nasilja u obitelji za
podruéje Zeni¢ko-dobojskog kantona

Clanak 1.

Imenuje se Koordinaciono tijelo za povodenje
dvogodiSnjeg programa mjera za prevenciju, zastitu i borbu
protiv nasilja u obitelji za podrucje Zeni¢ko-dobojskog
kantona, u sastavu:

1. Edin Arnaut - ¢lan, Lamija Piljug - zamjenik,
Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice;

2. Ena Zubclevi¢ - ¢lan, Asmir Alagi¢ - zamjenik,
Ministarstvo za pravosude i upravu,

3. Tajib Babic¢ - ¢lan, Inela Kaknjo Sabanovié - zamjenik,
Ministarstvo zdravstva;

4. Selvedina Deli¢- ¢lan, Darija Kuhar - zamjenik,
Ministarstvo za obrazovanje, znanost, kulturu i sport;

5. Lidija Mehi¢i¢ - ¢&lan, Maja Gali¢ - zamjenik,
Ministarstvo unutarnjih poslova;

6. Nadzija Tali¢ - ¢lan, Amra Babi¢ - zamjenik,
Kantonalni zavod za besplatnu pravinu pomo¢;

7. Meliha Sendi¢ - ¢lan, Selma Badzi¢ - zamjenik, Centar
za pravnu pomo¢ Zenama,

8. Sabiha Husi¢ - ¢lan, Irma Siljak - zamjenik, Udruga
,,Medica” Zenica;

9. Velida Kulenovi¢ - ¢lan, Mujesira Puri¢ - zamjenik,
Udruzenje/udruga ,,BH novinari”.

Clanak 2.

Zadatak Koordinacionog tijela je da provede i realizira
Program mjera za prevenciju, zastitu i borbu protiv nasilja
u obitelji za podruéje Zeni¢ko-dobojskog kantona 2019.-
2021. godine, da prati, koordinira rad svih mjerodavnih

institucija na provodenju istog, sudjeluju u izradi novog
dvogodisnjeg programa i da informira Vladu Zenicko-
dobojskog kantona o provodenju programa.

Clanak 3.
Donosenjem ovog rjeSenja prestaje da vazi RjeSenje
Vlade Zeni¢ko-dobojskog kantona, broj: 02-34-11647/17
od 15.08.2017. godine.

Clanak 4.
Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e
se u “Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog kantona.

Broj: 02-30-20005/20
Datum: 28.12.2020. godine

Zenica
PREMIJER
po Odluci predsjedatelja Skupstine
Mirnes Basi¢, v.r.
18.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 3. Zakona o Vladi Zenic¢ko
- dobojskog kantona - Procis¢eni tekst (“Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), a u svezi ¢lanka
12. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene
novine Federacije BiH”, broj: 12/03, 34/03, 65/13), na
prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 90. sjednici,
odrzanoj dana 28.12.2020. godine,d o n 0 S i

RJESENJE
0 kona¢nom imenovanju na poziciju predsjednika i
¢lana Nadzornog odbora JU Centar za djecu i odrasle
osobe s posebnim potrebama Zeni¢ko-dobojskog
kantona

Clanak 1.

Za predsjednika i ¢lana Nadzornog odbora JU Centar
za djecu i odrasle osobe s posebnim potrebama Zenicko-
dobojskog kantona, na mandatni period od etiri godine,
imenuju se:

1. Jusmir Mehi¢, predsjednik;

2. Marinko Kelavié, ¢lan.
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Clanak 2.

Zaduzuje se Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i
izbjeglice Zenic¢ko-dobojskog kantona, da objavi ponovni
javni natjecaj za popunu 1 (jednog) ¢lana Nadzornog
odbora JU Centar za djecu i odrasle osobe s posebnim
potrebama Zenicko-dobojskog kantona, iz reda uposlenih u
JU Centar za djecu i odrasle osobe s posebnim potrebama
Zenicko-dobojskog kantona.

Clanak 3.
RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e
se u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog kantona“.

Broj: 02-30-20004/20
Datum: 28.12.2020. godine
Zenica

PREMIJER
po Odluci predsjedatelja Skupstine

Mirnes Basi¢, v.r.

19.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 3. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢i$ceni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 7/10), ¢lanka
64. stavak 7. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,,SluZbene
novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj: 46/10 i
75/13), ¢lanka 12. Zakona o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Boshe i Hercegovine
(;,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj:
34/03 i 65/13), ¢lanka 26. Odluke o utvrdivanju Standarda

i kriterija Vlade Zeni¢ko-dobojskog kantona za
imenovanja/nominiranja na upraznjenu poziciju u
reguliranim  tijelima  Zeni¢ko-dobojskog  kantona

(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj:
4/15, 7/15 i 11/16), na prijedlog ministra Ministarstva
zdravstva, Vlada ZeniCko-dobojskog kantona, na 91.
sjednici, odrzanoj dana 14.01.2021. godine, donosi

RJESENJE

0 kona¢nom imenovanju Upravnog odbora
JU Institut za zdravlje i sigurnost hrane Zenica

Clanak 1.
Za predsjednika i ¢lanove Upravnog odbora JU Institut
za zdravlje i sigurnost hrane Zenica, na mandatni period od
Cetiri godine, imenuju se:

1. Meris Husanovi¢ — predsjednik,
2.Eldin Karahodzi¢ — ¢lan,
3.Hana Busuladzi¢ — ¢lan,
4.Muhamed Gladan — ¢lan,
5. Alija Sinanovi¢ — ¢lan.

Clanak 2.

Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e
se u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog kantona®.

Broj: 02-30-855/21
Datum: 14.01.2021. godine
Zenica
PREMIJER
po Odluci predsjedatelja Skupstine

Mirnes Basi¢, v.r.
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MINISTARSTVO ZA OBRAZOVANJE,
ZNANOST, KULTURU I SPORT

20.

Na temelju ¢lanka 18. stavak (1) Zakona o kantonalnim
ministarstvima i drugim tijelima uprave (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona“, broj: 10/15), a u svezi ¢lanka
15., 16., 17. 1 18. Zakona o osnovnoj skoli (“Sluzbene
novine Zenicko-dobojskog kantona”, broj: 3/18), Ministar
za obrazovanje, znanost, kulturu i sport Zeni¢ko-dobojskog
kantonadonosi

PRAVILNIK
o postupku utvrdivanja uvjeta, sadrzaju i
nacinu vodenja Registra osnovnih $kola

Clanak 1.
(Predmet pravilnika)

Ovim pravilnikom propisuje se postupak utvrdivanja
uvjeta za rad redovne osnovne skole, osnovne Skole za
djecu s teSko¢ama u razvoju, osnovne glazbene i osnovne
baletske Skole (u daljem tekstu: osnovna $kola),
organizirane kao ustanove u svim oblicima vlasnistva, kao
i sadrzaj i nacin vodenja Registra osnovnih $kola sa
podru¢ja Zenicko-dobojskog kantona (u daljem tekstu:
Registar).

Clanak 2.
(Upis u Registar)

(1) Postupak utvrdivanja uvjeta za rad osnovne skole i upis
U Registar vrs$i Ministarstvo za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport Zeni¢ko-dobojskog kantona (u daljem
tekstu: Ministarstvo).

(2) Upis osnovne skole u Registar vr§i se nakon
provedenog postupka utvrdivanja uvjeta za rad osnovne
Skole, na temelju rjeSenja o upisu u Registar.

(3) U Registar se upisuje novoosnovana osnovna $kola kao
i postojeca Skola kod koje su nastale statusne promjene.
Izmjene i dopune registracije se vrse u slucaju:

a) promjene naziva $kole, sjedi$ta i adrese Skole;
b) promjene osnivatelja skole;

c) organiziranja odjeljenja djece s teSkoama u
razvoju;

d) organiziranja podru¢ne $kole.

(4) Ukoliko je osniva¢ oshovne Skole i doma ucenika
Skupstina Kantona, prava i obveze osnivatelja vrsi
Vlada Kantona.

Clanak 3.
(Pokretanje postupka utvrdivanja uvjeta za rad
osnovne Skole)
(1) Postupak utvrdivanja uvjeta za rad osnovne skole vodi
se u slucaju registracije ili izmjene i dopune registracije.

(2) Ministarstvo moze pokrenuti postupak iz prethodnog
stavka i po sluzbenoj duznosti.

Clanak 4.
(Zahtjev za upis u Registar)
(1) Prava i obveze osnivanja javne osnovne $kole u ime
osnivatelja Skups$tine Kantona i sukladno svojim
mjerodavnostima vrsi Vlada Kantona.

(2) Prava i obveze iz prethodnog stava ovog c¢lanka
propisane su Zakonom o ustanovama (,,Sluzbeni list
RBiH“, broj: 6/92, 8/93 i 13/94), kao i drugim
propisima koji ureduju ovu oblast.

(3) Osnovna 8kola ili njen osnivatelj podnose zahtjev za
upis u Registar ili za izmjene i dopune registracije
osnovne Skole najkasnije do 31. prosinca za narednu
Skolsku godinu.

(4) Uz zahtjev za upis u Registar osnovna $kola ili njen
osnivaé dostavlja:

a) Odluku o preuzimanju prava osnivatelja, ili odluku
osnivatelja o transformaciji postojece ili o osnivanju
osnovne skole;

b) Akt o imenovanju $kolskog odbora;
c) Pravila osnovne $kole;

d) Odluku o imenovanju ravnatelja, odnosno vrsitelja
duzZnosti ravnatelja skole;

e) Dokaz o potrebnom broju stru¢nog nastavnog kadra,
struénih suradnika i ostalih uposlenika sukladno
Nastavnom planu i programu i Pedagoskim
standardima za osnovnu Skolu;

f) Popis upisno-gravitacionih podrucja
osnovna Skola obvezno obuhvaca
obveznike;

sa kojeg
Skolske

g) Dokaz o osiguranim financijskim sredstvima za
osnivanje Skole ili za izmjene i dopune registracije
osnovne skole;
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h) Dokaz o osiguranju sredstava za financiranje rada
skole, kao i bezuvjetnu bankovnu garanciju na ime
osiguranja financijskih sredstava za osnivanje $kole
ili za izmjene i dopune registriranja osnovne skole;

i) Uz dokaz iz prethodne tocke ovog stavka potrebno
je dostaviti i specifikaciju predvidenih troskova za
potpuno realiziranje nastavnog plana i programa;

j) Dokaz o sredstvima za uplatu troskova utvrdivanja
ispunjenosti uvjeta.

(5) Naknada iz stavka (4), tacka j), ovog ¢&lanka iznosi
1.000,00 KM (jednatisu¢a KM).

Clanak 5.
(Uvjeti za osnivanje osnovne $kole)
Uvjeti za rad osnovne skole su:

a) Osiguran nastavni kadar sukladno Nastavnom planu
i programu i Pedagoskim standardima za osnovnu
Skolu;

b) Broj ucenika i odjeljenja sukladno Pedagoskim
standardima za osnovnu $kolu;

c) Osiguran skolski prostor, oprema i nastavna
sredstva sukladno Normativima $kolskog prostora,

opreme, nastavnih sredstava i pomagala za oshovnu
Skolu;

d) Osigurani uvjeti za rad sukladno Pedago$kim
standardima;

e) Osigurana financijska sredstva za rad osnovne

Skole.
Clanak 6.
(Povjerenstvo za utvrdivanje uvjeta za rad osnovne
Skole)

(1) Dokaze o ispunjenosti uvjeta za rad osnovne $kole
provjerava, na licu mjesta, struéno povjerenstvo koje
imenuje ministar Ministarstva za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport u Vladi Zeni¢ko-dobojskog kantona (u
daljem tekstu: Ministar) i ¢iji ¢lanovi sukladno uplati iz
¢lanka 4., stavak (5) ovog pravilnika dobijaju novéanu
naknadu za svoj rad.

(2) Stru¢no povjerenstvo sastoji se od predsjednika i dva
¢lana.

(3) Stru¢no povjerenstvo razmatra zahtjev, procjenjuje
dokaze i na licu mjesta utvrduje uvjete za rad osnovne
Skole o ¢emu sacinjava zapisnik.

(4) Na temelju zapisnika o procjeni uvjeta za rad osnovne
Skole stru¢no povjerenstvo predlaze Ministru da donese
rjeSenje o upisu u Registar osnovnih Skola Zenicko-
dobojskog kantona, ili da donese rjeSenje o odbijanju

zahtjeva za upis, odnosno za izmjenu i dopunu
registriranja.

(5) Za zakonitost rada stru¢nog povjerenstva odgovoran je
predsjednik.

Clanak 7.
(Ponovljeni postupak utvrdivanja uvjeta za rad
osnovne Skole)

(1) Stru¢no povjerenstvo moze u zapisniku iz ¢lanka 6.
stavak (3) ovog pravilnika konstatirati da ¢e ponoviti
postupak utvrdivanja uvjeta za rad oshovne S$kole,
odnosno odjeljenja izvan njenog sjedista u roku od dva
mjeseca od dana prvog izlaska stru¢nog povjerenstva na
lice mjesta radi otklanjanja nedostataka, a najkasnije do
31. ozujka godine u kojoj se, na temelju podnesenog
zahtjeva sukladno sa ¢lanom 4. stav (3) ovog pravilnika,
donosi rjesenje za pocetak rada u narednoj Skolskoj
godini.

(2) Ako stru¢no povjerenstvo i u ponovljenom pregledu na
licu mjesta utvrdi da nisu ispunjeni uvjeti iz prethodnog
stavka predlozit ¢e Ministru da donese rjeSenje o
odbijanju zahtjeva za upis u Registar.

Clanak 8.
(RjeSenje o upisu u Registar)
(1) Upis osnovne skole u Registar vr§i se nakon
provedenog postupka utvrdivanja uvjeta za rad osnovne
Skole i na temelju rjesenja o upisu u Registar.

(2) Rjesenje o upisu u Registar osnovnih S$kola ili o
odbijanju zahtjeva za upis donosi Ministar do pocetka
upisa u prvi razred osnovne skole, a najkasnije do 31.
ozujka godine u kojoj se, na temelju podnesenog
zahtjeva za upis u Registar donosi rjeSenje o upisu u
Registar.

(3) Na temelju izdatih rjeSenja o upisu u Registar osnovnih
Skola, Ministarstvo objavljuje spisak verificiranih
osnovnih Skola u “Sluzbenim novinama Zenicko-
dobojskog kantona”, najkasnije do pocetka naredne
Skolske godine.

Clanak 9.
(Knjiga Registra)
(1) Knjigu Registra osnovnih §kola vodi Ministarstvo.

(2) Na unutarnjoj strani prve korice knjiga Registra se
ovjerava potpisom ovlastenog radnika i pecatom
Ministarstva.

(3) Knjiga Registra osnovnih $kola vodi se na Obrascu
ROSI, koji je sastavni dio ovog pravilnika, u tvrdom
povezu, dimenzija 28 x 40 cm.
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(4) Obrazac Registra osnovnih $kola sadrzi:
a) Redni broj;
b) Datum upisa u Registar;
€) Naziv i vrsta $kole;
d) Sjediste i adresa osnovne $kole;
e) Adresa podruéne $kole;

f) Naziv osnivatelja, broj i datum akta o osnivanju
osnovne Skole, odnosno akta o transformaciji
postojece osnovne skole;

g) Broj i datum rjeSenja Ministra o upisu 0snovne
Skole, podru¢ne sSkole ili odjeljenja djece s
teSkocama u razvoju u Registar;

h) Upisno-gravitaciono podrucje $kole;
i) Statusne promjene;

j) Prestanak rada, naziv organa, broj i datum akta o
prestanku rada osnovne Skole, odnosno podru¢ne
Skole ili odjeljenja djece s teSkotama u razvoju
temeljne skole;

k) Napomene.

Clanak 10.
(Nacin upisa u Registar)
(1) Na dvije stranice knjige Registra upisuju se podaci za
jednu osnovnu Skolu.

(2) Unos podataka u knjigu vr$i se trajnim mastilom ili
dokumental kemijskom olovkom i oni su trajne
vrijednosti.

(3) Ispravka pogresno izvrSenog upisa vrsi se na taj nacin
§to se pogresno upisani tekst precrta tako da ostane
¢itljiv, a iznad njega se upise ispravni tekst.

(4) Izmjena podataka vrsi se na taj nacin da se upisani tekst
precrta crvenom olovkom, a novi tekst se upisuje u
odgovarajuci slobodan prostor.

(5) Razlog za ispravku i izmjenu upisuje se u rubriku
,Napomene® i potvrduje pecatom Ministarstva.

Clanak 11.
(Brisanje iz Registra)
(1) Osnovna $kola brise se iz Registra kada prestane da
ispunjava uvjete propisane ¢lankom 5. ovog pravilnika
i Pedagoskim standardima za osnovnu $kolu.

(2) Prava i obveze u svezi sa brisanjem iz Registra javne
osnovne skole, u ime osnivaca Skupstine Kantona i
sukladno svojim mjerodavnostima, vr$i Vlada Kantona.

(3) Prava i obveze iz prethodnog stavka ovog ¢lanka
propisane su Zakonom o ustanovama (,,Sluzbeni list
RBiH*“, broj: 6/92, 8/93 i 13/94), kao i drugim
propisima koji ureduju ovu oblast.

(4) Osnivatelj privatne osnovne skole moze samoinicijati-
vno pokrenuti proceduru za brisanje Skole iz Registra.

(5) Uz zahtjev za brisanje iz Registra osnivatelj iz
prethodnog stavka ovog ¢lanka dostavlja:

a) Originalni primjerak Odluke Osnivaca o prestanku
rada sa obrazlozenjem razloga za brisanje iz
Registra;

b) Ovjerenu presliku aktuelnog izvoda iz sudskog
registra.

(6) Brisanje osnovne skole iz Registra vr$i se na nacin da
se crvenom olovkom zaokruzi redni broj i dijagonalno
precrtaju rubrike sa podacima iz ¢lanka 9., od alineje b)
do j) ovog pravilnika.

(7) Ministarstvo moze po sluzbenoj duZnosti pokrenuti
postupak za brisanje osnovne skole iz Registra i
sukladno Zakonu o osnovnoj $koli donijeti rjeSenje o
prestanku rada osnovne $kole.

(8) Prije brisanja iz Registra $kola treba realizirati sve
zakonom preuzete obveze.

Clanak 12.
(Stupanje na snagu)
(1) Ovaj pravilnik stupa na snagu danom donoSenja, a
objavit ¢e se u ,Sluzbenim novinama Zenicko-
dobojskog kantona“.

(2) Stupanjem na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi
Pravilnik o postupku utvrdivanja uvjeta i o sadrzaju i
nacinu vodenja registra osnovnih Skola objavljen u
(,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog kantona®,
broj: 8/97).

Broj: 10-34-17439/20.
Datum: 28.12.2020. godine
Zenica

MINISTAR

Prof. dr. Spahija Kozli¢, v.r.
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Redni Datum upisa u
broj Registar

Naziv §kole

Vrsta §kole

Sjediste osnovne skole

Adresa podrucne Skole

Adresa osnovne $kole

Naziv osnivatelja

Akt o osnivanju

Rjesenje Ministra o upisu osnovne skole u Registar

Broj

Datum

Broj

Datum

Upisno-gravitaciono podrudje
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Upisno-gravitaciono podrudje

Napomena

RjeSenje o prestanku rada osnovne skole

Naziv organa koji je donio rjesenje Broj

Datum

ROS1
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21,

Na temelju ¢lanka 18. stavak (1) Zakona o kantonalnim
ministarstvima i drugim tijelima uprave (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona“, broj: 10/15), a u svezi
¢lanaka 19., 20 i 25. Zakona o srednjoj $koli (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 9/17), ministar
Ministarstva za obrazovanje znanost, kulturu i sport
Zenicko-dobojskog kantona, donosi:

Pravilnik o postupku utvrdivanja uvjeta,
sadrZaju i na¢inu vodenja Registra
srednjih Skola i domova ucenika

Clanak 1.
(Predmet pravilnika)

Ovim pravilnikom propisuje se postupak utvrdivanja
uvjeta za rad gimnazije, srednje tehnicke i srodne $kole,
mjesovite srednje Skole, srednje strucne Skole, srednje
umjetnicke, srednje Skole za vjerske sluzbenike i srednje
Skole za ucenike sa teSko¢ama u razvoju (u daljem tekstu:
srednja Skola), organizirane kao ustanove u svim oblicima
vlasnistva, kao i sadrzaj i na¢in vodenja Registra srednjih
$kola i domova ucenika (u daljem tekstu: Registar).

Clanak 2.
(Upis u Registar)

(1) Postupak utvrdivanja uvjeta za rad srednje $kole i doma
ucenika, kao i izmjene ili dopune registracije rada
verificirane srednje $kole i verificiranog doma ucenika
koji se upisuju u Registar vr$i Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport Zenicko-
dobojskog kantona (u daljem tekstu: Ministarstvo).

(2) U sluc¢aju izmjene ili dopune registracije postupak
utvrdivanja uvjeta za rad verificirane srednje Skole i
verificiranog doma ucenika vr$i Ministarstvo.

(3) Verificirana srednja $kola i verificirani dom ucenika
podnosi zahtjev za upis statusnih promjena u Registar
ili za izmjene i dopune registracije.

(4) 1zmjene i dopune registracije verificirane srednje $kole
i verificiranog doma ucenika vrsi se u slu¢aju sljedec¢ih
statusnih promjena:

a) Promjene naziva $kole ili doma ucenika;
b) Promjene sjedista Skole ili doma ucenika;

¢) Promjena osnivada $kole ili doma uéenika;

d) Promjena djelatnosti $kole ili doma ucenika;

e) Organizacije odgojno-obrazovnog rada izvan
sjedista srednje skole (podru¢na odjeljenja za:
redovne oblike srednjeg obrazovanja, organizacione
jedinice u drugim kantonima/inozemstvu, specijalne
oblike obrazovanja).

(5) Ukoliko je osnivatelj srednje $kole i doma ucenika
Skupstina Kantona, prava i obveze osnivatelja vrsi
Vlada Kantona.

(6) Na temelju zahtjeva verificirane srednje $kole ili doma
ucenika ministar imenuje Stru¢no povjerenstvo za
provjeru uvjeta za upis statusnih promjena verificirane
srednje Skole iz toc¢aka b), d) i e) prethodnog stavka
ovog ¢lanka, koja je u obvezi saliniti zapisnik uz
navodenje prijedloga ministru o ispunjavanju ili
neispunjavanju uvjeta za navedene statusne promjene.

(7) Stru¢no povjerenstvo iz prethodnog stavka ovog ¢lanka
se sastoji od predsjednika koji je odgovoran za rad
povjerenstva i najmanje tri ¢lana.

(8) Verificiranim srednjim Skolama i verificiranom domu
ucéenika na temelju zapisnika struénog povjerenstva iz
stavka (6) ovog ¢lanka donosi se kona¢no rjeSenje o
ispunjavanju ili neispunjavanju uvjeta za verificiranje
statusnih promjena.

(9) Na temelju RjeSenja o ispunjavanju uvjeta za
verificiranje statusnih promjena srednja $kola ili dom
ucenika vrs$i upis statusnih promjena iz stavka (4) ovog
¢lanka u sudski registar, nakon ¢ega se donosi kona¢no
Rjesenje o upisu statusnih promjena srednje Skole ili
doma ucéenika u Registar.

(10)Spisak statusnih promjena verificiranih srednjih $kola
i verificiranog doma ucenika objavljuje se u Sluzbenim
novinama Zenic¢ko-dobojskog kantona, najkasnije do
pocetka drugog polugodista tekuce skolske godine.

Clanak 3.
(Pokretanje postupka utvrdivanja uvjeta za rad
srednje Skole i doma ucenika)
(1) Postupak utvrdivanja uvjeta za rad srednje skole i doma
ucenika vodi se u slucaju registracije ili izmjene i
dopune registracije.

(2) Ministarstvo moze pokrenuti postupak iz prethodnog
stavka i po sluzbenoj duznosti.
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Clanak 4.
(Zahtjev za upis u Registar)

(1) Prava i obveze osnivanja javne srednje $kole ili doma
udenika u ime osnivada Skupstine Kantona sukladno
svojim mjerodavnostima vrsi Vlada Kantona.

(2) Prava i obveze iz prethodnog stavka ovog ¢lanka
propisane su Zakonom o ustanovama (,,Sluzbeni list
RBiH“, broj: 6/92, 8/93 i 13/94), kao i drugim
propisima koji ureduju ovu oblast.

(3) Osnivatelj pri osnivanju privatne srednje $kole ili doma
ucenika podnosi zahtjev za upis u Registar najkasnije
do 31. prosinca za narednu $kolsku godinu.

(4) Uz zahtjev za upis u Registar osnivatelj iz prethodnog
stavka ovog ¢lanka dostavlja:

a)
b)

<)

d)
€)
f)

9)

h)

)

k)

Odluku o osnivanju $kole ili doma ucenika;

Elaborat o drustveno-ekonomskoj opravdanosti
osnivanja srednje Skole ili doma ucenika;

Akt o imenovanju Skolskog odbora srednje Skole ili
doma ucenika;

Pravila srednje Skole ili doma ucenika;
Godi$nji program rada $kole ili doma ucenika;

Prijedloge nastavnih planova i
uvodenje novih zvanja/zanimanja
prethodno odobrena;

programa za
koja nisu

Odluku o imenovanju ravnatelja, odnosno vr§itelja
duznosti ravnatelja srednje $kole ili doma uéenika;

Dokaz o potrebnom broju stru¢nog nastavnog
kadra, struénih suradnika i ostalih uposlenika
sukladno Nastavhom planu i programu i
Pedagoskim standardima za srednju skolu;

Za osnivanje privatne srednje Skole potrebno je
dostaviti dokaz o osiguranju sredstava za
financiranje skole, kao i bezuvjetnu bankovnu
garanciju na ime osiguranja financijskih sredstava
za omogucéavanje nesmetanog nastavka zapocetog
srednjeg obrazovanja za ucenike u slucaju statusnih
promjena ili prestanka rada te Skole.

Uz dokaz iz prethodne tocke ovog stavka potrebno
je dostaviti i specifikaciju predvidenih troskova za
potpunu realiziranja nastavnog plana i programa;

Dokaz o sredstvima za uplatu troskova utvrdivanja
ispunjenosti uvjeta za osnivanje privatne srednje
skole ili privatnog doma ucenika.

(5) Naknada iz stavka (4), tocka k), ovog ¢lanka iznosi
1000,00 KM (jednatisu¢a KM).

Clanak 5.

(Uvjeti za osnivanje srednje $kole ili doma ucenika)
Uvjeti za osnivanje i rad srednje $kole ili doma uéenika

Su:

a)

b)

c)
d)

€)

f)

9)

h)

)

Dovoljan broj odjeljenja sukladno Pedagoskim
standardima za srednju Skolu, izuzev Skole u
privatnoj svojini;

Srednja Skola i dom ucenika u privatnoj svojini
moze raditi i sa manjim brojem u¢enika u odjeljenju
ili grupi u odnosu na utvrdeni broj u Pedagoskim
standardima ako je to u interesu osnivatelja;

Osiguran nastavni kadar
planovima i programima;

sukladno Nastavnim

Osigurana sredstva za osnivanje $kole ili doma
ucenika i realiziranje Nastavnog plana i programa;

sredstva,
Skolskog
ucila za

Skolske prostorije, opremu i nastavna
sukladno odgovaraju¢im Normativima
prostora, opreme, nastavnih sredstava i
srednje Skole;

Prostorije doma ucenika, opremu i sredstva
sukladno odgovaraju¢im Normativima Skolskog
prostora, opreme, nastavnih sredstava i ucila za
srednje Skole;

Broj ucenika u odjeljenjima i grupama stru¢nih
zvanja i zanimanja, u okviru kojih se ostvaruje odgoj
i obrazovanje u srednjoj Skoli, $to je utvrdeno
Pedagoskim standardima za srednju $kolu;

Broj ucenika u odgojnim grupama doma ucenika, u
okviru kojih se ostvaruje odgoj, Sto je utvrdeno
Pedagoskim standardima;

Srednja skola ili dom uc¢enika moze poceti sa radom
pocetkom Skolske godine i to kada Ministarstvo
utvrdi da su ispunjeni svi uvjeti i nakon donoSenja
kona¢nog rjeSenja o ispunjenosti Uvjeta za
verificirani rad;

Uvodenje novog Nastavnog plana i programa,
odnosno prosirivanje djelatnosti ili promjena odgoja
i obrazovanja u okviru rada srednje Skole zahtijeva
novo utvrdivanje uvjeta rada;

Clanak 6.

(Povjerenstvo za utvrdivanje uvjeta za rad srednje

Skole ili doma ucenika)

(1) Dokaz o ispunjenosti uvjeta za rad srednje $kole ili
doma ucenika provjerava na licu mjesta strucno
povjerenstvo za provjeru ispunjenosti uvjeta za rad
srednje
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Skole ili doma ucenika (u daljem tekstu: Stru¢no
povjerenstvo) koje imenuje ministar Ministarstva za
obrazovanje, znanost, Kulturu i sport Zeni¢ko-
dobojskog kantona (u daljem tekstu: ministar) i ¢iji
¢lanovi sukladno uplatom iz ¢lanka 4. stavak (5) ovog

pravilnika dobijaju nov¢anu naknadu za svoj rad.

(2) Povjerenstvo iz stavka (1) ovog ¢lanka se sastoji od
predsjednika i tri ¢lana po jednom zvanju/zanimanju.

(3) O utvrdivanju uvjeta iz prethodnog stavka Povjerenstvo
razmatra zahtjev, procjenjuje dokaze i na licu mjesta
utvrduje uvjete za rad srednje $kole ili doma ucenika o
¢emu sacinjava zapisnik.

(4) Za zakonitost
predsjednik.

rada Povjerenstva odgovoran je

(5) Na temelju zapisnika iz stavka (3) ovog ¢lanka stru¢no
povjerenstvo predlaze ministru da donese rjeSenje o
ispunjavanju ili neispunjavanju uvjeta za rad srednje
Skole ili doma ucenika, odnosno da donese rjeSenje o
odbijanju zahtjeva za upis ili izmjenu i dopunu
registracije.

(6) Na temelju RjeSenja o ispunjavanju uUvjeta za rad
srednje Skole ili doma ucenika srednja $kola ili dom
ucenika vrsi upis u sudski registar ¢ime stice svojstvo
pravne osobe, i nakon ¢ega se donosi kona¢no Rjesenje
o upisu srednje skole ili doma ucenika u Registar.

Clanak 7.
(Ponovljeni postupak utvrdivanja uvjeta
za rad srednje Skole ili doma ucenika)

(1) Stru¢no povjerenstvo moze u zapisniku iz ¢lanka 6.
stavak (3) ovog c¢lanka konstatirati da ¢e ponoviti
postupak utvrdivanja uvjeta za rad srednje $kole ili
doma udenika, odnosno organiziranju odgojno-
obrazovnog rada izvan sjedista srednje Skole u roku do
dva mjeseca od dana prvog izlaska stru¢ne povjerenstva
na lice mjesta radi otklanjanja nedostataka, a najkasnije
do 15. travnja godine u kojoj se, na temelju podnesenog
zahtjeva i potpune ispunjenosti uvjeta, a sukladno
¢lanku 4. stavak (3) ovog pravilnika donosi rjeSenje za
pocetak rada u narednoj Skolskoj godini.

(2) Ako struéno povijerenstvo i u ponovnom pregledu na
licu mjesta utvrdi da nisu ispunjeni uvjeti iz prethodnog
stavka, predloZit ¢e ministru da donese rjeSenje o
odbijanju zahtjeva za upis u Registar.

Clanak 8.
(RjeSenje o upisu u Registar)

(1) Upis novoosnovane srednje Skole ili doma uéenika u
Registar vrsi se nakon provedenog postupka utvrdivanja
uvjeta za rad srednje $kole i na temelju rjeSenja o upisu
u Registar.

(2) Rjesenje o upisu u Registar ili odbijanju zahtjeva za upis
novoosnovane srednje $kole ili doma uéenika u Registar
donosi ministar do utvrdivanja plana upisa u prvi razred,
a najkasnije do 30. travnja godine u kojoj se, na temelju
podnesenog zahtjeva za upis u Registar, donosi rjesenje
za pocetak rada za narednu Skolsku godinu.

(3) Na temelju izdatih rjeSenja o upisu novoosnovanih
srednjih skola ili domova ucenika u Registar, odnosno
rjeSenja o izmjeni i dopuni registracije 1 statusnim
promjenama, Ministarstvo objavljuje  spisak
novoosnovanih srednjih $kola u ,,Sluzbenim novinama
Zenic¢ko-dobojskog kantona®.

Clanak 9.
(Knjiga Registra)
(1) Registar je dokument trajne vrijednosti koji vodi
Ministarstvo.

(2) Na unutarnjoj strani prve korice knjiga Registra se
ovjerava potpisom ovlasStenog radnika i1 pecatom
Ministarstva.

(3) Knjiga Registra vodi se na Obrascu RSS1 u tvrdo
povezanoj knjizi A3 formata Cije su stranice numerirane
i koji je sastavni dio ovog pravilnika.

(4) Obrazac Registra sadrzi sljedece rubrike:
a) Redni broj;
b) Datum upisa u Registar;

¢) Naziv, tip, sjediSte i adresa srednje Skole ili doma
udenika;

d) Sjediste i adresa odjeljenja ili odgojne grupe izvan
sjedista srednje skole ili doma ucenika;

e) Naziv osnivatelja, broj i datum akta o osnivanju, ili
akta o preuzimanju prava osnivatelja, ili akta o
transformaciji srednje Skole;

f) Broj i datum rjeSenja ministra o upisu u Registar
srednje Skole ili doma ucenika, odnosno odjeljenja
ili odgojne grupe izvan njenog sjedista;
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g) Tip skole, stru¢na zvanja/zanimanja, $kolska godina
u kojoj je zvanje/zanimanje uvedeno, odnosno
godina u kojoj je zvanje/zanimanje ugaseno;

h) Razred za pojedina struéna zvanja/zanimanja;

i) Prestanak rada, naziv organa koji je donio akt o
prestanku rada srednje Skole, odnosno odjeljenja
izvan sjedisSta srednje Skole, broj i datum tog akta;

j) Napomene.

Clanak 10.
(Nacin upisa u Registar)
(1) Na dvije stranice knjige Registra upisuju se podaci za
jednu srednju $kolu ili dom uéenika.

(2) Unos podataka se u Registar se vrsi trajnim mastilom ili
dokumental kemijskom olovkom.

(3) Ispravka pogresno izvrSenog upisa vrsi se na taj nacin
§to se pogresno upisani tekst precrta tako da ostane
¢itljiv, a iznad njega se upise ispravni tekst.

(4) Izmjena podataka o upisu Skole i struénom zvanju ili
zanimanju ili doma ucenika vrSi se upisivanjem u
odgovarajuce rubrike podatka o $kolskoj godini kada je
odobrena izmjena.

(5) Razlog za ispravku i izmjenu upisuje se u rubriku
,Napomene® i potvrduje pecatom Ministarstva.

Clanak 11.
(Brisanje iz Registra)

(1) Srednja $kola i dom uéenika brisu se iz Registra kada
prestanu da ispunjavaju uvjete propisane ¢lankom 3.
ovog pravilnika i PedagosSkim standardima za srednju
skolu.

(2) Prava i obveze u svezi sa brisanjem iz Registra javne
srednje Skole ili doma ucéenika u ime osnivatelja
Skupstine Kantona i sukladno svojih nadleznosti vrsi
Vlada Kantona.

(3) Prava i obveze iz prethodnog stavka ovog ¢lanka

propisane su Zakonom o ustanovama (,,Sluzbeni list
RBiH“, broj: 6/92, 8/93 i 13/94), kao i drugim
propisima koji ureduju ovu oblast.

(4) Ministarstvo moze po sluzbenoj duznosti, a sukladno
stavku (2) i stavku (3) ovog ¢lanka, pokrenuti postupak
za brisanje srednje $kole ili doma ucenika iz Registra i
sukladno Zakonom o srednjoj $koli donijeti rjeSenje o
prestanku rada srednje Skole ili doma ucenika.

(5) Osnivatelj privatne srednje Skole ili doma uéenika moze
samoinicijativno da pokrene proceduru za brisanje
srednje Skole ili doma ucenika iz Registra.

(6) Uz zahtjev za brisanje iz Registra osnivatelj iz
prethodnog stavka ovog ¢lanka dostavlja:

a) Originalni primjerak Odluke Osnivaca o prestanku
rada sa obrazlozenjem razloga za brisanje iz
Registra;

b) Ovjerenu presliku aktuelnog izvoda iz sudskog
registra.

(7) Brisanje srednje $kole vr§i se na taj nalin Sto se
crvenom olovkom zaokruzi redni broj i dijagonalno
precrtaju rubrike sa podacima iz ¢lanka 9. tocka b) do
h) ovog pravilnika.

Clanak 12.
(Stupanje na snagu)
(1) Ovaj pravilnik stupa na snagu danom donoSenja, a
objavit ¢e se u ,Sluzbenim novinama Zenicko-
dobojskog kantona“.

(2) Stupanjem na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi
pravilnik o postupku utvrdivanja uvjeta i o sadrzaju i
nacinu vodenja registra srednjih Skola i domova u¢enika
objavljen u (,,Sluzbenim novinama Zenicko-dobojskog
kantona“, broj: 5/18), od 13.04.2018. godine.

Broj: 10-34-17440/20.
Datum: 28.12.2020. godine
Zenica

MINISTAR

Prof. dr. Spahija Kozli¢, v.r.
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Datum upisa u

Redni Registar

broj

Naziv $kole, odnosno doma ucenika

Tip skole

Sjediste srednje Skole, odnosno doma ucenika

Sjediste odjeljenja izvan sjedista srednje skole

Adresa srednje Skole, odnosno doma ucenika

Adresa odjeljenja izvan sjedista srednje $kole

Naziv osnivaca

Akt o0 osnivanju

Rjesenje ministra o upisu u Registar

Broj

Datum

Broj Datum

Tip srednje $kole

Stru¢no zvanje/zanimanje

Skolska godina u kojoj je
Struéno zvanje/zanimanje

uvedeno ugaseno
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Skolska godina u kojoj je
Tip srednje $kole Struéno zvanje/zanimanje stru¢no zvanje/zanimanje
uvedeno ugaseno
Napomena

Rjesenje o prestanku rada srednje skole, odnosno doma ucenika

Naziv organa koji je donio rjeSenje Broj Datum

RSS1
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22,

Ministarstvo za obrazovanje, znanost, kulturu i sport
Zenicko-dobojskog kantona, sukladno ¢lanku 18. stavak
(1) Zakona o kantonalnim ministarstvima i drugim tijelima
kantonalne uprave (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog
kantona“, broj: 10/15), a na temelju ¢lanka 179. stavak (2)
Zakona o osnhovama sigurnosti prometa na putevima u
Bosni i Hercegovini ("Sluzbeni glasnik BiH", broj: 6/06,
75/06, 44/07, 84/09, 48/10, 18/13, 8/17, 89/17 i 9/18),
¢lanka 8. Pravilnika o na¢inu i uvjetima organiziranja ispita
za vozaca motornih vozila (,,Sluzbeni glasnik BiH®, broj:
46/12) i ¢lanka 4. Naputka o formiranju i organiziranju
ispitnih  povjerenstava za vozate motornih vozila
(Sluzbene novine Zeniko-dobojskog kantona®, broj:
10/18, 01/20 i 13/20), donosi:

RJESENJE
0 imenovanju ispitnih povjerenstava za vozace
motornih vozila u Zeni¢ko-dobojskom kantonu

Clanak 1.
(Sastav Povjerenstava)
(1) U ispitno povjerenstvo za vozaée motornih vozila za
oblast poznavanja propisa o0 sigurnosti prometa,
imenuju se:

1) Cati¢ Albin - predsjednik povjerenstva
2) Ahmedspahi¢ Mirzeta
3) Ahmetovi¢ Dalila
4) Avduki¢ Edznan
5) Bajramovi¢ Adnan
6) Barut Muhamed
7) Batina Josip

8) Betirovi¢ Nedim
9) Beganovi¢ Irhana
10) Begi¢ Edo

11) Bilinovi¢ Neira
12) Bisi¢ Adnan

13) Brka Muris

14) Buljubasi¢ Zijad
15) Buljubasi¢ Almir
16) Burina DZemal
17) Civi¢ Eldin

18) Cizmié¢ Ernad

19) Delibasi¢ Sadbera
20) Deli¢ Suvad

21) Drugovi¢ Faruk
22) Durmi¢ Zehnir

23) bidi¢ Kadir

24) Duri¢ Sasa

25) Eljazovi¢ Maida
26) Eljazovi¢ Birsen
27) Fusko Ramo

28) Grahi¢ Zajko

29) Hadzajli¢ Lejla

30) Hadzi¢Dalibor

31) Hadzi¢Ajla

32) Hadzi¢Haris

33) Hadzi¢Hasib

34) Hajdarevi¢ Asmer
35) Hakanovi¢ Asmir
36) Handzi¢ Hasan

37) Haraci¢ Rizah

38) Heganovi¢ Uzeir
39) Hrgi¢ Haris

40) Huji¢ Emina

41) HuremAjdin

42) Husanovi¢ Adil

43) Huseinba$i¢ Amir
44) Tmamovi¢ Lejla

45) Ivesi¢ Marina

46) Jozinovi¢ Vladimir
47) Jurisi¢ Svjetlana
48) Jusi¢ DZenan

49) Jusubasi¢ Sedin

50) Kadri¢ Zerina

51) Kadri¢-Veli¢ Edvina
52) Kali¢ Sabina

53) KamenjaSevi¢ Nedim
54) Kanti¢ Edin

55) Karali¢ Cazim

56) Kelestura Nedim
57) Kovac Anisa

58) Kovaé Rasim

59) Kozar Azmir

60) Kulis Milic¢evi¢Klaudija
61) Ljevakovi¢ Nermina
62) Ljubovi¢ Evelin

63) Maki¢ Edin

64) Mandzuka Amir
65) Mehi¢Nedim

66) Memi¢Selma

67) Merdanovi¢ Nermin
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68) Mesi¢ Mirnas (2) U ispitno povjerenstvo za voza¢e motornih vozila za
69) Muhi¢ Ahmed oblast poznavanja prve pomo¢i, imenuju se:

70) Mujezinovi¢ Elmir
71) Muyji¢i¢Eladina
72) Musli¢ Amel

73) Mustabasi¢ Nermin
74) Mustafi¢ Ademir
75) Mustafi¢ Muamer
76) Mutapci¢ Rijad
77) Neimarlija Muris
78) Ohran Amina

79) Omeragi¢ Aner
80) Omerc¢i¢ Eldar

81) Omerdi¢ Dzenan
82) Ormanovi¢ Mesud
83) Poli¢ Zolota Zerina
84) Poracanin Elbis
85) Rajki¢ Dzevdet
86) Rizvan Ervin

87) Salkanovi¢ Senaid
88) Sarajli¢ Mirzet

89) Sejkanovi¢ Esnef
90) Sikira Sadan

91) Silajdzi¢ Faruk

92) Sinanovi¢ Amel
93) Sko¢ili¢ Sandro
94) Skrobo Muamer
95) Smajlagi¢ Naida
96) Spahi¢ Elvir (3) U ispitno povjerenstvo za vozae motornih vozila za
97) Star¢evi¢ DZenan oblast upravljanja motornim vozilom, imenuju se:

98) Strika Ajdin
99) Sahman Jasmin

1) Maci¢ Hero Edisa - predsjednik povjerenstva
2) Alimanovi¢ Dzenana

3) Arnaut Emina

4) Bréaninovi¢ Mahdi

5) Durakovi¢ Adnan

6) Gaci¢ Emrah

7) Gledo Ibrahim

8) Haki¢-Beslagi¢ Halida

9) Hamzi¢ Edina

10) Irejiz Nedzada

11) Ismi¢ Mejrema

12) Kablar Alisa

13) Limo Samra

14) Mocevi¢ Alija

15) Mujari¢ Hamdija

16) Muratovi¢ Enisa

17) Neslanovi¢ Abdagi¢ Mubera
18) Rados Slaven

19) Rados Kosi¢ Tanja

20) Rondi¢ Nermin

21) Sabi¢ Jasmin

22) Staljo Suad

23) Topalovi¢-Hamzakadi¢ Saliha
24) Tursum Neira

25) Varupa Haris

1) Mujezinovi¢ Senaid - predsjednik komisije

100) Sego Tea 2) Abduzaimovi¢ Enver
101) Sigi¢ Merima 3) Ahmedovié Amir
102) Skulj Samir 4) AkSamovi¢ Muzafer
103) Varupa Medina 5) Ali¢ Besim

104) Vrbi¢ Zdenko 6) Avdi¢ Jasmina

105) Vukovi¢ Lejla 7) Avdi¢ Mustafa

106) Zatagi¢ Lejla 8) Barucija Nusret

107) Zejnirovi¢ Ismet 9) Beci¢ Ramiz

108) Zolota Remhad 10) Begovi¢ Alen

109) Zovko Dario 11) Berbi¢ Ibrahim

12) Bjelopoljak Taib
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13) Brki¢ Sead

14) Buha Edita

15) Causevié Ramiz
16) Corbo Suljo

17) Cudi¢ Stevan

18) Curi¢ Stipo

19) Deli¢ Predrag

20) Duvnjak Fahrudin
21) Dzidi¢ Muhamed
22) bipa Sado

23) EmsSo Rasim

24) Gavrilovi¢ Jovo
25) Halilovi¢ Sejad
26) Hamidovi¢ Omer
27) Hodzi¢ Meho

28) Horozovi¢ Emir
29) Imamovi¢ Rizah
30) Isakovi¢ Rasid
31) Isakovi¢ Hasan
32) Ivankovi¢ Zoro
33) Jaki¢ Drazenko
34) Jerki¢ Nebojsa
35) Karahodzi¢ Kemal
36) Karamovi¢ — Humi¢ Amina
37) Kavaz-Spahi¢ Zlatija
38) Kovac¢ Maida

39) Kovacevi¢ Nihad
40) Kristo Zeljko

41) Kubat Elvelin

42) Kulovi¢ Senad
43) Kurdi¢Hamdo

44) Kustura Mirsad
45) Kuzmanovi¢ Slavoljub
46) Lovrenovi¢ Dragan
47) Lusija Arif

48) Ljevakovié¢ Jusuf
49) Mandi¢Dragan
50) Marusi¢ Elvedin
51) Memisevi¢ Senad
52) Mesi¢ Alma

53) Mesi¢ Mirsad

54) Mesi¢ Suljo

55) Muslimovi¢ Nasid
56) Musinbegovi¢ Jasmin
57) Numi¢ Damir
58) Nuriki¢ Husejn
59) Obrali¢ Mirzet
60) Osmi¢ Salko

61) Pari¢ Ahmet

62) Plecan Vejiz

63) Prnjavorac Tarik
64) Prnjavorac Suad
65) Salihspahi¢ Tarik
66) Salki¢ Hazim

67) Sarac¢ Indir

68) Selimbasi¢ Ramiz
69) Skopljak Enes
70) Spahi¢ Ekrem
71) Stani¢ Berislav
72) Staréevi¢ Fadil
73) Stupnisek Slavko
74) Subasi¢cAmela
75) Sarac Izet

76) Seci¢ Samir

77) Suvali¢ Himzo
78) Tahirovi¢ Sead
79) Tursum Zijad
80) Varupa Muhamed
81) Vinac Miroslav
82) Vrbi¢ Edin

83) Zajko Esad

84) Zeko Pavo

85) Zolota Nihad

86) Zori¢ Petar

87) Zuko Fendo
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(4) Za tajnike ispitnih povjerenstava za vozace motornih
vozila imenuju se:

1) Sisi¢ Elvis tajnik ispitnih povjerenstava

2) Milak Haris tajnik u prijavnom i ispitnom mjestu
Zenica

3) Ali¢ Edina tajnik u prijavnom i ispitnom mjestu
Zenica

4) Deljki¢ Ajisa tajnik u prijavnom i ispitnom mjestu
Tesanj

5) Krdzali¢ Amila tajnik u prijavnom i ispitnom mjestu
Tesanj

6) Tadi¢ Danijela tajnik u prijavnom mjestu Usora

7) Mustabasi¢ Armina tajnik u prijavnom i ispitnom
mjestu Maglaj

8) Camdzi¢ Aida tajnik u prijavnom i ispitnom mjestu
Zavidoviéi

9) Nali¢ Asima tajnik u prijavnom i ispitnom mjestu
Zepce

10) Kova¢ Niaz tajnik u prijavnom i ispithom mjestu
Kakanj

11) Omeragi¢ Haris tajnik u prijavnom i ispitnom
mjestu Visoko

12) Sigi¢ Aziz tajnik u prijavnom i ispitnom mjestu
Olovo

13) Kovacevi¢ Azra tajnik u prijavnom i ispithom
mjestu Breza

14) Balta Elma tajnik u prijavnom mjestu Vare§

Clanak 2.
(Obveze komisija)

Imenovane osobe iz ¢lanka 1. ovog RjeSenja se
zaduzuju za obavljenje svih radnji neophodnih za
provodenje ispita za vozace motornih vozila na podrucju
Zenicko-dobojskog  kantona, propisanih  odredbama
Zakona 0 oshovama sigurnosti prometa na putevima u
Bosni i Hercegovini u daljem tekstu: Zakon), Pravilnika o
nacinu i uvjetima organiziranja ispita za vozaca motornih
vozila (u daljem tekstu: Pravilnik), Naputci o formiranju i
organiziranju ispitnih povjerenstava za vozate motornih
vozila (u daljem tekstu: Naputak), Poslovnika o radu

ispitnih povjerenstava u Zenic¢ko-dobojskom kantonu (u
daljem tekstu: Poslovnik) i drugih pozitivnih propisa koji
reguliraju oblast osposobljavanja kandidata i polaganja
ispita za vozace motornih vozila

Clanak 3.
(Naknada za rad)
Imenovanim osobama iz ¢lanka 1. ovog RjeSenja za rad
u ispitnim povjerenstvima pripada nov¢ana naknada
sukladno ¢lanku 22. Naputka.

Clanak 4.
(Mandat Povjerenstva)
Ispitno povjerenstvo iz ovog RjeSenja se imenuju na
period od 1 (jedne) godine.

Clanak 5.
(RazrjeSenje prije prestanka mandata)

U slucaju utvrdenog krSenja odredbi Zakona,
Pravilnika, Naputka, Poslovnika i drugih pozitivnih propisa
i pravnih akata, imenovane osobe iz ¢lanka 1. ovog
Rjesenja se mogu razrijestiti i prije isteka perioda iz ¢lanka
4. ovog Rjesenja.

Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Rjesenje stupa na snagu danom donos$enja, a objavit ¢e
se u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog kantona®.

Broj: 10-23-129-5/21 MINISTAR
Datum: 18.01.2021. godine

Zenica Prof. dr. Spahija Kozli¢, v.r.

Sukladno ¢lanku 18. stavak (1) Zakona o kantonalnim
ministarstvima i drugim tijelima kantonalne uprave
(,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj:
10/15), ¢lankom 177. stavak (7) i (8) Zakona o osnovama
sigurnosti prometa na putevima u Bosni i Hercegovini
("Sluzbeni glasnik BiH", broj: 06/06, 75/06, 44/07, 84/09,
48/10, 18/13, 08/17, 89/17 1 09/18) i ¢lanku 6. stavak (6)
Pravilnika o osposobljavanju za vozaca motornih vozila
("Sluzbeni glasnik BiH", broj: 46/12, 12/18 i 74/18),
Ministarstvo za obrazovanje, znanost, kulturu i sport
Zenicko-dobojskog kantona, donosi:
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INSTRUKCIJU
o izmjeni Instrukcije o na¢inu dostavljanja rasporeda
izvodenja teoretske nastave u autoSkolama sa
podruéja Zeni¢ko-dobojskog kantona

Clanak 1.

Clanak 3. Instrukcije o na¢inu dostavljanja rasporeda
izvodenja teoretske nastave u autoskolama sa podrucja
Zenicko-dobojskog kantona (,,Sluzbene novine Zenicko-
dobojskog kantona“, broj: 3/20), mijenja se i glasi:

,,Clanak 3.
(Nacin dostavljanja rasporeda)

Autoskola je duzna dostaviti raspored izvodenja
teoretske nastave Odsjeku za poslove prometne edukacije,
na nacin da isti u elektronskoj formi posalje sa svoje
sluzbene  e-mail  adrese na  e-mail  adresu:
teoretska.nastava@zdk.ba .

Clanak 2.
Clanak 4. stavak (2) mijenja se i glasi:

»(2) Autoskola je duzna dostaviti raspored izvodenja
teoretske nastave u toku radnog vremena Odsjeka za
poslove prometne edukacije.*

Clanak 3.
(Stupanje na snagu)
Ovaj Instrukcija stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 10-02-1857-1/20
Datum: 05.01.2021. godine
Zenica

MINISTAR

Prof. dr. Spahija Kozli¢, v.r.

MINISTARSTVO ZA RAD, SOCIJALNU
POLITIKU I IZBJEGLICE

24.

Na temelju ¢lanka 67. stavak (3), a u svezi sa ¢lankom
68. stavak (1) Zakona o organiziranju organa uprave u
Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine
Federacije BiH”, broj: 35/05), ¢lanka 151. stavak (2)
Zakona o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i
zastiti obitelji sa djecom (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-
dobojskog kantona”, broj: 13/07, 13/11, 3/15 1 2/16 — u
daljem tekstu: Kantonalni zakon) i ¢lanka 9. stavak (5)
Pravilnika o unutarnjoj organizaciji Ministarstva za rad,
socijalnu politiku i izbjeglice Zeni¢ko-dobojskog kantona,
broj: 09-34-16463-4/12 od 17.08.2012. godine, ministrica
Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
donosi

PRAVILNIK
o nacdinu ostvarivanja prava na novéanu pomo¢
socijalno intervenirajuceg karaktera za osobe i obitelji
koje se nalaze u stanju socijalne potrebe

Clanak 1.
(Predmet pravilnika)

Ovim pravilnikom utvrduje se nacin ostvarivanja
nov€ane pomo¢i socijalno interveniraju¢eg karaktera za
osobe i obitelji koje se nadu u stanju socijalne potrebe
usljed nemoguénosti:

1. plaéanja troskova lijeCenja (pregled, odlazak i povratak
sa lijeCenja),

placanja troskova vantjelesne oplodnje,
nabave lijekova kod lijeenja tezih oboljenja,

nabave neophodnih ortopedskih pomagala,

a > wn

poboljsanja uvjeta stanovanja, odnosno stambenog
zbrinjavanja,

6. prevazilazenja drugih posebnih okolnosti koje uzrokuju
stanje socijalne potrebe osobe i obitelji.

Clanak 2.
(Korisnici)

1) Pravo na nov¢anu pomo¢ socijalno intervenirajuceg
karaktera moze ostvariti osoba ili obitelj u stanju
socijalne potrebe sukladno c¢lanku 10. stavak (2)
Kantonalnog zakona (u daljem tekstu: korisnici).
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2) Korisnici su osobe ili obitelji u potrebi za novéanom
pomoci zbog sufinanciranja ili financiranja:

a) lijeCenjaizvan Zeni¢ko-dobojskog kantona i drzave;

b) bolnic¢kog lije¢enja na podrucju Zenicko-dobojskog
kantona;

€) kupovine potrebnih lijekova kod lijeCenja tezih
oboljenja;

d) kupovine ortopedskog pomagala;
e) sufinanciranje troskova vantjelesne oplodnje;

f) sanacije, adaptacije ili pomoé¢i u izgradnji
stambenog prostora osoba ili obitelj u stanju
socijalne potrebe, osoba sa invaliditetom, civilnih
zrtava rata, korisnika socijalne pomoéi, osoba
kojima prestaje smjestaj u ustanovi socijalne zastite
radi povratka u obitelj, zrtava nasilja u obitelji,
beskuénika, vise¢lanih i jednoroditeljskih obitelji;

0) prevazilazenja drugih posebnih stanja socijalne
potrebe koja ugrozavaju egzistenciju i funkcioni-
ranje osobe ili obitelji, odnosno korisnika stalne
socijalne pomo¢i, osoba kojima je prestao smjestaj
u ustanovi socijalne zastite, Zrtava nasilja u obitelji,
viSe€lanih obitelj 1 beskuénika.

Korisnici mogu biti i pripadnici braniteljske populacije
ukoliko ne mogu ostvariti pravo sukladno vazeéim
propisima iz boracko-invalidske zastite, ili imaju teze
oboljelog ¢lana obitelji kojem je neophodno lijeGenje ili
nabava lijekova za lijeCenje tezih oboljenja, te
Povjerenstvo ocijeni da je zbog stanja socijalne potrebe
zahtjev podnositelja opravdan.

Clanak 3.
(PodnoSenje zahtjeva)

(1) Postupak za ostvarivanje prava na novanu pomoé
pokrece se podnoSenjem zahtjeva Ministarstvu za rad,
socijalnu politiku i izbjeglice Zenicko-dobojskog
kantona (u daljem tekstu: Ministarstvo) podnositelja
koji pomo¢ trazi ili na zahtjev njegovog zakonskog
zastupnika, odnosno ¢lana domacdinstva.

(2) Postupak za ostvarivanje prava na novéanu pomoc
pokrece se podnoSenjem zahtjeva mjerodavnom centru
za socijalni rad, odnosno gradskoj/op¢inskoj sluzbi za
socijalnu zastitu prema prebivalistu stranke na podrucju
Zenicko-dobojskog kantona, ukoliko se radi o osobi bez
prihoda koje pomo¢ trazi usljed teSske materijalne
situacije.

(3) Ukoliko se zahtjevi podneseni iz razloga navedenih u
stavku (2) ovog ¢lanka podnesu neposredno Minista-
rstvu, isti ¢e se proslijediti na rjeSavanje mjerodavnom
centru za socijalni rad/sluzbi za socijalnu zastitu.

(4) Postupak moze biti pokrenut i od strane mjerodavnog
centra za socijalni rad/sluzbe za socijalnu zastitu sa
podru¢ja Zenicko-dobojskog kantona ili drugih
institucija/ustanova i nevladinih organizacija.

(5) Obrazac zahtjeva za ostvarivanje predmetnog prava ¢ini
sastavni dio ovog pravilnika.

(6) Obrazac zahtjeva je dostupan na sluzbenoj web stranici
Zenicko-dobojskog kantona adresi www.zdk.ba, kao i
na predvidenom mjestu kod Protokola u zgradi
Zenicko-dobojskog kantona, na adresi: Kucukoviéi br.
2, Zenica.

(7) U razmatranje ¢e biti uzeti i zahtjevi koji ne budu
podnijeti na propisanom obrascu.

Clanak 4.
(Dokazna dokumentacija)
(1) U postupku podnoSenja zahtjeva za ostvarivanje
pomo¢i iz ¢lanka 1. ovog pravilnika, podnositelj
zahtjeva je duzan priloziti sljedec¢u dokumentaciju:

a) presliku osobne karte;

b) presliku dokaza o prebivalistu/boravistu (CIPS),
koja nije starija od 6 mjeseci;

c) preslika kartice bankovnog tekuéeg racuna ili
uvjerenje o otvorenom tekuc¢em racunu;

d) original ili ovjerena preslika kué¢ne liste ¢lanova
zajednickog domacinstva, koja nije starija od 6
mjeseci;

e) preslike dokaza o prihodima domadinstva
(posljednja platna lista, uvjerenje Zavoda PIO/MIO
ili posljedni ¢ek od mirovine, uvjerenje Biroa za
uposljavanje o neuposlenosti, rjesenje ili uvjerenje o
ostvarivanju prava iz braniteljsko-invalidske zastite
ili prava iz socijalne zastite, zaStite prava civilne
zrtve rata ili prava obitelji sa djecom, nalaz i
misljenje Prvostupanjskog stru¢nog povjerenstva
i/ili Instituta za medicinsko vje$tacenje, presliku
zdravstvene knjiZice ukoliko je osoba ili ¢lan obitelji
osiguran preko podnositelja zahtjeva ili druge
osobe, potvrda o skolovanju za punoljetne ¢lanove i
drugi relevantni dokazi);

f) medicinska dokumentacija (uputnica, otpusno
pismo ili nalaz lije¢nika o potrebi lijecenja, odluka
ili potvrda mjerodavne zdravstvene ustanove,
predracun i/ili raun zdravstvene ustanove i drugi
dokazi o potrebi lijeCenja), ukoliko se zahtjev
odnosi na potrebu sufinanciranja ili financiranja
troskova lijeCenja sukladno ¢lanku 2. stavak (2)
tocka a), b) i ¢) ovog pravilnika;
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g) ukoliko se zahtjev odnosi na nabavu lijekova kod
lije¢enja tezih oboljenja - predracun i/ili racun firme
o cijeni lijekova, odnosno otpusno pismo ili
medicinsku dokumentaciju kao dokaz o potrebnim
lijekovima, odnosno uvjerenje Zavoda za
zdravstveno osiguranje Zeni¢ko-dobojskog kantona
o0 visini uc¢es¢a u nabavci lijeka;

h) ukoliko se zahtjev odnosi na nabavu ortopedskog
pomagala - predra¢un i/ili racun firme o cijeni
ortopedskog  pomagala, potvrda  nadlezne
zdravstvene ustanove 0 potrebi za ortopedskim
pomagalom ili uvjerenje Zavoda za zdravstveno
osiguranje Zeni¢ko-dobojskog kantona o visini
ucesca u nabavci ortopedskog pomagala;

i) ukoliko se zahtjev odnosi na sufinanciranja troskova
vantjelesne oplodnje- potvrda mjerodavne
zdravstvene ustanove ili uvjerenje Zavoda za
zdravstveno osiguranje Zenicko-dobojskog kantona
o financiranju izvantjelesne oplodnje;

j) ukoliko se zahtjev odnosi na pomo¢ u funkciji
poboljsanja uvjeta stanovanja, odnosno stambenog
zbrinjavanja - predracun sa cijenom troskova radova
na sanaciji ili adaptaciji stambenog prostora,
posjedovni list kuce ili stana, zemljiSno-knjizni
izvadak ili uvjerenje iz knjige polozenih ugovora,
kao i zapisnici mjerodavnog povjerenstva za
utvrdivanje Stete na objektu/prostoriji  usljed
elementarnih nepogoda i sli¢no;

k) dokazna dokumentacija ukoliko se zahtjev odnosi
na pomo¢ za prevazilazenje drugih posebnih stanja
socijalne potrebe;

1) Uvjerenje o vremenskom periodu provedenom u
statusu OSRBIiH, ukoliko je osoba ili ¢lan obitelji
ima vojni staz u periodu od 1992. do 1995. godine.

(2) Dokazna dokumentacija nije relevantna ako je starija od
10 mjeseci od podnosenja zahtjeva.

Clanak 5.
(Imenovanje i zadatak Povjerenstva)
(1) Ministrica donosi RjeSenje o imenovanju Povjerenstva
za davanje prijedloga o odobravanju novcane pomoci
socijalno intervenirajuceg karaktera.

(2) Povjerenstvo iz stavka (1) ovog ¢lanka, ima zadatak da
razmotri i utvrdi osnovanost podnesenog zahtjeva za
pomo¢, te shodno ocjeni sacini zapisnik po svakom
zahtjevu sa prijedlogom za Ministricu o odobravanju
pomoci, vodeéi racuna o Programu potrosnje sredstava
u konkretnoj prorac¢unskoj godini.

(3) Povjerenstvo ¢e prilikom razmatranja zahtjeva prednost
davati podnositeljima zahtjeva, osobama i obiteljima:

a) bez prihoda,

b) ¢ija ukupna primanja domacinstva ne prelaze iznos
prosje¢ne plaée Kantona za prethodnu godinu,

c) koje imaju status civilne Zrtve rata ili status osobe sa
invaliditetom,

d) kojima je zbog posebnih socijalnih okolnosti
ugrozena egzistencija i funkcioniranje u drustvu,
kako je to utvrdeno u ¢lanku 2. stavak (2) tocka g),

d) koje se po preporuci centra za socijalni rad/sluzbe za
socijalnu zastitu nalaze u riziku od razdvajanja od
obitelji.

(4) 1zuzetno od uvjeta iz stavka (3) toc¢ka b) ovog ¢lanka,
Povjerenstvo ¢e prilikom razmatranja zahtjeva prednost
davati osobama i obiteljima ako se nalaze u stanju
socijalne potrebe usljed nemoguénosti placanja visokih
troskova za lije¢enje, nabavu ortopedskog pomagala ili
usljed elementarne nesrece.

Clanak 6.
(Razmatranje zahtjeva)
(1) Zahtjevi ¢e se rjesavati sukladno pravilima propisanim
Zakonom o upravnom postupku.

(2) U sluéaju nepotpune dokumentacije uz zahtjev,
podnositelj ¢e biti obavjesten pismenim putem ili prema
procjeni sluzbene osobe koja vodi postupak o hitnosti
postupanja, izuzetno putem telefonske obavijesti, o
¢emu se sastavlja sluzbena zabiljeska.

(3) Rok za dopunu zahtjeva je 8 dana od dana prijema
pismene obavijesti.

(4) Ukoliko iz svih okolnosti konkretne situacije proizilazi
potreba i opravdanost za hitno postupanje s ciljem
prevazilazenja stanja socijalne potrebe osobe, odnosno
obitelji, zahtjev ¢e se prioritetno rijesiti, uz obvezu da
podnositelj zahtjeva naknadno dostavi nuZnu
dokumentaciju.

(5) Ministarstvo ¢e po potrebi pribaviti mi§ljenje, odnosno
konsultirati mjerodavni centar za socijalni rad ili
op¢insku sluzbu socijalne zastite.

Clanak 7.
(RoKk za rjeSavanje)
(1) Rok za rjesavanje po zahtjevu stranke je 30 dana, a u
zurnim sluéajevima je 15 dana sukladno Zakonu o
upravnom postupku.
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Clanak 8.
(Iznos novéane pomoc¢i)
(1) Na prijedlog Povjerenstva, Ministrica odobrava
predmetnu pomo¢ u iznosu od 150,00 KM do 3.000,00
KM.

(2) Novéana pomo¢ moze biti odobrena jednom u toku
kalendarske godine, a izuzetno dva puta ako se radi o
tezem stanju socijalne potrebe u toku kalendarske
godine.

(3) Novcane pomoc¢i ¢e se odobravati sukladno proracu-
nskim moguénostima Ministarstva.

(4) Novcane pomoc¢i za podnositelje zahtjeva iz ¢lanka 3.
stavak (2) ovog pravilnika odobravaju se sukladno
raspolozivim novéanim sredstvima koja se putem
Ministarstva odobravaju iz Proratuna Zenic¢ko-
dobojskog kantona svake godine centrima za socijalni
rad i sluzbama socijalne zastite kao namjenska sredstva
za jednokratne pomoci pojedincima i obiteljima koje se
nalaze u stanju socijalne potrebe, sukladno odluci Vlade
Zenicko-dobojskog kantona.

Clanak 9.
(Stupanje na snagu)
(1) Donosenjem ovog Pravilnika prestaje da vaZi Pravilnik
ministrice broj: 09-14-9646-3/19
Zenica: 30.10.2019.godine.

(2) Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja, a bit
¢e objavljen u ,Sluzbenim novinama Zenicko-
dobojskog kantona“.

Broj: 09-02-13909/20 MINISTRICA
Zenica:18.08.2020.godine

Azra Sabanovié, v.r.
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Podnositelj zahtjeva Obrazac: MRSPI br. 7

Bosnia and Herzegovina
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
ZENICA-DOBOJ CANTON

Ministarstvo za rad, socijalnu
politiku i izbjeglice

(Ime, ime roditelja, prezime)
(Broj osobne Kkarte) (Mjesto izdavanja)

(Adresa prebivalista) (Broj telefona)

Sektor za socijalnu politiku

PREDMET: Zahtjev za novéanu pomoc¢ socijalno-intervenirajuceg karaktera

(Opis problema)

U ovisnosti od stanja socijalne potrebe, uz zahtjev je potrebno priloZiti:

FORMA
DOKAZNA DOKUMENTACIJA DOKUMENTA
Li¢na karta Kopija
Dokaz o prebivalistu/boravistu (CIPS), ne stariji od 6 mjeseci Kopija
Bankovni teku¢i racun ili uvjerenje o otvorenom tekuc¢em racunu Kopija
Original ili

Kuéna lista, ne starija od 6 mjeseci ; -
ovjerena kopija

Dokazi o prihodima ¢lanova domadinstva - posljednja platna lista,
uvjerenje Zavoda PIO/MIO ili posljedni ¢ek od mirovine, uvjerenje
Biroa za upoSljavanje o neuposlenosti, rjeSenje ili uvjerenje o
ostvarivanju prava iz braniteljsko-invalidske zastite ili prava iz socijalne
zastite, zastite prava civilne Zrtve rata ili prava obitelji sa djecom, nalaz
i misljenje Prvostupanjskog stru¢nog povijerenstva i/ili Instituta za
medicinsko vjestacenje, presliku zdravstvene knjizice ukoliko je osoba
ili ¢lan obitelji osiguran preko podnositelja zahtjeva ili druge osobe,
potvrda o Skolovanju za punoljetne ¢lanove i drugi relevantni dokazi

Kopije

IZDAJE GA

MUP
MUP
Banka

Mjerodavna gradska/
op¢inska sluzba

Poslodavac/Zavod
PIO/MIO/Zavod  za
uposljavanje/Mjeroda
vna gradska/opéinska

sluzba/Centar za
socijalni rad/
obrazovna  ustanova

/zdravstvena ustanova
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Medicinska dokumentacija - uputnica, otpusno pismo ili nalaz lije¢nika
o potrebi lijeCenja, odluka ili potvrda nadlezne zdravstvene ustanove,
predrac¢un i/ili ra¢un zdravstvene ustanove i drugi dokazi o potrebi
lijecenja

Ukoliko se zahtjev odnosi na nabavu lijekova kod lijeCenje teZih
oboljenja - predracun i/ili racun firme o cijeni lijekova, odnosno otpusno
pismo ili medicinsku dokumentaciju kao dokaz o potrebnim lijekovima,
odnosno uvjerenje Zavoda za zdravstveno osiguranje Zeni¢ko-dobojskog
kantona o visini uces¢a u nabavi lijeka

Ukoliko se zahtjev odnosi na nabavu ortopedskog pomagala -
predrac¢un i/ili raéun firme o cijeni ortopedskog pomagala, Potvrda
nadlezne zdravstvene ustanove o potrebi za ortopedskim pomagalom ili
uvjerenje Zavoda za zdravstveno osiguranje Zeni¢ko-dobojskog kantona
o0 visini u¢e$ca u nabavi ortopedskog pomagala

Ukoliko se zahtjev odnosi ha sufinanciranje troskova vantjelesne
oplodnje - potvrda nadlezne zdravstvene ustanove ili uvjerenje Zavoda
za zdravstveno osiguranje Zenicko-dobojskog kantona o finansiranju
vantjelesne oplodnje

Ukoliko se zahtjev odnosi na pomo¢ u funkciji poboljSanja uvjeta
stanovanja, odnosno stambenog zbrinjavanja - predra¢un sa cijenom
troskova radova na sanaciji ili adaptaciji stambenog prostora, posjedovni
list kuce ili stana, zemljiSno-knjizni izvadak ili uvjerenje iz knjige
poloZenih ugovora, kao i zapisnici nadleZne povjerenstva za utvrdivanje
Stete na objektu/prostoriji usljed elementarnih nepogoda i sli¢no.

Dokazna dokumentacija ukoliko se zahtjev odnosi na pomoé za
prevazilaZzenje drugih posebnih stanja socijalne potrebe za sljedece
osobe i porodice: korisnike stalne socijalne pomoéi, osobe kojima je
prestao smjestaj u ustanovi socijalne zastite, Zrtve nasilja u obitelji,
viSeclane obitelji i beskucénike

Uvjerenje o vremenskom periodu provedenom u statusu OSRBIH,
ukoliko je osoba ili ¢lan obitelji ima vojni staz u periodu od 1992. do
1995. godine

Kopija

Kopija

Kopija

Kopija

Kopija

Kopija

Kopija

Firma/Nadlezna
zdravstvena
ustanova/Zavod
zdravstvenog
osiguranja
Firma/Nadlezna
zdravstvena
ustanova/Zavod
zdravstvenog
osiguranja
Firma/Nadlezna
zdravstvena
ustanova/Zavod
zdravstvenog
osiguranja
Firma/Nadlezna
zdravstvena ustanova/
Zavod  zdravstvenog
osiguranja

Op¢inski sud/
Zemljisnoknjizni
ured/Nadlezna
gradska/opc¢inska
sluzba

Nadlezne institucije,
ustanove

Odsjek za pitanja
evidencija iz oblasti
vojne oblasti ZDK

Napomena: Ostala dokazna dokumentacija nije relevantna ako je starija od 10 mjeseci od podnosenja zahtjeva.

Rok za rjeSavanje urednog predmeta: 30 radnih dana.
Rok za dostavu dopune dokumentacije: 15 dana.

Zenica,
(Datum podnosenja zahtjeva)

(Potpis podnositelja zahjteva)

Bosna i Hercegovina, Zenica, Kucukoviéi br. 2

Telefon: 032/460-680; Fax: 032/460-682; e-mail: min.rad@zdk.ba
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KAZALO
VLADA

1. Odluka o odredivanju potpisnika naloga platnih transakcija za period od 01.01.2021. godine do

31.03.2021. GOUINE ...eeveeeieiteeeteet ettt ettt et b e bt bt e st eb e b s bt e bRt R E s £ Rt R R bR R £ Rt h R e bRt be bttt b e enenres 1
2. Odluka o unosu nedostajucih sredstava za stvorene obveze u Prora¢unu Zenicko-dobojskog kantona za

2020, GOUINU ..ttt ettt ettt b e bbb bbb st bt e R e s e eb 1 E e s £ e b e e R e R e e R A b e h £ e R AR R e bR R e e Rt nE R ekt E et ekt eb et ebe b e ereens 3
3. Odluka o privremenom raspolaganju namjenskim SredStVima proraGuna.............ceeeveererisiesenieeseneeeseseseseseesenns 3
4. Odluka o preraspodjeli rashoda u prora¢unu Zenic¢ko-dobojskog kantona za 2020. godinu .........cccccevereienernnnenns 4
5.  Odluka o davanju suglasnosti na Kolektivni ugovor o pravima i obvezama poslodavaca i radnika u

zdravstvu na podruéju Zenicko-dobD0OjSKOG KANTONA .........cciiiiiiiiiiieii e 4

- KOLEKTIVNI UGOVOR O PRAVIMA | OBVEZAMA POSLODAVACA | RADNIKA U ZDRAVSTVU

NA PODRUCJU ZENICKO-DOBOJISKOG KANTONA........ooiiieiiieeereteeeesee st es s esasse s aes s, 6
6. Odluka o odobravanju sredstava za pokri¢e troskova nabavke endoskopske linije za potrebe JU Kantonalna

DOINICA ZENICA ...t bbb bbbt b bbbt b bbbttt b et 22
7. Odluka o odobravanju sredstava za gradevinsko-zanatske radove u JU Kantonalna bolnica Zenica....................... 22
8.  Odluka o odobravanju sredstava za pokri¢e troskova nabavke rezervnih dijelova za medicinsku i

nemedicinsku opremu za potrebe JU Kantonalna bolnica Zenica ...........c.cooevririiiieneniciee e, 24
9. Odluka o odobravanju sredstava zdravstvenim ustanovama sa podruc¢ja Zeni¢ko-dobojskog kantona -

financijska pomo¢ za sanaciju posljedica nastalih uslijed proglasene pandemije COVID-19..........cccovvriiiiirnnnne. 25
10. Odluka o odobravanju sredstava za nabavku elektri¢nih kreveta za potrebe JU Kantonalna bolnica Zenica .......... 26
11. Odluka o odobravanju sredstava JU Kantonalna bolnica Zenica za nabavke medicinske opreme i radove

koji se odnose na suzbijanje zarazne bolesti uzrokovane virusom COVID-19 ........cccoovivvviiiieeieene e 27
12. Odluka o odobravanju sredstava za nabavku digitalnog mamografa za potrebe JU Kantonalna bolnica Zenica.....29
13. Odluka o odobravanju sredstava na ime nadoknade dijela Stete vlasnicima Zivotinja kod naglih uginuéa .............. 29
14. Odluka o odobravanju sredstava za sufinanciranje rekonstrukcije i asfaltiranja postoje¢e makadamske

prometnice u povratnickom naselju Bejici, 0pEina USOTa .......ccviviriiieiiriiirinisise et 32
15. Odluka o preraspodjeli sredstava u prora¢unu Zenic¢ko-dobojskog kantona za 2020. godinU..........c.cccvverveirerienens 32
16. Odluka o utvrdivanju visine reprezentacije i poklona za 2020. gOINU...........ccceiiriiiieneiiiinee e, 33
17. RjeSenje o imenovanju ¢lanova Koordinacionog tijela za provodenje dvogodis$njeg programa mjera za

prevenciju, zastitu i borbu protiv nasilja u obitelji za podrué¢je Zenicko-dobojskog kantona.............cceevvevrevevenennn, 34
18. Rjesenje o kona¢nom imenovanju na poziciju predsjednika i ¢lana Nadzornog odbora JU Centar za djecu i

odrasle osobe s posebnim potrebama Zenicko-dobojskog Kantona ... 34
19. RjeSenje o kona¢nom imenovanju Upravnog odbora JU Institut za zdravlje i sigurnost hrane Zenica.................... 35
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MINISTARSTVO ZA OBRAZOVANJE, ZNANOST, KULTURU I SPORT

20. PRAVILNIK o postupku utvrdivanja uslova, sadrzaju i nac¢inu vodenja Registra osnovnih §kola..............cccooerenen. 36
21. Pravilnik o postupku utvrdivanja uvjeta, sadrzaju i na¢inu vodenja Registra srednjih $kola i domova uéenika......... 41
22.RjeSenje 0 imenovanju ispitnih povjerenstava za vozace motornih vozila u Zeni¢ko-dobojskom kantonu................ 48

23. INSTRUKCIJA o izmjeni Instrukcije o nacinu dostavljanja rasporeda izvodenja teoretske nastave u
auto$kolama sa podrucja ZeniCko-dob0ojSKOG KANTONE..........cviiiriiiiiiicireese e 51

MINISTARSTVO ZA RAD, SOCIJALNU POLITIKU I IZBJEGLICE

24.PR AV IL NI K o nacinu ostvarivanja prava na novéanu pomo¢ socijalno intervenirajuceg karaktera za
osobe i obitelji koje se nalaze u stanju SOCIjalNg POLrEDE ........oveiiiiiiic e 52

Izdavaé: Zenicko-dobojski kanton, ul. Kucukovi¢i br. 2, Zenica
Glavna i odgovorna urednica: Berjana Ackar, Telefon: 032/460-675
Redakcija i pretplata: 032/460-676; Tisak: ,,PETICA* Zenica, Telefon: 062/211-347
pretplata se vrsi u korist depozitnog racuna Zenicko-dobojskog kantona broj 1340100000001672
otvorenog kod ASA D.D. Sarajevo
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