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U S T A V N I  S U D 

FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE 
 

693. 

 

Ustavni sud Federacije Bosne i Hercegovine, 

odlučujući o ustavnom pitanju koje je predočio Kantonalni 

sud u Zenici u svezi s ocjenom ustavnosti članka 1. Odluke 

o izmjeni Odluke o općinskim komunalnim pristojbama 

(Prečišćeni tekst), broj: 01-188/16, od 29.12.2016. godine 

Općine Vareš, na temelju članka IV.C.3.10.(2) d) Ustava 

Federacije Bosne i Hercegovine, na sjednici bez javne 

rasprave održanoj dana 26.10.2022. godine, donio je 

 

 

P R E S U D U 

 

 

  Utvrđuje se da članak 1. Odluke o izmjeni Odluke o 

općinskim komunalnim pristojbama (Prečišćeni tekst), 

broj: 01-188/16, od 29.12.2016. godine nije sukladan sa 

Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine.   

 

Presudu objaviti u „Službenim novinama Federacije 

BiH“ i “Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

O b r a z l o ž e nj e 

 

1.  Podnositelj zahtjeva i predmet zahtjeva 

  

Kantonalni sud u Zenici (u daljnjem tekstu: podnositelj 

zahtjeva) obratio se Ustavnom sudu Federacije Bosne i 

Hercegovine (u daljnjem tekstu: Ustavni sud Federacije) 

podneskom broj:  004-0-SuDp-22-00676 od 03.06.2022. 

godine, zaprimljenom dana 06.06.2022. godine i predočio 

ustavno pitanje u svezi s ocjenom ustavnosti članka 1. 

Odluke o izmjeni Odluke o općinskim komunalnim 

pristojbama (Prečišćeni tekst), broj: 01-188/16, od  

29.12.2016. godine (u daljnjem tekstu: osporena odredba), 

kojim je izmijenjen Tarifni broj 4. Odluke o općinskim 

 

komunalnim pristojbama (Prečišćeni tekst), br. 01-49/13 od 

18.02.2013. godine. (Napomena: uz Odluku o općinskim 

komunalnim pristojbama u prečišćenom tekstu, kao i uz 

Odluku o njenim izmjenama i dopunama se umjesto 

uobičajenog navođenja broja ili brojeva službenog glasila, 

radi identifikacije navode broj odgovarajuće odluke i datum 

donošenja, jer su iste objavljene samo na oglasnoj ploči i 

web stranici, pošto Općina Vareš ne izdaje službeno 

glasilo). 

 

Ustavno pitanje se pojavilo kao prethodno pitanje u 

upravnom sporu koji se vodi pred Kantonalnim sudom u 

Zenici, pod brojem: 04 0 U 01372422 U, pokrenut po tužbi 

tužitelja „HATRICK” d.o.o. Vitez, protiv Rješenja tuženog 

Federalnog ministarstva finansija/Federalnog ministarstva 

financija, br. 03-15-293/19 od 23.02.2022. godine. 

 

U smislu članka IV.C.3.10.(4) Ustava Federacije Bosne 

i Hercegovine, Kantonalni sud u Zenici ima ovlasti za 

pokretanje ovog postupka.   

 

  2. Stranke u postupku 

 

Sukladno s člankom 39. stavak 1. Zakona o postupku 

pred Ustavnim sudom Federacije Bosne i Hercegovine 

(„Službene novine Federacije BiH“, br.: 6/95 i 37/03), 

stranke u ovom ustavnosudbenom postupku su podnositelj 

zahtjeva, „HATRICK“ d.o.o. Vitez, zastupan putem 

opunomoćenika Čengić Samira, odvjetnika iz Sarajeva i 

Federalno ministarstvo finansija/Federalno ministarstvo 

financija kao stranke u sudbenom postupku pred 

Kantonalnim sudom u Zenici i Općinsko vijeće Vareš, kao 

donositelj Odluke o izmjeni Odluke o općinskim 

komunalnim pristojbama čija odredba se osporava. 

 

3.  Bitni navodi zahtjeva 

  

U postupku rješavanja upravnog spora po tužbi tužitelja 

„HATRICK“ d.o.o. Vitez, protiv rješenja Federalnog 

ministarstva finansija/Federalnog ministarstva financija, 

broj: 03-15-293/19, od 23.02.2022. godine, pred 

Kantonalnim sudom u Zenici, pojavilo se, kao prethodno, 
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pitanje da li je osporena odredba sukladna sa Ustavom 

Federacije Bosne i Hercegovine. 

 

U zahtjevu se navodi da je tužitelj, između ostalog, 

Kantonalnom sudu u Zenici “predložio kao prethodno 

pitanje podnošenje ustavnog pitanja Ustavnom sudu 

Federacije Bosne i Hercegovine u svezi suglasnosti sa 

Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine Odluke o 

komunalnim pristojbama Općine Vareš….”, te odluka o 

njenim izmjenama i dopunama iz 2013. i 2016. godine, s 

akcentom na izmijenjeni Tarifni broj 4. koji je sastavni dio 

Odluke, a čiji donositelj je Općinsko vijeće Općine Vareš. 

Tužitelj naime u tužbi ističe, da se visina komunalne 

pristojbe u osnovi i dalje određuje tako da se imatelji tvrtki, 

unutar svake od općinskih zona, stavljaju u nejednak i 

neravnopravan položaj, jer se komunalna pristojba 

određuje u različitim iznosima ovisno o djelatnosti koju 

obavljaju.  

 

Podnositelj zahtjeva je “s obzirom na ovakav prijedlog 

tužitelja kao i ukazanu potrebu”, a koristeći svoje ustavne 

ovlasti, predočio ovom sudu ustavno pitanje ocjene 

ustavnosti osporene odredbe kojom se Tarifni broj 4. 

mijenja tako da se za svaku istaknutu tvrtku, oznaku, 

obilježje ili natpis na poslovnim ili drugim prostorijama ili 

objektima, ovisno o vrsti djelatnosti, utvrđuje visina 

općinske komunalne pristojbe u godišnjem iznosu.  

 

Podnositelj zahtjeva ističe da iz osporene odredbe 

proizilazi da je Općinsko vijeće Vareš, unutar svake od 

četiri općinske zone, za različite djelatnosti utvrdilo znatno 

različite iznose komunalne pristojbe, što predstavlja razliku 

u odnosu na Tarifni broj 4. prije pomenute izmjene, prema 

kojem je visina pristojbe za istaknutu tvrtku ovisila o zoni i 

o tome da li je obveznik pravna ili fizička osoba, ali nije 

ovisila o vrsti djelatnosti obveznika.  

 

S tim u svezi podnositelj zahtjeva predočio je Ustavnom 

sudu Fedracije ustavno pitanje kako bi Ustavni sud 

Federacije utvrdio da li je osporena odredba u suglasnosti 

sa Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine. 

 

4. Bitni navodi odgovora na zahtjev 

  

Sukladno s čl. 16. i 17.  Zakona o postupku pred 

Ustavnim sudom Federacije Bosne i Hercegovine, Ustavni 

sud Federacije je aktima broj: U-21/22, od 10.06.2022. 

godine,  pozvao „HATRICK“ d.o.o. Vitez, Federalno 

ministarstvo financija/Federalno ministarstvo finansija i 

Općinsko vijeće Općine Vareš, da kao stranke u 

ustavnosudbenom postupku u roku od 30 dana od dana 

prijema akta suda, dostave odgovor na zahtjev Kantonalnog 

suda u Zenici. 

Podneskom broj: 02-1213/22, od 16.06.2022. godine, 

zaprimljenim dana 20.06.2022. godine, Općinski načelnik 

Općine Vareš  dostavio je ovjeren prepis Odluke o izmjeni 

i dopuni Odluke o Općinskim komunalnim pristojbama 

(Prečišćeni tekst), broj: 01-188/16, od 29.12.2016. godine, 

dok donositelj osporene Odluke Općinsko vijeće Općine 

Vareš u datom roku nije dostavilo dodatno pojašnjenje, 

odnosno odgovor na zahtjev o razlozima donošenja izmjene 

koja se osporava.  

 

U odgovoru na zahtjev od 24.06.2022. godine, koji je 

dostavio opunomoćenik „HATRICK“ d.o.o. Vitez, navodi 

se da osporena odredba nije sukladna sa Ustavom 

Federacije Bosne i Hercegovine, iz razloga što je  osnovni 

kriterij za utvrđivanje visine komunalne pristojbe na 

istaknutu tvrtku, djelatnost koju obavlja obveznik plaćanja 

pristojbe. S tim u svezi, ukazuje na  presude Ustavnog suda 

Federacije, br.  U-78/14 od 07.07.2015. godine, U-56/14 od  

24.02.2015. godine, U-65/13 od 13.05.2014. godine i U-

68/14 od 21.01.2015. godine, u kojima je Ustavni sud 

Federacije utvrdio da djelatnost imatelja tvrtke ne može biti 

kriterij za utvrđivanje visine komunalne pristojbe za 

istaknutu tvrtku. 

 

5.  Relevantno pravo 

 

A. Ustav Federacije Bosne i Hercegovine 

 

Članak II.A.2.(1) c) 

Federacija će osigurati primjenu najviše razine 

međunarodno priznatih prava i sloboda utvrđenih u 

dokumentima navedenim u Aneksu ovog ustava. Posebice: 

 

(1) Sve osobe na teritoriji  Federacije uživaju prava na: 

 

c) na jednakost pred zakonom; 

 

Članak IV.C.3.10. (4) 

Ustavni sud odlučuje i o ustavnim pitanjima koja mu 

predoči Vrhovni sud ili neki kantonalni sud a koja se pojave 

u tijeku postupka pred tim sudom. 

 

Članak VI.4.b) 

Općinsko vijeće: 

 

b) usvaja općinski proračun i donosi propise o 

oporezivanju i na druge načine osigurava potrebno 

financiranje koje nisu osigurali kantonalna ili 

federalna vlast; i 

 

Amandman VIII 

na Ustav Federacije Bosne i Hercegovine 

   

Članak III.1. Ustava Federacije Bosne i Hercegovine 

mijenja se i glasi:  
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"U isključivoj su nadležnost Federacije:  

 

d) donošenje propisa o financijama i financijskim 

institucijama Federacije i fiskalna politika Federacije, 

 

B.  Zakon o pripadnosti javnih prihoda u  

Federaciji Bosne i Hercegovine 

(„Službene novine Federacije BiH”, br.: 22/06, 43/08, 

22/09, 35/14, 94/15) 

 

Članak 13. stavak 1. točka c) i stavak 4. 

Pored udjela u raspodjeli prihoda iz članka 6. ovog 

Zakona, jedinicama lokalne samouprave pripadaju i drugi 

javni prihodi kako slijedi: 

(...) 

c)  naknade i pristojbe sukladno s propisima jedinica 

lokalne samouprave;  

(...) 

Općinska vijeća donose propise kojima se utvrđuje 

visina naknada na temelju korištenja i uređenja zemljišta, 

kao i visina drugih naknada, novčanih kazni i pristojbi u 

njihovoj nadležnosti. 

  

C.  Odluka o izmjeni Odluke o općinskim komunalnim 

pristojbama 

(Prečišćeni tekst) broj:  01-188/16,  od 29.12.2016.godine 

  

Članak 1.- osporena odredba 

U Odluci o općinskim komunalnim pristojbama 

(Prečišćeni tekst), broj: 01-49/13, od 18.02.2013. godine i 

broj: O1-319/13, od 28.11.2013. godine u članku 1. Tarifni 

broj 4. mijenja se i glasi: 

 

„TARIFNI BROJ 4. 

 

Za svaku istaknutu tvrtku, oznaku, obilježje ili natpis na 

poslovnim ili drugim prostorijama ili objektima, kojima se 

označava da određena pravna ili fizička osoba obavlja 

određenu djelatnost, utvrđuje se općinska komunalna 

pristojba u godišnjem iznosu kako slijedi: 

 

 

 

I ZONA (obuhvaća naseljeno mjesto Vareš)                                           Pravno lice / Fizičko lice   

     

1. Proizvodne djelatnosti                                                                    1.000,00 KM / 170,00 KM 

2. Proizvodnja hrane i pića                                                                    300,00 KM / 170,00 KM 

3. Trgovinska i ugostiteljska djelatnost                                                 600,00 KM / 200,00 KM 

4. Energetske, poštanske, telekomunikacijske i financijske  

djelatnosti                                                                                           2.000,00 KM / 500,00 KM 

5. Djelatnosti igara na sreću                                                                  2.000,00 KM / ------- 

6. Uslužne djelatnosti (pravne, računovodstvene, knjigovodstvene  

i kontrolne djelatnosti, auto servisi, automehaničarske aktivnosti,  

auto praonice, auto škole, frizerski saloni, taksi vozači,  

poljoprivredne zadruge i slično)                                                            250,00 KM / 100,00 KM                                                                                   

7. Bankomati                                                                                       1.000,00 KM / -------- 

8. Ljekarne                                                                                           1.000,00 KM / -------- 

9. Ostale nespomenute djelatnosti                                                          500,00 KM / 100,00 KM 

 

 

II ZONA (obuhvaća naseljena mjesta Vareš-Majdan, Dabravine,  

Rajčevac, Ljepovići i Ponikve)                                                                 Pravno lice / Fizičko lice   

                            

1. Proizvodne djelatnosti                                                                        950,00 KM / 160,00 KM 

2. Proizvodnja hrane i pića                                                                     285,00 KM / 160,00 KM 

3. Trgovinska i ugostiteljska djelatnost                                                 530,00 KM / 170,00 KM 
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4. Energetske, poštanske, telekomunikacijske i financijske  

djelatnosti                                                                                         1.950,00 KM / 450,00 KM 

5. Djelatnosti igara na sreću                                                                1.950,00 KM / -------- 

6. Uslužne djelatnosti (pravne, računovodstvene, knjigovodstvene i  

kontrolne djelatnosti, auto servisi, automehaničarske radionice,  

auto praonice, auto škole, frizerski saloni, taksi vozači, poljoprivredne 

 zadruge i slično)                                                                                     230,00 KM / 90,00 KM 

7. Bankomati                                                                                           950,00 KM / -------- 

8. Ljekarne                                                                                               950,00 KM / -------- 

9. Ostale nespomenute djelatnosti                                                          480,00 KM / 95,00 KM 

 

 

III ZONA (obuhvaća naseljena mjesta Hodžići, Pajtov Han,  

Zvijezda, Ivančevo I Gornja Vijaka)                                                        Pravno lice / Fizičko lice 

          

1. Proizvodne djelatnosti                                                                        900,00 KM / 150,00 KM 

2. Proizvodnja hrane i pića                                                                     270,00 KM / 150,00 KM 

3. Trgovinska i ugostiteljska djelatnost                                                  520,00 KM / 170,00 KM 

4. Energetske, poštanske, telekomunikacijske  

i financijske djelatnosti                                                                       1.900,00 KM / 400,00 KM 

5. Djelatnosti igara na sreću                                                                1.900,00 KM / ------- 

6. Uslužne djelatnosti (pravne, računovodstvene, knjigovodstvene 

 i kontrolne djelatnosti, auto servisi, automehaničarske radionice,  

auto praonice, auto škole, frizerski saloni, taksi vozači, poljoprivredne  

zadruge i slično)                                                                                      210,00 KM / 80,00 KM 

7. Bankomati                                                                                           900,00 KM / -------- 

8. Ljekarne                                                                                               900,00 KM / -------- 

9. Ostale nespomenute djelatnosti                                                          460,00 KM 90,00 KM 

  

 

IV ZONA (obuhvaća ostala naseljena mjesta)                                        Pravno lice / Fizičko lice 

 

1. Proizvodne djelatnosti                                                                        850,00 KM 140,00 KM 

2. Proizvodnja hrane i pića                                                                     260,00 KM 140,00 KM 

3. Trgovinska i ugostiteljska djelatnost                                                  500,00 KM 150,00 KM 

4. Energetske, poštanske, telekomunikacijske i  

financijske djelatnosti                                                                          1.850,00 KM / 350,00 KM 

5. Djelatnosti igara na sreću                                                                1.850,00 KM / ------- 
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6. Uslužne djelatnosti (pravne, računovodstvene, knjigovodstvene  

i kontrolne djelatnosti, auto servisi, automehaničarske radionice,  

auto praonice, auto škole, frizerski saloni, taksi vozači,  

poljoprivredne zadruge i slično)                                                              200,00 KM / 70,00 KM  

7. Bankomati                                                                                            850,00 KM / ------- 

8. Ljekarne                                                                                                850,00 KM / -------- 

9. Ostale nespomenute djelatnosti                                                           440,00 KM / 85,00 KM 

 

NAPOMENA: Pravna osoba koja u svom sastavu posjeduje 

više poslovnih jedinica čije je sjedište u Općini Vareš, za 

tvrtku istaknutu u svom sjedištu plaća punu pristojbu 

predviđenu ovom tarifom, a za svaku ostalu istaknutu 

tvrtku 25% od utvrđenog iznosa. 

 

Utvrđena komunalna pristojba za niskoakumulativne 

djelatnosti umanjuje se za 50%. 

 

Ako se tvrtka ističe u II polugodištu tekuće godine, 

komunalna pristojba se razrezuje u iznosu od 50% 

propisane“. 

                

6.  Sudbena praksa  Ustavnog suda Federacije 

 

Presude br.: U-27/06 od 19.10.2006. godine („Službene 

novine Federacije BiH“, broj: 77/06), U-37/12 od 

26.02.2013. godine („Službene novine Federacije BiH“, br. 

33/13 i 91/13),  U-16/17 od 18.04.2018. godine („Službene 

novine Federacije BiH“, broj: 57/18) i dr.                           

       

7. Činjenično stanje i stav Ustavnog suda Federacije 

 

Imajući u vidu ustavnosudbenu praksu Ustavnog suda 

Federacije, odnosno stanovište potvrđeno u brojnim 

predmetima u kojima je Sud odlučivao o ustavnosti odluka 

o komunalnim pristojbama, Ustavni sud Federacije smatra 

da u konkretnom predmetu nema činjeničnih pitanja koja bi 

bilo potrebno neposredno razjasniti na javnoj raspravi, pa 

je postupio sukladno s odredbama članka 13. stavak 1. 

Poslovnika Ustavnog suda Federacije Bosne i Hercegovine 

i na sjednici bez javne rasprave, razmotrio sve činjenice 

koje proizilaze iz zahtjeva, odgovora na zahtjev i 

cjelokupne dokumentacije u spisu predmeta, te na temelju 

tih činjenica ocijenio ustavnost osporenog članka Odluke.     

 

Pri odlučivanju o ovom predočenom ustavnom pitanju, 

Ustavni sud Federacije polazi od odredbe članka II.A.2.(1) 

c) Ustava Federacije Bosne i Hercegovine, kojom je za sve 

osobe na teritoriji Federacije Bosne i Hercegovine utvrđeno 

ustavno jamstvo jednakosti pred zakonom. Isto tako, 

utvrđeno je da je prema Amandmanu VIII na Ustav 

Federacije Bosne i Hercegovine u isključivoj nadležnosti 

Federacije donošenje propisa o financijama i financijskim 

institucijama Federacije kao i fiskalna politika Federacije, 

te da je Federacija na temelju ove ustavne ovlasti donijela 

Zakon o pripadnosti javnih prihoda u Federaciji Bosne i 

Hercegovine, kojim se uređuje pripadnost javnih prihoda, 

koji su ustanovljeni zakonima Federacije Bosne i 

Hercegovine (članak 1. Zakona), a kojim je također 

propisano učešće jedinice lokalne samouprave u ostalim 

javnim prihodima (članak 13. točka c) citiranog Zakona, te 

da se istim člankom propisuje ovlast općinskih vijeća da 

donose propise kojima se uređuje visina naknada po osnovu 

korištenja i uređenja zemljišta, kao i visina drugih naknada, 

novčanih kazni i pristojbi u njihovoj nadležnosti. 

 

Analizom činjenica i dokaza sadržanih u spisu, 

utvrđeno je da se predočeno ustavno  pitanje pojavilo kao 

prethodno pitanje u upravnom sporu koji se vodi pred 

Kantonalnim sudom u Zenici, po tužbi tužitelja 

„HATRICK“ d.o.o. Vitez, pod brojem 04 0 U 01372422 U, 

protiv rješenja Federalnog ministarstva finansija/ 

Federalnog ministarstva financija broj: 03-15-293/19 od 

23.02.2022. godine, kao drugostupanjskog akta o razrezu 

komunalne pristojbe na istaknuti naziv tvrtke za 2017. 

godinu, a koji je izvršen je na temelju Odluke o općinskim 

komunalnim pristojbama (Prečišćeni tekst), nakon njene 

posljednje izmjene osporenom odredbom.  

 

Ustavni sud Federacije napominje, da je i ranije 

odlučivao o ustavnosti propisa o komunalnim pristojbama 

Općine Vareš, pa je tako donesena Presuda broj: U-27/06, 

od 19.10.2006. godine, („Službene novine Federacije BiH“, 

broj: 77/06), kojom je utvrđeno da “Odluka o izmjenama i 

dopunama Odluke o općinskim komunalnim pristojbama 

Općinskog vijeća Vareš broj: 01-15/04 od 05.02.2004. 

godine, kojom je izmijenjen Tarifni broj 4. Odluke o 

općinskim komunalnim pristojbama broj: 01-14/99 od 

03.02.1999. godine, nije sukladna sa Ustavom Federacije 

Bosne i Hercegovine.” Potom je Presudom broj: U-37/12, 

od 26.02.2013. godine („Službene novine Federacije BiH“, 

br.: 33/13 i 91/13), Ustavni sud Federacije utvrdio da 

“članak 1. Odluke o izmjenama i dopunama Odluke o 

općinskim komunalnim pristojbama, broj: 01-62/07 od 

29.03.2007. godine, Tarifni broj 4. Općine Vareš, nije u 

suglasnosti sa Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine.” 
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Nakon donošenja ove druge presude, Ustavni sud 

Federacije je aktom broj: S-1-4/13 od 22.07.2013. godine 

zatražio od Premijera Federacije Bosne i Hercegovine 

izvješće o izvršenju presuda, među kojima i Presude U-

37/12. S ciljem izvršenja te presude, Načelnik Općine 

Vareš je informirao Premijera Federacije Bosne i 

Hercegovine da je Općina Vareš pripremila Nacrt Odluke o 

općinskim komunalnim pristojbama čije razmatranje je bilo 

predviđeno na sjednici Općinskog vijeća krajem listopada 

2013. godine. Općinsko vijeće Vareš je potom putem faksa 

dostavilo Ustavnom sudu Federacije Obavijest broj: 01-

301/13 od 30.10.2013. godine iz koje  se vidi da je na 12. 

sjednici održanoj 29.10.2013. godine razmatran “Prijedlog 

Odluke o izmjeni i dopuni Odluke o općinskim 

komunalnim pristojbama – Prečišćeni tekst”, a 

izjašnjavanje o toj odluci uslijedilo je na 13. sjednici 

održanoj dana 28.11.2013. godine, kada je ista i donesena.  

 

Člankom 1. te Odluke, izmijenjen je sporni Tarifni broj 

4. Odluke o općinskim komunalnim pristojbama iz kojeg je 

uklonjen diskriminirajući kriterij vrste gospodarske 

djelatnosti koju obveznik obavlja, te utvrđena jedinstvena 

visina pristojbe za istaknutu tvrtku u svakoj od četiri 

općinske zone (u zoni I 1000,00 KM za pravna i 200,00 KM 

za fizičke osobe, u zoni II 950, KM odnosno 180,00 KM, u 

zoni III 900,00 KM odnosno 160,00 KM, te u zoni IV 

850,00 KM odnosno 150,00 KM). Na taj način je bio 

otklonjen razlog neustavnosti utvrđen Presudom U-37/12.   

 

Analizirajući osporenom odredbom izmijenjeni Tarifni 

broj 4. Odluke o općinskim komunalnim pristojbama, 

utvrđeno je da je Općina Vareš ponovo za različite vrste 

gospodarske djelatnosti utvrdila znatno različite iznose 

komunalne pristojbe, koji se, za pravne osobe, kreću u 

rasponu od 250,00 KM do 2.000,00 KM u prvoj zoni, od 

230,00 KM do 1.950,00 KM u drugoj zoni, od 210,00 KM 

do 1.900,00 KM u trećoj, te od 200,00 KM do 1.850,00 KM 

u četvrtoj zoni. Kada se ima u vidu stanje prije stupanja na 

snagu osporene odredbe, kada je visina pristojbe na 

istaknutu tvrtku bila jednaka za sve obveznike unutar 

pojedinih zona, posve je bjelodano da je Općinsko vijeće 

Općine Vareš osporenom odredbom ponovo uvelo 

diskriminirajući kriterij djelatnosti kod određivanja visine 

komunalne pristojbe za istaknutu tvrtku, te je iz tog razloga 

odlučeno kao u dispozitivu ove presude. 

 

Ustavni sud Federacije smatra, da s obzirom na gore 

izloženo nije potrebno dalje obrazlagati ovu odluku, već 

upućuje na obrazloženja brojnih ranijih presuda koje se 

odnose na općinske komunalne pristojbe, posebice na one 

koje se neposredno tiču Općine Vareš i koje su gore 

spomenute i citirane. 

Ovu presudu Ustavni sud Federacije donio je 

jednoglasno, u sastavu: Aleksandra Martinović, 

predsjednica Suda, Vesna Budimir, Mirjana Čučković, 

dr.sc. Kata Senjak i prof.dr. Edin Muminović, suci Suda. 

 

  

 

Broj: U-21/22    

Sarajevo, 26.10.2022. godine 

 

 

Predsjednica 

Ustavnog suda Federacije 

Bosne i Hercegovine 

 

Aleksandra Martinović, s.r. 

.............................................................................................. 

 

693. 

 

Уставни суд Федерације Босне и Херцеговине, 

одлучујући о уставном питању које је предочио 

Кантонални суд у Зеници у вези са оцјеном уставности 

члана 1. Одлуке о измјени Одлуке о општинским 

комуналним таксама (Пречишћени текст), број: 01-

188/16, од  29.12.2016. године Општине Вареш, на 

основу члана IV.Ц.3.10.(2) д) Устава Федерације Босне 

и Херцеговине, на сједници без јавне расправе 

одржаној дана 26.10.2022. године, донио је 

 

 

П Р Е С У Д У 

 

 

Утврђује се да члан 1. Одлуке о измјени Одлуке о 

општинским комуналним таксама (Пречишћени текст), 

број: 01-188/16, од 29.12.2016. године није у складу са 

Уставом Федерације Босне и Херцеговине.   

 

Пресуду објавити у „Службеним новинама 

Федерације БиХ“ и “Службеним новинама Зеничко-

добојског кантона“. 

 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 

1.  Подносилац захтјева и предмет захтјева 

  

Кантонални суд у Зеници (у даљем тексту: 

подносилац захтјева) обратио се Уставном суду 

Федерације Босне и Херцеговине (у даљем тексту: 

Уставни суд Федерације) поднеском број: 004-0-СуДп-

22-00676 од 03.06.2022. године, запримљеном дана 

06.06.2022. године и предочио уставно питање у вези са 
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оцјеном уставности члана 1. Одлуке о измјени Одлуке 

о општинским комуналним таксама (Пречишћени 

текст), број: 01-188/16, од  29.12.2016. године (у даљем 

тексту: оспорена одредба), којим је измијењен Тарифни 

број 4. Одлуке о општинским комуналним таксама 

(Пречишћени текст), бр. 01-49/13 од 18.02.2013. 

године. (Напомена: уз Одлуку о општинским 

комуналним таксама у пречишћеном тексту, као и уз 

Одлуку о њеним измјенама и допунама се умјесто 

уобичајеног навођења броја или бројева службеног 

гласила, ради идентификације наводе број одговарајуће 

одлуке и датум доношења, јер су исте објављене само 

на огласној табли и веб страници, пошто Општина 

Вареш не издаје службено гласило). 

 

Уставно питање се појавило као претходно питање 

у управном спору који се води пред Кантоналним 

судом у Зеници, под бројем: 04 0 У 01372422 У, 

покренут по тужби тужиоца „HATRICK“ д.о.о. Витез, 

против Рјешења туженог Федералног министарства 

финансија/Федералног министарства финанција, бр. 

03-15-293/19 од 23.02.2022. године. 

 

У смислу члана IV.Ц.3.10.(4) Устава Федерације 

Босне и Херцеговине, Кантонални суд у Зеници је 

овлашћен за покретање овог поступка.   

 

2. Странке у поступку 

 

У складу са чланом 39. став 1. Закона о поступку 

пред Уставним судом Федерације Босне и Херцеговине 

(„Службене новине Федерације БиХ“, бр.: 6/95 и 

37/03), странке у овом уставносудском поступку су 

подносилац захтјева, „HATRICK“ д.о.о. Витез, 

заступан путем пуномоћника Ченгић Самира, адвоката 

из Сарајева и Федерално министарство финансија/ 

Федерално министарство финанција као странке у 

судском поступку пред Кантоналним судом у Зеници и 

Општинско вијеће Вареш, као доносилац Одлуке о 

измјени Одлуке о општинским комуналним таксама 

чија одредба се оспорава. 

 

  3.  Битни наводи захтјева 

  

У поступку рјешавања управног спора по тужби 

тужиоца „HATRICK“ д.о.о. Витез, против рјешења 

Федералног министарства финансија/Федералног 

министарства финанција, број: 03-15-293/19, од 

23.02.2022. године, пред Кантоналним судом у Зеници, 

појавило се, као претходно, питање да ли је оспорена 

одредба у складу са Уставом Федерације Босне и 

Херцеговине. 

 

У захтјеву се наводи да је тужилац, између осталог, 

Кантоналном суду у Зеници “предложио као претходно 

питање подношење уставног питања Уставном суду 

Федерације Босне и Херцеговине у вези сагласности са 

Уставом Федерације Босне и Херцеговине Одлуке о 

комуналним таксама Општине Вареш….”, те одлука о 

њеним измјенама и допунама из 2013. и 2016. године, 

са акцентом на измијењени Тарифни број 4. који је 

саставни дио Одлуке, а чији доносилац је Општинско 

вијеће Општине Вареш. Тужилац наиме у тужби 

истиче, да се висина комуналне таксе у основи и даље 

одређује тако да се имаоци фирми, унутар сваке од 

општинских зона, стављају у неједнак и неравноправан 

положај, јер се комунална такса одређује у различитим 

износима зависно о дјелатности коју обављају.  

 

Подносилац захтјева је “с обзиром на овакав 

приједлог тужиоца као и указану потребу”, а користећи 

своја уставна овлашћења, предочио овом суду уставно 

питање оцјене уставности оспорене одредбе којом се 

Тарифни број 4. мијења тако да се за сваку истакнуту 

фирму, ознаку, обиљежје или натпис на пословним или 

другим просторијама или објектима, зависно о врсти 

дјелатности, утврђује висина општинске комуналне 

таксе у годишњем износу.  

 

Подносилац захтјева истиче да из оспорене одредбе 

произилази да је Општинско вијеће Вареш, унутар 

сваке од четири општинске зоне, за различите 

дјелатности утврдило знатно различите износе 

комуналне таксе, што представља разлику у односу на 

Тарифни број 4. прије поменуте измјене, према којем је 

висина таксе за истакнуту фирму зависила о зони и о 

томе да ли је обавезник правно или физичко лице, али 

није зависила о врсти дјелатности обавезника.  

 

С тим у вези подносилац захтјева предочио је 

Уставном суду Федрације уставно питање како би 

Уставни суд Федерације утврдио да ли је оспорена 

одредба у сагласности са Уставом Федерације Босне и 

Херцеговине. 

 

4. Битни наводи одговора на захтјев 

  

У складу са чл. 16. и 17.  Закона о поступку пред 

Уставним судом Федерације Босне и Херцеговине, 

Уставни суд Федерације је актима број: У-21/22, од 

10.06.2022. године,  позвао „HATRICK“ д.о.о. Витез, 

Федерално министарство финанција/Федерално 

министарство финансија и Општинско вијеће Општине 

Вареш, да као странке у уставносудском поступку у 

року од 30 дана од дана пријема акта суда, доставе 

одговор на захтјев Кантоналног суда у Зеници. 
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Поднеском број: 02-1213/22, од 16.06.2022. године, 

запримљеним дана 20.06.2022. године, Општински 

начелник Општине Вареш  доставио је овјерен препис 

Одлуке о измјени и допуни Одлуке о Општинским 

комуналним таксама (Пречишћени текст), број: 01-

188/16, од 29.12.2016. године, док доносилац оспорене 

Одлуке Општинско вијеће Општине Вареш у датом 

року није доставило додатно појашњење, односно 

одговор на захтјев о разлозима доношења измјене која 

се оспорава.  

 

У одговору на захтјев од  24.06.2022. године, који је 

доставио пуномоћник „HATRICK“ д.о.о. Витез, наводи 

се да оспорена одредба није у складу са Уставом 

Федерације Босне и Херцеговине, из разлога што је  

основни критериј за утврђивање висине комуналне 

таксе на истакнуту фирму, дјелатност коју обавља 

обавезник плаћања таксе. С тим у вези, указује на  

пресуде Уставног суда Федерације, бр.  У-78/14 од 

07.07.2015. године, У-56/14 од  24.02.2015. године, У-

65/13 од 13.05.2014. године и У-68/14 од 21.01.2015. 

године, у којима је Уставни суд Федерације утврдио да 

дјелатност имаоца фирме не може бити критериј за 

утврђивање висине комуналне таксе за истакнуту 

фирму. 

 

5.  Релевантно право 

 

А. Устав Федерације Босне и Херцеговине 

 

Члан II.А.2.(1) ц) 

Федерација ће осигурати примјену највише нивоа 

међународно признатих права и слобода утврђених у 

документима наведеним у Анексу овог устава. 

Посебно: 

 

(1) Сва лица на територији  Федерације уживају права 

на: 

ц) на једнакост пред законом; 

 

Члан IV.Ц.3.10. (4) 

Уставни суд одлучује и о уставним питањима која 

му предочи Врховни суд или неки кантонални суд а 

која се појаве у току поступка пред тим судом. 

 

Члан VI.4.б) 

Општинско вијеће: 

б) усваја општински буџет и доноси прописе о 

опорезивању и на друге начине осигурава 

потребно финансирање које нису осигурали 

кантонална или федерална власт; и 

Амандман VIII 

на Устав Федерације Босне и Херцеговине 

   

Члан III.1. Устава Федерације Босне и Херцеговине 

мијења се и гласи:  

      "У искључивој су надлежност Федерације:  

д) доношење прописа о финансијама и 

финансијским институцијама Федерације и 

фискална  политика Федерације, 

 

Б.  Закон о припадности јавних прихода у 

Федерацији Босне и Херцеговине 

(„Службене новине Федерације БиХ”, бр.: 22/06, 

43/08, 22/09, 35/14, 94/15) 

 

Члан 13. став 1. тачка ц) и став 4. 

Поред удјела у расподјели прихода из члана 6. овог 

Закона, јединицама локалне самоуправе припадају и 

други јавни приходи како слиједи: 

(...) 

     ц) накнаде и таксе у складу са прописима јединица 

локалне самоуправе;  

(...) 

        Општинска вијећа доносе прописе којима се 

утврђује висина накнада по основу коришћења и 

уређења земљишта, као и висина других накнада, 

новчаних казни и такси у њиховој надлежности.  

 

B.  Одлука о измјени Одлуке о општинским 

комуналним таксама 

(Пречишћени текст) број:  01-188/16,  од 29.12.2016. 

године 

  

Члан 1.- оспорена одредба 

У Одлуци о општинским комуналним таксама 

(Пречишћени текст), број: 01-49/13, од 18.02.2013. 

године и број: О1-319/13, од 28.11.2013. године у члану 

1. Тарифни број 4. мијења се и гласи: 

 

„ТАРИФНИ БРОЈ 4. 

 

За сваку истакнуту фирму, ознаку, обиљежје или 

натпис на пословним или другим просторијама или 

објектима, којима се означава да одређено правно или 

физичко лице обавља одређену дјелатност, утврђује се 

општинска комунална такса у годишњем износу како 

слиједи: 
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I ЗОНА (обухваћа насељено мјесто Вареш)                                Правно лице / Физичко лице                                         

1. Производне дјелатности                                                               1.000,00 КМ / 170,00 КМ 

2. Производња хране и пића                                                                300,00 КМ / 170,00 КМ 

3. Трговинска и угоститељска дјелатност                                          600,00 КМ / 200,00 КМ 

4. Енергетске, поштанске, телекомуникацијске и финансијске  

дјелатности                                                                                        2.000,00 КМ / 500,00 КМ 

5. Дјелатности игара на срећу                                                                  2.000,00 КМ / ------- 

6. Услужне дјелатности (правне, рачуноводствене, књиговодствене  

и контролне дјелатности, ауто сервиси, аутомеханичарске активности,  

ауто праонице, ауто школе, фризерски салони, такси возачи,  

пољопривредне задруге и слично)                                                     250,00 КМ / 100,00 КМ                                                                                   

7. Банкомати                                                                                       1.000,00 КМ / -------- 

8. Апотеке                                                                                           1.000,00 КМ / -------- 

9. Остале неспоменуте дјелатности                                                    500,00 КМ / 100,00 КМ 

 

 

II ЗОНА (обухваћа насељена мјеста Вареш-Мајдан, Дабравине,  

Рајчевац, Љеповићи и Поникве)                                                   Правно лице / Физичко лице             

1. Производне дјелатности                                                                 950,00 КМ / 160,00 КМ 

2. Производња хране и пића                                                               285,00 КМ / 160,00 КМ 

3. Трговинска и угоститељска дјелатност                                         530,00 КМ / 170,00 КМ 

4. Енергетске, поштанске, телекомуникацијске и финансијске  

дјелатности                                                                                        1.950,00 КМ / 450,00 КМ 

5. Дјелатности игара на срећу                                                                1.950,00 КМ / -------- 

6. Услужне дјелатности (правне, рачуноводствене, књиговодствене и  

контролне дјелатности, ауто сервиси, аутомеханичарске радионице,  

ауто праонице, ауто школе, фризерски салони, такси возачи, пољопривредне 

 задруге и слично)                                                                                 230,00 КМ / 90,00 КМ 

7. Банкомати                                                                                           950,00 КМ / -------- 

8. Апотеке                                                                                               950,00 КМ / -------- 

9. Остале неспоменуте дјелатности                                                     480,00 КМ / 95,00 КМ 
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III ЗОНА (обухваћа насељена мјеста Хоџићи, Пајтов Хан,  

Звијезда, Иванчево и Горња Вијака)                                             Правно лице / Физичко лице                                                                                    

1. Производне дјелатности                                                                 900,00 КМ / 150,00 КМ 

2. Производња хране и пића                                                               270,00 КМ / 150,00 КМ 

3. Трговинска и угоститељска дјелатност                                          520,00 КМ / 170,00 КМ 

4. Енергетске, поштанске, телекомуникацијске  

и финансијске дјелатности                                                             1.900,00 КМ / 400,00 КМ 

5. Дјелатности игара на срећу                                                                1.900,00 КМ / ------- 

6. Услужне дјелатности (правне, рачуноводствене, књиговодствене 

 и контролне дјелатности, ауто сервиси, аутомеханичарске радионице,  

ауто праонице, ауто школе, фризерски салони, такси возачи, пољопривредне  

задруге и слично)                                                                                  210,00 КМ / 80,00 КМ 

7. Банкомати                                                                                           900,00 КМ / -------- 

8. Апотеке                                                                                               900,00 КМ / -------- 

9. Остале неспоменуте дјелатности                                                      460,00 КМ 90,00 КМ 

  

 

IV ЗОНА (обухваћа остала насељена мјеста)                              Правно лице / Физичко лице 

1. Производне дјелатности                                                                    850,00 КМ 140,00 КМ 

2. Производња хране и пића                                                                 260,00 КМ 140,00 КМ 

3. Трговинска и угоститељска дјелатност                                            500,00 КМ 150,00 КМ 

4. Енергетске, поштанске, телекомуникацијске и  

финансијске дјелатности                                                                   1.850,00 КМ / 350,00 КМ 

5. Дјелатности игара на срећу                                                                1.850,00 КМ / ------- 

6. Услужне дјелатности (правне, рачуноводствене, књиговодствене  

и контролне дјелатности, ауто сервиси, аутомеханичарске радионице,  

ауто праонице, ауто школе, фризерски салони, такси возачи,  

пољопривредне задруге и слично)                                                       200,00 КМ / 70,00 КМ   

7. Банкомати                                                                                            850,00 КМ / ------- 

8. Апотеке                                                                                                850,00 КМ / -------- 

9. Остале неспоменуте дјелатности                                                     440,00 КМ / 85,00 КМ 
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НАПОМЕНА: Правно лице које у свом саставу 

посједује више пословних јединица чије је сједиште у 

Општини Вареш, за фирму истакнуту у свом сједишту 

плаћа пуну таксу предвиђену овом тарифом, а за сваку 

осталу истакнуту фирму 25% од утврђеног износа. 

 

Утврђена комунална такса за нискоакумулативне 

дјелатности умањује се за 50%. 

 

Ако се фирма истиче у II полугодишту текуће године, 

комунална такса се разрезује у износу од 50% 

прописане“. 

                

6.  Судска пракса  Уставног суда Федерације 

 

Пресуде бр.: У-27/06 од 19.10.2006. године 

(„Службене новине Федерације БиХ“, број: 77/06), У-

37/12 од 26.02.2013. године („Службене новине 

Федерације БиХ“, бр. 33/13 и 91/13),  У-16/17 од 

18.04.2018. године („Службене новине Федерације 

БиХ“, број: 57/18) и др.                                  

 

7.   Чињенично стање и став Уставног суда 

Федерације 

 

Имајући у виду уставносудску праксу Уставног 

суда Федерације, односно становиште потврђено у 

бројним предметима у којима је Суд одлучивао о 

уставности одлука о комуналним таксама, Уставни суд 

Федерације сматра да у конкретном предмету нема 

чињеничних питања која би било потребно непосредно 

разјаснити на јавној расправи, па је поступио у складу 

са одредбама члана 13. став 1. Пословника Уставног 

суда Федерације Босне и Херцеговине и на сједници 

без јавне расправе, размотрио све чињенице које 

произилазе из захтјева, одговора на захтјев и 

цјелокупне документације у спису предмета, те на 

основу тих чињеница оцијенио уставност оспореног 

члана Одлуке.      

 

При одлучивању о овом предоченом уставном 

питању, Уставни суд Федерације полази од одредбе 

члана II.А.2.(1) ц) Устава Федерације Босне и 

Херцеговине, којом је за сва лица на територији 

Федерације Босне и Херцеговине утврђена уставна 

гаранција једнакости пред законом. Исто тако, 

утврђено је да је према Амандману VIII на Устав 

Федерације Босне и Херцеговине у искључивој 

надлежности Федерације доношење прописа о 

финансијама и финансијским институцијама 

Федерације као и фискална политика Федерације, те да 

је Федерација на основу овог уставног овлашћења 

донијела Закон о припадности јавних прихода у 

Федерацији Босне и Херцеговине, којим се уређује 

припадност јавних прихода, који су установљени 

законима Федерације Босне и Херцеговине (члан 1. 

Закона), а којим је такође прописано учешће јединице 

локалне самоуправе у осталим јавним приходима (члан 

13. тачка ц) цитираног Закона, те да се истим чланом 

прописује овлашћење општинских вијећа да доносе 

прописе којима се уређује висина накнада по основу 

коришћења и уређења земљишта, као и висина других 

накнада, новчаних казни и такси у њиховој 

надлежности. 

 

Анализом чињеница и доказа садржаних у спису, 

утврђено је да се предочено уставно  питање појавило 

као претходно питање у управном спору који се води 

пред Кантоналним судом у Зеници, по тужби тужиоца 

„HATRICK“ д.о.о. Витез, под бројем 04 0 У 01372422 

У, против рјешења Федералног министарства 

финансија/Федералног министарства финанција број: 

03-15-293/19 од 23.02.2022. године, као другостепеног 

акта о разрезу комуналне таксе на истакнути назив 

фирме за 2017. годину, а који је извршен је на основу 

Одлуке о општинским комуналним таксама 

(Пречишћени текст), након њене посљедње измјене 

оспореном одредбом.  

 

Уставни суд Федерације напомиње, да је и раније 

одлучивао о уставности прописа о комуналним таксама 

Општине Вареш, па је тако донесена Пресуда број: У-

27/06, од 19.10.2006. године, („Службене новине 

Федерације БиХ“, број: 77/06), којом је утврђено да 

“Одлука о измјенама и допунама Одлуке о општинским 

комуналним таксама Општинског вијећа Вареш број: 

01-15/04 од 05.02.2004. године, којом је измијењен 

Тарифни број 4. Одлуке о општинским комуналним 

таксама број: 01-14/99 од 03.02.1999. године, није у 

складу са Уставом Федерације Босне и Херцеговине.” 

Потом је Пресудом број: У-37/12, од 26.02.2013. године 

(„Службене новине Федерације БиХ“, бр.: 33/13 и 

91/13), Уставни суд Федерације утврдио да “члан 1. 

Одлуке о измјенама и допунама Одлуке о општинским 

комуналним таксама, број: 01-62/07 од 29.03.2007. 

године, Тарифни број 4. Општине Вареш, није у 

сагласности са Уставом Федерације Босне и 

Херцеговине.” 

 

Након доношења ове друге пресуде, Уставни суд 

Федерације је актом број: С-1-4/13 од 22.07.2013. 

године затражио од Премијера Федерације Босне и 

Херцеговине обавјештење о извршењу пресуда, међу 

којима и Пресуде У-37/12. С циљем извршења те 

пресуде, Начелник Општине Вареш је информисао 

Премијера Федерације Босне и Херцеговине да је 

Општина Вареш припремила Нацрт Одлуке о 

општинским комуналним таксама чије разматрање је 
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било предвиђено на сједници Општинског вијећа 

крајем октобра 2013. године. Општинско вијеће Вареш 

је потом путем факса доставило Уставном суду 

Федерације Обавијест број: 01-301/13 од 30.10.2013. 

године из које  се види да је на 12. сједници одржаној 

29.10.2013. године разматран “Приједлог Одлуке о 

измјени и допуни Одлуке о општинским комуналним 

таксама – Пречишћени текст”, а изјашњавање о тој 

одлуци услиједило је на 13. сједници одржаној дана 

28.11.2013. године, када је иста и донесена.  

 

Чланом 1. те Одлуке, измијењен је спорни Тарифни 

број 4. Одлуке о општинским комуналним таксама из 

којег је уклоњен дискриминирајући критериј врсте 

привредне дјелатности коју обавезник обавља, те 

утврђена јединствена висина таксе за истакнуту фирму 

у свакој од четири општинске зоне (у зони I 1000,00 КМ 

за правна и 200,00 КМ за физичка лица, у зони II 950, 

КМ односно 180,00 КМ, у зони III 900,00 КМ односно 

160,00 КМ, те у зони IV 850,00 КМ односно 150,00 КМ). 

На тај начин је био отклоњен разлог неуставности 

утврђен Пресудом У-37/12.   

 

Анализирајући оспореном одредбом измијењени 

Тарифни број 4. Одлуке о општинским комуналним 

таксама, утврђено је да је Општина Вареш поново за 

различите врсте привредне дјелатности утврдила 

знатно различите износе комуналне таксе, који се, за 

правна лица, крећу у распону од 250,00 КМ до 2.000,00 

КМ у првој зони, од 230,00 КМ до 1.950,00 КМ у другој 

зони, од 210,00 КМ до 1.900,00 КМ у трећој, те од 

200,00 КМ до 1.850,00 КМ у четвртој зони. Када се има 

у виду стање прије ступања на снагу оспорене одредбе, 

када је висина таксе на истакнуту фирму била једнака 

за све обавезнике унутар појединих зона, посве је 

бјелодано да је Општинско вијеће Општине Вареш 

оспореном одредбом поново увело дискриминирајући 

критериј дјелатности код одређивања висине 

комуналне таксе за истакнуту фирму, те је из тог 

разлога одлучено као у диспозитиву ове пресуде. 

 

Уставни суд Федерације сматра, да с обзиром на 

горе изложено није потребно даље образлагати ову 

одлуку, већ упућује на образложења бројних ранијих 

пресуда које се односе на општинске комуналне таксе, 

посебно на оне које се непосредно тичу Општине 

Вареш и које су горе споменуте и цитиране. 

 

Ову пресуду Уставни суд Федерације донио је 

једногласно, у саставу: Александра Мартиновић, 

предсједница Суда, Весна Будимир, Мирјана 

Чучковић, др сц. Ката Сењак и проф.др  Един 

Муминовић, судије Суда. 

  

                                                                                                                        

 

Број: У-21/22 

Сарајево, 26.10.2022. године 

 
 

Предсједница 

Уставног суда Федерације 

Босне и Херцеговине 

 

Др сц. Ката Сењак, c.p. 

.............................................................................................. 
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S K U P Š T I N A 
694. 

 

Na temelju Amandmana XIX na Ustav Zeničko-

dobojskog kantona («Službene novine FBiH», broj 7/96, 

«Službene novine Zeničko-dobojskog kantona», broj: 1/96, 

10/00, 8/04 i 10/04) i članka 9. Poslovnika Skupštine 

Zeničko-dobojskog kantona-Treći pročišćeni tekst 

(«Službene novine Zeničko-dobojskog kantona», broj: 

14/18, 18/18-Isp., 7/19 i 7/20),) Skupština Zeničko-

dobojskog kantona, na 1. Konstituirajućoj sjednici 9. saziva 

održanoj 21.11.2022. godine, donijela je: 

 

 

O D L U K U  

o osnivanju Kluba zastupnika Bošnjaka 9. saziva  

Skupštine Zeničko-dobojskog kantona 

 

 

Članak 1. 

(Predmet Odluke) 

Osniva se Klub zastupnika Bošnjaka 9. saziva 

Skupštine Zeničko-dobojskog kantona (u daljem tekstu: 

Klub). 

 

Klub čine sljedeći zastupnici: 

1. Alen Kapković 

2. Alija Ogrić 

3. Almina Sivić 

4. Amela Granić 

5. Amra Babić 

6. Behija Kulović 

7. Besim Smailbegović 

8. Ćazim Huskić 

9. Damir Memić 

10. Emir Džafić   

11. Emira Drnda-Čičeklić 

12. Erna Merdić Smailhodžić 

13. Fahrudin Čolaković  

14. Hajrudin Fermić 

15. Harun Čolić 

16. Ibrahim Šišić 

17. Jasminko Kapić 

18. Mirnes Bašić 

19. Naida Delibašić-Alagić 

20. Omer Škaljo  

21. Ramo Isak 

22. Selma Mlivić 

23. Selvedina Sarajlić-Spahić  

24. Vahid Ramić. 

 

Članak 2. 

(Predsjednik i zamjenik predsjednika Kluba) 

 

Za predsjednika Kluba izabran je Ćazim Huskić. 

Za zamjenika predsjednika Kluba izabran je Vahid 

Ramić. 

 

Članak 3. 

(Stupanje na snagu i objavljivanje) 

 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u «Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona». 

 

 

 

Broj: 01-01-17239/22                    PREDSJEDATELJ 

Datum, 21.11.2022. godine 

Z e n i c a                                         Ćazim Huskić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

695. 

 

Na temelju Amandmana XIX na Ustav Zeničko-

dobojskog kantona («Službene novine FBiH», broj 7/96, 

«Službene novine Zeničko-dobojskog kantona», broj: 1/96, 

10/00, 8/04 i 10/04) i članka 9. Poslovnika Skupštine 

Zeničko-dobojskog kantona-Treći pročišćeni tekst 

(«Službene novine Zeničko-dobojskog kantona», broj: 

14/18, 18/18-Isp., 7/19 i 7/20), Skupština Zeničko-

dobojskog kantona, na 1. Konstituirajućoj sjednici 9. saziva 

održanoj 21.11.2022. godine, donijela je: 

 

 

O D L U K U  

o osnivanju Kluba zastupnika Hrvata 9. saziva  

Skupštine Zeničko-dobojskog kantona 

 

 

Članak 1. 

(Predmet Odluke) 

Osniva se Klub zastupnika Hrvata 9. saziva Skupštine 

Zeničko-dobojskog kantona (u daljem tekstu: Klub). 

 

Klub čine sljedeći zastupnici: 

1. Anita Paurić 

2. Dejan Kovačević 
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3. Ivica Penić 

4. Ivo Tadić 

5. Marina Mujkanović 

6. Mirela Mateša Bukva 

7. Sanja Renić 

8. Snježana Pandža 

9. Vinko Marić.                 

 

Članak 2. 

(Predsjednik i zamjenik predsjednika Kluba) 

 

Za predsjednicu Kluba izabrana je Sanja Renić. 

Za zamjenicu predsjednice Kluba izabrana je Snježana 

Pandža. 

 

Članak 3. 

(Stupanje na snagu i objavljivanje) 

 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u «Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona». 

 

 

 

Broj: 01-01-17240/22                     PREDSJEDATELJ 

Datum, 21.11.2022. godine 

Z e n i c a                                         Ćazim Huskić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

696. 

 

Na temelju Amandmana XIX na Ustav Zeničko-

dobojskog kantona («Službene novine FBiH», broj 7/96, 

«Službene novine Zeničko-dobojskog kantona», broj: 1/96, 

10/00, 8/04 i 10/04) i članka 9. Poslovnika Skupštine 

Zeničko-dobojskog kantona-Treći pročišćeni tekst 

(«Službene novine Zeničko-dobojskog kantona», broj: 

14/18, 18/18-Isp., 7/19 i 7/20), Skupština Zeničko-

dobojskog kantona, na 1. Konstituirajućoj sjednici 9. saziva 

održanoj 21.11.2022. godine, donijela je: 

 

 

O D L U K U  

o osnivanju Kluba zastupnika Srba 9. saziva  

Skupštine Zeničko-dobojskog kantona 

 

 

Članak 1. 

(Predmet Odluke) 

Osniva se Klub zastupnika Srba 9. saziva Skupštine 

Zeničko-dobojskog kantona (u daljem tekstu: Klub). 

 

Klub čine sljedeći zastupnici: 

1. Goran Bulajić 

2. Mladen Simić. 

 

Članak 2. 

(Predsjednik i zamjenik predsjednika Kluba) 

 

Za predsjednika Kluba izabran je Mladen Simić. 

Za zamjenika predsjednika Kluba izabran je Goran 

Bulajić. 

 

Članak 3. 

(Stupanje na snagu i objavljivanje) 

 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u «Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona». 

 

 

 

Broj: 01-01-17241/22                     PREDSJEDATELJ 

Datum, 21.11.2022. godine 

Z e n i c a                                         Ćazim Huskić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

697. 

 

Na temelju članka 22. stavak 3. a u svezi sa člankom 32. 

točka a) Poslovnika Skupštine Zeničko-dobojskog kantona 

– Treći pročišćeni tekst («Službene novine Zeničko-

dobojskog kantona», broj: 14/18, 18/18-Isp., 7/19 i 7/20), 

Skupština Zeničko-dobojskog kantona, na 1. 

Konstituirajućoj sjednici 9. saziva održanoj 21.11.2022. 

godine, donijela je: 

 

 

O D L U K U 

o izboru Povjerenstva za izbor i imenovanja 

 

 

Članak 1. 

(Sastav Povjerenstva) 

 

U Povjerenstvo za izbor i imenovanja izabrani su: 

1. Mladen Simić, predsjedatelj, 

2. Amra Babić, zamjenica predsjedatelja, 

3. Ćazim Huskić, član, 

4. Alen Kapković, član, 

5. Goran Bulajić, član, 

6. Anita Paurić, član, 

7. Omer Škaljo, član. 
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Članak 2. 

(Mandat Povjerenstva) 

 

Povjerenstvo će poslove iz svoje mjerodavnosti vršiti 

do izbora Povjerenstva za izbor i imenovanja sukladno sa 

Odlukom o izboru stalnih radnih tijela Skupštine kojom će 

biti izabrana sva stalna radna tijela 9. saziva Skupštine. 

  

Članak 3. 

(Stupanje na snagu i objavljivanje) 

 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u «Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona». 

 

 

 

Broj: 01-30-17242/22                     PREDSJEDATELJ 

Datum, 21.11.2022. godine 

Z e n i c a                                         Ćazim Huskić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

698. 

 

Na temelju članka 9. stavak 5. Poslovnika Skupštine 

Zeničko-dobojskog kantona – Treći pročišćeni tekst 

(«Službene novine Zeničko-dobojskog kantona», broj: 

14/18, 18/18-Isp., 7/19 i 7/20), Klub zastupnika Bošnjaka 

9. saziva Skupštine Zeničko-dobojskog kantona, na 1. 

sjednici, održanoj 21.11.2022. godine,  d o n o s i: 

 

 

POSLOVNIK 

o radu Kluba zastupnika Bošnjaka 9. saziva  

Skupštine Zeničko-dobojskog kantona 

 

 

I. OPĆE ODREDBE 

 

Članak 1. 

(Predmet Poslovnika) 

Poslovnikom o radu Kluba zastupnika Bošnjaka 9. saziva 

Skupštine Zeničko-dobojskog kantona (u daljem tekstu: 

Poslovnik) uređuje se način rada i odlučivanje Kluba 

zastupnika Bošnjaka (u daljem tekstu: Klub), kao i druga 

pitanja koja se odnose na rad i funkcionisanje Kluba. 

 

Članak 2. 

(Rad Kluba) 

Klub radi i odlučuje u sjednicama. 

 

Članovi Kluba mogu vršiti određene poslove u svezi sa 

svojim radom u ovom organu i izvan sjednica, a po 

ovlašćenju Kluba. 

 

Klub ima predsjednika i zamjenika predsjednika. 

 

Članak 3. 

(Predsjednik i zamjenik predsjednika Kluba) 

Predsjednika i zamjenika predsjednika Klub bira 

većinom glasova ukupnog broja članova iz reda svojih 

članova. 

 

Prijedlog za izbor predsjednika i zamjenika 

predsjednika može dati svaki član Kluba. 

 

O prijedlozima iz stavka 2. ovog članka se javno glasa. 

Kandidat koji dobije većinu glasova ukupnog broja članova 

Kluba je izabran za predsjednika, odnosno zamjenika 

predsjednika. 

 

U slučaju da predsjednik Kluba bude privremeno u 

nemogućnosti da obavlja svoju dužnost, njegove poslove će 

obavljati zamjenik predsjednika. 

 

Članak 4. 

(Ovlaštenja predsjednika Kluba) 

Predsjednik Kluba organizuje rad Kluba. 

 

Predsjednik Kluba predstavlja Klub, saziva sjednice i 

predsjedava im, stara se o primjeni ovog Poslovnika, kao i 

o odredbama Ustava koje se odnose na rad Kluba, pokreće 

inicijativu za razmatranje pojedinih pitanja iz djelokruga 

rada Kluba, stara se o provođenju akata Kluba, potpisuje 

akta koja donosi Klub i vrši druge poslove koje mu povjeri 

Klub. 

 

Članak 5. 

(Obavljanje stručnih i adminstrativnih poslova za 

Klub) 

Stručne i administrativne poslove za Klub obavlja 

Stručna služba Skupštine. 

 

Članak 6. 

(Način rada Kluba) 

Sjednice Kluba održavaju se po potrebi. 

 

Rad Kluba je javan. 

 

Izuzetno, Klub može odlučiti da se o raspravi o 

pojedinim pitanjima isključi javnost. 

 

II. PRIPREMANJE SJEDNICE KLUBA 

 

Članak 7. 

(Sazivanje sjednice Kluba) 

Sjednicu Kluba saziva predsjednik po svojoj inicijativi 

ili po prijedlogu. 
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Predsjednik Kluba dužan je sazvati sjednicu na zahtjev 

najmanje jedne trećine članova Kluba. 

 

Ako predsjednik odbije da sazove sjednicu, sjednicu 

Kluba sazvat će njegov zamjenik. 

 

Sjednica Kluba saziva se aktom o sazivanju sjednice 

koji sadrži mjesto i vrijeme održavanja sjednice, prijedlog 

dnevnog reda i osobe koje na sjednicu treba pozvati. 

 

Članak 8. 

(Utvrđivanje prijedloga dnevnog reda sjednice Kluba) 

Prijedlog dnevnog reda sjednice Kluba utvrđuje 

predsjednik u suradnji sa tajnikom Skupštine. 

 

Članak 9. 

(Materijal i rokovi za sazivanje sjednice Kluba) 

Materijal za sjednicu Kluba sadrži obrazloženje 

prijedloga akata čije se donošenje predlaže, pregled 

izvršenja zadataka sa prošle sjednice i zapisnik sa prošle 

sjednice Kluba. 

 

Materijal za sjednicu dostavlja se članovima Kluba uz 

poziv za sjednicu. 

 

Poziv za sjednicu upućuje se članovima Kluba 

najkasnije tri dana prije dana određenog za održavanje 

sjednice. 

 

Izuzetno, u hitnim slučajevima predsjednik Kluba može 

sazvati sjednicu u roku kraćem od tri dana, a dnevni red 

predložiti na samoj sjednici. 

 

Predsjednik Kluba će obavijestiti članove o razlozima 

žurnosti zakazivanja sjednice. 

 

III. SJEDNICA KLUBA 

 

Članak 10. 

(Predsjedavanje sjednicom Kluba) 

Sjednicom Kluba predsjedava predsjednik. 

 

U slučaju spriječenosti predsjednika, sjednicom 

predsjedava njegov zamjenik. 

 

Ako je i zamjenik spriječen da prisustvuje sjednici, 

sjednicom predsjedava član Kluba izabran na toj sjednici 

(predsjedatelj). 

 

Članak 11. 

(Evidencija članova Kluba i utvrđivanje dnevnog reda) 

 

Predsjednik Kluba otvara sjednicu i utvrđuje da li 

sjednici prisustvuje potreban broj članova Kluba za 

punovažno odlučivanje i daje eventualna obavještenja u 

svezi sa sjednicom, nakon čega se pristupa usvajanju 

predloženog dnevnog reda sjednice. 

 

Klub utvrđuje dnevni red sjednice na prijedlog 

predsjednika. 

 

Član Kluba može izuzetno i na sjednici predložiti da se 

na dnevni red uvrsti određeno pitanje uz obrazloženje 

razloga žurnosti. 

 

Izuzetno, na sjednici se prijedlog dnevnog reda može i 

smanjiti uz obrazloženje razloga smanjenja. 

 

Prije prelaska na prvu točku dnevnog red sjednice, Klub 

usvaja zapisnik sa prethodne sjednice. 

 

O eventualnim primjedbama stavljenim na zapisnik, 

Klub odlučuje prilikom usvajanja zapisnika. 

 

Članak 12. 

(Osobe prisutne na sjednici Kluba)  

Sjednicom Kluba predsjedava predsjednik ili zamjenik 

predsjednika. 

 

Sjednici Kluba u pravilu prisustvuje predsjednik, 

zamjenik i članovi Kluba, tajnik Skupštine i uposlenici 

Stručne službe Skupštine. 

 

Radi potpunijeg sagledavanja pojedinih pitanja, čije 

razmatranje je u mjerodavnosti Kluba, predsjednik Kluba 

na sjednicu može pozvati predstavnike odgovarajućih 

organa i drugih pravnih osoba i građana. 

 

Članak 13. 

(Tok diskusije na sjednici Kluba) 

Član Kluba, odnosno učesnik može govoriti kada dobije 

riječ od predsjednika Kluba. 

 

Predsjednik daje riječ učesnicima na sjednici po redu 

prijavljivanja. 

 

Članovi Kluba i drugi učesnici treba da svoja izlaganja 

prilagode sadržini i značaju pitanja o kojima se vodi 

rasprava po utvrđenom dnevnom redu. 
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Predsjednik se stara da učesnik na sjednici ne bude 

ometan u govoru. 

 

U slučaju da se član Kluba ili drugi učesnik na sjednici 

udalji od dnevnog reda, predsjednik će ga upozoriti da se 

drži dnevnog reda. 

 

Članak 14. 

(Kvorum za rad i donošenje odluka Kluba) 

Klub može punovažno raspravljati i odlučivati ukoliko 

sjednici prisustvuje natpolovična većina svih članova 

Kluba, a odluke donosi natpolovičnom većinom glasova od 

ukupnog broja članova Kluba. 

 

O pitanjima koja se odnose na mehanizam zaštite 

vitalnog nacionalnog interesa odluke se donose većinom 

glasova utvrđenom Ustavom Kantona i Poslovnikom 

Skupštine Kantona. 

 

O prijedlogu odluke odlučuje se glasanjem. 

 

Glasanje je javno ako Klub ne odluči drugačije. 

 

Javno glasanje vrši se dizanjem ruke ili poimenično 

prozivkom i izričitim izjašnjavanjem članova Kluba. 

 

Tajno glasanje vrši se putem glasačkih listića. U slučaju 

da se odluči za tajno glasanje postupak glasanja uredit će se 

posebnim zaključkom. 

 

Članovi Kluba glasaju na taj način što se izjašnjavaju 

„za“ ili „protiv“ prijedloga odluke ili se „uzdržavaju“ od 

glasanja. 

 

Članak 15. 

(Utvrđivanje rezultata glasanja) 

Po završenom glasanju predsjednik utvrđuje rezultate 

glasanja. 

 

Prijedlog odluke je prihvaćen i odluka po prijedlogu je 

donijeta ako se za prijedloge odluke izjasnila većina 

članova Kluba propisana ovim Poslovnikom. 

 

Po završenom utvrđivanju rezultata glasanja 

predsjednik objavljuje na sjednici kakvu je odluku Klub 

donio. 

 

Članak 16. 

(Odlaganje zakazane sjednice Kluba) 

Zakazana sjednica Kluba odlaže se kad nastupe razlozi 

koji onemogućavaju održavanje sjednice u zakazani dan. 

Sjednica Kluba odlaže se i kada se poslije otvaranja 

sjednice ustanovi da sjednici ne prisustvuje dovoljan broj 

članova Kluba za održavanje sjednice (kvorum) i 

punovažno odlučivanje. 

 

Članak 17. 

(Zaključivanje sjednice Kluba) 

Po završenom pretresu i odlučivanju o svim pitanjima 

koja su na dnevnom redu sjednice, predsjednik javno 

utvrđuje da je sjednica Kluba zaključena. 

 

 

IV. POSTUPAK PREDLAGANJA KANDIDATA         

ZA MJESTO PREDSJEDATELJA ILI 

ZAMJENIKA PREDSJEDATELJA  

 

Članak 18. 

(Predlaganje kandidata za izbor za mjesto 

predsjedatelja ili zamjenika predsjedatelja Skupštine) 

Svaki član Kluba ima pravo predložiti kandidata za 

izbor na mjesto predsjedatelja ili zamjenika predsjedatelja 

Skupštine. 

 

Članak 19. 

(Lista predloženih kandidata) 

Od prijedloga kandidata koji su dali pojedini članovi 

Kluba sastavlja se lista kandidata. 

 

O sastavljenoj listi kandidata po pravilu se vrši javno 

glasanje ako Klub ne odluči da će se  glasanje vršiti tajno. 

 

Kandidat koji dobije natpolovičnu većinu glasova od 

ukupnog broja članova Kluba je kandidat Kluba za mjesto 

predsjedavajućeg ili zamjenika predsjedavajućeg, kojeg 

Klub dostavlja na potvrdu Skupštini. 

 

V. ZAPISNIK 

 

Članak 20. 

(Zapisnik sjedice Kluba) 

O radu sjednice Kluba vodi se zapisnik. 

 

O vođenju zapisnika stara se tajnik Skupštine. 

 

U zapisnik se unosi: redni broj sjednice, ime 

predsjednika, imena prisutnih i odsutnih članova Kluba, 

imena osoba koje po pozivu prisustvuju sjednici, dan i sat 

početka i završetka sjednice, dnevni red i stavove, odnosno 

zaključke donesene po pojedinim pitanjima. 
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U zapisnik se unose i rezultati glasanja povodom 

pojedinih pitanja. 

 

Svaki član Kluba ima pravo da traži da se njegove izjave 

i prijedlozi unesu u zapisnik. 

 

Zapisnik se, po pravilu usvaja na narednoj sjednici 

Kluba. 

 

Članak 21. 

(Primjedbe na zapisnik i tonsko snimanje sjednice 

Kluba) 

 

Svaki član Kluba ima pravo da na narednoj sjednici 

stavi primjedbu na zapisnik. 

 

O osnovanosti primjedbe odlučuje Klub. Ukoliko se 

primjedba usvoji, u zapisniku će se izvršiti odgovarajuće 

izmjene. 

 

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Kluba. 

 

Na sjednici Kluba može se vršiti tonsko snimanje, o 

čemu odluku donosi Klub, a prilikom održavanja 

konstiturajuće sjednice Kluba, Stručna služba Skupštine 

uvijek vrši tonsko snimanje sjednice. 

 

Tonski snimak sjednice sadrži potpuni tok sjednice i 

sastavni je dio zapisnika. 

 

VI.  ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Članak 22. 

(Uređenje drugih pitanja iz mjerodavnosti Kluba) 

 

Ukoliko neko pitanje rada Kluba nije uređeno ovim 

Poslovnikom, to pitanje će se urediti posebnim zaključkom 

Kluba. 

Članak 23.  

(Izmjene i dopune Poslovnika) 

 Izmjene i dopune ovog Poslovnika vrše se po postupku 

i načinu njegovog donošenja. 

 

Članak 24. 

(Prestanka važenja Poslovnika) 

Danom stupanja na snagu ovog Poslovnika, prestaje da 

važi Poslovnik o radu Kluba zastupnika Bošnjaka 8. saziva 

Skupštine Zeničko-dobojskog kantona («Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona», broj: 17/18). 

 

Članak 25. 

(Stupanje na snagu i objavljivanje) 

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u «Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona». 

 

 

 

Broj: 01-02-17243/22               PREDSJEDNIK KLUBA 

Datum, 21.11.2022. godine 

Z e n i c a                                         Ćazim Huskić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

699. 

 

Na temelju članka 9. stavak 5. Poslovnika Skupštine 

Zeničko-dobojskog kantona – Treći pročišćeni tekst 

(«Službene novine Zeničko-dobojskog kantona», broj: 

14/18, 18/18-Isp., 7/19 i 7/20), Klub zastupnika Hrvata 9. 

saziva Skupštine Zeničko-dobojskog kantona, na 1. 

sjednici, održanoj 21.11.2022. godine,  donosi: 

 

 

POSLOVNIK 

o radu Kluba zastupnika Hrvata 9. saziva  

Skupštine Zeničko-dobojskog kantona 

 

 

I. OPĆE ODREDBE 

 

Članak 1. 

(Predmet Poslovnika) 

Poslovnikom o radu Kluba zastupnika Hrvata 9. saziva 

Skupštine Zeničko-dobojskog kantona (u daljem tekstu: 

Poslovnik) uređuje se način rada i odlučivanje Kluba 

zastupnika Hrvata (u daljem tekstu: Klub), kao i druga 

pitanja koja se odnose na rad i funkcioniranje Kluba. 

 

Članak 2. 

(Rad Kluba) 

Klub radi i odlučuje u sjednicama. 

 

Članovi Kluba mogu vršiti određene poslove u svezi sa 

svojim radom u ovom organu i izvan sjednica, a po 

ovlašćenju Kluba. 

 

Klub ima predsjednika i zamjenika predsjednika. 

 

Članak 3. 

(Predsjednik i zamjenik predsjednika Kluba) 

Predsjednika i zamjenika predsjednika Klub bira 

većinom glasova ukupnog broja članova iz reda svojih 

članova. 
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Prijedlog za izbor predsjednika i zamjenika 

predsjednika može dati svaki član Kluba. 

 

O prijedlozima iz stavka 2. se javno glasa.  

 

Kandidat koji dobije većinu glasova ukupnog broja 

članova Kluba, izabran je za predsjednika, odnosno 

zamjenika predsjednika.  

 

U slučaju da predsjednik Kluba bude privremeno u 

nemogućnosti da obavlja svoju dužnost, njegove poslove će 

obavljati zamjenik predsjednika. 

 

Članak 4. 

(Ovlaštenja predsjednika Kluba) 

Predsjednik Kluba organizuje rad Kluba. 

 

Predsjednik Kluba predstavlja Klub, saziva sjednice i 

predsjedava im, stara se o primjeni ovog Poslovnika, kao i 

o odredbama Ustava koje se odnose na rad Kluba, pokreće 

inicijativu za razmatranje pojedinih pitanja iz djelokruga 

rada Kluba, stara se o provođenju akata Kluba, potpisuje 

akta koja donosi Klub i vrši druge poslove koje mu povjeri 

Klub. 

 

Članak 5. 

(Obavljanje stručnih i adminstrativnih poslova za 

Klub) 

Stručne i administrativne poslove za Klub obavlja 

Stručna služba Skupštine. 

 

 

Članak 6. 

(Način rada Kluba) 

Sjednice Kluba održavaju se po potrebi. 

 

Rad Kluba je javan. 

 

Izuzetno, Klub može odlučiti da se o raspravi o 

pojedinim pitanjima isključi javnost. 

 

II.  PRIPREMANJE SJEDNICE KLUBA 

 

Članak 7. 

(Sazivanje sjednice Kluba) 

Sjednicu Kluba saziva predsjednik po svojoj inicijativi 

ili po prijedlogu. 

 

Predsjednik Kluba dužan je sazvati sjednicu na zahtjev 

najmanje jedne trećine članova Kluba.                  

 

Ako predsjednik odbije da sazove sjednicu, sjednicu 

Kluba sazvat će njegov zamjenik. 

 

Sjednica Kluba saziva se aktom o sazivanju sjednice 

koji sadrži mjesto i vrijeme održavanja sjednice, prijedlog 

dnevnog reda i lica koja na sjednicu treba pozvati. 

 

Članak 8. 

(Utvrđivanje prijedloga dnevnog reda sjednice Kluba) 

Prijedlog dnevnog reda sjednice Kluba utvrđuje 

predsjednik u suradnji sa tajnikom Skupštine. 

 

Član 9. 

(Materijal i rokovi za sazivanje sjednice Kluba) 

Materijal za sjednicu Kluba sadrži obrazloženje 

prijedloga akata čije se donošenje predlaže, pregled 

izvršenja zadataka sa prošle sjednice i zapisnik sa prošle 

sjednice Kluba. 

 

Materijal za sjednicu dostavlja se članovima Kluba uz 

poziv za sjednicu. 

 

Poziv za sjednicu upućuje se članovima Kluba 

najkasnije tri dana prije dana određenog za održavanje 

sjednice. 

 

Izuzetno, u žurnim slučajevima predsjednik Kluba 

može sazvati sjednicu u roku kraćem od tri dana, a dnevni 

red predložiti na samoj sjednici. 

 

Predsjednik Kluba će obavijestiti članove o razlozima 

hitnosti zakazivanja sjednice. 

 

III.  SJEDNICA KLUBA 

 

Članak 10. 

(Predsjedavanje sjednicom Kluba) 

Sjednicom Kluba predsjedava predsjednik. 

 

U slučaju spriječenosti predsjednika, sjednicom 

predsjedava njegov zamjenik. 

 

Ako je i zamjenik spriječen da prisustvuje sjednici, 

sjednicom predsjedava član Kluba izabran na toj sjednici 

(predsjedatelj). 

 

Članak 11. 

(Evidencija članova Kluba i utvrđivanje dnevnog reda) 

Predsjednik Kluba otvara sjednicu i utvrđuje da li 

sjednici prisustvuje potreban broj članova Kluba za 

punovažno odlučivanje i daje eventualna obavještenja u 

svezi sa sjednicom, nakon čega se pristupa usvajanju 

predloženog dnevnog reda sjednice. 

 

Klub utvrđuje dnevni red sjednice na prijedlog 

predsjednika. 
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Član Kluba može izuzetno i na sjednici predložiti da se 

na dnevni red uvrsti određeno pitanje uz obrazloženje 

razloga žurnosti. 

 

Izuzetno, na sjednici se prijedlog dnevnog reda može i 

smanjiti uz obrazloženje razloga smanjenja. 

 

Prije prelaska na prvu točku dnevnog red sjednice, Klub 

usvaja zapisnik sa prethodne sjednice. 

 

O eventualnim primjedbama stavljenim na zapisnik, 

Klub odlučuje prilikom usvajanja zapisnika. 

 

Članak 12. 

(osobe prisutna na sjednici Kluba)  

Sjednicom Kluba predsjedava predsjednik ili zamjenik 

predsjednika. 

 

Sjednici Kluba u pravilu prisustvuje predsjednik, 

zamjenik i članovi Kluba, tajnik Skupštine i uposlenici 

Stručne službe Skupštine. 

 

Radi potpunijeg sagledavanja pojedinih pitanja, čije 

razmatranje je u mjerodavnosti Kluba, predsjednik Kluba 

na sjednicu može pozvati predstavnike odgovarajućih 

organa i drugih pravnih osoba i građana. 

 

Članak 13. 

(Tok diskusije na sjednici Kluba) 

Član Kluba, odnosno učesnik može govoriti kada dobije 

riječ od predsjednika Kluba. 

 

Predsjednik daje riječ učesnicima na sjednici po redu 

prijavljivanja. 

 

Članovi Kluba i drugi učesnici treba da svoja izlaganja 

prilagode sadržini i značaju pitanja o kojima se vodi 

rasprava po utvrđenom dnevnom redu. 

 

Predsjednik se stara da učesnik na sjednici ne bude 

ometan u govoru. 

 

U slučaju da se član Kluba ili drugi učesnik na sjednici 

udalji od dnevnog reda, predsjednik će ga upozoriti da se 

drži dnevnog reda. 

 

Članak 14. 

(Kvorum za rad i donošenje odluka Kluba) 

Klub može punovažno raspravljati i odlučivati ukoliko 

sjednici prisustvuje natpolovična većina svih članova 

Kluba, a odluke donosi natpolovičnom većinom glasova od 

ukupnog broja članova Kluba. 

O pitanjima koja se odnose na mehanizam zaštite 

vitalnog nacionalnog interesa odluke se donose većinom 

glasova utvrđenom Ustavom Kantona i Poslovnikom 

Skupštine Kantona. 

 

O prijedlogu odluke odlučuje se glasanjem. 

 

Glasanje je javno ako Klub ne odluči drugačije. 

 

Javno glasanje vrši se dizanjem ruke ili poimenično 

prozivkom i izričitim izjašnjavanjem članova Kluba. 

 

Tajno glasanje vrši se putem glasačkih listića. U slučaju 

da se odluči za tajno glasanje postupak glasanja uredit će se 

posebnim zaključkom. 

 

Članovi Kluba glasaju na taj način što se izjašnjavaju 

„za“ ili „protiv“ prijedloga odluke ili se „uzdržavaju“ od 

glasanja. 

 

Članak 15. 

(Utvrđivanje rezultata glasanja) 

Po završenom glasanju predsjednik utvrđuje rezultate 

glasanja. 

 

Prijedlog odluke je prihvaćen i odluka po prijedlogu je 

donijeta ako se za prijedlog odluke izjasnila većina članova 

Kluba propisana ovim Poslovnikom. 

 

Po završenom utvrđivanju rezultata glasanja 

predsjednik objavljuje na sjednici kakvu je odluku Klub 

donio. 

 

Članak 16. 

(Odlaganje zakazane sjednice Kluba) 

Zakazana sjednica Kluba odlaže se kad nastupe razlozi 

koji onemogućavaju održavanje sjednice u zakazani dan. 

 

Sjednica Kluba odlaže se i kada se poslije otvaranja 

sjednice ustanovi da sjednici ne prisustvuje dovoljan broj 

članova Kluba za održavanje sjednice (kvorum) i 

punovažno odlučivanje. 

 

Članak 17. 

(Zaključivanje sjednice Kluba) 

Po završenom pretresu i odlučivanju o svim pitanjima 

koja su na dnevnom redu sjednice, predsjednik javno 

utvrđuje da je sjednica Kluba zaključena. 
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IV. POSTUPAK PREDLAGANJA KANDIDATA            

ZA MJESTO PREDSJEDATELJA ILI 

ZAMJENIKA PREDSJEDATELJA  

 

Članak 18. 

(Predlaganje kandidata za izbor za mjesto 

predsjedatelja ili zamjenika predsjedatelja Skupštine)  

Svaki član Kluba ima pravo predložiti kandidata za 

izbor na mjesto predsjedatelja ili zamjenika predsjedatelja 

Skupštine. 

 

Članak 19. 

(Lista predloženih kandidata) 

Od prijedloga kandidata koji su dali pojedini članovi 

Kluba sastavlja se lista kandidata. 

 

O sastavljenoj listi kandidata po pravilu se vrši javno 

glasanje ako Klub ne odluči da će se  glasanje vršiti tajno. 

 

Kandidat koji dobije natpolovičnu većinu glasova od 

ukupnog broja članova Kluba je kandidat Kluba za mjesto 

predsjedatelja ili zamjenika predsjedatelja, kojeg Klub 

dostavlja na potvrdu Skupštini. 

 

V. ZAPISNIK 

 

Članak 20. 

(Zapisnik sjedice Kluba) 

O radu sjednice Kluba vodi se zapisnik. 

 

O vođenju zapisnika stara se tajnik Skupštine. 

 

U zapisnik se unosi: redni broj sjednice, ime 

predsjednika, imena prisutnih i odsutnih članova Kluba, 

imena osoba koje po pozivu prisustvuju sjednici, dan i sat 

početka i završetka sjednice, dnevni red i stavove, odnosno 

zaključke donesene po pojedinim pitanjima. 

 

U zapisnik se unose i rezultati glasanja povodom 

pojedinih pitanja. 

 

Svaki član Kluba ima pravo da traži da se njegove izjave 

i prijedlozi unesu u zapisnik. 

 

Zapisnik se, po pravilu usvaja na narednoj sjednici 

Kluba. 

 

Članak 21. 

(Primjedbe na zapisnik i tonsko snimanje sjednice 

Kluba) 

 

Svaki član Kluba ima pravo da na narednoj sjednici 

stavi primjedbu na zapisnik. 

 

O osnovanosti primjedbe odlučuje Klub. Ukoliko se 

primjedba usvoji, u zapisniku će se izvršiti odgovarajuće 

izmjene. 

 

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Kluba. 

 

Na sjednici Kluba može se vršiti tonsko snimanje, o 

čemu odluku donosi Klub, a prilikom održavanja 

konstiturajuće sjednice Kluba, Stručna služba Skupštine 

uvijek vrši tonsko snimanje sjednice. 

 

Tonski snimak sjednice sadrži potpuni tok sjednice i 

sastavni je dio zapisnika. 

 

VI. ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Članak 22. 

(Uređenje drugih pitanja iz mjerodavnosti Kluba) 

 

Ukoliko neko pitanje rada Kluba nije uređeno ovim 

Poslovnikom, to pitanje će se urediti posebnim zaključkom 

Kluba. 

Članak 23.  

(Izmjene i dopune Poslovnika) 

 Izmjene i dopune ovog Poslovnika vrše se po postupku 

i načinu njegovog donošenja 

 

Članak 24. 

(Prestanka važenja Poslovnika) 

Danom stupanja na snagu ovog Poslovnika, prestaje da 

važi Poslovnik o radu Kluba zastupnika Hrvata 8. saziva 

Skupštine Zeničko-dobojskog kantona («Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona», broj: 17/18). 

 

Članak 25. 

(Stupanje na snagu i objavljivanje) 

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u «Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona». 

 

 

 

Broj: 01-02-17245/22             PREDSJEDNICA KLUBA 

Datum, 21.11.2022. godine 

Z e n i c a                                          Sanja Renić, v.r. 

.............................................................................................. 
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700. 

 

Na temelju članka 9. stavak 5. Poslovnika Skupštine 

Zeničko-dobojskog kantona – Treći pročišćeni tekst 

(«Službene novine Zeničko-dobojskog kantona», broj: 

14/18, 18/18-Isp., 7/19 i 7/20), Klub zastupnika Srba 9. 

saziva Skupštine Zeničko-dobojskog kantona, na 1. 

sjednici, održanoj 21.11.2022. godine,  d o n o s i: 

 

 

POSLOVNIK 

o radu Kluba zastupnika Srba 9. saziva  

Skupštine Zeničko-dobojskog kantona 

 

 

I. OPĆE ODREDBE 

 

Članak 1. 

(Predmet Poslovnika) 

Poslovnikom o radu Kluba zastupnika Srba 9. saziva 

Skupštine Zeničko-dobojskog kantona (u daljem tekstu: 

Poslovnik) uređuje se način rada i odlučivanje Kluba 

zastupnika Bošnjaka (u daljem tekstu: Klub), kao i druga 

pitanja koja se odnose na rad i funkcioniranje Kluba. 

 

Članak 2. 

(Rad Kluba) 

Klub radi i odlučuje u sjednicama. 

 

Članovi Kluba mogu vršiti određene poslove u svezi sa 

svojim radom u ovom organu i van sjednica, a po 

ovlašćenju Kluba. 

 

Klub ima predsjednika i zamjenika predsjednika, 

ukoliko Klub ima najmanje dva člana, a u slučaju da Klub 

čini samo jedan član, tada je isti član po položaju 

predsjednik Kluba. 

 

Članak 3. 

(Predsjednik i zamjenik predsjednika Kluba) 

Predsjednika i zamjenika predsjednika Klub bira 

većinom glasova ukupnog broja članova iz reda svojih 

članova, a izuzetno, ako je u aktuelnom skupštinskom 

sazivu samo jedan poslanik iz reda Srba, tada se isti bira 

samo glasom tog člana Kluba i po položaju je predsjednik 

Kluba. 

 

Prijedlog za izbor predsjednika i zamjenika 

predsjednika može dati svaki član Kluba. 

 

Ukoliko su u aktuelnom skupštinskom sazivu samo dva 

zastupnika iz reda Srba, tada je za izbor predsjednika 

odnosno zamjenika predsjednika Kluba potrebna 

suglasnost oba člana. 

 

O prijedlozima iz stavka 2. ovog članka se javno glasa.  

 

U slučaju da predsjednik Kluba bude privremeno u 

nemogućnosti da obavlja svoju dužnost, njegove poslove će 

obavljati zamjenik predsjednika. 

 

Članak 4. 

(Ovlaštenja predsjednika Kluba) 

Predsjednik Kluba organizuje rad Kluba. 

 

Predsjednik Kluba predstavlja Klub, saziva sjednice i 

predsjedava im, stara se o primjeni ovog Poslovnika, kao i 

o odredbama Ustava koje se odnose na rad Kluba, pokreće 

inicijativu za razmatranje pojedinih pitanja iz djelokruga 

rada Kluba, stara se o provođenju akata Kluba, potpisuje 

akta koja donosi Klub i vrši druge poslove koje mu povjeri 

Klub. 

 

Članak 5. 

(Obavljanje stručnih i adminstrativnih poslova za 

Klub) 

 Stručne i administrativne poslove za Klub obavlja 

Stručna služba Skupštine. 

 

Članak 6. 

(Način rada Kluba) 

Sjednice Kluba održavaju se po potrebi. 

 

Rad Kluba je javan. 

 

Izuzetno, Klub može odlučiti da se o raspravi o 

pojedinim pitanjima isključi javnost. 

 

II.  PRIPREMANJE SJEDNICE KLUBA 

 

Članak 7. 

(Sazivanje sjednice Kluba) 

Sjednicu Kluba saziva predsjednik po svojoj inicijativi 

ili po prijedlogu bilo kog člana Kluba. 

 

Sjednica Kluba saziva se aktom o sazivanju sjednice 

koji sadrži mjesto i vrijeme održavanja sjednice, prijedlog 

dnevnog reda i osobe koje na sjednicu treba pozvati. 

 

Članak 8. 

(Utvrđivanje prijedloga dnevnog reda sjednice Kluba) 

Prijedlog dnevnog reda sjednice Kluba utvrđuje 

predsjednik u suradnji sa tajnikom Skupštine. 

 

Članak 9. 

(Materijal i rokovi za sazivanje sjednice Kluba) 

Materijal za sjednicu Kluba sadrži obrazloženje 

prijedloga akata čije se donošenje predlaže, pregled 

izvršenja zadataka sa prošle sjednice i zapisnik sa prošle 

sjednice Kluba. 
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Materijal za sjednicu dostavlja se članovima/članu 

Kluba uz poziv za sjednicu. 

 

Poziv za sjednicu upućuje se članovima/članu Kluba 

najkasnije tri dana prije dana određenog za održavanje 

sjednice. 

 

Izuzetno, u žurnim slučajevima predsjednik Kluba 

može sazvati sjednicu u roku kraćem od tri dana, a dnevni 

red predložiti na samoj sjednici. 

 

Predsjednik Kluba će obavijestiti članove o razlozima 

žurnosti zakazivanja sjednice. 

 

III.  SJEDNICA KLUBA 

 

Članak 10. 

(Predsjedavanje sjednicom Kluba) 

Sjednicom Kluba predsjedava predsjednik. 

 

U slučaju spriječenosti predsjednika, sjednicom 

predsjedava njegov zamjenik. 

 

Ako je i zamjenik spriječen da prisustvuje sjednici, 

sjednica se ne može održati. 

 

Članak 11. 

(Evidencija članova Kluba i utvrđivanje dnevnog reda) 

 

Predsjednik Kluba otvara sjednicu i utvrđuje da li 

sjednici prisustvuje potreban broj članova Kluba za 

punovažno odlučivanje i daje eventualna obavještenja u 

svezi sa sjednicom, nakon čega se pristupa usvajanju 

predloženog dnevnog reda sjednice. 

 

Klub utvrđuje dnevni red sjednice na prijedlog 

predsjednika. 

 

Član Kluba može izuzetno i na sjednici predložiti da se 

na dnevni red uvrsti određeno pitanje uz obrazloženje 

razloga žurnosti. 

 

Izuzetno, na sjednici se prijedlog dnevnog reda može i 

smanjiti uz obrazloženje razloga smanjenja. 

 

Prije prelaska na prvu točku dnevnog red sjednice, Klub 

usvaja zapisnik sa prethodne sjednice. 

 

O eventualnim primjedbama stavljenim na zapisnik, 

Klub odlučuje prilikom usvajanja zapisnika. 

 

Članak 12. 

(Osobe prisutne na sjednici Kluba)  

Sjednicom Kluba predsjedava predsjednik ili zamjenik 

predsjednika. 

 

Sjednici Kluba u pravilu prisustvuje predsjednik i/ili 

zamjenik kao članovi Kluba, tajnik Skupštine i uposlenici 

Stručne službe Skupštine. 

 

Radi potpunijeg sagledavanja pojedinih pitanja, čije 

razmatranje je u mjerodavnosti Kluba, predsjednik Kluba 

na sjednicu može pozvati predstavnike odgovarajućih 

organa i drugih pravnih osoba i građana. 

 

Članak 13. 

(Tok diskusije na sjednici Kluba) 

Član Kluba, odnosno učesnik može govoriti kada dobije 

riječ od predsjednika Kluba. 

 

Predsjednik daje riječ učesnicima na sjednici po redu 

prijavljivanja. 

 

Članovi Kluba i drugi učesnici treba da svoja izlaganja 

prilagode sadržini i značaju pitanja o kojima se vodi 

rasprava po utvrđenom dnevnom redu. 

 

Predsjednik se stara da učesnik na sjednici ne bude 

ometan u govoru. 

 

U slučaju da se član Kluba ili drugi učesnik na sjednici 

udalji od dnevnog reda, predsjednik će ga upozoriti da se 

drži dnevnog reda. 

 

Članak 14. 

(Kvorum za rad i donošenje odluka Kluba) 

Klub može punovažno raspravljati i odlučivati ukoliko 

sjednici prisustvuje i jedan član Kluba, ukoliko je u 

aktuelnom skupštinskom sazivu samo jedan zastupnik iz 

reda Srba član Kluba, a odluke donosi glasom tog člana 

Kluba. 

 

Ako su u aktuelnom skupštinskom sazivu dva 

zastupnika iz reda Srba, Klub može punovažno raspravljati 

i odlučivati ukoliko sjednici prisustvuje i jedan zastupnik 

kao član Kluba, a odluke donosi glasom tog člana Kluba. 

 

Ukoliko sjednici prisustvuju oba člana, Klub odluke 

donosi suglasnošću oba člana Kluba. 
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O pitanjima koja se odnose na mehanizam zaštite 

vitalnog nacionalnog interesa odluke se donose većinom 

glasova utvrđenom Ustavom Kantona i Poslovnikom 

Skupštine Kantona. 

 

O prijedlogu odluke odlučuje se glasanjem. 

 

Glasanje je javno ako Klub ne odluči drugačije. 

 

Javno glasanje vrši se dizanjem ruke ili poimenično 

prozivkom i izričitim izjašnjavanjem članova Kluba. 

 

Tajno glasanje vrši se putem glasačkih listića. U slučaju 

da se odluči za tajno glasanje postupak glasanja uredit će se 

posebnim zaključkom. 

 

Članovi Kluba glasaju na taj način što se izjašnjavaju 

„za“ ili „protiv“ prijedloga odluke ili se „uzdržavaju“ od 

glasanja. 

 

Članak 15. 

(Utvrđivanje rezultata glasanja) 

Po završenom glasanju predsjednik utvrđuje rezultate 

glasanja. 

 

Prijedlog odluke je prihvaćen i odluka po prijedlogu je 

donijeta ako se za prijedloge odluke izjasnila većina 

članova Kluba propisana ovim Poslovnikom, odnosno ako 

je za istu glasao samo jedan član Kluba, kada samo jedan 

zastupnik čini Klub. 

 

Ukoliko Klub čine dva zastupnika i oba prisustvuju 

sjednici, Klub odluke donosi suglasnošću oba člana Kluba, 

a ako je sjednici prisutan samo jedan član Kluba, odluka je 

donesena i ako je za istu glasao samo taj član Kluba. 

 

Po završenom utvrđivanju rezultata glasanja 

predsjednik/zamjenik predsjednika   objavljuje na sjednici 

kakvu je odluku Klub donio. 

 

Članak 16. 

(Odlaganje zakazane sjednice Kluba) 

Zakazana sjednica Kluba odlaže se kad nastupe razlozi 

koji onemogućavaju održavanje sjednice u zakazani dan. 

 

Sjednica Kluba odlaže se i kada se poslije otvaranja 

sjednice ustanovi da sjednici ne prisustvuje dovoljan broj 

članova Kluba za punovažno odlučivanje. 

 

Članak 17. 

(Zaključivanje sjednice Kluba) 

Po završenom pretresu i odlučivanju o svim pitanjima 

koja su na dnevnom redu sjednice, predsjednik javno 

utvrđuje da je sjednica Kluba zaključena. 

 

IV. POSTUPAK PREDLAGANJA KANDIDATA            

ZA MJESTO PREDSJEDATELJA ILI 

ZAMJENIKA PREDSJEDATELJA  

 

Članak 18. 

(Predlaganje kandidata za izbor za mjesto 

predsjedatelja ili zamjenika predsjedatelja Skupštine)  

Svaki član Kluba ima pravo predložiti kandidata za 

izbor na mjesto predsjedatelja ili zamjenika predsjedatelja 

Skupštine. 

 

Članak 19. 

(Lista predloženih kandidata) 

Od prijedloga kandidata koji su dali pojedini članovi 

Kluba sastavlja se lista kandidata. 

 

O sastavljenoj listi kandidata po pravilu se vrši javno 

glasanje ako Klub ne odluči da će se glasanje vršiti tajno.  

 

Kandidat koji dobije većinu glasova članova Kluba je 

kandidat Kluba za mjesto predsjedatelja ili zamjenika 

predsjedatelja, kojeg Klub dostavlja na potvrdu Skupštini. 

 

Izuzetno, ako je samo jedan zastupnik člana Kluba, 

kandidat koji dobije i jedan pozitivan glas, je kandidat 

Kluba za mjesto predsjedatelja ili zamjenika predsjedatelja, 

kojeg Klub dostavlja na potvrdu Skupštini. 

 

Ukoliko su u aktuelnom skupštinskom sazivu dva 

zastupnika iz reda Srba, tada je za kandidata Kluba za 

mjesto predsjedatelja ili zamjenika predsjedatelja kojeg 

Klub dostavlja na potvrdu Skupštini potrebna suglasnost 

oba člana.  

 

V.  ZAPISNIK 

 

Članak 20. 

(Zapisnik sjedice Kluba) 

O radu sjednice Kluba vodi se zapisnik. 

 

O vođenju zapisnika stara se tajnik Skupštine. 

 



četvrtak 01.12.2022.           „SLUŽBENE NOVINE ZENIČKO-DOBOJSKOG KANTONA“            Broj 21 – strana 1831 

 

U zapisnik se unosi: redni broj sjednice, ime 

predsjednika, imena prisutnih i odsutnih članova Kluba, 

imena osoba koje po pozivu prisustvuju sjednici, dan i sat 

početka i završetka sjednice, dnevni red i stavove, odnosno 

zaključke donesene po pojedinim pitanjima. 

 

U zapisnik se unose i rezultati glasanja povodom 

pojedinih pitanja. 

 

Svaki član Kluba ima pravo da traži da se njegove izjave 

i prijedlozi unesu u zapisnik. 

 

Zapisnik se, po pravilu usvaja na narednoj sjednici 

Kluba. 

 

Članak 21. 

(Primjedbe na zapisnik i tonsko snimanje sjednice 

Kluba) 

Svaki član Kluba ima pravo da na narednoj sjednici 

stavi primjedbu na zapisnik. 

 

O osnovanosti primjedbe odlučuje Klub. Ukoliko se 

primjedba usvoji, u zapisniku će se izvršiti odgovarajuće 

izmjene. 

 

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Kluba. 

 

Na sjednici Kluba može se vršiti tonsko snimanje, o 

čemu odluku donosi Klub, a prilikom održavanja 

konstiturajuće sjednice Kluba, Stručna služba Skupštine 

uvijek vrši tonsko snimanje sjednice. 

 

Tonski snimak sjednice sadrži potpuni tok sjednice i 

sastavni je dio zapisnika. 

 

 

VI.  ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Članak 22. 

(Uređenje drugih pitanja iz mjerodavnosti Kluba) 

 

Ukoliko neko pitanje rada Kluba nije uređeno ovim 

Poslovnikom, to pitanje će se urediti posebnim zaključkom 

Kluba. 

 

Članak 23.  

(Izmjene i dopune Poslovnika) 

 Izmjene i dopune ovog Poslovnika vrše se po postupku 

i načinu njegovog donošenja. 

 

Članak 24. 

(Prestanka važenja Poslovnika) 

Danom stupanja na snagu ovog Poslovnika, prestaje da 

važi Poslovnik o radu Kluba zastupnika Srba 8. saziva 

Skupštine Zeničko-dobojskog kantona («Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona», broj: 17/18). 

 

Članak 25. 

(Stupanje na snagu i objavljivanje) 

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u «Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona». 

 

 

 

Broj: 01-02-17246/22               PREDSJEDNIK KLUBA 

Datum, 21.11.2022. godine 

Z e n i c a                                         Mladen Simić, v.r. 

.............................................................................................. 
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V L A D A 
 

701. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), a u svezi 

sa člankom 15. stavak 4. Zakona o izvršavanju proračuna 

Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22, 14/22 i 

18/22), na prijedlog Ministarstva financija, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 180. sjednici, održanoj dana 

10.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

o preraspodjeli sredstava u Proračunu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u 

Proračunu Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 

i 14/22) između proračunskih korisnika iz mjerodavnosti 

Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i sport. 

 

Članak 2. 

(Način preraspodjele i namjena sredstava) 

Preraspodjela sredstava planiranih u Proračunu 

Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu, vrši se na 

sljedeći način: 

 

a) na razdjelu 22, proračunska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001 – Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport, planirani 

rashodi na poziciji 821600 – Rekonstrukcija i 

investiciono održavanje, Plan izdaci iz proračuna 

2022. godina, umanjuju se za 122.550,00 KM; 

 

b) na razdjelu 22, proračunska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0000 – Temeljno obrazovanje, 

planirani rashodi na poziciji 821600 – 

Rekonstrukcija i investiciono održavanje, Plan 

izdaci iz proračuna 2022. godina, uvećavaju se za 

93.550,00 KM, a po p korisnicima kako sljedi: 

 

 

 

 

R. 

br. 
Kod Proračunski korisnik 

Ekon. 

kod 

Iznos 

(KM) 
Projekat 

1 2202007 
OŠ „AHMED MURADBEGOVIĆ“ 

KAKANJ 
821600 2.000,00 

Rekonstrukcija ograde PŠ 

Desetnik 

2 2202010 OŠ „OMER MUŠIĆ“ KAKANJ 821600 5.000,00 
Rekonstrukcija školskog 

igrališta 

3 2202019 OŠ „OLOVO“ OLOVO 821600 10.000,00 
Ograđivanje dvorišta PŠ 

Musići 

4 2202025 OŠ „HUSO HODŽIĆ“ TEŠANJ 821600 11.000,00 Rekonstrukcija pet učionica 

5 2202030 OŠ „VAREŠ MAJDAN“ VAREŠ 821600 13.800,00 

Završni radovi na uređenju 

dvorišta PŠ Kokošćići sa 

izradom projekta i Izrada 

idejnog projekta izgradnje 

školske sale PŠ Dabravine 

6 2202032 OŠ „ALIJA NAMETAK“ VISOKO 821600 4.950,00 
Uklanjanje starog objekta PŠ 

Goduša 

7 2202039 OŠ „GOSTOVIĆ“ ZAVIDOVIĆI 821600 10.000,00 Rekonstrukcija ulaza u školu 

8 2202046 
OŠ „AHMED MURADBEGOVIĆ“ 

ZENICA 
821600 3.500,00 

Uređenje igrališta za PŠ 

Vrselje 
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9 2202047 OŠ „ALEKSA ŠANTIĆ“ ZENICA 821600 2.000,00 
Završetak radova na zamjeni 

stolarije na objektu PŠ Dolača 

10 2202048 OŠ „ALIJA NAMETAK“ ZENICA 821600 12.300,00 

Završetak radova na sportskom 

terenu - izmještanje PTT 

kablova i Usluge nadzora 

11 2202050 OŠ „EDHEM MULABDIĆ“ ZENICA 821600 2.500,00 
Rekonstrukcija školske 

kuhinje 

12 2202058 OŠ „MEŠA  SELIMOVIĆ“ ZENICA 821600 11.500,00 

Adaptacija prostorije školske 

biblioteke i izrada projekta za 

vanjsko uređenje škole 

13 2202062 OŠ „VLADIMIR NAZOR“ ZENICA 821600 5.000,00 
Uklanjanje starog objekta PŠ 

Luke 

Ukupno osnovne škole: 93.550,00   

 

c) na razdjelu 22, proračunska organizacija 03, potrošačka jedinica 0000 – Srednje obrazovanje, planirani rashodi na 

poziciji 821600 – Rekonstrukcija i investiciono održavanje, Plan izdaci iz proračuna 2022. godina, uvećavaju se za 

14.000,00 KM, a po proračunskim korisnicima kako sljedi: 

 

R. 

br. 
Kod Proračunski korisnik 

Ekon. 

kod 

Iznos 

(KM) 
Projekat 

1 2203020 PRVA GIMNAZIJA ZENICA 821600 3.500,00 
Izrada projekta uređenja 

školskog igrališta 

2 2203024 TEHNIČKA ŠKOLA ZENICA 824600 3.500,00 

Izrada predmjera radova za 

tender – zamjena rasvjete u 

školskoj dvorani 

3 2203026 
MJEŠOVITA SREDNJA 

INDUSTRIJSKA ŠKOLA ZENICA 
821600 7.000,00 

Izrada idejnog rješenja za 

rekonstrukciju zatvorenog 

bazena i školske sale 

Ukupno srednje škole: 14.000,00   

 

d) na razdjelu 22, proračunska organizacija 04, potrošačka jedinica 0000 – Visoko obrazovanje, planirani rashodi na 

poziciji 821600 – Rekonstrukcija i investiciono održavanje, Plan izdaci iz proračuna 2022. godina, uvećavaju se za 

15.000,00 KM, a po proračunskim korisnicima kako sljedi: 

 

R. 

br. 
Kod Proračunski korisnik 

Ekon. 

kod 

Iznos 

(KM) 
Projekat 

1 2204010 UNIVERZITET U ZENICI 821600 15.000,00 
Zamjena unutarnje stolarije u 

Studentskom domu 

Ukupno visoko obrazovanje: 15.000,00   
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Članak 3. 

(Realiziranje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se proračunski 

korisnici kojima su odobrena sredstva za realiziranje 

projekata iz članka 2. ove odluke, Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti. 

 

 

Članak 4. 

(Izvještavanje) 

Proračunski korisnici su dužni sačiniti izvješće o 

namjenskom utrošku sredstava i isti dostaviti resornom 

Ministarstvu najkasnije 7 (sedam) dana nakon utroška istih, 

a Ministarstvo za obrazovanje, znanost, kulturu i sport će 

Vladi Zeničko-dobojskog kantona podnijeti kompletno 

izvješće o utrošku sredstava odobrenih ovom odlukom. 

 

Članak 5. 

(Stupanje na snagu) 

Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit 

će se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-16679/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

702. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst (“Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), a u svezi 

sa člancima 36. i 46. Zakona o izvršavanju proračuna 

Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22, 14/22 i 

18/22) i članka 5. Programa utroška sredstava u razdjelu 22 

- Ministarstvo za obrazovanje, znanost, kulturu i sport, 

proračunska organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, 

ekonomski kod 615300, pozicija „Kapitalni transferi 

neprofitnim organizacijama“, Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu, broj: 02-11-12313/22 

od 11.08.2022. godine i broj: 02-11-16050/22 od 

28.10.2022. godine, na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 180. sjednici, održanoj dana 

10.11.2022. godine, d o n o s i  

O D L U K U  

o odobravanju sredstava Srpskoj pravoslavnoj 

crkvenoj opštini Visoko u svrhu sufinanciranja 

projekta obnove Hrama sv. Prokopija u Visokom 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Srpskoj pravoslavnoj crkvenoj 

opštini Visoko u ukupnom iznosu od 30.000,00 KM 

(slovima: tridesettisuća konvertibilnih maraka) u svrhu 

sufinanciranja projekta obnove Hrama sv. Prokopija u 

Visokom.  

 

Članak 2. 

(Isplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se isplatiti iz Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 i 14/22), sa 

razdjela 22, proračunska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001 – Ministarstvo za obrazovanje, znanost, 

kulturu i sport, ekonomski kod 615300, pozicija „Kapitalni 

transferi neprofitnim organizacijama“. 

 

Članak 3. 

(Ugovor o prenosu sredstava) 

Ovlašćuje se ministar Ministarstva za obrazovanje, 

znanost, kulturu i sport da potpiše Ugovor o prenosu 

sredstava sa protojerejem Crkvene opštine sa ciljem 

realiziranja odobrenih sredstava iz članka 1. ove odluke. 

 

Članak 4. 

(Realiziranje Odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti. 

 

Članak 5. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava je dužan Ministarstvu za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport, po okončanju 

projekta, odnosno utroška odobrenih sredstava, a najkasnije 

u roku od 15 dana, dostaviti izvješće o namjenskom utrošku 

odobrenih sredstava. 
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Članak 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-16682/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

703. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), a u svezi 

sa člankom 50. Zakona o izvršavanju proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22, 14/22 i 18/22), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 180. sjednici, 

održanoj dana 10.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

o uvećanju sredstava u Proračunu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

(1) Odobrava se uvećanje sredstava u Proračunu Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 i 14/22) za 

proračunskog korisnika iz mjerodavnosti Ministarstva 

za obrazovanje, znanost, kulturu i sport – JU Škola za 

odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju osoba sa 

poteškoćama u psiho-fizičkom razvoju Zenica. 

 

(2) Uvećanje sredstava u Proračunu Zeničko-dobojskog 

kantona za 2022. godinu, vrši se na sljedeći način: 

a) na razdjelu 22, proračunska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0045 – JU Škola za odgoj, 

obrazovanje i rehabilitaciju osoba sa poteškoćama u 

psiho-fizičkom razvoju Zenica, sredstva na poziciji 

613400 – Nabavka materijala, Plan izdaci iz 

namjenskih sredstava 2022. godina, uvećavaju se za 

1.800,00 KM; 

b) u Proračunu Zeničko-dobojskog kantona za 2022. 

godinu u dijelu A. PRIHODI u koloni Plan 

proračuna za 2022. godina - Namjenska sredstva, 

sredstva na poziciji 722550 – Naknada za zaštitu 

okoliša, uvećavaju se za 1.800,00 KM. 

 

Članak 2. 

(Namjena korištenja sredstava i izvještavanje) 

(1) Odobrena sredstva od strane Ministarstva za prostorno 

uređenje, promet i komunikacije i zaštitu okoline, škola 

će utrošiti za realiziranje odobrenog projekata iz oblasti 

zaštite okoliša „Unapređenje životne okoline kroz 

uređenje školskog dvorišta“. 

 

(2) Škola je dužna sačiniti izvješće o namjenskom utrošku 

sredstava i isti dostaviti Ministarstvu za prostorno 

uređenje, promet i komunikacije i zaštitu okoline u roku 

od 7 dana nakon utroška sredstava. 

 

Članak 3. 

(Realiziranje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-16683/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

704. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst (“Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i 

Programa utroška sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu 

politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22 

od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od 

11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022. 

godine i broj: 02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na 

prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 180. sjednici, 

održanoj dana 10.11.2022. godine,  d o n o s i  
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O D L U K U  

o odobravanju sredstava za sufinanciranje projekta 

„Izgradnja i asfaltiranje puta u podružnici Šadići,  

MZ Krivaja – Smailbašići“ grad Zavidovići 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se MZ Krivaja Smailbašići, novčana 

sredstva u iznosu od 30.000,00 KM (slovima: tridesettisuća 

konvertibilnih maraka) na ime sufinanciranja projekta 

„Izgradnja i asfaltiranje puta u podružnici Šadići, MZ 

Krivaja-Smailbašići“ Zavidovići. 

 

Članak 2. 

(Analitička konta) 

Sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se iz 

Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona” broj: 1/22 

i 14/22), razdjel 20, proračunska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615100, 

subanalitika KAD 202, pozicija Budžeta: „Sredstva za 

poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba“. 

 

Članak 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se uplatiti  na transakcijski račun 

MZ Krivaja - Smailbašići, broj: 1340300000044633 

otvoren kod ASA banke, sa naznakon svrha uplate: 

„Izgradnja i asfaltiranje puta u podružnici Šadići, MZ 

Krivaja-Smailbašići“ Zavidovići. 

 

Članak 4.  

(Provođenje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

rad, socijalnu politiku i izbjeglice i Ministarstvo financija, 

svako u okviru svojih mjerodavnosti.  

 

Članak 5. 

(Izvještavanje) 

Obvezuje se MZ Krivaja-Smailbašići da Ministarstvu 

za rad, socijalnu politiku i izbjeglice Zeničko-dobojskog 

kantona po završetku projekta dostavi narativno i 

finansijsko izvješće o namjenskom utrošku odobrenih 

sredstava. 

 

Članak 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona”. 

 

 

 

Broj: 02-11-16688/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

705. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst (“Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i 

Programa utroška sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu 

politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22 

od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od 

11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022. 

godine i broj: 02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na 

prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 180. sjednici, 

održanoj dana dana 10.11.2022. godine,  d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

o sufinanciranju projekta „Unutarnje uređenje  župne 

Crkve – Srce Isusovo u Čajdrašu“ 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se Župi Srce Isusovo Zenica, novčana 

sredstva u iznosu od 25.000,00 KM (slovima: 

dvadesetpettisuća konvertivilnih maraka) na ime 

sufinanciranja projekata „Unutarnje uređenje župne Crkve 

– Srce Isusovo u Čajdrašu“ grad Zenica. 

 

Članak 2. 

(Analitička konta) 

Sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se iz 

Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona” broj: 1/22 

i 14/22), razdjel 20, proračunska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615100, 

subanalitika KAD 202, pozicija Budžeta: „Sredstva za 

poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba“. 
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Članak 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se uplatiti na transakcijski račun 

Župe Srce Isusovo, broj: 3382502278357675 otvoren kod 

UniCredit banke, sa naznakon svrha uplate: 

„Sufinanciranje projekata unutarnjeg uređenja Crkve Srce 

Isusovo“. 

 

Članak 4.  

(Provođenje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

rad, socijalnu politiku i izbjeglice i Ministarstvo financija, 

svako u okviru svojih mjerodavnosti.  

 

Članak 5. 

(Izvještavanje) 

Obvezuje se Župa Srce Isusovo iz Zenice, da 

Ministarstvu za rad, socijalnu politiku i izbjeglice Zeničko-

dobojskog kantona po završetku projekta dostavi narativno 

i financijsko izvješće o namjenskom utrošku odobrenih 

sredstava. 

 

Članak 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona”. 

 

 

 

Broj: 02-11-16689/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

706. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst (“Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i 

Programa utroška sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu 

politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22 

od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od 

11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022. 

godine i broj: 02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na 

prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 180. sjednici, 

održanoj dana 10.11.2022. godine,  d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

o sufinanciranju projekta 

„Javna rasvjeta na području MZ Stipovići “  

grad Zavidovići 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se MZ Stipovići novčana sredstva u iznosu 

od 30.000,00 KM (slovima: tridesettisuća konvertibilnih 

maraka) za sufinansiranje projekta „Javna rasvjeta na 

području MZ Stipovići“, s ciljem potpore održivom 

povratku na području grada Zavidovići. 

 

Članak 2. 

(Analitička konta) 

Sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se iz 

Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona” broj: 1/22 

i 14/22), razdjel 20, proračunska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615100, 

subanalitika KAD 202, pozicija Proračuna: „Sredstva za 

poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba“. 

 

Članak 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se uplatiti na transakcijski račun 

MZ Stipovići, broj: 3389002209526150 otvoren kod 

UniCredit banke, sa naznakon svrha uplate: „Sufinanci-

ranje projekta javne rasvjete na području u MZ Stipovići“. 

 

Članak 4.  

(Provođenje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

rad, socijalnu politiku i izbjeglice i Ministarstvo financija, 

svako u okviru svojih mjerodavnosti.  

 

Članak 5. 

(Izvještavanje) 

Obavezuje se MZ Stipovići, da Ministarstvu za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice Zeničko-dobojskog kantona 

po završetku projekta dostavi narativno i financijsko 

izvješće o namjenskom utrošku odobrenih sredstava. 

 

Članak 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona”. 

 

 

Broj: 02-11-16690/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

..............................................................................................
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707. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst (“Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i 

Programa utroška sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu 

politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22 

od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od 

11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022. 

godine i broj: 02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na 

prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 180. sjednici, 

održanoj dana 10.11.2022. godine,  d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

o sufinanciranju projekta  

„Rekonstrukcija društvenog doma u MZ Mećevići“ 

grad Zavidovići 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se MZ Mećevići, novčana sredstva u iznosu 

od 25.000,00 KM (slovima: dvadesetpettisuća 

konvertibilnih maraka) za sufinansiranje  projekta 

„Rekonstrukcija društvenog doma u MZ Mečevići“, s 

ciljem potpore održivom povratku na području grada 

Zavidovići. 

 

Članak 2. 

(Analitička konta) 

Sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se iz 

Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona” broj: 1/22 

i 14/22), razdjel 20, proračunska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615100, 

subanalitika KAD 202, pozicija Proračuna: „Sredstva za 

poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba“. 

 

Članak 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se uplatiti na transakcijski račun 

MZ Mećevići, broj: 1340300000052296 otvoren kod ASA 

banke, sa naznakon svrha uplate: „Sufinanciranje 

rekonstrukcije društvenog doma u MZ Mečevići“. 

 

Članak 4.  

(Provođenje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

rad, socijalnu politiku i izbjeglice i Ministarstvo financija, 

svako u okviru svojih mjerodavnosti.  

 

Članak 5. 

(Izvještavanje) 

Obavezuje se MZ Mećevići da Ministarstvu za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice Zeničko-dobojskog kantona 

po završetku projekta dostavi narativno i financijsko 

izvješće o namjenskom utrošku odobrenih sredstava. 

 

Članak 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona”. 

 

 

 

Broj: 02-11-16691/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

708. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst (“Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i 

Programa utroška sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu 

politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22 

od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od 

11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022. 

godine i broj: 02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na 

prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 180. sjednici, 

održanoj dana 10.11.2022. godine,  d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

o sufinanciranju projekta „Betoniranje putne 

infrastructure na području MZ Brezik“  

grad Zavidovići 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se MZ Brezik, novčana sredstva u iznosu 

od 35.000,00 KM (slovima: tridesetpettisuća konvertibilnih 

maraka) za sufinanciranje  projekta „Betoniranje putne 

infrastrukture na području MZ Brezik“, s ciljem potpore 

održivom povratku na području grada Zavidovići. 
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Članak 2. 

(Analitička konta) 

Sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se iz 

Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona” broj: 1/22 

i 14/22), razdjel 20, proračunska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615100, 

subanalitika KAD 202, pozicija Proračuna: „Sredstva za 

poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba“. 

 

Članak 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se uplatiti  na transakcijski račun 

MZ Brezik, broj: 1340300000045506 otvoren kod ASA 

banke, sa naznakon svrha uplate: „Sufinanciranje projekta 

betoniranja infrastrukture na području u MZ Brezik“. 

 

Članak 4.  

(Provođenje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

rad, socijalnu politiku i izbjeglice i Ministarstvo financija, 

svako u okviru svojih mjerodavnosti.  

 

Članak 5. 

(Izvještavanje) 

Obavezuje se MZ Brezik, da Ministarstvu za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice Zeničko-dobojskog kantona 

po završetku projekta dostavi narativno i financijsko 

izvješće o namjenskom utrošku odobrenih sredstava. 

 

Članak 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona”. 

 

 

 

Broj: 02-11-16692/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

709. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst (“Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i 

Programa utroška sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu 

politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22 

od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od 

11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022. 

godine i broj: 02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na 

prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 180. sjednici, 

održanoj dana 10.11.2022. godine,  d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

o sufinanciranju projekata na području  

MZ Branioci Grada, grad Zavidovići 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se MZ Branioci Grada, novčana sredstva u 

ukupnom iznosu od 40.000,00 KM (slovima: 

četrdesettisuća konvertibilnih maraka) za sufinanciranje 

projekata: 

a) „Rekonstrukcija puta u MZ Branioci Grada – dio 

ulice Ajvaz Dede“, u iznosu od 20.000,00 KM; 

b) „Rekonstrukcija objekta čitaona u MZ Branioci 

Grada“, u iznosu od 20.000,00 KM. 

 

Članak 2. 

(Analitička konta) 

Sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se iz 

Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona” broj: 1/22 

i 14/22), razdjel 20, proračunska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615100, 

subanalitika KAD 202, pozicija Proračuna: „Sredstva za 

poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba“. 

 

Članak 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se uplatiti na transakcijski račun 

MZ Branioci Grada, broj: 1340300000042014 otvoren kod 

ASA banke, sa naznakon svrha uplate: „Sufinanciranje 

projekta na području MZ Branioci Grada“. 
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Članak 4.  

(Provođenje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

rad, socijalnu politiku i izbjeglice i Ministarstvo financija, 

svako u okviru svojih mjerodavnosti.  

 

Članak 5. 

(Izvještavanje) 

Obvezuje se MZ Branioci Grada, da Ministarstvu za 

rad, socijalnu politiku i izbjeglice Zeničko-dobojskog 

kantona po završetku projekta dostavi narativno i 

financijsko izvješće o namjenskom utrošku odobrenih 

sredstava. 

 

Članak 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona”. 

 

 

 

Broj: 02-11-16693/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

710. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst (“Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i 

Programa utroška sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu 

politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22 

od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od 

11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022. 

godine i broj: 02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na 

prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 180. sjednici, 

održanoj dana 10.11.2022. godine,  d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

o sufinanciranju projekta  

„Rekonstrukcija društvenog domu u MZ Haljinići“, 

općina Kakanj 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se Općini Kakanj, novčana sredstva u 

iznosu od 45.000,00 KM (slovima: četrdesetpettisuća 

konvertibilnih maraka) za sufinanciranje  projekta 

„Rekonstrukcija društvenog doma u MZ Haljinići“, s 

ciljem potpore održivom povratku na području općine 

Kakanj. 

 

Članak 2. 

(Analitička konta) 

Sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se iz 

Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona” broj: 1/22 

i 14/22), razdjel 20, proračunska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615100, 

subanalitika KAD 202, pozicija Proračuna: „Sredstva za 

poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba“. 

 

Članak 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se uplatiti na transakcijski račun 

Općine Kakanj, broj: 1340200000370946 otvoren kod 

ASA banke, sa naznakon svrha uplate: „Sufinanciranje 

rekonstrukcije  društvenog doma u MZ Haljinići“. 

 

Članak 4.  

(Provođenje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Općina Kakanj, 

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice i 

Ministarstvo financija, svako u okviru svojih 

mjerodavnosti.  

 

Članak 5. 

(Izvještavanje) 

Obvezuje se Općina Kakanj da će Ministarstvu za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice Zeničko-dobojskog kantona 

po završetku projekta dostavi narativno i financijsko 

izvješće o namjenskom utrošku odobrenih sredstava. 

 

Članak 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona”. 

 

 

 

Broj: 02-11-16694/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 
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711. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst (“Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i 

Programa utroška sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu 

politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22 

od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od 

11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022. 

godine i broj: 02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na 

prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 180. sjednici, 

održanoj dana 10.11.2022. godine,  d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

o sufinanciranju projekta  

„Izgradnja sportskog poligona u MZ Kruševo“ 

općina Olovo 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se MZ Kruševo, novčana sredstva u iznosu 

od 25.000,00 KM (slovima: dvadesetpettisuća 

konvertibilnih maraka) za sufinanciranje  projekta 

„Izgradnja sportskog poligona u MZ Kruševo“, s ciljem 

potpore održivom povratku na području općine Olovo. 

 

Članak 2. 

(Analitička konta) 

Sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se iz 

Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona” broj: 1/22 

i 14/22), razdjel 20, proračunska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615100, 

subanalitika KAD 202, pozicija Proračuna: „Sredstva za 

poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba“. 

 

Članak 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se uplatiti na transakcijski račun 

MZ Kruševo, broj: 3384302222650194 otvoren kod 

UniCredit banke, sa naznakon svrha uplate: 

„Sufinanciranje izgradnje sportskog poligona u MZ 

Kruševo“. 

 

Članak 4.  

(Provođenje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se MZ Kruševo, 

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice i 

Ministarstvo, financija svako u okviru svojih 

mjerodavnosti.  

 

Članak 5. 

(Izvještavanje) 

Obvezuje se MZ Kruševo, da Ministarstvu za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice Zeničko-dobojskog kantona 

po završetku projekta dostavi narativno i financijsko 

izvješće o namjenskom utrošku odobrenih sredstava. 

 

Članak 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona”. 

 

 

Broj: 02-11-16695/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

712. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst (“Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i 

Programa utroška sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu 

politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22 

od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od 

11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022. 

godine i broj: 02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na 

prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 180. sjednici, 

održanoj dana 10.11.2022. godine,  d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

o sufinanciranju projekta  

„Asfaltiranje puta u MZ Gostović, mjesto Čardak“ 

grad Zavidovići 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se MZ Gostović, novčana sredstva u iznosu 

od 10.000,00 KM (slovima: desettisuća konvertibilnih 

maraka) za sufinanciranje  projekta „Asfaltiranje puta u MZ 

Gostović, mjesto Čardak“, s ciljem potpore održivom 

povratku na području grada Zavidovići. 

 



Broj 21 – strana 1842             „SLUŽBENE NOVINE ZENIČKO-DOBOJSKOG KANTONA“              četvrtak 01.12.2022. 

Članak 2. 

(Analitička konta) 

Sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se iz 

Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona” broj: 1/22 

i 14/22), razdjel 20, proračunska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615100, 

subanalitika KAD 202, pozicija Proračuna: „Sredstva za 

poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba“. 

 

Članak 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se uplatiti na transakcijski račun 

MZ Gostović, broj: 1340300000038425 otvoren kod ASA 

banke, sa naznakon svrha uplate: „Asfaltiranje puta u MZ 

Gostović, mjesto Čardak“. 

 

Članak 4.  

(Provođenje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

rad, socijalnu politiku i izbjeglice i Ministarstvo financija, 

svako u okviru svojih mjerodavnosti.  

 

Članak 5. 

(Izvještavanje) 

Obvezuje se MZ Gostović, da Ministarstvu za rad, 

socijalnu politiku i izbjeglice Zeničko-dobojskog kantona 

po završetku projekta dostavi narativno i financijsko 

izvješće o namjenskom utrošku odobrenih sredstava. 

 

Članak 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona”. 

 

 

 

Broj: 02-11-16696/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

713. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst (“Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i 

Programa utroška sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu 

politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22 

od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od 

11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022. 

godine i broj: 

02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na prijedlog 

Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, Vlada 

Zeničko-dobojskog kantona, na 180. sjednici, održanoj 

dana 10.11.2022. godine,  d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

o sufinanciranju projekta  

„Sanacija i uređenje grobalja u MZ Radojičići“,  

općina Maglaj 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se Mjesnoj zajednici Radojičići, općina 

Maglaj, novčana sredstva u iznosu od 8.000,00 KM 

(slovina: osamtisuća KM) za sufinanciranje projekta 

„Sanacija i uređenje grobalja u MZ Radojičići“, s ciljem 

potpore održivom povratku na području općine Maglaj. 

 

Članak 2. 

(Analitička konta) 

Sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se iz 

Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona” broj: 1/22 

i 14/22), razdjel 20, proračunska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615100, 

subanalitika KAD 202, pozicija Proračuna: „Sredstva za 

poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba“. 

 

Članak 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se uplatiti na transakcijski račun 

Mjesne zajednice Radojičići, broj: 3385602200824062 

otvoren kod UniCredit banke, sa naznakon svrha uplate: 

Sufinanciranje projekta „Sanacija i uređenje grobalja u MZ 

Radojičići“. 

 

Članak 4.  

(Provođenje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se MZ Radojičići, 

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice i 

Ministarstvo financija, svako u okviru svojih 

mjerodavnosti.  

 

Članak 5. 

(Izvještavanje) 

Obvezuje se Mjesna zajednica Radojičići, da 

Ministarstvu za rad, socijalnu politiku i izbjeglice Zeničko-

dobojskog kantona po završetku projekta dostavi narativno 

i financijsko izvješće o namjenskom utrošku odobrenih 

sredstava. 
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Članak 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona”. 

 

 

 

Broj: 02-11-16697/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

714. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst (“Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i 

Programa utroška sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu 

politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22 

od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od 

11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022. 

godine i broj: 02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na 

prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 180. sjednici, 

održanoj dana 10.11.2022. godine,  d o n o s i  

 

 

O D L U K U  

o sufinanciranju projekta „Asfaltiranje dionice puta 

Kreševac-Lipovac u MZ Ozimica“ općina Žepče 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se MZ Gornja Ozimica, novčana sredstva u 

iznosu od 26.141,00 KM (slovima: dvadesetšesttisuća 

stotinučetrdesetijedna konvertibilna marka) za 

sufinanciranje projekta „Asfaltiranje dionice puta 

Kreševac-Lipovac u MZ Gornja Ozimica“, s ciljem potpore 

održivom povratku na području općine Žepče. 

 

Članak 2. 

(Analitička konta) 

Sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se iz 

Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona” broj: 1/22 

i 14/22), razdjel 20, proračunska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 615100, 

subanalitika KAD 202, pozicija Proračuna: „Sredstva za 

poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba“. 

 

Članak 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva će se uplatiti na transakcijski račun 

MZ Gornja Ozimica, broj: 1990510007905255 otvoren kod 

Sparkasse banke, sa naznakon svrha uplate: „Asfaltiranje 

dionice puta Kreševac-Lipovac u MZ Gornja Ozimica“. 

 

Članak 4.  

(Provođenje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

rad, socijalnu politiku i izbjeglice i Ministarstvo financija, 

svako u okviru svojih mjerodavnosti.  

 

Članak 5. 

(Izvještavanje) 

Obvezuje se MZ Gornja Ozimica, da Ministarstvu za 

rad, socijalnu politiku i izbjeglice Zeničko-dobojskog 

kantona po završetku projekta dostavi narativno i 

financijsko izvješće o namjenskom utrošku odobrenih 

sredstava. 

 

Članak 6. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona”. 

 

 

 

Broj: 02-11-16698/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

715. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), članka 

37. stavak (1) Zakona o izvršavanju Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22, 14/22 i 18/22) i 

Programa utroška sredstava Proračuna Zeničko-dobojskog 

kantona za zdravstvenu zaštitu životinja u 2022. godini, 

broj: 02-11-9357/22 od 10.06.2022 godine, na prijedlog 

Ministarstva za poljoprivredu, šumarstvo i vodoprivredu, 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 180. sjednici, 

održanoj dana 10.11.2022. godine,  d o n o s i 
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O D L U K U  

o odobravanju sredstava za sufinanciranje 

dijagnostičkih ispitivanja i kontrole zdravlja vimena  

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva u iznosu od 115.641,39 KM 

(slovima: stotinupetnaesttisuća šeststotinačetrdesetjedna i 

39/100 konvertibilnih maraka) veterinarskim postajama sa 

područja Zeničko-dobojskog kantona na ime sufinanciranja 

dijagnostičkog ispitivanja i kontrole zdravlja vimena. 

 

Članak 2. 

(Analitička konta) 

Odobrena sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se 

iz Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 

i 14/22), sa razdjela 23 – Ministarstvo za poljoprivredu, 

šumarstvo i vodoprivredu, proračunska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 614400, 

subanalitika NAD 405, pozicija „Subvencije-

veterinarstvo“- proračunska sredstva. 

 

Članak 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se 

na transakcijske račune prema priloženom spisku od rednog 

broja 1. do 18. koji čini integralni dio ove odluke – Anex I. 

 

Članak 4. 

(Realiziranje Odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

poljoprivredu šumarstvo i vodoprivredu i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svoje mjerodavnosti. 

 

Članak 5. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-16700/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

_______________________________________________ 

 

 

 



četvrtak 01.12.2022.           „SLUŽBENE NOVINE ZENIČKO-DOBOJSKOG KANTONA“            Broj 21 – strana 1845 

 

 

Anex I 

 

Spisak korisnika koji su ostvarili pravo na sufinanciranje  

dijagnostičkih mjera i kontrole zdravlja vimena za 2022. godinu 

 

 

Rb Korisnik Općina/Grad 
Iznos 

poticaja/grlu 

Dijagnostički 

ispitano/grla 

Iznos 

sufinanciranja 

1. Veterinarska postaja Kakanj d.o.o. Kakanj 20,00 KM 88 1.760,00 KM 

2. Veterinarska postaja Maglaj d.o.o. Maglaj 20,00 KM 232 4.640,00  KM 

3. Veterinarska postaja”Weta” d.o.o. Zenica 20,00 KM 50 1.000,35 KM 

4. Veterinarska postaja”Dr. Jazvin” d.o.o. Tešanj 20,00 KM 233 4.660,00 KM 

5. Veterinarska postaja “Ze-Vet” d.o.o. Zenica 20,00 KM 387 7.740,01 KM 

6. Stara Veterinarska postaja Žepče d.o.o. Žepče 20,00 KM 172 3.440,00 KM 

7. Veterinarska postaja “Ramljak” d.o.o. Usora 20,00 KM 58 1.160,00 KM 

8. Veterinarska postaja “Poli-Vet” d.o.o. Zenica 20,00 KM 313 6.260,00 KM 

9. Veterinarska postaja “Mak-Vet” d.o.o. Breza 20,00 KM 87 1.740,00 KM 

10. Veterinarska postaja “Dr. Uner” d.o.o. Zavidovići 20,00 KM 88 1.760,00 KM 

11. Veterinarska postaja “Zeni-Vet” d.o.o. Zenica 20,00 KM 182 3.640,00 KM 

12. Veterinarska postaja “Mia-Vet” d.o.o. Žepče 20,00 KM 134 2.680,00 KM 

13. Veterinarska postaja “Bio-Vet” d.o.o.  Kakanj 20,00 KM 227 4.540,00 KM  

14. Veterinarska postaja Vareš d.o.o.    Vareš 20,00 KM   296 5.920,00 KM 

15. Veterinarska postaja Tešanj d.o.o.     Tešanj 20,00 KM   701 14.020,00 KM 

16. Veterinarska postaja “Zase-Vet” d.o.o.      Visoko 20,00 KM 744 14.880,00 KM 

17. Veterinarska postaja Visoko d.o.o.     Visoko 20,00 KM 894 17.880,00 KM 

18. Veterinarska postaja “Mumu-Vet” d.o.o.    Tešanj     20,00 KM 896 17.921,03 KM 

UKUPNO :       5.782 115.641,39 KM 

 

 

 

.................................................................................................................................... ............................................................ 
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716. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), na 

prijedlog Ministarstva za prostorno uređenje, promet i 

komunikacije i zaštitu okoline, Vlada Zeničko-dobojskog 

kantona, na 180. sjednici, održanoj dana 10.11.2022. 

godine,d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

o izmjeni i dopuni Odluke o odobravanju sredstava za 

realiziranje kapitalnih projekata drugim razinama 

vlasti iz oblasti cestovne infrastrukture  

Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu  

 

 

Članak 1. 

(Izmjena i dopuna članka 1.) 

(1) U Odluci o odobravanju sredstava za realiziranje 

kapitalnih projekata drugim razinama vlasti iz oblasti 

cestovne infrastrukture Zeničko-dobojskog kantona za 

2022. godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog 

kantona“, broj: 16/22, 17/22 i 19/22) u članku 1. stavak 

(1) riječi „3.895.000,00 KM (slovima: trimilionaosam-

stotinadevedesetpettisuća konvertibilnih maraka)“ 

zamjenjuju se riječima „3.950.000,00 KM (slovima: 

trimilionadevetstotinapedesettisuća konvertibilnih 

maraka)“.   

 

(2) U stavu (2) iza rednog broja 55. dodaje se projekat koji 

glasi: 

 

56

. 

Općina 

Žepče 

MZ 

„Tatarbudžak“ 

Rekonstrukcija i 

asfaltiranje 

lokalnog puta u 

naselju 

Marinčići 

55.000,00 

 

Članak 2. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-16703/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

717. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Sužbene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), na prijedlog 

Stručne službe Vlade, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, 

na 180. sjednici, održanoj dana 10.11.2022. godine, donosi 

 

 

O D L U K U  

o preknjiženju ulaganja u rekonstrukciju Osnovne 

škole ,,Abdulvehab Ilhamija“ Kalošević Tešanj 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobrava se preknjiženje ulaganja u rekonstrukciju 

Osnovne škole ,,Abdulvehab Ilhamija“ Kalošević Tešanj u 

iznosu od 716.730,51 KM (slovima: sedamstošesnaest 

tisućasedamstotrideset i 51/100) sa razdjela 12, 

proračunska organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, 

Stručna služba Vlade, ekonomski kod 0112, konto 011211 

– Zgrade i njihovo uknjiženje na razdjel 22, proračunska 

organizacija 02, potrošačka jedinica 0022, Osnovna škola 

,,Abdulvehab Ilhamija“ Kalošević Tešanj. 

 

Članak 2. 

(Preknjižavanje okončanih ulaganja) 

Preknjiženje iz članka 1. ove odluke odnosi se na 

ulaganje u rekonstrukciju Osnovne škole ,,Abdulvehab 

Ilhamija“ Kalošević Tešanj financirano putem kredita 

Investicijske banke Federacije Bosne i Hercegovine, broj: 

03-14-595/99 od 19.03.1999. godine – Saudijski fond za 

razvoj, te Anex Ugovora o kreditu broj: S-082-04-0971-

V/99-03-19. 

 

Članak 3. 

(Realizacija) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Stručna služba 

Vlade, Ministarstvo za obrazovanje, znanost, kulturu i 

sport, Osnovna škola ,,Abdulvehab Ilhamija“ Kalošević 

Tešanj i Ministarstvo financija, svako u okviru svojih 

mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-16705/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

..............................................................................................



četvrtak 01.12.2022.           „SLUŽBENE NOVINE ZENIČKO-DOBOJSKOG KANTONA“            Broj 21 – strana 1847 

 

718. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst  („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10) i članka 

17. Zakona o javnim nabavama („Službeni glasnik BiH“, 

broj: 39/14), na prijedlog Službe za zajedničke poslove, 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 180. sjednici, 

održanoj dana 10.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

o dopunama Odluke o usvajanju Plana javnih nabava  

Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Ovom odlukom vrše se dopune Plana javnih nabava  

Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu, koji je 

sastavni dio Odluke o usvajanju Plana javnih nabava  

Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu (“Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 6/22, 7/22, 8/22,  

10/22, 11/22, 12/22, 16/22, 17/22, 18/22 i 19/22). 

 

Članak 2. 

(Dopune Plana javnih nabava ) 

(1) Dopune Plana javnih nabava iz članka 1. ove odluke 

odnosi se na Ministarstvo za gospodarstvo.  

 

(2) Sastavni dio ove odluke je tabelarni prilog dopuna Plana 

javnih nabava Zeničko-dobojskog kantona za 2022. 

godinu.  

 

Članak 3. 

(Stupanje na snagu) 

Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u “Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona”. 

 

 

 

Broj: 02-11-16708/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

_______________________________________________ 
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719. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), a 

sukladno Programu utroška sredstava planiranih u 

Proračunu Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu na 

razdjelu 21 - Ministarstvo zdravstva, proračunska 

organitzacija 01, potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 

614100 - „Tekući transferi drugim razinama vlasti“, 

subanalitika LAX010 „Tekući transfer za JU Kantonalna 

bolnica Zenica“, broj: 02-11-16033/22 od 28.10.2022. 

godine, na prijedlog Ministarstva zdravstva, Vlada 

Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, održanoj 

dana 17.11.2022. godine, donosi 

 

 

O D L U K U  

o odobravanju sredstava JU Kantonalna bolnica 

Zenica za pokriće troškova održavanja medicinske 

opreme 

 

 

Članak 1. 

(Predmet ) 

(1) Odobravaju se sredstva JU Kantonalna bolnica Zenica 

u ukupnom iznosu od 163.000,16 KM (slovima: 

stotinušezdesettritisuće i 16/100 konvertibilnih maraka) 

za pokriće troškova održavanja medicinske opreme. 

 

(2) Odobrena sredstva se odnose na održavanje medicinske 

opreme po osnovu ugovora zaključenih sa dobavljačima 

i to:  

 

 

Red.b

r. 
Svrha odobravanja 

Broj ugovora / 

okvirnog 

sporazuma 

Dobavljač Broj fakture 
Datum 

fakture 

Iznos 

odobren 

Odlukom 

1. Kalibracija opreme  23.692,50 

1.1 

Kalibracija opreme za 

kontrolu uređaja koji 

proizvode jonizirajuće 

zračenje i otvorenih 

izvora 

20/1-7904 od  

14.08.2019. 

godine 

Ekoteh d.o.o. 

Mostar 
68/22 16.03.2022 23.692,50 

2. Usluge servisiranja i validacije mikrobiološkog kabineta  19.890,00 

2.1 

Usluge servisiranja i 

validacije 

mikrobiološkog 

kabineta KTB-VS1 na 

Odjelu onkologije i 

radioterapije 

20/1-10909 od 

05.11.2019. 

godine 

Emeding d.o.o. 

Sarajevo 
ECR-062/22 25.05.2022 9.945,00 

2.2 

Usluge servisiranja i 

validacije 

mikrobiološkog 

laminarnog kabineta u 

Odjelu mikrobiološke 

dijagnostike  

33-04-6214/20 

od 09.11.2020. 

godine 

Emeding d.o.o. 

Sarajevo 
ECR-049/22 14.04.2022 9.945,00 
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3. Usluge -nabava sa ugradnjom rezervnih dijelova i popravke  67.447,39 

3.1 

Popravak monitora 

proizvođača Mindray, 

model iMEC12 za 

potrebe Odjela za 

infektivne bolesti 

32-04-2617/22 

od 05.04.2022. 

godine 

Alfa Med 

d.o.o. 

Tomislavgrad 

2022-002-

00032 
05.07.2022 1.660,00 

3.2 
Rezervni dijelovi 

proizvođača Fresenius 

20/1-9648 od  

02.10.2019. 

godine 

Fresenius 

Medical Care 

BH d.o.o. 

Sarajevo 

3390008449 31.01.2022 1.517,67 

3390008457 31.01.2022 863,80 

3390008578 25.02.2022 506,81 

3390008997 26.05.2022 245,20 

3390009152 30.06.2022 2.000,07 

3390009410 30.08.2022 1.014,20 

3390009384 26.08.2022 905,22 

3.3 

Nabava i ugradnja 

rezervnih dijelova i 

potrošnog materijala 

za održavanje 

medicinske opreme 

proizvođača IMT 

MEDICAL,respiratori 

BELLAVISTA 

32-04-5867/21 

od 13.09.2021. 

godine 

Inel BH d.o.o. 

Maglaj 

EK-F-

267/2022 
02.06.2022 5.382,00 

3.4 

Popravak respiratora 

proizvođača Maguet 

za potrebe Odjela 

anesteziologije, 

reanimatologije i 

inezivnog liječenja 

32-04-15-5/22 

od 17.01.2022. 

godine 

Proma d.o.o. 

Sarajevo 
22-310-0049 16.03.2022 1.866,44 

3.5 

Rezervni dijelovi za 

održavanje medicinske 

opreme proizvođača 

OLYMPUS 

33-11-1160/20 

od 04.03.2020. 

godine 

Sedžan 

Ingenering 

d.o.o. Sarajevo 

22-3000-

001001 
28.07.2022 13.235,52 

22-3000-

000301 
24.02.2022 19.171,27 

3.6 

Rezervni dijelovi za 

održavanje medicinske 

opreme proizvođača 

"SIEMENS" 

33-04-3110/20 

od 05.06.2020. 

godine 

Siemens 

Medicina d.o.o. 

Sarajevo 

4135001594 29.07.2022 13.437,45 

3.7 
Rezervni dijelovi za 

CT aparat 

32-04-3385/22 

od 05.05.2022. 

godine 

Siemens 

Medicina d.o.o. 

Sarajevo 

4135001553 31.05.2022 5.641,74 
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4. Preventivni srevisi i interventno održavanje 51.970,27 

4.1 

Preventivni servis 

medicinske opreme 

Lowestein Medical  

32-04-

24667/21 od 

27.04.2021. 

godine 

Alfa Med 

d.o.o. 

Tomislavgrad 

2022-002-

00038  
05.09.2022 5.389,49 

2022-002-

00021 
06.05.2022 5.389,49 

4.2 

Preventivni servis 

aparata za anesteziju i 

pacijent monitora u 

prostorijama MRI  

20/1-12671 od  

16.12.2019 

godine 

Biomedia 

d.o.o. Sarajevo 
08-02-R-22 18.02.2022 4.672,98 

4.3 

Servis PCR aparata 

proizvođača Thermo 

Fisher za potrebe 

Odjela mikrobiološke 

dijagnostike 

32-04-8378/21 

od 28.12.2021. 

godine 

Biosistemi 

d.o.o. Sarajevo 

22-300-

000077 
18.01.2022 5.838,30 

4.4 

Preventivni servis i 

interventno održavanje 

respiratora 

BeijingAeonmed 

32-04-4782/22 

od 28.06.2022. 

godine 

Dre Medical 

d.o.o. Istočno 

Novo Sarajevo 

000025 05.09.2022 3.026,79 

4.5 

Servis agitatora 

Helmer za potrebe 

Bolničke apoteke 

32-04-1966/22 

od 16.03.2022. 

godine 

Euro Lab d.o.o. 

Bijeljina 
05-4375 22.04.2022 2.595,53 

4.6 

Servis aparata za 

zavarivanje vrećica za 

krv -CompoSeal 

Universal za potrebe 

Transfuzijskog centra 

32-04-7063/21 

od 04.11.2021. 

godine 

Inel BH d.o.o. 

Maglaj 

EK-F-

11/2022 
07.01.2022 1.228,42 

4.7 

Preventivni servis i 

kalibracija Titan i 

Eclipse za potrebe 

Odjela 

otorinolaringologije i 

maksilofacijalne 

hirurgije  

32-04-7387/21 

od 16/11/2021. 

godine 

Inel BH d.o.o. 

Maglaj 

EK-F-

12/2022 
07.01.2022 1.755,00 

4.8 

Preventivni servis i 

interventno održavanje 

aparata za -separator 

za aferezne postupke 

Amicus za potrebe 

Transfuzijskog centra 

32-04-4662/22 

od 22.06.2022. 

godine 

Inel BH d.o.o. 

Maglaj 

EK-F-

351/2022 
02.08.2022 2.574,00 
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4.9 

Redovno servisiranje 

autoklava 

TRANSGETINGE za 

potrebe Odjela za 

higijensko - 

epidemioloki nadzor 

32-04-531/22 

od 02.02.2022. 

godine 

Proma d.o.o. 

Sarajevo 
22-310-0037 08.03.2022 3.334,38 

4.10 

Održavanje 

medicinske opreme 

Maquet - aparat za 

anesteziju 

32-04-3877/22 

od 24.05.2022. 

godine 

Proma d.o.o. 

Sarajevo 
22-310-0186 25.08.2022 7.195,50 

4.11 

Preventivni servis i 

interventno održavanje 

aparata za anesteziju 

proizvođača Mindray, 

model Wato EX65 za 

potrebe Odjela 

anesteziologije, 

reanimatologije i 

intezivnog liječenja 

33-04-1970/22 

od 28.03.2022. 

godine 

Sono Medical 

d.o.o. Sarajevo 
VP-216/22  06.04.2022 2.933,19 

4.12 

Godišnji servis aparata 

Mini Vidas u okviru 

GOLD PAKETA za 

potrebe Odjela 

mikrobiološke 

dijagnostike 

32-04-8384/21 

od 28.12.2021. 

godine 

Tuzla Farm 

d.o.o. Tuzla 

6/2022-120-

U 
18.01.2022 2.925,00 

4.13 
Sonda sa Connector-

om 

32-04-3527/22 

od 11.05.2022. 

godine 

Tuzla Farm 

d.o.o. Tuzla 

182/2022-

120-U 
13.06.2022 3.112,20 

Ukupno 163.000,16 

 

 

Članak 2. 

(Analitička konta) 

(1) Sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se iz 

Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 

1/22 i 14/22) sa razdjela 21 - Ministarstvo zdravstva, 

proračunska organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, 

ekonomski kod 614100, subanalitika LAX010, pozicija 

„Tekući transfer za Kantonalnu bolnicu Zenica”. 

 

(2) Sredstva odobrena Odlukom će se transferirati na žiro-

račun JU Kantonalna bolnica Zenica broj: 

1340100000339717 otvoren kod ASA banke, na 

temelju Odluke, zaključenih ugovora i faktura 

dobavljača.  

 

Članak 3. 

(Provođenje Odluke) 

Za provođenje ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

zdravstva, Ministarstvo financija i JU Kantonalna bolnica 

Zenica, svako u okviru svoje mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Izvještavanje) 

JU Kantonalna bolnica Zenica je dužna izvjestiti 

Ministarstvo zdravstva o namjenskom utrošku sredstava, 

dostavljanjem dokaza o uplati sredstava dobavljaču. 
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Članak 5. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17039/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

720. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), a 

sukladno Programu utroška sredstava planiranih u 

Proračunu Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu na 

razdjelu 21 - Ministarstvo zdravstva, proračunska 

organitzacija 01, potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 

614100 - „Tekući transferi drugim razinama vlasti“, 

subanalitika LAX010 „Tekući transfer za JU Kantonalna 

bolnica Zenica“, broj: 02-11-02-11-16033/22 od 

28.10.2022. godine, na prijedlog Ministarstva zdravstva, 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, 

održanoj dana 17.11.2022. godine, donosi 

 

 

O D L U K U  

o odobravanju sredstava JU Kantonalna bolnica 

Zenica za usluge verifikacije mjerila – medicinskih 

uređaja 

 

 

Članak 1. 

(Predmet ) 

(1) Odobravaju se sredstva JU Kantonalna bolnica Zenica 

u ukupnom iznosu od 62.592,00 KM (slovima: 

šezdesetdvijetisućepetstotinadevedesetdvije 

konvertibilne marke) za nabavku usluga  verifikacije 

mjerila - medicinskih uređaja. 

 

(2) Odobrena sredstva se odnose na realiziranje Okvirnog 

sporazuma  o nabavi usluga  broj: 32-04-2465/22 od 

31.03.2022. godine, zaključenog sa „Verlab“ d.o.o. 

Sarajevo. 

 

Članak 2. 

(Analitička konta) 

(1) Sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se iz 

Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 

1/22 i 14/22) sa razdjela 21 - Ministarstvo zdravstva, 

proračunska organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, 

ekonomski kod 614100, subanalitika LAX010, pozicija 

„Tekući transfer za Kantonalnu bolnicu Zenica”. 

 

(2) Sredstva odobrena Odlukom će se transferirati na žiro-

račun JU Kantonalna bolnica Zenica broj: 

1340100000339717 otvoren kod ASA banke, na 

temelju Odluke i zaključenog okvirnog sporazuma.  

 

Članak 3. 

(Provođenje Odluke) 

Za provođenje ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

zdravstva, Ministarstvo financija i JU Kantonalna bolnica 

Zenica, svako u okviru svoje mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Izvještavanje) 

JU Kantonalna bolnica Zenica je dužna izvjestiti 

Ministarstvo zdravstva o namjenskom utrošku sredstava, 

dostavljanjem faktura od dobavljača i dokaza o uplati 

sredstava dobavljaču. 

 

Članak 5. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu  danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17040/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 
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721. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), članka 

10. stavak 4. Zakona o poticanju razvoja male privrede 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/16 

i 7/20), a sukladno članku 6a. Zakona o sistemu državne 

pomoći („Službeni glasnik Bosne i Hercegovine“, broj: 

10/12 i 39/20), na prijedlog Ministarstva za privredu, Vlada 

Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, održanoj 

dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

o odobravanju i dodjeli (refundaciji) finansijskih 

sredstava namijenjenih subvencioniranju 

administrativnih troškova kod izgradnje proizvodnih 

objekata 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se (refundiraju) financijska sredstva 

namijenjena subvencioniranju administrativnih troškova 

kod izgradnje proizvodnih objekata u ukupnom iznosu 

50.000,00 KM (slovima: pedesettisuća konvertibilnih 

maraka), kako sljedi: 

 

R.br. 
GOSPODARSKI 

SUBJEKT 
ID broj 

Naziv 

komercijalne 

banke 

Broj 

žiro-računa 

Iznos sredstava 

poticaja KM 

1. 

"SARAČEVIĆ" 

d.o.o. Tešanj, 

Poslovna zona Vila 

br. 1 

4218396980002 
SPARKASSE 

BANK d.d. BIH 
1990460003799393 50.000,00 KM 

 

 

Članak 2. 

(Ekonomski kod) 

Isplata odobrenog iznosa izvršit će se iz Proračuna 

Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu (“Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 i 14/22) sa 

razdjela 18–Ministarstvo za gospodarstvo, proračunska 

organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 

614500–Subvencije privatnim poduzećima i 

poduzetnicima. 

 

Članak 3. 

(Provođenje Odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

gospodarstvo i Ministarstvo financija, svako u okviru svoje 

mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17044/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

722. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), člana 37. 

stav (1) Zakona o izvršavanju Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22, 14/22 i 18/22) i 

Programa utroška namjenskih sredstava iz oblasti 

šumarstva, broj: 02-11-4980/22 od 25.03.2022. godine i 

broj: 02-11-10519/22 od 01.07.2022. godine, na prijedlog 

Ministarstva za poljoprivredu, šumarstvo i vodoprivredu, 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, 

održanoj dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U   

o odbravanju namjenskih sredstava za kupovinu šuma 

i šumskog zemljišta 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva u iznosu od 100.000,00 KM 

(slovima: stotinutisuća konvertibilnih maraka) za kupovinu 

privatnih šuma i šumskog zemljišta na području Zeničko-

dobojskog kantona.  

 



četvrtak 01.12.2022.           „SLUŽBENE NOVINE ZENIČKO-DOBOJSKOG KANTONA“            Broj 21 – strana 1855 

 

Članak 2. 

(Analitička konta) 

Odobrena sredstva iz članka 1. ove odluke isplatiti će se 

iz Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 

i 14/22), sa razdjela 23- Ministarstva za poljoprivredu, 

šumarstvo i vodoprivredu, proračunska organizacija 03, 

potrošačka jedinica 0001-Kantonalna uprava za šumarstvo, 

ekonomski kod 821100, pozicija „Nabava zemljišta i 

šuma“.  

 

Članak 3.  

(Realiziranje Odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

poljoprivredu šumarstvo i vodoprivredu – Kantonalna 

uprava za šumarstvo i Ministarstvo financija, svako u 

okviru svojih mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Stupanje na snagu) 

Ova odluka stupa na snagu danom donošenja a objavit 

će se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17045/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

723. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), članak 

37. stavak (1) Zakona o izvršavanju Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22, 14/22 i 18/22), 

Programa utroška sredstava Proračuna Zeničko-dobojskog 

kantona za poticaje u poljoprivredi za 2022. godinu, broj: 

02-11-8063/22 od 19.05.2022. godine i broj: 02-11-

12616/22 od 18.08.2022. godine, na prijedlog Ministarstva 

za poljoprivredu, šumarstvo i vodoprivredu, Vlada 

Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, održanoj 

dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

o odobravanju sredstava na ime podrške za podrške za 

jačanje kapaciteta poljoprivrednih zadruga  

Zeničko-dobojskog kantona 

 

 
Članak 1. 

(Predmet) 

Odobrava se isplata sredstava u iznosu od 29.601,00 

KM (slovima: dvadesetdevet tisućašeststotinajedna 

konvertibilna marka) poljoprivrednim zadrugama sa 

područja Zeničko-dobojskog kantona, na ime podrške za 

jačanje kapaciteta poljoprivrednih zadruga. 

 

Članak 2. 

(Analitička konta) 

Odobrena sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se 

iz Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 

i 14/22), sa razdjela 23 - Ministarstva za poljoprivredu, 

šumarstvo i vodoprivredu, proračunska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 614400 

subanalitika NAD 402, pozicija „Subvencije za poticaj 

razvoja u poljoprivrednoj proizvodnji“. 

 

Članak 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva iz članka 1. ove odluke uplatit će se 

na transakcijske račune prema spisku od rednog broja 1. do 

3. koji čini integralni dio ove odluke – Anex I. 

 

Članak 4. 

(Realiziranje Odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

poljoprivredu šumarstvo i vodoprivredu i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svoje mjerodavnosti. 

 

Članak 5. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17046/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

_______________________________________________ 
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Anex-I 

 

Spisak zadruga koje su ispunile uvjete za ostvarenje prava na novčanu podršku za jačanje kapaciteta 

poljoprivrednih zadruga Zeničko-dobojskog kantona u 2022. godini 

 

R/b Naziv obrta Iznos KM 

1. Poljoprivredna zadruga "POLJAR" Žepče 9.711,00 

2. OZZ "ŽEPAČKI ROLEND" p.o. Žepče 9.945,00 

3. OZ "ZA-PLOD" p.o. Zavidovići 9.945,00 

  
 UKUPNO 29.601,00 

 

 

 

 

.................................................................................................................................... ............................................................ 
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724. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), članak 

37. stavak (1) Zakona o izvršavanju Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22, 14/22 i 18/22), 

Programa utroška sredstava Proračuna Zeničko-dobojskog 

kantona za poticaje u poljoprivredi za 2022. godinu, broj: 

02-11-8063/22 od 19.05.2022. godine i broj: 02-11-

12616/22 od 18.08.2022. godine, na prijedlog Ministarstva 

za poljoprivredu, šumarstvo i vodoprivredu, Vlada 

Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, održanoj 

dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

o odobravanju sredstava na ime podrške za nabavu  

protivgradne mreže i sustava za navodnjavanje 

 

 
Članak 1. 

(Predmet) 

Odobrava se isplata sredstava u iznosu od 43.879,00 

KM (slovima: četrdesettritisuće osamstotinasedamdeset 

devet konvertibilnih maraka) proizvođačima sa područja 

Zeničko-dobojskog kantona, na ime podrške za nabavu 

protivgradne mreže i sustava za navodnjavanje. 

 

Članak 2. 

(Analitička konta) 

Odobrena sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se 

iz Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 

i 14/22), sa razdjela 23 - Ministarstva za poljoprivredu, 

šumarstvo i vodoprivredu, proračunska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 614400 

subanalitika NAD 402, pozicija „Subvencije za poticaj 

razvoja u poljoprivrednoj proizvodnji“. 

 

Članak 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva iz članka 1. ove odluke uplatit će se 

na transakcijske račune prema spisku od rednog broja 1. do 

9. koji čini integralni dio ove odluke – Anex I. 

 

Članak 4. 

(Realiziranje Odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

poljoprivredu šumarstvo i vodoprivredu i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svoje mjerodavnosti. 

 

Članak 5. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17047/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

_______________________________________________ 
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Anex-I 

 

Spisak poljoprivrednih proizvođača koji su ispunili uvjete za ostvarenje prava na novčanu podršku za nabavu 

protivgradne mreže i sustava za navodnjavanje u 2022. godini 

 

R/b Naziv obrta Iznos KM 

1. "BERRY FRUIT" d.o.o. 20.000,00 

2. "FRUTTI-FUNGI" d.o.o. 20.000,00 

3. Poljoprivredna djelatnost "NIS" vl. Čelebić Zinaida 337,00 

4. Poljoprivredna proizvodnja "DINGOSPO" vl. Hadžiasimbeg Emina 821,00 

5. Poljoprivredna proizvodnja "EKOVITAS" vl. Hadžiasimbeg-Begović Almina 129,00 

6. PP"MG" vl Mehmedagić Dženan 1.926,00 

7. Poljoprivredna djelatnost "NN" vl. Mirela Numanović  406,00 

8. Poljoprivredna proizvodnja "AMKO" vl. Mušinbegović Almedina 210,00 

9. PP"Voćarstvo Srednja Bosna" vl. Hasandić Samira 50,00 

  UKUPNO 43.879,00 

 

 

 

 

 

.................................................................................................................................... ............................................................ 
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725. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), članak 

37. stavak (1) Zakona o izvršavanju Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22, 14/22 i 18/22), 

Programa utroška sredstava Proračuna Zeničko-dobojskog 

kantona za poticaje u poljoprivredi za 2022. godinu, broj: 

02-11-8063/22 od 19.05.2022. godine i broj: 02-11-

12616/22 od 18.08.2022. godine, na prijedlog Ministarstva 

za poljoprivredu, šumarstvo i vodoprivredu, Vlada 

Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, održanoj 

dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

o odobravanju dodatnih sredstava na ime podrške za 

poljoprivrednu proizvodnju u plastenicima i 

staklenicima 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobrava se isplata sredstava u iznosu od 72.240,00 

KM (slovima: sedamdesetdvijetisućedvijestotinečetrdeset 

konvertibilnih maraka) proizvođačima sa područja 

Zeničko-dobojskog kantona, na ime podrške za 

poljoprivrednu proizvodnju u plastenicima i staklenicima. 

 

Članak 2. 

(Analitička konta) 

Odobrena sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se 

iz Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 

i 14/22), sa razdjela 23 - Ministarstva za poljoprivredu, 

šumarstvo i vodoprivredu, proračunska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 614400 

subanalitika NAD 402, pozicija „Subvencije za poticaj 

razvoja u poljoprivrednoj proizvodnji“. 

 

Članak 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva iz članka 1. ove odluke uplatit će se 

na transakcijske račune prema spisku od rednog broja 1. do 

155. koji čini integralni dio ove odluke – Anex I. 

 

Članak 4. 

(Realiziranje Odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

poljoprivredu šumarstvo i vodoprivredu i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svoje mjerodavnosti. 

 

Članak 5. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17048/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

_______________________________________________ 
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Anex-I 

 

Spisak poljoprivrednih proizvođača koji su ispunili uvjete za dodatnu isplatu novčane podrške za 

poljoprivrednu proizvodnju u plastenicima i staklenicima u 2022. godini 

 

R/b Naziv obrta/pravne osobe 

Iznos za 

isplatu 

(KM) 

1. Poljoprivredna djelatnost "NIS" vl. Čelebić Zinaida 2.900,00 

2. "BAŠTA" vl. Ferzanović Vladimir 876,00 

3. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Džafić Rajfa 771,00 

4. Poljoprivredna proizvodnja "AGRO-LEPIĆ" vl. Lepić Irfan 739,00 

5. Poljoprivredna proizvodnja "FARE" vl. Omanović Faruk 733,00 

6. "EKO-PLAST" vl. Ljiljana Šumić 724,00 

7. Plastenička proizvodnja "AMINA" vl. Berbić Jasmin 718,00 

8. Samostalni poljogospodarski proizvođač "FRLJAK-M" vl. Frljak Muamer 707,00 

9. Plastenička proizvodnja "VAHA" vl. Hadžimehmedagić Hata 706,00 

10. Proizvodnja povrća "PLANINČIĆ" vl. Planinčić Hajrudin 699,00 

11. Samostalni obrt poljoprivredna proizvodnja "ADNA" vl. Dervišbegović Adnan 697,00 

12. Poljoprivredna proizvodnja "KARDAŠ" vl. Kardaš Aid 688,00 

13. Poljoprivredna djelatnost "DŽERA" vl. Džerzović Naza 686,00 

14. Poljoprivredna proizvodnja "DINA" vl. Mušinbegović Elvedina 684,00 

15. Poljoprivredna djelatnost "GARDENIJA" vl. Čelebić Elmina 680,00 

16. Poljoprivredna proizvodnja "DALILA" vl. Kadić Dalila 677,00 

17. Plastenička proizvodnja "EMA" vl. Hadžimehmedagić Indira 671,00 

18. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Huselja Sejfudin  671,00 

19. Poljoprivredna proizvodnja "BITIĆ" vl. Bitić Alma 666,00 

20. Poljoprivredna proizvodnja "KUSE COMPANY" vl. Čelebić Emir 660,00 

21. Proizvodna djelatnost "NASA" vl. Bašić Saima  648,00 

22. Poljoprivredna proizvodnja "DINGOSPO" vl. Hadžiasimbeg Emina 645,00 

23. Plastenička proizvodnja "ZEHRA" vl. Alibegović Munevera 637,00 

24. Poljoprivredna proizvodnja "AMKO" vl. Mušinbegović Almedina 636,00 

25. "EKO-EKO-PLAST" vl. Željko Šumić 631,00 

26. Poljoprivredna proizvodnja "AN-DADA" vl. Buza Almedina 626,00 

27. Samostalni obrt poljoprivredna proizvodnja vl. Dervišbegović Mirsad 603,00 

28. Samostalni poljoprivrednik Šolbić Amir 595,00 
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29. Plastenička proizvodnja "HASAN" vl. Omanović Suada 591,00 

30. Plastenička proizvodnja "HADŽIOSMANOVIĆ" vl. Hadžiosmanović Raif 591,00 

31. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Ramić Zijad  584,00 

32. Poljoprivredna djelatnost "BIO PLOD" vl. Balić Kenan 583,00 

33. SD"GARDEN" vl. Fehrić Adnana 583,00 

34. Plastenička proizvodnja "SUNCE" vl. Dervišbegović Hasna 580,00 

35. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Saltagić Mensur  579,00 

36. SD "EDO VOĆE" vl. Derlić Adisa 568,00 

37. "Poljoprivredna djelatnost PAJO" vl. Muslija Amir 567,00 

38. Poljoprivredna proizvodnja "HARI" vl. Vračo Sabina 566,00 

39. Poljoprivredna proizvodnja "NADJA" vl. Džerzović Abdulah 552,00 

40. Poljoprivredna djelatnost "MEDENI" vl. Kurspahić Enisa 548,00 

41. Plastenička proizvodnja "SENIDA" vl. Omanović Senida 545,00 

42. Plastenička proizvodnja "NAŠE POLJE" vl. Aščalić Dženana 544,00 

43. Plastenička proizvodnja "VITAMIN MIX" vl. Dervišbegović Muhamed 541,00 

44. SD "KORMAL" vl. Avdić Besima 536,00 

45. Samostalni obrt poljoprivredna proizvodnja "EXTRADA" vl. Hadžimehmedagić Ramiz 531,00 

46. Poljoprivredna proizvodnja "BILDO COMPANY" vl. Čelebić Omer 531,00 

47. Domaća radinost "HASANICA" vl. Hasanica Adisa 528,00 

48. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Hasanić Samir  526,00 

49. Farma"AS" vl. Aščalić Samir 525,00 

50. Poljoprivredna proizvodnja "A i M" vl. Hadžiasimbeg Almin 516,00 

51. SD "DAILA S" vl. Sinanović Nermin 516,00 

52. Poljoprivredna djelatnost  "KAP PO KAP" vl.Husanović Emina 516,00 

53. Poljoprivredna proizvodnja "BEGANOVIĆ" vl. Beganović Sejad 514,00 

54. Poljoprivredna proizvodnja "NERMA" vl. Dervišević Nerma 512,00 

55. Farma "DŽAFIĆ" vl. Džafić Asmera 511,00 

56. Poljogospodarski proizvođač "HODŽIĆ" vl. Hodžić Melča 511,00 

57. Plastenička proizvodnja "JUSIĆ" vl. Jusić Mugdin 510,00 

58. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Mujanović  Rusmir  510,00 

59. Plastenička proizvodnja "BAJIĆ" vl. Bajić Nihada 510,00 

60. Poljoprivredna djelatnost "PLANINČIĆ" vl. Planinčić Sedin 507,00 

61. Poljoprivredna proizvodnja "BILAL" vl. Arnautović Meliha 506,00 

62. Samostalni poljoprivrednik Silajđija Safet 505,00 
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63. Mješovita poljoprivredna proizvodnja "ADNAN" vl. Obralić Adnan 505,00 

64. Poljoprivredna djelatnost "ERNA" vl. Kahriman Erna 502,00 

65. Poljogospodarski proizvođač "SMAILBEGOVIĆ" vl. Smailbegović Kenan 500,00 

66. Poljoprivredna proizvodnja "V.SRCE" vl Muratović Admir 498,00 

67. Domaća radinost "BESO" vl. Karić Besim 496,00 

68. Poljoprivredna proizvodnja "AŠČO" vl. Aščalić Sanida 493,00 

69. Poljoprivredna proizvodnja "ENI" vl. Fejzić Nedžmina 492,00 

70. Poljoprivredna djelatnost "AGRO-PLAST" vl. Pašanbegović-Haskić Irma 491,00 

71. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Solo Sena 490,00 

72. Plastenička proizvodnja "SUDŽUKA" vl. Sudžuka Amra 488,00 

73. Mješovita poljoprivredna proizvodnja "IZ SRCA PRIRODE" vl. Bradarić Edin 480,00 

74. Poljoprivredna proizvodnja "BIOBAŠĆA-A" vl. Hašimbegović Amra 478,00 

75. Poljoprivredna proizvodnja "VRT" vl. Fejzić Fahreta 473,00 

76. Mješovita poljoprivredna proizvodnja "DERVIŠ" vl. Mujanović Derviš 471,00 

77. Plastenička proizvodnja "IB" vl. Berbić Indira 470,00 

78. Poljoprivredna proizvodnja "BEGA" vl. Beganović Adis 457,00 

79. Poljoprivredna proizvodnja "FLORENS" vl. Skeledžija Selvedina 454,00 

80. Poljoprivredna proizvodnja "ORHIDEJA" vl. Čelebić Azra 447,00 

81. Plastenička poljoprivredna proizvodnja "RASAD" vl. Omerhodžić Samir 436,00 

82. Srodna djelatnost "NERIUM" vl. Hadžović Almedin 435,00 

83. Mješovita poljoprivredna proizvodnja "SANELA" vl Džafić Sanela 412,00 

84. Poljoprivredna proizvodnja "AMINA" vl. Semić Edib 410,00 

85. Poljoprivredna proizvodnja "DERVIŠBEGOVIĆ" vl. Dervišbegović Mersid 409,00 

86. Plastenička proizvodnja "PARADAJZ" vl. Alibegović Mejrima 408,00 

87. Poljoprivredna proizvodnja "EKOVITAS" vl. Hadžiasimbeg-Begović Almina 408,00 

88. "Cvjećarstvo Džido" vl. Džido Slađana 406,00 

89. Poljogospodarski proizvođač "OAZA" vl. Karabegović Sead 405,00 

90. Plastenička proizvodnja "BEG COMPANY" vl. Dervišbegović Ševko 401,00 

91. Poljogospodarski proizvođač "AHMEDSPAHIĆ" vl. Ahmedspahić Sabina 400,00 

92. Poljoprivredna proizvodnja "MAX BIOSS" vl. Čelebić Mahir 400,00 

93. Poljoprivredna proizvodnja "SEMIĆ" vl. Semić Salih 399,00 

94. Plastenička proizvodnja "HODŽIĆ" vl. Hodžić Nevzija 390,00 

95. SD "VOĆE VELA" vl. Derlić Velid 387,00 

96. Samostalna poljoprivredna djelatnost vl. Dinar Samir 383,00 
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97. SRODNA DJELATNOST POLJOPRIVREDNE STRUKE vl. Herceglija Aid 383,00 

98. PD "PLASTENICI SAMARDŽIJA" vl. Samardžija Ankica 381,00 

99. Samostalni poljoprivrednik Delibašić Samra 381,00 

100. Poljoprivredna proizvodnja "KENO" vl. Čelebić Kenan 377,00 

101. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Hajrić Ibrahim  374,00 

102. Poljoprivredna djelatnost "ČAGO" vl. Čago Muhamed  368,00 

103. Proizvodno uslužna djelatnost Cvjećara "KAMELIA" vl. Hairić Dženan 367,00 

104. Poljoprivredna djelatnost "EMIRA" vl. Sudžuka Emira 362,00 

105. Poljoprivredna djelatnost "JASMINA" vl. Lepić Jasmina 359,00 

106. Poljoprivredna proizvodnja "BOSANSKI PROIZVOD" vl. Čovrk Salhudin 357,00 

107. Poljoprivredna proizvodnja "NUR" vl. Balta Amra 357,00 

108. Poljoprivredna proizvodnja "SOFTIĆ" vl. Softić Adnan 355,00 

109. Domaća radinost "ASA" Šuša Sanel 353,00 

110. Samostalni poljoprivrednik Kadić Đavid 350,00 

111. Poljoprivredna proizvodnja "BEŠIĆ M" vl. Bešić Mirsad 342,00 

112. Samostalni poljoprivrednik  Marušić Ferida 340,00 

113. Poljoprivredna djelatnost "AMELA" vl. Zerdo Amela 336,00 

114. Samostalni poljoprivrednik Pušćul Zekerijah 329,00 

115. Poljoprivredna proizvodnja "OMEROVIĆ" vl. Zukić  Danijela 328,00 

116. Plastenička proizvodnja "SKRŠO" vl. Skršo Mujo 326,00 

117. Poljoprivredna djelatnost "JASMINKA" vl. Čizmić Jasminka  323,00 

118. Poljoprivredna djelatnost "VIP" vl. Bašić Halida 322,00 

119. Poljoprivredna djelatnost "SALIHA" vl. Smajić Saliha 311,00 

120. Poljoprivredna proizvodnja "SIVRO-S" vl. Sivro Samir 311,00 

121. Poljogospodarski proizvođač "MIRZET" vl. Obralić Mirzet 304,00 

122. Domaća radinost "BOJIĆ" vl. Bojić Maid 302,00 

123. Poljoprivredna djelatnost i plastenička proizvodnja "HALILOVIĆ" vl. Halilović Dženita 302,00 

124. Poljoprivredna proizvodnja "DADA vl. Softić Mirhada 299,00 

125. Poljoprivredna proizvodnja "RUSMILA" vl. Frljak Rusmila 295,00 

126. Poljoprivredna proizvodnja "KADRIĆ" vl. Kadrić Elvir 292,00 

127. Poljoprivredna proizvodnja "ALI-BEG" vl. Dervišbegović Alija 285,00 

128. Poljogospodarski proizvođač "BAŠKA" vl. Hodžić Sejad 284,00 

129. Poljoprivredna djelatnost "NERO" vl. Čelebić Salih 284,00 

130. Farma "KARABEGOVIĆ" vl. Karabegović Nurdina  280,00 
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131. Poljoprivredna proizvodnja "KOPAČI" vl.Semić Lejla 279,00 

132. Samostalni obrt poljoprivredna proizvodnja "OMANOVIĆ" vl. Omanović Dženan 260,00 

133. Poljoprivredna proizvodnja "KORPA ZDRAVLJA" vl. Dinar Alen 260,00 

134. Plastenička proizvodnja "HiS" vl. Karišik Hidajeta 259,00 

135. Poljoprivredna djelatnost "AGROFARM" vl. Pobrić Kemal 258,00 

136. Poljoprivredna proizvodnja "OMER" vl. Omerbegović Sagbera 257,00 

137. Poljogospodarski proizvođač "NATURE FOOD" vl. Ćamić Elvir 256,00 

138. Poljoprivredna djelatnost "HUSIĆ" vl. Husić Suada 255,00 

139. Plastenička proizvodnja "NEIMARLIJA" vl. Neimarlija Meliha 255,00 

140. Poljogospodarski obrt "ZDRAVA HRANA" vl. Dubičić Jasmin 255,00 

141. Poljoprivredna djelatnost "JUKO" vl. Juko Nezir 254,00 

142. Poljoprivredna proizvodnja "VIŠA" vl. Islamović Derviša 253,00 

143. Poljogospodarski proizvođač "KADRIĆ M" vl. Kadrić Muhamed 253,00 

144. "Poljoprivredna djelatnost" vl. Čaplja Samil 253,00 

145. Poljoprivredna djelatnost "BILAL" vl. Hasanbašić Mehmed 252,00 

146. Poljogospodarski proizvođač "ESMA" vl. Kadrić Mahira 251,00 

147. Poljoprivredna djelatnost i plastenička proizvodnja "HALILOVIĆ" vl. Halilović Dženita 251,00 

148. Mješovita poljoprivredna proizvodnja vl. "BEŠIĆ" vl. Bešić Sejad 251,00 

149. Poljoprivredna proizvodnja "ESAD" vl. Omanović Esad 251,00 

150. Poljoprivredna proizvodnja "LANEM" vl. Suša Edina 251,00 

151. Poljogospodarski proizvođač "OBRT SALATOVIĆ" vl. Salatović Suada 244,00 

152. Poljoprivredna proizvodnja "ILHANA" vl. Krpo Ilhana 243,00 

153. Poljoprivredna djelatnost "BAŠOVIĆ" vl. Bašović Hasan 169,00 

154. Poljoprivredna proizvodnja "PROIZVODNJA POVRĆA OMANOVIĆ" vl. Omanović Haris 147,00 

155. Poljoprivredna proizvodnja "DŽIBO" vl. Planinčić Emir 113,00 

 UKUPNO 72.240,00 

 

 

.................................................................................................................................... ............................................................ 
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726. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), članak 

37. stavak (1) Zakona o izvršavanju Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22, 14/22 i 18/22), 

Programa utroška sredstava Proračuna Zeničko-dobojskog 

kantona za poticaje u poljoprivredi za 2022. godinu, broj: 

02-11-8063/22 od 19.05.2022. godine i broj: 02-11-

12616/22 od 18.08.2022. godine, na prijedlog Ministarstva 

za poljoprivredu, šumarstvo i vodoprivredu, Vlada 

Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, održanoj 

dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

o odobravanju isplate sredstava na ime podrške 

otkupljivačima ljekovitog bilja  

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobrava se isplata sredstava u iznosu od 14.018,00 

KM (slovima: četrnaesttisuća osamnaest konvertibilnih 

maraka) otkupljivačima ljekovitog bilja na ime podrške 

otkupa ljekovitog bilja na području Zeničko-dobojskog 

kantona. 

 

Članak 2. 

(Analitička konta) 

Odobrena sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se 

iz Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 

i 14/22), sa razdjela 23 - Ministarstva za poljoprivredu, 

šumarstvo i vodoprivredu, proračunska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 614400 

subanalitika NAD 402, pozicija „Subvencije za poticaj 

razvoja u poljoprivrednoj proizvodnji“. 

 

Članak 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva iz članka 1. ove odluke uplatit će se 

na transakcijske račune prema spisku od rednog broja 1. do 

2. koji čini integralni dio ove odluke – Anex I. 

 

Članak 4. 

(Realiziranje Odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

poljoprivredu šumarstvo i vodoprivredu i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svoje mjerodavnosti. 

 

Članak 5. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17049/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

_______________________________________________ 

 

Anex I 

 

Spisak korisnika koji su ispunili uvjete za ostvarenje novčane podrške 

iz  tačke B – Podrška prerađivačima i otkupljivačima – Podrška registrovanim  

otkupljivačima ljekovitog bilja 

 

R/b Naziv korisnika Općina/Grad 
Iznos  

(KM) 

1. Bonatura d.o.o. Tešanj 10.000,00 

2. Frutti Funghi d.o.o. Visoko 4.018,00 

  UKUPNO  14.018,00 

 

.................................................................................................................................... ............................................................ 
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727. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), članak 

37. stavak (1) Zakona o izvršavanju Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22, 14/22 i 18/22), 

Programa utroška sredstava Proračuna Zeničko-dobojskog 

kantona za poticaje u poljoprivredi za 2022. godinu, broj: 

02-11-8063/22 od 19.05.2022. godine i broj: 02-11-

12616/22 od 18.08.2022. godine, na prijedlog Ministarstva 

za poljoprivredu, šumarstvo i vodoprivredu, Vlada 

Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, održanoj 

dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

o odobravanju sredstava na ime podrške za otkup  

nekultivisanog bobičastog voća i nekultivisanih gljiva 

 

 
Članak 1. 

(Predmet) 

Odobrava se isplata sredstava u iznosu od 10.000,00 

KM (slovima: desettisuća konvertibilnih maraka) 

privrednom društvu „FRUTTI-FUNGHI“ d.o.o.Visoko, na 

ime podrške za otkup nekultivisanog bobičastog voća i 

nekultivisanih gljiva. 

 

Članak 2. 

(Analitička konta) 

Odobrena sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se 

iz Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 

i 14/22), sa razdjela 23 - Ministarstva za poljoprivredu, 

šumarstvo i vodoprivredu, proračunska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 614400 

subanalitika NAD 402, pozicija „Subvencije za poticaj 

razvoja u poljoprivrednoj proizvodnji“. 

 

Članak 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva iz članka 1. ove odluke uplatit će se 

na transakcijski račun privrednog društva „FRUTTI-

FUNGI“ d.o.o.Visoko broj: 306-033-000009-4647. 

 

Članak 4. 

(Realiziranje Odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

poljoprivredu šumarstvo i vodoprivredu i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svoje mjerodavnosti. 

 

Članak 5. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17050/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

728. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), članak 

37. stavak (1) Zakona o izvršavanju Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22, 14/22 i 18/22), 

Programa utroška sredstava Proračuna Zeničko-dobojskog 

kantona za poticaje u poljoprivredi za 2022. godinu, broj: 

02-11-8063/22 od 19.05.2022. godine i broj: 02-11-

12616/22 od 18.08.2022. godine, na prijedlog Ministarstva 

za poljoprivredu, šumarstvo i vodoprivredu, Vlada 

Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, održanoj 

dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

o odobravanju isplate sredstva na ime podrške za 

nabavu mehanizacije za poljoprivredu 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobrava se isplata sredstava u iznosu od 143.230,00 

KM (slovima: stotinučetrdesettri tisućedvijestotinetrideset 

konvertibilnih maraka) poljoprivrednim proizvođačima za 

nabavu mehanizacije za poljoprivredu.  
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Članak 2. 

(Analitička konta) 

Odobrena sredstva iz članka 1. ove odluke isplatit će se 

iz Proračuna Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 

i 14/22), sa razdjela 23 - Ministarstva za poljoprivredu, 

šumarstvo i vodoprivredu, proračunska organizacija 01, 

potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 614400 

subanalitika NAD 402, pozicija „Subvencije za poticaj 

razvoja u poljoprivrednoj proizvodnji“. 

 

Članak 3. 

(Uplata sredstava) 

Odobrena sredstva iz članka 1. ove odluke uplatit će se 

na transakcijske račune prema spisku od rednog broja 1. do 

54. koji čini integralni dio ove odluke – Anex I. 

 

Članak 4. 

(Realiziranje Odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

poljoprivredu šumarstvo i vodoprivredu i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svoje mjerodavnosti. 

 

Članak 5. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17051/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

_______________________________________________ 

 

 

Anex I 

 

Spisak poljoprivrednih proizvođača koji su ispunili uvjete za ostvarenje novčane podrške 

za nabavu mehanizacije za poljoprivredu sa prijedlogom iznosa sredstava za isplatu 

 

R/ 

br 

 

Naziv obrta  
Općina/ Grad 

 

Naziv poljoprivredne 

mehanizacije, 

priključka 

 

Vrijednost 

kupljene 

mehanizacije 

(KM) 

Iznos za 

isplatu 

25% od 

vrijednosti 

mehanizacije 

(KM) 

1 PD „PULLS“ Visoko Traktor 35.000,00 8.750,00 

2 SP „Mušija Neđmina“ Kakanj Traktor 77.000,00 19.250,00 

3 SP „Hrustić Admir“ Kakanj Traktor 29.990,00 7.498,00 

4 „EKO-EKO-PLAST“ Žepče Traktor 71.721,00 17.930,00 

5 „SENA“ d.o.o. Visoko Traktor 40.045,59 10.011,00 

6 PP„BITIĆ“ Visoko Traktor 23.500,00 5.875,00 

7 PP „KORPA ZDRAVLJE“ Visoko Traktor 33.699,00 8.425,00 

8 
Samostalni poljoprivrednik 

„Bliznović Armina“ 
Kakanj Sakupljač 2.050,00 513,00 

9 
PD „PRAMENKA 

ZVEKIĆ“ 
Žepče Kosilica 4.640,00 1.160,00 

10 Ovčarstvo“ZVEKIĆ“ Žepče Freza 3.650,00 913,00 

11 SD „FARMA PIVIĆ“ Zenica Traktorska freza 3.800,00 950,00 
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12 PP „NUR“ Visoko Prikolica, prskalica 5.306,99 1.327,00 

13 PD „AMELA“ Visoko Prikolica silo 5.481,00 1.370,00 

14 PP „DEDIĆ-GODUŠA“ Visoko Prskalica 1.550,00 388,00 

15 SDPS vl. Herceglija Aid Visoko Vadilica krompira 3.369,60 842,00 

16 
Farma muznih krava 

„MEMIĆ“ 
Visoko 

Freza, MTK sa 

priključcima 
9.021,00 2.255,00 

17 Farma „MIŠANOVI“ Usora Malčer 3.630,00 908,00 

18 PD vl.Beširević Adis Tešanj Krunjač,elevator 2.942,00 736,00 

19 Farma „RIDŽAL“ Maglaj MTK, kosa 10.210,00 2.553,00 

20 PD „NE-AD“ Tešanj Kosa, krunjač,elevator 5.429,99 1.357,00 

21 PD vl. Mulalić Elvedin Tešanj Prskalica 1.500,00 375,00 

22 PD SH vl. Kovačević Edin Tešanj 
Sakupljač sijena,plug, 

Kosa, freza 
9.499,00 2.375,00 

23 Farma „GAVRAN“ Usora Rotaciona kosa 1,35z 2.654,70 664,00 

24 Farma „BAŠTIJANOVIĆ“ Usora Rotaciona kosa z178 2.390,00 598,00 

25 MPP „BRAVO“ Maglaj Rotaciona kosa z176 2.400,00 600,00 

26 PP „EKOVITAS“ Visoko Prskalica 1.872,00 468,00 

27 SOPP „EXTRADA“ Visoko Freza 2.950,00 738,00 

28 PP „DINGOSPO“ Visoko Freza 2.920,00 730,00 

29 FMK“PORIJEČANI“ Visoko Sijačica, plug 13.170,00 3.293,00 

30 PP „KADRIĆ-M“ Breza Freza,prskalica 5.121,00 1.280,00 

31 PP „SEMIĆ“ Visoko Sadilica, rasipač,freza 8.014,50 2.004,00 

32 PP „AMINA“ Visoko Motokopačica 3.510,00 878,00 

33 PP „OMER“ Visoko Kopačica 1.152,85 288,00 

34 SD“RUSMIRA“ Zavidovići Motokosačica 4.900,00 1.225,00 

35 PD „AGANOVIĆ“ Žepče MT,.prikolica 10.473,00 2.618,00 

36 OPG „ĆURIĆ“ Žepče Prskalica, rotokosa 4.151,00 1.038,00 

37 PP „ME-ES“ Visoko Prikolica 4.500,00 1.125,00 

38 PP „SMAJIĆ-M“ Visoko TMR mikser, prskalica 15.831,00 3.958,00 

39 
„Poljoprivredna djelatnost“ 

Čaplja Samil 
Tešanj 

Plug, prikolica, 

Priključci za bale 
12.405,00 3.101,00 

40 Farma „Alen“ Visoko  motokopačica 839,00 210,00 
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41 SPD „SMAJIĆ“ Visoko Rasipač gnojiva 504,00 126,00 

42 

„Samostalni 

poljoprivrednik“ 

Alajbegović Hasan 

Kakanj Rotokosilica 2.490,00 623,00 

43 
„LEMEŠ-M“vl Lemeš 

Mahir 
Visoko Freza, kupilica 8.457,00 2.114,00 

44 
PP „DAR PRIRODE“ vl 

Tašaković Salko 
Visoko 

Sadilica,vadilica 

krompira,prskalica 
8.950,00 2.238,00 

45 Farma „AVDIBAŠIĆ“ Visoko Mix prikolica 17.433,00 4.358,00 

46 Opća zadruga „ZA-PLOD“ Zavidovići 
Mašina za sortiranje 

krastavca 
18.000,00 4.500,00 

47 PD „TAŠAKOVIĆ“ Visoko Rasipač,plug 2.280,00 570,00 

48 PP „AiM“ Visoko Kosilica 5.043,00 1.261,00 

49 PP „BAJIĆ“ Visoko Traktorska freza 3.300,00 825,00 

50 PG „MOJ DOM“ Usora Freza, malčer, kosa 8.350,00 2.088,00 

51 PP „DERVIŠEVIĆ“ Visoko Traktorska freza 3.600,00 900,00 

52 OPPM „LEMEŠ-T“ Visoko Kupilica 1.228,00 307,00 

53 Farma „PRANJIĆ“ Usora Elevator 1.470,00 368,00 

54 PP „PARADAJZ“ Visoko Plug ,freza, 9.500,00 2.375,00 

UKUPNO   572.894,22 
143.230,00 

 

 

 

.................................................................................................................................... ............................................................ 
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729. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), a u svezi 

sa člankom 50. Zakona o izvršavanju proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22, 14/22 i 18/22), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, 

održanoj dana 17.11.2022. godine, d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

o uvećanju sredstava u Proračunu  

Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

(1) Odobrava se uvećanje sredstava u Proračunu Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 i 14/22) za 

proračunskog korisnika iz mjerodavnosti Ministarstva 

za obrazovanje, znanost, kulturu i sport – JU OŠ 

„Abdulvehab Ilhamija“ Tešanj. 

 

(2) Uvećanje sredstava u Proračunu Zeničko-dobojskog 

kantona za 2022. godinu, vrši se na sljedeći način: 

a) na razdjelu 22, proračunska organizacija 02, 

potrošačka jedinica 0022 – JU OŠ „Abdulvehab 

Ilhamija“ Tešanj, sredstva na poziciji 613700 – 

Izdaci za tekuće održavanje, Plan izdaci iz 

namjenskih sredstava 2022. godina, uvećavaju se za 

500,00 KM; 

b) u Proračunu Zeničko-dobojskog kantona za 2022. 

godinu u dijelu A. PRIHODI u koloni Plan 

proračuna za 2022. godina - Namjenska sredstva, 

sredstva na poziciji 722550 – Naknada za zaštitu 

okoliša, uvećavaju se za 500,00 KM. 

 

Članak 2. 

(Namjena korištenja sredstava i izvještavanje) 

(1) Odobrena sredstva od strane Ministarstva za prostorno 

uređenje, promet i komunikacije i zaštitu okoline, škola 

će utrošiti za realiziranje odobrenog projekata iz oblasti 

zaštite okoliša „Uređenje školskog dvorišta“. 

 

(2) Škola je dužna sačiniti izvješće o namjenskom utrošku 

sredstava i isti dostaviti Ministarstvu za prostorno 

uređenje, promet i komunikacije i zaštitu okoline u roku 

od 7 dana nakon utroška sredstava. 

 

Članak 3. 

(Realiziranje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

Broj: 02-11-17053/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

730. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, 

održanoj dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Društvu za pravni konsalting i 

edukaciju TND d.o.o. Visoko u iznosu od 2.000,00 KM 

(slovima: dvijetisuće konvertibilnih maraka) na ime 

sufinanciranja troškova održavanja naučnog skupa „Javne 

nabave u obrazovanju-izmjene i dopune Zakona o javnim 

nabavama BiH”, koji će se održati 15.12.2022. godine u 

Zenici. 
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Članak 2. 

(Ekonomski kod i isplata sredstava) 

(1) Odobrena sredstva isplatit će se iz Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 i 14/22) sa 

razdjela 22, , proračunska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001, – Ministarstvo za obrazovanje, znanost, 

kulturu i sport ,ekonomski kod 614200, subanalitika 

MAD 204, pozicija „Tekući transferi pojedincima-

Tekući transfer za naučnoistraživačku djelatnost“.  

 

(2) Sredstva uplatiti na račun: UniCredit Bank d.d., t.r. 

3385702219105841. 

 

Članak 3. 

(Realiziranje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava dužan je dostaviti izvješće o 

namjenskom utrošku sredstava resornom ministarstvu 

najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.  

 

Članak 5.  

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17054/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

731. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, 

održanoj dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

 

O D L U K U  

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Kulović Dženanu u iznosu od 

1.170,00 KM (slovima: jednatisućajednastotinasedamdest 

konvertibilnih maraka) na ime sufinanciranja tiskanja 

univerzitetskog udžbenika pod naslovom „Kroskulturalni 

menadžment“. 

 

Članak 2. 

(Ekonomski kod i isplata sredstava) 

(1) Odobrena sredstva isplatit će se iz Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 i 14/22), 

razdjel 22, proračunska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001 – Ministarstvo za obrazovanje, znanost, 

kulturu i sport, ekonomski kod 614200, subanalitika 

MAD 204, pozicija „Tekući transferi pojedincima-

Tekući transfer za naučnoistraživačku djelatnost“.  

 

(2) Sredstva uplatiti na račun: UniCredit Bank d.d., 338-

070-2500000243, t.r. 3389102538738519. 

 

Članak 3. 

(Realiziranje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava dužan je dostaviti izvješće o 

namjenskom utrošku sredstava resornom ministarstvu 

najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.  

 

Članak 5.  

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17055/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 
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732. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, 

održanoj dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

 

O D L U K U  

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Berberović Edinu u iznosu od 

2.500,00 KM (slovima: dvijetisućepetstotina konvertibilnih 

maraka) na ime sufinanciranja tiskanja univerzitetskog 

udžbenika pod naslovom „Inženjerske simulacije u 

mehanici fluida i prenosu toplote“. 

 

Članak 2. 

(Ekonomski kod i isplata sredstava) 

(1) Odobrena sredstva isplatit će se iz Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 i 14/22), 

razdjel 22, proračunska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001 – Ministarstvo za obrazovanje, znanost, 

kulturu i sport, ekonomski kod 614200, subanalitika 

MAD 204, pozicija „Tekući transferi pojedincima-

Tekući transfer za naučnoistraživačku djelatnost“.  

 

(2) Sredstva uplatiti na račun: UniCredit Bank d.d., 338-

070-2500000243, t.r. 3385802507191956. 

 

Članak 3. 

(Realiziranje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava dužan je dostaviti izvješće o 

namjenskom utrošku sredstava resornom ministarstvu 

najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.  

 

Članak 5.  

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17056/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

733. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, 

održanoj dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Begić Amiru u iznosu od 750,00 

KM (slovima: sedamstotinapedeset konvertibilnih maraka) 

na ime učešća na studentskom takmičenju „Reconnect“ 

(hackathon) Zenica, održanom 14-16.10.2022. godine u 

Zenici. 

 

Članak 2. 

(Ekonomski kod i isplata sredstava) 

(1) Odobrena sredstva isplatit će se iz Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 i 14/22) sa 

razdjela 22 – Ministarstvo za obrazovanje, znanost, 

kulturu i sport, proračunska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika 

MAD 204, pozicija „Tekući transferi pojedincima-

Tekući transfer za znanstvenoistraživačku djelatnost“.  

 

(2) Sredstva uplatiti na račun: Raiffeisen Bank, 161-000-

0000000011, t.r. 1613000092745829. 
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Članak 3. 

(Realiziranje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava dužan je dostaviti izvješće o 

namjenskom utrošku sredstava resornom ministarstvu 

najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.  

 

Članak 5.  

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17057/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

734. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona – Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, 

održanoj dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Vrbić Adinu u iznosu od 750,00 

KM (slovima: sedamstotinapedeset konvertibilnih maraka) 

na ime učešća na studentskom takmičenju „Reconnect“ 

(hackathon) Zenica, održanom 14-16.10.2022. godine u 

Zenici. 

 

Članak 2. 

(Ekonomski kod i isplata sredstava) 

(1) Odobrena sredstva isplatit će se iz Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 i 14/22) sa 

razdjela 22 – Ministarstvo za obrazovanje, znanost, 

kulturu i sport, proračunska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika 

MAD 204, pozicija „Tekući transferi pojedincima-

Tekući transfer za znanstvenoistraživačku djelatnost“.  

 

(2) Sredstva uplatiti na račun: UniCredit Bank d.d., 338-

070-2500000243, t.r. 3385802562288829, 

40655461000. 

 

Članak 3. 

(Realiziranje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava dužan je dostaviti izvješće o 

namjenskom utrošku sredstava resornom ministarstvu 

najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.  

 

Članak 5.  

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17058/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

735. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, 

održanoj dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Starčević Kemalu u iznosu od 

750,00 KM (slovima: sedamstotinapedeset konvertibilnih 

maraka) na ime učešća na studentskom takmičenju 

„Reconnect“ (hackathon) Zenica, održanom 14-

16.10.2022. godine u Zenici. 
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Članak 2. 

(Ekonomski kod i isplata sredstava) 

(1) Odobrena sredstva isplatit će se iz Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 i 14/22) sa 

razdjela 22 – Ministarstvo za obrazovanje, znanost, 

kulturu i sport, proračunska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika 

MAD 204, pozicija „Tekući transferi pojedincima-

Tekući transfer za znanstvenoistraživačku djelatnost“.  

 

(2) Sredstva uplatiti na račun: Raiffeisen Bank, 161-000-

0000000011, t.r. 1613000085459383. 

 

Članak 3. 

(Realiziranje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava dužan je dostaviti izvješće o 

namjenskom utrošku sredstava resornom ministarstvu 

najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.  

 

Članak 5.  

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17059/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

736. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, 

održanoj dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

O D L U K U  

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Burić Mehmedaliji u iznosu od 

750,00 KM (slovima: sedamstotinapedeset konvertibilnih 

maraka) na ime učešća na studentskom takmičenju 

„Reconnect“ (hackathon) Zenica, održanom 14-

16.10.2022. godine u Zenici. 

 

Članak 2. 

(Ekonomski kod i isplata sredstava) 

(1) Odobrena sredstva isplatit će se iz Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 i 14/22) sa 

razdjela 22 – Ministarstvo za obrazovanje, znanost, 

kulturu i sport, proračunska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika 

MAD 204, pozicija „Tekući transferi pojedincima-

Tekući transfer za znanstvenoistraživačku djelatnost“.  

 

(2) Sredstva uplatiti na račun: Raiffeisen Bank, 161-000-

0000000011, t.r. 1613000081076729. 

 

Članak 3. 

(Realiziranje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava dužan je dostaviti izvješće o 

namjenskom utrošku sredstava resornom ministarstvu 

najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.  

 

Članak 5.  

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17060/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 
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737. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, 

održanoj dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Kamberović Amaru u iznosu od 

400,00 KM (slovima: četiristotine konvertibilnih maraka) 

na ime učešća na studentskom takmičenju „Reconnect“ 

(hackathon) Zenica, održanom 14-16.10.2022. godine u 

Zenici. 

 

Članak 2. 

(Ekonomski kod i isplata sredstava) 

(1) Odobrena sredstva isplatit će se iz Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 i 14/22) sa 

razdjela 22 – Ministarstvo za obrazovanje, znanost, 

kulturu i sport, proračunska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika 

MAD 204, pozicija „Tekući transferi pojedincima-

Tekući transfer za znanstvenoistraživačku djelatnost“.  

 

(2) Sredstva uplatiti na račun: Raiffeisen Bank, 161-000-

0000000011, t.r. 1613000094118864. 

 

Članak 3. 

(Realiziranje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava dužan je dostaviti izvješće o 

namjenskom utrošku sredstava resornom ministarstvu 

najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.  

 

Članak 5.  

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17061/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

738. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, 

održanoj dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Brdarević Ajli u iznosu od 

400,00 KM (slovima: četiristotine konvertibilnih maraka) 

na ime učešća na studentskom takmičenju „Reconnect“ 

(hackathon) Zenica, održanom 14-16.10.2022. godine u 

Zenici. 

 

Članak 2. 

(Ekonomski kod i isplata sredstava) 

(1) Odobrena sredstva isplatit će se iz Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 i 14/22) sa 

razdjela 22 – Ministarstvo za obrazovanje, znanost, 

kulturu i sport, proračunska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika 

MAD 204, pozicija „Tekući transferi pojedincima-

Tekući transfer za znanstvenoistraživačku djelatnost“.  

 

(2) Sredstva uplatiti na račun: ASA Banka, 134-010-

0000000120, 134-481-10038373-16, 421417820. 

 

Članak 3. 

(Realiziranje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti. 
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Članak 4. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava dužan je dostaviti izvješće o 

namjenskom utrošku sredstava resornom ministarstvu 

najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.  

 

Članak 5.  

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17062/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

739. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, 

održanoj dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Zahirović Ilmi u iznosu od 

400,00 KM (slovima: četiristotine konvertibilnih maraka) 

na ime učešća na studentskom takmičenju „Reconnect“ 

(hackathon) Zenica, održanom 14-16.10.2022. godine u 

Zenici. 

 

Članak 2. 

(Ekonomski kod i isplata sredstava) 

(1) Odobrena sredstva isplatit će se iz Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 i 14/22) sa 

razdjela 22 – Ministarstvo za obrazovanje, znanost, 

kulturu i sport, proračunska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika 

MAD 204, pozicija „Tekući transferi pojedincima-

Tekući transfer za znanstvenoistraživačku djelatnost“.  

 

(2) Sredstva uplatiti na račun: Sparkasse Bank, 199-000-

0000000023, račun 1995136049738786. 

 

Članak 3. 

(Realiziranje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava dužan je dostaviti izvješće o 

namjenskom utrošku sredstava resornom ministarstvu 

najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.  

 

Članak 5.  

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17063/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

740. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, 

održanoj dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

 

O D L U K U  

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Žuna Kerimu u iznosu od 

400,00 KM (slovima: četiristotine konvertibilnih maraka) 

na ime učešća na studentskom takmičenju „Reconnect“ 

(hackathon) Zenica, održanom 14-16.10.2022. godine u 

Zenici. 
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Članak 2. 

(Ekonomski kod i isplata sredstava) 

(1) Odobrena sredstva isplatit će se iz Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 i 14/22) sa 

razdjela 22 – Ministarstvo za obrazovanje, znanost, 

kulturu i sport, proračunska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika 

MAD 204, pozicija „Tekući transferi pojedincima-

Tekući transfer za znanstvenoistraživačku djelatnost“.  

 

(2) Sredstva uplatiti na račun: UniCredit Bank d.d., 338-

070-2500000243, t.r.3385802565142763. 

 

Članak 3. 

(Realiziranje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava dužan je dostaviti izvješće o 

namjenskom utrošku sredstava resornom ministarstvu 

najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.  

 

Članak 5.  

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17064/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

741. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, 

održanoj dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

 

O D L U K U  

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Pojskić Orhanu u iznosu od 

400,00 KM (slovima: četiristotine konvertibilnih maraka) 

na ime učešća na studentskom takmičenju „Reconnect“ 

(hackathon) Zenica, održanom 14-16.10.2022. godine u 

Zenici. 

 

Članak 2. 

(Ekonomski kod i isplata sredstava) 

 

(1) Odobrena sredstva isplatit će se iz Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 i 14/22) sa 

razdjela 22 – Ministarstvo za obrazovanje, znanost, 

kulturu i sport, proračunska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika 

MAD 204, pozicija „Tekući transferi pojedincima-

Tekući transfer za znanstvenoistraživačku djelatnost“.  

 

(2) Sredstva uplatiti na račun: UniCredit Bank d.d., 338-

070-2500000243, t.r.3385802565132966.  

 

Članak 3. 

(Realiziranje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava dužan je dostaviti izvješće o 

namjenskom utrošku sredstava resornom ministarstvu 

najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.  

 

Članak 5.  

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17065/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 
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742. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, 

održanoj dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Mušija Ernesu u iznosu od 

250,00 KM (slovima: dvijestotinepedeset konvertibilnih 

maraka) na ime učešća na studentskom takmičenju 

„Reconnect“ (hackathon) Zenica, održanom 14-

16.10.2022. godine u Zenici. 

 

Članak 2. 

(Ekonomski kod i isplata sredstava) 

(1) Odobrena sredstva isplatit će se iz Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 i 14/22) sa 

razdjela 22 – Ministarstvo za obrazovanje, znanost, 

kulturu i sport, proračunska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika 

MAD 204, pozicija „Tekući transferi pojedincima-

Tekući transfer za znanstvenoistraživačku djelatnost“.  

 

(2) Sredstva uplatiti na račun: Raiffeisen Bank, 161-000-

0000000011, t.r. 1613000106704711. 

 

Članak 3. 

(Realiziranje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava dužan je dostaviti izvješće o 

namjenskom utrošku sredstava resornom ministarstvu 

najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.  

 

Članak 5.  

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17066/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

743. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, 

održanoj dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Markić Franji u iznosu od 

250,00 KM (slovima: dvijestotinepedeset konvertibilnih 

maraka) na ime učešća na studentskom takmičenju 

„Reconnect“ (hackathon) Zenica, održanom 14-

16.10.2022. godine u Zenici. 

 

Članak 2. 

(Ekonomski kod i isplata sredstava) 

(1) Odobrena sredstva isplatit će se iz Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 i 14/22) sa 

razdjela 22 – Ministarstvo za obrazovanje, znanost, 

kulturu i sport, proračunska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika 

MAD 204, pozicija „Tekući transferi pojedincima-

Tekući transfer za znanstvenoistraživačku djelatnost“.  

 

(2) Sredstva uplatiti na račun: Raiffeisen Bank,161-000-

0000000011, t.r. 1613000094397448. 
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Članak 3. 

(Realiziranje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava dužan je dostaviti izvješće o 

namjenskom utrošku sredstava resornom ministarstvu 

najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.  

 

Članak 5.  

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17067/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

744. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, 

održanoj dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Murtić Seminu u iznosu od 

250,00 KM (slovima: dvijestotinepedeset konvertibilnih 

maraka) na ime učešća na studentskom takmičenju 

„Reconnect“ (hackathon) Zenica, održanom 14-

16.10.2022. godine u Zenici. 

 

Članak 2. 

(Ekonomski kod i isplata sredstava) 

(1) Odobrena sredstva isplatit će se iz Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 i 14/22) sa 

razdjela 22 – Ministarstvo za obrazovanje, znanost, 

kulturu i sport, proračunska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika 

MAD 204, pozicija „Tekući transferi pojedincima-

Tekući transfer za znanstvenoistraživačku djelatnost“.  

 

(2) Sredstva uplatiti na račun: Raiffeisen Bank,161-000-

0000000011,t.r. 1613000093669754. 

 

Članak 3. 

(Realiziranje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava dužan je dostaviti izvješće o 

namjenskom utrošku sredstava resornom ministarstvu 

najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.  

 

Članak 5.  

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17068/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

745. 

 

Na temelju članka 16. stavak 2. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, 

održanoj dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

O D L U K U  

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Odobravaju se sredstva Delić Ameru u iznosu od 250,00 

KM (slovima: dvijestotinepedeset konvertibilnih maraka) 

na ime učešća na studentskom takmičenju „Reconnect“ 

(hackathon) Zenica, održanom 14-16.10.2022. godine u 

Zenici. 
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Članak 2. 

(Ekonomski kod i isplata sredstava) 

(1) Odobrena sredstva isplatit će se iz Proračuna Zeničko-

dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22 i 14/22) sa 

razdjela 22 – Ministarstvo za obrazovanje, znanost, 

kulturu i sport, proračunska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika 

MAD 204, pozicija „Tekući transferi pojedincima-

Tekući transfer za znanstvenoistraživačku djelatnost“.  

 

(2) Sredstva uplatiti na račun: UniCredit Bank d.d., 338-

070-2500000243, t.r.3385902515754917. 

 

Članak 3. 

(Realiziranje odluke) 

Za realiziranje ove odluke zadužuju se Ministarstvo za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo 

financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

(Izvještavanje) 

Korisnik sredstava dužan je dostaviti izvješće o 

namjenskom utrošku sredstava resornom ministarstvu 

najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.  

 

Članak 5.  

(Stupanje na snagu) 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-11-17069/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

746. 

 

Na temelju članka 16. stavak 3. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), a u svezi 

sa člankom 17. Uredbe o osnivanju Ureda za borbu protiv 

korupcije („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, 

broj: 5/22), na prijedlog Ministarstva za pravosuđe i 

upravu, Vlada Zeničko dobojskog kantona, na 180. 

sjednici, održanoj dana 10.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

 

R J E Š E N J E  

o razrješenju Tima Vlade Zeničko-dobojskog kantona 

za prevenciju i borbu protiv korupcije 

 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Razrješavaju se članovi Tima Vlade Zeničko-

dobojskog kantona za prevenciju i borbu protiv korupcije 

imenovani Rješenjem o imenovanju Tima Vlade Zeničko-

dobojskog kantona za prevenciju i borbu protiv korupcije 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona, 

broj:17/20) s danom donošenja ovog rješenja, radi 

kontinuiteta u radu u pogledu profesionalizacije Ureda za 

borbu protiv korupcije Zeničko-dobojskog kantona (u 

daljem tekstu: Ured) i započetih procesa prijenosa poslova 

s Ministarstva za pravosuđe i upravu na Ured i stvaranja 

pretpostavki u pogledu profesionalizacije i kadrovskog 

osposobljavanja Ureda. 

 

Članak 2. 

(Zaduženje) 

Zadužuje se Tim iz članka 1. ovog rješenja: 

a) da sačini i dostavi Izvješće o radu do 15.12.2022. 

godine Vladi Zeničko-dobojskog kantona; 

b) da izvrši primopredaju Uredu dokumentacije nastale 

tijekom rada i materijalno-tehnička sredstva sukladno 

članku 16. Uredbe o osnivanju Ureda za borbu protiv 

korupcije („Službene novine Zeničko-dobojskog 

kantona“, broj: 5/22). 

 

Članak 3. 

(Stupanje na snagu) 

Rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-30-16680/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 
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747. 

 

Na temelju članka 16. stav 3. Zakona o Vladi Zeničko-

dobojskog kantona - Pročišćeni tekst  (“Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), a sukladno 

članku 4. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim 

imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine (“Službene 

novine Federacije Bosne i Hercegovine”, broj: 12/03, 34/03 

i 65/13) i člankom 21. stavak (1) Odluke o osnivanju 

Turističke zajednice Zeničko-dobojskog kantona 

(“Službene novine Zeničko- dobojskog kantona”, broj: 

16/22), na prijedlog Ministarstva za privredu, Vlada 

Zeničko-dobojskog kantona, na 180. sjednici, održanoj 

dana 10.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

R J E Š E N J E  

o imenovanju Nadzornog odbora  

Turističke zajednice Zeničko-dobojskog kantona,  

na kraći period 

 

 

Članak 1. 

Za članove Nadzornog odbora Turističke zajednice 

Zeničko-dobojskog kantona na kraći period, odnosno do 

konačnog imenovanja, a najduže tri mjeseca od dana 

imenovanja, imenuju se: 

 

1. Stefana Todorović, 

2. Vanja Udiljak, 

3. Nermin Piljug. 

 

Članak 2. 

Nadzorni odbor iz reda svojih članova bira predsjednika 

Nadzornog odbora. 

 

Članak 3. 

Nadzorni odbor iz članka 1. ovog rješenja obvezan je 

da: 

- u toku trajanja mandata izvršava sve 

mjerodavnosti propisane Zakonom o turizmu 

(“Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, 

broj: 12/22); 

- do okončanja mandata izvrši obveze propisane 

člankom 21. stavak (3) Odluke o osnivanju 

Turističke zajednice Zeničko-dobojskog kantona 

(“Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, 

broj: 16/22) i dostavi izvješće o svom radu 

Ministarstvu za privredu Zeničko-dobojskog 

kantona. 

 

Članak 4. 

Predsjedniku i članovima Nadzornog odbora pripada 

mjesečna naknada u iznosu: 

- 250,00 KM predsjedniku i 

- 200,00 KM članovima, 

 

koja će se isplatiti nakon okončanja procedure 

registracije Turističke zajednice Zeničko-dobojskog 

kantona kod nadležnih organa. 

 

Članak 5. 

Rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u “Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona”. 

 

 

 

Broj: 02-30-16681/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

748. 

 

Na temelju članka 16. stavak 3. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), članka 

26. Zakona o ustanovama („Službeni list RBiH“, broj: 6/92, 

8/93 i 13/94), članka 93. stavak 1., 4., 6. i članka 96. Zakona 

o osnovnoj školi („Službene novine Zeničko-dobojskog 

kantona“, broj: 3/18), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 180. sjednici, održanoj dana 

10.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

R J E Š E N J E  

o razrješenju i konačnom imenovanju novog člana 

Školskog odbora JU OŠ Hamdija Kreševljaković 

Kakanj  

 

 

Članak 1. 

Razrješava se članstva u Školskom odboru JU OŠ 

Hamdija Kreševljaković Kakanj: 

 

- Omerović Edita - član, iz reda roditelja. 
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Članak 2. 

U Školski odbor, na period do isteka mandata Školskog 

odbora JU OŠ Hamdija Kreševljaković Kakanj 

imenovanog Rješenjem o konačnom imenovanju članova 

Školskog odbora JU OŠ Hamdija Kreševljaković Kakanj 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 

22/20), imenuje se:  

 

- Babić Vanja - član, iz reda roditelja. 

 

Članak 3. 

Rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-34-16684/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

749. 

 

Na temelju članka 16. stavak 3. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), članka 

26. Zakona o ustanovama („Službeni list RBiH“, broj: 6/92, 

8/93 i 13/94), člankom 93. stavak 4. i 6. i člankom 96. 

Zakona o osnovnoj školi („Službene novine Zeničko-

dobojskog kantona“, broj: 3/18), na prijedlog Ministarstva 

za obrazovanje, znanost, kulturu i sport, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 180. sjednici, održanoj dana 

10.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

R J E Š E N J E  

o razrješenju predsjednika  

Školskog odbora JU OŠ Miroslav Krleža Zenica 

 

 

Članak 1. 

Razrješava se dužnosti u Školskom odboru JU OŠ 

Miroslav Krleža Zenica, imenovan od strane Vlade 

Zeničko-dobojskog kantona Rješenjem o konačnom 

imenovanju predsjednika Školskog odbora JU OŠ Miroslav 

Krleža Zenica („Službene novine Zeničko-dobojskog 

kantona”, broj: 9/21): 

 

- Halilović Enver – predsjednik, iz reda osnivača. 

 

Članak 2. 

Rješenje stupa na snagu danom donošenja, a objavit će 

se u „Službenim novinama Zeničko- dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-34-16685/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

750. 

 

Na temelju članka 16. stavak 3. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10) i članka 

64. stavak 7. Zakona o zdravstvenoj zaštiti („Službene 

novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 46/10 i 

75/13), na prijedlog ministra Ministarstva zdravstva, Vlada 

Zeničko-dobojskog kantona, na 180. sjednici, održanoj 

dana 10.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

R J E Š E N J E  

o razrješenju predsjednika i članova Upravnog odbora  

Javne ustanove Zavod za medicinu rada i sportsku 

medicinu Zeničko-dobojskog kantona  

 

 

Članak 1. 

Razrješavaju se dužnosti predsjednik i članovi 

Upravnog odbora Javne ustanove Zavod za medicinu rada 

i sportsku medicinu Zeničko-dobojskog kantona, 

imenovani rješenjem Vlade Zeničko-dobojskog kantona 

broj: 02-30-859/22 od 13.01.2022. godine (“Sl. novine 

Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 3/22), zbog podnesene 

ostavke sa danom 10.11.2022. godine i to: 

 

1. Stefana Todorović, predsjednica Upravnog odbora 

Javne ustanove Zavod za medicinu rada i sportsku 

medicinu Zeničko-dobojskog kantona (predstavnica 

osnivača), 

 

2. Sanela Kablar, član Upravnog odbora Javne ustanove 

Zavod za medicinu rada i sportsku medicinu Zeničko-

dobojskog kantona (predstavnice stručnih radnika 

zdravstvene ustanove), 

 

3. Selma Hrkić, član Upravnog odbora Javne ustanove 

Zavod za medicinu rada i sportsku medicinu Zeničko-

dobojskog kantona (predstavnice stručnih radnika 

zdravstvene ustanove). 
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Članak 2. 

Zadužuje se Ministarstvo zdravstva Zeničko-dobojskog 

kantona, da objavi javni oglas za popunu pozicije 

predsjednika (predstavnika osnivača) i članova Upravnog 

odbora Javne ustanove Zavod za medicinu rada i sportsku 

medicinu Zeničko-dobojskog kantona (predstavnika 

stručnih radnika zdravstvene ustanove).  

 

Članak 3. 

Rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-30-16709/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

751. 

 

Na temelju članka 16. stavak 3. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), a u svezi 

sa člankom 38. Zakona o obrazovanju odraslih („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 5/14 i 13/18), na 

prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i 

sport, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, 

održanoj dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i  

 

 

R J E Š E N J E  

o izmjeni Rješenja o imenovanju članova Vijeća za 

obrazovanje odraslih Zeničko-dobojskog kantona 

 

 

Članak 1. 

U Rješenju o imenovanju članova Vijeća za 

obrazovanje odraslih Zeničko-dobojskog kantona 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 3/21 

i 9/22), u članu 1., točka 7. mijenja se i glasi: 

 

„7. Nevzeta Rezaković, član,“ 

 

Članak 2. 

Član Vijeća za obrazovanje odraslih iz članka 1. ovog 

rješenja imenuje se do isteka mandata Vijeća za 

obrazovanje odraslih. 

 

Članak 3. 

Rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-34-17070/22                             P R E M I J E R 

Datum, 10.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

752. 

 

Na temelju članka 16. stavak 3. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), članka 

25. i 26. Zakona o ustanovama („Službeni list R BiH“, broj: 

6/92, 8/93 i 13/94), članka 136. stavak 1., 5. i 6. i članka 

139. Zakona o srednjoj školi („Službene novine Zeničko-

dobojskog kantona“, broj: 9/17), na prijedlog Ministarstva 

za obrazovanje, znanost, kulturu i sport, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 181. sjednici, održanoj dana 

17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

R J E Š E N J E  

o razrješenju i konačnom imenovanju novog člana 

 Školskog odbora JU Tehnička škola Zenica 

 

 

Članak 1. 

Razrješava se članstva u Školskom odboru JU Tehnička 

škola Zenica: 

 

- Ibrišević Faruk – član, iz reda roditelja. 

 

Članak 2. 

U Školski odbor, na period do isteka mandata Školskog 

odbora JU Tehnička škola Zenica imenovanog Rješenjem 

o konačnom imenovanju članova Školskog odbora JU 

Tehnička škola Zenica („Službene novine Zeničko-

dobojskog kantona“, broj: 22/20), imenuje se:  

 

- Hrustić Ahmet – član, iz reda roditelja. 

 

Članak 3. 

Rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-34-17071/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

..............................................................................................
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753. 

 

Na temelju članka 16. stavak 3. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), članka 

25. i 26. Zakona o ustanovama („Službeni list R BiH“, broj: 

6/92, 8/93 i 13/94), članka 136. stavak 1., 5. i 6. i članka 

139. Zakona o srednjoj školi („Službene novine Zeničko-

dobojskog kantona“, broj: 9/17), na prijedlog Ministarstva 

za obrazovanje, znanost, kulturu i sport, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 181. sjednici, održanoj dana 

17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

R J E Š E N J E  

o razrješenju i konačnom imenovanju novog člana 

 Školskog odbora JU Gimnazija „Muhsin Rizvić“ 

Kakanj 

 

 

Članak 1. 

Razrješava se članstva u Školskom odboru JU 

Gimnazija „Muhsin Rizvić“ Kakanj: 

 

- Šabić Belma – član, iz reda roditelja. 

 

Članak 2. 

U Školski odbor, na period do isteka mandata Školskog 

odbora JU Gimnazija „Muhsin Rizvić“ Kakanj 

imenovanog Rješenjem o konačnom imenovanju članova 

Školskog odbora JU Gimnazija „Muhsin Rizvić“ Kakanj 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 

22/20), imenuje se:  

 

- Muftić Azra – član, iz reda roditelja. 

 

Članak 3. 

Rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-34-17072/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

754. 

 

Na temelju članka 16. stavak 3. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), članka 

25. i 26. Zakona o ustanovama („Službeni list R BiH“, broj: 

6/92, 8/93 i 13/94), članka 136. stavak 1., 5. i 6. i članka 

139. Zakona o srednjoj školi („Službene novine Zeničko-

dobojskog kantona“, broj: 9/17), na prijedlog Ministarstva 

za obrazovanje, znanost, kulturu i sport, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 181. sjednici, održanoj dana 

17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

R J E Š E N J E  

o razrješenju i konačnom imenovanju novog člana 

 Školskog odbora JU Srednja škola za stručno 

obrazovanje i radno osposobljavanje Zenica 

 

 

Članak 1. 

Razrješava se članstva u Školskom odboru JU Srednja 

škola za stručno obrazovanje i radno osposobljavanje 

Zenica: 

 

- Zlatić Mevludina – član, iz reda roditelja. 

 

Članak 2. 

U Školski odbor, na period do isteka mandata Školskog 

odbora JU Srednja škola za stručno obrazovanje i radno 

osposobljavanje Zenica imenovanog Rješenjem o 

konačnom imenovanju predsjednika i članova Školskog 

odbora JU Srednja škola za stručno obrazovanje i radno 

osposobljavanje Zenica („Službene novine Zeničko-

dobojskog kantona“, broj: 22/20), imenuje se:  

 

- Šišić Kaya Sanela – član, iz reda roditelja. 

 

Članak 3. 

Rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-34-17073/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 
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755. 

 

Na temelju članka 16. stavak 3. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), članka 

26. Zakona o ustanovama („Službeni list RBiH“, broj: 6/92, 

8/93 i 13/94), članka 93. stavak 1., 4., 6. i članka 96. Zakona 

o osnovnoj školi („Službene novine Zeničko-dobojskog 

kantona“, broj: 3/18), na prijedlog Ministarstva za 

obrazovanje, znanost, kulturu i sport, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 181. sjednici, održanoj dana 

17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

R J E Š E N J E  

o razrješenju i konačnom imenovanju novog člana 

Školskog odbora JU OŠ Džemal Bijedić Miljanovci, 

Tešanj 

 

 

Članak 1. 

Razrješava se članstva u Školskom odboru JU OŠ 

Džemal Bijedić Miljanovci, Tešanj: 

 

- Hodžić Senahid - član, iz reda nastavnika, 

stručnih saradnika i saradnika i radnika škole. 

 

Članak 2. 

U Školski odbor, na period do isteka mandata Školskog 

odbora JU OŠ Džemal Bijedić Miljanovci, Tešanj 

imenovanog Rješenjem o konačnom imenovanju članova 

Školskog odbora JU OŠ Džemal Bijedić Miljanovci, Tešanj 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 

22/20), imenuje se:  

 

- Alić Benjamin - član, iz reda nastavnika, 

stručnih saradnika i saradnika i radnika škole. 

 

Članak 3. 

Rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-34-17074/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

756. 

 

Na temelju članka 16. stavak 4. Zakona o Vladi 

Zeničko-dobojskog kantona - Pročišćeni tekst („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10) na 

prijedlog ministra zdravstva i predsjednika Kriznog štaba 

Ministarstva zdravstva Zeničko-dobojskog kantona, Vlada 

Zeničko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, održanoj 

dana 17.11.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

Z A K L J U Č A K  

 

 

I. 

Usvaja se Informacija o epidemiološkoj situaciji 

COVID-19 u Zeničko-dobojskom kantonu na dan 

06.11.2022. godine, s prijedlogom Naredbi Kriznog štaba 

Ministarstva zdravstva. 

 

II. 

Usvajaju se Naredbe Kriznog štaba Ministarstva 

zdravstva koje su sastavni dio ovog zaključka (Prilog 1.). 

 

III. 

Naredbe Kriznog štaba Ministarstva zdravstva donose 

se sa rokom važenja od 30 dana, računajući od dana 

17.11.2022. godine, koji se utvrđuje kao dan početka 

primjene ovih Naredbi. 

 

IV. 

Zadužuje se Krizni štab Ministarstva zdravstva da prije 

isteka roka iz točke III. ovog zaključka, sagleda kompletnu 

epidemiološku situaciju COVID-19 u Zeničko-dobojskom 

kantonu i sačini procjenu rizika, a radi razmatranja 

mogućnosti i potrebe izmjene naredbi utvrđenih ovim 

zaključkom, te Vladi Zeničko-dobojskog kantona dostavi 

prijedlog novih naredbi i preporuka. 

 

V. 

Ovaj zaključak stupa na snagu danom donošenja i 

objavit će se u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona“. 

 

 

 

Broj: 02-33-17038/22                             P R E M I J E R 

Datum, 17.11.2022. godine 

Zenica                                                     Mirnes Bašić, v.r. 

_______________________________________________ 
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(PRILOG 1.) 

 

NAREDBE KRIZNOG ŠTABA  

MINISTARSTVA ZDRAVSTVA ZENIČKO-

DOBOJSKOG KANTONA 

 

 

I. OPĆE NAREDBE 

 

1. Nalaže se obvezno nošenje zaštitnih maski preko usta i 

nosa u svim zdravstvenim ustanovama, privatnim 

praksama i ustanovama socijalne zaštite (uposlenici, 

pacijenti i svi posjetitelji).   

 

2. Zaštitne maske iz točke 1. ove Naredne nisu obvezne 

nositi osobe koje imaju probleme s disanjem zbog 

hroničnih bolesti ili koje ne mogu skinuti masku bez 

pomoći druge osobe. 

 

II. NAREDBE ZA ZDRAVSTVENE USTANOVE 

 

1. Nalaže se svim javnim i privatnim zdravstvenim 

ustanovama na području kantona, da u kontinuitetu 

osiguraju rad bolničkih povjerenstvo i bolničkih timova 

s ciljem sprječavanja širenja COVID-19 infekcije u 

zdravstvenim ustanovama sukladno članku 51. Zakona 

o zaštiti stanovništva od zaraznih bolesti i Pravilnikom 

o uvjetima i načinu provođenja mjera za sprječavanje i 

suzbijanje bolničkih infekcija (“Sl. novine FBiH”, broj: 

84/10). 

 

2. Naređuje se mjerodavnim doktorima zdravstvenih 

ustanova primarne zdravstvene zaštite da prije 

upućivanja COVID-19 pozitivnog pacijenta u JU 

Kantonalna bolnica Zenica i JU Opća bolnica Tešanj, 

obavezno kontaktiraju mjerodavnog infektologa JU 

Kantonalna bolnica Zenica, odnosno pulmologa JU 

Opća bolnica Tešanj. 

 

Pacijeti iz općina/grada Zenica, Visoko, Kakanj, Breza, 

Zavidovići, Žepče i Vareš upućuju se u JU Kantonalna 

bolnica Zenica. 

 

Pacijenti sa područja općina Tešanj, Maglaj, Usora i 

Doboj Jug upućuju se u JU Opća bolnica Tešanj. 

 

3. Naređuje se zdravstvenim ustanovama primarne 

zdravstvene zaštite obavezno i kontinuirano provođenje 

i dokumentovanje procedure aktivnog praćenja 

pacijenata oboljelih od COVID-19. 

 

4. Nalaže se privatnim zdravstvenim ustanovama da 

svakog radnog dana do 1000 sati, izvrše prijavu zarazne 

bolesti COVID-19, higijensko-epidemiološkim 

službama domova zdravlja na području Kantona (u 

daljem tekstu: HES) sukladno članku 10. stavak (2) 

Pravilnika o načinu prijavljivanja zaraznih bolesti (“Sl. 

novine FBiH”, broj: 101/12), a na temelju pozitivno 

utvrđenih rezultata PCR i AG testiranja. 

 

5. Nalaže se privatnim zdravstvenim ustanovama da 

svakog radnog dana do 1000 sati mjerodavnoj HES, 

dostave ukupan broj izvršenih AG testiranja. 

 

6. Zadužuje se Institut za zdravlje i sigurnost hrane Zenica 

da nadzire provođenje i primjenu kantonalnog kriznog 

plana pripravnosti i odgovora na pojavu novog 

koronavirusa (COVID-19).  

 

III. NAREDBE ZA HIGIJENSKO-EPIDEMIOLOŠKE 

SLUŽBE DOMOVA ZDRAVLJA 

 

1. Nalaže se svim HES domova zdravlja na području 

Kantona da svakog radnog dana do 1200 sati, svim 

gradskim/općinskim sanitarnim inspektorima, obvezno 

putem službenog e-mail, izvrše prijavu zarazne bolesti 

COVID-19, sukladno članku 10. stavak (2) Pravilnika o 

načinu prijavljivanja zaraznih bolesti (“Sl. novine 

FBiH”, broj: 101/12). 

 

2. Nalaže se HES JU Poliklinika sa dnevnom bolnicom 

Doboj Jug, da prijavu zarazne bolesti iz prethodne točke 

ove Naredbe, obavezno putem službenog e-mail dostavi 

kantonalnoj sanitarnoj inspekciji. 

 

IV. NAREDBE ZA VJERSKE INSTITUCIJE I 

POGREBNA DRUŠTVA  

 

Nalaže se svim pogrebnim društvima da se striktno 

pridržavaju procedura i preporuka (higijensko-

epidemioloških mjera) za dženazu/sahranu osoba 

preminulih od COVID-19 izdatih od Instituta za zdravlje i 

sigurnost hrane Zenica, koje su objavljene na službenoj 

web stranici Instituta www.inz.ba. 

 

V.  NAREDBE ZA MJERODAVNE INSPEKCIJSKE 

ORGANE  

 

1. Nalaže se Kantonalnoj upravi za inspekcijske poslove 

Zeničko-dobojskog kantona (u daljem tekstu: 

Kantonalna uprava za inspekcijske poslove) i 

gradskim/općinskim inspekcijama, da sukladno svojim 

mjerodavnostima vrše inspekcijski nadzor u cilju 

http://www.inz.ba/
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kontrole i provođenja naređenih mjera utvrđenih 

Naredbama Kriznog štaba Federalnog ministarstva 

zdravstva, koje je usvojila Vlada Federacije Bosne i 

Hercegovine i Naredbama Kriznog štaba Ministarstva 

zdravstva koje je usvojila Vlada Zeničko-dobojskog 

kantona, radi sprječavanja širenja COVID-19 na 

području Zeničko-dobojskog kantona. 

 

2. Nalaže se mjerodavnim inspekcijama da prijavu 

zarazne bolesti COVID-19 koju zaprime od mjerodavne 

HES, odmah po prijemu unesu u elektronsku bazu 

podataka Ministarstva unutarnjih poslova Zeničko-

dobojskog kantona, odnosno mjerodavne policijske 

uprave/policijske postaje. 

 

3. Za osobe kod kojih je utvrđena zarazna bolest COVID-

19 po prijavi bolesti iz točke 3. mjerodavni sanitarni 

inspektor obvezan je bez odlaganja donijeti rješenje o 

zabrani kretanja i izolaciji u kućnim uvjetima za 

oboljele osobe i osobe iz kontaktasukladno Zakonu o 

zaštiti stanovništva od zaraznih bolesti i Kantonalnim 

planom pripravnosti za oboljenja izazvana COVID-19. 

 

 

VI. NAREDBE ZA UPRAVU POLICIJE 

MINISTARTSVA UNUTARNJIH POSLOVA 

ZENIČKO-DOBOJSKOG KANTONA 

 

1. Nalaže se Upravi policije, Ministarstva unutarnjih 

poslova Zeničko-dobojskog kantona (u daljem tekstu: 

Uprava policije) da putem policijskih službenika, 

svakodnevno i kontinuirano vrši kontrolu osobe koje su 

oboljele od zarazne bolesti COVID-19 i osobe iz 

kontakta, sukladno podacima koji su uneseni u 

elektronsku bazu podataka Ministarstva unutarnjih 

poslova. 

 

2. Nalaže se Upravi policije da o svakom nepoštivanju 

izolacije u kućnim uvjetima, bez odlaganja obavijesti 

mjerodavne inspekcije i poduzme mjere sukladno 

Zakonu o krivičnom postupku, a u svezi članka 226. 

Krivičnog zakona FBiH. 

 

3. Nalaže se Upravi policije da poduzme mjere iz svoje 

mjerodavnosti i da pruži potrebnu podršku 

inspekcijskim službama u toku vršenja inspekcijskog 

nadzora u cilju kontrole provođenja naređenih mjera i 

sprječavanja širenja COVID-19. 

 

.............................................................................................. 

 

MINISTARSTVO FINANCIJA 
 

757. 

 

Na temelju članka 67. stavak 3. i članka 68. stavak 1. 

Zakona o organiziranju organa uprave u Federaciji Bosne i 

Hercegovine ("Službene novine Federacije BiH", broj: 

35/05), a u svezi sa člancima 67., 68. i 69. Pravilnika o 

knjigovodstvu proračuna u Federaciji Bosne i Hercegovine 

(„Službene novine Federacije BiH“, broj: 60/14) i odredbi 

članka 10. stavak (2) Pravilnika o popisu imovine,obveza i 

potraživanja, broj: 07-02-16185/22 od 02.11.2022. godine, 

ministar Ministarstva financija Zeničko-dobojskog 

kantona,  donosi sljedeće 

 

 

NAPUTAK 

o radu popisnih povjerenstvA i obavljanju popisa 

imovine, obveza i potraživanja na dan 31.12.2022. 

godine 

 

 

DIO PRVI - OPĆE ODREDBE 

 

Članak 1. 

(Predmet) 

 

Ovim naputkom određuje se način rada i poslovi, koje 

su dužne da obave povjerenstva za popis i odgovorni 

uposlenici, prilikom vršenje popisa stanja imovine, obveza 

i potraživanja na dan 31.12.2022. godine, sukladno 

Pravilniku o popisu imovine, obveza i potraživanja, broj: 

07-02-16185/22 od 02.11.2022. godine (u daljem tekstu: 

Pravilnik o popisu) kod svih proračunskih korisnika 

Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu (u daljem 

tekstu: proračunski korisnici). 

 

DIO DRUGI - PROVOĐENJE POPISA 

 

Članak 2. 

(Mjerodavnosti  komisija) 

 

(1) Popisno povjerenstvo sukladno rokovima utvrđenim 

rješenjima Vlade Kantona, pristupa popisu stanja na dan 

31.12.2022. godine: 

a) stalnih sredstava u obliku stvari, prava i 

razgraničenja, 

b) novčanih sredstava (žiro računa, blagajne, 

administrativnih taksi, plemenitih metala), 

c) zaliha materijala, robe i sitnog inventara, 
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d) potraživanja i plasmana, kratkoročnih i dugoročnih 

obveza, razgraničenja i kapitala, 

e) sredstava koja se nalaze kod drugih proračunskih 

korisnika po bilo kom osnovu (izdvojena sredstava, 

depoziti, sredstava data na posudbu, na čuvanje, na 

popravak i sl.). 

 

(2) U popisne liste treba unijeti odgovarajuće podatke 

stvarnog stanja utvrđenog popisom za svaku pojedinu 

vrstu sredstava. 

 

(3) Popisne povjerenstva su dužne sačiniti sljedeće 

zapisnike: 

a) Zapisnik o eventualnim neslaganjima između stanja 

prema popisu i knjigovodstvenog stanja, 

b) Zapisnik o rashodovanju, uz obavezno obrazloženje 

razloga rashodovanja sukladno Pravilnikom o 

kriterijima za rashodovanje, otpis, knjiženje viškova 

i manjkova stalnih sredstva i sitnog inventara i otpis 

sumnjivih i spornih potraživanja i zastarjelih 

obveza, broj: 07-02-16185-1/22 od 02.11.2022. 

godine (u daljem tekstu: Pravilnik o rashodovanju), 

c) Zapisnik o viškovima i manjkovima uz obvezno 

obrazloženje razloga sukladno Pravilnikom o 

rashodovanju, 

d) Zapisnikom o tuđim sredstvima u naturi, 

pojedinačno uz popisnu listu, 

e) Zapisnik o prijedlogu za eventualni otpis 

potraživanja sukladno Pravilnikom o rashodovanju. 

 

(4) Nakon sačinjenih navedenih zapisnika povjerenstvo je 

dužno sačiniti Izvješće o izvršenom popisu i datim 

prijedlozima, Izvješće je potrebno potpisati i ovjeriti od 

strane povjerenstva i rukovoditelja proračunskog 

korisnika, te zajedno sa popisnim listama dostaviti 

Centralnom popisnom povjerenstvu i svojim 

računovodstvenim poslovima. 

 

(5) Izvješće o izvršenom popisu se sastoji od: 

a) Izvješća o redovnom popisu stalnih sredstava, zaliha 

materijala i sitnog inventara, 

b) Izvješća o redovnom popisu obveza i potraživanja. 

 

(6) Povjerenstvo treba obaviti popis vodeći računa da popis 

bude objektivan i sveobuhvatan. 

 

Članak 3. 

(Popis stalnih sredstava, zaliha materijala i sitnog 

inventara proračunskog korisnika) 

 

(1) Popisna povjerenstvo proračunskog korisnika ima 

zadatak da sukladno ovom naputku i Pravilnikom o 

popisu i Pravilnikom o rashodovanju izvrši popis 

vlastitih i tuđih stalnih sredstava i o tome sačinjava 

Izvješće o popisu na jedinstvenim obrascima za sve 

proračunske korisnike. 

 

(2) Popis vlastitih stalnih sredstava obuhvata popis: 

a) Zemljišta, šuma i višegodišnjih zasada - grupa konta 

0111, 

b) Građevina (zgrade i stanovi) - grupa konta 0112, 

c) Opreme - grupa konta 0113, 

d) Ostalih stalnih sredstava - grupa konta 0114, 

e) Stalnih sredstava u obliku prava – grupa konta 0115, 

f) Stalnih sredstava u pripremi – grupa konta 0116, 

g) Sredstava izvan uporabe – grupa konta 0117. 

 

(3) Tuđa stalna sredstva su sredstva primljena na posudbu, 

čuvanje i sva druga stalna sredstava zatečena na dan 

popisa i popisuju se na posebne liste, a jedan primjerak 

listi dostavlja se drugom proračunskom korisniku ili 

pravnoj osobi – vlasniku stalnih sredstava. 

 

(4) Donirana stalna sredstva u naturalnom obliku se moraju 

na temelju ugovora o donaciji i/ili fakture materijalno i 

financijski evidentirati. Ukoliko za donirana stalna 

sredstva nije određena vrijednost, potrebno je 

procijeniti vrijednost doniranih stalnih sredstava od 

strane popisne povjerenstva ili stručne osobe, te iste 

materijalno i financijski evidentirati. 

 

(5) Popisna povjerenstva vrši stvarni popis stalnih 

sredstava i sačinjava popisne liste po poslovnim 

prostorijama, obvezno po inventarnim brojevima, uz 

potpis uposlenika zaduženog za stalna sredstva iz svake 

pojedinačne prostorije. 

 

(6) Konačne popisne liste sačinjavaju se po analitičkim 

kontima po kojima su iste evidentirane u Glavnoj knjizi 

Trezora. 

 

(7) Upoređivanjem stvarnog stanja i knjigovodstvenog 

stanja stalnih sredstava utvrđuju se eventualne razlike 

koje se iskazuju kao višak ili manjak stalnih sredstava. 
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(8) Ukoliko se naiđe na stalna sredstava koja nisu unesena 

u popisnu listu (višak) povjerenstvo treba da postupi 

sukladno Pravilniku o rashodovanju.  

 

(9) Za nastale razlike (manjak) stalnih sredstava, utvrđuje 

se uzrok, za koju svrhu treba uzeti pismene izjave 

(objašnjenje) od odgovornih uposlenika sukladno 

Pravilniku o rashodovanju. 

 

(10) Za rashodovanje stalnog sredstva zbog tehničke 

neispravnosti, prijedlog daje popisna povjerenstvo 

proračunskog korisnika, uz pribavljenu dokumentaciju 

ovlaštenog servisa ili stručne osobe, koji trebaju dati 

potvrdu ili mišljenje o tome da se tehnička neispravnost 

ne može otkloniti ili da bi nabava novog stalnog 

sredstava bila ekonomičnija od popravke istog. 

 

(11) Za popis zaliha roba, materijala i sitnog inventara, 

popisna povjerenstvo postupa kao i kod stalnih 

sredstava  sukladno Pravilnikom o popisu i Pravilnikom 

o rashodovanju. 

 

(12) Po izvršenom popisu Popisno povjerenstvo 

proračunskog korisnika dostavlja Izvješće o redovnom 

godišnjem popisu mjerodavnom Centralnom popisnom 

povjerenstvu imovine, obveza i potraživanja u 

predviđenom roku. 

 

Članak 4. 

(Izvješće o popisu stalnih sredstava, zaliha materijala i 

sitnog inventara) 

 

(1) Popisno povjerenstvo proračunskog korisnika nakon 

provedenog popisa sačinjava Izvješće o redovnom 

godišnjem popisu stalnih sredstava, zaliha materijala i 

sitnog inventara, prema redoslijedu konta u 

Analitičkom kontnom planu za budžetske korisnike, uz 

obrazloženje evidentiranih salda na dan 31.12.2022. 

godine.  

 

(2) Izvješće o popisu stalnih sredstava treba da sadrži 

pregled salda konta na dan 31.12.2022. godine kao 

usaglašenost sljedećih povezanih konta:  

a) 0111- Zemljište, šume i višegodišnji zasadi, 

b) 0112 – Građevine, 

c) 0113 – Oprema,  

d) 0114 – Ostala stalna sredstava, 

e) 0115 – Stalna sredstava u obliku prava, 

f) 0116 – Sredstva u pripremi, 

g) 0119 – Ispravka vrijednosti stalnih sredstava, 

h) 511111- Izvori stalnih sredstava.   

 

(3) Izvješće o popisu, takođe, treba da sadrži i druge 

značajne elemente za redovan popis na dan 31.12.2021. 

godine npr. donacija u naturalnom obliku, eventualnim 

stalnim sredstvima datim na korištenje drugima, 

eventualnim stalnim sredstvima primljenim na 

korištenje. 

 

(4) Izvješće o popisu treba da sadrži vrijednost 

novonabavljene opreme, vrijednost povećavanja 

vrijednosti građevinskih objekata u toku 2022. godine, 

evidentirane u materijalnom i financijskom 

knjigovodstvu,  po iznosima pojedinačno po analitičkim 

kontima.   

 

(5) Izvješće o popisu treba da sadrži zapisnik o eventualnim 

neslaganjima između stanja prema popisu i 

knjigovodstvenog stanja, za utvrđene razlike između 

stvarnog i knjigovodstvenog stanja stalnih sredstava, 

zaliha materijala i sitnog inventara potrebno je navesti 

uzroke nastanka tih razlika, te predložiti način njihovog 

knjiženja (manjak na teret pravne ili na teret odgovorne 

osobe). 

 

(6) U Izvještaju o popisu treba navesti razloge za 

rashodovanje predloženih stalnih sredstava, sitnog 

inventara za rashodovanje. 

 

(7) Izvješće o popisu treba biti potpisan i ovjeren od strane 

članova povjerenstva i rukovoditelja proračunskog 

korisnika.      

 

(8) Uz Izvješće o popisu obvezno treba priložiti:  

a) Jedinstveni set obrazaca za popis stalnih sredstava 

za sve proračunske korisnike (Obrazac 1., 2., 3., 4.), 

b) Naturalni popis stalnih sredstava, zaliha materijala i 

sitnog inventara, 

c) Odluke i zapisnike o eventualnom rashodu, višku ili 

manjku, potpisanih i ovjerenih od strane 

rukovoditelja proračunskog korisnika,  

d) Rješenje o imenovanju popisnog povjerenstva. 
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Članak 5. 

(Popis obveza i potraživanja proračunskih korisnika) 

 

(1) Popisna povjerenstvo proračunskog korisnika ima 

zadatak da izvrši popis obveza i potraživanja sukladno 

ovim naputkom, Pravilnikom o popisu, Pravilnikom o 

rashodovanju i Naputkom o procesiranju transakcija po 

temelju potraživanja od kupaca kroz pomoćnu knjigu 

AR-potraživanja i Glavnu knjigu Trezora („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj 6/12). 

 

(2) Popis obveza i potraživanja vrši se na temelju 

knjigovodstvenih isprava, a zadatak povjerenstva za 

popis je da uskladi knjigovodstveno stanje sa stvarnim 

stanjem. 

 

(3) Popis potraživanja i obveza podrazumijeva sastavljanje 

specifikacije otvorenih stavki. 

 

(4) Knjigovodstvo proračunskog korisnika je u obvezi prije 

popisa obveza i potraživanja provesti predbilansne 

radnje, i to: 

a) za potraživanja od kupaca, sačiniti pregled ovjerenih 

i potpisanih Izvoda otvorenih stavki od svih 

dužnika,  

b) za obveze (obveze prema dobavljačima i dr.) sačiniti 

pregled ovjerenih i potpisanih Izvoda otvorenih 

stavki prema povjeriocima. 

 

(5) Dužnost popisnog povjerenstva je da utvrdi realnost 

iskazanih knjigovodstvenih iznosa i razloge 

neblagovremene naplate, odnosno isplate. 

 

(6) Popisno povjerenstvo je dužno da provjeri da li je 

pokrenut postupak za naplatu potraživanja čiji je rok 

dospijeća istekao, takođe da provjeri evidentirana 

sumnjiva i sporna potraživanja. 

 

(7) Popisno povjerenstvo je dužno da provjeri bilansne 

pozicije razgraničenja (razgraničeni prihodi i rashodi) i 

dati obrazloženje svakog razgraničenja,  

 

(8) Izvješće popisnog povjerenstva se sastoji od: 

a) evidentiranih salda na dan 31.12.2022. godine 

prema redoslijedu konta u Analitičkom kontnom 

planu za proračunske korisnike, uz obvezno 

obrazloženje;   

b) salda potraživanja i obveza prema spisku dužnika 

(kupaca), odnosno povjerilaca (dobavljača), uz 

prilog svih ovjerenih i potpisanih Izvoda otvorenih 

stavki dužnika i Izvoda otvorenih stavki prema 

povjeriocima; 

c) prijedloga popisnog povjerenstva o prijenosu iznosa 

potraživanja na sumnjiva i sporna potraživanja 

sukladno Naputku o procesiranju transakcija po 

temelju potraživanja od kupaca kroz pomoćnu 

knjigu AR-potraživanja i Glavnu knjigu Trezora; 

d) Zapisnika o prijedlogu otpisa potraživanja i obveza 

sukladno Pravilniku o rashodovanju; 

e) Po izvršenom popisu Popisno povjerenstvo 

proračunskog korisnika dostavlja Izvješće o 

redovnom godišnjem popisu mjerodavnom 

Centralnom popisnom povjerenstvu imovine, 

obveza i potraživanja u predviđenom roku. 

 

Članak 6. 

(Izvješće o popisu obveza i potraživanja proračunskog 

korisnika) 

 

(1) Popisno povjerenstvo proračunskog korisnika nakon 

provedenog popisa sačinjava Izvješće o redovnom 

godišnjem popisu obveza i potraživanja, prema 

redoslijedu konta u Analitičkom kontnom planu za 

proračunske korisnike, uz obrazloženje evidentiranih 

salda na dan 31.12.2022. godine.  

 

(2) Dio Izvještća o popisu obveza i potraživanja, koji se 

odnosi na popis potraživanja, obvezno je da se po 

svakom analitičkom kontu grupe konta 1311- 

Potraživanja od pravnih osoba, 1312 – Potraživanja od 

fizičkih osoba i 1313 - Ostala potraživanja, za koje je 

evidentiran saldo na dan 31.12.2022. godine,  priloži 

spisak pojedinačnih potraživanja: 

a) potraživanja od kupaca – spisak po iskazanom saldu 

pojedinačno po kupcima (za izvršene usluge, za 

koncesione naknade); 

b) potraživanja od datih avansa – spisak iskazan po 

saldu svakog dobavljača; 

c) akontacije za službena putovanja – spisak prema 

saldu po svakom pojedincu; 

d) potraživanja za bolovanja preko 42 dana – spisak 

potraživanja po otvorenim projektima u ISFU 

sustavu prema zavodima zdravstvenog osiguranja: 

(ZE00001 – Zavod zdravstvenog osiguranja Zenica, 
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SA00001 – Zavod zdravstvenog osiguranja 

Sarajevo, TR00001 -  Zavod zdravstvenog 

osiguranja Travnik, TU00001 - Zavod zdravstvenog 

osiguranja Tuzla, RS00001- Zavod zdravstvenog 

osiguranja Republike Srpske); 

e) sumnjiva i sporna potraživanja – spisak po 

iskazanom saldu pojedinačno po kupcima uz 

obrazloženje, kao i prijedlogom o eventualnom 

otpisu potraživanja ukoliko su poduzete sve 

zakonom predviđene radnje za naplatu potraživanja, 

kao i prijedlog odluke proračunskog korisnika o 

otpisu potraživanja, 

f) ostala potraživanja – spisak ili obrazloženje 

iskazanog salda. 

 

(3) Za eventualna iskazana salda sa stanjem na dan 

31.12.2022. godine, na grupi konta 14 – Kratkoročni 

plasmani, 16 – Financijski obračunski odnosi s drugim 

povezanim jedinicama, obvezno sačiniti obrazloženje 

navedenih. 

 

(4) Sukladno Naputku o procesiranju transakcija po temelju 

potraživanja od kupaca kroz pomoćnu knjigu AR-

potraživanja i Glavnu knjigu Trezora u Izvješću o 

popisu treba navesti prijedlog popisne povjerenstva za 

prijenos potraživanja na sumnjiva i sporna potraživanja 

(potraživanje  starije od 6 mjeseci od roka za naplatu 

svakog pojedinačnog potraživanja). 

 

(5) Dio izvješća popisa obveza i potraživanja, koji se 

odnosi na popis obveza, obvezno je po svakom 

analitičkom kontu grupe konta: 3111- Kratkoročne 

obveze prema pravnim osobama, 3112 - Kratkoročne 

obveze prema fizičkim osobama, 3114 – Obveze za 

tekuće transfere drugim razinama vlasti, 3115 – Obveze 

za tekuće transfere pojedincima, 3116 - Obveze za 

tekuće transfere neprofitinim organizacijama, 3117 - 

Obveze za subvencije, 3118 - Obveze za kapitalne 

transfere, priložiti spisak pojedinačnih obveza po 

svakom dobavljaču sa iskazanim saldom na dan 

31.12.2022. godine.  

 

(6) Za iskazana salda sa stanjem na dan 31.12.2022. godine 

na grupi konta:  34 – Obveze prema radnicima  i 36 - 

Financijski i obračunski odnosi sa drugim pravnim 

osobama, obvezno sačiniti obrazloženje.  

 

(7) Za iskazana salda sa stanjem na dan 31.12.2022. godine 

na grupi konta 3911 – Razgraničeni prihodi, obvezno 

iskazati pojedinačna salda po analitički kontima: 

a) 391192 – Razgraničeni prihodi za namjenska 

sredstava, pojedinačno po svakoj subanalitici ili 

projektu; 

b) 391193 -  Razgraničeni prihodi za donacije, 

pojedinačno po svakoj subanalitici ili projektu; 

c) 391194 – Razgraničeni prihodi za vlastite potrebe.   

 

(8) U Izvješću o popisu, kod proračunskih korisnika koji 

plaćanje obveza iz namjenskih prihoda  vrše preko 

namjenskog podračuna, potrebno je navesti 

usaglašenost salda na dan 31.12.2022. godine 

namjenskih prihoda sa jedne strane i salda novčanih 

sredstava na podračunu na dan 31.12.2022. godine 

umanjenih za saldo neplaćenih obveza prema 

dobavljačima iz namjenskih prihoda na dan 31.12.2022. 

godine, s druge strane.  

 

(9) Izvješće o popisu obveza i potraživanja treba biti 

potpisan i ovjeren od strane članova povjerenstva i 

rukovoditelja proračunskog korisnika.      

 

(10) Uz Izvješće o popisu obvezno treba priložiti:  

a) Jedinstvene tabele za popis obveza i potraživanja za 

sve proračunske korisnike , 

b) Analitičke  kartice stanja kupaca  na dan 31.12.2022. 

godine, 

c) Stanje obveza prema dobavljačima na dan 

31.12.2022. godine, po svakoj grupi konta 3111 do 

3118, 

d) Potpisane i ovjerene Izvode otvorenih stavki kupaca 

i dobavljača.  

e) Prijedlog povjerenstva za prenos potraživanja na 

sumnjiva i sporna potraživanja zajedno sa  

popunjenim Obrascem broj 3 – Nalogom za 

knjiženje za provođenje preknjiženja potraživanja 

na sumnjiva i sporna potraživanja kroz modul AR 

potraživanja i Glavnoj knjizi Trezora.   

f) Odluke i zapisnike o eventualnom otpisu sumnjivih 

i spornih potraživanja uz suglasnost Ministarstva 

financija ili otpis zastarjelih obveza, potpisanih i 

ovjerenih od strane rukovoditelja proračunskog 

korisnika,  

g) Rješenje o imenovanju popisne povjerenstva. 
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Članak 7.  

(Obveze Centralnih povjerenstva) 

 

Centralna popisna povjerenstva Zeničko-dobojskog 

kantona i Centralna popisna povjerenstva mjerodavnih 

ministarstava, svaka sukladno zadacima definiranim u 

rješenjima o imenovanju obavlja slijedeće poslove: 

a) koordinira rad svih pojedinačnih povjerenstvo za 

popis imovine, obveza i potraživanja (i daje     

instrukcije), 

b) provjerava da li su izvršene neophodne radnje za 

vršenje popisa i u svezi sa tom aktivnošću 

preduzima neophodne mjere, 

c) provjerava da li su pojedinačne povjerenstva za 

popis na vrijeme započele popis, prati tok popisa, 

pravilnost vršenja i vodi računa da se popis završi u 

predviđenom roku i kvalitetno, 

d) provjerava da li je popis potraživanja i obveza 

izvršen prema stanju u knjigovodstvu, 

e) provjerava i utvrđuje realnost iskazanih iznosa i 

razloge nepravovremene naplate potraživanja, 

odnosno plaćanja obveza na temelju vjerodostojne 

dokumentacije, 

f) provjerava bilansne stavke, kao što su plaćeni 

troškovi budućeg perioda, dugoročna rezerviranja i 

odgođeno plaćanje troškova (razgraničena 

potraživanja i razgraničene obveze), u smislu 

provjere šta je stvarno na tim pozicijama i treba li ih 

eventualno otpisati (djelimično ili u cjelosti), 

oprihodovati i drugo, 

g) obuhvata popis sredstva, potraživanja i obveza po 

otvorenim transakcijskim računima i o tome 

sačinjava posebnu rekapitulaciju, 

h) nakon završenog popisa, centralnog popisnog 

povjerenstva mjerodavnih ministarstava preuzimaju 

od pojedinačnih povjerenstvo za popis izvješće o 

popisu, popisne liste, zapisnike i druge priloge, na 

osnovu njih sačinjavaju Zbirni obrazac za popis 

stalnih sredstava za sve proračunske korisnike 

(Obrazac 1., 2., 3) i Zbirnu tabelu za popis obveza i 

potraživanja za sve proračunske korisnike, 

i) takođe, na temelju pojedinačkih izvješća o popisu, 

Centralno popisno povjerenstvo mjerodavnih 

ministarstva sačinjava Zbirno izvješće o popisu, koji 

treba da sadrži sve specifičnosti iz  pojedinačnih 

izvješća o popisu, 

j) kompletan materijal o popisu ( Zbirni obrazac za 

popis stalnih sredstava i Zbirna tabela o popisu 

obveza i potraživanja, Izvješće o popisu stalnih 

sredstava, zaliha materijala i sitnog inventara, 

Izvješće o popisu obveza i potraživanja)  dostavljaju 

Centralnom popisnom povjerenstvu Zeničko-

dobojskog kantona, 

k) Centralno popisno povjerenstvo Zeničko-dobojskog 

kantona preuzima izvješća ostalih popisnih 

povjerenstva, sačinjava kompletno zbirno izvješće 

(Elaborat o popisu) i isti dostavlja Vladi Zeničko-

dobojskog kantona na razmatranje i donošenje u 

predviđenom roku, 

l) Nakon donošenja odluke o usvajanju Izvješća o 

popisu imovine, obveza i potraživanja Zeničko-

dobojskog kantona na dan 31.12.2022. godine 

(Elaborat o popisu) od strane Vlade Kantona, sa 

odlukama o knjiženju utvrđenih razlika, iste se 

dostavljaju Trezoru i operativnim jedinicama putem 

mjerodavnih ministarstava na knjiženje. 

 

Članak 8. 

(Predbilansne radnje) 

 

Računovodstvo svakog proračunskog korisnika, 

Operativne jedinice i Odsjek za računovodstvo u 

Ministarstvu financija su dužni provesti pripremne radnje, 

tzv. predbilansne radnje, i to: 

a) svaki proračunski korisnik je dužan da izvrši 

materijalno i financijsko zaduženje svih 

novonabavljenih kao i doniranih stalnih sredstava; 

b) za novonabavljenu opremu za koju proces nabave 

nije završen do početka popisa, a radi usaglašenosti 

konta 82 - Izdaci za nabavu stalnih sredstava, klase 

0 i klase 5, provesti knjiženja na kontu 011621 – 

Oprema u pripremi;  

c) za eventualna salda na grupi konta 0116 - Sredstva 

u pripremi, izvršiti materijalno i financijsko 

zaduženje stalnih sredstava koja su stavljena u 

upotrebu; 

d) proračunski korisnik koji u bruto bilansu ima 

evidentirana potraživanja od kupaca, dužan je  

izvršiti usaglašavanje pomoćnih evidencija (knjiga 

izlaznih faktura-KIF-a) sa knjigovodstvenim 

stanjem u pomoćnoj knjizi Trezora AR- 

potraživanja i Glavnoj knjizi Trezora; 
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e) proračunski korisnik je dužan sukladno članku 23. 

Zakona o računovodstvu i reviziji u Federaciji BiH 

(„Službene novine Federacije BiH“, broj: 15/21) 

dostaviti svim kupcima Izvod otvorenih stavki – 

IOS sa stanjem na dan 31.12.2022. godine, bez 

obzira na visinu salda; 

f) za iskazana salda na kontu 131112 – Potraživanja za 

unaprijed plaćenu robu i usluge – Avansi, utvrditi 

realnost iskazanog potraživanja i uputiti IOS 

dobavljaču za date avanse;  

g) za iskazana salda na kontu 131343 – Potraživanje za 

bolovanje preko 42 dana od Zavoda zdravstvenog 

stanja, utvrditi realnost iskazanog potraživanja i 

uputiti svim zavodima zdravstvenog osiguranja 

Izvod otvorenih stavki – IOS; 

h) iskazano saldo na kontu 131351 – Sumnjiva i sporna 

potraživanja, utvrditi i iskazati salda analitički po 

svim kupcima pojedinačno; 

i) svaki proračunski korisnik je dužan ažurirati 

evidenciju obveza prema dobavljačima u svojoj 

pomoćnoj knjizi (knjiga ulaznih faktura – KUF) i 

Izvješća o stanju obveza prema dobavljaču, 

analitički po grupama konta 3111, 3112, 3114, 

3115, 3116, 3117 i 3118; 

j) za primljene Izvode otvorenih stavki - IOS od strane 

dobavljača, proračunski korisnik je dužan uskladiti 

stvarno sa knjigovodstvenim stanjem i na temelju 

toga, ovjeren i potpisan IOS vratiti dobavljaču u 

roku od 8 dana;  

k) za salda na grupi konta 39 – Kratkoročna 

razgraničenja potrebno je utvrditi stanje konta 

namjenskih prihoda po svakoj subanalitici ili 

projektu, prihoda od donacija po svakoj subanalitici 

i projektu i vlastitih prihoda u odnosu na realizovani 

rashod ili izdatak iz navedenih sredstava.     

 

Članak 9. 

(Dužnosti računovodstvenih poslova) 

 

(1) Poslije provođenja predbilansnih radnji potrebno je 

pripremiti popisne liste stalnih sredstava sa upisanim 

slijedećim podacima: 

a) inventarni broj, 

b) naziv i vrsta, 

c) jedinica mjere. 

 

(2) Knjigovodstvene podatke o količinama i vrijednostima 

pojedinih sredstava treba unijeti u popisne liste tek 

nakon završenog popisa. 

 

(3) Odgovorni uposleni zaduženi za rukovanje novčanim 

sredstvima i vrijednosnim papirima obvezni su da budu 

prisutni prilikom vršenja popisa. U slučaju njihove 

spriječenosti, popisu prisustvuje odgovorna osoba. 

 

(4) Operativne jedinice su dužne svim proračunskim 

korisnicima dostaviti bruto bilanse i pojedinačna 

izvješća o stanju obveza i potraživanja i razgraničenja 

na dan 31.12.2022. godine.   

 

Članak 10. 

(Rokovi za popis) 

 

Za obavljanje poslova popisa određuju se slijedeći 

rokovi: 

a) pojedinačne povjerenstva proračunskih korisnika 

dužne su popis stalnih sredstava u obliku stvari, 

prava i razgraničenja, zaliha materijala i robe i 

sitnog inventra dostaviti Centralnom popisnom 

povjerenstvu mjerodavnog ministarstva i 

Centralnom popisnom povjerenstvu kantonalnih 

organa uprave, upravnih organizacija i službi 

najkasnije do 20.01.2023. godine. 

b) povjerenstvo za popis roba u skladištima Zeničko-

dobojskog kantona dužna je Izvješće dostaviti 

Centralnom popisnom povjerenstvu Zeničko-

dobojskog kantona i Odsjeku za računovodstvo u 

Ministarstvu financija, najkasnije do 31.01.2023. 

godine. 

c) centralna popisna povjerenstva mjerodavnih 

ministarstava, kao i Centralna popisna povjerenstva 

kantonalnih organa uprave, upravnih organizacija i 

službi dužne su dostaviti Izvješće Centralnom 

popisnom povjerenstvu Zeničko-dobojskog kantona 

i Odsjeku za računovodstvo u Ministarstvu 

financija,  najkasnije do 31.01.2023. godine, 

d) Povjerenstvo za popis novčanih sredstava, 

donatorskih sredstava, plemenitih metala i 

vrijednosnih papira, potraživanja i plasmana, 

kratkoročnih i dugoročnih obveza, razganičenja i 

kapitala Zeničko-dobojskog kantona, dužna je 

Izvješće dostaviti Centralnom popisnom 

povjerenstvu Zeničko-dobojskog kantona i Odsjeku 

za  računovodstvo u Ministarstvu financija, 

najkasnije do 31.01.2023. godine, 

e) Centralna popisna povjerenstva Zeničko-dobojskog 

kantona je dužna Elaborat o izvršenom popisu 

dostaviti Vladi Zeničko-dobojskog kantona, 

najkasnije do 10.02.2023. godine. 
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DIO TREĆI - ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Članak 11. 

(Stupanje na snagu) 

 

Ovaj Naputak stupa na snagu danom donošenja, a 

primjenjuje se kod provođenja godišnjeg popisa na dan 

31.12.2022. godine i objavit će se u „Službenim novinama 

Zeničko-dobojskog kantona“. 

  

 

 

Broj : 07-02-16185-2/22                         M I N I S T A R 

Datum, 11.11.2022. godine 

Zenica                                                     Josip Lovrić, v.r. 

.............................................................................................. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MINISTARSTVO ZA RAD 
 

758. 

 

Na temelju članka 166. stavAK (1) točka a) Zakona o 

socijalnoj zaštiti, zaštiti civilnih žrtava rata i zaštiti obitelji 

sa djecom („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, 

broj: 13/07, 13/11, 3/15, 2/16 i 16/22), uz prethodno 

pribavljeno mišljenje Ministarstva zdravstva i Ministarstva 

za obrazovanje, znanost, kulturu i sport, ministrica 

Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, donosi 

 

 

PRAVILNIK 

O  OTKRIVANJU, PROCJENI, PRAĆENJU I 

UPUĆIVANJU DJECE U RIZIKU, DJECE SA 

TEŠKOĆAMA I INVALIDITETOM 

 

 

I. OPĆE ODREDBE  

 

Članak 1. 

(Predmet) 

Ovim Pravilnikom propisuje se sastav, djelokrug rada i 

imenovanje Stručnog tijela i Stručne povjerenstva za 

otkrivanje, procjenu, praćenje i upućivanje djece sa 

teškoćama i invaliditetom (u daljem tekstu: dijete sa 

teškoćama), postupak otkrivanja djece u riziku, način 

procjene i praćenja djece sa teškoćama, postupak 

upućivanja, koordinacija procjene, edukacije i supervizije 

ključnih sudionika, osobno usmjereni plan podrške i 

obrasci za procjenu, praćenje i upućivanje djeteta, ostale 

odredbe, te prijelazne i završne odredbe. 

 

Članak 2. 

(Cilj otkrivanja, procjene, praćenja i upućivanja 

djeteta) 

Otkrivanje, procjena, praćenje i upućivanje djeteta ima 

za cilj: 

a) Osnažiti dijete sa teškoćama i obitelj koja brine o 

djetetu (u daljem tekstu: obitelj), 

b) Utvrditi resurse za otkrivanje, procjenu, praćenje i 

upućivanje djeteta sa teškoćama, 

c) Uputiti dijete sa teškoćama i obitelj u programe 

podrške i usluga u zajednici, 

d) Osigurati kontinuitet procjene, praćenja i 

upućivanja djeteta sa teškoćama. 
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Članak 3. 

(Obveza zaštite osobnih podataka) 

Službene osobe koje imaju pristup osobnim podacima 

djeteta sa teškoćama, obvezne su postupati sukladno 

Zakonu o zaštiti osobnih podataka. 

 

II. SASTAV, DJELOKRUG RADA I IMENOVANJE 

STRUČNOG TIJELA I STRUČNOG 

POVJERENSTVA ZA OTKRIVANJE, 

PROCJENU, PRAĆENJE I UPUĆIVANJE 

DJECE SA TEŠKOĆAMA  

 

Članak 4.  

(Sastav Stručnog tijela) 

(1) U stalnom sastavu Stručnog tijela za otkrivanje, 

procjenu, praćenje i upućivanje djece u riziku, djece sa 

teškoćama i invaliditetom (u daljnjem tekstu: Stručno 

tijelo) su:  

a) edukator-rehabilitator/ defektolog-oligofrenolog, 

b) logoped, 

c) psiholog, 

d) socijalni radnik.  

 

(2) Stručno tijelo se organizuje kao posebna organizaciona 

jedinica JU Centar za djecu i odrasle osobe sa posebnim 

potrebama Zeničko-dobojskog kantona (u daljem 

tekstu: Ustanova) 

 

(3) Sastav Stručnog tijela može biti i širi, te ovisno o 

stručnim kapacitetima Ustanova. Kao pridruženi 

članovi Stručnog tijela mogu biti angažirani i radni 

terapeuti, fizijatri, učitelji, nastavnici, pedagozi, 

socijalni pedagozi, pedijatri i drugi.  

 

(4) Troškovi rada Stručnog tijela iz stavka (1) ovoga članka 

osiguravaju se u Proračunu Zeničko-dobojskog kantona 

na poziciji „Centar za djecu i odrasle osobe s posebnim 

potrebama Zeničko-dobojskog kantona“. 

 

Članak 5. 

(Djelokrug rad Stručnog tijela) 

(1) Stručno tijelo rješava zahtjeve u prvostupanjskom 

postupku. 

 

(2) Stručno tijelo ima sljedeće zadatke: 

a) Upis djeteta u Registar, 

b) Koordiniranje procesa procjene i stručne podrške, 

uz kontinuirano prikupljanje podataka, osnaživanje 

djeteta sa teškoćama i obitelji,  

c) Donošenje Nalaza i mišljenja najkasnije do 6 

mjeseci nakon procjene djeteta, 

d) Izdavanje pisane preporuke za izradu osobno 

usmjerenog plana podrške djetetu sa teškoćama i 

obitelji, 

e) Kontinuirano praćenje razvoja djeteta na godišnjoj 

razini što uključuje pisanu komunikaciju sa 

koordinatorima za procjenu djece, ustanovama, 

organizacijama i stručnjacima u čije je usluge 

uključeno dijete, kontinuirano prikupljanje podataka 

o razvojnom statusu djeteta temeljem procjene 

definirane Međunarodnom klasifikacijom 

funkcioniranja, invaliditeta i zdravlja, te revidiranje  

Nalaza i mišljenja. 

f) Predlaganje dodatne preporuke za proširenje 

odnosno reviziju osobno usmjerenog plana podrške, 

g) Zaključivanje procesa procjene donošenjem 

završnog Nalaza i mišljenja sa preporukama o 

daljnjoj podršci i zaštiti djeteta i obitelji. 

 

Članak 6. 

(Sastav i djelokrug rada Stručnog povjerenstva) 

(1) Stručno povjerenstvo (u daljem tekstu: povjerenstvo) 

imenuje Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i 

izbjeglice Zeničko-dobojskog kantona, sve do 

uspostave Povjerenstva na razini Federacije Bosne i 

Hercegovine. 

 

(2) Sastav Povjerenstva je isti kao i sastav Stručnog tijela iz 

članka 4. ovog Pravilnika. 

 

(3) Troškovi rada Povjerenstva iz stavka (1) ovoga članka 

osigurava Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i 

izbjeglice Zeničko-dobojskog kantona 

 

(4) Povjerenstvo odlučuje po prigovoru na prvostupanjski 

Nalaz i mišljene Stručnog tijela donošenjem 

drugostupanjskog Nalaza i mišljenja Povjerenstva. 

 

III. POSTUPAK OTKRIVANJA DJECE U RIZIKU, 

NAČIN PROCJENE I PRAĆENJA DJECE 

SATEŠKOĆAMA  

 

Članak 7. 

(Početak procesa procjene - otkrivanje) 

(1) Proces procjene djeteta započinje otkrivanjem 

razvojnih rizika kod djeteta što može biti prepoznato od 

roditelja ili stručnjaka iz: 

a) ustanove primarne zdravstvene zaštite (domovi 

zdravlja) ili sekundarne zdravstvene zaštite, 
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b) centara za socijalni rad/mjerodavne općinske službe 

za socijalnu zaštitu, 

c) odgojno-obrazovne ustanove (predškolske 

ustanove, osnovne i srednje škole), 

d) ustanove koja pruža usluge ranog poticanja razvoja 

i rane intervencije, edukacijske rehabilitacije, 

odnosno dnevnog zbrinjavanja djece sa teškoćama i 

invaliditetom, 

e) centra za rani rast i razvoj, 

f) organizacija osoba s invaliditetom, 

g) privatne prakse iz djelatnosti pedijatrije, 

h) drugih ustanova, institucija, organizacija ili 

stručnjaka u čije je usluge uključeno dijete. 

 

(2) Stručnjaci iz ustanova i organizacija navedenih u točki 

(1) dužni su pokrenuti proces procjene djeteta i 

koordinirati rad sa Stručnim tijelom. 

 

(3) Proces procjene djeteta i koordinacije sa Stručnim 

tijelom propisat će se Protokolom o postupanju i 

suradnji u procesu procjene i upućivanja djece sa 

teškoćama u razvoju. 

 

Članak 8. 

(Obim procjene) 

(1) Procjena Stručnog tijela treba pružati opis 

funkcioniranja i funkcionalnih ograničenja djeteta, te 

strukturirati informacije na svrsishodan i međusobno 

povezan način.  

 

(2) Podaci o procjeni trebaju biti organizirani u dva dijela:  

a) Prvi dio koji opisuje funkcioniranje i teškoće i 

b) Drugi dio koji opisuje faktore okruženja. 

 

Članak 9. 

(Procjena tjelesnih funkcija i struktura) 

(1) Tjelesne funkcije su fiziološke funkcije tjelesnih 

sustava (uključujući psihološke funkcije).  

 

(2) Tjelesne strukture su anatomski dijelovi tijela kao što su 

organi, ekstremiteti i njihove komponente.   

 

Članak 10. 

(Procjena tjelesne funkcije) 

Ovisno o razvojnim specifičnostima djeteta i utvrđenim 

razvojnim rizicima, procjenjuju se sljedeća poglavlja 

(domene) tjelesnih funkcija: 

a) Mentalne funkcije, 

b) Senzorne funkcije i bol, 

c) Glas i funkcije govora, 

d) Funkcije kardiovaskularnog, hematološkog, 

imunološkog i respiratornog sistema, 

e) Funkcije probavnog, metaboličkog i endokrinog 

sistema, 

f) Genitourinarne i reproduktivne funkcije, 

g) Neuromuskuloskeletalne funkcije i funkcije u svezi 

sa pokretom, 

h) Funkcije kože i srodne strukture. 

 

Članak 11. 

(Procjena tjelesne strukture) 

Ovisno o razvojnim specifičnostima djeteta i utvrđenim 

razvojnim rizicima, procjenjuju se sljedeća poglavlja 

(domene) tjelesnih struktura: 

a) Strukture neurološkog sustava, 

b) Oko, uho i srodne strukture, 

c) Strukture uključene u glas i govor, 

d) Strukture kardiovaskularnog, imunološkog i 

respiratornog sustava, 

e) Strukture vezane za probavni, metabolički i 

endokrini sustav, 

f) Strukture vezane za genitourinarni i reproduktivni 

sustav, 

g) Strukture vezane za kretnje, 

h) Koža i srodne strukture. 

 

Članak 12. 

(Procjena aktivnosti i sudjelovanja) 

Ovisno o razvojnim specifičnostima djeteta i utvrđenim 

razvojnim rizicima, procjenjuju se sljedeća poglavlja 

(domene) aktivnosti i sudjelovanja: 

a) Učenje i primjenjivanje znanja, 

b) Opći zadaci i zahtjevi, 

c) Komunikacija, 

d) Mobilnost, 

e) Briga o samom sebi, 

f) Život u kući, 
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g) Međuljudske interakcije i odnosi, 

h) Glavna životna područja, 

i) Zajednica, društveni i civilni život. 

 

Članak 13. 

(Procjena kapaciteta djeteta sa teškoćama) 

Za svaku navedenu aktivnost iz članka 12. potrebno je 

opisati „izvođenje“ (na koji način dijete izvodi aktivnost) i 

„kapacitet“ (na koji način se aktivnost izvodi od strane 

djeteta koje nema teškoće i invaliditet). 

 

Članak 14. 

(Faktori okruženja) 

Faktori okruženja se definiraju kao: 

a) Individualni – u neposrednom okruženju djeteta, 

uključujući okruženja kao što su kuća i škola. Na 

ovoj razini su uključene i fizičke i materijalne 

karakteristike okruženja sa kojima se dijete 

neposredno susreće, kao i direktni kontakti sa 

obitelji i drugima, kao što su poznanici, vršnjaci i 

druge osobe sa kojima je dijete u kontaktu. 

b) Društveni – formalne i neformalne društvene 

strukture, službe i sveobuhvatni pristupi ili sustavi u 

zajednici ili društvu koji imaju utjecaj na dijete. Ova 

razina uključuje aktivnosti zajednice, vladine 

agencije, usluge komunikacije i transporta i 

neformalne društvene mreže, kao i zakone, 

regulative, formalna i neformalna pravila, stavove i 

ideologije. 

 

Članak 15. 

(Procjena faktora okruženja) 

Ovisno o razvojnim specifičnostima djeteta i utvrđenim 

razvojnim rizicima, procjenjuju se sljedeća poglavlja 

(domene) faktora okruženja: 

a) Proizvodi i tehnologija, 

b) Prirodno okruženje i promjene okruženja 

napravljene od strane čovjeka, 

c) Podrška i odnosi, 

d) Stavovi, 

e) Službe, sistemi i politike. 

 

Članak 16. 

(Procjena preostale sposobnosti) 

(1) Prilikom opisa procjene svih preostalih sposobnosti 

djeteta sa teškoćama u razvoju stručnjaci koriste kodove 

za procjenu preostalih sposobnosti koji su definirani 

Međunarodnom klasifikacijom funkcioniranja, 

invaliditeta i zdravlja. 

(2) Za opis djeteta u procesu procjene koriste se opisi 

tjelesnih funkcija i struktura u detaljnoj klasifikaciji sa 

definicijama, sukladno s Međunarodnom klasifikacijom 

funkcioniranja, invaliditeta i zdravlja. 

 

Članak 17. 

(Proces procjenesposobnosti i upućivanja) 

(1) Proces procjene sposobnosti djeteta provodi se 

sukladno Međunarodnom klasifikacijom 

funkcioniranja, invaliditeta i zdravlja te drugim 

relevantnim dokumentima.  

 

(2) Proces procjene sposobnosti i upućivanja vrši se za 

djecusa teškoćama u razvoju do 15 godine. 

 

(3) Izuzetno, u slučajevima kada učenik sa teškoćama u 

razvoju nije završio osnovnu školu, potrebno je izvršiti 

završnu procjenu pred upis u srednju školu s ciljem 

upućivanja učenika na ono zanimanje koje je sukladno 

njegovim najboljim interesima, a što je sukladno članku 

53, stavak (9) Zakonom o osnovnoj školi ("Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona" broj: 3/18). 

 

Članak 18. 

(Prigovor na Nalaz i mišljenje Stručnog tijela) 

(1) Na Nalaz i mišljenje Stručnog tijela može se izjaviti 

prigovor u roku od 15 dana od dana prijema Nalaza i 

mišljenja Stručnog tijela. 

 

(2) Prigovor podnosi roditelj/staratelj djeteta. 

 

(3) Prigovor se izjavljuje Povjerenstvu, a predaje se 

Stručnom tijelu u pisanoj formi, direktno na protokol ili 

elektronskim putem, u tri primjerka. 

 

(4) U roku od 8 dana, Stručno tijelo obvezno je utvrditi 

blagovremenost, dopuštenost i da li je prigovor izjavljen 

od ovlaštene osobe. 

 

(5) Ako Stručno tijelo utvrdi da je prigovor neblagovremen, 

nedopušten ili da je izjavljen od neovlaštene osobe, 

novim Nalazom i mišljenjem će odbacit prigovor. 

Protiv novog Nalaza i mišljenja Stručnog tijela kojim je 

odbačen prigovor, podnosilac prigovora ima pravo 

prigovora Povjerenstvu u roku od 15 dana od dana 

prijema Novog nalaza i mišljenja Stručnog tijela. 

 

(6) Ako Stručno tijelo utvrdi da je prigovor blagovremen, 

dopušten i izjavljen od ovlaštene osobe, a utvrdi da je 

prigovor djelimično ili u cjelosti utemeljen, novim 

Nalazom i mišljenjem zamijeniti će Nalaz i mišljenje 

koje se pobija prigovorom. 
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(7) Protiv novog Nalaza i mišljenja Stručnog tijela iz stavka 

(6) ovog članka podnositelj prigovora može izjaviti 

prigovor Povjerenstvu u roku od 15 dana od dana 

zaprimanja istog. 

 

(8) Ako Stručno tijelo postupajući po prigovoru utvrdi da 

je prigovor blagovremen, dopušten i izjavljen od 

ovlaštene osobe ali je neutemeljen, dužan je u roku od 

pet dana od dana zaprimanja prigovora, prigovor sa 

spisom Stručnog tijela prosljediti Povjerenstvu sa 

svojim izjašnjenjem na navode iz prigovora. 

 

Članak 19. 

(Drugostepeni Nalaz i mišljenje Povjerenstva) 

 

(1) Drugostupanjski Nalaz i mišljenje donosi Povjerenstvo 

u roku od 30 dana od dana zaprimanja prigovora. 

 

(2) Ako Povjerenstvo utvrdi da je prigovor nedopušten, 

neblagovremen i izjavljen od neovlaštene osobe, a 

Stručno tijelo je propustilo da novim Nalazom i 

mišljenjem odbaci prigovor, Povjerenstvo će donijeti 

drugostupanjski Nalaz i mišljenje kojim će odbacit 

prigovor iz navedenih razloga. 

 

(3) Ako Povjerenstvo utvrdi da je djelimično ili u cjelosti 

utemeljen prigovor, a da Stručno tijelo je propustilo 

donijeti novi Nalaz i mišljenje, Povjerenstvo će poništiti 

Nalaz i mišljenje Stručnog tijela i donijeti novi Nalaz i 

mišljenje Povjerenstva. 

 

(4) Ako Povjerenstvo utvrdi da će nedostatke Nalaza i 

mišljenja Stručnog tijela brže i ekonomičnije otkloniti 

Stručno tijelo, Povjerenstvo će poništiti Nalaz i 

mišljenje Stručnog tijela i vratiti predmet na ponovni 

postupak Stručnom tijelu. U ovom slučaju Povjerenstvo 

je dužno ukazati Stručnom tijelu u kojem pogledu treba 

upotpuniti postupak, a Stručno tijelo je dužno postupiti 

po naputcima i u roku od 15 dana donijeti novi Nalaz i 

mišljenje. Protiv novog Nalaza i mišljenja ovlaštena 

osoba ima pravo prigovora. 

 

(5) Ako Povjerenstvo utvrdi da je prigovor neosnovan, 

odbit će prigovor novim Nalazom i mišljenjem 

Povjerenstva. 

 

Članak 20. 

(Rad Povjerenstva) 

(1) Po prijemu spisa iz članka 18. ovoga Pravilnika 

predsjednik Povjerenstva organizuje razmatranje 

prigovora na proces procjene djeteta.   

 

(2) Povjerenstvo daje Nalaz i mišljenje u roku od 6 mjeseci. 

 

(3) Povjerenstvo može vratiti spis sa prigovorom na 

ponovno odlučivanje ili donijeti Nalaz i mišljenje koje 

je konačno. 

 

(4) Protiv konačnog nalaza i mišljenja može se pokrenuti  

postupak pred mjerodavnim sudom. 

 

IV.   POSTUPAK UPUĆIVANJA DJECE SA 

TEŠKOĆAMA  

 

Članak 21. 

( Definiranje upućivanja dijeteta sa teškoćama i 

obitelji) 

Upućivanje djeteta sa teškoćama i obitelji treba imati 

jasno definirano: 

a) Vrstu, intenzitet i trajanje svih oblika podrške koji 

su potrebni djetetu sa teškoćama, 

b) Vrstu, intenzitet i trajanje svih oblika podrške koji 

su potrebni obitelji s definiranim članovima obitelji 

prema vrsti podrške koja se preporučuje, 

c) Razvojni cilj detaljno opisan i argumentiran za 

svaku preporučenu vrstu, intenzitet i trajanje svih 

oblika podrške sa definiranom ustanovom, 

institucijom, organizacijom ili privatnom 

praksom/stručnjakom, posebno iskazano za dijete sa 

teškoćama, a posebno za obitelj, 

d) Opis suradnje različitih ustanova, institucija, 

organizacija koje rade sa djecom sa teškoćama, 

privatnih praksi i stručnjaka kako bi dijete sa 

teškoćama i obitelj primili potrebnu kvalitetu 

definirane podrške. 

 

V.  KOORDINACIJA PROCJENE DJECE SA 

TEŠKOĆAMA 

 

Članak 22. 

(Multisektorska suradnja) 

(1) Na razini kantona se potpisuje Protokol o postupanju i 

suradnji u procesu procjene i upućivanja djece sa 

teškoćama i invaliditetom (u daljnjem tekstu: Protokol). 

 

(2) Protokol ima za cilj uvezivati sve relevantne institucije, 

ustanove i organizacije od rane detekcije, preko 

intervencije do inkluzije djece. 

 

(3) Protokol potpisuju ustanove koje predstavljaju ključne 

resurse na razini lokalnih zajednica i Kantona. 
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(4) Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, 

Ministarstvo zdravstva i Ministarstvo za obrazovanje, 

znanost, kulturu i sport Zeničko-dobojskog kantona i 

Ustanova potpisuju Protokol na kantonalnoj razini, dok 

ustanove koje su uključene u proces procjene i 

upućivanja djece sa teškoćama i invaliditetom Protokol 

potpisuju sa svojim resornim ministarstvom iz oblasti 

socijalne zaštite, zdravstva ili obrazovanja.  

 

(5) Organizacije osoba sa invaliditetom i organizacijama 

roditelja djece sa invaliditetom Protokol potpisuju sa 

resornim ministarstvom. 

 

Članak 23. 

(Cilj Protokola) 

Cilj Protokola jest unapređenje multisektoralnog i 

interdisciplinarnog pristupa holističkoj i procesnoj 

procjeni, praćenju i podršci djece sa teškoćama sukladno s 

Međunarodnom klasifikacijom funkcioniranja, invaliditeta 

i zdravlja. 

 

Članak 24. 

(Sadržaj Protokola) 

Protokol definira odgovornosti, protok informacija, 

načine suradnje, praćenja provedbe podrške, izvještavanje 

o postignutim ciljevima i zajedničko odlučivanje o 

zatvaranju procesa procjene, prestanku pružanja podrške ili 

transferu podrške unutar različitih resora. 

 

VI.   EDUKACIJE I SUPERVIZIJE KLJUČNIH  

SUDIONIKA 

 

Članak 25. 

(Edukacije) 

(1) Obvezne edukacije članovi Stručnog tijela i 

Povjerenstva trebaju pohađati prije početka rada ili 

unutar 12 mjeseci od početka rada. 

 

(2) Kontinuirane edukacije članovi Stručnog tijela i 

Povjerenstva trebaju pohađati najmanje jednom u 24 

mjeseca rada. 

 

(3) Koordinatori imenovani temeljem Protokola trebaju 

pohađati obvezne i kontinuirane edukacije zajedno sa 

članovima Stručnog tijela i Povjerenstva. 

 

(4) Obvezne edukacije su sljedeće: 

a) Edukacija o UN Konvenciji o pravima osoba s 

invaliditetom i primjeni Međunarodne klasifikacije 

funkcioniranja, invaliditeta i zdravlja u procjeni 

djece, 

b) Edukacija o multidisciplinarnom i 

interdisciplinarnom pristupu procjeni djece, 

c) Edukacija o referalnom mehanizmu/suradničkim 

ustanovama u funkciji procjene i planiranja podrške 

za djecu i njihove obitelji, 

d) Edukacija o psiho-socijalnoj podršci djeci i 

članovima obitelji. 

 

(5) Kontinuirane edukacije su sljedeće: 

a) Edukacija iz oblasti izrade osobno usmjerenog plana 

podrške, 

b) Edukacija iz oblasti izrade pisanih 

individualiziranih preporuka za planiranje podrške 

sukladno s preostalim sposobnostima djeteta, 

c) Edukacija iz procjene razvojnih specifičnosti po 

razvojnim područjima djeteta, 

d) Edukacija iz oblasti timskog rada i komunikacije. 

 

Članak 26. 

(Supervizije) 

(1) Članovi Stručnog tijela obvezni su sudjelovati na 

stručnim supervizijama najmanje jednom u svaka tri 

mjeseca rada. 

 

(2) Na stručnim supervizijama po potrebi sudjeluju i 

imenovani članovi Povjerenstva te Koordinatori. 

 

VII. OSOBNO USMJERENI PLAN PODRŠKE I 

OBRASCI ZA PROCJENU, PRAĆENJE I 

UPUĆIVANJE DJETETA 

 

Članak 27. 

(Izrada osobno usmjerenog plana podrške) 

(1) Osobno usmjereno planiranje se provodi u direktnoj 

suradnji s djetetom i članovima obitelji. 

 

(2) Proces izrade osobno usmjerenog plana podrške vodi 

Stručno tijelo uz direktno uključivanje djeteta, članova 

obitelji, svih relevantnih aktera u životu djeteta i to iz 

područja mikro, mezo i makro sredine, te ključnih 

stručnjaka koji su uključeni u proces procjene djeteta, a 

koji u najvećoj mjeri mogu pružiti dodatne informacije 

o funkcioniranju djeteta. 

 

(3) Sadržaj osobno usmjerenog plana podrške obuhvaća 

razinu djeteta i obitelji; razinu pružatelja usluga i razinu 

društvenog okruženja. 

 



Broj 21 – strana 1900             „SLUŽBENE NOVINE ZENIČKO-DOBOJSKOG KANTONA“              četvrtak 01.12.2022. 

Članak 28. 

(Obrasci za procjenu, praćenje i upućivanje djeteta) 

(1) Osobno usmjereni plan podrške izrađuje se na Obrascu 

1- Osobno usmjereni plan podrške. 

 

(2) Stručno tijelo osigurava suglasnost roditelja/staratelja 

na Obrascu 2 – Suglasnost roditelja/staratelja za 

razmjenu informacija u cilju izrade, provedbe i praćenja 

osobno usmjerenog plana podrške. 

 

(3) Stručno tijelo vodi i koordinira izradu izvještaja o 

provedbi lično usmjerenog plana podrške na Obrascu 3 

– Osvrt na provedbu osobno usmjerenog plana podrške. 

 

(4) Stručno tijelo vodi i koordinira izradu završnog 

uzvješća o osobno usmjerenom planu podrške na 

Obrascu 4 – Završno izvješće o završetku provedbe 

osobno usmjerenog plana podrške. 

 

(5) Stručno tijelo arhivira spis djeteta na temelju Obrasca 5 

– Zahtjev za ispis iz Registra. 

 

(6) Stručno tijelo vodi i koordinira evaluaciju na Obrascu 6 

– Evaluacija procesa osobno usmjerenog planiranja. 

 

(7) Obrasci iz stavaka od (1) do (6) sastavni su dio ovog 

Pravilnika. 

 

(8) Obrasci iz stavaka od (1) do (6) mogu se oblikovati, 

popunjavati i ispisivati putem podrške na računalu. 

 

(9) Obrasce potpisuje roditelj/staratelj i ovlašteni 

predstavnik Stručnog tijela. 

 

VIII.OSTALE ODREDBE 

 

Članak 29. 

(Evidencija) 

(1) Evidenciju o djeci koja su u procesu procjene vodi 

Stručno tijelo u vidu registra.  

 

(2) Ministar će donijeti Naputak o sadržaju registra. 

 

VII  PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Članak 30. 

(Stupanje na snagu) 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana 

objave u „Službenim novinama Zeničko-dobojskog 

kantona, a primjenjuje se na predmete zaprimljene nakon 

stupanja na snagu Zakona o izmjenama i dopunama Zakona 

o socijalnoj zaštiti, zaštiti civilnih žrtava rata i zaštiti 

obitelji sa djecom („Službene novine ZDK“, broj: 16/22). 

Članak 31. 

(Prestanak važenja ranijeg Pravilnika) 

Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika prestaje 

važiti primjena Pravilnik o otkrivanju, ocjenjivanju 

sposobnosti, razvrstavanju i evidenciji djece i mladih 

ometenih u fizičkom ili psihičkom razvoju („Službene 

novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/12).  

 

 

 

Broj: 09-31-5372-7/22                             M I N I S T R I C A 

Datum, 14.11.2022. godine 

Zenica                                                 Azra Sinanović, v.r. 

_______________________________________________ 
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ŠUMSKO-PRIVREDNO DRUŠTVO  

ZENIČKO-DOBOJSKOG KANTONA 
 

686. 

 

 

Na temelju članka 137. stavak (1) i članka 138. st. 4. 

Zakona o radu Federacije BiH ("Službene novine 

Federacije BiH", broj: 26/16, 89/18 i 44/22), Samostalni 

sindikat šumarstva, prerade drveta i papira Bosne i 

Hercegovine – Sindikalni odbor Javnog poduzeća 

„Šumsko-privredno društvo Zeničko-dobojskog kantona“ 

d.o.o. Zavidovići (u daljem tekstu: reprezentativni 

Sindikat) i Javno poduzeće „Šumsko-privredno društvo 

Zeničko-dobojskog kantona“ d.o.o. Zavidovići (u daljem 

tekstu: Poslodavac), na temelju Odluke Vlade Zeničko – 

dobojskog kantona broj:02-30-16058/22 od 28.10 2022. 

godine, zaključuju  

  

 

KOLEKTIVNI UGOVOR 

O PRAVIMA I OBVEZAMA POSLODAVCA I 

RADNIKA U JAVNOM PODUZEĆU „ŠUMSKO-

PRIVREDNO DRUŠTVO ZENIČKO-DOBOJSKOG 

KANTONA“ d.o.o. ZAVIDOVIĆI 

 

 

I - OPĆE ODREDBE 

 

Predmet  

Članak 1. 

(1) Ovim kolektivnim ugovorom (u daljem tekstu: ugovor), 

uređuju se međusobna prava, obveze i odgovornosti 

radnika i poslodavca, koje proističu iz rada i po temelju 

rada, međusobni odnosi ugovornih strana, postupak 

izmjena i dopuna ovog kolektivnog ugovora i druga 

pitanja od značaja za radnike i poslodavca, odnosno 

prava i obveze ugovornih strana koje su zaključile ovaj 

ugovor. 

 

(2) Ovaj ugovor zaključuje se i primjenjuje kod Poslodavca 

sukladno odredbama Zakona o radu i drugim 

pozitivnim propisima.  

 

(3) Ako je neko pravo iz radnog odnosa različito uređeno 

Zakonom o radu ili drugim zakonom, granskim 

kolektivnim ugovorom za teritoriju Federacije Bosne i 

Hercegovine, ovim ugovorom, pravilnikom o radu ili 

ugovorom o radu, primjenjuje se za radnika 

najpovoljnije pravo, ukoliko to nije izričito zabranjeno 

Zakonom. 

 

(4) Ovaj ugovor sastoji se od sljedećih dijelova i to: 
 

1.  Opće odredbe; 

2.  Postupak kolektivnog pregovaranja; 

3.  Primjena ugovora; 

4.  Zasnivanje radnog odnosa; 

5.  Prestanak ugovora o radu; 

7.  Prava i obveze poslodavca i radnika; 

8.  Učešće radnika u odlučivanju; 

9.  Zaštita od diskriminacije i osiguranje dostojanstva 

radnika 

10. Radno vrijeme; 

11. Odmori i odsustva; 

12. Zaštita radnika; 

13. Plaće i naknade plaća;  

14. Ostala materijalna prava radnika; 

15. Naknada štete; 

16. Ostvarivanje prava i obveza iz radnog odnosa; 

17. Pravilnik o radu; 

18. Uslovi za rad Sindikata; 

19. Rješavanje sporova; 

20. Štrajk; 

21. Zaključivanje i trajanje kolektivnog ugovora;  

22. Prelazne i završne odredbe. 

 

II - POSTUPAK KOLEKTIVNOG PREGOVARANJA 

 

Ugovorne strane 

Članak 2. 

Strane su dužne iskazati dobru volju u pregovorima, 

pripremanju i zaključivanju ovog ugovora u svezi sa 

pitanjima koja, prema Zakonu o radu, mogu biti predmet 

njegovog reguliranja. 

 

Pregovarački postupak 

Članak 3. 

(1) Za provođenje postupka pregovaranja strane će odrediti 

pregovaračke odbore sastavljene od tri do pet članova u 

ime svake strane. 

 

(2) Pregovarački odbori iz stavka (1) ovog članka 

samostalno utvrđuju način svog rada i donošenja 

odluka, a zajednički dogovaraju pregovaračke sastanke 

na kojima razmatraju iznesene prijedloge koji se odnose 

na specifične uvjete mogućih sporazuma o pitanjima 

koja su predmet i sadržaj ovog ugovora. 
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Ovlaštenje  

Članak 4. 

Osobe koje zastupaju potpisnike ovog ugovora moraju 

imati ovlaštenje u pisanoj formi za pregovaranje i 

zaključivanje, odnosno potpisivanje ovog ugovora.  

 

III - PRIMJENA UGOVORA 

 

Primjena ugovora 

Članak 5. 

(1) Prava i obveze iz ovog ugovora odnose se na ugovorne 

strane i sve radnike Poslodavca. 

 

(2) Strane koje su zaključile ovaj ugovor moraju se brinuti 

za izvršenje i poštivanje odredbi ovog ugovora.    

 

Pojam poslodavca i radnika 

Članak 6. 

(1) Poslodavcem u smislu ovoga ugovora smatra se Javno 

poduzeće „Šumsko-privredno društvo Zeničko-

dobojskog kantona“ d.o.o. Zavidovići u području 

registrovane djelatnosti na teritoriji Kantona. 

 

(2) Pod pojmom radnik u smislu ovoga ugovora smatra se 

fizička osoba koja je zaposlena kod Poslodavca iz 

prethodnog stavka. 

 

(3) Odredbe ovog ugovora odnose se podjednako na osobe 

muškog i ženskog pola, bez obzira na rod imenice 

upotrebljen u tekstu ovog ugovora.  

 

IV - ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA 

 

Plan upošljavanja 

Članak 7.   

(1) Godišnjim planom poslovanja Poslodavac utvrđuje broj 

radnika potrebnih za realiziranje plana. 

 

(2) Poslodavac sukladno Pravilnikom o radu donosi odluku 

o raspisivanju javnog oglasa za prijem radnika na 

upražnjena radna mjesta sukladno Pravilniku o 

organiziranju i sistematizaciji radnih mjesta.  

 

(3) Poslodavac sukladno Pravilniku o radu imenuje 

Povjerenstvo za izbor kandidata za prijem u radni odnos 

koja se sastoji najmanje od tri člana od kojih je jedan 

član predstavnik sindikata. 

 

(4) Pravilnikom o radu utvrđuje se postupak bodovanja 

kandidata prilikom prijema u radni odnos. 

 

Zasnivanje radnog odnosa  

Članak 8. 

(1) Radni odnos zasniva se zaključivanjem ugovora o radu, 

a nakon provedene procedure prijema propisane 

Zakonom o radu i Uredbom o postupku prijema u radni 

odnos u javnom sektoru u Zeničko-dobojskom kantonu.  

 

(2) Ugovor o radu zaključuje se u pisanoj formi. 

 

(3) Ugovor o radu obvezno sadrži podatke utvrđene 

zakonom i pravilnikom o radu.  

 

(4) Nakon zaključivanja ugovora o radu Poslodavac je 

dužan prijaviti radnika na penzijsko i invalidsko 

osiguranje, zdravstveno osiguranje i osiguranje za 

slučaj neuposlenosti sukladno zakonu. 

 

Probni rad 

Članak 9.  

(1) Prilikom zaključivanja ugovora o radu može se 

ugovoriti probni rad, koji ne može trajati duže od šest 

mjeseci. 

 

(2) Ugovorom o radu uz probni rad određuje se osoba iz 

reda radnika (mentor), koja će biti zadužena da prati 

probni rad i predloži ocjenu probnog rada, odnosno 

ocjeni da li radnik zadovoljava ili ne zadovoljava na 

poslovima radnog mjesta za vrijeme obavljanja probnog 

rada. 

 

(3) Osoba iz stavka (2) ovog članka obvezno je u roku od 7 

dana od dana isteka probnog rada, podnijeti pisano 

Izvješće o praćenju sa ocjenom, na temelju kojeg će se 

donijeti Odluka, na koju radnik može podnijeti 

prigovor. 

 

(4) Ako se probni rad prekida prije roka na koji je 

ugovoren, otkazni rok za Poslodavaca i radnika je 

sedam dana. 

 

(5) Radniku koji ne zadovolji na poslovima radnog mjesta 

za vrijeme obavljanja probnog rada, prestaje radni 

odnos sa danom isteka roka utvrđenog ugovorom o 

probnom radu. 

 

(6) Radnik ima sva prava iz radnog odnosa, kao i ostali 

radnici. 
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Ugovor o radu  

Članak 10.  

(1) Poslodavac može sa radnikom zaključiti ugovor o radu 

na neodređeno i određeno vrijeme.  

 

(2) Ako radnik izričito ili prećutno obnovi ugovor o radu na 

određeno vrijeme sa Poslodavcem, odnosno izričito ili 

prećutno zaključi sa Poslodavcem uzastopne ugovore o 

radu na određeno vrijeme na period duži od tri godine 

bez prekida, takav ugovor smatraće se ugovorom o radu 

na  neodređeno vrijeme.  

 

(3) Ugovor o radu na određeno vrijeme prestaje istekom 

vremena na koje je zaključen. 

 

(4) Radnik koji je zaključio ugovor o radu na određeno 

vrijeme ima sva prava, obveze i odgovornosti kao i 

radnici koji su zaključili ugovor o radu na neodređeno 

vrijeme. 

 

Ugovor o privremenim i povremenim poslovima  

Članak 11. 

(1) Za obavljanje privremenih i povremenih poslova 

Poslodavac može sa osobom zaključiti ugovor o 

obavljanju privremenih i povremenih poslova sukladno 

Pravilniku o radu. 

 

(2) Privremeni i povremeni poslovi utvrđuju se 

Pravilnikom o radu i ne mogu biti poslovi za koje se 

zaključuje ugovor o radu na određeno vrijeme ili 

neodređeno vrijeme, s punim ili nepunim radnim 

vremenom i da ne traju duže od šezdeset dana u toku 

kalendarske godine.  

 

V – PRESTANAK UGOVORA O RADU 

 

Prestanak radnog odnosa  

Članak 12.  

Radni odnos radniku prestaje u slučajevima i pod 

uvjetima utvrđenim zakonom i općim aktima Poslodavca.   

 

Otkazni rok  

Članak 13.  

(1) Otkazni rok ne može biti kraći od sedam dana u slučaju 

da radnik otkazuje ugovor o radu, ni kraći od 14 dana u 

slučaju da Poslodavac otkazuje ugovor o radu. 

 

(2) Otkazni rok počinje da teče od dana uručenja otkaza 

radniku odnosno Poslodavcu. 

 

(3) Pravilnikom o radu i ugovorom o radu može se utvrditi 

duže trajanje otkaznog roka, ali ne duže od mjesec dana 

kada radnik daje otkaz Poslodavcu, odnosno tri mjeseca 

kada Poslodavac daje otkaz.  

 

Konsultacija 

Članak 14. 

(1) Prije donošenja odluke o otkazu ugovora o radu 

poslodavac će konsultovati reprezentativni sindikat na 

način i u rokovima utvrđenim zakonima, drugim 

propisima i pravilnikom o radu, kao i zatražiti 

prethodnu saglasnost reprezentativnog sindikata u 

postupku konsultacije ako se ugovor o radu otkazuje 

članu povjereništva sindikalne podružnice, radniku kod 

kojeg postoji promjenjena radna sposobnost ili 

neposredna opasnost od nastanka invalidnosti, radniku 

starijem od 55 godina života i ženi starijoj od 50 godina.  

 

(2) Ako poslodavac ne postupi sukladno stavku (1) ovog 

članka, odluka o otkazu ugovora o radu će se smatrati 

ništavnom. 

 

(3) Pojam „konsultacija“ iz stavka (1) ovog članka, kao i u 

svim drugim odredbama ovog ugovora gdje se to 

pominje, znači da će poslodavac reprezentativnom 

sindikatu dostaviti opšti akt ili drugi dokument koji se 

donosi i pozvati ga da na isti u roku od 10 (deset) dana 

može dostaviti prijedloge i primjedbe.  

 

(4) Ako se Sindikat u roku od 10 dana od dana dostave 

prijedloga Poslodavca za izjašnjenje ne izjasni,vezano 

za sva pitanja pomenuta u odredbama iz ovog ugovora 

u kojima je neophodna konsultacija sa sindikatom, 

odnosno ne dostavi svoju suglasnost u izuzetnim 

slučajevima iz stavka (1) ovog članka, smatra se da je 

suglasan sa odlukom poslodavca. 

 

(5) Poslodavac dostavljene prijedloge i primjedbe može 

prihvatiti, djelimično prihvatiti ili odbaciti što će 

konstatovati u izvještaju o provedenim konsultacijama, 

koji će dostaviti reprezentativnom sindikatu 

 

(6) Poslodavac je dužan obrazložiti razloge neprihvatanja 

ili djelimičnog prihvatanja prijedloga i primjedbi 

Sindikata u konsultacijama i dostaviti sindikatu 

odgovor u pisanoj formi.  
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Sindikalni povjerenik  

Članak 15.  

(1) Sindikalnim povjerenikom smatra se radnik koji je 

ovlašteni predstavnik sindikata organizovanog kod 

poslodavca sukladno propisima o organiziranju i 

djelovanju reprezentativnog granskog sindikata i 

Zakonom o radu. 

 

(2) Poslodavac ne može sindikalnom povjereniku za 

vrijeme obavljanja njegove dužnosti i šest mjeseci 

nakon obavljanja te dužnosti otkazati ugovor o radu ili 

na drugi način staviti sindikalnog povjerenika u 

nepovoljniji položaj u odnosu na radno mjesto prije 

nego što je imenovan na tu funkciju, bez prethodne 

suglasnosti Federalnog ministarstva rada i socijalne 

politike i reprezentativnog granskog sindikata. 

 

(3) Ukoliko mjerodavno ministarstvo i reprezentativni 

granski sindikat uskrate suglasnost iz stavka (2) ovog 

članka, poslodavac može u roku od 30 dana od dana 

dostave takve odluke zatražiti da suglasnost zamijeni 

sudska odluka. 

 

Pravo na otpremninu  

Članak 16.  

(1) Radnik koji je sa Poslodavcem zaključio ugovor o radu 

na neodređeno vrijeme, a kojem Poduzeće otkazuje 

ugovor o radu nakon najmanje dvije godine 

neprekidnog rada, osim ako se ugovor otkazuje zbog 

kršenja obveze iz radnog odnosa ili zbog 

neispunjavanja obveza iz ugovora o radu od strane 

radnika, ima pravo na otpremninu u iznosu koji se 

određuje u zavisnosti od dužine prethodnog 

neprekidnog trajanja radnog odnosa sa Poslodavcem.  

 

(2) Pod otkazom u smislu stavka (1) ovog članka ne smatra 

se otkaz s ponudom izmijenjenog ugovora o radu i u 

slučaju prestanka ugovora o radu radi odlaska u 

mirovinu. 

 

Visina otpremnine  

Članak 17. 

(1) Otpremnina iz članka 16. ovog ugovora se ne može 

utvrditi u iznosu manjem od jedne trećine prosječne 

mjesečne plaće isplaćene radniku u posljednja tri 

mjeseca prije prestanka ugovora o radu, za svaku 

navršenu godinu rada kod tog poslodavca. 

 

(2) Otpremnina iz stavka (1) ovog članka ne može biti veća 

od šest prosječnih mjesečnih plaća isplaćenih radniku u 

posljednja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu. 

 

(3) Povoljnije pravo u odnosu na stavke (1) i (2) ovog 

članka se može regulirati pravilnikom o radu sukladno 

Zakonu o radu. 

 

(4) Način, uvjeti i rokovi isplate otpremnine iz stavka (1) i 

(2) ovog članka utvrđuju se pisanim ugovorom između 

radnika i poslodavca. 

 

Otpremnina radnika sa promijenjenom radnom 

sposobnosti 

Članak 18. 

(1) Ako poslodavac otkazuje ugovor o radu radniku kod 

kojeg postoji promijenjena radna sposobnost uslijed 

povrede na radu ili profesionalnog oboljenja, radnik ima 

pravo na otpremninu u iznosu uvećanom za 100% od 

iznosa koji mu pripada sukladno članku 17. ovog 

ugovora, osim ukoliko se ugovor otkazuje zbog kršenja 

obveza iz radnog odnosa ili zbog neispunjavanja obveza 

iz ugovora o radu od strane radnika i razloga iz članka 

16. stavak 2. ovog Ugovora. 

 

(2) Ako poslodavac otkazuje radni odnos radniku kod 

kojeg postoji promijenjena radna sposobnost uslijed 

bolesti, radnik ima pravo na otpremninu u iznosu 

uvećanom za 60% od iznosa koji mu pripada sukladno 

članku 17. ovog ugovora, osim ukoliko se ugovor 

otkazuje zbog kršenja obveza iz radnog odnosa ili zbog 

neispunjavanja obveza iz ugovora o radu od strane 

radnika i razloga iz članka 16.stavak 2. ovog Ugovora. 

 

(3) Način korištenja ovih prava će se regulirati pravilnikom 

o radu. 

 

VI - PRAVA I OBVEZE POSLODAVCA I RADNIKA 

 

Obveze poslodavca  

Članak 19.  

(1) Poslodavac je obvezan radniku sa kojim je zaključio 

ugovor o radu obezbijediti i dati posao, obezbijediti mu 

zdrav i bezbjedan rad, sigurnost i zaštitu života i 

zdravlja na radu i za obavljeni rad isplatiti radniku 

plaću, kao i obezbijediti druga prava utvrđena zakonom, 

podzakonskim aktima i ovim ugovorom.  

 

(2) Poslodavac je dužan izvršavati svoje obveze savjesno i 

na vrijeme sukladno Zakonom, te snosi odgovornost za 

postupanje suprotno zakonu, općim aktima Kantona, 

ovom ugovoru i Pravilniku o radu.  
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(3) Poslodavac je dužan prilikom stupanja radnika na rad 

omogućiti radniku da se upozna sa ovim ugovorom, 

Pravilnikom o radu i organiziranjem i sistematizacijom 

te drugim aktima kojima se reguliše radno-pravni status 

radnika, propisima iz oblasti zaštite na radu i drugim 

propisima od interesa za radnike. 

 

(4) Poslodavac utvrđuje radno mjesto i način obavljanja 

rada poštivajući pri tome prava i dostojanstvo radnika. 

 

Obveze radnika  

Članak 20. 

(1) Radnik je obvezan, prema zaključenom ugovoru o radu, 

uputama poslodavca, datim sukladno naravi i vrstom 

rada, osobno izvršavati preuzeti posao i poštovati 

organizaciju rada i način poslovanja kod 

Poslodavca,kao i zakone i opće akte Poslodavca. 

 

(2) Radnik je dužan da pravovremeno, disciplinovano i 

kvalitetno izvršava svoje radne obveze u duhu 

poslovnog morala, pravila struke i profesionalne 

odgovornosti i da čuva sredstva poslodavca i svu drugu 

imovinu koja se nalazi u prometu. 

 

Osposobljavanje i usavršavanje 

Članak 21.  

(1) Poslodavac može omogućiti radniku obrazovanje, 

osposobljavanje i usavršavanje za rad kod poslodavca, 

sukladno potrebama rada  i mogućnostima poslodavca.   

 

(2) Poslodavac je obvezan prilikom promjena ili uvođenja 

novog načina ili organiziranja rada,omogućiti radniku 

obrazovanje, osposobljavanje ili usavršavanje za rad.  

 

(3) Radnik je obvezan, sukladno svojim sposobnostima i 

potrebama rada, obrazovati se, osposobljavati i 

usavršavati za rad. 

 

(4) Pitanja obrazovanja i osposobljavanja za rad kod 

poslodavca detaljnije se uređuju pravilnikom o radu ili 

drugim općim aktom poslodavca.  

 

VII -  UČEŠĆE RADNIKA U ODLUČIVANJU  

 

Učešće radnika putem predstavnika 

Članak 22. 

(1) Radnici učestvuju u odlučivanju putem sindikalnih 

predstavnika sukladno Zakonom o radu i Zakonom o 

vijeću uposlenika i aktima Sindikata.   

 

(2) Prije donošenja odluke značajne za prava i interese 

radnika poslodavac se obvezno konsultuje sa 

reprezentativnim sindikatom o namjeravanoj odluci 

sukladno Zakonu.  

 

VIII - ZAŠTITA OD DISKRIMINACIJE I 

OSIGURANJE DOSTOJANSTVA RADNIKA  

 

Zabrana diskriminacije 

Članak 23. 

(1) Zabranjena je svaka vrsta  diskriminacije radnika kao i 

osobe koje traži zaposlenje, s obzirom na spol, spolno 

opredjeljenje, bračno stanje, obiteljske obveze, starost, 

invalidnost, trudnoću, jezik, vjeru, političko i drugo 

mišljenje, nacionalnu pripadnost, socijalno porijeklo, 

imovno stanje, rođenje, rasu, boju kože, članstvo ili 

nečlanstvo u političkim strankama i sindikatima, 

zdravstveni status, ili neko drugo osobno svojstvo. 

 

(2) Radnik ima pravo na poštovanje osobe i zaštitu 

dostojanstva za vrijeme i u svezi s obavljanjem poslova 

svog radnog mjesta.  

 

(3) Privatnost i zaštita dostojanstva radnika štiti se od 

uznemiravanja ili polnog uznemiravanja poslodavca, 

nadređenih, saradnika i osoba s kojima radnik redovno 

dolazi u kontakt u obavljanju svojih poslova.  

 

(4) U ostvarivanju ovog prava, strane ovog ugovora 

obvezuju se promovirati odnose u duhu tolerancije, 

razumijevanja i uvažavanja dostojanstva radnika, te 

svako neželjeno ponašanje i postupke kojima se takvi 

odnosi narušavaju, opisati, prepoznati, spriječiti i 

sankcionisati.  

 

Članak 24. 

(1) Zabranjeno je uznemiravanje i polno uznemiravanje 

radnika. 

 

(2) Uznemiravanje je svako ponašanje koje ima za cilj ili 

stvarno predstavlja povredu dostojanstva radnika, a 

koje uzrokuje strah ili neprijateljsko, ponižavajuće ili 

uvredljivo okruženje radnika.  

 

(3) Uznemiravanjem iz stavka (1) ovog članka smatra se i 

diskriminirajuće ponašanje kojim se radnik direktno ili 

indirektno stavlja u nepovoljniji položaj od drugog 

radnika na temelju rase, boje kože, spola, spolnog 

opredjeljenja, bračnog stanja, porodičnih obveza, dobi, 

jezika, vjere, političkog ili drugog uvjerenja, 

nacionalnog ili socijalnog porijekla, imovnog stanja, 

rođenja, društvenog položaja, članstva ili nečlanstva u 

političkoj stranci, članstva ili nečlanstva u sindikatu te 

tjelesnih ili duševnih poteškoća.  
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(4) Polno uznemiravanje je svako verbalno, neverbalno ili 

fizičko ponašanje polne naravi koje ima za cilj ili 

stvarno predstavlja povredu dostojanstva radnika, a 

koje uzrokuje strah ili neprijateljsko, ponižavajuće ili 

uvredljivo okruženje.  

 

(5) Ponašanje kojim se narušava dostojanstvo osobe 

radnika smatra se namjerno ili nehatno ponašanje koje 

uključuje ogovaranje, širenje glasina ili kleveta o 

drugome, uvrede, prijetnje, psovke, omalovažavanje, 

namjerno uskraćivanje informacija potrebnih za rad i sl.  

 

(6) Nasilje na temelju pola je bilo koje djelo koje nanosi 

fizičku, psihičku, seksualnu ili ekonomsku štetu ili 

patnju, kao i prijetnje takvim djelima koje ozbiljno 

sputavaju osobe u njihovim pravima i slobodama na 

principu ravnopravnosti polova na radu ili u vezu s 

radom.  

 

(7) Mobing predstavlja specifičnu formu nefizičkog 

uznemiravanja na radnom mjestu koje podrazumijeva 

ponavljanje radnji kojima jedna ili više osoba psihički 

zlostavlja i ponižava drugu osobu, a čija je svrha ili 

posljedica ugrožavanje njegovog ugleda, časti, 

dostojanstva, integriteta, degradacija radnih uvjeta ili 

profesionalnog statusa. 

 

Obveze poslodavca u zaštiti dostojanstva radnika 

Članak 25.  

U svrhu stvaranja klime tolerancije, razumijevanja i 

uvažavanja dostojanstva osobe radnika, poslodavac će 

voditi posebnu brigu o informiranju radnika o zaštiti 

dostojanstva te o edukaciji ovlaštenih osoba.  

 

IX - RADNO VRIJEME 

 

Pojam radnog vremena  

Članak 26. 

(1) Radno vrijeme je vremenski period u kojem je radnik 

po ugovoru o radu obvezan obavljati poslove za 

Poslodavca. 

 

(2) Poslodavac do 31.12. tekuće godine donosi kalendar 

radnih dana za narednu godinu. 

 

(3) Puno radno vrijeme radnika traje najduže 40 sati 

sedmično. 

 

Raspored i trajanje radnog vremena 

Članak 27. 

(1) Početak i završetak radnog vremena, preraspodjela 

radnog vremena, vrijeme korištenja odmora u toku 

trajanja rada i način izmjene smjena, dužinu trajanja 

smjena za poslove koji zbog svoje prirode zahtijevaju 

različite rasporede radnog vremena tokom kalendarske 

godine, određuje poslodavac sukladno zakonu i 

pravilniku o radu, uz obveznu konsultaciju sa 

sindikatom, na način definiran ovim ugovorom. 

 

Pripravnost 

Članak 28. 

(1) U slučaju elementarne nepogode, potreba procesa rada 

i drugih okolnosti koje su utvrđene ovim ugovorom, 

pravilnikom o radu ili ugovorom o radu,  s obzirom na 

okolnosti i potrebu žurnog obavljanja određenih 

poslova koji ne trpe odlaganje poslodavac obvezno 

donosi odluku o uvođenju  pripravnosti u kojoj navodi 

razloge i vrijeme pripravnosti, broj radnika određenog 

profila koji su neophodni u obavljanju posla i visinu 

naknade.  

 

(2) Poslodavac odluku o pripravnosti donosi po nastupanju 

okolnosti zbog kojih se uvodi pripravnost i  istu 

dostavlja radniku i na oglasnu tablu poslodavca u svim 

radnim jedinicama.  

 

(3) Pripravnost je vrijeme u kojem je radnik pripravan 

odazvati se pozivu Poslodavca za obavljanje poslova, 

ako se za to ukaže potreba, pri čemu se radnik ne nalazi 

na mjestu gdje se poslovi obavljaju, niti na drugom 

mjestu koje je odredio Poslodavac. 

 

(4) Radnik koji je u pripravnosti obvezan je odazvati se na 

poziv poslodavca bez odgode i doći na radno mjesto, 

najkasnije u roku od dva sata. 

 

(5) Pripravnost radnim danom traje do 16 radnih sati, a 

subotom, nedjeljom i praznikom 24 sata. Za vrijeme 

provedeno u pripravnosti radniku pripada naknada za 

pripravnost. 

 

(6) Za svaki sat proveden u pripravnosti radniku pripada 

naknada za pripravnost, a koja se utvrđuje na način da 

je osnovica za određivanje naknade visina satnice, 

utvrđene na bazi prosječne plaće u Federaciji BiH 

prema posljednjem objavljenom podatku za prethodnu 

godinu, na temelju fonda sati za tekući mjesec, a ista 

iznosi 10% osnovice, odnosno 15% osnovice subotom, 

nedjeljom i praznikom.  
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(7) Vrijeme koje radnik, kojem je određena pripravnost, 

provede na radnom mjestu obavljajući poslove po 

pozivu poslodavca, smatra se radnim vremenom i plaća 

kao prekovremeni rad. 

 

Preraspodjela radnog vremena  

Članak 29. 

(1) Zbog prirode poslovanja, naročito zbog vremenskih 

uvjeta i prirode obavljanja posla, puno i nepuno radno 

vrijeme može se prerasporediti tako da tokom 

kalendarske godine u jednom razdoblju traje duže, a u 

drugom razdoblju kraće od punog ili nepunog radnog 

vremena, s tim da prosječno radno vrijeme tokom 

trajanja preraspodjele ne smije biti duže od 52 sata 

sedmično, a za sezonske poslove najduže 60 sati 

sedmično. 

 

(2) Razdoblje u kojem, po temelju preraspodjele, radno 

vrijeme traje duže od punog ili nepunog radnog 

vremena može trajati najduže šest mjeseci u toku jedne 

kalendarske godine. 

 

(3) Poslodavac donosi odluku o uvođenju preraspodjele sa 

planom preraspodjele.  

 

(4) Odluku i plan preraspodjele radnog vremena 

Poslodavac donosi uz konsultaciju sa reprezentativnim 

Sindikatom. 

 

(5) Odluku o uvođenju preraspodjele Poslodavac dostavlja 

radniku prije uvođenja preraspodjele.  

 

(6) Preraspodjela radnog vremena u smislu ovog članka ne 

smatra se prekovremenim radom. 

 

(7) Ako je tokom godine uvedena preraspodjela radnog 

vremena radnik na kraju kalendarske godine mora imati 

isplaćene sve obveze po temelju plaće sa dodacima i 

druge naknade (topli obrok i sl.) kao da je radio redovno 

radno vrijeme bez preraspodjele. 

 

Noćni rad 

Članak 30. 

Noćni rad u periodu između 22-06 sata smatra se kao 

rad u posebnim okolnostima za koji radnik ostvaruje pravo 

na uvećanu osnovnu plaću. 

 

Privremeni raspored radnika na drugo radno mjesto 

Članak 31. 

(1) U žurnim slučajevima (zamjena iznenada odsutnog 

radnika, iznenadnog povećanja obima posla, 

sprječavanja nastanka veće štete, kvar na postrojenjima, 

elemenatarne nepogde i slično), poslodavac može 

donijeti jednostranu odluku o privremenom rasporedu 

radnika na drugo radno mjesto, a najduže do 60 dana u 

toku jedne kalendarske godine.  

 

(2) U slučaju iz stavka 1. ovog članka plaća radnika i druge 

naknade se obračunavaju kao da je radio na radnom 

mjestu za koje ima zaključen ugovor o radu ili radnog 

mjesta iz odluke o privremenom rasporedu ukoliko je to 

za njega povoljnije. 

 

(3) Zahtjev za zaštitu prava, podnesen protiv odluke iz 

stavka 1. ovog članka ne odlaže njeno izvršenje.  

 

X - ODMORI I ODSUSTVA 

 

Odmor u toku radnog vremena  

Članak 32. 

(1) Radnik koji radi duže od šest sati dnevno ima svakog 

dana pravo na odmor od 30 minuta, čiji raspored 

određuje Poslodavac pravilnikom o radu i ugovorom o 

radu. 

 

(2) Vrijeme odmora iz stavka (1) ovog članka ne uračunava 

se u radno vrijeme. 

 

Dnevni i sedmični odmor 

Članak 33.  

(1) Između dva uzastopna radna dana radnik ima pravo na 

odmor od najmanje 12 sati neprekidno. 

 

(2) Na sezonskim poslovima, dnevni odmor između dva 

uzastopna radna dana može biti najmanje 10 sati 

neprekidno, a za maloljetne radnike najmanje 12 sati 

neprekidno. 

 

(3) Sedmični odmor traje najmanje 24 sata neprekidno. 

 

(4) Ako je neophodno da radnik radi na dan svog 

sedmičnog odmora, mora mu se osigurati jedan dan 

odmora u periodu određenom prema dogovoru između 

Poslodavca i radnika. 
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Godišnji odmor  

Članak 34. 

(1) Radnik za svaku kalendarsku godinu ima pravo na 

plaćeni godišnji odmor u trajanju od najmanje 20 radnih 

dana, a najduže 30 radnih dana. 

 

(2) Maloljetni radnik ima pravo na godišnji odmor u 

trajanju od najmanje 24 radna dana. 

 

(3) Radnik koji radi na poslovima koji podrazumijevaju 

otežane uvjete rada ima pravo na godišnji odmor u 

trajanju od najmanje 23 radna dana. Način korištenja 

ovog prava biće utvrđen pravilnikom o radu i drugim 

aktima Poslodavca.  

 

(4) Trajanje godišnjeg odmora utvrđuje se pravilnikom o 

radu, tako da se na minimum dana iz stavka (1) ovog 

članka dodaje broj dana za radni staž i druge uvjete. 

 

(5) U trajanje godišnjeg odmora radnicima se omogućava 

korištenje 1-3 dana sukladno Zakonu o pravima 

razvojačenih branitelja i članova njihovih obitelji. 

 

(6) Poslodavac uz prethodnu konsultaciju sa 

reprezentativnim Sindikatom utvrđuje plan godišnjih 

odmora za tekuću godinu, uzimajući u obzir potrebe 

posla i opravdane zahtjeve radnika.   

 

(7) Prilikom utvrđivanja trajanja godišnjeg odmora smatra 

se da je radno vrijeme raspoređeno na pet radnih dana u 

sedmici. 

 

(8) Poslodavac je dužan najmanje sedam dana prije 

korištenja godišnjeg odmora radniku dostaviti rješenje 

o korištenju godišnjeg odmora. 

 

Korištenje godišnjeg odmora  

Članak 35. 

(1) Godišnji odmor može se koristiti u dva dijela.  

 

(2) Ako radnik koristi godišnji odmor u dijelovima, prvi dio 

koristi bez prekida u trajanju od najmanje 12 radnih 

dana u toku kalendarske godine, a drugi dio najkasnije 

do 30. lipnja naredne godine. 

 

(3) Radnik koji ne iskoristi dio godišnjeg odmora u smislu 

stavka 2. ovog članka, nema pravo prenošenja 

godišnjeg odmora u narednu godinu. 

 

(4) Radnik ima pravo koristiti jedan dan godišnjeg odmora 

kad on to želi, uz obvezu da o tome obavijesti 

neposrednog rukovoditelja najmanje tri dana prije 

njegovog korištenja. 

 

(5) Korištenje prava iz prethodnog stavka ovog članka 

uvjetovano je nesmetanim odvijanjem procesa rada. 

 

Nepovoljni vremenski uslovi 

Članak 36. 

(1) Ako rad na terenu nije moguć zbog kiše, snijega, vjetra 

ili drugih vremenskih nepogoda (takozvani kišni dani) 

ni nakon dva sata čekanja (na radilištu, u šumariji i 

slično), radnicima se evidentira elementarna nepogoda 

(EN) i vraćaju se sa posla, s tim što su dužni taj dan dan 

namiriti odnosno odraditi u tekućem ili najkasnije u 

narednom mjesecu. 

 

(2) Za dan kada se vrati sa posla i nije radio, a koji je dužan 

odraditi subotom u roku iz prethodnog stavka, radniku 

se privremeno obračunava akontacija u visini dnevnice 

na bazi najniže plaće iz ovog ugovora, pripada mu pravo 

na topli obrok i naknada za prevoz. 

 

(3) Radniku za namireni dan pripada plaća proporcionalno 

broju sati rada obračunata sukladno pravilniku uvećana 

za 20% njegove temeljne plaće s tim što se privremeno 

obračunata akontacija iz prethodnog stavka briše. 

 

(4) Ako se dani za koje je obračunata akontacija iz stavka 

2. ovog članka ne odrade u propisanom roku, pomenuta 

akontacija smatra se konačnim obračunom i isplatom.  

 

(5) Ako su radnici u toku dana započeli sa obavljanjem 

poslova i u toku obavljanja istih nastupe nepovoljni 

vremenski uvjeti iz stavka 1. ovog članka zbog kojih se 

rad prekida, provedeno vrijeme na radu platiti će se po 

ostvarenom učinku za ostatak radnog vremena u kojem 

se nije radilo isplatit će se naknada shodno broju sati 

čije je osnovica najniža plaća iz ovog ugovora, te im 

pripada pravo na topli obrok i naknada za prevoz.  

 

(6) Radniku koji nije radio zbog okolnosti u smislu odredbi 

ovog članka, poslodavac nema pravo bez suglasnosti 

radnika evidentirati kao godišnji odmor. 

 

XI – ZAŠTITA RADNIKA NA RADU  

 

Sigurnost i zaštita na radu  

Članak 37. 

(1) Poslodavac je dužan održavati postrojenja, uređaje, 

opremu, alate, mjesto rada i pristup mjestu rada, te 

organizovati rad sukladno posebnim zakonima i drugim 

propisima u svezi posla koji se kod njega obavlja. 
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(2) Prilikom stupanja na rad radnika poslodavac je dužan 

omogućiti radniku da se upozna sa propisima iz oblasti 

zaštite na radu u smislu ovog ugovora.    

 

(3) Radnik je dužan da se pridržava naputka i mjera zaštite 

na radu i da radi na način koji mu osigurava zaštitu 

života i zdravlja, te sprječava nastanak nesreće. 

 

(4) Poslodavac je obvezan pridržavati se propisa Zakona o 

radu, a u svezi zaštite žena i materinstva i maloljetnika. 

 

(5) Poslodavac je dužan da vodi računa o zaštiti radnika 

koji je privremeno ili trajno nesposoban za rad zbog 

pretrpljene povrede na radu ili profesionalne bolesti, 

sukladno zakonu. 

 

Obveze radnika i poslodavca 

Članak 38. 

(1) Način organizovanja zaštite na radu mora biti propisan 

općim aktom poslodavca koji se donosi uz prethodnu 

konsultaciju sa reprezentativnim sindikatom. 

 

(2) Poslodavac organizuje za sve radnike ljekarski 

sustavski pregled sukladno zakonskim, podzakonskim 

aktima i internim aktima poslodavca iz oblasti zaštite na 

radu. 

 

(3) Radi utvrđivanja zdravstvene sposobnosti za obavljanje 

određenih poslova poslodavac može uputiti radnika na 

ljekarski pregled, a troškove ljekarskog pregleda snosi 

poslodavac. 

 

XII – PLAĆE I NAKNADE PLAĆA 

 

Plaća, jednakost plaća i obračun  

Članak 39. 

(1) Poslodavac je dužan radnicima isplatiti jednake plaće za 

rad jednake vrijednosti, bez obzira na njihovu 

nacionalnu, vjersku, regionalnu, spolnu, političku i 

sindikalnu pripadnost i opredjeljenje. 

 

(2) Poslodavac ne može radniku obračunati i isplatiti plaću 

u iznosu manjem od iznosa određenog ovim ugovorom, 

pravilnikom o radu i ugovorom o radu, osim u 

slučajevima predviđenim ovim ugovorom.  

 

(3) Plaće radnika utvrđuju se pravilnikom o radu i 

ugovorom o radu, sukladno ovim ugovorom. 

 

(4) Poslodavac je dužan radniku uručiti pismeni obračun 

bruto i neto plaće prilikom njene isplate. 

 

(5) Poslodavac koji na dan dospjelosti ne isplati plaću ili je 

ne isplati u cjelosti, dužan je do kraja mjeseca u kojem 

je dospjela isplata plaće radniku uručiti obračun iznosa 

plaće koji je bio dužan isplatiti. 

 

(6) Obračun iz stavka (4) ovog članka ima snagu izvršne 

isprave. 

 

(7) Plaća se isplaćuje nakon obavljenog rada u pravilu 

jedanput mjesečno, s tim da periodi isplate plaće ne 

mogu biti duži od 30 dana. 

 

Članak 40.  

(1) Zbirni podaci o plaćama su javni, a pojedinačne isplate 

plaće nisu javne. 

 

(2) Plaće se obvezno obračunavaju u bruto iznosu.  

 

(3) Poslodavac je dužan, uz pismenu suglasnost radnika, 

obračunati i iz plaće radnika obustavljati sindikalnu 

članarinu, te je uplaćivati na račune sindikata, sukladno 

odlukama i nnaputcima reprezentativnog granskog 

sindikata. 

 

Pravo na plaću 

Članak 41. 

(1) Plaća za obavljeni rad i vrijeme provedeno na radu 

sastoji se od : 

- osnovne plaće,  

- dijela plaće za radni učinak ukoliko je isti ostvaren i 

- uvećane plaće sukladno odredbama Zakona o radu, 

ovom ugovoru, pravilnikom o radu i ugovorom o 

radu. 

 

(2) Radni učinak definiše poslodavac pravilnikom o radu ili 

drugim aktom koji će biti sastavni dio pravilnika o 

radu.. 

 

Osnovica za obračun plaće – najniža plaća  

Članak 42.  

(1) Najniža plaća se utvrđuje u iznosu od 55% prosječne 

mjesečne neto plaće isplaćene u Federaciji Bosne i 

Hercegovine prema posljednjem objavljenom podatku 

Federalnog zavoda za statistiku za prethodnu godinu za 

mjesečni fond od 176 sati te se koriguje za efektivni 

fond sati za tekući (obračunski) mjesec. 

 

(2) U slučaju povećanja Indeksa potrošačkih cijena 

mjerenih od strane Federalnog zavoda i Agencije za 

statistiku, većih od 5%, osnovica za utvrđivanje plaća 
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će se usklađivati mjesečno sporazumom Sindikata i 

poslodavca, shodno financijskom stanju poduzeća o 

čemu će poslodavac informirati Sindikat 

vjerodostojnim i točnim financijskim izvješćima i 

pokazateljima. 

 

Temeljna plaća radnika 

Članak 43. 

(1) Temeljna plaća je najniži iznos koji je Poslodavac dužan 

isplatiti radniku za puno radno vrijeme, za posao 

odgovarajuće grupe složenosti, normalne uvjete rada i 

normalan radni učinak.  

 

(2) Temeljna plaća je proizvod najniže neto plaće i 

odgovarajućeg koeficijenta složenosti poslova koje 

radnik obavlja i ostvarenog fonda sati sukladno 

pravilniku o radu i ugovorom o radu.  

 

(3) Složenost poslova radnog mjesta u smislu odredbi ovog 

ugovora sadrži: 

- značaj radnog mjesta u poslovanju, 

- potreban stupanj obrazovanja za obavljanje poslova 

radnog mjesta, 

- stupanj odgovornosti radnog mjesta, 

- zahtjevani stupanj kreativnosti, inicijativnosti i 

vještina, 

- ostale psihofizičke osobine potrebne za rad na 

određenom radnom mjestu. 

 

(4) Normalnim radnim učinkom podrazumijeva se 

izvršenje radnih zadataka na radnom mjestu na koje je 

radnik raspoređen, a na temelju ugovora o radu, plana i 

programa rada, organizacije posla, te naputka i naloga 

odgovornih osoba Poslodavca. 

 

(5) Poslodavac se obvezuje da će linearno povećati plaću 

svim radnicima, na dan stupanja na snagu ovog 

kolektivnog ugovora, na način da će izvršiti povećanje 

koeficijenata utvrđenih postojećim aktima poslodavca 

za 0,20 za svako radno mjesto. 

 

(6) Shodno odredbi iz prethodnog stavka, najniži koefici-

jent svake grupe složenosti poslova utvrđeni postojećim 

Pravilnikom o radu poslodavca uvećavaju se za 0,20 . 

 

(7) Pravilnikom o radu ili drugim aktom Poslodavac 

utvrđuje radna mjesta, platne razrede i sustavizaciju 

radnih mjesta, s tim da se odnos između najniže 

osnovice utvrđuje u rasponu od 1,20 do 4, a uz 

konsultaciju sa reprezentativnim sindikatom. 

 

(8) U Povjerenstvo za izradu pravilnika o radu imenuje se 

obvezno i predstavnik sindikata. 

 

Radni učinak 

Članak 44. 

(1) Radni učinak radnika se na temelju ocjene obavljenog 

rada radnika utvrđuje na temelju sljedećih elemenata: 

- kvaliteta izvršenih poslova; 

- obima obavljenog posla; 

- roka izvršenja posla i  

- odnosa radnika prema radnim obvezama.  

 

(2) Pravilnikom o radu ili ugovorom o radu razradiće se 

svaki od navedenih elemenata za ocjenu radnog učinka 

za svako radno mjesto. 

 

(3) Općim aktom Poslodavca koji se donosi uz konsultaciju 

sa reprezentativnim Sindikatom utvrdiće se visina 

uvećanja plaće po temelju učinka. 

 

(4) Odluku o ostvarenom radnom učinku radnika iznad 

normalnog radnog učinka utvrđuje Poslodavac na način 

propisan općim aktom. 

 

Niža od najniže plaće 

Članak 45. 

(1) Izuzetno, može se utvrditi niža od najniže plaće 

utvrđene u članku 42. ovog kolektivnog ugovora u 

slučaju kada poslodavac ostvaruje gubitak u 

poslovanju, nalazi se u krizi uslovljenoj elementarnim i 

drugim nepogodama ili zbog nepovoljnih tržišnih uvjeta 

rada, što može dovesti do poslovnog gubitka ili gubitka 

radnih mjesta kod poslodavca. 

 

(2) U slučaju okolnosti iz stavka 1. ovog članka poslodavac 

je dužan sačiniti program konsolidacije, u konsultaciji 

sa sindikatom, te ga primjenjivati u periodu do tri 

mjeseca tokom kojeg će primjenjivati osnovicu za 

obračun plaće koja ne može biti manja od 70% od 

najniže plaće utvrđene u članku 42. ovog kolektivnog 

ugovora. 

 

(3) U slučaju potrebe program konsolidacije će se 

implementirati na dodatnih do tri mjeseca tokom kojih 

poslodavac može primjenivati osnovicu za obračun 

plaće koja ne može biti manja od 63% od najniže plaće 

utvrđene u članku 42. ovog kolektivnog ugovora. 
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Stimulacija  

Članak 46.  

Poslodavac može radniku isplatiti i stimulativni dio 

plaće po temelju iskazanog dodatnog radnog učinka, 

odnosno obima obavljenog posla, na temelju uvjeta i 

kriterija koji se utvrđuju pravilnikom o radu. 

 

Pravo na povećanu plaću za navršene godine staža  

Članak 47. 

(1) Za svaku navršenu godinu penzijskog staža, plaća 

radnika se povećava za 0,6% na temelju plaću radnika, 

s tim da ukupno povećanje plaće po ovom temelju ne 

može biti veće od 20%.    

 

(2) Pod mirovinskim stažom podrazumjeva se staž stečen 

tokom trajanja radnog odnosa i u isti se ne uračunava ni 

poseban staž, ni benificirani staž. 

 

Pravo na povećanu plaću na temelju posebnog rada  

Članak 48. 

(1) Radnik ima pravo na povećanu plaću za:  

- prekovremeni rad, najmanje  40% neto satnice, 

- noćni rad, najmanje 30% neto satnice, 

- rad na dan sedmičnog odmora, najmanje 25% neto 

satnice, 

- rad u dane praznika koji su po zakonu državni 

praznici, najmanje 50% neto satnice. 

 

(2) Visina dodataka po temelju rada u posebnim 

okolnostima iz prethodnog stavka utvrđuje se tako što 

se ostvareni sati rada u tim okolnostima obračunati kao 

sati za redovan rad,uvećavaju za utvrđeni procenat.  

 

(3) Dodaci iz ovog članka se međusobno ne isključuju. 

 

(4) Pravilnikom o radu ili drugim aktom poslodavac može 

utvrditi veću razinu prava od prava utvrđenih u stavku 

(1) ovog članka, kao i drugačija prava u odnosu na 

specifičnost radnog mjesta. 

 

Pravo na naknadu plaće  

Članak 49. 

Radnik ima pravo na naknadu plaće kada je odsutan s 

posla iz opravdanih razloga i to:  

- za vrijeme prekida rada, 

- za vrijeme plaćenog odsustva, 

- za vrijeme praznika za koje je zakonom određeno da 

se ne radi, 

- za vrijeme godišnjeg odmora, 

- za vrijeme odsutnosti sa posla od obrazovanja i 

prekvalifikacije,na koje ga je uputilo Preduzeće, 

- za vrijeme spriječenosti za rad usljed bolesti, 

- za vrijeme porodiljskog odsustva, 

- za vrijeme odbijanja rada,jer nisu provedene 

propisane mjere zaštite na radu, 

- u drugim slučajevima utvrđenim zakonima i 

Pravilnikom o radu. 

 

Naknada plaće za vrijeme prekida rada za koji radnik 

nije kriv  

Članak 50. 

(1) Radnik ima pravo na naknadu plaće za vrijeme prekida 

rada u slučaju zastoja u proizvodnji, smanjenog obima 

posla ili prekida rada uslijed pomanjkanja sirovina, 

nestanka električne energije, zastoja na tržištu, bitno 

otežanih uvjeta izvoza, restriktivnih mjera Vijeća 

ministara BiH i Vlade Federacije BiH ili zakonodavca, 

u visini najniže plaće iz ovog ugovora. 

 

(2) Kada tokom radnog dana nastupi prekid rada iz razloga 

navedenih u prehodnom stavku i u članku 36. ovog 

ugovora koji traje najviše tri sata, radnik za taj dan ima 

pravo na naknadu plaće u visini temeljne plaće kao da 

je radio puno radno vrijeme. 

                                               

Naknada plaće za vrijeme plaćenog odsustva 

Članak 51. 

Za vrijeme plaćenog odsustva i za vrijeme praznika za 

koje je zakonom određeno da se ne radi, radniku pripada 

naknada plaće u visini njegove temeljne plaće i dodatka za 

navršene godine staža shodno članku 47. ovog ugovora. 

 

Naknada plaće za vrijeme korištenja godišnjeg odmora 

Članak 52. 

  Za vrijeme korištenja godišnjeg odmora, radniku 

pripada naknada plaće u visini plaće koju bi primio da je 

radio. 

 

Naknada plaće za vrijeme obrazovanja, stručnog 

obrazovanja i prekvalifikacije  

Članak 53. 

Za vrijeme obrazovanja,stručnog obrazovanja i 

prekvalifikacije radnika, na koje ga je uputio Poslodavac, 

radniku pripada naknada plaće u visini njegove ostvarene 

plaće iz prethodnog mjeseca 

 



Broj 21 – strana 1926             „SLUŽBENE NOVINE ZENIČKO-DOBOJSKOG KANTONA“              četvrtak 01.12.2022. 

Pravo na povećanu plaću za otežane uvjete rada 

Član 54. 

Radnik ima pravo na uvećanu temeljnu plaću po temelju 

otežanih uvjeta rada, čiji uvjeti  i visina će se utvrditi 

Pravilnikom o radu Poslodavca ili drugim općim aktom 

poslodavca koji je sastavni dio Pravilika o radu koji se 

donosi uz predhodno obavljenu konsulataciju sa 

reprezentativnim Sindikatom. 

  

Pravo radnika na naknadu plaće u uvjetima 

privremene spriječenosti za rad  

Članak 55. 

(1) Radniku pripada novčana naknada u slučajevima 

privremene spriječenosti za rad usljed bolesti sukladno 

zakonu. 

 

(2) U slučaju bolovanja prouzrokovanog povredom na radu 

i profesionalnim oboljenjem, komplikacija 

prouzrokovanih trudnoćom i porođajem, bolovanja 

zbog transplantacije živog tkiva i organa u korist druge 

osobe radniku će se isplatiti naknada u visini 100% 

osnovice temeljne plaće u prethodnom mjesecu. 

 

(3) Radniku sa utvrđenom smanjenom radnom 

sposobnošću Poslodavac je dužan osigurati povoljnije 

uvjete za rad sukladno svojim internim aktima i 

odgovarajućim zakonskim propisima. 

 

Naknada za vrijeme porodiljskog odsustva 

Članak 56. 

Radnica – žena majka koja je u radnom odnosu za 

vrijeme dok odsustvuje sa posla radi porođaja ima pravo na 

naknadu plaće sukladno posebnim zakonom, a poslodavac 

može pravilnikom o radu ili drugim aktom utvrditi i pravo 

isplate razlike do pune plaće na teret poslodavca. 

 

XIII - OSTALA MATERIJALNA PRAVA RADNIKA 

 

Otpremnina za odlazak u mirovinu  

Članak 57. 

(1) Pri odlasku u mirovinu radnik ima pravo na otpremninu 

u iznosu od četiri prosječne neto plaće radnika 

ostvarene u prethodnom tromjesečju ili četiri prosječne 

neto plaće Federacije Bosne i Hercegovine prema 

posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda 

za statistiku ostvarene u mjesecu koji prethodi 

ostvarivanju prava radnika, ako je to za njega 

povoljnije.     

 

(2) Radniku koji želi iskoristiti pravo za odlazak u 

prijevremenu mirovinu, sukladno nekim od zakona, 

može se isplatiti stimulativna otpremnina i u većem 

iznosu od otpremnine iz prethodnog stavka, o čemu će 

se sporazumjeti radnik i poslodavac.   

 

Jednokratna pomoć  

Članak 58. 

(1) U slučaju smrti radnika, članovi njegove uže obitelji 

imaju pravo na pomoć u visini od četiri prosječne neto 

plaće isplaćene u Federaciji Bosne i Hercegovine prema 

zadnjem objavljenom statističkom podatku za 

prethodnu godinu. 

 

(2) U slučaju smrti člana uže obitelji radnik ostvaruje pravo 

na naknadu u visini dvije prosječne neto plaće isplaćene 

u Federaciji Bosne i Hercegovine prema zadnjem 

objavljenom statističkom podatku za prethodnu godinu. 

 

(3) Članom uže obitelji radnika smatraju se bračni i 

izvanbračni drug ako žive u zajedničkom kućanstvu, dijete 

(bračno, izvanbračno, usvojeno, pastorče i dijete bez 

roditelja uzeto na izdržavanje do 18 godina, odnosno do 26 

godina starosti ako se nalazi na redovnom školovanju i nije 

u radnom odnosu, a djeca nesposobna za rad, bez obzira na 

starosnu dob), roditelji (otac, majka, očuh, maćeha i 

usvojitelji), braća i sestre bez roditelja do 18 godina, 

odnosno do 26 godina starosti ako se nalaze na redovnom 

školovanju i nemaju drugih prihoda, već ih korisnik 

naknade stvarno izdržava, ili je obveza njihovog 

izdržavanja zakonom utvrđena, a ako su nesposobni za rad, 

bez obzira na starosnu dob, pod uvjetom da s njima žive u 

zajedničkom domaćinstvu i unučad ako nemaju roditelja i 

žive u zajedničkom domaćinstvu sa radnikom.  

 

(4) U slučaju smrti roditelja (otac, majka, očuh, maćeha i 

usvojitelji) sa kojima radnik ne živi u zajedničkom 

domaćinstvu, ima pravo na naknadu u visini jedne 

prosječne neto plaće isplaćene u Federaciji Bosne i 

Hercegovine iz stava 2. ovog člana prema zadnjem 

objavljenom statističkom podatku za prethodnu godinu. 

 

(5) Naknada plaće u smislu stavka 1, 2. i 4. ovog članka 

isplaćuje se u visini jednog pripadajućeg iznosa, bez 

obzira na broj članova domaćinstva umrlog radnika i 

broja radnika koji rade kod istog poslodavca u slučaju 

smrti člana uže obitelji radnika ili na drugi način kako 

je utvrđeno internim aktom poslodavca. 

 

(6) Radnik može ostvariti pravo na novčanu pomoć u 

iznosu od najmanje jedne prosječne plaće ostvarene kod 

Poslodavca u mjesecu koji prethodi mjesecu u kojem 

radnik ostvaruje pravo u slučaju nastanka materijalne 

štete usljed nesreće prouzrokovane elementarnom 

nepogodom, požarom ili drugom nesrećom koja je 

prouzrokovala veću štetu radniku, a na temelju potvrde 

mjerodavnog državnog organa. 
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Naknada za ishranu (topli obrok)  

Članak 59. 

(1) Poslodavac je obvezan radniku osigurati ishranu u toku 

radnog vremena (topli obrok). 

 

(2) Ukoliko poslodavac ne osigura ishranu, radniku se 

isplaćuje naknada u dnevnom iznosu od najmanje 11,00 

KM . 

 

(3) Poslodavac može u toku kalendarske godine drugim 

aktom utvrditi i veći iznos naknade za ishranu. 

 

Naknada troškova prijevoza na posao i sa posla  

Članak 60. 

(1) Radniku pripada pravo na naknadu za troškove 

prijevoza na posao putem mjesečne karte prijevoznika 

koji vrši javni linijski prijevoz na relaciji od mjesta 

stanovanja do mjesta rada. 

 

(2) Radniku koji ne koristi javni prijevoz pripada pravo na 

naknadu za troškove prijevoza na posao u visini 60% 

cijene koštanja mjesečne karte javnog prevoza na 

relaciji od mjesta stanovanja do mjesta rada. 

 

(3) U slučaju kada poslodavac osigurava radnicima 

besplatan prijevoz na posao i s posla, radnik nema pravo 

na naknadu iz stavka (1) ovog članka. 

 

(4) Preciziranje uvjeta i načina korištenja prava naknade 

troškova prevoza regulisat će se pravilnikom o radu 

poslodavca.  

 

Pravo na naknadu za odvojeni život  

Članak 61. 

(1) Radnik koji je privremeno raspoređen na rad izvan 

mjesta stalnog boravka više od dva mjeseca i ne može 

svakodnevno putovati, ima pravo na naknadu za 

odvojeni život od obitelji, koji mu se isplaćuje radi 

pokrića povećanih troškova života. 

 

(2) Naknada za odvojeni život iznosi 70% prosječne 

mjesečne plaće isplaćene u prethodna tri mjeseca u 

Federaciji BiH. 

 

(3) Ako je radniku obezbijeđen smještaj, naknada se 

umanjuje za 10%, a ako mu je obezbijeđena i besplatna 

ishrana, naknada se umanjuje za još 10%. 

 

(4) Naknada za odvojeni život i terenski dodatak se 

međusobno isključuju. 

 

Naknada za službeni put  

Članak 62. 

Radniku pripada naknada za službeni put i to: dnevnica, 

troškovi prijevoza, troškovi uporabe privatnog automobila 

u službene svrhe, prenoćišta koje je u kategoriji hotela sa 

najmanje tri zvjezdice, te druge troškove po temelju 

dostavljenih računa na način i u visini utvrđenim općim 

aktom poslodavca. 

 

Naknada za godišnji odmor (regres) 

Članak 63. 

(1) Radniku pripada pravo na regres za godišnji odmor u 

visini 50% prosječne neto plaće isplaćene u Federaciji 

BiH prema posljednjim objavljenim podacima 

Federalnog zavoda za statisktiku za prethodnu godinu, 

pod uvjetom da poslodavac prethodnu poslovnu godinu 

nije poslovao sa gubitkom. 

 

(2) Izuzetno, poslodavac može isplatiti regres iako je 

prethodnu poslovnu godinu poslovao s gubitkom, o 

čemu odluku donosi poslodavac. 

 

(3) Poslodavac će isplatiti regres u smislu stavak 1.ovog 

članka najkasnije do kraja tekuće godine. 

 

Druge naknade  

Članak 64. 

Pravilnikom o radu, odlukom  ili drugim općim aktom 

poslodavca može se utvrditi isplata i drugih naknada i 

pomoći koje nisu regulisane ovim ugovorom. 

 

XIV - NAKNADA ŠTETE 

 

Odgovornost za štetu  

Članak 65. 

(1) Ako je šteta na radu prouzrokovana namjerno ili zbog 

krajnje nepažnje od strane jednog ili više radnika, isti su 

dužni štetu nadoknaditi poslodavcu. 

 

(2) Pravilnikom o radu može se predvidjeti da se visina 

naknade štete utvrđuje u paušalnom iznosu, ako se njena 

visina ne može utvrditi u točnom iznosu. 

 

(3) Visinu štete i način njene naknade utvrđuju mjerodavni 

organ i poslodavac. Šteta se može nadoknaditi u više 

rata, s tim da mjesečni iznos ne može prelaziti jednu 

trećinu plaće radnika. 
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Pravo radnika na naknadu štete 

Članak 66. 

(1) Ako radnik pretrpi na radu ili u svezi sa radom štetu, 

poslodavac je dužan nadoknaditi štetu radniku po općim 

propisima  obligacionog prava. 

 

(2) Poslodavac nije dužan nadoknaditi štetu radniku ako se 

dokaže da se radnik nije ozlijedio na radu ili u svezi sa 

radom, a radnik je dužan izvršiti poslodavcu povrat 

isplaćene naknade ukoliko se naknadno utvrdi da je 

radnik zlouporabio to pravo odnosno neutemeljeno 

stekao isplaćenu naknadu.   

 

Oslobađanje radnika odgovornosti za štetu  

Članak 67. 

Radnik se može osloboditi od obveze naknade štete, 

odnosno iznos utvrđene štete mu se može umanjiti na način 

i pod uvjetima utvrđenim pravilnikom o radu. 

 

XV - OSTVARIVANJE PRAVA I OBVEZA IZ 

RADNOG ODNOSA 

 

Odlučivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa 

Članak 68. 

O pravima i obvezama radnika iz ugovora o radu 

odlučuje, sukladno ovom ugovoru i drugim propisima, 

poslodavac ili druga ovlaštena osoba određena Statutom ili 

aktom o osnivanju.  

 

Povrede obveza iz radnog odnosa od strane radnika 

Članak 69. 

(1) Postupci vezani za teže i lakše prijestupe u smislu 

povrede radnih obveza reguliraće se općim aktom 

poslodavca sukladno odgovarajućim odredbama 

Zakona o radu. 

 

(2) Upozorenja u smislu lakših prijestupa i povreda radnih 

obveza poništavat će se nakon šest mjeseci od 

donošenja istih. 

 

Zaštita prava iz radnog odnosa  

Članak 70. 

Radnik koji smatra da mu je poslodavac povrijedio neko 

pravo iz radnog odnosa zaštitu povrijeđenog prava može 

ostvariti sukladno Zakonu o radu.  

 

Mirno rješavanje spora  

Članak 71. 

(1) Poslodavac i radnik mogu sporazumno rješavati nastale 

međusobne sporove. 

 

(2) Ukoliko dođe do sporazumnog rješenja spora strane 

pisanim sporazumom utvrđuju način rješavanja 

nastalog spora. 

 

(3) U rješavanju sporova iz stavka (1) ovog članka 

učestvuje i predstavnik reprezentativnog granskog 

sindikata. 

 

XV - PRAVILNIK O RADU 

 

Obveza donošenja pravilnika o radu  

Članak 72. 

(1) Poslodavac donosi pravilnik o radu . 

 

(2) Sukladno zakonu i ovom ugovoru, pravilnikom o radu 

se uređuju pitanja radnog vremena, odmori i odsustva, 

plaće, organiziranje rada i druga pitanja značajna za 

radnike i poslodavca. 

 

(3) Prilikom donošenja pravilnika o radu poslodavac se 

obvezno konsultuje sa reprezentativnim sindikatom.  

 

(4) Pravilnikom o radu ne mogu se urediti pitanja plaća i 

drugih uvjeta nepovoljnije od uvjeta pod kojima su ta 

pitanja uređena ovim ugovorom.  

 

(5) Sindikalno povjereništvo, odnosno sindikalni odbor 

može od mjerodavnog suda zatražiti da nezakoniti 

pravilnik o radu ili neke njegove odredbe oglasi 

nevažećim 

 

XVII - UVJETI ZA RAD SINDIKATA 

 

Pravo radnika na sindikalno organizovanje  

Članak 73. 

(1) Radi zaštite svojih ekonomskih i socijalnih prava i 

interesa, radnici imaju pravo organizirati sindikalnu 

organizaciju ili drugi oblik sindikalnog organizovanja 

kod Poslodavca. 

 

(2) Poslodavac se obvezuje da svojim djelovanjem i 

aktivnostima ni na koji način neće onemogućavati 

sindikalni rad i sindikalno organizovanje uposlenih. 

 

(3) Sindikat se obvezuje da će svoje aktivnosti provoditi, a 

Poslodavac iste respektovati sukladno ratifikovanim 

konvencijama, zakonima i ovim ugovorom. 

 

Uvjeti i način rada Sindikata    

Članak 74. 

(1) Sindikalni povjerenik i članovi sindikalnog 

povjereništva imaju pravo i obvezu kod poslodavca 

štititi i unaprjeđivati prava i interese članova sindikata, 

utvrđene ovim ugovorom i zakonom. 
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(2) Poslodavac i sindikalni povjerenik dužni su na zahtjev 

jedne od strana primiti na razgovor drugu stranu i 

razmotriti sva pitanja vezana za prava i interese radnika, 

naročito pitanja materijalne prirode i sva pitanja 

sindikalne aktivnosti.  

 

(3) Poslodavac je dužan omogućiti sindikalnom 

povjereniku pristup podacima koji su od značaja za 

ostvarivanje i zaštitu prava članova reprezentativnog 

Sindikata. 

 

(4) Radi sindikalnog djelovanja i zaštite prava radnika, 

članovi izvršnog tijela reprezentativnog Sindikata 

(povjereništva) imaju pravo  održavati sastanke u radno 

vrijeme, pod uvjetom da isti ne ugrožavaju proces rada. 

 

(5) Reprezentativni Sindikat ima pravo na sindikalni zbor 

svih članova za vrijeme trajanja rada najmanje dva sata 

od radnog vremena dva puta u godini, pod uvjetom da 

isti ne ugrožavaju proces rada. 

 

(6) Sindikalni povjerenik i članovi povjereništva, te 

izabrani predstavnici sekcija mladih i sekcije žena 

reprezentativnog sindikata ima pravo na plaćeno 

odsustvo za vrijeme obrazovanja ili stručnog 

osposobljavanja i usavršavanja, te obrazovanja za 

potrebe sindikalnog rada najmanje pet dana u godini. 

 

(7) Sindikalni povjerenik, zamjenik ili drugi izabrani član 

sindikalne podružnice u organima Samostalnog 

sindikata šumarstva, prerade drveta i papira BiH na 

svim razinama organizovanja ima pravo na plaćeno 

odsustvo za učešće na sastancima, skupovima i sl. 

najmanje 12 dana u godini. 

 

(8) U slučaju odsustva sa posla iz stavka (6) i (7) ovog 

članka sindikalni povjerenik i članovi povjereništva, te 

izabrani predstavnici sekcija mladih i sekcije žena 

reprezentativnog sindikata i/ili drugi član je dužan 

poslodavcu dostaviti pisani poziv organizatora 

sastanka, seminara ili druge edukativne aktivnosti. 

 

(9) Sindikalnim povjerenicima i glavnom povjereniku 

sindikalne podružnice priznaje se osam sati sedmično 

za obavljanje njegovih funkcija na teret Poslodavca.  

 

Partnerski odnos sindikata i poslodavca 

Članak 75. 

(1) Mišljenja, prijedlozi, žalbe i svi nastali nesporazumi o 

pravima iz rada i po temelju rada rješavat će se 

direktnim pregovorima između Poslodavca i 

reprezentativnog Sindikata. 

 

(2) Predsjedniku granskog  reprezentativnog sindikata i 

predsjedniku kantonalnog odbora reprezentativnog 

granskog sindikata koji nisu radnici kod Poslodavca, 

čiji sindikat ima članove kod poslodavca dozvoljen je 

pristup kod Poslodavca kada je taj pristup potreban za 

obavljanje sindikalne aktivnosti. 

   

 Sporazum  

Članak 76. 

(1) Pisanim sporazumom Poslodavac i reprezentativni 

Sindikat uređuju uvjete rada Sindikata u svezi sa: 

- prostorom za rad i održavanje sastanaka sindikalne 

organizacije i njenih organa, 

- korištenjem telefona, telefaksa, aparata za 

umnožavanje i drugih tehničkih sredstva 

neophodnih za provođenje sindikalnih aktivnosti i 

ostvarivanje ili zaštitu prava radnika, 

- obračunom i doznačavanjem sindikalne članarine. 

 

(2) Sindikalnim predstavnicima dozvoljeno je da kod 

poslodavca bez naknade koriste: 

- slobodan prostor (kancelariju, salu i ostalo) za 

sindikalni rad i održavanje sastanaka sindikalne 

organizacije i njenih organa, 

- korištenje telefona, telefaksa, aparata za 

umnožavanje i drugih tehničkih sredstava 

neophodnih za provođenje sindikalnih aktivnosti i 

ostvarivanje ili zaštitu prava radnika. 

 

(3) Poslodavac se obvezuje da će obračunavati i 

doznačavati sindikalnu članarinu sukladno Odluci o 

visini, raspodjeli i načinu uplate članarine Samostalnog 

sindikata šumarstva, prerade drveta i papira BiH. 

 

(4) Sindikalno rukovodstvo podružnice usmeno, a po 

potrebi i pismeno dogovarat će sa poslodavcem način, 

termin i održavanje sastanaka, pregovora i sl. na svim 

razinama organiziranja. 

 

XVIII - RJEŠAVANJE SPOROVA 

 

Mirno rješavanje kolektivnih sporova 

Člaakn 77. 

(1) U slučaju kolektivnog radnog spora nastalog između 

potpisnika ovog ugovora, sprovodi se postupak mirenja 

sukladno Zakonom o radu i Zakonom o mirnom 

rješavanju radnih sporova (“Službene novine Federacije 

BiH”, br.:49/21). 
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(2) Rješavanje kolektivnog radnog spora strane u sporu 

mogu sporazumno povjeriti arbitraži sukladno 

Zakonom o radu. 

 

XIX – ŠTRAJK 

 

Pravo na štrajk  

Članak 78. 

(1) Ukoliko reprezentativni sindikat ocijeni da se ne 

ostvaruju prava radnika utvrđena ovim ugovorom, 

stupiće u pregovore sa Poslodavcem i zahtijevati da se 

poduzmu odgovarajuće mjere. 

 

(2) Ako sporna pitanja ne budu riješena putem pregovora i 

mirnog rješavanja spora, reprezentativni Sindikat će 

tražiti izjašnjavanje radnika - članova sindikata o 

stupanju u štrajk. 

 

(3) Štrajk organizira i vodi reprezentativni Sindikat 

sukladno Zakonu o štrajku, Zakonu o radu, Pravilima 

sindikata o štrajku i Statutom Samostalnog sindikata 

šumarstva, prerade drveta i papira Bosne i Hercegovine. 

 

Poslovi koji se ne mogu prekidati za vrijeme štrajka  

Članak 79. 

(1) Poslodavac je dužan propisati minimum poslova koji se 

moraju obavljati i koji se ne smiju prekidati u vrijeme 

štrajka. To su proizvodno-održavajući i neophodni 

poslovi, a posebno: 

- poslovi protivpožarne i imovinske zaštite, 

- poslovi održavanja uređaja i instalacija koji 

kontinuirano rade (kotlovnice, sušionice, parionice i 

sl.), 

- poslovi vezani za sigurnost i zdravlje ljudi, 

- poslovi vezani za zaštitu okoline, 

- poslovi isporuke robe namijenjene izvozu izvan 

granica Bosne i Hercegovine, 

- poslovi gdje je nužna zaštita sirovina i proizvoda od 

propadanja. 

 

Prava radnika za vrijeme štrajka 

Članak 80. 

(1) Za vrijeme trajanja štrajka radnici ostvaruju prava iz 

radnog odnosa sukladno Zakonu o štrajku. 

 

(2) Radniku iz stavka (1) ovog članka može se umanjiti 

plaća srazmjerno vremenu provedenom u štrajku, 

ukoliko radno vrijeme u štrajku nije nadoknađeno, i to 

za učešće u štrajku do tri radna dana, najviše do 50% od 

temeljne plaće 

 

(3) Dodatna prava kao i način korištenja prava iz stavka (1) 

ovog člana biće uređena pravilnikom o radu. 

 

Pravo na zaštitu člana sindikata za vrijeme štrajka  

Članak 81. 

Radnik koji odbija postupiti po odredbama zakona, 

ovog ugovora, Pravila sindikata o štrajku i Statuta 

Samostalnog sindikata šumarstva, prerade drveta i papira 

Bosne i Hercegovine, neće imati zaštitu reprezentativnog 

granskog sindikata ako Poslodavac pokrene postupak za 

utvrđivanje njegove odgovornosti zbog radnji učinjenih u 

toku trajanja štrajka. 

 

XX - ZAKLJUČIVANJE I TRAJANJE 

KOLEKTIVNOG UGOVORA 

 

 Trajanje ugovora  

Članak 82. 

(1) Ovaj ugovor zaključuje se na period od tri (3) godine.  

 

(2) Ukoliko se ovaj ugovor ne produži do njegovog isteka 

primjenjivaće se 90 dana nakon isteka roka na koji je 

zaključen. 

 

Zaključivanje ugovora  

Članak 83. 

Ovaj ugovor smatra se zaključenim kada ga u 

istovjetnom tekstu prihvate i potpišu predstavnici 

ugovornih strana.  

 

Izmjene i dopune, odnosno produženje primjene 

ugovora  

Članak 84. 

(1) Prijedlog za izmjene i dopune, odnosno produženje 

primjene ovog ugovora mogu dati ugovorne strane 

potpisnice ovog ugovora. 

 

(2) Strana kojoj je podnesen prijedlog može se očitovati u 

roku od 45 dana od dana prijema prijedloga. Ukoliko se 

ta strana ne očituje smatrat će se da nije prihvatila 

prijedlog za izmjene i dopune ovog ugovora. 

 

(3) Ugovorne strane mogu samo sporazumno promijeniti 

odredbe ovog ugovora ili sporazumno raskinuti ugovor 

prije isteka roka na koji je zaključen.   

 

(4) Otkaz i izmjene ovog ugovora ne mogu se tražiti 60 

dana prije prestanka važenja ovog ugovora.  

 

Članak 85.  

Sve izmjene i dopune ovog ugovora vrše se po postupku 

po kojem je ovaj ugovor zaključen. 
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Članak 86.  

(1) Svaka strana potpisnica ima pravo pismenim putem 

uputiti inicijativu za izmjene i dopune ili zaključivanje 

novog kolektivnog ugovora, ali ne kasnije od 60 dana 

prije isteka roka na koji je ovaj ugovor zaključen.  

 

(2) Ukoliko druga strana ne odgovori na ovu inicijativu u 

roku od 15 dana nakon upućivanja iste, smatrat će se da 

nije prihvatila inicijativu za izmjene i dopune ili 

zaključivanje novog ugovora. 

 

(3) Postupak zaključivanja novog kolektivnog ugovora 

počet će najkasnije 15 (petnaest) dana prije isteka roka 

na koji je zaključen. 

 

Primjena, provođenje i tumačenje ugovora  

Članak 87. 

Za primjenu, provođenje i tumačenje ovog ugovora 

strane imenuju zajedničku povjerenstvo od 4 (četiri) člana, 

koju čine po 2 člana svakog potpisnika ovog ugovora. 

 

Obveznost ugovora  

Članak 88. 

   Ovaj ugovor je obvezan za strane koje su ga zaključile. 

 

XXI – PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Članak 89. 

Poslodavac se obvezuje da pravilnik o radu i ugovore o 

radu uskladi sa ovim ugovorom u roku od 90 dana od dana 

njegovog stupanja na snagu. 

 

Članak 90. 

Ovaj ugovor objavljuje se u “Službenim novinama 

Zeničko-dobojskog kantona”, i stupa na snagu osmog dana 

od dana njegovog objavljivanja, a primjenjivat će se počev 

od 01.10.2022.godine. 

 

 

 

 

                   Sindikalni odbor                                                                                                          Ravnatelj 

      JP “ŠPD ZDK”d.o.o. Zavidovići                                                                       JP „ ŠPD ZDK „ d.o.o. Zavidovići 

                  Glavni povjerenik      

 

          ____________________________                                                                      _______________________________ 

                       Mufid Delić                                                                                               Devedžić Jasmin,dipl.pravnik 

                                                                                                                              

          Broj:_____________                                                                                           Broj:03-_________/22 

 

          Dana;__________/22                                                                                           Dana;___________/22 
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