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ZENICA, ¢etvrtak, 01.12.2022.god.

USTAVNI SUD
FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE

693.

Ustavni sud Federacije Bosne i Hercegovine,
odlucujuéi o ustavnom pitanju koje je predo¢io Kantonalni
sud u Zenici u svezi s ocjenom ustavnosti ¢lanka 1. Odluke
o izmjeni Odluke o op¢inskim komunalnim pristojbama
(Precisceni tekst), broj: 01-188/16, od 29.12.2016. godine
Op¢ine Vares, na temelju ¢lanka IV.C.3.10.(2) d) Ustava
Federacije Bosne i Hercegovine, na sjednici bez javne
rasprave odrzanoj dana 26.10.2022. godine, donio je

PRESUDU

Utvrduje se da ¢lanak 1. Odluke o izmjeni Odluke o
op¢inskim komunalnim pristojbama (Precisceni tekst),
broj: 01-188/16, od 29.12.2016. godine nije sukladan sa
Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine.

Presudu objaviti u ,,Sluzbenim novinama Federacije
BiH“ 1 “Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog
kantona“.

ObrazlozZenje
1. Podnositelj zahtjeva i predmet zahtjeva

Kantonalni sud u Zenici (u daljnjem tekstu: podnositelj
zahtjeva) obratio se Ustavnom sudu Federacije Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Ustavni sud Federacije)
podneskom broj: 004-0-SuDp-22-00676 od 03.06.2022.
godine, zaprimljenom dana 06.06.2022. godine i predocio
ustavno pitanje u svezi s ocjenom ustavnosti ¢lanka 1.
Odluke o izmjeni Odluke o opéinskim komunalnim
pristojbama (Precis¢eni tekst), broj: 01-188/16, od
29.12.2016. godine (u daljnjem tekstu: osporena odredba),
kojim je izmijenjen Tarifni broj 4. Odluke o op¢inskim

komunalnim pristojbama (Pre¢is¢eni tekst), br. 01-49/13 od
18.02.2013. godine. (Napomena: uz Odluku o opéinskim
komunalnim pristojbama u pre¢is¢enom tekstu, kao i uz
Odluku o njenim izmjenama i dopunama se umjesto
uobicajenog navodenja broja ili brojeva sluzbenog glasila,
radi identifikacije navode broj odgovarajuée odluke i datum
donosenja, jer su iste objavljene samo na oglasnoj plo¢i i
web stranici, posto Opéina Vare§ ne izdaje sluzbeno
glasilo).

Ustavno pitanje se pojavilo kao prethodno pitanje u
upravnom sporu koji se vodi pred Kantonalnim sudom u
Zenici, pod brojem: 04 0 U 01372422 U, pokrenut po tuzbi
tuzitelja ,,HATRICK” d.o.0. Vitez, protiv Rjesenja tuzenog
Federalnog ministarstva finansija/Federalnog ministarstva
financija, br. 03-15-293/19 od 23.02.2022. godine.

U smislu ¢lanka I'V.C.3.10.(4) Ustava Federacije Bosne
i Hercegovine, Kantonalni sud u Zenici ima ovlasti za
pokretanje ovog postupka.

2. Stranke u postupku

Sukladno s ¢lankom 39. stavak 1. Zakona o postupku
pred Ustavnim sudom Federacije Bosne i Hercegovine
(,,Sluzbene novine Federacije BiH“, br.: 6/95 i 37/03),
stranke u ovom ustavnosudbenom postupku su podnositelj
zahtjeva, ,HATRICK®“ d.o.0. Vitez, zastupan putem
opunomocenika Cengi¢ Samira, odvjetnika iz Sarajeva i
Federalno ministarstvo finansija/Federalno ministarstvo
financija kao stranke u sudbenom postupku pred
Kantonalnim sudom u Zenici i Opéinsko vijec¢e Vares, kao
donositelj Odluke o izmjeni Odluke o opc¢inskim
komunalnim pristojbama ¢ija odredba se osporava.

3. Bitni navodi zahtjeva

U postupku rjeSavanja upravnog spora po tuzbi tuzitelja
»HATRICK®* d.o.0. Vitez, protiv rjeSenja Federalnog
ministarstva finansija/Federalnog ministarstva financija,
broj:  03-15-293/19, od 23.02.2022. godine, pred
Kantonalnim sudom u Zenici, pojavilo se, kao prethodno,
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pitanje da li je osporena odredba sukladna sa Ustavom
Federacije Bosne i Hercegovine.

U zahtjevu se navodi da je tuZitelj, izmedu ostalog,
Kantonalnom sudu u Zenici “predlozio kao prethodno
pitanje podnosSenje ustavnog pitanja Ustavnom sudu
Federacije Bosne i Hercegovine u svezi suglasnosti sa
Ustavom Federacije Bosnhe i Hercegovine Odluke o
komunalnim pristojbama Op¢ine Vares....”, te odluka o
njenim izmjenama i dopunama iz 2013. i 2016. godine, s
akcentom na izmijenjeni Tarifni broj 4. koji je sastavni dio
Odluke, a ¢iji donositelj je Opcinsko vije¢e Opcéine Vares.
Tuzitelj naime u tuZbi istiCe, da se visina komunalne
pristojbe u osnovi i dalje odreduje tako da se imatelji tvrtki,
unutar svake od op¢inskih zona, stavljaju u nejednak i
neravnopravan polozaj, jer se komunalna pristojba
odreduje u razli¢itim iznosima ovisno o djelatnosti koju
obavljaju.

Podnositelj zahtjeva je “s obzirom na ovakav prijedlog
tuzitelja kao i1 ukazanu potrebu”, a koristeéi svoje ustavne
ovlasti, predo¢io ovom sudu ustavno pitanje ocjene
ustavnosti osporene odredbe kojom se Tarifni broj 4.
mijenja tako da se za svaku istaknutu tvrtku, oznaku,
obiljezje ili natpis na poslovnim ili drugim prostorijama ili
objektima, ovisno o vrsti djelatnosti, utvrduje visina
op¢inske komunalne pristojbe u godisnjem iznosu.

Podnositelj zahtjeva istice da iz osporene odredbe
proizilazi da je Opcinsko vije¢e Vares, unutar svake od
Cetiri op¢inske zone, za razlicite djelatnosti utvrdilo znatno
razli¢ite iznose komunalne pristojbe, $to predstavlja razliku
u odnosu na Tarifni broj 4. prije pomenute izmjene, prema
kojem je visina pristojbe za istaknutu tvrtku ovisila o zoni i
o tome da li je obveznik pravna ili fizicka osoba, ali nije
ovisila o vrsti djelatnosti obveznika.

S tim u svezi podnositelj zahtjeva predo¢io je Ustavnom
sudu Fedracije ustavno pitanje kako bi Ustavni sud
Federacije utvrdio da li je osporena odredba u suglasnosti
sa Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine.

4. Bitni navodi odgovora na zahtjev

Sukladno s ¢l. 16. i 17. Zakona o postupku pred
Ustavnim sudom Federacije Bosne i Hercegovine, Ustavni
sud Federacije je aktima broj: U-21/22, od 10.06.2022.
godine, pozvao ,HATRICK® d.o.0. Vitez, Federalno
ministarstvo financija/Federalno ministarstvo finansija i
Op¢insko vijete Opcéine Vares, da kao stranke u
ustavnosudbenom postupku u roku od 30 dana od dana
prijema akta suda, dostave odgovor na zahtjev Kantonalnog
suda u Zenici.

Podneskom broj: 02-1213/22, od 16.06.2022. godine,
zaprimljenim dana 20.06.2022. godine, Op¢inski nacelnik
Op¢ine Vares dostavio je ovjeren prepis Odluke o izmjeni
i dopuni Odluke o Opéinskim komunalnim pristojbama
(Precisceni tekst), broj: 01-188/16, od 29.12.2016. godine,
dok donositelj osporene Odluke Opéinsko vije¢e Opcine
Vare§ u datom roku nije dostavilo dodatno pojaSnjenje,
odnosno odgovor na zahtjev o razlozima donosenja izmjene
koja se osporava.

U odgovoru na zahtjev od 24.06.2022. godine, koji je
dostavio opunomocenik ,,HATRICK* d.0.0. Vitez, navodi
se da osporena odredba nije sukladna sa Ustavom
Federacije Bosne i Hercegovine, iz razloga $to je osnovni
kriterij za utvrdivanje visine komunalne pristojbe na
istaknutu tvrtku, djelatnost koju obavlja obveznik placanja
pristojbe. S tim u svezi, ukazuje na presude Ustavnog suda
Federacije, br. U-78/14 od 07.07.2015. godine, U-56/14 od
24.02.2015. godine, U-65/13 od 13.05.2014. godine i U-
68/14 od 21.01.2015. godine, u kojima je Ustavni sud
Federacije utvrdio da djelatnost imatelja tvrtke ne moze biti
kriterij za utvrdivanje visine komunalne pristojbe za
istaknutu tvrtku.

5. Relevantno pravo
A. Ustav Federacije Bosne i Hercegovine

Clanak IL.A.2.(1) c)
Federacija ¢e osigurati primjenu najviSe razine
medunarodno priznatih prava i sloboda utvrdenih u
dokumentima navedenim u Aneksu ovog ustava. Posebice:

(1) Sve osobe na teritoriji Federacije uzivaju prava na:
¢) na jednakost pred zakonom;

Clanak 1V.C.3.10. (4)
Ustavni sud odlucuje i o ustavnim pitanjima koja mu
predo¢i Vrhovni sud ili neki kantonalni sud a koja se pojave
u tijeku postupka pred tim sudom.

Clanak VI1.4.b)
Op¢insko vijece:

b) usvaja opcinski proradun i donosi propise o
oporezivanju i na druge nacine osigurava potrebno
financiranje koje nisu osigurali kantonalna ili
federalna vlast; i

Amandman V111
na Ustav Federacije Bosne i Hercegovine

Clanak I11.1. Ustava Federacije Bosne i Hercegovine
mijenja se i glasi:
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"U iskljucivoj su nadleznost Federacije:

d) donosenje propisa o financijama i financijskim
institucijama Federacije i fiskalna politika Federacije,

B. Zakon o pripadnosti javnih prihoda u
Federaciji Bosne i Hercegovine
(;,Sluzbene novine Federacije BiH”, br.: 22/06, 43/08,
22/09, 35/14, 94/15)

Clanak 13. stavak 1. tocka c) i stavak 4.
Pored udjela u raspodjeli prihoda iz ¢lanka 6. ovog
Zakona, jedinicama lokalne samouprave pripadaju i drugi
javni prihodi kako slijedi:

()

¢) naknade i pristojbe sukladno s propisima jedinica
lokalne samouprave;

()

Op¢inska vije¢a donose propise kojima se utvrduje
visina naknada na temelju koriStenja i uredenja zemljista,

| ZONA (obuhvaca naseljeno mjesto Vares)

kao i visina drugih naknada, novcanih kazni i pristojbi u
njihovoj nadleZznosti.

C. Odluka o izmjeni Odluke o op¢inskim komunalnim
pristojbama
(Preciséeni tekst) broj: 01-188/16, od 29.12.2016.godine

Clanak 1.- osporena odredba
U Odluci o op¢inskim komunalnim pristojbama
(Precisceni tekst), broj: 01-49/13, od 18.02.2013. godine i
broj: 01-319/13, od 28.11.2013. godine u ¢lanku 1. Tarifni
broj 4. mijenja se i glasi:

» TARIFNI BROJ 4.

Za svaku istaknutu tvrtku, oznaku, obiljezje ili natpis na
poslovnim ili drugim prostorijama ili objektima, kojima se
oznacava da odredena pravna ili fizicka osoba obavlja
odredenu djelatnost, utvrduje se opcinska komunalna
pristojba u godi$njem iznosu kako slijedi:

Pravno lice / Fizi¢ko lice

1. Proizvodne djelatnosti

1.000,00 KM / 170,00 KM

2. Proizvodnja hrane i pica

300,00 KM /170,00 KM

3. Trgovinska i ugostiteljska djelatnost

600,00 KM /200,00 KM

4. Energetske, postanske, telekomunikacijske i financijske
djelatnosti

2.000,00 KM /500,00 KM

5. Djelatnosti igara na srecu

2.000,00 KM / -------

auto praonice, auto Skole, frizerski saloni, taksi vozaci,
poljoprivredne zadruge i sli¢no)

6. Usluzne djelatnosti (pravne, ratunovodstvene, knjigovodstvene
i kontrolne djelatnosti, auto servisi, automehanicarske aktivnosti,

250,00 KM /100,00 KM

7. Bankomati

1.000,00 KM / ===~

8. Ljekarne

1.000,00 KM / ===

9. Ostale nespomenute djelatnosti

500,00 KM /100,00 KM

11 ZONA (obuhvaéa naseljena mjesta Vare§-Majdan, Dabravine,

Rajéevac, Liepoviéi i Ponikve)

Pravno lice / Fizi¢ko lice

1. Proizvodne djelatnosti

950,00 KM /160,00 KM

2. Proizvodnja hrane i pi¢a

285,00 KM /160,00 KM

3. Trgovinska i ugostiteljska djelatnost

530,00 KM /170,00 KM
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4. Energetske, postanske, telekomunikacijske i financijske
djelatnosti 1.950,00 KM / 450,00 KM

5. Djelatnosti igara na sre¢u 1.950,00 KM / --------

6. Usluzne djelatnosti (pravne, racunovodstvene, knjigovodstvene i
kontrolne djelatnosti, auto servisi, automehanicarske radionice,
auto praonice, auto Skole, frizerski saloni, taksi vozaci, poljoprivredne

zadruge i sli¢no) 230,00 KM /90,00 KM
7. Bankomati 950,00 KM / --------
8. Ljekarne 950,00 KM / --------
9. Ostale nespomenute djelatnosti 480,00 KM /95,00 KM

111 ZONA (obuhvaca naseljena mjesta Hodziéi, Pajtov Han,

Zvijezda, Ivancevo | Gornja Vijaka) Pravno lice / Fizicko lice
1. Proizvodne djelatnosti 900,00 KM /150,00 KM
2. Proizvodnja hrane i pica 270,00 KM /150,00 KM
3. Trgovinska i ugostiteljska djelatnost 520,00 KM /170,00 KM
4. Energetske, postanske, telekomunikacijske
i financijske djelatnosti 1.900,00 KM /400,00 KM
5. Djelatnosti igara na srecu 1.900,00 KM / -------

6. Usluzne djelatnosti (pravne, ratunovodstvene, knjigovodstvene
i kontrolne djelatnosti, auto servisi, automehanicarske radionice,
auto praonice, auto Skole, frizerski saloni, taksi vozaci, poljoprivredne

zadruge 1 sli¢no) 210,00 KM /80,00 KM
7. Bankomati 900,00 KM / -=------
8. Ljekarne 900,00 KM / -=------

9. Ostale nespomenute djelatnosti 460,00 KM 90,00 KM
IV ZONA (obuhvaéa ostala naseljena mjesta) Pravno lice / Fizi¢ko lice
1. Proizvodne djelatnosti 850,00 KM 140,00 KM
2. Proizvodnja hrane i pi¢a 260,00 KM 140,00 KM
3. Trgovinska i ugostiteljska djelatnost 500,00 KM 150,00 KM

4. Energetske, postanske, telekomunikacijske i

financijske djelatnosti 1.850,00 KM / 350,00 KM

5. Djelatnosti igara na srec¢u 1.850,00 KM / -------
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auto praonice, auto Skole, frizerski saloni, taksi vozaci,

6. Usluzne djelatnosti (pravne, racunovodstvene, knjigovodstvene
i kontrolne djelatnosti, auto servisi, automehanicarske radionice,

poljoprivredne zadruge i sli¢no) 200,00 KM /70,00 KM
7. Bankomati 850,00 KM / -------
8. Ljekarne 850,00 KM / =-=-----

9. Ostale nespomenute djelatnosti

440,00 KM / 85,00 KM

NAPOMENA: Pravna osoba koja u svom sastavu posjeduje
viSe poslovnih jedinica ¢ije je sjediste u Opéini Vares, za
tvrtku istaknutu u svom sjediStu placa punu pristojbu
predvidenu ovom tarifom, a za svaku ostalu istaknutu
tvrtku 25% od utvrdenog iznosa.

Utvrdena komunalna pristojba za niskoakumulativne
djelatnosti umanjuje se za 50%.

Ako se tvrtka istie u II polugodistu tekuce godine,
komunalna pristojpa se razrezuje u iznosu od 50%
propisane®.

6. Sudbena praksa Ustavnog suda Federacije

Presude br.: U-27/06 od 19.10.2006. godine (,,Sluzbene
novine Federacije BiH“, broj: 77/06), U-37/12 od
26.02.2013. godine (,,Sluzbene novine Federacije BiH®, br.
33/13191/13), U-16/17 od 18.04.2018. godine (,,Sluzbene
novine Federacije BiH*, broj: 57/18) i dr.

7. Cinjeni¢no stanje i stav Ustavnog suda Federacije

Imajuéi u vidu ustavnosudbenu praksu Ustavnog suda
Federacije, odnosno stanoviSte potvrdeno u brojnim
predmetima u kojima je Sud odlu¢ivao o ustavnosti odluka
0 komunalnim pristojbama, Ustavni sud Federacije smatra
da u konkretnom predmetu nema ¢injenicnih pitanja koja bi
bilo potrebno neposredno razjasniti na javnoj raspravi, pa
je postupio sukladno s odredbama ¢lanka 13. stavak 1.
Poslovnika Ustavnog suda Federacije Bosne i Hercegovine
i na sjednici bez javne rasprave, razmotrio sve Cinjenice
koje proizilaze iz zahtjeva, odgovora na zahtjev i
cjelokupne dokumentacije u spisu predmeta, te na temelju
tih ¢injenica ocijenio ustavnost osporenog ¢lanka Odluke.

Pri odlucivanju o ovom predocenom ustavnom pitanju,
Ustavni sud Federacije polazi od odredbe ¢lanka I1.A.2.(1)
c) Ustava Federacije Bosne i Hercegovine, kojom je za sve
osobe na teritoriji Federacije Bosne i Hercegovine utvrdeno
ustavno jamstvo jednakosti pred zakonom. Isto tako,
utvrdeno je da je prema Amandmanu VIII na Ustav
Federacije Bosne i Hercegovine u isklju¢ivoj nadleznosti

Federacije donosenje propisa o financijama i financijskim
institucijama Federacije kao i fiskalna politika Federacije,
te da je Federacija na temelju ove ustavne ovlasti donijela
Zakon o pripadnosti javnih prihoda u Federaciji Bosne i
Hercegovine, kojim se ureduje pripadnost javnih prihoda,
koji su ustanovljeni zakonima Federacije Bosne i
Hercegovine (Clanak 1. Zakona), a kojim je takoder
propisano ucesée jedinice lokalne samouprave u ostalim
javnim prihodima (¢lanak 13. toc¢ka c) citiranog Zakona, te
da se istim ¢lankom propisuje ovlast opcinskih vijeca da
donose propise kojima se ureduje visina naknada po osnovu
koristenja i uredenja zemljista, kao i visina drugih naknada,
nov¢anih kazni i pristojbi u njihovoj nadleznosti.

Analizom Cinjenica i dokaza sadrzanih u spisu,
utvrdeno je da se predoCeno ustavno pitanje pojavilo kao
prethodno pitanje u upravnom sporu koji se vodi pred
Kantonalnim sudom u Zenici, po tuzbi tuzitelja
»HATRICK* d.o.0. Vitez, pod brojem 04 0 U 01372422 U,
protiv rjeSenja Federalnog ministarstva finansija/
Federalnog ministarstva financija broj: 03-15-293/19 od
23.02.2022. godine, kao drugostupanjskog akta o razrezu
komunalne pristojbe na istaknuti naziv tvrtke za 2017.
godinu, a koji je izvrSen je na temelju Odluke o opéinskim
komunalnim pristojbama (PreCiS¢eni tekst), nakon njene
posljednje izmjene osporenom odredbom.

Ustavni sud Federacije napominje, da je i ranije
odlucivao o ustavnosti propisa o komunalnim pristojbama
Opc¢ine Vares, pa je tako donesena Presuda broj: U-27/06,
0d 19.10.2006. godine, (,,Sluzbene novine Federacije BiH*,
broj: 77/06), kojom je utvrdeno da “Odluka o izmjenama i
dopunama Odluke o op¢inskim komunalnim pristojbama
Opcinskog vijea Vare§ broj: 01-15/04 od 05.02.2004.
godine, kojom je izmijenjen Tarifni broj 4. Odluke o
op¢inskim komunalnim pristojbama broj: 01-14/99 od
03.02.1999. godine, nije sukladna sa Ustavom Federacije
Bosne i Hercegovine.” Potom je Presudom broj: U-37/12,
0d 26.02.2013. godine (,,Sluzbene novine Federacije BiH,
br.: 33/13 i 91/13), Ustavni sud Federacije utvrdio da
“Clanak 1. Odluke o izmjenama i dopunama Odluke o
opé¢inskim komunalnim pristojbama, broj: 01-62/07 od
29.03.2007. godine, Tarifni broj 4. Op¢ine Vares, nije u
suglasnosti sa Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine.”
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Nakon donosenja ove druge presude, Ustavni sud
Federacije je aktom broj: S-1-4/13 od 22.07.2013. godine
zatrazio od Premijera Federacije Bosne i Hercegovine
izvjesée o izvrSenju presuda, medu kojima i Presude U-
37/12. S ciljem izvrSenja te presude, Nacelnik Opcine
Vare§ je informirao Premijera Federacije Bosne i
Hercegovine da je Op¢ina Vare$ pripremila Nacrt Odluke o
op¢inskim komunalnim pristojbama ¢ije razmatranje je bilo
predvideno na sjednici Opcinskog vijeca krajem listopada
2013. godine. Op¢insko vije¢e Vares je potom putem faksa
dostavilo Ustavnom sudu Federacije Obavijest broj: 01-
301/13 od 30.10.2013. godine iz koje se vidi da je na 12.
sjednici odrzanoj 29.10.2013. godine razmatran “Prijedlog
Odluke o izmjeni i dopuni Odluke o opcinskim
komunalnim  pristojpama — Preis¢eni tekst”, a
izja§njavanje o toj odluci uslijedilo je na 13. sjednici
odrzanoj dana 28.11.2013. godine, kada je ista i donesena.

Clankom 1. te Odluke, izmijenjen je sporni Tarifni broj
4. Odluke o op¢inskim komunalnim pristojbama iz kojeg je
uklonjen diskriminirajué¢i kriterij vrste gospodarske
djelatnosti koju obveznik obavlja, te utvrdena jedinstvena
visina pristojbe za istaknutu tvrtku u svakoj od Cetiri
op¢inske zone (u zoni I 1000,00 KM za pravna i 200,00 KM
za fizi¢ke osobe, u zoni 11 950, KM odnosno 180,00 KM, u
zoni 111 900,00 KM odnosno 160,00 KM, te u zoni IV
850,00 KM odnosno 150,00 KM). Na taj nacin je bio
otklonjen razlog neustavnosti utvrden Presudom U-37/12.

Analizirajuéi osporenom odredbom izmijenjeni Tarifni
broj 4. Odluke o op¢inskim komunalnim pristojbama,
utvrdeno je da je Opéina Vare§ ponovo za razli¢ite vrste
gospodarske djelatnosti utvrdila znatno razlicite iznose
komunalne pristojbe, koji se, za pravne osobe, kre¢u u
rasponu od 250,00 KM do 2.000,00 KM u prvoj zoni, od
230,00 KM do 1.950,00 KM u drugoj zoni, od 210,00 KM
do 1.900,00 KM u trecoj, te od 200,00 KM do 1.850,00 KM
u Cetvrtoj zoni. Kada se ima u vidu stanje prije stupanja na
snagu osporene odredbe, kada je visina pristojbe na
istaknutu tvrtku bila jednaka za sve obveznike unutar
pojedinih zona, posve je bjelodano da je Opcinsko vijece
Opé¢ine Vare§ osporenom odredbom ponovo uvelo
diskriminirajuéi kriterij djelatnosti kod odredivanja visine
komunalne pristojbe za istaknutu tvrtku, te je iz tog razloga
odluéeno kao u dispozitivu ove presude.

Ustavni sud Federacije smatra, da s obzirom na gore
izlozeno nije potrebno dalje obrazlagati ovu odluku, veé
upucuje na obrazlozenja brojnih ranijih presuda koje se
odnose na op¢inske komunalne pristojbe, posebice na one
koje se neposredno ticu Opcéine VareS i koje su gore
spomenute i citirane.

Ovu presudu Ustavni sud Federacije donio je
jednoglasno, u sastavu:  Aleksandra  Martinovic,
predsjednica Suda, Vesna Budimir, Mirjana Cuckovié,
dr.sc. Kata Senjak i prof.dr. Edin Muminovi¢, suci Suda.

Broj: U-21/22
Sarajevo, 26.10.2022. godine

Predsjednica
Ustavnog suda Federacije
Bosne i Hercegovine

Aleksandra Martinovié, s.r.

693.

VYcraBan cyn ®Depepamnmje bBocHe m Xeprerosure,
omtydyjyh o0 yCTaBHOM MHTamy KOje je MPenodro
KanTonanuu cyn y 3eHnIM y Be3H ca OIjeHOM yCTaBHOCTH
yrana 1. Omiayke o usMmjeHn Omiyke O OMNIITHHCKUAM
komyHanHuM Takcama (IIpeummthenn Tekcr), Opoj: 01-
188/16, on 29.12.2016. romune Ommrune Bapem, Ha
ocuoBy wiana [V.11.3.10.(2) 1) YcraBa ®enepanuje boche
u  XepleroBuHe, Ha CjeJHUIM O€3 jaBHE pacipaBe
onpkaHoj nana 26.10.2022. ronuHe, TOHKO je

OPECYAY

Yrephyje ce aa wian 1. Omnyke o usMmjenu Omayke o
OTIITUHCKUM KOMyHanHuM Takcama (IIpeunmrhenu Tekcr),
6poj: 01-188/16, ox 29.12.2016. rogune HUje y CKiaay ca
YcraBom @epepanuje bocHe u XepiieroBuxe.

Ilpecyny o6jaButu y ,,Ciny)xOeHMM HOBHHaAMa
Oeneparmje buX“ n “CiyxO0eHIM HOBHHaMa 3EHHYKO-
J000jCKOT KaHTOHA".

O0pa3ioxeme
1. TlogHoCHIAI 3aXTjeBa U MpeAMET 3aXTjeBa

Kanrtonanuu cyn y 3enuuu (y JajbeM TEKCTY:
MOJJHOCHIIAL 3aXTjeBa) oOpaTno ce YCTaBHOM Cyay
Oenepanje bocne m Xepreroune (y AajbeM TEKCTY:
VYcraBuu cya @enepanuje) mogHeckom 6poj: 004-0-Cy -
22-00676 om 03.06.2022. romuHe, 3aNPHUMJBEHOM JaHa
06.06.2022. rognHe ¥ IPEAOYHO YCTAaBHO MTUTAE Y BE3N ca
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oljeHoM ycraBHOCTH 4iaHa 1. Omtyke o m3mjenn Ouryke
O OIIUTHHCKUM KoMyHamHMM Takcama (IIpeunmhenu
TeKCT), Opoj: 01-188/16, ox 29.12.2016. roaune (y nambeM
TEKCTY: OCIIOpeHa o/ipei0a), KOjuM je namMmujemeH Tapuduu
6poj 4. Omryke O ONIITUHCKMM KOMYHAQJIHUM Takcama
(ITpeunmthenn  Teker), Op. 01-49/13 onm 18.02.2013.
roguae. (Hamomena: y3 Omiyky O ONIOTHHCKAM
KOMYHaJIHUM Takcama y HpedninheHOM TEKCTY, Kao U y3
Omnyky O HWEHHM H3MjeHaMa M JIOIlyHama Ce yMjecTo
yobmdajeHor HaBohema Opoja mimm OpojeBa CIry>KOCHOT
TIIacuiia, paau HACHTUHUKAIH]e HaBo e Opoj oaroBapajyhe
OJUTyKE M JIaTyM JIOHOLIEHA, jep Cy UcTe 00jaBbeHe caMo
Ha OrJlacHOj Tabimu W BeO cTpaHuuM, rmomro OnmTHHA
Baper He u3zaaje ciry>x0eHo Tacuiio).

YcTaBHO NUTame ce MOjaBUIIO Kao MPETXOIHO MUTAkbE
y YOpaBHOM cIIOpY Koju ce Boau npen KaHToHaTHUM
cymoMm y 3enmmm, mon Opojem: 04 0 YV 01372422V,
MOKpeHyT 1o Tyxo6u tyxnona ,,HATRICK* n.0.0. Bures,
npotuB Pjemema TyxxeHor demepanHOr MHHUCTAPCTBA
¢uHaHCcHja/DeneparHOr MUHHCTapCTBa (UHAHIMH]A, Op.
03-15-293/19 ox 23.02.2022. roaune.

VYV cmucny uwrana IV.11.3.10.(4) YcraBa ®deneparuje
Bocue u Xepuerosune, Kantonamuu cya y 3eHHIH je
oinantheH 3a MOKPETamke OBOT MTOCTYIIKA.

2. CTpaHKe y HOCTYNIKY

V ckiany ca unanoM 39. craB 1. 3akoHa O MOCTYINKY
npen YcraBHuM cynoM Oexnepanuje bocue un Xeprieropiae
(,,Ciry)xoene HoBuHe @eneparmje buX“, Op.: 6/95 u
37/03), cTpaHKe y OBOM YCTaBHOCYACKOM IIOCTYIIKY CY
nogHocwnar,  3axtjea, ,,HATRICK® mo.o. Bures,
3acTymnaH myTeM myHoMmohnuka Yenruh Camupa, afBokara
n3 CapajeBa u dDexepalHO MUHHCTApCTBO (huHAHCH]a/
®denepalHO MUHUCTAPCTBO (DMHAHIMja KAO CTpPaHKE Yy
CYJCKOM TOCTYNKY npes KaHToHanHuM cyioM y 3eHUIH 1
Onmtuacko Bujehe Baperm, kao monocuman Omityke o
m3MjeHn Onayke O ONIITHHCKMM KOMYHAJTHMM Takcama
4ymja ozpeada ce ocropana.

3. BUTHU HABOIH 3aXTjeBa

VY mocTynKy pjeliaBama yIpaBHOT CIIOpa MO TyXOu
tyxuona ,,HATRICK® n.0.0. Butes, mpotus pjeniema
QenepatHOr  MHHHCTAapcTBa  (mHaHCHja/DenepaHOr
MUHUCTapcTBa ¢uHaHmMja, Opoj: 03-15-293/19, on
23.02.2022. rogunae, npen KanroramHuM cyzoMm y 3eHuIH,
MOjaBWIIO Ce, Ka0 MPETXOHO, MUTAkE JIa JIU je OCTIOpeHa
onpenda y ckmaay ca YcraBom Deneparnmje bocHe u
XepueroBuHe.

VY 3axTjeBy ce HaBOAM J1a je Tykuiall, usmely ocraior,
KanTonannoMm cyny y 3eHULM “TIPEI0KUO KAO IPETXOTHO
MMUTakbe MOJHOIICHhE YCTaBHOI NHTama YCTaBHOM CYAy
®enepanyje bocHe u XeprieroBuHe y Be3u carjlaCHOCTH ca
VYcraBom @enepanyje bocue m Xeprerosune Omnyke o
KOMyHaJIHUM Takcama Ommtune Bapeur....”, Te oanyka o
IBEHIM U3MjeHaMa u gomyHama u3 2013. u 2016. roxune,
ca aKIeHTOM Ha W3MHjermeHH TapudHH Opoj 4. Koju je
cactaBHH 1uo Omnyke, a unju goHOCHIAI je OMIITHHCKO
Bujehe Ommrmae Bapem. Tyxwunam HamMe y TyXOu
HCTHYE, 1a CE BUCHHA KOMYHAJIHE TaKCE Y OCHOBH U J1aJbe
oapehyje Tako nma ce mmaouu QGpUPMH, YHYTap CBake O
OIIITHHCKUX 30Ha, CTaBJbajy Y HEjeJHAK 1 HEPABHOIIPaBaH
TI0JI0Kaj, jep ce KOMyHaJlHa Takca ojpehyje y pasnmuuurum
M3HOCHMA 3aBUCHO O JIjeJIATHOCTH KOjy 00aBIbajy.

IMomHocmmary 3axTjeBa je “c 003MpPOM Ha OBaKaB
MPHUjeUIOT TYXKHOLIA Kao U yKazaHy notpedy”’, a kopucrehu
CBOja yCTaBHa oBnalnhiemha, NPeI0YHo OBOM CYIy YCTaBHO
MMUTAhE OI[JeHE YCTABHOCTH OCIIOPEHE OJpeade KOjoM ce
Tapudnu 6poj 4. MHjema Tako Ja ce 3a CBaKy UCTAKHYTY
¢bupmy, 03HaKy, 00MIbEXK]E HITH HATIIUC HA TIOCIIOBHUM HJIH
JPYTHM MPOCTOpHjaMa MM 00jeKTUMa, 3aBUCHO O BPCTH
JjeNaTHOCTH, YTBplyje BHCHHA OIIITUHCKE KOMYHATHE
TaKce y TOIUIIHEM H3HOCY.

[MoxHocHITall 3aXTjeBa UCTHYE J]a U3 OCIIOPEHE opeade
npousmwiasn ga je OmmruHcko Bujehe Bapern, yHyTap
CBake OJI 4YeTHPH OIILUTHHCKE 30HE, 3a pa3JInuuTe
IjEeNaTHOCTH YTBPIWIO 3HATHO pa3IMuUTe H3HOCE
KOMYHAJIHE TaKce, ITO MPEACTaBIba PA3IUKy Yy OJHOCY Ha
Tapudnu O6poj 4. mpuje MOMEHyTE H3MjeHE, TpeMa KOjeM je
BHCHHA TaKCe 3a UCTAKHYTY (GUpPMy 3aBHUCHIIAa O 30HH U O
TOME JIa JIM je 00aBe3HHUK MPABHO WM (HU3UYKO JIHLE, AT
HHje 3aBHCHUJIa O BPCTH JjeNIaTHOCTH 00aBE3HUKA.

C TuM y Be3W MOJHOCHJIAIl 3aXTjeBa MPEIOYHO je
YcraBuom cyny Dezpaije yCTaBHO MUTAlkE Kako Ou
YcraBuu cyn ®eneparmje yTBPAUO 1a JU je OCIHOPEHA
onpenda y carnacHocTH ca YcraBom Deneparuje bocue u
XepueroBuHe.

4. BUTHH HABOJY OATOBOPA HA 3aXTjeB

VY cknany ca wi. 16. u 17. 3akoHa 0 MOCTYNKY Mpen
VYcraBaum cynom @enepanuje boche m XepreroBuse,
VYcraBuu cyn ®enepanuje je aktuma 0poj: Y-21/22, on
10.06.2022. roguune, mos3sao ,,HATRICK® 1.0.0. Bures,
denepaiHo MHHHUCTapCTBO ¢dbunanMja/DenepaHo
MUHHCTapcTBO ¢puHaHCHja 1 OmmuTuHCKo Bujehe OmmTiHe
Bapem, ma xao cTpaHKe y yCTaBHOCYJICKOM MOCTYIIKY Y
poky ox 30 nmaHa o JaHa mIpHjeMa akTa cyna, JOCTaBe
oaroBop Ha 3axtjeB KanroHanHor cyna y 3eHunu.
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Ioxgueckom 6poj: 02-1213/22, on 16.06.2022. ronune,
3anpumibeHuM naana 20.06.2022. roaune, ONIITUHCKU
HayenHuk OniuTrHe Bapem noctaBHo je OBjepeH Mpemnuc
Omnyke o m3MjeHn U gonyHu Ojuryke o ONIITHHCKUM
komyHanHuM Takcama (IIpeumiihenu tekcr), Opoj: 01-
188/16, o 29.12.2016. romuHe, TOK TOHOCHIIAIl OCTIOPEHE
Omnyke OmmruHcko Bujehe OmmrmHe Bapem y matom
POKY HHje IOCTaBHJIO [ONATHO NOjalllibehe, OTHOCHO
OXITOBOP Ha 3aXTjeB O pa3jo3nuMa JOHOIICHa M3MjeHe Koja
Ce OCTIOpaBa.

VY oaroBopy Ha 3axTjeB on 24.06.2022. rogune, KoOju je
nocraeuo myHomohuuk ,,HATRICK® 1.0.0. Bures, HaBoau
ce Ja ocmopeHa ojpenda HHUje Yy CKiIagy ca YCTaBoOM
Oeneparje bocue u XepiieropuHe, W3 pasiora ImTo je
OCHOBHHM KpUTEpH] 3a yTBphUBame BUCHHE KOMYHAIIHE
TaKkce Ha HCTAaKHYTy (upMy, IjenaTHOCT Kojy o0aBJba
obaBesnuk mmahama takce. C THM y Be3W, ykasyje Ha
npecyne YcraBHor cyma @enepammje, Op. Y-78/14 on
07.07.2015. rogune, Y-56/14 ox 24.02.2015. ronune, Y-
65/13 ox 13.05.2014. roguuae u Y-68/14 ox 21.01.2015.
roJIMHe, Y KojuMa je YcraBHu cyn Penepanmje yTBpAMO na
IjeNaTHOCT MMaona (pupme He MOKe OUTH KpUTEpHj 3a
yTBphHUBame BHUCHHE KOMYyHalHE TaKce 3a HCTaKHYTY

dupmy.
5. PeneBaHTHO npaBo
A. YcraB ®@enepanuje bocHe u Xepueropune

Wian I1.A.2.(1) )

Oeneparyja hie ocurypatu npuMjeHy HajBHUILIE HHUBOA
MeljyHapOJHO NPU3HATHX MpaBa U cjI0001a yTBphEeHUX y
JOKYMEHTHMa HaBelIeHHM Yy AHEKCYy OBOI YCTaBa.
ITocebHo:

(1) Cra nuua Ha teputopuju Dezaepaiyje yKuBajy npasa
Ha:

11) Ha JeJTHAKOCT TMpeJ 3aKOHOM;

Unan IV.I1.3.10. (4)
YcraBHE cyll OAJIydyje M O YCTaBHUM NHTambHMa Koja
My Tpeo4r BpXoBHM Cyq WM HEKM KaHTOHAIIHHM CYJA a
KO0ja ce 10jaBe y TOKY MOCTYIIKA P/ THM CYJIOM.

Unan VI1.4.0)
OmmtuHCKO BUjehe:

0) ycBaja ONMIMITHHCKH OYUET W JIOHOCH IPOIUCE O
OIIOpe3uBamy W HAa Jpyre HayhHE OcCurypasa
noTpeOHO (MHAHCUpake KOjeé HUCY OCUTYpalld
KaHTOHaJIHA WJIH (pesiepasiHa BIIacT; U

Amanaman VIII
Ha YcraB ®enepanuje bocne n Xepueropnne

Unan I11.1. YcraBa @enepanuje bocHe u Xepierosuue
MUjema Ce U TIIacH:
"V uckspyunBoj cy Hamnexunoct denepanuje:

) JIOHOWICEE¢ TMpPOIMHUca O
(UHAHCHjCKUM  MHCTUTYIIHjamMa
¢uckanmna monmutuka Oeneparyje,

¢uHaHCHjaMa U
Oeneparje o

Bb. 3akoH 0 NpUNAaTHOCTH jaBHUX MPUX0AA Yy
®enepanuju bocHe n Xepuerosune
(,,Cnyx6ene HoBuHe ®eneparuje buX”, 6p.: 22/06,
43/08, 22/09, 35/14, 94/15)

Unan 13. craB 1. Tauka 1) u ctas 4.
Iopen yajena y pacmnomjeny Ipuxoja U3 4wiaHa 6. oBor
3akoHa, jeMHUIIAMA JIOKAJTHE CaMOyIlpaBe MpUNanajy u
JPYTH jaBHU MPUXON KAKO CIIH]jEIH:

()

I_[) HAKHAJC M TaKCC Yy CKJIaAy Ca InpolrcuMa jeZ[I/IHI/H_[a
JIOKAJIHC CaMOYIIpAaBe;

()

OnmtuHcka Bujeha JOHOCE NPOMUCE KOjUMa Ce
yTBphyje BUCHHA HaKHaja MO OCHOBY Kopuiihewma Hu
ypehema 3emibuinTa, Kao0 M BHCHHA JPYTMX HaKHAJA,
HOBYaHHX Ka3HHU U TAKCH Y HbUXOBO] HaJUIC)KHOCTH.

B. Onayka o usMmjenun Oajiyke 0 ONIITUHCKUM
KOMYHAJIHUM TaKkcama
(ITpeynmrhenn Texcr) Opoj: 01-188/16, ox 29.12.2016.
rOJINHE

Unan 1.- ociopena ogpenda
Y Omiynu O ONIITHHCKAM KOMYHAQJIHHUM Takcama
(ITpeunthenn tekct), Opoj: 01-49/13, ox 18.02.2013.
roauHe u 6poj: O1-319/13, o 28.11.2013. roauHe y wiany
1. Tapuduu 6poj 4. Mujermba ce U IIacu:

,TAPU®HM BPOJ 4.

3a cBaKy HCTakHYTy (UpMY, O3HaKy, OOMIbEXje MU
HaTIIMC Ha TOCIOBHMM WM JPYTHM IPOCTOpHjaMa WU
o0jexTnMa, KojuMa ce o3HadaBa Jia oapel)eHo npaBHO MM
¢usnuKo nuie obassba oxpeleHy ajenaTHocT, yTBphyje ce
OINIITHHCKA KOMYHAJIHAa TaKca y TOAWIIBEM HU3HOCY KaKo
ClHjeu:
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1 30HA (o6yxBaha HacesbeHO MjecTo Bapen) [IpaBro nuie / Pu3ndko uie
1. [TpousBoIHE jenaTHOCTH 1.000,00 KM / 170,00 KM
2. [IpousBonma xpane u muha 300,00 KM / 170,00 KM
3. TproBuHCKa U YTOCTHTEIHCKA J[JEATHOCT 600,00 KM /200,00 KM

4. EHeprercke, MOUITAHCKE, TEIICKOMYHHUKAIIM]CKE U (PUHAHCHU]CKE
JjeaTHOCTH 2.000,00 KM / 500,00 KM

5. JljenatHocTH urapa Ha cpehy 2.000,00 KM / -------

6. YcmyxHe QjenaTHOCTH (MIpaBHE, pauyHOBOJICTBCHE, KEbUTOBOICTBEHE
Y KOHTPOJIHE J[jeTATHOCTH, ayTO CEPBUCH, ayTOMEXaHUIAPCKE aKTHBHOCTH,
ayTo IPaoHHUIe, ayTo LIKOJE, (PU3EepPCKU CallOHH, TAKCH BO3a4H,

TIOJBOTIPUBPENIHE 3aIPYTe U CITMYHO) 250,00 KM / 100,00 KM
7. bBankomartu 1.000,00 KM / --------
8. AmoTteke 1.000,00 KM / --------
9. Ocraye HeCTIOMEHYTE JjeTIaTHOCTH 500,00 KM / 100,00 KM

II 30HA (o6yxBaha HacesbeHa MjecTa Bapem-Majnan, JlabpaBune,

Pajuesart, Jbermosuhu u [ToHnkBe) [paBHo nuie / du3udko muUIIe
1. [TpousBoIHE qjeIaTHOCTU 950,00 KM / 160,00 KM
2. [IpousBonma xpane u nrha 285,00 KM / 160,00 KM
3. TproBuHCKa U YTOCTHTEIBCKA J[jEITaTHOCT 530,00 KM / 170,00 KM
4. EHeprercke, IIOIITAHCKE, TEIEKOMYHHKAIMjCKe 1 (PUHAHCH]CKE
JjeaTHOCTH 1.950,00 KM / 450,00 KM
5. JljenatHocTH Hrapa Ha cpehy 1.950,00 KM / --------

6. YciyxHe fijenaTHOCTH (IpaBHE, padyHOBOJICTBEHE, KEbUTOBOJICTBEHE U
KOHTPOJIHE JjeIaTHOCTH, ayTO CEPBHUCH, Ay TOMEXaHUYapCKe paJMOHHIIE,

ayTo IPaoHHUIe, ayTO LIKOJIE, (PU3EpPCKU CaTOHH, TAKCH BO3a4H, MOJHONPUBPEIHE

3aJpyre | CIMYHO) 230,00 KM /90,00 KM
7. bBankomatu 950,00 KM / --------
8. Anoreke 950,00 KM / -=------

9. Ocrayie HECTIOMEHYTE J[jeITaTHOCTH 480,00 KM / 95,00 KM




Broj 21 —strana 1816 .SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA* Cetvrtak 01.12.2022.

II1 30OHA (0o6yxBaha Hacesbena mjecta Xouwnhu, ITajroB Xan,

3Buje3na, Msanueso u ['opma Bujaka) [paBHo nuie / dusudko nuie
1. Ilpon3BoHe /1jeNaTHOCTH 900,00 KM / 150,00 KM
2. IlponsBoama xpane u nuha 270,00 KM / 150,00 KM
3. TproBuHCKa U YTOCTHTEIBCKA J[j€TaTHOCT 520,00 KM /170,00 KM
4. Eneprercke, MOMTAHCKE, TEICKOMYHUKAIIH]CKE
n UHAHCH]CKE JIjeIaTHOCTH 1.900,00 KM / 400,00 KM
5. JljenatHocTH urapa Ha cpehy 1.900,00 KM / -------

6. YcmyxHe gjenaTHocTH (IIpaBHE, padyHOBOJICTBEHE, KEbITOBOACTBEHE
U KOHTPOJIHE JIjeJIaTHOCTH, ayTO CEPBUCH, ayTOMEXaHUYapCKe PaJHOHHUIIE,

ayTO IIPpAaOHHUIIEC, ayTO LIKOJIC, (1)pPI3€pCKI/I CaJIOHH, TaKCH BO3a4H, NOJbOIIPUBPCIAHC

3aJ[pyre ¥ CIIMIHO) 210,00 KM / 80,00 KM
7. Bankomaru 900,00 KM / --------
8. Anoreke 900,00 KM / --------

9. Ocraye HeCTIOMEHYTE IjeTTaTHOCTH 460,00 KM 90,00 KM
IV 30HA (o6yxBaha ocrana HacesbeHa MjecTa) [paBHO e / uznyko nuie
1. [TpousBoIHE OjenaTHOCTH 850,00 KM 140,00 KM
2. IIpousBonma xpane u nuha 260,00 KM 140,00 KM
3. TproBuUHCKa 1 YrOCTHTEJHCKA J[jENIATHOCT 500,00 KM 150,00 KM

4. Eneprercke, MOIITAHCKE, TEJIEKOMYHUKAIU]CKE U

(UHAHCHjCKE JjeTaTHOCTH 1.850,00 KM / 350,00 KM

5. JljenatHocTH Hrapa Ha cpehy 1.850,00 KM / -------

6. YciyxHe sijenaTHOCTH (IpaBHE, padyHOBOJICTBEHE, KEbUTOBOICTBEHE
W KOHTPOJIHE JjeJIaTHOCTH, ayTO CEPBUCH, ayTOMEXaHUYapCKe PaJHOHUIIE,

ayTO IpaOHUIIE, ayTO LIKOJIC, (pr/BepCKI/I CaJIOHH, TaKCH BO3a4H,

MTOJBOTIPUBPEIHE 3aJPyTe U CIIHIHO ) 200,00 KM / 70,00 KM
7. bBankomatu 850,00 KM / -------
8. Anoreke 850,00 KM / --------

9. Ocrayie HECTIOMEHYTE J[jeTaTHOCTH 440,00 KM / 85,00 KM
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HATIOMEHA: IlpaBHO iuie Koje Y CBOM cacTaBy
HoCje/yje BUILE MOCIOBHUX jEJUHUIIA YHj€ j€ CjeANIITE Y
Onurruau Baper, 3a ¢pupMy HCTakKHYTY Y CBOM CjEIHIITY
wiaha myHy Takcy npensul)eHy oBoM Tapudom, a 3a CBaKky
ocraiy ucTakuyty ¢pupmy 25% o yrBpheHor uzHoca.

ViBpheHa KOMyHaJHa Takca 3a HHCKOaKyMYyJaTHBHE
JjenaTHOCTH yMamyje ce 3a 50%.

Axo ce ¢pupma uctuue y Il momyroaumry Texyhe roxuse,
KOMyHaJlHa Takca ce paspesyje y m3Hocy on 50%
mpornucaHe*.

6. Cyncka npakca YcraBHor cyaa @enepauuje

IIpecyme ©Op.: VY-27/06 oxm 19.10.2006. romune
(,,Cny:x6ene HoBuHe Denepanuje buX®, opoj: 77/06), Y-
37/12 om 26.02.2013. rommue (,,CiyxOeHe HOBHHE
Oenepammje buX“, op. 33/13 u 91/13), VY-16/17 on
18.04.2018. rommue (,,Ciy:xOene HOBuHe Denmepanuje
BbuX*, 6poj: 57/18) u np.

7. UnmbeHHYHO CTambe U CTaB YCTaBHOT CyAa
Denepanuje

Wmajyhu y Buay YCTaBHOCYICKY Hpakcy YCTaBHOT
cyna ®epepanuje, OIHOCHO CTAHOBHUILNTE IOTBPhEeHO Yy
OpojuuMm mpenMeTnMa y kojuma je Cyn omnyduBao o
YCTAaBHOCTH OJUTyKa O KOMYHAaJIHUM Takcama, ¥ CTaBHU Cy [
Oeneparje cMaTpa 1a Y KOHKPETHOM IPEIMETy HeMa
YUBCHUYHUX MUTamka Koja Ou OMII0 MOTPeOHO HEMOCPETHO
pa3jaCHATH Ha jaBHO] PACIPaBH, Ma je MOCTYIHO Y CKIaIy
ca oxpermdama unana 13. craB 1. [locnmoBHuKa YctaBHOT
cyma ®eneparuje bocHe m XeprieroBuHe W Ha CjeTHHUIN
0e3 jaBHE pacmpaBe, Pa3MOTPUO CBE YHIHCHHUIE KOje
npousuiase U3 3axTjeBa, OJroBopa Ha 3aXTjeB WU
I[jeJIOKYITHEe JOKYMEHTAIlMje Yy CIUCY MpeaMeTa, Te Ha
OCHOBY THX YHMIEHMIA OIHjEHHO YCTaBHOCT OCHOPEHOT
ynana Oiyke.

[Ipn opnydmBamy O OBOM IIPEIOYEHOM YCTaBHOM
nutamy, YcraBau cyn Dexepanuje monasu on onpende
wraHa [[LA.2.(1) m) VYcraBa ®epepanuje bocHe wu
XepueroBuHe, KOjOM je 3a CBa JMIA Ha TEPUTOPHjU
®enepannje bocne u XepueroBnHe yTBpheHa ycTaBHa
rapaHiyja jeIHAKOCTH Tpex 3akoHOM. McTo Tako,
yTBpheHo je nma je mpema Amangmany VIl mHa VYcras
Oenepanje bocHe W XeplueroBuHe Y HCKJBYUHBO]
HajuiekHocT  Denepanyje  JOHOIIEHE MpomHca O
¢uHaHCHjaMa  W© (huHAHCH]CKUM HHCTHTyLIHjamMa
®denepamnyje kao u Guckanna nonutrka denepanmje, Te 1a
je ®Penepannja Ha OCHOBY OBOT' YCTaBHOT oBjamrhema
JOHMjena 3aKOH O IPHUNAJAHOCTH jaBHUX NPHUXOJa Yy
®enepanuju bocHe n XepuerosuHe, Kojum ce ypehyje

MIPUNAJHOCT jaBHUX IPUXOJA, KOjH Cy YCTAaHOBJEHHU
3akonuma @enepanuje bocue u Xepueroune (wian 1.
3akoHa), a KojuM je Takolhe nponucano ydeuthe jenuHuIe
JIOKaJTHE CaMOYTIpaBe y OCTaJIUM jaBHUM HpUX0uMa (WiaH
13. Tauka 1) nuTHpaHor 3aKOHA, T J1a C€ UCTUM YIAHOM
npornucyje opnamheme OMUTHHCKUX BHjeha pa JoHOCE
Iponrce KojuMa ce ypelyje BHCHHA HaKHA/Ja IO OCHOBY
kopumthema u ypelema 3eMJbUIITa, Ka0 U BUCHHA APYTHX
HaKHAJa, HOBYAHMX Ka3HH W TakCH Yy HHUXOBO]
HaJUIe)KHOCTH.

AHaIM30M YMILCHUIIA M JI0Ka3a Calp)KaHWX Yy CIIUCY,
yTBpheHo je a ce mpeoYeHo YCTaBHO IUTALE 110jaBUIIO
Kao MPETXOJHO MHUTakbe y YIPAaBHOM CHOpPY KOjU ce BOJIU
npex KanToHaIHUM cyioM y 3eHHIH, 10 TYXKOHU TyKuoua
»HATRICK* m.0.0. Bures, mox 6pojem 04 0 Y 01372422
Y, mnpotuB pjemema DepeparHOr  MHUHHCTapCTBA
¢uHanCcHja/DeneparHOr MUHHCTApCTBa (QUHAHIM]a Opoj:
03-15-293/19 ox 23.02.2022. roanHe, Ka0 APYTOCTEIIEHOT
aKTa O pas3pe3y KOMyHalHE TaKCe Ha HCTAKHYTH Ha3WB
¢upme 3a 2017. roguHy, a KOjH je U3BPIICH je HA OCHOBY
Omryke O  ONMUTHHCKAM  KOMYHalIHHM  Takcama
(ITpeunmthern TEKCT), HAKOH HEHE IOCIHCIBE H3MjCHE
OCTIOPEHOM OJIpeI0OM.

YcraBuu cyn denepanuje HarnoMumbe, Aa je ¥ paHuje
OJUTy4YHMBa0 O YCTABHOCTH IPOMNHKCa O KOMYHaJIHUM TaKcama
Onmrunae Baper, na je tako moHecena I[pecyna 6poj: Y-
27/06, om 19.10.2006. romuue, (,,CiayxOeHe HOBHHE
Oeneparmje buX®, 6poj: 77/06), xojom je yTBpheHo na
“Omryka o u3MjeHaMa 1 formryHaMa OITyKe O ONIITHHCKAM
KOMYHAIHUM Takcama OmmrruHCcKor BHjehia Bapemr Opoj:
01-15/04 ox 05.02.2004. roamHE, KOjOM je H3MH]jCHEH
Tapupau 6poj 4. OmIyke O OMIITHHCKAM KOMYHATHUM
takcama 0poj: 01-14/99 ox 03.02.1999. romune, HUje y
ckiany ca Ycrasom Denepanuje bocue u Xepiieropune.”
[Torom je [pecynom 6poj: Y-37/12, 0126.02.2013. rogune
(,,Cnyx6ene HoBuHe Denmepanuje buX®“, 6p.. 33/13 u
91/13), YcraBuu cyn denepauuje yrBpauo fa “diaH 1.
Omnyke o u3MjeHama u gornyHama OiIyKe O ONMIITHHCKUM
KOMYHAJIHUM Takcama, Opoj: 01-62/07 om 29.03.2007.
roguHe, Tapuduu Opoj 4. Ommrune Bapem, Huje y
caracHocTH ca YcraBom @enepammje  bocre
Xepuerosune.”

Haxon nonomema oBe npyre mpecynie, YCTaBHU CyI
Oenepanje je aktom Opoj: C-1-4/13 ox 22.07.2013.
ronuHe 3atpaxuo oj llpemujepa Denepammje bocHe u
XeprieroBuHe 00aBjelITEHE O M3BPIICHY Mpecyna, Mehy
kojuma u Ilpecyme V-37/12. C mmsbeM H3BpIICHA Te
npecyne, Hagenmank Omnmruae Bapem je wHpOpmucao
[pemujepa Denepaumje bocne m Xeprerosune npa je
OnmwrtuHa Bapemr npunpemuna Hanpr Opiyke o
OIIITHHCKUM KOMYHAJIHUM Takcama 4Hje pa3mMarpame je
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6wro mnpensuheno Ha cjepnunn OmuruHckor Bujeha
KkpajeM okTooOpa 2013. rogune. Omuruncko Bujehe Bapem
je motoM myteM (akca JOCTaBWIO YCTaBHOM CYAYy
Oeneparmje OdaBuject 6poj: 01-301/13 ox 30.10.2013.
TOJIMHE M3 KOje Ce BUIM Ja je Ha 12. CjeHUIU OJIpIKaHO]
29.10.2013. romune pasmarpan “Tlpujemmor Omiayke o
U3MjeHH H gomyHH OUIyKe O ONIITHHCKUM KOMYHaJTHHUM
Takcama — [Ipeunmhenn TekcT”, a W3jallbaBamke O TOj
OIUTYIIN yCIHUjenuino je Ha 13. cjemHumm onpskaHoj JaHa
28.11.2013. romune, Ka/ia je UCTa U TOHECEHA.

Unanom 1. Te Omnyke, u3MujerbeH je ciopau TapudHu
6poj 4. Oxiyke 0 ONMIITHHCKMM KOMYHAQJIHHM TakcaMa M3
KOjer je YKIOWmEH IUCKpUMUHHpajyhu KpurtepHj BpcTe
NpUBpPEIHE [jeNaTHOCTH KOjy 00aBe3HHK 00aBiba, Te
yTBpl)eHa jeqMHCTBEHAa BUCHHA TaKCe 32 UCTAKHYTY (GUPMY
y CBaKOj O] YeTHUpH omTuHcke 30He (y 30uu I 1000,00 KM
3a mpaBHa ¥ 200,00 KM 3a ¢usnuka nuna, y 30au 11 950,
KM oxnocuo 180,00 KM, y 30nu III 900,00 KM ogHOCHO
160,00 KM, te y 30a1 IV 850,00 KM ogrocuo 150,00 KM).
Ha Taj HaumH je OMO OTKIOEHCH pPa3lIoT HEYCTaBHOCTHU
yrBphen IIpecynom Y-37/12.

Ananmzupajyhu ocropeHOM o07pe0OM H3MHjEHECHU
Tapudpuu 6poj 4. OmIyke O ONIITHHCKUM KOMYHATHUM
Takcama, yrBpheno je na je OnmrruHa Bapemr nmonoBo 3a
pa3nuuuTe BpCTE NPUBPEAHE IjelaTHOCTH YTBpAWIIA
3HATHO pa3lMYUTE M3HOCE KOMYHAJIHE Takce, KOju ce, 3a
npaBHa Juia, kpehy y pacnony ox 250,00 KM o 2.000,00
KM y npgoj 308u, 01 230,00 KM 10 1.950,00 KM y npyroj
30HH, ox 210,00 KM mo 1.900,00 KM y tpehoj, Te on
200,00 KM mo 1.850,00 KM y uetBpToj 30HH. Kana ce nma
y BHJY CTambe NPHje CTyama Ha CHary ocriopeHe oxpenoe,
KaJla je BUCHHA TaKce Ha MCTaKHYTy (upMy Omia jemHaka
3a cBe ODABE3HHMKE YHYTap IMOjEeAMHUX 30HA, IMOCBE j€
6jenonano na je Ommruacko Bujehe OnmruHe Baper
OCIIOPEHOM O/pe00M TIOHOBO YBEJO NUCKPUMHUHUPajyhu
KPUTEpH]  JjeNaTHOCTH  KOJA  onpehuBama  BHCHHE
KOMYHAQJIHE TaKCe 3a HCTaKHyTy (upmy, Te je u3 Tor
pasiiora oJUIy4eHo Kao y AUCIIO3UTUBY OBE MPECy/Ie.

VYcraBuu cyn ®enepauuje cmarpa, la ¢ 003MpoM Ha
rope HM3JI0XKEHO HHje MOTpeOHO aajke oOpasiaraTé OBY
omtyky, Beh ymyhyje Ha oOpa3noxkema OpOJHUX paHHjHX
npecysa Koje ce 0HOCe Ha ONIITHHCKE KOMYHAaJIHE TaKce,
noceOHO Ha OHe Koje ce HemocpeaHo Thay OmmruHe
Baperm u koje cy rope cioMeHyTe U [IUTHPaHE.

OBy mpecyny YcraBuu cyn Denepanmje JOHHO je
jenHormacHo, y cacraBy: Aulekcanapa MapruHoBuh,
npencjenuuua  Cyna, Becnma  Bymumup, Mupjana
Yyukosuh, np cu. Kara Cemwax u mpod.np  Eaun
MywmunoBuh, cyauje Cya.

Bpoj: ¥-21/22
CapajeBo, 26.10.2022. ronune

[pencjemuumna
YcraBHor cyna Deneparyje
Bbocue u Xepuerosuse

Jp cu. Kara Cemak, C.p.
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SKUPSTINA
694.

Na temelju Amandmana XIX na Ustav Zeni¢ko-
dobojskog kantona («Sluzbene novine FBiH», broj 7/96,
«Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantonax, broj: 1/96,
10/00, 8/04 i 10/04) i ¢lanka 9. Poslovnika Skupstine
Zenicko-dobojskog  kantona-Treéi  prociséeni  tekst
(«Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona», broj:
14/18, 18/18-Isp., 7/19 i 7/20),) Skupstina Zenicko-
dobojskog kantona, na 1. Konstituirajucoj sjednici 9. saziva
odrzanoj 21.11.2022. godine, donijela je:

ODLUKU
o0 oshivanju Kluba zastupnika Bosnjaka 9. saziva
Skupstine Zenicko-dobojskog kantona

Clanak 1.
(Predmet Odluke)
Osniva se Klub zastupnika Bosnjaka 9. saziva
Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona (u daljem tekstu:
Klub).

Klub ¢ine sljedeci zastupnici:
Alen Kapkovié¢

Alija Ogri¢

Almina Sivié

Amela Granié
Amra Babié

Behija Kulovié
Besim Smailbegovié

Cazim Huski¢é

© ©® N kA~ wwDdh R

Damir Memi¢

'_\
©

Emir Dzafi¢

. Emira Drnda-Cigekli¢
Erna Merdi¢ Smailhodzié
Fahrudin Colakovié

Hajrudin Fermié¢

L el
A w b

Harun Coli¢

H
o

. Ibrahim Sigi¢

=
~N o

Jasminko Kapié¢

H
®

Mirnes Basi¢
Naida Delibasi¢-Alagié¢
. Omer §kaljo

N
S ©

21. Ramo Isak

22. Selma Mlivié¢

23. Selvedina Sarajli¢-Spahié
24. Vahid Rami¢.

Clanak 2.
(Predsjednik i zamjenik predsjednika Kluba)

Za predsjednika Kluba izabran je Cazim Huski¢.
Za zamjenika predsjednika Kluba izabran je Vahid
Rami¢.
Clanak 3.

(Stupanje na snagu i objavljivanje)

Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u «Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog kantona».

Broj: 01-01-17239/22
Datum, 21.11.2022. godine
Zenica

PREDSJEDATELJ

Cazim Huskié, v.r.

695.

Na temelju Amandmana XIX na Ustav Zenic¢ko-
dobojskog kantona («Sluzbene novine FBiH», broj 7/96,
«Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantonax, broj: 1/96,
10/00, 8/04 i 10/04) i ¢lanka 9. Poslovnika Skupstine
Zenicko-dobojskog  kantona-Tre¢i  prociséeni  tekst
(«Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona», broj:
14/18, 18/18-Isp., 7/19 i 7/20), Skupstina Zenicko-
dobojskog kantona, na 1. Konstituirajucoj sjednici 9. saziva
odrzanoj 21.11.2022. godine, donijela je:

ODLUKU
o osnivanju Kluba zastupnika Hrvata 9. saziva
Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona

Clanak 1.
(Predmet Odluke)
Osniva se Klub zastupnika Hrvata 9. saziva Skupstine
Zenicko-dobojskog kantona (u daljem tekstu: Klub).

Klub ¢ine sljedeéi zastupnici:
1. Anita Pauri¢

2. Dejan Kovacevié
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3. Ivica Penié¢

Ivo Tadi¢

Marina Mujkanovié
Mirela MateSa Bukva
Sanja Renié¢

SnjeZana PandzZa
Vinko Mari¢.

© o N o g &

Clanak 2.
(Predsjednik i zamjenik predsjednika Kluba)

Za predsjednicu Kluba izabrana je Sanja Reni¢.
Za zamjenicu predsjednice Kluba izabrana je Snjezana
Pandza.

Clanak 3.
(Stupanje na snagu i objavljivanje)

Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u «Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog kantona».

Broj: 01-01-17240/22
Datum, 21.11.2022. godine
Zenica

PREDSJEDATELJ

Cazim Huskié, v.r.

Na temelju Amandmana XIX na Ustav Zeni¢ko-
dobojskog kantona («Sluzbene novine FBiH», broj 7/96,
«Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantonax, broj: 1/96,
10/00, 8/04 i 10/04) i ¢lanka 9. Poslovnika Skupstine
Zenicko-dobojskog  kantona-Tre¢i  procis¢eni  tekst
(«Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona», broj:
14/18, 18/18-Isp., 7/19 i 7/20), Skupstina Zeni¢ko-
dobojskog kantona, na 1. Konstituirajucoj sjednici 9. saziva
odrzanoj 21.11.2022. godine, donijela je:

ODLUKU
o0 oshivanju Kluba zastupnika Srba 9. saziva
Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona

Clanak 1.
(Predmet Odluke)
Osniva se Klub zastupnika Srba 9. saziva Skupstine
Zenicko-dobojskog kantona (u daljem tekstu: Klub).

Klub ¢ine sljedeéi zastupnici:
1. Goran Bulaji¢
2. Mladen Simi¢.

Clanak 2.
(Predsjednik i zamjenik predsjednika Kluba)

Za predsjednika Kluba izabran je Mladen Simi¢.
Za zamjenika predsjednika Kluba izabran je Goran
Bulajié.
Clanak 3.

(Stupanje na snagu i objavljivanje)

Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u «Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog kantona».

Broj: 01-01-17241/22
Datum, 21.11.2022. godine
Zenica

PREDSJEDATELJ

Cazim Huskié, v.r.

697.

Na temelju ¢lanka 22. stavak 3. a u svezi sa ¢lankom 32.
tocka a) Poslovnika Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona
— Treéi prociséeni tekst («Sluzbene novine Zenicko-
dobojskog kantona», broj: 14/18, 18/18-Isp., 7/19 i 7/20),
Skupstina ~ Zenicko-dobojskog ~ kantona, na 1.
Konstituirajuéoj sjednici 9. saziva odrzanoj 21.11.2022.
godine, donijela je:

ODLUKU
0 izboru Povjerenstva za izbor i imenovanja

Clanak 1.
(Sastav Povjerenstva)

U Povjerenstvo za izbor i imenovanja izabrani su:

1. Mladen Simié, predsjedatelj,

Amra Babi¢, zamjenica predsjedatelja,
Cazim Huskié, ¢lan,

Alen Kapkovi¢, ¢lan,

Goran Bulaji¢, ¢lan,

Anita Paurié, Clan,

No gk e

Omer Skaljo, ¢lan.
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Clanak 2.
(Mandat Povjerenstva)

Povjerenstvo ¢e poslove iz svoje mjerodavnosti vrsiti
do izbora Povjerenstva za izbor i imenovanja sukladno sa
Odlukom o izboru stalnih radnih tijela Skupstine kojom ¢e
biti izabrana sva stalna radna tijela 9. saziva Skupstine.

Clanak 3.
(Stupanje na snagu i objavljivanje)

Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u «Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog kantonax.

Broj: 01-30-17242/22 PREDSJEDATELJ
Datum, 21.11.2022. godine

Zenica Cazim Huskié, v.r.

698.

Na temelju ¢lanka 9. stavak 5. Poslovnika Skupstine
Zenicko-dobojskog kantona — Treéi prociséeni tekst
(«Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona», broj:
14/18, 18/18-1sp., 7/19 i 7/20), Klub zastupnika Bosnjaka
9. saziva Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona, na 1.
sjednici, odrzanoj 21.11.2022. godine, donosi:

POSLOVNIK
o0 radu Kluba zastupnika Bo$njaka 9. saziva
Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
(Predmet Poslovnika)

Poslovnikom o radu Kluba zastupnika Bosnjaka 9. saziva
Skupstine Zenicko-dobojskog kantona (u daljem tekstu:
Poslovnik) ureduje se nadin rada i odlucivanje Kluba
zastupnika Bosnjaka (u daljem tekstu: Klub), kao i druga
pitanja koja se odnose na rad i funkcionisanje Kluba.

Clanak 2.
(Rad Kluba)
Klub radi i odlucuje u sjednicama.

Clanovi Kluba mogu vr3iti odredene poslove u svezi sa
svojim radom u ovom organu i izvan sjednica, a po
ovlas¢enju Kluba.

Klub ima predsjednika i zamjenika predsjednika.

Clanak 3.
(Predsjednik i zamjenik predsjednika Kluba)
Predsjednika i zamjenika predsjednika Klub bira
veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova iz reda svojih
¢lanova.

Prijedlog za izbor predsjednika i
predsjednika moze dati svaki ¢lan Kluba.

zamjenika

O prijedlozima iz stavka 2. ovog ¢lanka se javno glasa.
Kandidat koji dobije vec¢inu glasova ukupnog broja ¢lanova
Kluba je izabran za predsjednika, odnosno zamjenika
predsjednika.

U slucaju da predsjednik Kluba bude privremeno u
nemogucénosti da obavlja svoju duznost, njegove poslove ¢e
obavljati zamjenik predsjednika.

Clanak 4.
(Ovlastenja predsjednika Kluba)
Predsjednik Kluba organizuje rad Kluba.

Predsjednik Kluba predstavlja Klub, saziva sjednice i
predsjedava im, stara se o primjeni ovog Poslovnika, kao i
o odredbama Ustava koje se odnose na rad Kluba, pokreée
inicijativu za razmatranje pojedinih pitanja iz djelokruga
rada Kluba, stara se o provodenju akata Kluba, potpisuje
akta koja donosi Klub i vr$i druge poslove koje mu povjeri
Klub.

Clanak 5.
(Obavljanje stru¢nih i adminstrativnih poslova za
Klub)
Struéne i administrativne poslove za Klub obavlja
Stru¢na sluzba Skupstine.

Clanak 6.
(Nadin rada Kluba)
Sjednice Kluba odrzavaju se po potrebi.

Rad Kluba je javan.

Izuzetno, Klub moze odlu¢iti da se 0 raspravi o
pojedinim pitanjima iskljuci javnost.

II.PRIPREMANJE SJEDNICE KLUBA

Clanak 7.
(Sazivanje sjednice Kluba)
Sjednicu Kluba saziva predsjednik po svojoj inicijativi
ili po prijedlogu.
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Predsjednik Kluba duzan je sazvati sjednicu na zahtjev
najmanje jedne trec¢ine ¢lanova Kluba.

Ako predsjednik odbije da sazove sjednicu, sjednicu
Kluba sazvat ¢e njegov zamjenik.

Sjednica Kluba saziva se aktom o sazivanju sjednice
koji sadrzi mjesto i vrijeme odrzavanja sjednice, prijedlog
dnevnog reda i osobe koje na sjednicu treba pozvati.

Clanak 8.
(Utvrdivanje prijedloga dnevnog reda sjednice Kluba)
Prijedlog dnevnog reda sjednice Kluba utvrduje
predsjednik u suradnji sa tajnikom Skupstine.

Clanak 9.
(Materijal i rokovi za sazivanje sjednice Kluba)
Materijal za sjednicu Kluba sadrzi obrazloZenje
prijedloga akata c¢ije se donoSenje predlaze, pregled
izvrSenja zadataka sa prosle sjednice i zapisnik sa prosle
sjednice Kluba.

Materijal za sjednicu dostavlja se ¢lanovima Kluba uz
poziv za sjednicu.

Poziv za sjednicu upuéuje se ¢lanovima Kluba
najkasnije tri dana prije dana odredenog za odrzavanje
sjednice.

Izuzetno, u hitnim slu¢ajevima predsjednik Kluba moze
sazvati sjednicu u roku kra¢em od tri dana, a dnevni red
predloziti na samoj sjednici.

Predsjednik Kluba ¢e obavijestiti clanove o razlozima
zurnosti zakazivanja sjednice.

111.SJEDNICA KLUBA
Clanak 10.
(Predsjedavanje sjednicom Kluba)

Sjednicom Kluba predsjedava predsjednik.

U slucaju sprijecenosti
predsjedava njegov zamjenik.

predsjednika, sjednicom

Ako je i zamjenik sprijecen da prisustvuje sjednici,
sjednicom predsjedava ¢lan Kluba izabran na toj sjednici
(predsjedatelj).

Clanak 11.
(Evidencija ¢lanova Kluba i utvrdivanje dnevnog reda)

Predsjednik Kluba otvara sjednicu i utvrduje da li
sjednici prisustvuje potreban broj ¢lanova Kluba za
punovazno odludivanje 1 daje eventualna obavjeStenja u
svezi sa sjednicom, nakon Cega se pristupa usvajanju
predlozenog dnevnog reda sjednice.

Klub utvrduje dnevni red sjednice na prijedlog
predsjednika.

Clan Kluba mozZe izuzetno i na sjednici predloziti da se
na dnevni red uvrsti odredeno pitanje uz obrazlozenje
razloga Zurnosti.

Izuzetno, na sjednici se prijedlog dnevnog reda moze i
smanjiti uz obrazlozenje razloga smanjenja.

Prije prelaska na prvu to¢ku dnevnog red sjednice, Klub
usvaja zapisnik sa prethodne sjednice.

O eventualnim primjedbama stavljenim na zapisnik,
Klub odlucuje prilikom usvajanja zapisnika.

Clanak 12.
(Osobe prisutne na sjednici Kluba)
Sjednicom Kluba predsjedava predsjednik ili zamjenik
predsjednika.

Sjednici Kluba u pravilu prisustvuje predsjednik,
zamjenik i ¢lanovi Kluba, tajnik Skupstine i uposlenici
Strucne sluzbe Skupstine.

Radi potpunijeg sagledavanja pojedinih pitanja, Cije
razmatranje je u mjerodavnosti Kluba, predsjednik Kluba
na sjednicu moze pozvati predstavnike odgovarajucih
organa i drugih pravnih osoba i gradana.

Clanak 13.
(Tok diskusije na sjednici Kluba)
Clan Kluba, odnosno uéesnik moze govoriti kada dobije
rije¢ od predsjednika Kluba.

Predsjednik daje rije¢ ucesnicima na sjednici po redu
prijavljivanja.

Clanovi Kluba i drugi uéesnici treba da svoja izlaganja
prilagode sadrzini i znaCaju pitanja o kojima se vodi
rasprava po utvrdenom dnevnom redu.
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Predsjednik se stara da ucesnik na sjednici ne bude
ometan u govoru.

U slucaju da se ¢lan Kluba ili drugi ucesnik na sjednici
udalji od dnevnog reda, predsjednik ¢e ga upozoriti da se
drzi dnevnog reda.

Clanak 14.
(Kvorum za rad i donoSenje odluka Kluba)

Klub moze punovazno raspravljati i odlucivati ukoliko
sjednici prisustvuje natpolovi¢na veéina svih ¢lanova
Kluba, a odluke donosi natpolovi¢énom ve¢inom glasova od
ukupnog broja ¢lanova Kluba.

O pitanjima koja se odnose na mehanizam zastite
vitalnog nacionalnog interesa odluke se donose veé¢inom
glasova utvrdenom Ustavom Kantona i Poslovnikom
Skupstine Kantona.

O prijedlogu odluke odlucuje se glasanjem.
Glasanje je javno ako Klub ne odluci drugacije.

Javno glasanje vrsi se dizanjem ruke ili poimeni¢no
prozivkom i izri¢itim izja$njavanjem clanova Kluba.

Tajno glasanje vrsi se putem glasackih listica. U sluc¢aju
da se odluci za tajno glasanje postupak glasanja uredit ¢e se
posebnim zaklju¢kom.

Clanovi Kluba glasaju na taj nacin §to se izja$njavaju
»za“ ili ,,protiv prijedloga odluke ili se ,,uzdrzavaju“ od
glasanja.

Clanak 15.
(Utvrdivanje rezultata glasanja)
Po zavrSenom glasanju predsjednik utvrduje rezultate
glasanja.

Prijedlog odluke je prihvaéen i odluka po prijedlogu je
donijeta ako se za prijedloge odluke izjasnila vecina
¢lanova Kluba propisana ovim Poslovnikom.

Po zavrSenom utvrdivanju rezultata glasanja
predsjednik objavljuje na sjednici kakvu je odluku Klub
donio.

Clanak 16.
(Odlaganje zakazane sjednice Kluba)
Zakazana sjednica Kluba odlaze se kad nastupe razlozi
koji onemogucéavaju odrzavanje sjednice u zakazani dan.

Sjednica Kluba odlaze se i kada se poslije otvaranja
sjednice ustanovi da sjednici ne prisustvuje dovoljan broj
Clanova Kluba za odrzavanje sjednice (kvorum) i
punovazno odlucivanje.

Clanak 17.
(Zakljudivanje sjednice Kluba)
Po zavrsenom pretresu i odlu¢ivanju o svim pitanjima
koja su na dnevnom redu sjednice, predsjednik javno
utvrduje da je sjednica Kluba zakljucena.

IV. POSTUPAK PREDLAGANJA KANDIDATA
ZA MJESTO PREDSJEDATELJA ILI
ZAMJENIKA PREDSJEDATELJA

Clanak 18.
(Predlaganje kandidata za izbor za mjesto
predsjedatelja ili zamjenika predsjedatelja Skupstine)
Svaki ¢lan Kluba ima pravo predloziti kandidata za
izbor na mjesto predsjedatelja ili zamjenika predsjedatelja
Skupstine.

Clanak 19.
(Lista predloZenih kandidata)
Od prijedloga kandidata koji su dali pojedini ¢lanovi
Kluba sastavlja se lista kandidata.

O sastavljenoj listi kandidata po pravilu se vr$i javno
glasanje ako Klub ne odluci da ¢e se glasanje vrsiti tajno.

Kandidat koji dobije natpoloviénu vecinu glasova od
ukupnog broja ¢lanova Kluba je kandidat Kluba za mjesto
predsjedavajuceg ili zamjenika predsjedavajuceg, kojeg
Klub dostavlja na potvrdu Skupstini.

V.ZAPISNIK

Clanak 20.
(Zapisnik sjedice Kluba)
O radu sjednice Kluba vodi se zapisnik.

O vodenju zapisnika stara se tajnik Skupstine.

U zapisnik se unosi: redni broj sjednice, ime
predsjednika, imena prisutnih i odsutnih ¢lanova Kluba,
imena osoba koje po pozivu prisustvuju sjednici, dan i sat
pocetka 1 zavrsetka sjednice, dnevni red i stavove, odnosno
zakljucke donesene po pojedinim pitanjima.
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U zapisnik se unose i rezultati glasanja povodom
pojedinih pitanja.

Svaki ¢lan Kluba ima pravo da trazi da se njegove izjave
i prijedlozi unesu u zapisnik.

Zapisnik se, po pravilu usvaja na narednoj sjednici
Kluba.

Clanak 21.
(Primjedbe na zapisnik i tonsko snimanje sjednice
Kluba)

Svaki ¢lan Kluba ima pravo da na narednoj sjednici
stavi primjedbu na zapisnik.

O osnovanosti primjedbe odlucuje Klub. Ukoliko se
primjedba usvoji, u zapisniku ¢e se izvrsiti odgovarajucée
izmjene.

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Kluba.

Na sjednici Kluba moze se vrSiti tonsko snimanje, o
¢emu odluku donosi Klub, a prilikom odrzavanja
konstiturajuée sjednice Kluba, Struéna sluzba Skupstine
uvijek vrsi tonsko snimanje sjednice.

Tonski snimak sjednice sadrzi potpuni tok sjednice i
sastavni je dio zapisnika.

V1. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 22.
(Uredenje drugih pitanja iz mjerodavnosti Kluba)

Ukoliko neko pitanje rada Kluba nije uredeno ovim
Poslovnikom, to pitanje ¢e se urediti posebnim zakljuckom
Kluba.

Clanak 23.
(Izmjene i dopune Poslovnika)

Izmjene i dopune ovog Poslovnika vrse se po postupku
i nac¢inu njegovog donosenja.

Clanak 24.
(Prestanka vaZenja Poslovnika)

Danom stupanja na snagu ovog Poslovnika, prestaje da
vazi Poslovnik o radu Kluba zastupnika Bosnjaka 8. saziva
Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona («Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantonay, broj: 17/18).

Clanak 25.
(Stupanje na snagu i objavljivanje)
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donoSenja, a
objavit ¢e se u «Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog
kantona».

Broj: 01-02-17243/22
Datum, 21.11.2022. godine
Zenica

PREDSJEDNIK KLUBA

Cazim Huskié, v.r.

Na temelju ¢lanka 9. stavak 5. Poslovnika Skupstine
Zenicko-dobojskog kantona — Treéi prociséeni tekst
(«Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona», broj:
14/18, 18/18-Isp., 7/19 i 7/20), Klub zastupnika Hrvata 9.
saziva Skupstine Zenicko-dobojskog kantona, na 1.
sjednici, odrzanoj 21.11.2022. godine, donosi:

POSLOVNIK
o radu Kluba zastupnika Hrvata 9. saziva
Skupstine Zenic¢ko-dobojskog kantona

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
(Predmet Poslovnika)

Poslovnikom o radu Kluba zastupnika Hrvata 9. saziva
Skupstine Zenicko-dobojskog kantona (u daljem tekstu:
Poslovnik) ureduje se nadin rada i odlucivanje Kluba
zastupnika Hrvata (u daljem tekstu: Klub), kao i druga
pitanja koja se odnose na rad i funkcioniranje Kluba.

Clanak 2.
(Rad Kluba)
Klub radi i odluéuje u sjednicama.

Clanovi Kluba mogu vrsiti odredene poslove u svezi sa
svojim radom u ovom organu i izvan sjednica, a po
ovlaséenju Kluba.

Klub ima predsjednika i zamjenika predsjednika.

Clanak 3.
(Predsjednik i zamjenik predsjednika Kluba)
Predsjednika i zamjenika predsjednika Klub bira
ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova iz reda svojih
¢lanova.
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Prijedlog za izbor predsjednika i
predsjednika moze dati svaki ¢lan Kluba.

zamjenika

O prijedlozima iz stavka 2. se javno glasa.

Kandidat koji dobije veéinu glasova ukupnog broja
¢lanova Kluba, izabran je za predsjednika, odnosno
zamjenika predsjednika.

U slucaju da predsjednik Kluba bude privremeno u
nemoguénosti da obavlja svoju duznost, njegove poslove ¢e
obavljati zamjenik predsjednika.

Clanak 4.
(Ovlastenja predsjednika Kluba)
Predsjednik Kluba organizuje rad Kluba.

Predsjednik Kluba predstavlja Klub, saziva sjednice i
predsjedava im, stara se o primjeni ovog Poslovnika, kao i
o odredbama Ustava koje se odnose na rad Kluba, pokrece
inicijativu za razmatranje pojedinih pitanja iz djelokruga
rada Kluba, stara se o provodenju akata Kluba, potpisuje
akta koja donosi Klub i vr$i druge poslove koje mu povijeri
Klub.

Clanak 5.
(Obavljanje stru¢nih i adminstrativnih poslova za
Klub)
Stru¢ne i administrativne poslove za Klub obavlja
Strucna sluzba Skupstine.

Clanak 6.
(Nacin rada Kluba)
Sjednice Kluba odrzavaju se po potrebi.

Rad Kluba je javan.

Izuzetno, Klub moze odluéiti da se 0 raspravi 0
pojedinim pitanjima iskljuci javnost.

Il. PRIPREMANJE SJIEDNICE KLUBA

Clanak 7.
(Sazivanje sjednice Kluba)
Sjednicu Kluba saziva predsjednik po svojoj inicijativi
ili po prijedlogu.

Predsjednik Kluba duzan je sazvati sjednicu na zahtjev
najmanje jedne tre¢ine ¢lanova Kluba.

Ako predsjednik odbije da sazove sjednicu, sjednicu
Kluba sazvat ¢e njegov zamjenik.

Sjednica Kluba saziva se aktom o sazivanju sjednice
koji sadrzi mjesto i vrijeme odrzavanja sjednice, prijedlog
dnevnog reda i lica koja na sjednicu treba pozvati.

Clanak 8.
(Utvrdivanje prijedloga dnevnog reda sjednice Kluba)
Prijedlog dnevnog reda sjednice Kluba utvrduje
predsjednik u suradnji sa tajnikom Skupstine.

Clan 9.
(Materijal i rokovi za sazivanje sjednice Kluba)
Materijal za sjednicu Kluba sadrzi obrazlozenje
prijedloga akata cije se donoSenje predlaze, pregled
izvrenja zadataka sa proSle sjednice i zapisnik sa prosle
sjednice Kluba.

Materijal za sjednicu dostavlja se ¢lanovima Kluba uz
poziv za sjednicu.

Poziv za sjednicu upuéuje se clanovima Kluba
najkasnije tri dana prije dana odredenog za odrzavanje
sjednice.

lzuzetno, u Zurnim sluéajevima predsjednik Kluba
moze sazvati sjednicu u roku kraéem od tri dana, a dnevni
red predloZiti na samoj sjednici.

Predsjednik Kluba ¢e obavijestiti ¢lanove o razlozima
hitnosti zakazivanja sjednice.

I1l. SJEDNICA KLUBA
Clanak 10.
(Predsjedavanje sjednicom Kluba)

Sjednicom Kluba predsjedava predsjednik.

U slucaju sprijeCenosti
predsjedava njegov zamjenik.

predsjednika, sjednicom

Ako je i zamjenik sprijeCen da prisustvuje sjednici,
sjednicom predsjedava ¢lan Kluba izabran na toj sjednici
(predsjedatelj).

Clanak 11.
(Evidencija ¢lanova Kluba i utvrdivanje dnevnog reda)
Predsjednik Kluba otvara sjednicu i utvrduje da li
sjednici prisustvuje potreban broj c¢lanova Kluba za
punovazno odlucivanje i daje eventualna obavjeStenja u
svezi sa sjednicom, nakon ¢ega se pristupa usvajanju
predlozenog dnevnog reda sjednice.

Klub utvrduje dnevni red sjednice na prijedlog
predsjednika.
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Clan Kluba moZe izuzetno i na sjednici predloziti da se
na dnevni red uvrsti odredeno pitanje uz obrazlozenje
razloga zurnosti.

Izuzetno, na sjednici se prijedlog dnevnog reda moze i
smanjiti uz obrazlozenje razloga smanjenja.

Prije prelaska na prvu to¢ku dnevnog red sjednice, Klub
usvaja zapisnik sa prethodne sjednice.

O eventualnim primjedbama stavljenim na zapisnik,
Klub odlucuje prilikom usvajanja zapisnika.

Clanak 12.
(osobe prisutna na sjednici Kluba)
Sjednicom Kluba predsjedava predsjednik ili zamjenik
predsjednika.

Sjednici Kluba u pravilu prisustvuje predsjednik,
zamjenik i ¢lanovi Kluba, tajnik Skupstine i uposlenici
Strucne sluzbe Skupstine.

Radi potpunijeg sagledavanja pojedinih pitanja, ¢ije
razmatranje je u mjerodavnosti Kluba, predsjednik Kluba
na sjednicu moze pozvati predstavnike odgovarajucih
organa i drugih pravnih osoba i gradana.

Clanak 13.
(Tok diskusije na sjednici Kluba)
Clan Kluba, odnosno uéesnik moze govoriti kada dobije
rije¢ od predsjednika Kluba.

Predsjednik daje rije¢ ucesnicima na sjednici po redu
prijavljivanja.

Clanovi Kluba i drugi uéesnici treba da svoja izlaganja
prilagode sadrzini i znaaju pitanja o kojima se vodi
rasprava po utvrdenom dnevnom redu.

Predsjednik se stara da ucesnik na sjednici ne bude
ometan u govoru.

U slucaju da se ¢lan Kluba ili drugi ucesnik na sjednici
udalji od dnevnog reda, predsjednik ¢e ga upozoriti da se
drzi dnevnog reda.

Clanak 14.
(Kvorum za rad i donoSenje odluka Kluba)

Klub moze punovazno raspravljati i odlucivati ukoliko
sjednici prisustvuje natpolovi¢na veéina svih ¢lanova
Kluba, a odluke donosi natpolovi¢nom ve¢inom glasova od
ukupnog broja ¢lanova Kluba.

O pitanjima koja se odnose na mehanizam zastite
vitalnog nacionalnog interesa odluke se donose vec¢inom
glasova utvrdenom Ustavom Kantona i Poslovnikom
Skupstine Kantona.

O prijedlogu odluke odluduje se glasanjem.
Glasanje je javno ako Klub ne odlu¢i drugacije.

Javno glasanje vrsi se dizanjem ruke ili poimeni¢no
prozivkom i izri¢itim izja$njavanjem ¢lanova Kluba.

Tajno glasanje vrsi se putem glasackih listica. U sluc¢aju
da se odluci za tajno glasanje postupak glasanja uredit ¢e se
posebnim zaklju¢kom.

Clanovi Kluba glasaju na taj nadin $to se izja$njavaju
»za“ ili ,,protiv prijedloga odluke ili se ,,uzdrzavaju® od
glasanja.

Clanak 15.
(Utvrdivanje rezultata glasanja)
Po zavrSenom glasanju predsjednik utvrduje rezultate
glasanja.

Prijedlog odluke je prihvacen i odluka po prijedlogu je
donijeta ako se za prijedlog odluke izjasnila veéina ¢lanova
Kluba propisana ovim Poslovnikom.

Po zavrSenom utvrdivanju rezultata glasanja
predsjednik objavljuje na sjednici kakvu je odluku Klub
donio.

Clanak 16.
(Odlaganje zakazane sjednice Kluba)
Zakazana sjednica Kluba odlaze se kad nastupe razlozi
koji onemoguéavaju odrzavanje sjednice u zakazani dan.

Sjednica Kluba odlaZze se i kada se poslije otvaranja
sjednice ustanovi da sjednici ne prisustvuje dovoljan broj
¢lanova Kluba za odrzavanje sjednice (kvorum) i
punovazno odlucivanje.

Clanak 17.
(Zakljudivanje sjednice Kluba)
Po zavrSenom pretresu i odlucivanju o svim pitanjima
koja su na dnevnom redu sjednice, predsjednik javno
utvrduje da je sjednica Kluba zakljucena.
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IV.POSTUPAK PREDLAGANJA KANDIDATA
ZA MJESTO PREDSJEDATELJA ILI
ZAMJENIKA PREDSJEDATELJA

Clanak 18.
(Predlaganje kandidata za izbor za mjesto
predsjedatelja ili zamjenika predsjedatelja Skupstine)
Svaki ¢lan Kluba ima pravo predloziti kandidata za
izbor na mjesto predsjedatelja ili zamjenika predsjedatelja
Skupstine.

Clanak 19.
(Lista predloZenih kandidata)
Od prijedloga kandidata koji su dali pojedini ¢lanovi
Kluba sastavlja se lista kandidata.

O sastavljenoj listi kandidata po pravilu se vr$i javno
glasanje ako Klub ne odluci da ¢e se glasanje vrsiti tajno.

Kandidat koji dobije natpolovi¢nu veéinu glasova od
ukupnog broja ¢lanova Kluba je kandidat Kluba za mjesto
predsjedatelja ili zamjenika predsjedatelja, kojeg Klub
dostavlja na potvrdu Skupstini.

V.ZAPISNIK

Clanak 20.
(Zapisnik sjedice Kluba)
O radu sjednice Kluba vodi se zapisnik.

O vodenju zapisnika stara se tajnik Skupstine.

U zapisnik se unosi: redni broj sjednice, ime
predsjednika, imena prisutnih i odsutnih ¢lanova Kluba,
imena osoba koje po pozivu prisustvuju sjednici, dan i sat
pocetka i zavrSetka sjednice, dnevni red i stavove, odnosno
zakljuCke donesene po pojedinim pitanjima.

U zapisnik se unose i rezultati glasanja povodom
pojedinih pitanja.

Svaki ¢lan Kluba ima pravo da trazi da se njegove izjave
i prijedlozi unesu u zapisnik.

Zapisnik se, po pravilu usvaja na narednoj sjednici
Kluba.

Clanak 21.
(Primjedbe na zapisnik i tonsko snimanje sjednice
Kluba)

Svaki ¢lan Kluba ima pravo da na narednoj sjednici
stavi primjedbu na zapisnik.

O osnovanosti primjedbe odlucuje Klub. Ukoliko se
primjedba usvoji, u zapisniku ¢e se izvrsiti odgovarajuce
izmjene.

Usvojeni zapishik potpisuje predsjednik Kluba.

Na sjednici Kluba moze se vrsiti tonsko snimanje, o
¢emu odluku donosi Klub, a prilikom odrzavanja
konstiturajuce sjednice Kluba, Struéna sluzba Skupstine
uvijek vr$i tonsko snimanje sjednice.

Tonski snimak sjednice sadrzi potpuni tok sjednice i
sastavni je dio zapishika.

VI.ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 22.
(Uredenje drugih pitanja iz mjerodavnosti Kluba)

Ukoliko neko pitanje rada Kluba nije uredeno ovim
Poslovnikom, to pitanje ¢e se urediti posebnim zakljuc¢kom
Kluba.

Clanak 23.
(Izmjene i dopune Poslovnika)

Izmjene i dopune ovog Poslovnika vrse se po postupku
i na¢inu njegovog donosenja

Clanak 24.
(Prestanka vaZenja Poslovnika)

Danom stupanja na snagu ovog Poslovnika, prestaje da
vazi Poslovnik o radu Kluba zastupnika Hrvata 8. saziva
Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona («Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona», broj: 17/18).

Clanak 25.
(Stupanje na snagu i objavljivanje)
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u «Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona».

Broj: 01-02-17245/22 PREDSJEDNICA KLUBA
Datum, 21.11.2022. godine

Zenica Sanja Reni¢, v.r.
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700.

Na temelju ¢lanka 9. stavak 5. Poslovnika Skupstine
Zenicko-dobojskog kantona — Tre¢i prociséeni tekst
(«Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona», broj:
14/18, 18/18-Isp., 7/19 i 7/20), Klub zastupnika Srba 9.
saziva Skupstine Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 1.
sjednici, odrzanoj 21.11.2022. godine, donosi:

POSLOVNIK
o0 radu Kluba zastupnika Srba 9. saziva
Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
(Predmet Poslovnika)

Poslovnikom o radu Kluba zastupnika Srba 9. saziva
Skupstine Zenicko-dobojskog kantona (u daljem tekstu:
Poslovnik) ureduje se nadin rada i odlucivanje Kluba
zastupnika Bosnjaka (u daljem tekstu: Klub), kao i druga
pitanja koja se odnose na rad i funkcioniranje Kluba.

Clanak 2.
(Rad Kluba)
Klub radi i odluéuje u sjednicama.

Clanovi Kluba mogu vriiti odredene poslove u svezi sa
svojim radom u ovom organu i van sjednica, a po
ovlasc¢enju Kluba.

Klub ima predsjednika i zamjenika predsjednika,
ukoliko Klub ima najmanje dva ¢lana, a u slucaju da Klub
¢ini samo jedan ¢lan, tada je isti ¢lan po polozaju
predsjednik Kluba.

Clanak 3.
(Predsjednik i zamjenik predsjednika Kluba)

Predsjednika i zamjenika predsjednika Klub bira
ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova iz reda svojih
¢lanova, a izuzetno, ako je u aktuelnom skupstinskom
sazivu samo jedan poslanik iz reda Srba, tada se isti bira
samo glasom tog ¢lana Kluba i po polozaju je predsjednik
Kluba.

Prijedlog za izbor predsjednika i
predsjednika moze dati svaki ¢lan Kluba.

zamjenika

Ukoliko su u aktuelnom skupstinskom sazivu samo dva
zastupnika iz reda Srba, tada je za izbor predsjednika
odnosno  zamjenika predsjednika Kluba potrebna
suglasnost oba ¢lana.

O prijedlozima iz stavka 2. ovog ¢lanka se javno glasa.

U slucaju da predsjednik Kluba bude privremeno u
nemogucénosti da obavlja svoju duznost, njegove poslove ¢e
obavljati zamjenik predsjednika.

Clanak 4.
(Ovlastenja predsjednika Kluba)
Predsjednik Kluba organizuje rad Kluba.

Predsjednik Kluba predstavlja Klub, saziva sjednice i
predsjedava im, stara se o primjeni ovog Poslovnika, kao i
o odredbama Ustava koje se odnose na rad Kluba, pokreée
inicijativu za razmatranje pojedinih pitanja iz djelokruga
rada Kluba, stara se o provodenju akata Kluba, potpisuje
akta koja donosi Klub i vrsi druge poslove koje mu povjeri
Klub.

Clanak 5.
(Obavljanje stru¢nih i adminstrativnih poslova za
Klub)
Struéne i administrativne poslove za Klub obavlja
Strucna sluzba Skupstine.

Clanak 6.
(Nacin rada Kluba)
Sjednice Kluba odrzavaju se po potrebi.

Rad Kluba je javan.

Izuzetno, Klub moze odluditi da se 0 raspravi o
pojedinim pitanjima iskljuci javnost.

Il. PRIPREMANJE SJEDNICE KLUBA

Clanak 7.
(Sazivanje sjednice Kluba)
Sjednicu Kluba saziva predsjednik po svojoj inicijativi
ili po prijedlogu bilo kog ¢lana Kluba.

Sjednica Kluba saziva se aktom o sazivanju sjednice
koji sadrzi mjesto i vrijeme odrzavanja sjednice, prijedlog
dnevnog reda i osobe koje na sjednicu treba pozvati.

Clanak 8.
(Utvrdivanje prijedloga dnevnog reda sjednice Kluba)
Prijedlog dnevnog reda sjednice Kluba utvrduje
predsjednik u suradnji sa tajnikom Skupstine.

Clanak 9.
(Materijal i rokovi za sazivanje sjednice Kluba)
Materijal za sjednicu Kluba sadrzi obrazlozenje
prijedloga akata cije se donoSenje predlaze, pregled
izvrSenja zadataka sa proSle sjednice i zapisnik sa prosle
sjednice Kluba.
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Materijal za sjednicu dostavlja se ¢lanovima/¢lanu
Kluba uz poziv za sjednicu.

Poziv za sjednicu upucuje se ¢lanovima/¢lanu Kluba
najkasnije tri dana prije dana odredenog za odrzavanje
sjednice.

lzuzetno, u zurnim slucajevima predsjednik Kluba
moze sazvati sjednicu u roku kra¢em od tri dana, a dnevni
red predloziti na samoj sjednici.

Predsjednik Kluba ¢e obavijestiti ¢lanove o razlozima
zurnosti zakazivanja sjednice.

I11. SIEDNICA KLUBA
Clanak 10.
(Predsjedavanje sjednicom Kluba)

Sjednicom Kluba predsjedava predsjednik.

U slucaju sprijecenosti
predsjedava njegov zamjenik.

predsjednika, sjednicom

Ako je i zamjenik sprijeCen da prisustvuje sjednici,
sjednica se ne moze odrzati.

Clanak 11.
(Evidencija ¢lanova Kluba i utvrdivanje dnevnog reda)

Predsjednik Kluba otvara sjednicu i utvrduje da li
sjednici prisustvuje potreban broj ¢lanova Kluba za
punovazno odlucivanje i daje eventualna obavjeStenja u
svezi sa sjednicom, nakon Cega se pristupa usvajanju
predlozenog dnevnog reda sjednice.

Klub utvrduje dnevni red sjednice na prijedlog
predsjednika.

Clan Kluba moZe izuzetno i na sjednici predloziti da se
na dnevni red uvrsti odredeno pitanje uz obrazlozenje
razloga Zurnosti.

Izuzetno, na sjednici se prijedlog dnevnog reda moze i
smanjiti uz obrazlozenje razloga smanjenja.

Prije prelaska na prvu tocku dnevnog red sjednice, Klub
usvaja zapisnik sa prethodne sjednice.

O eventualnim primjedbama stavljenim na zapisnik,
Klub odluéuje prilikom usvajanja zapisnika.

Clanak 12.
(Osobe prisutne na sjednici Kluba)
Sjednicom Kluba predsjedava predsjednik ili zamjenik
predsjednika.

Sjednici Kluba u pravilu prisustvuje predsjednik i/ili
zamjenik kao ¢lanovi Kluba, tajnik Skupstine i uposlenici
Strucne sluzbe Skupstine.

Radi potpunijeg sagledavanja pojedinih pitanja, cije
razmatranje je u mjerodavnosti Kluba, predsjednik Kluba
na sjednicu moze pozvati predstavnike odgovarajucih
organa i drugih pravnih osoba i gradana.

Clanak 13.
(Tok diskusije na sjednici Kluba)
Clan Kluba, odnosno u¢esnik moze govoriti kada dobije
rije¢ od predsjednika Kluba.

Predsjednik daje rije¢ ucesnicima na sjednici po redu
prijavljivanja.

Clanovi Kluba i drugi u&esnici treba da svoja izlaganja
prilagode sadrzini i znaCaju pitanja o kojima se vodi
rasprava po utvrdenom dnevnom redu.

Predsjednik se stara da ucesnik na sjednici ne bude
ometan u govoru.

U slucaju da se ¢lan Kluba ili drugi ucesnik na sjednici
udalji od dnevnog reda, predsjednik ¢e ga upozoriti da se
drzi dnevnog reda.

Clanak 14.
(Kvorum za rad i donoSenje odluka Kluba)

Klub moze punovazno raspravljati i odlucivati ukoliko
sjednici prisustvuje i jedan ¢lan Kluba, ukoliko je u
aktuelnom skupstinskom sazivu samo jedan zastupnik iz
reda Srba ¢lan Kluba, a odluke donosi glasom tog ¢lana
Kluba.

Ako su u aktuelnom skupstinskom sazivu dva
zastupnika iz reda Srba, Klub moze punovazno raspravljati
i odludivati ukoliko sjednici prisustvuje i jedan zastupnik
kao ¢lan Kluba, a odluke donosi glasom tog ¢lana Kluba.

Ukoliko sjednici prisustvuju oba ¢lana, Klub odluke
donosi suglasno$¢u oba ¢lana Kluba.
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O pitanjima koja se odnose na mehanizam zastite
vitalnog nacionalnog interesa odluke se donose ve¢inom
glasova utvrdenom Ustavom Kantona i Poslovnikom
Skupstine Kantona.

O prijedlogu odluke odlucuje se glasanjem.
Glasanje je javno ako Klub ne odluci drugacije.

Javno glasanje vrsi se dizanjem ruke ili poimeni¢no
prozivkom i izri€itim izja$njavanjem ¢lanova Kluba.

Tajno glasanje vrsi se putem glasackih listica. U slu¢aju
da se odludi za tajno glasanje postupak glasanja uredit ¢e se
posebnim zakljuckom.

Clanovi Kluba glasaju na taj nadin $to se izja$njavaju
»za“ ili ,,protiv prijedloga odluke ili se ,,uzdrzavaju®“ od
glasanja.

Clanak 15.
(Utvrdivanje rezultata glasanja)
Po zavrSenom glasanju predsjednik utvrduje rezultate
glasanja.

Prijedlog odluke je prihvaéen i odluka po prijedlogu je
donijeta ako se za prijedloge odluke izjasnila veéina
¢lanova Kluba propisana ovim Poslovnikom, odnosno ako
je za istu glasao samo jedan ¢lan Kluba, kada samo jedan
zastupnik ¢ini Klub.

Ukoliko Klub ¢ine dva zastupnika i oba prisustvuju
sjednici, Klub odluke donosi suglasno$¢u oba ¢lana Kluba,
a ako je sjednici prisutan samo jedan ¢lan Kluba, odluka je
donesena i ako je za istu glasao samo taj ¢lan Kluba.

Po zavrSenom utvrdivanju rezultata glasanja
predsjednik/zamjenik predsjednika objavljuje na sjednici
kakvu je odluku Klub donio.

Clanak 16.
(Odlaganje zakazane sjednice Kluba)
Zakazana sjednica Kluba odlaze se kad nastupe razlozi
koji onemoguéavaju odrzavanje sjednice u zakazani dan.

Sjednica Kluba odlaze se i kada se poslije otvaranja
sjednice ustanovi da sjednici ne prisustvuje dovoljan broj
¢lanova Kluba za punovazno odlucivanje.

Clanak 17.
(Zakljucivanje sjednice Kluba)
Po zavrSenom pretresu i odlucivanju o svim pitanjima
koja su na dnevnom redu sjednice, predsjednik javno
utvrduje da je sjednica Kluba zakljucena.

IV.POSTUPAK PREDLAGANJA KANDIDATA
ZA MJESTO PREDSJEDATELJA ILI
ZAMJIENIKA PREDSJEDATELJA

Clanak 18.
(Predlaganje kandidata za izbor za mjesto
predsjedatelja ili zamjenika predsjedatelja Skupstine)
Svaki ¢lan Kluba ima pravo predloziti kandidata za
izbor na mjesto predsjedatelja ili zamjenika predsjedatelja
Skupstine.

Clanak 19.
(Lista predloZenih kandidata)
Od prijedloga kandidata koji su dali pojedini ¢lanovi
Kluba sastavlja se lista kandidata.

O sastavljenoj listi kandidata po pravilu se vrs$i javno
glasanje ako Klub ne odluci da ¢e se glasanje vrsiti tajno.

Kandidat koji dobije veéinu glasova ¢lanova Kluba je
kandidat Kluba za mjesto predsjedatelja ili zamjenika
predsjedatelja, kojeg Klub dostavlja na potvrdu Skupstini.

Izuzetno, ako je samo jedan zastupnik ¢lana Kluba,
kandidat koji dobije i jedan pozitivan glas, je kandidat
Kluba za mjesto predsjedatelja ili zamjenika predsjedatelja,
kojeg Klub dostavlja na potvrdu Skupstini.

Ukoliko su u aktuelnom skupstinskom sazivu dva
zastupnika iz reda Srba, tada je za kandidata Kluba za
mjesto predsjedatelja ili zamjenika predsjedatelja kojeg
Klub dostavlja na potvrdu Skupstini potrebna suglasnost
oba ¢lana.

V. ZAPISNIK
Clanak 20.
(Zapisnik sjedice Kluba)

O radu sjednice Kluba vodi se zapisnik.

O vodenju zapisnika stara se tajnik Skupstine.
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U zapisnik se unosi: redni broj sjednice, ime
predsjednika, imena prisutnih i odsutnih ¢lanova Kluba,
imena osoba koje po pozivu prisustvuju sjednici, dan i sat
pocetka i zavrSetka sjednice, dnevni red i stavove, 0dnosno
zakljuCke donesene po pojedinim pitanjima.

U zapisnik se unose i rezultati glasanja povodom
pojedinih pitanja.

Svaki ¢lan Kluba ima pravo da trazi da se njegove izjave
i prijedlozi unesu u zapisnik.

Zapisnik se, po pravilu usvaja na narednoj sjednici
Kluba.

Clanak 21.
(Primjedbe na zapisnik i tonsko snimanje sjednice
Kluba)
Svaki ¢lan Kluba ima pravo da na narednoj sjednici
stavi primjedbu na zapisnik.

O osnovanosti primjedbe odlucuje Klub. Ukoliko se
primjedba usvoji, u zapisniku ¢e se izvrsiti odgovarajuce
izmjene.

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Kluba.

Na sjednici Kluba mozZe se vrSiti tonsko snimanje, o
¢emu odluku donosi Klub, a prilikom odrzavanja
konstiturajuée sjednice Kluba, Stru¢na sluzba Skupstine
uvijek vrsi tonsko snimanje sjednice.

Tonski snimak sjednice sadrzi potpuni tok sjednice i
sastavni je dio zapisnika.

V1. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 22.
(Uredenje drugih pitanja iz mjerodavnosti Kluba)

Ukoliko neko pitanje rada Kluba nije uredeno ovim
Poslovnikom, to pitanje ¢e se urediti posebnim zakljuckom
Kluba.

Clanak 23.
(1zmjene i dopune Poslovnika)
Izmjene i dopune ovog Poslovnika vrSe se po postupku
i na¢inu njegovog donosSenja.

Clanak 24.
(Prestanka vaZenja Poslovnika)

Danom stupanja na snagu ovog Poslovnika, prestaje da
vazi Poslovnik o radu Kluba zastupnika Srba 8. saziva
Skupstine Zeni¢ko-dobojskog kantona («Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona», broj: 17/18).

Clanak 25.
(Stupanje na snagu i objavljivanje)
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donoSenja, a
objavit ¢e se u «Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona».

Broj: 01-02-17246/22 PREDSJEDNIK KLUBA
Datum, 21.11.2022. godine

Zenica Mladen Simi¢, v.r.
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VLADA
701.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢i$ceni tekst (,,Sluzbene
novine Zenicko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), a u svezi
sa ¢lankom 15. stavak 4. Zakona o izvr$avanju prora¢una
Zenicko-dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 1/22, 14/22 i
18/22), na prijedlog Ministarstva financija, Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, na 180. sjednici, odrzanoj dana
10.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

o0 preraspodjeli sredstava u Prora¢unu
Zenic¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu

Clanak 1.

(Predmet)
Odobrava se preraspodjela sredstava planiranih u
Prorac¢unu Zenic¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22

i 14/22) izmedu proracunskih korisnika iz mjerodavnosti
Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i sport.

Clanak 2.
(Nacin preraspodjele i namjena sredstava)

Preraspodjela sredstava planiranih u Proraunu
Zenicko-dobojskog kantona za 2022. godinu, vrsi se na
sljedeéi nacin:

a)

b)

na razdjelu 22, proratunska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001 — Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport, planirani
rashodi na poziciji 821600 — Rekonstrukcija i
investiciono odrzavanje, Plan izdaci iz proracuna
2022. godina, umanjuju se za 122.550,00 KM;

na razdjelu 22, proracunska organizacija 02,
potro$acka jedinica 0000 — Temeljno obrazovanje,
planirani  rashodi na poziciji 821600 —
Rekonstrukcija i investiciono odrzavanje, Plan
izdaci iz proracuna 2022. godina, uvecavaju se za
93.550,00 KM, a po p korisnicima kako sljedi:

R. " S Ekon. 1znos .
br. Kod Proracunski korisnik kod (KM) Projekat
1 | 2202007 OS ,,AHMED MURADBEGOVIC 821600 2.000,00 Rekonstrukcija ograde PS

KAKANJ

Desetnik

2 | 2202010 | OS ,,OMER MUSIC* KAKANJ

821600 5.000,00

Rekonstrukcija Skolskog
igraliSta

3 | 2202019 | OS ,,OLOVO“ OLOVO

821600 10.000,00

Ogradivanje dvorista PS
Musici

4 | 2202025 | OS ,,HUSO HODZIC* TESANJ

821600 11.000,00 | Rekonstrukcija pet ucionica

5 | 2202030 | OS ,,VARES MAJDAN“ VARES

Zavr$ni radovi na uredenju
dvorista PS Kokos¢ic¢i sa

821600 13.800,00 | izradom projekta i Izrada

idejnog projekta izgradnje
skolske sale PS Dabravine

6 | 2202032 | OS ,,ALIJA NAMETAK* VISOKO

821600 4.950,00

Uklanjanje starog objekta PS
Godusa

7 | 2202039 | OS,,GOSTOVIC* ZAVIDOVICI

821600 10.000,00 | Rekonstrukcija ulaza u skolu

0S ,,AHMED MURADBEGOVIC*

8 | 2202046 ZENICA

821600 3.500,00

Uredenje igralista za PS
Vrselje
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Zavrsetak radova na zamjeni

9 | 2202047 | OS ,,ALEKSA SANTIC* ZENICA 821600 2.000,00 stolarije na objcktu PS Dolaca
Zavrsetak radova na sportskom

10 | 2202048 | OS ,,ALIJA NAMETAK*“ ZENICA 821600 12.300,00 | terenu - izmjeStanje PTT
kablova i Usluge nadzora

11 | 2202050 | O$ ,,EDHEM MULABDIC* ZENICA | 821600 | 2.500,00 l;jm‘}ztrukc”a Skolske
Adaptacija prostorije $kolske

12 | 2202058 | OS ,,MESA SELIMOVIC*“ ZENICA 821600 11.500,00 | biblioteke i izrada projekta za
vanjsko uredenje skole

13 | 2202062 | O3 .VLADIMIR NAZOR" ZENICA | 821600 | 500000 | Jarienie starog objelta P

Ukupno osnovne $kole: 93.550,00

c) na razdjelu 22, proraunska organizacija 03, potrosacka jedinica 0000 — Srednje obrazovanje, planirani rashodi na
poziciji 821600 — Rekonstrukcija i investiciono odrZavanje, Plan izdaci iz prora¢una 2022. godina, uvecavaju se za
14.000,00 KM, a po prorac¢unskim korisnicima kako sljedi:

R. « o Ekon. I1znos .
br. Kod Proracunski korisnik kod (KM) Projekat
1 | 2203020 | PRVA GIMNAZIJA ZENICA 821600 | 350000 | zradaprojekta uredenja
Skolskog igralista
Izrada predmjera radova za
2 | 2203024 | TEHNICKA SKOLA ZENICA 824600 3.500,00 | tender — zamjena rasvjete u
Skolskoj dvorani
v Izrada idejnog rjeSenja za
MIJESOVITA SREDNJA -
3 | 2203026 INDUSTRIJSK A SKOLA ZENICA 821600 7.000,00 rekonstruvku ju zatvorenog
bazena i Skolske sale
Ukupno srednje Skole: 14.000,00

d) na razdjelu 22, proracunska organizacija 04, potrosacka jedinica 0000 — Visoko obrazovanje, planirani rashodi na
poziciji 821600 — Rekonstrukcija i investiciono odrZavanje, Plan izdaci iz prora¢una 2022. godina, uvecavaju se za
15.000,00 KM, a po prorac¢unskim korisnicima kako sljedi:

R. " e Ekon. Iznos .
br. Kod Proracunski korisnik kod (KM) Projekat
1 | 2204010 | UNIVERZITET U ZENICI 821600 | 15.000,00 | Zmienaunutamje stolarije u
Studentskom domu
Ukupno visoko obrazovanje: 15.000,00
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Clanak 3.
(Realiziranje odluke)

Za realiziranje ove odluke zaduzuju se proradunski
korisnici kojima su odobrena sredstva za realiziranje
projekata iz ¢lanka 2. ove odluke, Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Izvjestavanje)

Proracunski korisnici su duzni saliniti izvje$ée 0
namjenskom utrosku sredstava i isti dostaviti resornom
Ministarstvu najkasnije 7 (sedam) dana nakon utroska istih,
a Ministarstvo za obrazovanje, znanost, kulturu i sport ¢e
Vladi Zeni¢ko-dobojskog kantona podnijeti kompletno
izvjesce o utrosku sredstava odobrenih ovom odlukom.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit
¢e se u ,SluZzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-16679/22
Datum, 10.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basié, v.r.

702.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢isceni tekst (“Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), a u svezi
sa ¢lancima 36. i 46. Zakona o izvrSavanju prorauna
Zenicko-dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene
novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22, 14/22 i
18/22) i ¢lanka 5. Programa utro$ka sredstava u razdjelu 22
- Ministarstvo za obrazovanje, znanost, kulturu i sport,
proracunska organizacija 01, potroSacka jedinica 0001,
ekonomski kod 615300, pozicija ,Kapitalni transferi
neprofitnim  organizacijama“, Proracuna  Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu, broj: 02-11-12313/22
od 11.08.2022. godine i broj: 02-11-16050/22 od
28.10.2022. godine, na prijedlog Ministarstva za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport, Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, na 180. sjednici, odrzanoj dana
10.11.2022. godine,d o n o s i

ODLUKU
o0 odobravanju sredstava Srpskoj pravoslavnoj
crkvenoj opstini Visoko u svrhu sufinanciranja
projekta obnove Hrama sv. Prokopija u Visokom

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se sredstva Srpskoj pravoslavnoj crkvenoj
opstini Visoko u ukupnom iznosu od 30.000,00 KM
(slovima: tridesettisu¢a konvertibilnih maraka) u svrhu
sufinanciranja projekta obnove Hrama sv. Prokopija u
Visokom.

Clanak 2.
(Isplata sredstava)

Odobrena sredstva ¢e se isplatiti iz Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22 1 14/22), sa
razdjela 22, proraunska organizacija 01, potroSacka
jedinica 0001 — Ministarstvo za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport, ekonomski kod 615300, pozicija ,,Kapitalni
transferi neprofitnim organizacijama®.

Clanak 3.
(Ugovor o prenosu sredstava)

Ovlaséuje se ministar Ministarstva za obrazovanje,
znanost, kulturu i sport da potpise Ugovor o prenosu
sredstava sa protojerejem Crkvene opstine sa ciljem
realiziranja odobrenih sredstava iz ¢lanka 1. ove odluke.

Clanak 4.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduZuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 5.
(Izvjestavanje)

Korisnik sredstava je duZzan Ministarstvu za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport, po okon¢anju
projekta, odnosno utroska odobrenih sredstava, a najkasnije
u roku od 15 dana, dostaviti izvjes¢e o namjenskom utrosku
odobrenih sredstava.
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Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit Ce
objavljena u ,,SluZbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-16682/22
Datum, 10.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basi¢, v.r.

703.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 7/10), a U svezi
sa ¢lankom 50. Zakona o izvrSavanju proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22, 14/22 1 18/22), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 180. sjednici,
odrzanoj dana 10.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

o uveéanju sredstava u Prora¢unu
Zenicko-dobojskog kantona za 2022. godinu

Clanak 1.
(Predmet)

(1) Odobrava se uvecanje sredstava u Prora¢unu Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22 i 14/22) za
proracunskog korisnika iz mjerodavnosti Ministarstva
za obrazovanje, znanost, kulturu i sport — JU Skola za
odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju osoba sa
poteskocama u psiho-fizickom razvoju Zenica.

(2) Uvecanje sredstava u Proracunu Zenic¢ko-dobojskog
kantona za 2022. godinu, vrsi se na sljede¢i nacin:

a) na razdjelu 22, proradunska organizacija 02,
potrodacka jedinica 0045 — JU Skola za odgoj,
obrazovanje i rehabilitaciju osoba sa poteskocama u
psiho-fizickom razvoju Zenica, sredstva na poziciji
613400 — Nabavka materijala, Plan izdaci iz
namjenskih sredstava 2022. godina, uveéavaju se za
1.800,00 KM;

b) u Proradunu Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022.
godinu u dijelu A. PRIHODI u koloni Plan
proraduna za 2022. godina - Namjenska sredstva,
sredstva na poziciji 722550 — Naknada za zaStitu
okolisa, uvecavaju se za 1.800,00 KM.

Clanak 2.
(Namjena koriStenja sredstava i izvjeStavanje)

(1) Odobrena sredstva od strane Ministarstva za prostorno
uredenje, promet i komunikacije i zastitu okoline, $kola
¢e utrositi za realiziranje odobrenog projekata iz oblasti
zaStite okoliSa ,,Unapredenje Zzivotne okoline kroz
uredenje Skolskog dvorista“.

(2) Skola je duzna sadiniti izvje$ée o namjenskom utrosku
sredstava i isti dostaviti Ministarstvu za prostorno
uredenje, promet i komunikacije i zastitu okoline u roku
od 7 dana nakon utroska sredstava.

Clanak 3.
(Realiziranje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-16683/22
Datum, 10.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basi¢, v.r.

704.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢i§ceni tekst (“Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i
Programa utroSka sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu
politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22
od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od
11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022.
godine i broj: 02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na
prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 180. sjednici,
odrzanoj dana 10.11.2022. godine, d 0 n 0 S i
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ODLUKU

o0 odobravanju sredstava za sufinanciranje projekta
»lzgradnja i asfaltiranje puta u podruznici Sadiéi,
MZ Krivaja — Smailbasi¢i“ grad Zavidovi¢i

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se MZ Krivaja Smailbasi¢i, novcana
sredstva u iznosu od 30.000,00 KM (slovima: tridesettisuca
konvertibilnih maraka) na ime sufinanciranja projekta
JIzgradnja i asfaltiranje puta u podruznici Sadi¢i, MZ
Krivaja-Smailbasi¢i“ Zavidovidi.

Clanak 2.
(Analiticka konta)

Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Proratuna ZeniCko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona” broj: 1/22
i 14/22), razdjel 20, proraunska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod 615100,
subanalitika KAD 202, pozicija Budzeta: ,Sredstva za
poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba“.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)

Odobrena sredstva ¢e se uplatiti na transakcijski racun
MZ Krivaja - Smailbasi¢i, broj: 1340300000044633
otvoren kod ASA banke, sa naznakon svrha uplate:
Jlzgradnja i asfaltiranje puta u podruznici Sadi¢i, MZ
Krivaja-Smailbagi¢i* Zavidoviéi.

Clanak 4.
(Provodenje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
rad, socijalnu politiku i izbjeglice i Ministarstvo financija,
svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 5.
(Izvjestavanje)

Obvezuje se MZ Krivaja-Smailba$i¢i da Ministarstvu
za rad, socijalnu politiku i izbjeglice Zeni¢ko-dobojskog
kantona po zavrSetku projekta dostavi narativno i
finansijsko izvjeS¢e o namjenskom utroSku odobrenih
sredstava.

Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ¢e
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona”.

Broj: 02-11-16688/22
Datum, 10.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basic¢, v.r.

705.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢isceni tekst (“Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i
Programa utroska sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu
politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22
od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od
11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022.
godine i broj: 02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na
prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
Vlada Zeni¢ko-dobojskog kantona, na 180. sjednici,
odrzanoj dana dana 10.11.2022. godine, d o n 0 S i

ODLUKU

o sufinanciranju projekta ,,Unutarnje uredenje Zupne
Crkve — Srce Isusovo u Cajdrasu

Clanak 1.

(Predmet)
Odobravaju se Zupi Srce Isusovo Zenica, novéana
sredstva u iznosu od 25.000,00 KM (slovima:
dvadesetpettisuca  konvertivilnih  maraka) na ime

sufinanciranja projekata ,,Unutarnje uredenje zupne Crkve
— Srce Isusovo u Cajdrasu® grad Zenica.

Clanak 2.
(Analiti¢ka konta)

Sredstva iz €lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Proracuna Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,,Sluzbene novine Zenic¢ko-dobojskog kantona” broj: 1/22
i 14/22), razdjel 20, proracunska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod 615100,
subanalitika KAD 202, pozicija BudZzeta: ,Sredstva za
poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba“.
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Clanak 3.
(Uplata sredstava)

Odobrena sredstva ¢e se uplatiti na transakcijski racun
Zupe Srce Isusovo, broj: 3382502278357675 otvoren kod
UniCredit banke, sa naznakon svrha uplate:
»Sufinanciranje projekata unutarnjeg uredenja Crkve Srce
Isusovo®.

Clanak 4.
(Provodenje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduZuju se Ministarstvo za
rad, socijalnu politiku i izbjeglice i Ministarstvo financija,
svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 5.
(Izvjestavanje)

Obvezuje se Zupa Srce Isusovo iz Zenice, da
Ministarstvu za rad, socijalnu politiku i izbjeglice Zenicko-
dobojskog kantona po zavrSetku projekta dostavi narativno
i financijsko izvjes¢e o namjenskom utrosku odobrenih
sredstava.

Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ¢e
objavljena u ,,SluZbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona”.

Broj: 02-11-16689/22
Datum, 10.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basié, v.r.

706.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢isceni tekst (“Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i
Programa utroska sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu
politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22
od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od
11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022.
godine i broj: 02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na
prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 180. sjednici,
odrZzanoj dana 10.11.2022. godine, d 0 n 0 S i

ODLUKU

o sufinanciranju projekta
»Javna rasvjeta na podrucju MZ Stipoviéi «
grad Zavidoviéi

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se MZ Stipovic¢i nov¢ana sredstva u iznosu
od 30.000,00 KM (slovima: tridesettisu¢a konvertibilnih
maraka) za sufinansiranje projekta ,Javna rasvjeta na
podru¢ju MZ Stipovi¢i“, s ciljem potpore odrzivom
povratku na podrucju grada Zavidovici.

Clanak 2.
(Analiticka konta)

Sredstva iz €lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Proratuna Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,,Sluzbene novine Zenic¢ko-dobojskog kantona” broj: 1/22
i 14/22), razdjel 20, proracunska organizacija 01,
potroSacka jedinica 0001, eckonomski kod 615100,
subanalitika KAD 202, pozicija Proracuna: ,,Sredstva za
poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba‘.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)

Odobrena sredstva ¢e se uplatiti na transakcijski racun
MZ Stipovi¢i, broj: 3389002209526150 otvoren kod
UniCredit banke, sa naznakon svrha uplate: ,,Sufinanci-
ranje projekta javne rasvjete na podru¢ju u MZ Stipovici®.

Clanak 4.
(Provodenje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
rad, socijalnu politiku i izbjeglice i Ministarstvo financija,
svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 5.
(Izvjestavanje)

Obavezuje se MZ Stipoviéi, da Ministarstvu za rad,
socijalnu politiku i izbjeglice Zenicko-dobojskog kantona
po zavrSetku projekta dostavi narativho i financijsko
izvjesce o namjenskom utrosku odobrenih sredstava.

Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donosenja i bit ¢e
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona”.

Broj: 02-11-16690/22 PREMIJER
Datum, 10.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basié, v.r.
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707.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Procisc¢eni tekst (“Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i
Programa utroska sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu
politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22
od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od
11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022.
godine i broj: 02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na
prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
Vlada Zeni¢ko-dobojskog kantona, na 180. sjednici,
odrzanoj dana 10.11.2022. godine, d 0 n 0 S i

ODLUKU
o sufinanciranju projekta
sRekonstrukcija drustvenog doma u MZ Mecevici“
grad Zavidoviéi

Clanak 1.
(Predmet)
Odobravaju se MZ Mecevici, nov¢ana sredstva u iznosu
od 25.000,00 KM (slovima: dvadesetpettisuca

konvertibilnih  maraka) za sufinansiranje projekta
»Rekonstrukcija druStvenog doma u MZ Meceviéi®, s
ciljem potpore odrzivom povratku na podruéju grada
Zavidoviéi.

Clanak 2.
(Analiti¢ka konta)

Sredstva iz Clanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Proracuna Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,,Sluzbene novine Zenic¢ko-dobojskog kantona” broj: 1/22
i 14/22), razdjel 20, proracunska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod 615100,
subanalitika KAD 202, pozicija Proracuna: ,,Sredstva za
poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba‘“.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)

Odobrena sredstva ¢e se uplatiti na transakcijski racun
MZ Meceviéi, broj: 1340300000052296 otvoren kod ASA
banke, sa naznakon svrha uplate: , Sufinanciranje
rekonstrukcije drustvenog doma u MZ Mecevici®.

Clanak 4.
(Provodenje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
rad, socijalnu politiku i izbjeglice i Ministarstvo financija,
svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 5.
(IzvjeStavanje)

Obavezuje se MZ Mecevi¢i da Ministarstvu za rad,
socijalnu politiku i izbjeglice Zenicko-dobojskog kantona
po zavrSetku projekta dostavi narativno i financijsko
izvje$¢e o namjenskom utroSku odobrenih sredstava.

Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ce
objavljena u ,,SluZzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona”.

Broj: 02-11-16691/22
Datum, 10.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basi¢, v.r.

708.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢isceni tekst (“Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i
Programa utroska sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu
politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22
od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od
11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022.
godine i broj: 02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na
prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 180. sjednici,
odrzanoj dana 10.11.2022. godine, d o n 0 s i

ODLUKU
o sufinanciranju projekta ,,Betoniranje putne
infrastructure na podruéju MZ Brezik*
grad Zavidovi¢i

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se MZ Brezik, nov¢ana sredstva u iznosu
od 35.000,00 KM (slovima: tridesetpettisuca konvertibilnih
maraka) za sufinanciranje projekta ,,Betoniranje putne
infrastrukture na podru¢ju MZ Brezik®, s ciljem potpore
odrzivom povratku na podrucju grada Zavidovi¢i.
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Clanak 2.
(Analiticka konta)

Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Prora¢una Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,,Sluzbene novine Zenic¢ko-dobojskog kantona” broj: 1/22
i 14/22), razdjel 20, prorac¢unska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod 615100,
subanalitika KAD 202, pozicija Proracuna: ,,Sredstva za
poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba“.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)

Odobrena sredstva ¢e se uplatiti na transakcijski racun
MZ Brezik, broj: 1340300000045506 otvoren kod ASA
banke, sa naznakon svrha uplate: ,,Sufinanciranje projekta
betoniranja infrastrukture na podru¢ju u MZ Brezik*.

Clanak 4.
(Provodenje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduZuju se Ministarstvo za
rad, socijalnu politiku i izbjeglice i Ministarstvo financija,
svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 5.
(Izvjestavanje)

Obavezuje se MZ Brezik, da Ministarstvu za rad,
socijalnu politiku i izbjeglice Zeni¢ko-dobojskog kantona
po zavrSetku projekta dostavi narativno i financijsko
izvjes¢e o namjenskom utrosku odobrenih sredstava.

Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit Ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog
kantona”.

Broj: 02-11-16692/22
Datum, 10.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basié, v.r.

709.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢isceni tekst (“Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i
Programa utroska sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu
politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22
od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od
11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022.
godine i broj: 02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na
prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 180. sjednici,
odrzanoj dana 10.11.2022. godine, d 0 n 0 S i

ODLUKU
o sufinanciranju projekata na podrudju
MZ Branioci Grada, grad Zavidoviéi

Clanak 1.

(Predmet)
Odobravaju se MZ Branioci Grada, nov¢ana sredstva u
ukupnom iznosu od 40.000,00 KM (slovima:

Cetrdesettisuca konvertibilnin maraka) za sufinanciranje
projekata:

a) ,,Rekonstrukcija puta u MZ Branioci Grada — dio
ulice Ajvaz Dede*, u iznosu od 20.000,00 KM;

b) ,,Rekonstrukcija objekta Citaona u MZ Branioci
Grada®, u iznosu od 20.000,00 KM.

Clanak 2.
(Analiti¢ka konta)

Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Proracuna Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona™ broj: 1/22
i 14/22), razdjel 20, proracunska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod 615100,
subanalitika KAD 202, pozicija Proracuna: ,,Sredstva za
poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba“.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)

Odobrena sredstva ¢e se uplatiti na transakcijski racun
MZ Branioci Grada, broj: 1340300000042014 otvoren kod
ASA banke, sa naznakon svrha uplate: ,,Sufinanciranje
projekta na podruc¢ju MZ Branioci Grada®.
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Clanak 4.
(Provodenje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
rad, socijalnu politiku i izbjeglice i Ministarstvo financija,
svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 5.
(Izvjestavanje)

Obvezuje se MZ Branioci Grada, da Ministarstvu za
rad, socijalnu politiku i izbjeglice Zeni¢ko-dobojskog
kantona po zavrSetku projekta dostavi narativno i
financijsko izvjes¢e o namjenskom utroSku odobrenih
sredstava.

Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ¢e
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog
kantona”.

Broj: 02-11-16693/22 PREMIJER
Datum, 10.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basié, v.r.

710.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Procisceni tekst (“Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i
Programa utroSka sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu
politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22
od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od
11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022.
godine i broj: 02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na
prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 180. sjednici,
odrzanoj dana 10.11.2022. godine, d 0 n 0 S i

ODLUKU
o sufinanciranju projekta
»Rekonstrukcija drustvenog domu u MZ Haljini¢i*,
op¢ina Kakanj

Clanak 1.
(Predmet)
Odobravaju se Op¢ini Kakanj, novCana sredstva u
iznosu od 45.000,00 KM (slovima: cetrdesetpettisuca
konvertibilnih maraka) za sufinanciranje projekta

»~Rekonstrukcija drustvenog doma u MZ Haljiniéi“, s
ciljem potpore odrzivom povratku na podrucju opcine
Kakanj.

Clanak 2.
(Analiticka konta)

Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Proracuna Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(;,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona™ broj: 1/22
i 14/22), razdjel 20, proratunska organizacija 01,
potroSacka jedinica 0001, ekonomski kod 615100,
subanalitika KAD 202, pozicija Proracuna: ,Sredstva za
poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba“.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)

Odobrena sredstva ¢e se uplatiti na transakcijski racun
Op¢ine Kakanj, broj: 1340200000370946 otvoren kod
ASA banke, sa naznakon svrha uplate: ,,Sufinanciranje
rekonstrukcije drustvenog doma u MZ Haljini¢i*.

Clanak 4.
(Provodenje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Opéina Kakanj,
Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice i

Ministarstvo  financija, svako u okviru svojih
mjerodavnosti.

Clanak 5.

(Izvjestavanje)

Obvezuje se Op¢ina Kakanj da ¢e Ministarstvu za rad,
socijalnu politiku i izbjeglice Zenicko-dobojskog kantona
po zavrSetku projekta dostavi narativno i financijsko
izvjeS¢e o namjenskom utrosku odobrenih sredstava.

Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit Ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona”.

Broj: 02-11-16694/22 PREMIJER
Datum, 10.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basié¢, v.r.
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711.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Procisc¢eni tekst (“Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i
Programa utroska sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu
politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22
od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od
11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022.
godine i broj: 02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na
prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
Vlada Zeni¢ko-dobojskog kantona, na 180. sjednici,
odrzanoj dana 10.11.2022. godine, d 0 n 0 S i

ODLUKU
o sufinanciranju projekta
»lzgradnja sportskog poligona u MZ KruSevo*
op¢ina Olovo

Clanak 1.
(Predmet)
Odobravaju se MZ Krus$evo, nov¢ana sredstva u iznosu
od 25.000,00 KM (slovima: dvadesetpettisuca

konvertibilnih maraka) za sufinanciranje projekta
»lzgradnja sportskog poligona u MZ Krusevo®, s ciljem
potpore odrzivom povratku na podrucju op¢ine Olovo.

Clanak 2.
(Analiticka konta)

Sredstva iz Clanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Prorauna Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona” broj: 1/22
i 14/22), razdjel 20, prora¢unska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod 615100,
subanalitika KAD 202, pozicija Prora¢una: ,,Sredstva za
poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba‘“.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)

Odobrena sredstva ¢e se uplatiti na transakcijski racun
MZ Krusevo, broj: 3384302222650194 otvoren kod

UniCredit banke, sa naznakon svrha uplate:
,Sufinanciranje izgradnje sportskog poligona u MZ
KruSevo®.
Clanak 4.
(Provodenje odluke)

Za realiziranje ove odluke zaduzuju se MZ Krusevo,
Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice i
Ministarstvo, financija svako u okviru svojih
mjerodavnosti.

Clanak 5.
(IzvjeStavanje)

Obvezuje se MZ KruSevo, da Ministarstvu za rad,
socijalnu politiku i izbjeglice Zeni¢ko-dobojskog kantona
po zavrSetku projekta dostavi narativno i financijsko
izvje$¢e o namjenskom utroSku odobrenih sredstava.

Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona”.

Broj: 02-11-16695/22
Datum, 10.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basi¢, v.r.

712.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zeni¢ko-dobojskog kantona - Procis¢eni tekst (“Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i
Programa utroska sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu
politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22
od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od
11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022.
godine i broj: 02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na
prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 180. sjednici,
odrzanoj dana 10.11.2022. godine, d o n 0 s i

ODLUKU
o sufinanciranju projekta
,»Asfaltiranje puta u MZ Gostovié, mjesto Cardak*
grad Zavidoviéi

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se MZ Gostovi¢, nov€ana sredstva u iznosu
od 10.000,00 KM (slovima: desettisuc¢a konvertibilnih
maraka) za sufinanciranje projekta ,,Asfaltiranje putau MZ
Gostovi¢, mjesto Cardak®, s ciljem potpore odrzivom
povratku na podrucju grada Zavidovi¢i.
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Clanak 2.
(Analiticka konta)

Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Prora¢una Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona” broj: 1/22
i 14/22), razdjel 20, prorac¢unska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod 615100,
subanalitika KAD 202, pozicija Proracuna: ,,Sredstva za
poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba“.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)

Odobrena sredstva ¢e se uplatiti na transakcijski racun
MZ Gostovi¢, broj: 1340300000038425 otvoren kod ASA
banke, sa naznakon svrha uplate: ,,Asfaltiranje puta u MZ
Gostovié, mjesto Cardak*.

Clanak 4.
(Provodenje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
rad, socijalnu politiku i izbjeglice i Ministarstvo financija,
svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 5.
(Izvjestavanje)

Obvezuje se MZ Gostovi¢, da Ministarstvu za rad,
socijalnu politiku i izbjeglice Zeni¢ko-dobojskog kantona
po zavrSetku projekta dostavi narativno i financijsko
izvjes¢e o namjenskom utrosku odobrenih sredstava.

Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit Ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog
kantona”.

Broj: 02-11-16696/22
Datum, 10.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basié, v.r.

713.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Progisceni tekst (“Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i
Programa utroska sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu
politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22
od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od
11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022.
godine i broj:

02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na prijedlog
Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, Vlada
Zenicko-dobojskog kantona, na 180. sjednici, odrzanoj
dana 10.11.2022. godine, d o n 0 s i

ODLUKU
o sufinanciranju projekta

......

op¢ina Maglaj

Clanak 1.

(Predmet)
Maglaj, novCana sredstva u iznosu od 8.000,00 KM
(slovina: osamtisu¢a KM) za sufinanciranje projekta

......

potpore odrzivom povratku na podruéju opc¢ine Maglaj.

Clanak 2.
(Analiticka konta)

Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Proracuna Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona” broj: 1/22
i 14/22), razdjel 20, proracunska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod 615100,
subanalitika KAD 202, pozicija Proracuna: ,,Sredstva za
poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba“.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)

Odobrena sredstva ¢e se uplatiti na transakcijski raéun
Mjesne zajednice Radoji¢i¢i, broj: 3385602200824062
otvoren kod UniCredit banke, sa naznakon svrha uplate:
Sufinanciranje projekta ,,Sanacija i uredenje grobalja u MZ

......

Clanak 4.
(Provodenje odluke)

......

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice i

Ministarstvo  financija, svako u okviru svojih
mjerodavnosti.
Clanak 5.
(IzvjeStavanje)
Obvezuje se Mjesna zajednica Radoji¢i¢i, da

Ministarstvu za rad, socijalnu politiku i izbjeglice Zenicko-
dobojskog kantona po zavrsetku projekta dostavi narativno
i financijsko izvjeS¢ée o namjenskom utroSku odobrenih
sredstava.
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Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit Ce
objavljena u ,,SluZbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona”.

Broj: 02-11-16697/22
Datum, 10.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basi¢, v.r.

714,

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢isceni tekst (“Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) i
Programa utroska sredstava u Ministarstvu za rad, socijalnu
politiku i izbjeglice za 2022. godinu, broj: 02-11-1194/22
od 20.01.2022. godine, broj: 02-11-12327/22 od
11.08.2022. godine, broj: 02-11-13938/22 od 15.09.2022.
godine i broj: 02-11-15690/22 od 21.10.2022. godine, na
prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 180. sjednici,
odrZzanoj dana 10.11.2022. godine, d 0 n 0 S i

ODLUKU

o sufinanciranju projekta ,,Asfaltiranje dionice puta
KreSevac-Lipovac u MZ Ozimica“ opéina Zepce

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se MZ Gornja Ozimica, nov¢ana sredstva u
iznosu od 26.141,00 KM (slovima: dvadesetSesttisuca
stotinuéetrdesetijedna konvertibilna marka) za
sufinanciranje projekta ,,Asfaltiranje  dionice puta
Kresevac-Lipovac u MZ Gornja Ozimica®, s ciljem potpore
odrzivom povratku na podru¢ju opéine Zepée.

Clanak 2.
(Analiticka konta)

Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Proracuna Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,»Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona” broj: 1/22
i 14/22), razdjel 20, proracunska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod 615100,
subanalitika KAD 202, pozicija Proracuna: ,,Sredstva za
poticaj povratka izbjeglih i raseljenih osoba‘.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)

Odobrena sredstva ¢e se uplatiti na transakcijski racun
MZ Gornja Ozimica, broj: 1990510007905255 otvoren kod
Sparkasse banke, sa naznakon svrha uplate: ,,Asfaltiranje
dionice puta Kresevac-Lipovac u MZ Gornja Ozimica“.

Clanak 4.
(Provodenje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
rad, socijalnu politiku i izbjeglice i Ministarstvo financija,
svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 5.
(IzvjeStavanje)

Obvezuje se MZ Gornja Ozimica, da Ministarstvu za
rad, socijalnu politiku i izbjeglice Zeni¢ko-dobojskog
kantona po =zavrSetku projekta dostavi narativno i
financijsko izvjeS¢e o namjenskom utroSku odobrenih
sredstava.

Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ¢e
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona”.

Broj: 02-11-16698/22
Datum, 10.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basi¢, v.r.

715.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢isceni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), ¢lanka
37. stavak (1) Zakona o izvrSavanju Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22, 14/22 i 18/22) i
Programa utroska sredstava Proracuna Zeni¢ko-dobojskog
kantona za zdravstvenu zastitu zivotinja u 2022. godini,
broj: 02-11-9357/22 od 10.06.2022 godine, na prijedlog
Ministarstva za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu,
Vlada Zeni¢ko-dobojskog kantona, na 180. sjednici,
odrzanoj dana 10.11.2022. godine, donosi
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ODLUKU

0 odobravanju sredstava za sufinanciranje
dijagnostickih ispitivanja i kontrole zdravlja vimena

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se sredstva u iznosu od 115.641,39 KM
(slovima: stotinupetnaesttisuca Seststotinacetrdesetjedna i
39/100 konvertibilnih maraka) veterinarskim postajama sa
podrudja Zenic¢ko-dobojskog kantona na ime sufinanciranja
dijagnostickog ispitivanja i kontrole zdravlja vimena.

Clanak 2.
(Analiticka konta)

Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se
iz Proracuna Zenicko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 1/22
i 14/22), sa razdjela 23 — Ministarstvo za poljoprivredu,
$umarstvo i vodoprivredu, prora¢unska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001, eckonomski kod 614400,
subanalitika ~NAD 405, pozicija ,,Subvencije-
veterinarstvo*‘- proraunska sredstva.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)
Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se
na transakcijske racune prema prilozenom spisku od rednog
broja 1. do 18. koji ¢ini integralni dio ove odluke — Anex I.

Clanak 4.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
poljoprivredu Sumarstvo i vodoprivredu i Ministarstvo
financija, svako u okviru svoje mjerodavnosti.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog kantona“.

Broj: 02-11-16700/22 PREMIJER
Datum, 10.11.2022. godine
Zenica Mirnes Basi¢, v.r.
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Anex |
Spisak korisnika koji su ostvarili pravo na sufinanciranje
dijagnostickih mjera i kontrole zdravlja vimena za 2022. godinu

Rb Korisnik Op¢ina/Grad poti'cz?glsgrlu ];giltir:;slgflke: Sufinz:gian i
1. [Veterinarska postaja Kakanj d.o.o. Kakanj 20,00 KM 88 1.760,00 KM
2. |Veterinarska postaja Maglaj d.o.o. Maglaj 20,00 KM 232 4.640,00 KM
3. [Veterinarska postaja”Weta” d.o.o. Zenica 20,00 KM 50 1.000,35 KM
4. |Veterinarska postaja”Dr. Jazvin” d.o.o. Tesanj 20,00 KM 233 4.660,00 KM
5. [Veterinarska postaja “Ze-Vet” d.o.o. Zenica 20,00 KM 387 7.740,01 KM
6. [Stara Veterinarska postaja Zepée d.o.o. Zepée 20,00 KM 172 3.440,00 KM
7. |Veterinarska postaja “Ramljak” d.o.o. Usora 20,00 KM 58 1.160,00 KM
8. [Veterinarska postaja “Poli-Vet” d.o.o. Zenica 20,00 KM 313 6.260,00 KM
9. |Veterinarska postaja “Mak-Vet” d.o.o. Breza 20,00 KM 87 1.740,00 KM
10. |Veterinarska postaja “Dr. Uner” d.0.0. Zavidovi¢i 20,00 KM 88 1.760,00 KM
11. |Veterinarska postaja “Zeni-Vet” d.o.o. Zenica 20,00 KM 182 3.640,00 KM
12. |Veterinarska postaja “Mia-Vet” d.o.o. Zepée 20,00 KM 134 2.680,00 KM
13. |Veterinarska postaja “Bio-Vet” d.o.o. Kakanj 20,00 KM 227 4.540,00 KM
14. |Veterinarska postaja Vares d.o.o. Vare§ 20,00 KM 296 5.920,00 KM
15. [Veterinarska postaja Tesanj d.o.o. TeSanj 20,00 KM 701 14.020,00 KM
16. Veterinarska postaja “Zase-Vet” d.o.o. Visoko 20,00 KM 744 14.880,00 KM
17. Veterinarska postaja Visoko d.o.o. Visoko 20,00 KM 894 17.880,00 KM
18. |Veterinarska postaja “Mumu-Vet” d.o.o. TeSanj 20,00 KM 896 17.921,03 KM

UKUPNO : 5.782 115.641,39 KM
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716.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona®, broj: 7/10), na
prijedlog Ministarstva za prostorno uredenje, promet i
komunikacije i zastitu okoline, Vlada Zeni¢ko-dobojskog
kantona, na 180. sjednici, odrzanoj dana 10.11.2022.
godinedonosi

ODLUKU
o0 izmjeni i dopuni Odluke o odobravanju sredstava za
realiziranje kapitalnih projekata drugim razinama
vlasti iz oblasti cestovne infrastrukture
Zenicko-dobojskog kantona za 2022. godinu

Clanak 1.
(Izmjena i dopuna ¢lanka 1.)

(1) U Odluci o odobravanju sredstava za realiziranje
kapitalnih projekata drugim razinama vlasti iz oblasti
cestovne infrastrukture Zeni¢ko-dobojskog kantona za
2022. godinu (,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog
kantona®, broj: 16/22, 17/22 1 19/22) u ¢lanku 1. stavak
(1) rijeéi ,,3.895.000,00 KM (slovima: trimilionaosam-
stotinadevedesetpettisu¢a  konvertibilnih  maraka)*
zamjenjuju se rijeima ,,3.950.000,00 KM (slovima:
trimilionadevetstotinapedesettisuc¢a konvertibilnih
maraka)*.

(2) U stavu (2) iza rednog broja 55. dodaje se projekat koji
glasi:

Rekonstrukcija i
asfaltiranje
lokalnog puta u
naselju
Marinéiéi

56 |Op¢ina
Zepce

Mz

,,Tatarbudzak* 55.000,00

Clanak 2.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u ,,Sluzbenim novinama Zenicko-dobojskog kantona“.

Broj: 02-11-16703/22 PREMIJER
Datum, 10.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basié, v.r.

717.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi Zeni¢ko-
dobojskog kantona - Proc¢isceni tekst (,,Suzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 7/10), na prijedlog
Stru¢ne sluzbe Vlade, Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona,
na 180. sjednici, odrzanoj dana 10.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

o preknjiZzenju ulaganja u rekonstrukciju Osnovne
Skole ,,Abdulvehab Ilhamija“ KaloSevi¢ TeSanj

Clanak 1.
(Predmet)

Odobrava se preknjizenje ulaganja u rekonstrukciju
Osnovne $kole ,,Abdulvehab Ilhamija“ Kalosevi¢ TeSanj u
iznosu od 716.730,51 KM (slovima: sedamsto$esnaest
tisucasedamstotrideset i 51/100) sa razdjela 12,
proradunska organizacija 01, potrosacka jedinica 0001,
Struéna sluzba Vlade, ekonomski kod 0112, konto 011211
— Zgrade i njihovo uknjizenje na razdjel 22, prora¢unska
organizacija 02, potroSacka jedinica 0022, Osnovna Skola
,»Abdulvehab Ilhamija“ KaloSevi¢ TeSanj.

Clanak 2.
(PreknjiZavanje okoncanih ulaganja)

Preknjizenje iz ¢lanka 1. ove odluke odnosi se na
ulaganje u rekonstrukciju Osnovne Skole ,,Abdulvehab
[lhamija“ Kalo$evi¢ TeSanj financirano putem kredita
Investicijske banke Federacije Bosne i Hercegovine, broj:
03-14-595/99 od 19.03.1999. godine — Saudijski fond za
razvoj, te Anex Ugovora o kreditu broj: S-082-04-0971-
V//99-03-19.

Clanak 3.
(Realizacija)

Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Struc¢na sluzba
Vlade, Ministarstvo za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Osnovna $kola ,,Abdulvehab Ilhamija“ KaloSevic¢
TeSanj i Ministarstvo financija, svako u okviru svojih
mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u ,,Sluzbenim novinama Zenicko-dobojskog kantona“.

Broj: 02-11-16705/22
Datum, 10.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basi¢, v.r.
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718.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Proc¢iséeni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona®, broj: 7/10) i ¢lanka
17. Zakona o javnim nabavama (,,Sluzbeni glasnik BiH*,
broj: 39/14), na prijedlog Sluzbe za zajednicke poslove,
Vlada Zeni¢ko-dobojskog kantona, na 180. sjednici,
odrzanoj dana 10.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

o dopunama Odluke o usvajanju Plana javnih nabava
Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu

Clanak 1.
(Predmet)

Ovom odlukom vre se dopune Plana javnih nabava
Zenicko-dobojskog kantona za 2022. godinu, koji je
sastavni dio Odluke o usvajanju Plana javnih nabava
Zenicko-dobojskog kantona za 2022. godinu (“Sluzbene
novine Zenicko-dobojskog kantona”, broj: 6/22, 7/22, 8/22,
10/22, 11/22, 12/22, 16/22, 17/22, 18/22 i 19/22).

Clanak 2.
(Dopune Plana javnih nabava )
(1) Dopune Plana javnih nabava iz ¢lanka 1. ove odluke
odnosi se na Ministarstvo za gospodarstvo.

(2) Sastavni dio ove odluke je tabelarni prilog dopuna Plana
javnih nabava Zenic¢ko-dobojskog kantona za 2022.
godinu.

Clanak 3.
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit
¢e se u “Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona”.

Broj: 02-11-16708/22 PREMIJER
Datum, 10.11.2022. godine
Zenica Mirnes Basi¢, v.r.
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719.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), a
sukladno Programu utroska sredstava planiranih u
Proracunu Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu na
razdjelu 21 - Ministarstvo zdravstva, proraunska
organitzacija 01, potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod
614100 - ,,Teku¢i transferi drugim razinama vlasti®,
subanalitika LAX010 ,,Tekuéi transfer za JU Kantonalna
bolnica Zenica®“, broj: 02-11-16033/22 od 28.10.2022.
godine, na prijedlog Ministarstva zdravstva, Vlada
Zenicko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, odrzanoj
dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU
0 odobravanju sredstava JU Kantonalna bolnica
Zenica za pokrice troSkova odrZavanja medicinske
opreme

Clanak 1.
(Predmet)

(1) Odobravaju se sredstva JU Kantonalna bolnica Zenica
u ukupnom iznosu od 163.000,16 KM (slovima:
stotinuSezdesettritisuce i 16/100 konvertibilnih maraka)
za pokrice troskova odrzavanja medicinske opreme.

(2) Odobrena sredstva se odnose na odrzavanje medicinske
opreme po osnovu ugovora zakljucenih sa dobavlja¢ima

i to:
Red.b Broj ugovora / Datum I1znos
' Svrha odobravanja okvirnog Dobavlja¢ Broj fakture odobren
r. fakture
sporazuma Odlukom
1. Kalibracija opreme 23.692,50
Kalibracija opreme za
kontrolu uredaja koji 20/1-7904 od Ekoteh d.0.0
1.1 | proizvode jonizirajuce 14.08.2019. Mostar o 68/22 16.03.2022 23.692,50
zraenje i otvorenih godine
izvora
2. Usluge servisiranja i validacije mikrobioloskog kabineta 19.890,00
Usluge servisiranja i
validacije
. . 20/1-10909 od .
mikrobioloskog Emeding d.o.o. i
2.1 kabineta KTB-VS1 na 05.11.2019. Sarajevo ECR-062/22 | 25.05.2022 9.945,00
. L godine
Odjelu onkologije i
radioterapije
Usluge servisiranja i
;aillfrjag?e; sk 83-04-6214/20 | £ iing d.o.0
22 L ODI070S K06 od 09.11.2020. AiNgd.00. 1 £cr049/22 | 14.04.2022 9.945,00
laminarnog kabineta u odine Sarajevo
Odjelu mikrobiologke g
dijagnostike
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3. Usluge -nabava sa ugradnjom rezervnih dijelova i popravke 67.447,39
Popravak monitora
proizvoda¢a Mindray, | 32-04-2617/22 | Alfa Med 2022-002-
3.1 model IMEC12 za od 05.04.2022. | d.o.o. 00032 05.07.2022 1.660,00
potrebe Odjela za godine Tomislavgrad
infektivne bolesti
3390008449 | 31.01.2022 1.517,67
3390008457 | 31.01.2022 863,80
Fresenius 3390008578 | 25.02.2022 506,81
- . 20/1-9648 od .
3.2 Er‘i)zi‘;rv‘gzi'a‘ége;‘r’;’;enius 02.10.2019. g'ﬁd(;cg"ocare 3390008997 | 26.05.2022 245,20
godine L
Sarajevo 3390009152 | 30.06.2022 2.000,07
3390009410 | 30.08.2022 1.014,20
3390009384 | 26.08.2022 905,22
Nabava i ugradnja
rezervnih dijelova i
potrosnog materijala 30-04-5867/21
33 | Zaodrzavanje od 13.00.2021, | Nl BHd.00. EK-F- | 02.06.2022 5.382,00
medicinske opreme odine Maglaj 267/2022
proizvodaca IMT g
MEDICAL,respiratori
BELLAVISTA
Popravak respiratora
1232013:;%10%3/_1 ;g;uet 82-04-15-5/22 Proma d.0.0
34 Potrens &l od 17.01.2022. o ST | 22-310-0049 | 16.03.2022 1.866,44
anesteziologije, odine Sarajevo
reanimatologije i g
inezivnog lije¢enja
i dii ; 22-3000-
35 opreme proizvodaca od 04.(():13.2020. (Ijngenesrlng_ 22,3000,
OLYMPUS godine 0.0. Sarajevo 24.02.2022 19.171,27
000301
R(‘;f;;";‘{'l.‘i'ﬁ'od‘{' lzrf‘k 33-04-3110/20 | Siemens
3.6 g rer:e Jmizjodié; | 0d 05.06.2020. | Medicina d.0.0. | 4135001594 | 29.07.2022 13.437,45
"glEMEl?\IS" godine Sarajevo
Rezervni ditelovi za 32-04-3385/22 | Siemens
3.7 CT aparat ) od 05.05.2022. | Medicina d.0.0. | 4135001553 | 31.05.2022 5.641,74
P godine Sarajevo
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4. Preventivni srevisi i interventno odrZavanje 51.970,27
L . 32-04- 2022-002-
Prev_er)tlvnl servis 24667/21 0d Alfa Med 00038 05.09.2022 5.389,49
4.1 | medicinske opreme d.o.o.
Lowestein Medical 27'04'.2021' Tomislavgrad 2022-002- 06.05.2022 5.389,49
godine 00021 - N
parats snAmostegiu i | 201267100 | gL
4.2 par: . y 16.12.2019 . 08-02-R-22 18.02.2022 4.672,98
pacijent monitora u odine d.o.o. Sarajevo
prostorijama MRI g
Servis PCR aparata
proizvodaca Thermo 32-04-8378/21 L . 2.
43 | Fisher za potrebe od 28.12.2021, | Blosistemi. 22-300- | 44 01 9022 5.838,30
. . o - d.o.0. Sarajevo 000077
Odjela mikrobioloske godine
dijagnostike
Préventivil Sevis | | 32-04-4782122 | Dre Mediical
4.4 . J 0d 28.06.2022. | d.o.o. Isto¢no 000025 05.09.2022 3.026,79
respiratora odine Novo Sarajevo
BeijingAeonmed g !
Servis agitatora 32-04-1966/22 Euro Lab d.0.0
4.5 Helmer za potrebe od 16.03.2022. o o 05-4375 22.04.2022 2.595,53
o - Bijeljina
Bolnicke apoteke godine
Servis aparata za
zavarivanje vreéica za | 32-04-7063/21 -
46 | krv -CompoSeal od 04.11.2021, | €l BH d.0.0. EKF | o7.01.2022 1.228,42
. - Maglaj 11/2022
Universal za potrebe godine
Transfuzijskog centra
Preventivni servis i
kalibracija Titan i
Eclipse za potrebe 32-04-7387/21
47 | Odjela od 16/11/2021. | 'n¢l BH d.0.0. EK-F- | 07.01.2022 1.755,00
: . o - Maglaj 12/2022
otorinolaringologije i godine
maksilofacijalne
hirurgije
Preventivni servis i
interventno odrzavanje
32-04-4662/22
4g | Bparataza-separalor | 4o, 55055 | IN€lBHd.0.0. EK-F- | 02.08.2022 2.574,00
za aferezne postupke - Maglaj 351/2022
. godine
Amicus za potrebe
Transfuzijskog centra
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Redovno servisiranje
autoklava
32-04-531/22
49 | TRANSGETINGEZa | 145 55 9022, | PrOMad-o.0- | 55 310.0037 | 08.03.2022 3.334,38
potrebe Odjela za odine Sarajevo
higijensko - g
epidemioloki nadzor
g(eiaiigiv:srlli: opreme 82-04-3877122 | b2 d.0.0
4.10 P od 24.05.2022. Lo 22-310-0186 | 25.08.2022 7.195,50
Maquet - aparat za odine Sarajevo
anesteziju g
Preventivni servis i
interventno odrzavanje
aparata za anesteziju
proizvodaca Mindray, | 33-04-1970/22 Sono Medical
4.11 | model Wato EX65za | od 28.03.2022. d.0.0. Saraievo VP-216/22 | 06.04.2022 2.933,19
potrebe Odjela godine o !
anesteziologije,
reanimatologije i
intezivnog lije¢enja
Godisnji servis aparata
Mini Vidas u okviru
32-04-8384/21
412 | COLDPAKETAza | )5 150001, | TuzlaFarm 6/2022-120- | 18 07 2022 2.925,00
potrebe Odjela odine d.o.o. Tuzla U
mikrobiologke g
dijagnostike
32-04-3527/22
413 Sonda sa Connector- od 11.05.2022. Tuzla Farm 182/2022- 13.06.2022 3.112,20
om godine d.o.o. Tuzla 120-U
Ukupno 163.000,16
Clanak 2.
(Analiti¢ka konta) Clanak 3.

(1) Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Proracuna Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona”, broj:
1/22 i 14/22) sa razdjela 21 - Ministarstvo zdravstva,
proracunska organizacija 01, potroSacka jedinica 0001,
ekonomski kod 614100, subanalitika LAX010, pozicija
,,Tekuci transfer za Kantonalnu bolnicu Zenica”.

(2) Sredstva odobrena Odlukom ¢e se transferirati na Ziro-
racun JU Kantonalna bolnica Zenica broj:
1340100000339717 otvoren kod ASA banke, na
temelju Odluke, zakljuenih ugovora i faktura
dobavljaca.

(Provodenje Odluke)
Za provodenje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo
zdravstva, Ministarstvo financija i JU Kantonalna bolnica
Zenica, svako u okviru svoje mjerodavnosti.

Clanak 4.
(IzvjeStavanje)
JU Kantonalna bolnica Zenica je duzna izvjestiti
Ministarstvo zdravstva o namjenskom utrosku sredstava,
dostavljanjem dokaza o uplati sredstava dobavljacu.



Cetvrtak 01.12.2022.

.SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA*

Broj 21 — strana 1853

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit Ce
objavljena u ,,SluZzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-17039/22
Datum, 17.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basi¢, v.r.

720.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), a
sukladno Programu utro$ka sredstava planiranih u
Proracunu Zenic¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu na
razdjelu 21 - Ministarstvo zdravstva, proracunska
organitzacija 01, potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod
614100 - ,,Tekuéi transferi drugim razinama vlasti®,
subanalitika LAXO010 ,, Tekuéi transfer za JU Kantonalna
bolnica  Zenica®, broj: 02-11-02-11-16033/22 od
28.10.2022. godine, na prijedlog Ministarstva zdravstva,
Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 181. sjednici,
odrzanoj dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU
o0 odobravanju sredstava JU Kantonalna bolnica
Zenica za usluge verifikacije mjerila — medicinskih
uredaja

Clanak 1.
(Predmet)

(1) Odobravaju se sredstva JU Kantonalna bolnica Zenica
U ukupnom iznosu od 62.592,00 KM (slovima:
Sezdesetdvijetisu¢epetstotinadevedesetdvije
konvertibilne marke) za nabavku usluga verifikacije
mjerila - medicinskih uredaja.

(2) Odobrena sredstva se odnose na realiziranje Okvirnog
sporazuma o nabavi usluga broj: 32-04-2465/22 od
31.03.2022. godine, zakljucenog sa ,,Verlab“ d.o.o.
Sarajevo.

Clanak 2.
(Analiticka konta)

(1) Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Proracuna Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj:
1/22 i 14/22) sa razdjela 21 - Ministarstvo zdravstva,
proracunska organizacija 01, potrosacka jedinica 0001,
ekonomski kod 614100, subanalitika LAX010, pozicija
,,Tekuci transfer za Kantonalnu bolnicu Zenica”.

(2) Sredstva odobrena Odlukom ¢e se transferirati na ziro-
raun JU Kantonalna bolnica Zenica broj:
1340100000339717 otvoren kod ASA banke, na
temelju Odluke i zakljuenog okvirnog sporazuma.

Clanak 3.
(Provodenje Odluke)
Za provodenje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo
zdravstva, Ministarstvo financija i JU Kantonalna bolnica
Zenica, svako u okviru svoje mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Izvjestavanje)

JU Kantonalna bolnica Zenica je duzna izvjestiti
Ministarstvo zdravstva o namjenskom utrosku sredstava,
dostavljanjem faktura od dobavlja¢a i dokaza o uplati
sredstava dobavljacu.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-17040/22
Datum, 17.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basi¢, v.r.
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721.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), ¢lanka
10. stavak 4. Zakona o poticanju razvoja male privrede
(;,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 7/16
i 7/20), a sukladno ¢lanku 6a. Zakona o sistemu drzavne
pomo¢i (,,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine®, broj:
10/12 i 39/20), na prijedlog Ministarstva za privredu, Vlada
Zenicko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, odrzanoj
dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU
o odobravanju i dodjeli (refundaciji) finansijskih
sredstava namijenjenih subvencioniranju
administrativnih troSkova kod izgradnje proizvodnih
objekata

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se (refundiraju) financijska sredstva
namijenjena subvencioniranju administrativnih troSkova
kod izgradnje proizvodnih objekata u ukupnom iznosu
50.000,00 KM (slovima: pedesettisuca konvertibilnih
maraka), kako sljedi:

mpr. | GOSPODARSKI D brot kom’:ﬁi;f’alne Broj Iznos sredstava
o SUBJEKT J J Ziro-racuna poticaja KM
banke
"SARACEVIC"
d.o.o. Tesanj, SPARKASSE
L | poslovna zona Vila | 4218396980002 BANK d.d BIY | 1990460003799393 50.000,00 KM
br.1
Clanak 2. 722.

(Ekonomski kod)

Isplata odobrenog iznosa izvrSit ¢e se iz ProraCuna
Zenicko-dobojskog kantona za 2022. godinu (“Sluzbene
novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22 i 14/22) sa
razdjela 18-Ministarstvo za gospodarstvo, proracunska
organizacija 01, potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod

614500-Subvencije privatnim poduzeéima i
poduzetnicima.
Clanak 3.
(Provodenje Odluke)

Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
gospodarstvo i Ministarstvo financija, svako u okviru svoje
mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u,,Sluzbenim novinama Zenicko-dobojskog kantona“.

Broj: 02-11-17044/22
Datum, 17.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basi¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zeni¢ko-dobojskog kantona - Procisceni tekst (,,Sluzbene
novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 7/10), ¢lana 37.
stav (1) Zakona o izvrSavanju Proratuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22, 14/22 i 18/22) i
Programa utroska namjenskih sredstava iz oblasti
Sumarstva, broj: 02-11-4980/22 od 25.03.2022. godine i
broj: 02-11-10519/22 od 01.07.2022. godine, na prijedlog
Ministarstva za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu,
Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 181. sjednici,
odrzanoj dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU
0 odbravanju namjenskih sredstava za kupovinu Suma
i Sumskog zemljista

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se sredstva u iznosu od 100.000,00 KM
(slovima: stotinutisuc¢a konvertibilnih maraka) za kupovinu
privatnih Suma i Sumskog zemljista na podru¢ju Zenicko-
dobojskog kantona.
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Clanak 2.
(Analiticka konta)

Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatiti ¢e se
iz Proracuna Zenicko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,,Sluzbene novine Zenic¢ko-dobojskog kantona®, broj: 1/22
i 14/22), sa razdjela 23- Ministarstva za poljoprivredu,
Sumarstvo i vodoprivredu, proracunska organizacija 03,
potros$acka jedinica 0001-Kantonalna uprava za Sumarstvo,
ekonomski kod 821100, pozicija ,,Nabava zemljista i
Suma*.

Clanak 3.
(Realiziranje Odluke)

Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
poljoprivredu Sumarstvo i vodoprivredu — Kantonalna
uprava za Sumarstvo i Ministarstvo financija, svako u
okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja a objavit
¢e se u ,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-17045/22
Datum, 17.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basi¢, v.r.

723.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Progisceni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 7/10), ¢lanak
37. stavak (1) Zakona o izvr§avanju Proratuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22, 14/22 i 18/22),
Programa utro$ka sredstava Proracuna Zenic¢ko-dobojskog
kantona za poticaje u poljoprivredi za 2022. godinu, broj:
02-11-8063/22 od 19.05.2022. godine i broj: 02-11-
12616/22 od 18.08.2022. godine, na prijedlog Ministarstva
za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu, Vlada
Zenicko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, odrzanoj
dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

0 odobravanju sredstava na ime podrske za podrske za
jacanje kapaciteta poljoprivrednih zadruga
Zenic¢ko-dobojskog kantona

Clanak 1.
(Predmet)

Odobrava se isplata sredstava u iznosu od 29.601,00
KM  (slovima: dvadesetdevet tisuca$eststotinajedna
konvertibilna marka) poljoprivrednim zadrugama sa
podrucja Zenicko-dobojskog kantona, na ime podrske za
jacanje kapaciteta poljoprivrednih zadruga.

Clanak 2.
(Analiticka konta)

Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se
iz Prorac¢una Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 1/22
i 14/22), sa razdjela 23 - Ministarstva za poljoprivredu,
Sumarstvo i vodoprivredu, proracunska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod 614400
subanalitika NAD 402, pozicija ,,Subvencije za poticaj
razvoja u poljoprivrednoj proizvodnji‘.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)
Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke uplatit ¢e se
na transakcijske racune prema spisku od rednog broja 1. do
3. koji ¢ini integralni dio ove odluke — Anex |.

Clanak 4.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
poljoprivredu Sumarstvo i vodoprivredu i Ministarstvo
financija, svako u okviru svoje mjerodavnosti.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se
u ,,Sluzbenim novinama Zenicko-dobojskog kantona“.

Broj: 02-11-17046/22
Datum, 17.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basi¢, v.r.
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Anex-1

Spisak zadruga koje su ispunile uvjete za ostvarenje prava na novéanu podr$ku za jacanje kapaciteta

poljoprivrednih zadruga Zeni¢ko-dobojskog kantona u 2022. godini

R/b Naziv obrta Iznos KM
1. | Poljoprivredna zadruga "POLJAR" Zepée 9.711,00
2. | 0ZZ "ZEPACKI ROLEND" p.o. Zepée 9.945,00
3. | OZ "ZA-PLOD" p.o. Zavidoviéi 9.945,00

UKUPNO 29.601,00
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724,

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), ¢lanak
37. stavak (1) Zakona o izvr$avanju Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22, 14/22 i 18/22),
Programa utroska sredstava Proracuna Zenic¢ko-dobojskog
kantona za poticaje u poljoprivredi za 2022. godinu, broj:
02-11-8063/22 od 19.05.2022. godine i broj: 02-11-
12616/22 od 18.08.2022. godine, na prijedlog Ministarstva
za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu, Vlada
Zenicko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, odrzanoj
dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

0 odobravanju sredstava na ime podrike za nabavu
protivgradne mreZe i sustava za navodnjavanje

Clanak 1.
(Predmet)

Odobrava se isplata sredstava u iznosu od 43.879,00
KM (slovima: &etrdesettritisuée o0samstotinasedamdeset
devet konvertibilnih maraka) proizvoda¢ima sa podrucja
Zenicko-dobojskog kantona, na ime podr$ke za nabavu
protivgradne mreZe i sustava za navodnjavanje.

Clanak 2.
(Analiticka konta)

Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se
iz Prorac¢una Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,,SluZbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 1/22
i 14/22), sa razdjela 23 - Ministarstva za poljoprivredu,
$umarstvo i vodoprivredu, prora¢unska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod 614400
subanalitika NAD 402, pozicija ,,Subvencije za poticaj
razvoja u poljoprivrednoj proizvodnji‘.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)
Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke uplatit ¢e se
na transakcijske racune prema spisku od rednog broja 1. do
9. koji ¢ini integralni dio ove odluke — Anex I.

Clanak 4.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduZzuju se Ministarstvo za
poljoprivredu Sumarstvo i vodoprivredu i Ministarstvo
financija, svako u okviru svoje mjerodavnosti.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u ,,Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog kantona“.

Broj: 02-11-17047/22 PREMIJER
Datum, 17.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basi¢, v.r.
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Spisak poljoprivrednih proizvodac¢a koji su ispunili uvjete za ostvarenje prava na nov¢anu podrs$ku za nabavu

protivgradne mreZe i sustava za navodnjavanje u 2022. godini

R/b Naziv obrta Iznos KM
1. | "BERRY FRUIT" d.0.0. 20.000,00
2. | "FRUTTI-FUNGI" d.o.0. 20.000,00
3. | Poljoprivredna djelatnost "NIS" vl. Celebi¢ Zinaida 337,00
4. | Poljoprivredna proizvodnja "DINGOSPO" vl. Hadziasimbeg Emina 821,00
5. | Poljoprivredna proizvodnja "EKOVITAS" vl. Hadziasimbeg-Begovi¢ Almina 129,00
6. | PP"MG" vl Mehmedagi¢ DZenan 1.926,00
7. | Poljoprivredna djelatnost "NN" vl. Mirela Numanovié 406,00
8. | Poljoprivredna proizvodnja "AMKO" vl. Musinbegovi¢ Almedina 210,00
9. | PP"Voéarstvo Srednja Bosna" vl. Hasandi¢ Samira 50,00

UKUPNO 43.879,00
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725.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), ¢lanak
37. stavak (1) Zakona o izvr$avanju Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22, 14/22 i 18/22),
Programa utroska sredstava Proracuna Zenic¢ko-dobojskog
kantona za poticaje u poljoprivredi za 2022. godinu, broj:
02-11-8063/22 od 19.05.2022. godine i broj: 02-11-
12616/22 od 18.08.2022. godine, na prijedlog Ministarstva
za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu, Vlada
Zenicko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, odrzanoj
dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU
o odobravanju dodatnih sredstava na ime podrske za
poljoprivrednu proizvodnju u plastenicima i
staklenicima

Clanak 1.
(Predmet)

Odobrava se isplata sredstava u iznosu od 72.240,00
KM (slovima: sedamdesetdvijetisucedvijestotineCetrdeset
konvertibilnih maraka) proizvodacima sa podrucja
Zenicko-dobojskog  kantona, na ime podrske za
poljoprivrednu proizvodnju u plastenicima i staklenicima.

Clanak 2.
(Analiti¢ka konta)

Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se
iz Prorac¢una Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona“, broj: 1/22
i 14/22), sa razdjela 23 - Ministarstva za poljoprivredu,
Sumarstvo 1 vodoprivredu, proracunska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod 614400
subanalitika NAD 402, pozicija ,,Subvencije za poticaj
razvoja u poljoprivrednoj proizvodnji‘.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)
Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke uplatit ¢e se
na transakcijske racune prema spisku od rednog broja 1. do
155. koji ¢ini integralni dio ove odluke — Anex I.

Clanak 4.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduZzuju se Ministarstvo za
poljoprivredu Sumarstvo i vodoprivredu i Ministarstvo
financija, svako u okviru svoje mjerodavnosti.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
U ,,Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog kantona®.

Broj: 02-11-17048/22 PREMIJER
Datum, 17.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basi¢, v.r.
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Anex-1
Spisak poljoprivrednih proizvodac¢a koji su ispunili uvjete za dodatnu isplatu novéane podrske za
poljoprivrednu proizvodnju u plastenicima i staklenicima u 2022. godini
Iznos za
R/b Naziv obrta/pravne osobe isplatu
(KM)

1. | Poljoprivredna djelatnost "NIS" v1. Celebi¢ Zinaida 2.900,00
2. | "BASTA" vl. Ferzanovi¢ Vladimir 876,00
3. | "Poljoprivredna djelatnost" vl. Dzafi¢ Rajfa 771,00
4. | Poljoprivredna proizvodnja "AGRO-LEPIC" vl. Lepié Irfan 739,00
5. | Poljoprivredna proizvodnja "FARE" vl. Omanovi¢ Faruk 733,00
6. | "EKO-PLAST" vl. Ljiljana Sumié¢ 724,00
7. | Plastenicka proizvodnja "AMINA" vl. Berbi¢ Jasmin 718,00
8. | Samostalni poljogospodarski proizvoda¢ "FRLJIAK-M" vl. Frljak Muamer 707,00
9. | Plastenicka proizvodnja "VAHA" vl. Hadzimehmedagi¢ Hata 706,00
10. | Proizvodnja povréa "PLANINCIC" vl. Planin¢i¢ Hajrudin 699,00
11. | Samostalni obrt poljoprivredna proizvodnja "ADNA" vl. Dervisbegovi¢ Adnan 697,00
12. | Poljoprivredna proizvodnja "KARDAS" vl. Karda$ Aid 688,00
13. | Poljoprivredna djelatnost "DZERA" vl. Dzerzovi¢ Naza 686,00
14. | Poljoprivredna proizvodnja "DINA" vl. Musinbegovi¢ Elvedina 684,00
15. | Poljoprivredna djelatnost "GARDENIJA" vl. Celebi¢ Elmina 680,00
16. | Poljoprivredna proizvodnja "DALILA" vl. Kadi¢ Dalila 677,00
17. | Plastenicka proizvodnja "EMA" vl. HadzZimehmedagi¢ Indira 671,00
18. | "Poljoprivredna djelatnost” vl. Huselja Sejfudin 671,00
19. | Poljoprivredna proizvodnja "BITIC" vl. Biti¢ Alma 666,00
20. | Poljoprivredna proizvodnja "KUSE COMPANY" vl. Celebi¢ Emir 660,00
21. | Proizvodna djelatnost "NASA" vl. Basi¢ Saima 648,00
22. | Poljoprivredna proizvodnja "DINGOSPO" vl. HadZiasimbeg Emina 645,00
23. | Plastenicka proizvodnja "ZEHRA" vl. Alibegovi¢ Munevera 637,00
24. | Poljoprivredna proizvodnja "AMKQO" vl. Musinbegovi¢ Almedina 636,00
25. | "EKO-EKO-PLAST" vl. Zeljko Sumié 631,00
26. | Poljoprivredna proizvodnja "AN-DADA" vl. Buza Almedina 626,00
27. | Samostalni obrt poljoprivredna proizvodnja vl. Dervisbegovi¢ Mirsad 603,00
28. | Samostalni poljoprivrednik Solbi¢ Amir 595,00
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29. | Plastenicka proizvodnja "HASAN" vl. Omanovi¢ Suada 591,00
30. | Plasteni¢ka proizvodnja "HADZIOSMANOVIC" vl. HadZiosmanovi¢ Raif 591,00
31. | "Poljoprivredna djelatnost" vl. Rami¢ Zijad 584,00
32. | Poljoprivredna djelatnost "BIO PLOD" vl. Bali¢ Kenan 583,00
33. | SD"GARDEN" vl. Fehri¢ Adnana 583,00
34. | Plastenicka proizvodnja "SUNCE" vl. Dervisbegovi¢ Hasna 580,00
35. | "Poljoprivredna djelatnost" vl. Saltagi¢c Mensur 579,00
36. | SD "EDO VOCE" vl. Derli¢ Adisa 568,00
37. | "Poljoprivredna djelatnost PAJO" vl. Muslija Amir 567,00
38. | Poljoprivredna proizvodnja "HARI" vl. Vraco Sabina 566,00
39. | Poljoprivredna proizvodnja "NADJA" vl. DZerzovi¢ Abdulah 552,00
40. | Poljoprivredna djelatnost "MEDENI" vl. Kurspahi¢ Enisa 548,00
41. | Plastenicka proizvodnja "SENIDA" vl. Omanovi¢ Senida 545,00
42. | Plasteni¢ka proizvodnja "NASE POLIJE" vl. Ai¢ali¢ Dzenana 544,00
43. | Plastenicka proizvodnja "VITAMIN MIX" vl. Dervisbegovi¢ Muhamed 541,00
44. | SD "KORMAL" vl. Avdi¢ Besima 536,00
45. | Samostalni obrt poljoprivredna proizvodnja "EXTRADA" vl. HadZimehmedagi¢ Ramiz 531,00
46. | Poljoprivredna proizvodnja "BILDO COMPANY" vl. Celebi¢ Omer 531,00
47. | Domaca radinost "HASANICA" vl. Hasanica Adisa 528,00
48. | "Poljoprivredna djelatnost" vl. Hasani¢ Samir 526,00
49, | Farma"AS" vl. As¢ali¢ Samir 525,00
50. | Poljoprivredna proizvodnja "A i M" vl. HadZiasimbeg Almin 516,00
51. | SD "DAILA S" vl. Sinanovi¢ Nermin 516,00
52. | Poljoprivredna djelatnost "KAP PO KAP" vl.Husanovi¢ Emina 516,00
53. | Poljoprivredna proizvodnja "BEGANOVIC" vl. Beganovié¢ Sejad 514,00
54. | Poljoprivredna proizvodnja "NERMA" vl. Dervisevi¢ Nerma 512,00
55. | Farma "DZAFIC" vl. Dzafi¢ Asmera 511,00
56. | Poljogospodarski proizvodaé "HODZIC" v1. Hodzi¢ Meléa 511,00
57. | Plasteni¢ka proizvodnja "JUSIC" vl. Jusi¢ Mugdin 510,00
58. | "Poljoprivredna djelatnost" vl. Mujanovi¢ Rusmir 510,00
59. | Plasteni¢ka proizvodnja "BAJIC" vl. Baji¢ Nihada 510,00
60. | Poljoprivredna djelatnost "PLANINCIC" v1. Planinéi¢ Sedin 507,00
61. | Poljoprivredna proizvodnja "BILAL" vl. Arnautovi¢ Meliha 506,00
62. | Samostalni poljoprivrednik Silajdija Safet 505,00
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63. | Mjesovita poljoprivredna proizvodnja "ADNAN" vl. Obrali¢ Adnan 505,00
64. | Poljoprivredna djelatnost "ERNA" vl. Kahriman Erna 502,00
65. | Poljogospodarski proizvoda¢ "SMAILBEGOVIC" vl. Smailbegovi¢ Kenan 500,00
66. | Poljoprivredna proizvodnja "V.SRCE" vl Muratovi¢ Admir 498,00
67. | Domaca radinost "BESQO" vl. Kari¢ Besim 496,00
68. | Poljoprivredna proizvodnja "ASCO" vl. A§&ali¢ Sanida 493,00
69. | Poljoprivredna proizvodnja "ENI" vl. Fejzi¢ Nedzmina 492,00
70. | Poljoprivredna djelatnost "AGRO-PLAST" vl. PaSanbegovi¢-Haski¢ Irma 491,00
71. | "Poljoprivredna djelatnost” vl. Solo Sena 490,00
72. | Plastenitka proizvodnja "SUDZUKA" vl. Sudzuka Amra 488,00
73. | Mjesovita poljoprivredna proizvodnja "IZ SRCA PRIRODE" vl. Bradari¢ Edin 480,00
74. | Poljoprivredna proizvodnja "BIOBASCA-A" vl. Hagimbegovié Amra 478,00
75. | Poljoprivredna proizvodnja "VRT" vl. Fejzi¢ Fahreta 473,00
76. | Mjesovita poljoprivredna proizvodnja "DERVIS" vl. Mujanovi¢ Dervis 471,00
77. | Plastenicka proizvodnja "IB" vl. Berbi¢ Indira 470,00
78. | Poljoprivredna proizvodnja "BEGA" vl. Beganovi¢ Adis 457,00
79. | Poljoprivredna proizvodnja "FLORENS" vl. Skeledzija Selvedina 454,00
80. | Poljoprivredna proizvodnja "ORHIDEJA" vl. Celebi¢ Azra 447,00
81. | Plastenicka poljoprivredna proizvodnja "RASAD" vl. Omerhodzi¢ Samir 436,00
82. | Srodna djelatnost "NERIUM" vl. HadZovi¢ Almedin 435,00
83. | Mjesovita poljoprivredna proizvodnja "SANELA" vl DZafi¢ Sanela 412,00
84. | Poljoprivredna proizvodnja "AMINA" vl. Semi¢ Edib 410,00
85. | Poljoprivredna proizvodnja "DERVISBEGOVIC" v1. Dervisbegovi¢ Mersid 409,00
86. | Plastenicka proizvodnja "PARADAJZ" vl. Alibegovi¢ Mejrima 408,00
87. | Poljoprivredna proizvodnja "EKOVITAS" vl. HadZiasimbeg-Begovi¢ Almina 408,00
88. | "Cyvjecarstvo Dzido" vl. Dzido Sladana 406,00
89. | Poljogospodarski proizvoda¢ "OAZA" vl. Karabegovi¢ Sead 405,00
90. | Plasteni¢ka proizvodnja "BEG COMPANY" vl. Dervisbegovi¢ Sevko 401,00
91. | Poljogospodarski proizvodaé "AHMEDSPAHIC" vl. Ahmedspahi¢ Sabina 400,00
92. | Poljoprivredna proizvodnja "MAX BIOSS" vl. Celebi¢ Mahir 400,00
93. | Poljoprivredna proizvodnja "SEMIC" v1. Semi¢ Salih 399,00
94. | Plastenitka proizvodnja "HODZIC" vl. Hodzi¢ Nevzija 390,00
95. | SD "VOCE VELA" vl. Derli¢ Velid 387,00
96. | Samostalna poljoprivredna djelatnost vl. Dinar Samir 383,00




Cetvrtak 01.12.2022. .SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA* Broj 21 — strana 1863
97. | SRODNA DJELATNOST POLJOPRIVREDNE STRUKE vl. Herceglija Aid 383,00
98. | PD "PLASTENICI SAMARDZIJA" vl. Samardzija Ankica 381,00
99. | Samostalni poljoprivrednik Delibasi¢ Samra 381,00
100. | Poljoprivredna proizvodnja "KENO" v1. Celebi¢ Kenan 377,00
101. | "Poljoprivredna djelatnost" v1. Hajri¢ Ibrahim 374,00
102. | Poljoprivredna djelatnost "CAGO" vl. Cago Muhamed 368,00
103. | Proizvodno usluzna djelatnost Cvjec¢ara "KAMELIA" vl. Hairi¢ DZenan 367,00
104. | Poljoprivredna djelatnost "EMIRA" vl. Sudzuka Emira 362,00
105. | Poljoprivredna djelatnost "JASMINA" vl. Lepi¢ Jasmina 359,00
106. | Poljoprivredna proizvodnja "BOSANSKI PROIZVOD" vl. Covrk Salhudin 357,00
107. | Poljoprivredna proizvodnja "NUR" vI. Balta Amra 357,00
108. | Poljoprivredna proizvodnja "SOFTIC" vl. Softi¢ Adnan 355,00
109. | Doma¢a radinost "ASA" Susa Sanel 353,00
110. | Samostalni poljoprivrednik Kadi¢ Pavid 350,00
111. | Poljoprivredna proizvodnja "BESIC M" vl. Besi¢ Mirsad 342,00
112. | Samostalni poljoprivrednik Marusi¢ Ferida 340,00
113. | Poljoprivredna djelatnost "AMELA" vl. Zerdo Amela 336,00
114. | Samostalni poljoprivrednik Puséul Zekerijah 329,00
115. | Poljoprivredna proizvodnja "OMEROVIC" vl. Zukié¢ Danijela 328,00
116. | Plasteni¢ka proizvodnja "SKRSO" v1. Skr§o Mujo 326,00
117. | Poljoprivredna djelatnost "JASMINKA" vl. Cizmi¢ Jasminka 323,00
118. | Poljoprivredna djelatnost "VIP" vl. Basi¢ Halida 322,00
119. | Poljoprivredna djelatnost "SALIHA" vl. Smaji¢ Saliha 311,00
120. | Poljoprivredna proizvodnja "SIVRO-S" vl. Sivro Samir 311,00
121. | Poljogospodarski proizvoda¢ "MIRZET" vl. Obrali¢ Mirzet 304,00
122. | Domaéa radinost "BOJIC" v1. Boji¢ Maid 302,00
123. | Poljoprivredna djelatnost i plasteni¢ka proizvodnja "HALILOVIC" vl. Halilovié¢ DZenita 302,00
124. | Poljoprivredna proizvodnja "DADA vl. Softi¢ Mirhada 299,00
125. | Poljoprivredna proizvodnja "RUSMILA" vl. Frljak Rusmila 295,00
126. | Poljoprivredna proizvodnja "KADRIC" v1. Kadri¢ Elvir 292,00
127. | Poljoprivredna proizvodnja "ALI-BEG" vl. Dervisbegovi¢ Alija 285,00
128. | Poljogospodarski proizvodaé "BASKA" vl. Hodzi¢ Sejad 284,00
129. | Poljoprivredna djelatnost "NERO" vl. Celebi¢ Salih 284,00
130. | Farma "KARABEGOVIC" vl. Karabegovi¢ Nurdina 280,00
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131. | Poljoprivredna proizvodnja "KOPACI" vl.Semi¢ Lejla 279,00
132. | Samostalni obrt poljoprivredna proizvodnja "OMANOVIC" vl. Omanovi¢ DZenan 260,00
133. | Poljoprivredna proizvodnja "KORPA ZDRAVLJA" vl. Dinar Alen 260,00
134. | Plastenicka proizvodnja "HiS" vl. Karisik Hidajeta 259,00
135. | Poljoprivredna djelatnost "AGROFARM" vl. Pobri¢ Kemal 258,00
136. | Poljoprivredna proizvodnja "OMER" vl. Omerbegovi¢ Sagbera 257,00
137. | Poljogospodarski proizvodaé "NATURE FOOD" vl. Cami¢ Elvir 256,00
138. | Poljoprivredna djelatnost "HUSIC" v1. Husi¢ Suada 255,00
139. | Plastenicka proizvodnja "NEIMARLIJA" vl. Neimarlija Meliha 255,00
140. | Poljogospodarski obrt "ZDRAVA HRANA" vl. Dubi¢i¢ Jasmin 255,00
141. | Poljoprivredna djelatnost "JUKO" vl. Juko Nezir 254,00
142. | Poljoprivredna proizvodnja "VISA" vl. Islamovi¢ Dervisa 253,00
143. | Poljogospodarski proizvodaé "KADRIC M" vl. Kadri¢ Muhamed 253,00
144. | "Poljoprivredna djelatnost" vl. Caplja Samil 253,00
145. | Poljoprivredna djelatnost "BILAL" vl. Hasanbasi¢ Mehmed 252,00
146. | Poljogospodarski proizvoda¢ "ESMA" vl. Kadri¢ Mahira 251,00
147. | Poljoprivredna djelatnost i plasteni¢ka proizvodnja "HALILOVIC" v1. Halilovi¢ DZenita 251,00
148. | MjeSovita poljoprivredna proizvodnja vl. "BESIC" v1. Besi¢ Sejad 251,00
149. | Poljoprivredna proizvodnja "ESAD" vl. Omanovi¢ Esad 251,00
150. | Poljoprivredna proizvodnja "LANEM" vl. Susa Edina 251,00
151. | Poljogospodarski proizvodaé "OBRT SALATOVIC" vl. Salatovié¢ Suada 244,00
152. | Poljoprivredna proizvodnja "ILHANA" vI. Krpo Ilhana 243,00
153. | Poljoprivredna djelatnost "BASOVIC" vl. Bagovi¢ Hasan 169,00
154. | Poljoprivredna proizvodnja "PROIZVODNJA POVRCA OMANOVIC" vl. Omanovi¢ Haris 147,00
155. | Poljoprivredna proizvodnja "DZIBO" vl. Planin¢i¢ Emir 113,00

UKUPNO 72.240,00
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726.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), ¢lanak
37. stavak (1) Zakona o izvr$avanju Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22, 14/22 i 18/22),
Programa utroska sredstava Proracuna Zenic¢ko-dobojskog
kantona za poticaje u poljoprivredi za 2022. godinu, broj:
02-11-8063/22 od 19.05.2022. godine i broj: 02-11-
12616/22 od 18.08.2022. godine, na prijedlog Ministarstva
za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu, Vlada
Zenicko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, odrzanoj
dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

o odobravanju isplate sredstava na ime podrske
otkupljiva¢ima ljekovitog bilja

Clanak 1.
(Predmet)

Odobrava se isplata sredstava u iznosu od 14.018,00
KM (slovima: Cetrnaesttisu¢a osamnaest konvertibilnih
maraka) otkupljivac¢ima ljekovitog bilja na ime podrske
otkupa ljekovitog bilja na podru¢ju Zenicko-dobojskog
kantona.

Clanak 2.
(Analiticka konta)

Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se
iz Proracuna Zenicko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 1/22
i 14/22), sa razdjela 23 - Ministarstva za poljoprivredu,
Sumarstvo i vodoprivredu, proraunska organizacija 01,
potroSacka jedinica 0001, ekonomski kod 614400
subanalitika NAD 402, pozicija ,,Subvencije za poticaj
razvoja u poljoprivrednoj proizvodnji‘.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)
Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke uplatit ¢e se
na transakcijske racune prema spisku od rednog broja 1. do
2. koji ¢ini integralni dio ove odluke — Anex I.

Clanak 4.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
poljoprivredu Sumarstvo i vodoprivredu i Ministarstvo
financija, svako u okviru svoje mjerodavnosti.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u ,,Sluzbenim novinama Zenicko-dobojskog kantona“.

Broj: 02-11-17049/22
Datum, 17.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basi¢, v.r.

Anex |

Spisak korisnika koji su ispunili uvjete za ostvarenje nov¢ane podrske
iz taCke B — Podrska preradivacima i otkupljiva¢ima — Podrska registrovanim
otkupljiva¢ima ljekovitog bilja

1znos
R/b Naziv korisnika Opcina/Grad
(KM)
1. | Bonaturad.o.o. Tesanj 10.000,00
2. | Frutti Funghi d.o.o. Visoko 4.018,00

UKUPNO

14.018,00
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727.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), ¢lanak
37. stavak (1) Zakona o izvr$avanju Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22, 14/22 i 18/22),
Programa utroska sredstava Proracuna Zenic¢ko-dobojskog
kantona za poticaje u poljoprivredi za 2022. godinu, broj:
02-11-8063/22 od 19.05.2022. godine i broj: 02-11-
12616/22 od 18.08.2022. godine, na prijedlog Ministarstva
za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu, Vlada
Zenicko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, odrzanoj
dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

o odobravanju sredstava na ime podrske za otkup
nekultivisanog bobicastog vocéa i nekultivisanih gljiva

Clanak 1.
(Predmet)

Odobrava se isplata sredstava u iznosu od 10.000,00
KM  (slovima: desettisuca konvertibilnih  maraka)
privrednom drustvu ,,FRUTTI-FUNGHI* d.0.0.Visoko, na
ime podrske za otkup nekultivisanog bobicastog voca i
nekultivisanih gljiva.

Clanak 2.
(Analiticka konta)

Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se
iz Prorac¢una Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,,SluZbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 1/22
i 14/22), sa razdjela 23 - Ministarstva za poljoprivredu,
$umarstvo i vodoprivredu, prora¢unska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod 614400
subanalitika NAD 402, pozicija ,,Subvencije za poticaj
razvoja u poljoprivrednoj proizvodnji‘.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)
Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke uplatit ¢e se
na transakcijski racun privrednog drustva ,,FRUTTI-
FUNGI* d.0.0.Visoko broj: 306-033-000009-4647.

Clanak 4.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduZzuju se Ministarstvo za
poljoprivredu Sumarstvo i vodoprivredu i Ministarstvo
financija, svako u okviru svoje mjerodavnosti.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u ,,Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog kantona“.

Broj: 02-11-17050/22 PREMIJER
Datum, 17.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basi¢, v.r.

728.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zeni¢ko-dobojskog kantona - Procisceni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), ¢lanak
37. stavak (1) Zakona o izvrSavanju Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22, 14/22 i 18/22),
Programa utroSka sredstava Proracuna Zenic¢ko-dobojskog
kantona za poticaje u poljoprivredi za 2022. godinu, broj:
02-11-8063/22 od 19.05.2022. godine i broj: 02-11-
12616/22 od 18.08.2022. godine, na prijedlog Ministarstva
za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu, Vlada
Zenicko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, odrzanoj
dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

o odobravanju isplate sredstva na ime podrske za
nabavu mehanizacije za poljoprivredu

Clanak 1.
(Predmet)

Odobrava se isplata sredstava u iznosu od 143.230,00
KM (slovima: stotinudetrdesettri tisu¢edvijestotinetrideset
konvertibilnih maraka) poljoprivrednim proizvodacima za
nabavu mehanizacije za poljoprivredu.
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Clanak 2.
(Analiticka konta)

Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se
iz Proracuna Zenicko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 1/22
i 14/22), sa razdjela 23 - Ministarstva za poljoprivredu,
Sumarstvo i vodoprivredu, proracunska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod 614400
subanalitika NAD 402, pozicija ,,Subvencije za poticaj
razvoja u poljoprivrednoj proizvodnji‘.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)
Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke uplatit ¢e se
na transakcijske raGune prema spisku od rednog broja 1. do
54. koji ¢ini integralni dio ove odluke — Anex I.

Clanak 4.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduZzuju se Ministarstvo za
poljoprivredu Sumarstvo i vodoprivredu i Ministarstvo
financija, svako u okviru svoje mjerodavnosti.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u ,,Sluzbenim novinama Zenicko-dobojskog kantona“.

Broj: 02-11-17051/22 PREMIJER
Datum, 17.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basi¢, v.r.

Anex |
Spisak poljoprivrednih proizvodaca koji su ispunili uvjete za ostvarenje nov¢ane podrske
za nabavu mehanizacije za poljoprivredu sa prijedlogom iznosa sredstava za isplatu
Iznos za
) o Vrijednost isplatu
R/ . Naziv pol;gpny_redne kupljene 2596 od
. Opcina/ Grad mehanizacije, L - .
br Naziv obrta RS mehanizacije vrijednosti
prikljucka N
(KM) mehanizacije
(KM)
1 | PD,PULLS* Visoko Traktor 35.000,00 8.750,00
2 | SP ,,Musija Nedmina“ Kakanj Traktor 77.000,00 19.250,00
3 | SP,.Hrusti¢ Admir* Kakanj Traktor 29.990,00 7.498,00
4 | ,EKO-EKO-PLAST* Zepée Traktor 71.721,00 17.930,00
5 | ,,SENA“d.o.o0. Visoko Traktor 40.045,59 10.011,00
6 | PP,BITIC Visoko Traktor 23.500,00 5.875,00
7 | PP,,KORPA ZDRAVLJE* Visoko Traktor 33.699,00 8.425,00
Samostalni poljoprivrednik . .
8 . . . Kakanj Sakupljaé 2.050,00 513,00
,,Bliznovi¢ Armina“
PD ,PRAMENKA . -
9 ZVEKICS Zepce Kosilica 4.640,00 1.160,00
10 | Ové&arstvo“ZVEKIC* Zepde Freza 3.650,00 913,00
11 | SD,,FARMA PIVIC* Zenica Traktorska freza 3.800,00 950,00




Broj 21 —strana 1868

.SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA*

Cetvrtak 01.12.2022.

12 | PP ,NUR" Visoko Prikolica, prskalica 5.306,99 1.327,00
13 | PD ,AMELA* Visoko Prikolica silo 5.481,00 1.370,00
14 | PP, DEDIC-GODUSA® Visoko Prskalica 1.550,00 388,00
15 | SDPS vl. Herceglija Aid Visoko Vadilica krompira 3.369,60 842,00
16 fﬁg&%ﬁ?”ih krava Visoko F;fﬁjﬁ;ﬁ:a 9.021,00 2.255,00
17 | Farma ,,MISANOVI* Usora Malcer 3.630,00 908,00
18 | PD vl.Besirevi¢ Adis Tesanj Krunjac,elevator 2.942,00 736,00
19 | Farma ,RIDZAL* Maglaj MTK, kosa 10.210,00 2.553,00
20 | PD,NE-AD* Tesanj Kosa, krunjac,elevator 5.429,99 1.357,00
21 | PD vl. Mulali¢ Elvedin Tesanj Prskalica 1.500,00 375,00
22 | PD SH 1. Kovagevi¢ Edin Teganj Sakupljac sijena.plug, 9.499,00 2.375,00
Kosa, freza
23 | Farma ,,GAVRAN“ Usora Rotaciona kosa 1,35z 2.654,70 664,00
24 | Farma ,,BASTIJANOVIC* Usora Rotaciona kosa z178 2.390,00 598,00
25 | MPP ,BRAVO* Maglaj Rotaciona kosa z176 2.400,00 600,00
26 | PP ,,EKOVITAS* Visoko Prskalica 1.872,00 468,00
27 | SOPP ,EXTRADA* Visoko Freza 2.950,00 738,00
28 | PP ,.DINGOSPO* Visoko Freza 2.920,00 730,00
29 | FMK“PORIJECANI* Visoko Sijagica, plug 13.170,00 3.293,00
30 | PP, KADRIC-M* Breza Freza,prskalica 5.121,00 1.280,00
31 | PP, SEMIC* Visoko Sadilica, rasipac,freza 8.014,50 2.004,00
32 | PP, AMINA“ Visoko Motokopacica 3.510,00 878,00
33 | PP ,,OMER* Visoko Kopacica 1.152,85 288,00
34 | SD“RUSMIRA* Zavidovic¢i Motokosadica 4.900,00 1.225,00
35 | PD,,AGANOVIC* Zepde MT,.prikolica 10.473,00 2.618,00
36 | OPG,,CURICH Zepde Prskalica, rotokosa 4.151,00 1.038,00
37 | PP, ME-ES“ Visoko Prikolica 4.500,00 1.125,00
38 | PP ,,SMAJIC-M* Visoko TMR mikser, prskalica 15.831,00 3.958,00
oo | fonrioem ot | gy | PUBONE | s | sa0i00
40 | Farma,Alen* Visoko motokopacica 839,00 210,00
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41 | SPD,,SMAIJIC* Visoko Rasipac gnojiva 504,00 126,00
»Samostalni

42 | poljoprivrednik® Kakanj Rotokosilica 2.490,00 623,00
Alajbegovi¢ Hasan

43 ,\;l*jwl:fESM vl Lemes Visoko Freza, kupilica 8.457,00 2.114,00

44 PPV,,DAI.{’ PRIRODE* vl Visoko Sadlll_ca,vadlllc_a 8.950,00 2.238,00
Tasakovi¢ Salko krompira,prskalica

45 | Farma ,,AVDIBASIC* Visoko Mix prikolica 17.433,00 4.358,00

, w . Masina za sortiranje

46 | Opca zadruga ,,ZA-PLOD Zavidoviéi Krastavca 18.000,00 4.500,00

47 | PD,,TASAKOVIC* Visoko Rasipaé,plug 2.280,00 570,00

48 | PP ,,AiM* Visoko Kosilica 5.043,00 1.261,00

49 | PP ,BAJIC Visoko Traktorska freza 3.300,00 825,00

50 | PG, MOJ DOM* Usora Freza, malCer, kosa 8.350,00 2.088,00

51 | PP, DERVISEVIC* Visoko Traktorska freza 3.600,00 900,00

52 | OPPM ,LEMES-T* Visoko Kupilica 1.228,00 307,00

53 | Farma ,,PRANJIC* Usora Elevator 1.470,00 368,00

54 | PP, PARADAJZ* Visoko Plug ,freza, 9.500,00 2.375,00

UKUPNO 572.894,22 143.230,00
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729.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona®, broj: 7/10), a U svezi
sa ¢lankom 50. Zakona o izvrSavanju proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22, 14/22 1 18/22), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 181. sjednici,
odrzanoj dana 17.11.2022. godine,donosi

ODLUKU

0 uvecanju sredstava u Prora¢unu
Zenic¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu

Clanak 1.
(Predmet)

(1) Odobrava se uvecanje sredstava u Prora¢unu Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22 i 14/22) za
prorac¢unskog korisnika iz mjerodavnosti Ministarstva
za obrazovanje, znanost, kulturu i sport — JU OS
»Abdulvehab I[Thamija“ TeSanj.

(2) Uve€anje sredstava u Proracunu Zenicko-dobojskog
kantona za 2022. godinu, vrsi se na sljedeéi nacin:

a) na razdjelu 22, proradunska organizacija 02,
potrosacka jedinica 0022 — JU OS , Abdulvehab
Ilhamija“ TeSanj, sredstva na poziciji 613700 —
Izdaci za tekuée odrzavanje, Plan izdaci iz

namjenskih sredstava 2022. godina, uvecavaju se za
500,00 KM;

b) u Proracunu Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022.
godinu u dijelu A. PRIHODI u koloni Plan
proracuna za 2022. godina - Namjenska sredstva,
sredstva na poziciji 722550 — Naknada za zastitu
okoli$a, uvecavaju se za 500,00 KM.

Clanak 2.
(Namjena KkoriStenja sredstava i izvjeStavanje)

(1) Odobrena sredstva od strane Ministarstva za prostorno
uredenje, promet i komunikacije i zastitu okoline, Skola
¢e utrositi za realiziranje odobrenog projekata iz oblasti
zastite okoliSa ,,Uredenje Skolskog dvorista“.

(2) Skola je duzna sadiniti izvjeSée o namjenskom utrosku
sredstava i isti dostaviti Ministarstvu za prostorno
uredenje, promet i komunikacije i zastitu okoline u roku
od 7 dana nakon utro$ka sredstava.

Clanak 3.
(Realiziranje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduZzuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-17053/22
Datum, 17.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basi¢, v.r.

730.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zeni¢ko-dobojskog kantona - Procisceni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 181. sjednici,
odrzanoj dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se sredstva Drustvu za pravni konsalting i
edukaciju TND d.o.o0. Visoko u iznosu od 2.000,00 KM
(slovima: dvijetisu¢e konvertibilnih maraka) na ime
sufinanciranja troskova odrzavanja nau¢nog skupa ,,Javne
nabave u obrazovanju-izmjene i dopune Zakona o javnim
nabavama BiH”, koji ¢e se odrzati 15.12.2022. godine u
Zenici.
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Clanak 2.
(Ekonomski kod i isplata sredstava)

(1) Odobrena sredstva isplatit ¢e se iz Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22 i 14/22) sa
razdjela 22, , proratunska organizacija 01, potroSacka
jedinica 0001, — Ministarstvo za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport ,ekonomski kod 614200, subanalitika
MAD 204, pozicija ,,Tekuéi transferi pojedincima-
Tekudi transfer za naucnoistrazivacku djelatnost®.

(2) Sredstva uplatiti na ra¢un: UniCredit Bank d.d., t.r.
3385702219105841.

Clanak 3.
(Realiziranje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Izvjestavanje)
Korisnik sredstava duzan je dostaviti izvjeSée O
namjenskom utro$ku sredstava resornom ministarstvu
najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit Ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-17054/22 PREMIJER
Datum, 17.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basi¢, v.r.

731.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Prociscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 181. sjednici,
odrzanoj dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se sredstva Kulovi¢ Dzenanu u iznosu od
1.170,00 KM (slovima: jednatisuc¢ajednastotinasedamdest
konvertibilnih maraka) na ime sufinanciranja tiskanja
univerzitetskog udzbenika pod naslovom ,,Kroskulturalni
menadzment®.

Clanak 2.
(Ekonomski kod i isplata sredstava)

(1) Odobrena sredstva isplatit ¢e se iz Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22 1 14/22),
razdjel 22, proracunska organizacija 01, potroSacka
jedinica 0001 — Ministarstvo za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport, ekonomski kod 614200, subanalitika
MAD 204, pozicija ,,Tekuéi transferi pojedincima-
Tekuéi transfer za naucnoistrazivacku djelatnost.

(2) Sredstva uplatiti na racun: UniCredit Bank d.d., 338-
070-2500000243, t.r. 3389102538738519.

Clanak 3.
(Realiziranje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduZuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Izvjestavanje)
Korisnik sredstava duzan je dostaviti izvje$ée O
namjenskom utrosku sredstava resornom ministarstvu
najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-17055/22 PREMIJER
Datum, 17.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basié¢, v.r.
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732.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 181. sjednici,
odrzanoj dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se sredstva Berberovi¢ Edinu u iznosu od
2.500,00 KM (slovima: dvijetisu¢epetstotina konvertibilnih
maraka) na ime sufinanciranja tiskanja univerzitetskog
udzbenika pod naslovom ,InZenjerske simulacije u
mehanici fluida i prenosu toplote*.

Clanak 2.
(Ekonomski kod i isplata sredstava)

(1) Odobrena sredstva isplatit ¢e se iz Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®“, broj: 1/22 1 14/22),
razdjel 22, proraunska organizacija 01, potroSacka
jedinica 0001 — Ministarstvo za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport, ekonomski kod 614200, subanalitika
MAD 204, pozicija ,,Tekuéi transferi pojedincima-
Tekuéi transfer za naucnoistrazivac¢ku djelatnost®.

(2) Sredstva uplatiti na ra¢un: UniCredit Bank d.d., 338-
070-2500000243, t.r. 3385802507191956.

Clanak 3.
(Realiziranje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Izvjestavanje)
Korisnik sredstava duzan je dostaviti izvjeSée O
namjenskom utroSku sredstava resornom ministarstvu
najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-17056/22
Datum, 17.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basic¢, v.r.

733.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢isceni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 181. sjednici,
odrzanoj dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se sredstva Begi¢ Amiru u iznosu od 750,00
KM (slovima: sedamstotinapedeset konvertibilnih maraka)
na ime uce$éa na studentskom takmicenju ,,Reconnect™
(hackathon) Zenica, odrzanom 14-16.10.2022. godine u
Zenici.

Clanak 2.
(Ekonomski kod i isplata sredstava)

(1) Odobrena sredstva isplatit ¢e se iz Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22 i 14/22) sa
razdjela 22 — Ministarstvo za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport, prorac¢unska organizacija 01, potroSacka
jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika
MAD 204, pozicija ,,Tekuéi transferi pojedincima-
Tekuéi transfer za znanstvenoistrazivacku djelatnost®.

(2) Sredstva uplatiti na racun: Raiffeisen Bank, 161-000-
0000000011, t.r. 1613000092745829.
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Clanak 3.
(Realiziranje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Izvjestavanje)
Korisnik sredstava duzan je dostaviti izvjeSée O
namjenskom utrosku sredstava resornom ministarstvu
najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit Ce
objavljena u ,,SluZzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-17057/22 PREMIJER
Datum, 17.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basié, v.r.

734,

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona — Procis¢eni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 181. sjednici,
odrzanoj dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se sredstva Vrbi¢ Adinu u iznosu od 750,00
KM (slovima: sedamstotinapedeset konvertibilnih maraka)
na ime uceS¢a na studentskom takmicenju ,,Reconnect™
(hackathon) Zenica, odrzanom 14-16.10.2022. godine u
Zenici.

Clanak 2.
(Ekonomski kod i isplata sredstava)

(1) Odobrena sredstva isplatit ¢e se iz Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22 i 14/22) sa
razdjela 22 — Ministarstvo za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport, prora¢unska organizacija 01, potroSacka

jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika
MAD 204, pozicija ,,Teku¢i transferi pojedincima-
Tekuéi transfer za znanstvenoistrazivacku djelatnost®.

(2) Sredstva uplatiti na racun: UniCredit Bank d.d., 338-
070-2500000243, t.r. 3385802562288829,
40655461000.

Clanak 3.
(Realiziranje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Izvjestavanje)
Korisnik sredstava duzan je dostaviti izvjesée O
namjenskom utrosku sredstava resornom ministarstvu
najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-17058/22 PREMIJER
Datum, 17.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basié, v.r.

735.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢isceni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 181. sjednici,
odrzanoj dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se sredstva Staréevi¢ Kemalu u iznosu od
750,00 KM (slovima: sedamstotinapedeset konvertibilnih
maraka) na ime uceS¢a na studentskom takmicenju
,Reconnect“ (hackathon) Zenica, odrzanom 14-
16.10.2022. godine u Zenici.
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Clanak 2.
(Ekonomski kod i isplata sredstava)

(1) Odobrena sredstva isplatit ¢e se iz Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22 i 14/22) sa
razdjela 22 — Ministarstvo za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport, prora¢unska organizacija 01, potrosacka
jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika
MAD 204, pozicija ,,Tekuéi transferi pojedincima-
Tekudi transfer za znanstvenoistrazivacku djelatnost*.

(2) Sredstva uplatiti na racun: Raiffeisen Bank, 161-000-
0000000011, t.r. 1613000085459383.

Clanak 3.
(Realiziranje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Izvjestavanje)
Korisnik sredstava duzan je dostaviti izvjeSée O
namjenskom utroSku sredstava resornom ministarstvu
najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit Ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-17059/22 PREMIJER
Datum, 17.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basi¢, v.r.

736.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Prociscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 181. sjednici,
odrzanoj dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

Clanak 1.

(Predmet)
Odobravaju se sredstva Buri¢ Mehmedaliji u iznosu od
750,00 KM (slovima: sedamstotinapedeset konvertibilnih
maraka) na ime uce$¢a na studentskom takmicenju

»~Reconnect“ (hackathon) Zenica, odrzanom 14-
16.10.2022. godine u Zenici.
Clanak 2.

(Ekonomski kod i isplata sredstava)

(1) Odobrena sredstva isplatit ¢e se iz Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22 i 14/22) sa
razdjela 22 — Ministarstvo za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport, prorac¢unska organizacija 01, potroSacka
jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika
MAD 204, pozicija ,,Tekuéi transferi pojedincima-
Tekuéi transfer za znanstvenoistrazivacku djelatnost®.

(2) Sredstva uplatiti na racun: Raiffeisen Bank, 161-000-
0000000011, t.r. 1613000081076729.

Clanak 3.
(Realiziranje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduZzuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Izvjestavanje)
Korisnik sredstava duzan je dostaviti izvjeSée O
namjenskom utrosku sredstava resornom ministarstvu
najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit Ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-17060/22 PREMIJER
Datum, 17.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basié¢, v.r.
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737.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 181. sjednici,
odrzanoj dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se sredstva Kamberovi¢ Amaru u iznosu od
400,00 KM (slovima: cetiristotine konvertibilnih maraka)
na ime uce$éa na studentskom takmicenju ,,Reconnect
(hackathon) Zenica, odrzanom 14-16.10.2022. godine u
Zenici.

Clanak 2.
(Ekonomski kod i isplata sredstava)

(1) Odobrena sredstva isplatit ¢e se iz Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22 i 14/22) sa
razdjela 22 — Ministarstvo za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport, prora¢unska organizacija 01, potroSacka
jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika
MAD 204, pozicija ,,Tekuéi transferi pojedincima-
Tekuéi transfer za znanstvenoistrazivacku djelatnost*.

(2) Sredstva uplatiti na racun: Raiffeisen Bank, 161-000-
0000000011, t.r. 1613000094118864.

Clanak 3.
(Realiziranje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Izvjestavanje)
Korisnik sredstava duzan je dostaviti izvjeSée 0
namjenskom utroSku sredstava resornom ministarstvu
najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit Ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-17061/22
Datum, 17.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basic¢, v.r.

738.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢isceni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 181. sjednici,
odrzanoj dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se sredstva Brdarevi¢c Ajli u iznosu od
400,00 KM (slovima: cetiristotine konvertibilnih maraka)
na ime uce$éa na studentskom takmicenju ,,Reconnect™
(hackathon) Zenica, odrzanom 14-16.10.2022. godine u
Zenici.

Clanak 2.
(Ekonomski kod i isplata sredstava)

(1) Odobrena sredstva isplatit ¢e se iz Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22 i 14/22) sa
razdjela 22 — Ministarstvo za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport, prorac¢unska organizacija 01, potroSacka
jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika
MAD 204, pozicija ,,Tekuéi transferi pojedincima-
Tekuéi transfer za znanstvenoistrazivacku djelatnost*.

(2) Sredstva uplatiti na ra¢un: ASA Banka, 134-010-
0000000120, 134-481-10038373-16, 421417820.

Clanak 3.
(Realiziranje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.
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Clanak 4.
(IzvjeStavanje)
Korisnik sredstava duzan je dostaviti izvjesée O
namjenskom utros$ku sredstava resornom ministarstvu
najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ¢e
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-17062/22
Datum, 17.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basi¢, v.r.

739.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Procisceni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 181. sjednici,
odrzanoj dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se sredstva Zahirovi¢ Ilmi u iznosu od
400,00 KM (slovima: Cetiristotine konvertibilnih maraka)
na ime uce$éa na studentskom takmicenju ,,Reconnect™
(hackathon) Zenica, odrzanom 14-16.10.2022. godine u
Zenici.

Clanak 2.
(Ekonomski kod i isplata sredstava)

(1) Odobrena sredstva isplatit ¢e se iz Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22 i 14/22) sa
razdjela 22 — Ministarstvo za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport, prora¢unska organizacija 01, potrosacka
jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika
MAD 204, pozicija ,,Teku¢i transferi pojedincima-
Tekuéi transfer za znanstvenoistrazivacku djelatnost*.

(2) Sredstva uplatiti na ra¢un: Sparkasse Bank, 199-000-
0000000023, racun 1995136049738786.

Clanak 3.
(Realiziranje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduZzuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Izvjestavanje)
Korisnik sredstava duzan je dostaviti izvje$ée O
namjenskom utrosku sredstava resornom ministarstvu
najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zenicko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-17063/22 PREMIJER
Datum, 17.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basi¢, v.r.

740.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zeni¢ko-dobojskog kantona - Procisceni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 181. sjednici,
odrzanoj dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se sredstva Zuna Kerimu u iznosu od
400,00 KM (slovima: cetiristotine konvertibilnih maraka)
na ime uce$éa na studentskom takmicenju ,,Reconnect™
(hackathon) Zenica, odrzanom 14-16.10.2022. godine u
Zenici.
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Clanak 2.
(Ekonomski kod i isplata sredstava)

(1) Odobrena sredstva isplatit ¢e se iz Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22 i 14/22) sa
razdjela 22 — Ministarstvo za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport, prora¢unska organizacija 01, potrosacka
jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika
MAD 204, pozicija ,,Tekuéi transferi pojedincima-
Tekudi transfer za znanstvenoistrazivacku djelatnost*.

(2) Sredstva uplatiti na rac¢un: UniCredit Bank d.d., 338-
070-2500000243, t.r.3385802565142763.

Clanak 3.
(Realiziranje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Izvjestavanje)
Korisnik sredstava duzan je dostaviti izvjeSée O
namjenskom utrosku sredstava resornom ministarstvu
najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit Ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-17064/22 PREMIJER
Datum, 17.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basi¢, v.r.

741.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Prociscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 181. sjednici,
odrzanoj dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se sredstva Pojski¢ Orhanu u iznosu od
400,00 KM (slovima: cetiristotine konvertibilnih maraka)
na ime uce$éa na studentskom takmicenju ,,Reconnect™
(hackathon) Zenica, odrzanom 14-16.10.2022. godine u
Zenici.

Clanak 2.
(Ekonomski kod i isplata sredstava)

(1) Odobrena sredstva isplatit ¢e se iz Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22 i 14/22) sa
razdjela 22 — Ministarstvo za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport, prorac¢unska organizacija 01, potroSacka
jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika
MAD 204, pozicija ,,Teku¢i transferi pojedincima-
Tekudi transfer za znanstvenoistrazivacku djelatnost®.

(2) Sredstva uplatiti na ra¢un: UniCredit Bank d.d., 338-
070-2500000243, t.r.3385802565132966.

Clanak 3.
(Realiziranje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(IzvjeStavanje)
Korisnik sredstava duzan je dostaviti izvjeSée O
namjenskom utrosku sredstava resornom ministarstvu
najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit Ce
objavljena u ,,SluZzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona®.

Broj: 02-11-17065/22
Datum, 17.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basié, v.r.
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742.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 181. sjednici,
odrzanoj dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

Clanak 1.

(Predmet)
Odobravaju se sredstva Musija Ernesu u iznosu od
250,00 KM (slovima: dvijestotinepedeset konvertibilnih
maraka) na ime uce$¢a na studentskom takmicenju

»Reconnect  (hackathon) Zenica, odrzanom 14-
16.10.2022. godine u Zenici.
Clanak 2.

(Ekonomski kod i isplata sredstava)

(1) Odobrena sredstva isplatit ¢e se iz Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22 i 14/22) sa
razdjela 22 — Ministarstvo za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport, prora¢unska organizacija 01, potroSacka
jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika
MAD 204, pozicija ,,Tekuéi transferi pojedincima-
Tekuéi transfer za znanstvenoistrazivacku djelatnost*.

(2) Sredstva uplatiti na racun: Raiffeisen Bank, 161-000-
0000000011, t.r. 1613000106704711.

Clanak 3.
(Realiziranje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Izvjestavanje)
Korisnik sredstava duzan je dostaviti izvjeSée 0
namjenskom utrosku sredstava resornom ministarstvu
najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-17066/22
Datum, 17.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basic¢, v.r.

743.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢isceni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 181. sjednici,
odrzanoj dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

Clanak 1.

(Predmet)
Odobravaju se sredstva Marki¢ Franji u iznosu od
250,00 KM (slovima: dvijestotinepedeset konvertibilnih
maraka) na ime uce$¢a na studentskom takmicenju

»Reconnect (hackathon) Zenica, odrzanom 14-
16.10.2022. godine u Zenici.
Clanak 2.

(Ekonomski kod i isplata sredstava)

(1) Odobrena sredstva isplatit ¢e se iz Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22 i 14/22) sa
razdjela 22 — Ministarstvo za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport, prorac¢unska organizacija 01, potroSacka
jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika
MAD 204, pozicija ,,Tekuéi transferi pojedincima-
Tekuéi transfer za znanstvenoistrazivacku djelatnost*.

(2) Sredstva uplatiti na racun: Raiffeisen Bank,161-000-
0000000011, t.r. 1613000094397448.



Cetvrtak 01.12.2022.

.SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA*

Broj 21 —strana 1879

Clanak 3.
(Realiziranje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Izvjestavanje)
Korisnik sredstava duzan je dostaviti izvjeSée O
namjenskom utrosku sredstava resornom ministarstvu
najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit Ce
objavljena u ,,SluZzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-17067/22 PREMIJER
Datum, 17.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basié, v.r.

744.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Progisceni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 181. sjednici,
odrzanoj dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

Clanak 1.

(Predmet)
Odobravaju se sredstva Murti¢ Seminu u iznosu od
250,00 KM (slovima: dvijestotinepedeset konvertibilnih
maraka) na ime uceS¢a na studentskom takmicenju

,»Reconnect“ (hackathon) Zenica, odrzanom 14-
16.10.2022. godine u Zenici.
Clanak 2.

(Ekonomski kod i isplata sredstava)

(1) Odobrena sredstva isplatit ¢e se iz Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22 i 14/22) sa
razdjela 22 — Ministarstvo za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport, prora¢unska organizacija 01, potroSacka

jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika
MAD 204, pozicija ,,Teku¢i transferi pojedincima-
Tekuéi transfer za znanstvenoistrazivacku djelatnost®.

(2) Sredstva uplatiti na racun: Raiffeisen Bank,161-000-
0000000011,t.r. 1613000093669754.

Clanak 3.
(Realiziranje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(IzvjeStavanje)
Korisnik sredstava duzan je dostaviti izvje$ée O
namjenskom utroSku sredstava resornom ministarstvu
najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-17068/22 PREMIJER
Datum, 17.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basié, v.r.

745.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢i§ceni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 181. sjednici,
odrzanoj dana 17.11.2022. godine, donosi

ODLUKU

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se sredstva Deli¢ Ameru u iznosu od 250,00
KM (slovima: dvijestotinepedeset konvertibilnih maraka)
na ime uce$éa na studentskom takmicenju ,,Reconnect™
(hackathon) Zenica, odrzanom 14-16.10.2022. godine u
Zenici.
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Clanak 2.
(Ekonomski kod i isplata sredstava)

(1) Odobrena sredstva isplatit ¢e se iz Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/22 i 14/22) sa
razdjela 22 — Ministarstvo za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport, prora¢unska organizacija 01, potrosacka
jedinica 0001, ekonomski kod 614200, subanalitika
MAD 204, pozicija ,,Tekuéi transferi pojedincima-
Tekudi transfer za znanstvenoistrazivacku djelatnost*.

(2) Sredstva uplatiti na rac¢un: UniCredit Bank d.d., 338-
070-2500000243, t.r.3385902515754917.

Clanak 3.
(Realiziranje odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Izvjestavanje)
Korisnik sredstava duzan je dostaviti izvjeSée O
namjenskom utroSku sredstava resornom ministarstvu
najkasnije tri mjeseca po primitku sredstava.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit Ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-17069/22 PREMIJER
Datum, 17.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basi¢, v.r.

746.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 3. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Prociscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona®, broj: 7/10), a U svezi
sa ¢lankom 17. Uredbe o osnivanju Ureda za borbu protiv
korupcije (,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona“,
broj: 5/22), na prijedlog Ministarstva za pravosude i
upravu, Vlada Zenicko dobojskog kantona, na 180.
sjednici, odrZanoj dana 10.11.2022. godine, donosi

RJESENIJE

o razrjeSenju Tima Vlade Zeni¢ko-dobojskog kantona
za prevenciju i borbu protiv korupcije

Clanak 1.
(Predmet)

RazrjeSavaju se clanovi Tima Vlade Zenicko-
dobojskog kantona za prevenciju i borbu protiv korupcije
imenovani RjeSenjem o imenovanju Tima Vlade Zenicko-
dobojskog kantona za prevenciju i borbu protiv korupcije
(. Sluzbene  novine  Zeni¢ko-dobojskog  kantona,
broj:17/20) s danom donoSenja ovog rjeSenja, radi
kontinuiteta u radu u pogledu profesionalizacije Ureda za
borbu protiv korupcije Zenic¢ko-dobojskog kantona (u
daljem tekstu: Ured) i zapocetih procesa prijenosa poslova
s Ministarstva za pravosude i upravu na Ured i stvaranja
pretpostavki u pogledu profesionalizacije i kadrovskog
osposobljavanja Ureda.

Clanak 2.
(Zaduzenje)
Zaduzuje se Tim iz ¢lanka 1. ovog rjesenja:

a) da sacini i dostavi Izvje$¢e 0 radu do 15.12.2022.
godine Vladi Zeni¢ko-dobojskog kantona;

b) da izvr§i primopredaju Uredu dokumentacije nastale
tijekom rada i materijalno-tehnicka sredstva sukladno
¢lanku 16. Uredbe o osnivanju Ureda za borbu protiv
korupcije  (,,Sluzbene novine Zenic¢ko-dobojskog
kantona®, broj: 5/22).

Clanak 3.
(Stupanje na snagu)
Rjesenje stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e
se u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog kantona®.

Broj: 02-30-16680/22
Datum, 10.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basié¢, v.r.
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747,

Na temelju ¢lanka 16. stav 3. Zakona o Vladi Zenicko-
dobojskog kantona - Prociséeni tekst (“Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), a sukladno
¢lanku 4. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene
novine Federacije Bosne i Hercegovine”, broj: 12/03, 34/03
i 65/13) i ¢lankom 21. stavak (1) Odluke o oshivanju
Turisticke  zajednice  Zenic¢ko-dobojskog  kantona
(“Sluzbene novine Zenic¢ko- dobojskog kantona”, broj:
16/22), na prijedlog Ministarstva za privredu, Vlada
Zenicko-dobojskog kantona, na 180. sjednici, odrzanoj
dana 10.11.2022. godine, donosi

RJESENJE
o imenovanju Nadzornog odbora
Turisti¢ke zajednice Zeni¢ko-dobojskog kantona,
na kradéi period

Clanak 1.

Za clanove Nadzornog odbora Turisticke zajednice
Zenicko-dobojskog kantona na kraci period, odnosno do
kona¢nog imenovanja, a najduze tri mjeseca od dana
imenovanja, imenuju se:

1. Stefana Todorovi¢,
2. Vanja Udiljak,
3. Nermin Piljug.

Clanak 2.
Nadzorni odbor iz reda svojih ¢lanova bira predsjednika
Nadzornog odbora.

Clanak 3.
Nadzorni odbor iz ¢lanka 1. ovog rjeSenja obvezan je
da:

- u toku trajanja mandata izvrSava sve
mjerodavnosti propisane Zakonom o turizmu
(“Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona”,
broj: 12/22);

- do okoncanja mandata izvr§i obveze propisane
¢lankom 21. stavak (3) Odluke o osnivanju
Turisticke zajednice Zeni¢ko-dobojskog kantona
(“Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona”,
broj: 16/22) i dostavi izvjes¢e 0 svom radu
Ministarstvu za privredu Zeni¢ko-dobojskog
kantona.

Clanak 4.
Predsjedniku i ¢lanovima Nadzornog odbora pripada
mjesecna naknada u iznosu:

- 250,00 KM predsjedniku i
- 200,00 KM ¢lanovima,

koja ¢e se isplatiti nakon okoncanja procedure
registracije  TuristiCke zajednice Zeni¢ko-dobojskog
kantona kod nadleznih organa.

Clanak 5.
Rjesenje stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e
se u “Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog kantona”.

Broj: 02-30-16681/22 PREMIJER
Datum, 10.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basié, v.r.

748.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 3. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢isceni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 7/10), ¢lanka
26. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, broj: 6/92,
8/93113/94), ¢lanka 93. stavak 1., 4., 6. i ¢lanka 96. Zakona
o osnovnoj $koli (,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog
kantona®, broj: 3/18), na prijedlog Ministarstva za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport, Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, na 180. sjednici, odrzanoj dana
10.11.2022. godine, donosi

RJESENIJE

o razrjeSenju i konaénom imenovanju novog ¢lana
Skolskog odbora JU OS Hamdija Kresevljakovié¢
Kakanj

Clanak 1.
Razrjesava se clanstva u Skolskom odboru JU OS
Hamdija Kresevljakovi¢ Kakanj:

- Omerovi¢ Edita - ¢lan, iz reda roditelja.
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Clanak 2.

U Skolski odbor, na period do isteka mandata Skolskog
odoora JU OS Hamdija KreSevljakovi¢ Kakanj
imenovanog RjeSenjem o kona¢nom imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora JU OS Hamdija Kresevljakovi¢ Kakanj
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona”, broj:
22/20), imenuje se:

- Babi¢ Vanja - ¢lan, iz reda roditelja.

Clanak 3.
Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e
se u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog kantona®.

Broj: 02-34-16684/22
Datum, 10.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basié, v.r.

749,

Na temelju ¢lanka 16. stavak 3. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 7/10), ¢lanka
26. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, broj: 6/92,
8/93 i 13/94), ¢lankom 93. stavak 4. i 6. i ¢lankom 96.
Zakona o osnovnoj Skoli (,,Sluzbene novine Zenicko-
dobojskog kantona“, broj: 3/18), na prijedlog Ministarstva
za obrazovanje, znanost, kulturu i sport, Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, na 180. sjednici, odrzanoj dana
10.11.2022. godine, donosi

RJESENJE
0 razrjeSenju predsjednika
Skolskog odbora JU OS Miroslav Krleza Zenica

Clanak 1.

Razrjesava se duznosti u Skolskom odboru JU OS
Miroslav Krleza Zenica, imenovan od strane Vlade
Zenicko-dobojskog kantona RjeSenjem o konac¢nom
imenovanju predsjednika Skolskog odbora JU OS Miroslav
Krleza Zenica (,,Sluzbene novine Zenic¢ko-dobojskog
kantona”, broj: 9/21):

- Halilovi¢ Enver — predsjednik, iz reda osnivaca.

Clanak 2.
Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e
se u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko- dobojskog kantona*.

Broj: 02-34-16685/22 PREMIJER
Datum, 10.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basié, v.r.

750.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 3. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢isceni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona“, broj: 7/10) i ¢lanka
64. stavak 7. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,,SluZbene
novine Federacije Bosne i Hercegovine, broj: 46/10 i
75/13), na prijedlog ministra Ministarstva zdravstva, Vlada
Zenicko-dobojskog kantona, na 180. sjednici, odrzanoj
dana 10.11.2022. godine, donosi

RJESENJE
o razrjeSenju predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora
Javne ustanove Zavod za medicinu rada i sportsku
medicinu Zeni¢ko-dobojskog kantona

Clanak 1.

RazrjeSavaju se duznosti predsjednik i ¢lanovi
Upravnog odbora Javne ustanove Zavod za medicinu rada
i sportsku medicinu  Zeni¢ko-dobojskog  kantona,
imenovani rjeSenjem Vlade Zenicko-dobojskog kantona
broj: 02-30-859/22 od 13.01.2022. godine (“Sl. novine
Zenicko-dobojskog kantona”, broj: 3/22), zbog podnesene
ostavke sa danom 10.11.2022. godine i to:

1. Stefana Todorovi¢, predsjednica Upravnog odbora
Javne ustanove Zavod za medicinu rada i sportsku
medicinu Zeni¢ko-dobojskog kantona (predstavnica
osnivaca),

2. Sanela Kablar, ¢lan Upravnog odbora Javne ustanove
Zavod za medicinu rada i sportsku medicinu Zenicko-
dobojskog kantona (predstavnice struénih radnika
zdravstvene ustanove),

3. Selma Hrki¢, ¢lan Upravnog odbora Javne ustanove
Zavod za medicinu rada i sportsku medicinu Zenicko-
dobojskog kantona (predstavnice stru¢nih radnika
zdravstvene ustanove).
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Clanak 2.

ZaduZuje se Ministarstvo zdravstva Zenic¢ko-dobojskog
kantona, da objavi javni oglas za popunu pozicije
predsjednika (predstavnika osnivaca) i ¢lanova Upravnog
odbora Javne ustanove Zavod za medicinu rada i sportsku
medicinu  Zenic¢ko-dobojskog kantona (predstavnika
stru¢nih radnika zdravstvene ustanove).

Clanak 3.
Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e
se u,,Sluzbenim novinama Zenicko-dobojskog kantona“.

Broj: 02-30-16709/22
Datum, 10.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basi¢, v.r.

751.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 3. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Procisceni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona®, broj: 7/10), a U svezi
sa ¢lankom 38. Zakona o obrazovanju odraslih (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 5/14 1 13/18), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 181. sjednici,
odrZzanoj dana 17.11.2022. godine, donosi

RJESENJE
o izmjeni RjeSenja o imenovanju ¢lanova Vijeéa za
obrazovanje odraslih Zenic¢ko-dobojskog kantona

Clanak 1.
U Rjesenju o imenovanju clanova VijeCa za
obrazovanje  odraslih  Zenic¢ko-dobojskog  kantona

(,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona“, broj: 3/21
19/22), u ¢lanu 1., tocka 7. mijenja se i glasi:

,,7. Nevzeta Rezakovic, ¢lan,*

Clanak 2.
Clan Vijeéa za obrazovanje odraslih iz ¢lanka 1. ovog
rjeSenja imenuje se do isteka mandata Vijeca za
obrazovanje odraslih.

Clanak 3.
Rjesenje stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e
se u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog kantona®.

Broj: 02-34-17070/22 PREMIJER
Datum, 10.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basié, v.r.

752.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 3. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢isceni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 7/10), ¢lanka
25.126. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list R BiH*, broj:
6/92, 8/93 i 13/94), ¢lanka 136. stavak 1., 5. i 6. i ¢lanka
139. Zakona o srednjoj skoli (,,Sluzbene novine Zenicko-
dobojskog kantona“, broj: 9/17), na prijedlog Ministarstva
za obrazovanje, znanost, kulturu i sport, Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, na 181. sjednici, odrzanoj dana
17.11.2022. godine, donosi

RJESENIJE

o razrjeSenju i kona¢nom imenovanju novog ¢lana
Skolskog odbora JU Tehni¢ka $kola Zenica

Clanak 1.
Razrjesava se ¢lanstva u Skolskom odboru JU Tehnicka
Skola Zenica:

- IbriSevi¢ Faruk — ¢lan, iz reda roditelja.

Clanak 2.

U Skolski odbor, na period do isteka mandata Skolskog
odbora JU Tehnicka $kola Zenica imenovanog Rjesenjem
o kona¢nom imenovanju ¢lanova Skolskog odbora JU
Tehni¢ka Skola Zenica (,,Sluzbene novine Zenicko-
dobojskog kantona®, broj: 22/20), imenuje se:

- Hrusti¢ Ahmet — Clan, iz reda roditelja.

Clanak 3.
Rjesenje stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e
se u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog kantona®.

Broj: 02-34-17071/22
Datum, 17.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basi¢, v.r.
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753.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 3. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), ¢lanka
25.126. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list R BiH*, broj:
6/92, 8/93 i 13/94), ¢lanka 136. stavak 1., 5.1 6. i ¢lanka
139. Zakona o srednjoj skoli (,,Sluzbene novine Zenicko-
dobojskog kantona“, broj: 9/17), na prijedlog Ministarstva
za obrazovanje, znanost, kulturu i sport, Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, na 181. sjednici, odrzanoj dana
17.11.2022. godine, donosi

RJESENJE

o razrjeSenju i konaénom imenovanju novog ¢lana
Skolskog odbora JU Gimnazija ,,Muhsin Rizvi¢*
Kakanj

Clanak 1.
Razrjesava se clanstva u Skolskom odboru JU
Gimnazija ,,Muhsin Rizvi¢“ Kakanj:

- Sabi¢ Belma — ¢&lan, iz reda roditelja.

Clanak 2.
U Skolski odbor, na period do isteka mandata Skolskog
odbora JU Gimnazija ,Muhsin Rizvi¢“ Kakanj

imenovanog Rjesenjem o konacnom imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora JU Gimnazija ,,Muhsin Rizvi¢** Kakanj
(,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®“, broj:
22/20), imenuje se:

- Mufti¢ Azra — ¢lan, iz reda roditelja.

Clanak 3.
Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e
se u,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog kantona“.

Broj: 02-34-17072/22
Datum, 17.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basi¢, v.r.

754.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 3. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢i$ceni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), ¢lanka
25.126. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list R BiH*, broj:
6/92, 8/93 i 13/94), ¢lanka 136. stavak 1., 5. i 6. i ¢lanka
139. Zakona o srednjoj skoli (,,Sluzbene novine Zenicko-
dobojskog kantona“, broj: 9/17), na prijedlog Ministarstva
za obrazovanje, znanost, kulturu i sport, Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, na 181. sjednici, odrzanoj dana
17.11.2022. godine, donosi

RJESENJE
o razrjeSenju i kona¢nom imenovanju novog ¢lana
Skolskog odbora JU Srednja $kola za stru¢no
obrazovanje i radno osposobljavanje Zenica

Clanak 1.
Razrjesava se ¢lanstva u Skolskom odboru JU Srednja
Skola za stru¢no obrazovanje i radno osposobljavanje
Zenica:

- Zlati¢ Mevludina — ¢lan, iz reda roditelja.

Clanak 2.

U Skolski odbor, na period do isteka mandata Skolskog
odbora JU Srednja $kola za strué¢no obrazovanje i radno
osposobljavanje  Zenica imenovanog RjeSenjem o
kona¢nom imenovanju predsjednika i ¢lanova Skolskog
odbora JU Srednja $kola za stru¢no obrazovanje i radno
osposobljavanje Zenica (,,Sluzbene novine Zenicko-
dobojskog kantona®, broj: 22/20), imenuje se:

- Sisi¢ Kaya Sanela — ¢lan, iz reda roditelja.

Clanak 3.
Rjesenje stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e
se u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog kantona®.

Broj: 02-34-17073/22 PREMIJER
Datum, 17.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basié¢, v.r.
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755.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 3. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iscéeni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), ¢lanka
26. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, broj: 6/92,
8/93113/94), ¢lanka 93. stavak 1., 4., 6. i ¢lanka 96. Zakona
o osnovnoj $koli (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog
kantona®, broj: 3/18), na prijedlog Ministarstva za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport, Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, na 181. sjednici, odrzanoj dana
17.11.2022. godine, donosi

RJESENJE
o razrjeSenju i kona¢nom imenovanju novog ¢lana
Skolskog odbora JU OS DZemal Bijedi¢ Miljanovci,
TeSanj

Clanak 1.
Razrjesava se clanstva u Skolskom odboru JU OS
Dzemal Bijedi¢ Miljanovci, TeSanj:

- Hodzi¢ Senahid - ¢lan, iz reda nastavnika,
stru¢nih saradnika i saradnika i radnika Skole.

Clanak 2.

U Skolski odbor, na period do isteka mandata Skolskog
odoora JU OS Dzemal Bijedi¢ Miljanovci, Tesan;
imenovanog Rjesenjem o kona¢nom imenovanju ¢lanova
Skolskog odbora JU OS Dzemal Bijedi¢ Miljanovci, Tesanj
(,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj:
22/20), imenuje se:

- Ali¢ Benjamin - ¢lan, iz reda nastavnika,
stru¢nih saradnika i saradnika i radnika Skole.

Clanak 3.
Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e
se u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog kantona“.

Broj: 02-34-17074/22 PREMIJER
Datum, 17.11.2022. godine

Zenica Mirnes Basi¢, v.r.

756.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 4. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢i$ceni tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona“, broj: 7/10) na
prijedlog ministra zdravstva i predsjednika Kriznog $taba
Ministarstva zdravstva Zeni¢ko-dobojskog kantona, Vlada
Zenicko-dobojskog kantona, na 181. sjednici, odrzanoj
dana 17.11.2022. godine, donosi

ZAKLJUCAK

1.

Usvaja se Informacija o epidemioloskoj situaciji
COVID-19 u Zeni¢ko-dobojskom kantonu na dan
06.11.2022. godine, s prijedlogom Naredbi Kriznog $taba
Ministarstva zdravstva.

1.
Usvajaju se Naredbe Kriznog S$taba Ministarstva
zdravstva koje su sastavni dio ovog zakljucka (Prilog 1.).

.

Naredbe Kriznog Staba Ministarstva zdravstva donose
se sa rokom vazenja od 30 dana, radunajué¢i od dana
17.11.2022. godine, koji se utvrduje kao dan pocetka
primjene ovih Naredbi.

V.

Zaduzuje se Krizni $tab Ministarstva zdravstva da prije
isteka roka iz tocke II1. ovog zakljucka, sagleda kompletnu
epidemiolosku situaciju COVID-19 u Zenic¢ko-dobojskom
kantonu i saCini procjenu rizika, a radi razmatranja
mogucnosti 1 potrebe izmjene naredbi utvrdenih ovim
zaklju¢kom, te Vladi Zeni¢ko-dobojskog kantona dostavi
prijedlog novih naredbi i preporuka.

V.
Ovaj zakljucak stupa na snagu danom donoSenja i
objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-33-17038/22
Datum, 17.11.2022. godine
Zenica

PREMIJER

Mirnes Basi¢, v.r.
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(PRILOG 1.)

NAREDBE KRIZNOG STABA
MINISTARSTVA ZDRAVSTVA ZENICKO-
DOBOJSKOG KANTONA

I. OPCE NAREDBE

1.

1.

Nalaze se obvezno noSenje zastitnih maski preko usta i
nosa u svim zdravstvenim ustanovama, privatnim
praksama i ustanovama socijalne zastite (uposlenici,
pacijenti i svi posjetitelji).

. Zastitne maske iz tocke 1. ove Naredne nisu obvezne

nositi osobe koje imaju probleme s disanjem zbog
hroniénih bolesti ili koje ne mogu skinuti masku bez
pomoci druge osobe.

NAREDBE ZA ZDRAVSTVENE USTANOVE

Nalaze se svim javnim i privatnim zdravstvenim
ustanovama na podruc¢ju kantona, da u kontinuitetu
osiguraju rad bolni¢kih povjerenstvo i bolni¢kih timova
s ciljem sprje¢avanja Sirenja COVID-19 infekcije u
zdravstvenim ustanovama sukladno ¢lanku 51. Zakona
o0 zastiti stanovniStva od zaraznih bolesti i Pravilnikom
0 uvjetima i naéinu provodenja mjera za sprjecavanje i
suzbijanje bolnickih infekcija (“Sl. novine FBiH”, broj:
84/10).

Nareduje se mjerodavnim doktorima zdravstvenih
ustanova primarne zdravstvene =zaStite da prije
upuc¢ivanja COVID-19 pozitivnog pacijenta u JU
Kantonalna bolnica Zenica i JU Op¢a bolnica Tesanj,
obavezno kontaktiraju mjerodavnog infektologa JU
Kantonalha bolnica Zenica, odnosno pulmologa JU
Opéa bolnica TeSan;.

Pacijeti iz op¢ina/grada Zenica, Visoko, Kakanj, Breza,
Zavidovi¢i, Zepce i Vares upucuju se u JU Kantonalna
bolnica Zenica.

Pacijenti sa podrucja op¢ina TeSanj, Maglaj, Usora i
Doboj Jug upuéuju se u JU Opéa bolnica Tesanj.

Nareduje se zdravstvenim ustanovama primarne
zdravstvene zastite obavezno i kontinuirano provodenje
i dokumentovanje procedure aktivnog pracenja
pacijenata oboljelih od COVID-19.

4. Nalaze se privatnim zdravstvenim ustanovama da
svakog radnog dana do 10% sati, izvrSe prijavu zarazne
bolesti COVID-19, higijensko-epidemioloskim
sluzbama domova zdravlja na podru¢ju Kantona (u
daljem tekstu: HES) sukladno ¢lanku 10. stavak (2)
Pravilnika o nacinu prijavljivanja zaraznih bolesti (“Sl.
novine FBiH”, broj: 101/12), a na temelju pozitivho
utvrdenih rezultata PCR i AG testiranja.

5. Nalaze se privatnim zdravstvenim ustanovama da
svakog radnog dana do 10% sati mjerodavnoj HES,
dostave ukupan broj izvrSenih AG testiranja.

6. ZaduZzuje se Institut za zdravlje i sigurnost hrane Zenica
da nadzire provodenje i primjenu kantonalnog kriznog
plana pripravnosti i odgovora na pojavu novog
koronavirusa (COVID-19).

I11. NAREDBE ZA HIGIJENSKO-EPIDEMIOLOSKE
SLUZBE DOMOVA ZDRAVLJA

1. Nalaze se svim HES domova zdravlja na podrucju
Kantona da svakog radnog dana do 12% sati, svim
gradskim/op¢inskim sanitarnim inspektorima, obvezno
putem sluzbenog e-mail, izvrSe prijavu zarazne bolesti
COVID-19, sukladno ¢lanku 10. stavak (2) Pravilnika o
nafinu prijavljivanja zaraznih bolesti (“Sl. novine
FBiH”, broj: 101/12).

2. Nalaze se HES JU Poliklinika sa dnevnom bolnicom
Doboj Jug, da prijavu zarazne bolesti iz prethodne tocke
ove Naredbe, obavezno putem sluzbenog e-mail dostavi
kantonalnoj sanitarnoj inspekciji.

IV. NAREDBE ZA VJERSKE INSTITUCIJE |
POGREBNA DRUSTVA

Nalaze se svim pogrebnim druStvima da se striktno
pridrzavaju  procedura i  preporuka (higijensko-
epidemioloskih mjera) za dZzenazu/sahranu osoba
preminulih od COVID-19 izdatih od Instituta za zdravlje i
sigurnost hrane Zenica, koje su objavljene na sluzbenoj
web stranici Instituta www.inz.ba.

V. NAREDBE ZA MJERODAVNE INSPEKCIJSKE
ORGANE

1. Nalaze se Kantonalnoj upravi za inspekcijske poslove
Zenicko-dobojskog  kantona (u daljem  tekstu:
Kantonalna uprava za inspekcijske poslove) i
gradskim/opc¢inskim inspekcijama, da sukladno svojim
mjerodavnostima vrse inspekecijski nadzor u cilju
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kontrole i provodenja naredenih mjera utvrdenih
Naredbama Kriznog S§taba Federalnog ministarstva
zdravstva, koje je usvojila Vlada Federacije Bosne i
Hercegovine i Naredbama Kriznog Staba Ministarstva
zdravstva koje je usvojila Vlada Zenic¢ko-dobojskog
kantona, radi sprjecavanja Sirenja COVID-19 na
podrudju Zeni¢ko-dobojskog kantona.

2. Nalaze se mjerodavnim inspekcijama da prijavu
zarazne bolesti COVID-19 koju zaprime od mjerodavne
HES, odmah po prijemu unesu u elektronsku bazu
podataka Ministarstva unutarnjih poslova Zenicko-
dobojskog kantona, odnosno mjerodavne policijske
uprave/policijske postaje.

3. Zaosobe kod kojih je utvrdena zarazna bolest COVID-
19 po prijavi bolesti iz tocke 3. mjerodavni sanitarni
inspektor obvezan je bez odlaganja donijeti rjeSenje o
zabrani kretanja i izolaciji u kuénim uvjetima za
oboljele osobe i osobe iz kontaktasukladno_Zakonu o
zaStiti stanovniStva od zaraznih bolesti i Kantonalnim
planom pripravnosti za oboljenja izazvana COVID-19.

\%

. NAREDBE ZA UPRAVU POLICIJE
MINISTARTSVA UNUTARNJIH POSLOVA
ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA

1. Nalaze se Upravi policije, Ministarstva unutarnjih
poslova Zenic¢ko-dobojskog kantona (u daljem tekstu:
Uprava policije) da putem policijskih sluzbenika,
svakodnevno i kontinuirano vrsi kontrolu osobe koje su
oboljele od zarazne bolesti COVID-19 i osobe iz
kontakta, sukladno podacima koji su uneseni u
elektronsku bazu podataka Ministarstva unutarnjih
poslova.

2. Nalaze se Upravi policije da o svakom nepostivanju
izolacije u kuénim uvjetima, bez odlaganja obavijesti
mjerodavne inspekcije i poduzme mijere sukladno
Zakonu o kriviénom postupku, a u svezi ¢lanka 226.
Krivi¢nog zakona FBiH.

3. Nalaze se Upravi policije da poduzme mjere iz svoje
mjerodavnosti i da pruzi potrebnu  podrsku
inspekcijskim sluzbama u toku vrSenja inspekcijskog
nadzora u cilju kontrole provodenja naredenih mjera i
sprjecavanja Sirenja COVID-19.

MINISTARSTVO FINANCIJA
757.

Na temelju ¢lanka 67. stavak 3. i ¢lanka 68. stavak 1.
Zakona o organiziranju organa uprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj:
35/05), a u svezi sa ¢lancima 67., 68. i 69. Pravilnika o
knjigovodstvu proracuna u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,,Sluzbene novine Federacije BiH, broj: 60/14) i odredbi
¢lanka 10. stavak (2) Pravilnika o popisu imovine,obveza i
potrazivanja, broj: 07-02-16185/22 od 02.11.2022. godine,
ministar  Ministarstva  financija  Zeni¢ko-dobojskog
kantona, donosi sljedece

NAPUTAK
0 radu popisnih povjerenstvA i obavljanju popisa
imovine, obveza i potraZivanja na dan 31.12.2022.
godine

DIO PRVI - OPCE ODREDBE

Clanak 1.
(Predmet)

Ovim naputkom odreduje se nacin rada i poslovi, koje
su duZzne da obave povijerenstva za popis i odgovorni
uposlenici, prilikom vr$enje popisa stanja imovine, obveza
i potrazivanja na dan 31.12.2022. godine, sukladno
Pravilniku o popisu imovine, obveza i potrazivanja, broj:
07-02-16185/22 od 02.11.2022. godine (u daljem tekstu:
Pravilnik o popisu) kod svih prora¢unskih Korisnika
Zenicko-dobojskog kantona za 2022. godinu (u daljem
tekstu: prorac¢unski Korisnici).

DIO DRUGI - PROVODENJE POPISA

Clanak 2.
(Mjerodavnosti komisija)

(1) Popisno povijerenstvo sukladno rokovima utvrdenim
rjeSenjima Vlade Kantona, pristupa popisu stanja na dan
31.12.2022. godine:

a) stalnih sredstava u obliku stvari, prava i
razgranicenja,
b) novéanih sredstava (ziro raduna, blagajne,

administrativnih taksi, plemenitih metala),

c) zaliha materijala, robe i sitnog inventara,
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d) potrazivanja i plasmana, kratkoro¢nih i dugoroénih Clanak 3.
obveza, razgranicenja i kapitala, (Popis stalnih sredstava, zaliha materijala i sithog

. . . inventar ¢unskog korisnik
e) sredstava koja se nalaze kod drugih proracunskih entara proracunskog korisnika)

korisnika po bilo kom osnovu (izdvojena sredstava,
depoziti, sredstava data na posudbu, na ¢uvanje, na
popravak i sl.).

(1) Popisna povijerenstvo proraéunskog Kkorisnika ima
zadatak da sukladno ovom naputku i Pravilnikom o
popisu i Pravilnikom o rashodovanju izvr$i popis
vlastitih i tudih stalnih sredstava i o tome sacinjava
Izvje$¢e 0 popisu na jedinstvenim obrascima za sve
proracunske korisnike.

(2) U popisne liste treba unijeti odgovarajuée podatke
stvarnog stanja utvrdenog popisom za svaku pojedinu
vrstu sredstava.

(3) Popisne  povjerenstva su duzne saginiti sliedece (2) Popis vlastitih stalnih sredstava obuhvata popis:

zapisnike: a) Zemljista, Suma i viSegodisnjih zasada - grupa konta
a) Zapisnik o eventualnim neslaganjima izmedu stanja 01,

prema popisu i knjigovodstvenog stanja, b) Gradevina (zgrade i stanovi) - grupa konta 0112,
b) Zapisnik o rashodovanju, uz obavezno obrazloZenje c) Opreme - grupa konta 0113,

razloga rashodovanja sukladno Pravilnikom o
kriterijima za rashodovanje, otpis, knjizenje viskova
i manjkova stalnih sredstva i sitnog inventara i otpis e) Stalnih sredstava u obliku prava — grupa konta 0115,
sumnjivih i spornih potrazivanja i zastarjelih
obveza, broj: 07-02-16185-1/22 od 02.11.2022.
godine (u daljem tekstu: Pravilnik o rashodovanju), g) Sredstava izvan uporabe — grupa konta 0117.

d) Ostalih stalnih sredstava - grupa konta 0114,

f) Stalnih sredstava u pripremi — grupa konta 0116,

C) Zapisnik o viskovima i manjkovima uz obvezno

obrazlozenje razloga sukladno Pravilnikom o (3) Tuda stalna sredstva su sredstva primljena na posudbu,

cuvanje i sva druga stalna sredstava zateCena na dan

rashodovanju, I o . : S
popisa i popisuju se na posebne liste, a jedan primjerak
d) Zapisnikom o tudim sredstvima u naturi, listi dostavlja se drugom proracunskom Korisniku ili
pojedina¢no uz popisnu listu, pravnoj osobi — vlasniku stalnih sredstava.

e) Zapisnik o prijedlogu za eventualni otpis

potrazivanja sukladno Pravilnikom o rashodovanju (4) Donirana stalna sredstva u naturalnom obliku se moraju

na temelju ugovora o donaciji i/ili fakture materijalno i
financijski evidentirati. Ukoliko za donirana stalna
sredstva nije odredena vrijednost, potrebno je
procijeniti vrijednost doniranih stalnih sredstava od
strane popisne povjerenstva ili stru¢ne osobe, te iste
materijalno i financijski evidentirati.

(4) Nakon sacinjenih navedenih zapisnika povjerenstvo je
duzno sadiniti IzvjeSée o izvrSenom popisu i datim
prijedlozima, Izvjesce je potrebno potpisati i ovjeriti od
strane povijerenstva i rukovoditelja prora¢unskog
korisnika, te zajedno sa popisnim listama dostaviti
Centralnom  popisnom  povjerenstvu i  svojim

radunovodstvenim poslovima. (5) Popisna povjerenstva vrSi stvarni popis stalnih

sredstava 1 salinjava popisne liste po poslovnim
prostorijama, obvezno po inventarnim brojevima, uz
potpis uposlenika zaduzenog za stalna sredstva iz svake
a) Izvjesca o redovnom popisu stalnih sredstava, zaliha pojedinaéne prostorije.

materijala i sitnog inventara,

(5) Izvjesce o izvrSenom popisu se sastoji od:

(6) Konacne popisne liste sadinjavaju se po analitiCkim
kontima po kojima su iste evidentirane u Glavnoj knjizi
Trezora.

b) Izvjes¢a o redovnom popisu obveza i potrazivanja.

(6) Povjerenstvo treba obaviti popis vode¢i ra¢una da popis

bude objektivan i sveobuhvatan. (7) Uporedivanjem stvarnog stanja i knjigovodstvenog

stanja stalnih sredstava utvrduju se eventualne razlike
koje se iskazuju kao visak ili manjak stalnih sredstava.
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(8) Ukoliko se naide na stalna sredstava koja nisu unesena
u popisnu listu (visak) povjerenstvo treba da postupi
sukladno Pravilniku o rashodovanju.

(9) Za nastale razlike (manjak) stalnih sredstava, utvrduje
se uzrok, za koju svrhu treba uzeti pismene izjave
(objasnjenje) od odgovornih uposlenika sukladno
Pravilniku o rashodovanju.

(10)Za rashodovanje stalnog sredstva zbog tehnicke
neispravnosti, prijedlog daje popisna povjerenstvo
proracunskog Korisnika, uz pribavljenu dokumentaciju
ovlastenog servisa ili struéne osobe, koji trebaju dati
potvrdu ili misljenje o tome da se tehni¢ka neispravnost
ne moze otkloniti ili da bi nabava novog stalnog
sredstava bila ekonomi¢nija od popravke istog.

(11)Za popis zaliha roba, materijala i sithog inventara,
popisna povjerenstvo postupa kao i kod stalnih
sredstava sukladno Pravilnikom o popisu i Pravilnikom
o0 rashodovanju.

(12)Po  izvrSsenom popisu Popisno  povjerenstvo
proracunskog korisnika dostavlja Izvjes¢e o redovnom
godi$njem popisu mjerodavhom Centralnom popisnom
povjerenstvu imovine, obveza i potrazivanja u
predvidenom roku.

Clanak 4.
(Izvjesce o popisu stalnih sredstava, zaliha materijala i
sitnog inventara)

(1) Popisno povjerenstvo proracunskog korisnika nakon
provedenog popisa sacinjava IzvjeS¢e 0 redovnom
godisnjem popisu stalnih sredstava, zaliha materijala i
sitnog inventara, prema redoslijedu konta u
Analitickom kontnom planu za budzetske korisnike, uz
obrazlozenje evidentiranih salda na dan 31.12.2022.
godine.

(2) Izvjesce o popisu stalnih sredstava treba da sadrzi
pregled salda konta na dan 31.12.2022. godine kao
usaglasenost sljede¢ih povezanih konta:

a) 0111- Zemljiste, Sume i viSegodisnji zasadi,
b) 0112 — Gradevine,

c) 0113 - Oprema,

d) 0114 — Ostala stalna sredstava,

e) 0115 — Stalna sredstava u obliku prava,

f) 0116 — Sredstva u pripremi,

g) 0119 — Ispravka vrijednosti stalnih sredstava,
h) 511111- lzvori stalnih sredstava.

(3) Izvjes¢e o popisu, takode, treba da sadrzi i druge
znacajne elemente za redovan popis na dan 31.12.2021.
godine npr. donacija u naturalnom obliku, eventualnim
stalnim sredstvima datim na koriStenje drugima,
eventualnim stalnim  sredstvima primljenim na
koristenje.

(4) Izvjes¢e o popisu treba da sadrzi vrijednost
novonabavljene opreme, vrijednost povecavanja
vrijednosti gradevinskih objekata u toku 2022. godine,
evidentirane u  materijalnom i  financijskom
knjigovodstvu, po iznosima pojedina¢no po analitickim
kontima.

(5) Izvjesce o popisu treba da sadrzi zapisnik o eventualnim
neslaganjima izmedu stanja prema popisu i
knjigovodstvenog stanja, za utvrdene razlike izmedu
stvarnog i knjigovodstvenog stanja stalnih sredstava,
zaliha materijala i sitnog inventara potrebno je navesti
uzroke nastanka tih razlika, te predloziti na¢in njihovog
knjizenja (manjak na teret pravne ili na teret odgovorne
osobe).

(6) U Izvjestaju o popisu treba navesti razloge za
rashodovanje predlozenih stalnih sredstava, sitnog
inventara za rashodovanje.

(7) Izvjesce o popisu treba biti potpisan i ovjeren od strane
Clanova povjerenstva i rukovoditelja proracunskog
korisnika.

(8) Uz Izvjesce 0 popisu obvezno treba priloziti:

a) Jedinstveni set obrazaca za popis stalnih sredstava
za sve proracunske korisnike (Obrazac 1., 2., 3., 4.),

b) Naturalni popis stalnih sredstava, zaliha materijala i
sitnog inventara,

c) Odluke i zapisnike o eventualnom rashodu, visku ili
manjku, potpisanih i ovjerenih od strane
rukovoditelja proracunskog korisnika,

d) Rjesenje o imenovanju popisnog povjerenstva.
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Clanak 5.
(Popis obveza i potraZivanja proracunskih korisnika)

(1) Popisna povijerenstvo proraéunskog korisnika ima
zadatak da izvr$i popis obveza i potrazivanja sukladno
ovim naputkom, Pravilnikom o popisu, Pravilnikom o
rashodovanju i Naputkom o procesiranju transakcija po
temelju potrazivanja od kupaca kroz pomoénu knjigu
AR-potrazivanja i Glavnu knjigu Trezora (,,Sluzbene
novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj 6/12).

(2) Popis obveza i potrazivanja vr§i se na temelju
knjigovodstvenih isprava, a zadatak povjerenstva za
popis je da uskladi knjigovodstveno stanje sa stvarnim
stanjem.

(3) Popis potrazivanja i obveza podrazumijeva sastavljanje
specifikacije otvorenih stavki.

(4) Knjigovodstvo proracunskog korisnika je u obvezi prije
popisa obveza i potrazivanja provesti predbilansne
radnje, i to:

a) zapotrazivanja od kupaca, saciniti pregled ovjerenih
i potpisanih lzvoda otvorenih stavki od svih
duznika,

b) zaobveze (obveze prema dobavlja¢ima i dr.) sadiniti
pregled ovjerenih i potpisanih Izvoda otvorenih
stavki prema povjeriocima.

(5) DuzZnost popisnog povjerenstva je da utvrdi realnost
iskazanih  knjigovodstvenih  iznosa i razloge
neblagovremene naplate, odnosno isplate.

(6) Popisno povjerenstvo je duzno da provjeri da li je
pokrenut postupak za naplatu potrazivanja ¢iji je rok
dospije¢a istekao, takode da provjeri evidentirana

sumnjiva i sporna potrazivanja.

(7) Popisno povjerenstvo je duzno da provijeri bilansne
pozicije razgranic¢enja (razgraniCeni prihodi i rashodi) i
dati obrazloZenje svakog razgranicenja,

(8) Izvjesce popisnog povjerenstva se sastoji od:

a) evidentiranih salda na dan 31.12.2022. godine
prema redoslijedu konta u Analitickom kontnom
planu za proradunske korisnike, uz obvezno
obrazlozenje;

b) salda potrazivanja i obveza prema spisku duZnika
(kupaca), odnosno povjerilaca (dobavljaca), uz
prilog svih ovjerenih i potpisanih Izvoda otvorenih
stavki duznika i Izvoda otvorenih stavki prema
povjeriocima;

c) prijedloga popisnog povjerenstva o prijenosu iznosa
potrazivanja na sumnjiva i sporna potrazivanja
sukladno Naputku o procesiranju transakcija po
temelju potrazivanja od kupaca kroz pomoénu
knjigu AR-potrazivanja i Glavnu knjigu Trezora;

d) Zapisnika o prijedlogu otpisa potraZivanja i obveza
sukladno Pravilniku o rashodovanju;

e) Po izvrSenom popisu Popisno povjerenstvo
proradunskog korisnika dostavlja Izvjes¢e o
redovnom  godisnjem  popisu  mjerodavnom
Centralnom popisnom povjerenstvu imovine,
obveza i potrazivanja u predvidenom roku.

Clanak 6.
(Izvjesce 0 popisu obveza i potrazZivanja proracunskog
korisnika)

(1) Popisno povjerenstvo proracunskog korisnika nakon
provedenog popisa sa¢injava IzvjeS¢e 0 redovhom
godi$njem popisu obveza i potrazivanja, prema
redoslijedu konta u Analitickom kontnom planu za
proracunske korisnike, uz obrazlozenje evidentiranih
salda na dan 31.12.2022. godine.

(2) Dio Izvjestéa o popisu obveza i potrazivanja, koji se
odnosi na popis potraZivanja, obvezno je da se po
svakom analitickom kontu grupe konta 1311-
PotraZivanja od pravnih osoba, 1312 — Potrazivanja od
fizi¢kih osoba i 1313 - Ostala potraZivanja, za koje je
evidentiran saldo na dan 31.12.2022. godine, priloZi
spisak pojedinacnih potrazivanja:

a) potrazivanja od kupaca — spisak po iskazanom saldu
pojedina¢no po kupcima (za izvrSene usluge, za
koncesione naknade);

b) potraZivanja od datih avansa — spisak iskazan po
saldu svakog dobavljaca;

c) akontacije za sluzbena putovanja — spisak prema
saldu po svakom pojedincu;

d) potrazivanja za bolovanja preko 42 dana — spisak
potrazivanja po otvorenim projektima u ISFU
sustavu prema zavodima zdravstvenog osiguranja:
(ZE00001 - Zavod zdravstvenog osiguranja Zenica,
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SA00001 - Zavod zdravstvenog osiguranja
Sarajevo, TR00001 - Zavod zdravstvenog
osiguranja Travnik, TUO0001 - Zavod zdravstvenog
osiguranja Tuzla, RS00001- Zavod zdravstvenog
osiguranja Republike Srpske);

e) sumnjiva i sporna potrazivanja — Spisak po
iskazanom saldu pojedinacno po kupcima uz
obrazlozenje, kao i prijedlogom o eventualnom
otpisu potrazivanja ukoliko su poduzete sve
zakonom predvidene radnje za naplatu potrazivanja,
kao i prijedlog odluke proradunskog korisnika o
otpisu potrazivanja,

f) ostala potrazivanja — spisak ili obrazloZenje
iskazanog salda.

(3) Za eventualna iskazana salda sa stanjem na dan

31.12.2022. godine, na grupi konta 14 — Kratkoro¢ni
plasmani, 16 — Financijski obracunski odnosi s drugim
povezanim jedinicama, obvezno sadiniti obrazloZenje
navedenih.

(4) Sukladno Naputku o procesiranju transakcija po temelju

potrazivanja od kupaca kroz pomo¢nu knjigu AR-
potrazivanja i Glavnu knjigu Trezora u IzvjeSéu o
popisu treba navesti prijedlog popisne povjerenstva za
prijenos potrazivanja na sumnjiva i sporna potrazivanja
(potrazivanje starije od 6 mjeseci od roka za naplatu
svakog pojedina¢nog potraZivanja).

(5) Dio izvjes¢a popisa obveza i potrazivanja, koji se

odnosi na popis obveza, obvezno je po svakom
analitickom kontu grupe konta: 3111- Kratkoro¢ne
obveze prema pravnim osobama, 3112 - Kratkoro¢ne
obveze prema fizickim osobama, 3114 — Obveze za
tekuce transfere drugim razinama vlasti, 3115 — Obveze
za tekule transfere pojedincima, 3116 - Obveze za
tekuce transfere neprofitinim organizacijama, 3117 -
Obveze za subvencije, 3118 - Obveze za kapitalne
transfere, priloziti spisak pojedina¢nih obveza po
svakom dobavljatu sa iskazanim saldom na dan
31.12.2022. godine.

(6) Za iskazana salda sa stanjem na dan 31.12.2022. godine

na grupi konta: 34 — Obveze prema radnicima i 36 -
Financijski i obracunski odnosi sa drugim pravnim
osobama, obvezno saciniti obrazlozenje.

(7) Za iskazana salda sa stanjem na dan 31.12.2022. godine

na grupi konta 3911 — Razgranigeni prihodi, obvezno
iskazati pojedinacna salda po analiticki kontima:

a) 391192 — RazgraniCeni prihodi za namjenska
sredstava, pojedinacno po svakoj subanalitici ili
projektu;

b) 391193 -  RazgraniCeni prihodi za donacije,

c) 391194 — Razgraniceni prihodi za vlastite potrebe.

(8) U Izvjes¢u o popisu, kod prora¢unskih korisnika koji

platanje obveza iz namjenskih prihoda vrSe preko
namjenskog  podrauna, potrebno je  navesti
usaglasenost salda na dan 31.12.2022. godine
namjenskih prihoda sa jedne strane i salda nov¢anih
sredstava na podracunu na dan 31.12.2022. godine
umanjenih za saldo nepla¢enih obveza prema
dobavlja¢ima iz namjenskih prihoda na dan 31.12.2022.
godine, s druge strane.

(9) Izvjesce 0 popisu obveza i potrazivanja treba biti

potpisan i ovjeren od strane ¢lanova povjerenstva i
rukovoditelja proracunskog korisnika.

(10)Uz Izvjesée 0 popisu obvezno treba priloziti:

a) Jedinstvene tabele za popis obveza i potrazivanja za
sve proracunske korisnike ,

b) Analiti¢ke kartice stanja kupaca na dan 31.12.2022.
godine,

c) Stanje obveza prema dobavljatima na dan
31.12.2022. godine, po svakoj grupi konta 3111 do
3118,

d) Potpisane i ovjerene lzvode otvorenih stavki kupaca
i dobavljaca.

e) Prijedlog povjerenstva za prenos potraZivanja na
sumnjiva i sporna potraZivanja zajedno sa
popunjenim Obrascem broj 3 — Nalogom za
knjizenje za provodenje preknjiZzenja potrazivanja
na sumnjiva i sporna potrazivanja kroz modul AR
potrazivanja i Glavnoj knjizi Trezora.

f) Odluke i zapisnike o eventualnom otpisu sumnjivih
i spornih potrazivanja uz suglasnost Ministarstva
financija ili otpis zastarjelih obveza, potpisanih i
ovjerenih od strane rukovoditelja prora¢unskog
korisnika,

g) Rjesenje o imenovanju popisne povjerenstva.



Broj 21 — strana 1892 .SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA* Cetvrtak 01.12.2022.

Clanak 7.
(Obveze Centralnih povjerenstva)

Centralna popisna povjerenstva Zenic¢ko-dobojskog
kantona i Centralna popisna povjerenstva mjerodavnih
ministarstava, svaka sukladno zadacima definiranim u
rjeSenjima o imenovanju obavlja slijedece poslove:

a) koordinira rad svih pojedina¢nih povjerenstvo za
popis imovine, obveza i potraZivanja (i daje
instrukcije),

b) provjerava da 1i su izvrSene neophodne radnje za
vr§enje popisa i U Svezi sa tom aktivno$éu
preduzima neophodne mjere,

C) provjerava da li su pojedinane povjerenstva za
popis na vrijeme zapocele popis, prati tok popisa,
pravilnost vrSenja i vodi ra¢una da se popis zavrsi u
predvidenom roku i kvalitetno,

d) provjerava da li je popis potrazivanja i obveza
izvrSen prema stanju u knjigovodstvu,

e) provjerava i utvrduje realnost iskazanih iznosa i
razloge nepravovremene naplate potrazivanja,
odnosno placanja obveza na temelju vjerodostojne
dokumentacije,

f) provjerava bilansne stavke, kao §to su placeni
troskovi buduceg perioda, dugoro¢na rezerviranja i
odgodeno  placanje  troskova  (razgrani¢ena
potraZivanja i razgraniene obveze), u smislu
provjere $ta je stvarno na tim pozicijama i treba li ih
eventualno otpisati (djelimi¢no ili u cjelosti),
oprihodovati i drugo,

g) obuhvata popis sredstva, potraZivanja i obveza po
otvorenim transakcijskim raunima i o tome
sacinjava posebnu rekapitulaciju,

h) nakon zavrSenog popisa, centralnog popisnog
povjerenstva mjerodavnih ministarstava preuzimaju
od pojedina¢nih povjerenstvo za popis izvjesce 0
popisu, popisne liste, zapisnike i druge priloge, na
osnovu njih sa¢injavaju Zbirni obrazac za popis
stalnih sredstava za sve proracunske Kkorisnike
(Obrazac 1., 2., 3) i Zbirnu tabelu za popis obveza i
potrazivanja za sve proracunske Korisnike,

i) takode, na temelju pojedinackih izvje$¢a o popisu,
Centralno popisno povjerenstvo mjerodavnih
ministarstva sa¢injava Zbirno izvjesce 0 popisu, koji
treba da sadrzi sve specificnosti iz pojedinacnih
izvjescéa 0 popisu,

)

k)

kompletan materijal o popisu ( Zbirni obrazac za
popis stalnih sredstava i Zbirna tabela o popisu
obveza i potrazivanja, Izvjesée 0 popisu stalnih
sredstava, zaliha materijala i sitnog inventara,
Izvjesce 0 popisu obveza i potrazivanja) dostavljaju
Centralnom popisnom povjerenstvu  Zenicko-
dobojskog kantona,

Centralno popisno povjerenstvo Zeni¢ko-dobojskog
kantona preuzima izvje$¢a ostalih  popisnih
povjerenstva, sadinjava kompletno zbirno izvjesée
(Elaborat o popisu) i isti dostavlja Vladi Zenicko-
dobojskog kantona na razmatranje i donosenje u
predvidenom roku,

Nakon donosSenja odluke o usvajanju Izvjesca 0
popisu imovine, obveza i potrazivanja Zeni¢ko-
dobojskog kantona na dan 31.12.2022. godine
(Elaborat o popisu) od strane Vlade Kantona, sa
odlukama o knjizenju utvrdenih razlika, iste se
dostavljaju Trezoru i operativnim jedinicama putem
mjerodavnih ministarstava na knjiZenje.

Clanak 8.
(Predbilansne radnje)

Racunovodstvo svakog proraunskog Kkorisnika,
Operativne jedinice i Odsjek za raCunovodstvo u
Ministarstvu financija su duzni provesti pripremne radnje,
tzv. predbilansne radnje, i to:

a)

b)

c)

d)

svaki proracunski korisnik je duzan da izvr$i
materijalno i  financijsko  zaduZenje  svih
novonabavljenih kao i doniranih stalnih sredstava;

za novonabavljenu opremu za koju proces nabave
nije zavrSen do pocetka popisa, a radi usaglasenosti
konta 82 - lzdaci za nabavu stalnih sredstava, klase
0 i klase 5, provesti knjizenja na kontu 011621 —
Oprema u pripremi;

za eventualna salda na grupi konta 0116 - Sredstva
u pripremi, izvrSiti materijalno i financijsko
zaduzenje stalnih sredstava koja su stavljena u
upotrebu;

proracunski korisnik koji u bruto bilansu ima
evidentirana potrazivanja od kupaca, duzan je
izvrsiti usaglasavanje pomo¢nih evidencija (knjiga
izlaznih  faktura-KIF-a) sa knjigovodstvenim
stanjem u pomoc¢noj knjizi Trezora AR-
potrazivanja i Glavnoj knjizi Trezora;
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€)

9)

h)

)

k)

proracunski korisnik je duzan sukladno ¢lanku 23.
Zakona o racunovodstvu i reviziji u Federaciji BiH
(,,Sluzbene novine Federacije BiH®, broj: 15/21)
dostaviti svim kupcima lzvod otvorenih stavki —
IOS sa stanjem na dan 31.12.2022. godine, bez
obzira na visinu salda;

za iskazana salda na kontu 131112 — PotraZivanja za
unaprijed placenu robu i usluge — Avansi, utvrditi
realnost iskazanog potrazivanja i uputiti IOS
dobavljacu za date avanse;

za iskazana salda na kontu 131343 — PotraZivanje za
bolovanje preko 42 dana od Zavoda zdravstvenog
stanja, utvrditi realnost iskazanog potrazivanja i
uputiti svim zavodima zdravstvenog osiguranja
Izvod otvorenih stavki — 10S;

iskazano saldo na kontu 131351 — Sumnjiva i sporna
potraZivanja, utvrditi i iskazati salda analiticki po
svim kupcima pojedinacno;

svaki proracunski korisnik je duzan azurirati
evidenciju obveza prema dobavlja¢ima u svojoj
pomoc¢noj knjizi (knjiga ulaznih faktura — KUF) i
Izvjes¢éa 0 stanju obveza prema dobavljacu,
analiticki po grupama konta 3111, 3112, 3114,
3115, 3116, 3117 i 3118;

za primljene lzvode otvorenih stavki - 10S od strane
dobavljaca, proracunski korisnik je duzan uskladiti
stvarno sa knjigovodstvenim stanjem i na temelju
toga, ovjeren i potpisan 10S vratiti dobavlja¢u u
roku od 8 dana;

za salda na grupi konta 39 - Kratkoro¢na
razgraniCenja potrebno je utvrditi stanje konta
namjenskih prihoda po svakoj subanalitici ili
projektu, prihoda od donacija po svakoj subanalitici
i projektu i vlastitih prihoda u odnosu na realizovani
rashod ili izdatak iz navedenih sredstava.

Clanak 9.
(DuZnosti ra¢unovodstvenih poslova)

(1) Poslije provodenja predbilansnih radnji potrebno je
pripremiti popisne liste stalnih sredstava sa upisanim
slijede¢im podacima:

a)
b)

inventarni broj,

naziv i vrsta,

c) jedinica mjere.

(2) Knjigovodstvene podatke o koli¢inama i vrijednostima
pojedinih sredstava treba unijeti u popisne liste tek
nakon zavrSenog popisa.

(3) Odgovorni uposleni zaduzeni za rukovanje nov&anim
sredstvima i vrijednosnim papirima obvezni su da budu
prisutni prilikom vrSenja popisa. U slucaju njihove
sprijeenosti, popisu prisustvuje odgovorna osoba.

(4) Operativne jedinice su duzne svim prora¢unskim
korisnicima dostaviti bruto bilanse i pojedinac¢na
izvjeSc¢a 0 stanju obveza i potraZivanja i razgranienja
na dan 31.12.2022. godine.

Clanak 10.
(Rokovi za popis)

Za obavljanje poslova popisa odreduju se slijedeéi
rokovi:

a)

b)

c)

d)

pojedinaéne povjerenstva proracunskih korisnika
duzne su popis stalnih sredstava u obliku stvari,
prava i razgrani¢enja, zaliha materijala i robe i
sitnog inventra dostaviti Centralnom popisnom
povjerenstvu  mjerodavnog  ministarstva i
Centralnom popisnom povjerenstvu kantonalnih
organa uprave, upravnih organizacija i sluzbi
najkasnije do 20.01.2023. godine.

povjerenstvo za popis roba u skladi§tima Zeni¢ko-
dobojskog kantona duZna je IzvjeS¢e dostaviti
Centralnom popisnom povjerenstvu  Zenicko-
dobojskog kantona i Odsjeku za racunovodstvo u
Ministarstvu financija, najkasnije do 31.01.2023.
godine.

centralna popisna povjerenstva mjerodavnih
ministarstava, kao i Centralna popisna povjerenstva
kantonalnih organa uprave, upravnih organizacija i
sluzbi duZzne su dostaviti IzvjeS¢e Centralnom
popisnom povjerenstvu Zenicko-dobojskog kantona
i Odsjeku za raCunovodstvo u Ministarstvu
financija, najkasnije do 31.01.2023. godine,

Povjerenstvo za popis nov¢anih sredstava,
donatorskih  sredstava, plemenitih metala i
vrijednosnih papira, potrazivanja i plasmana,

kratkoro¢nih i dugoro¢nih obveza, razganicenja i
kapitala Zenicko-dobojskog kantona, duzna je
Izvjes¢e  dostaviti Centralnom popisnom
povjerenstvu Zenic¢ko-dobojskog kantona i Odsjeku
za racunovodstvo u Ministarstvu  financija,
najkasnije do 31.01.2023. godine,

Centralna popisna povjerenstva Zeni¢ko-dobojskog
kantona je duzna Elaborat o izvr§enom popisu
dostaviti Vladi  Zenic¢ko-dobojskog  kantona,
najkasnije do 10.02.2023. godine.
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DIO TRECI - ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 11.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Naputak stupa na snagu danom donoSenja, a
primjenjuje se kod provodenja godi$njeg popisa na dan
31.12.2022. godine i objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama
Zenicko-dobojskog kantona“.

Broj : 07-02-16185-2/22 MINISTAR
Datum, 11.11.2022. godine

Zenica Josip Lovrié, v.r.

MINISTARSTVO ZA RAD
758.

Na temelju ¢lanka 166. stavAK (1) tocka a) Zakona o
socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti obitelji
sa djecom (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”,
broj: 13/07, 13/11, 3/15, 2/16 i 16/22), uz prethodno
pribavljeno misljenje Ministarstva zdravstva i Ministarstva
za obrazovanje, znanost, kulturu i sport, ministrica
Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, donosi

PRAVILNIK
O OTKRIVANJU, PROCJENI, PRACENJU I
UPUCIVANJU DJECE U RIZIKU, DJECE SA
TESKOCAMA I INVALIDITETOM

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
(Predmet)

Ovim Pravilnikom propisuje se sastav, djelokrug rada i
imenovanje Stru¢nog tijela i Struéne povjerenstva za
otkrivanje, procjenu, pracenje i upucivanje djece sa
teSko¢ama i invaliditetom (u daljem tekstu: dijete sa
teSko¢ama), postupak otkrivanja djece u riziku, nacin
procjene 1 pradenja djece sa teSkoCama, postupak
upuéivanja, koordinacija procjene, edukacije i supervizije
klju¢nih sudionika, 0sobno usmjereni plan podrske i
obrasci za procjenu, prac¢enje i upucivanje djeteta, ostale
odredbe, te prijelazne i zavrsne odredbe.

Clanak 2.
(Cilj otkrivanja, procjene, pracenja i upuéivanja
djeteta)
Otkrivanje, procjena, praé¢enje i upuéivanje djeteta ima
za cilj:
a) Osnaziti dijete sa teSkocama i obitelj koja brine o
djetetu (u daljem tekstu: obitelj),

b) Utvrditi resurse za otkrivanje, procjenu, praéenje i
upucivanje djeteta sa teSkoc¢ama,

c) Uputiti dijete sa teSkocama i obitelj u programe
podrske i usluga u zajednici,

d) Osigurati kontinuitet procjene,
upucivanja djeteta sa teSkocama.

pradenja i
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Clanak 3.
(Obveza zastite osobnih podataka)
Sluzbene osobe koje imaju pristup osobnim podacima
djeteta sa teSkocama, obvezne su postupati sukladno
Zakonu o zastiti osobnih podataka.

I1. SASTAV, DJELOKRUG RADA | IMENOVANJE
STRUCNOG TIJELA I STRUCNOG
POVJERENSTVA ZA OTKRIVANJE,
PROCJENU, PRACENJE I UPUCIVANJE
DJECE SA TESKOCAMA

Clanak 4.
(Sastav Strucnog tijela)

(1) U stalnom sastavu Struénog tijela za otkrivanje,
procjenu, pracenje i upucivanje djece u riziku, djece sa
teSkoc¢ama i invaliditetom (u daljnjem tekstu: Stru¢no
tijelo) su:

a) edukator-rehabilitator/ defektolog-oligofrenolog,
b) logoped,
¢) psiholog,

d) socijalni radnik.

(2) Stru¢no tijelo se organizuje kao posebna organizaciona
jedinica JU Centar za djecu i odrasle osobe sa posebnim
potrebama Zeni¢ko-dobojskog kantona (u daljem
tekstu: Ustanova)

(3) Sastav Struc¢nog tijela moZe biti i §iri, te ovisno o
struénim kapacitetima Ustanova. Kao pridruzeni
¢lanovi Strucnog tijela mogu biti angazirani i radni
terapeuti, fizijatri, ucitelji, nastavnici, pedagozi,
socijalni pedagozi, pedijatri i drugi.

(4) Troskovi rada Stru¢nog tijela iz stavka (1) ovoga ¢lanka
osiguravaju se u Proracunu Zenic¢ko-dobojskog kantona
na poziciji ,,Centar za djecu i odrasle osobe s posebnim
potrebama Zenicko-dobojskog kantona“.

Clanak 5.
(Djelokrug rad Strucnog tijela)
(1) Stru¢no tijelo rjeSava zahtjeve u prvostupanjskom
postupku.

(2) Stru¢no tijelo ima sljedece zadatke:
a) Upis djeteta u Registar,

b) Koordiniranje procesa procjene i stru¢ne podrske,
uz kontinuirano prikupljanje podataka, osnazivanje
djeteta sa teSkocama i obitelji,

c) DonoSenje Nalaza i miSljenja najkasnije do 6
mjeseci nakon procjene djeteta,

d) lzdavanje pisane preporuke za izradu osobno
usmjerenog plana podrske djetetu sa teskocama i
obitelji,

e) Kontinuirano pra¢enje razvoja djeteta na godisnjoj
razini $to ukljuCuje pisanu komunikaciju sa
koordinatorima za procjenu djece, ustanovama,
organizacijama i strunjacima u Ccije je usluge
ukljuceno dijete, kontinuirano prikupljanje podataka
0 razvojnom statusu djeteta temeljem procjene
definirane Medunarodnom klasifikacijom
funkcioniranja, invaliditeta i zdravlja, te revidiranje
Nalaza i misljenja.

f) Predlaganje dodatne preporuke =za proSirenje
odnosno reviziju 0sobno usmjerenog plana podrske,

g) Zaklju¢ivanje procesa procjene  donoSenjem
zavr$snog Nalaza i miSljenja sa preporukama o
daljnjoj podrsci i zastiti djeteta i obitelji.

Clanak 6.
(Sastav i djelokrug rada Stru¢nog povjerenstva)

(1) Struéno povijerenstvo (u daljem tekstu: povjerenstvo)
imenuje Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i
izbjeglice  Zenic¢ko-dobojskog kantona, sve do
uspostave Povjerenstva na razini Federacije Bosne i
Hercegovine.

(2) Sastav Povjerenstva je isti kao i sastav Stru¢nog tijela iz
¢lanka 4. ovog Pravilnika.

(3) Troskovi rada Povjerenstva iz stavka (1) ovoga ¢lanka
osigurava Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i
izbjeglice Zeni¢ko-dobojskog kantona

(4) Povjerenstvo odlucuje po prigovoru na prvostupanjski
Nalaz i miSljene Struénog tijela donoSenjem
drugostupanjskog Nalaza i misljenja Povjerenstva.

I1l. POSTUPAK OTKRIVANJA DJECE U RIZIKU,
NACIN PROCJENE 1 PRACENJA DJECE
SATESKOCAMA

Clanak 7.
(Pocetak procesa procjene - otkrivanje)
(1) Proces procjene djeteta zapoCinje otkrivanjem
razvojnih rizika kod djeteta §to moze biti prepoznato od
roditelja ili struénjaka iz:

a) ustanove primarne zdravstvene zaStite (domovi
zdravlja) ili sekundarne zdravstvene zastite,
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b) centara za socijalni rad/mjerodavne op¢inske sluzbe
za socijalnu zastitu,

€) odgojno-obrazovne ustanove
ustanove, osnovne i srednje $kole),

(predskolske

d) ustanove koja pruza usluge ranog poticanja razvoja
i rane intervencije, edukacijske rehabilitacije,
odnosno dnevnog zbrinjavanja djece sa teSko¢ama i
invaliditetom,

€) centra za rani rast i razvoj,

f) organizacija osoba s invaliditetom,

g) privatne prakse iz djelatnosti pedijatrije,

h) drugih ustanova, institucija, organizacija ili

struénjaka u ¢ije je usluge ukljuceno dijete.

(2) Stru¢njaci iz ustanova i organizacija navedenih u tocki
(1) duzni su pokrenuti proces procjene djeteta i
koordinirati rad sa Stru¢nim tijelom.

(3) Proces procjene djeteta i koordinacije sa Stru¢nim
tijelom propisat ¢e se Protokolom o postupanju i
suradnji u procesu procjene i upuéivanja djece sa
teSko¢ama u razvoju.

Clanak 8.
(Obim procjene)
(1) Procjena  Stru¢nog tijela treba pruzati opis

funkcioniranja i funkcionalnih ograni¢enja djeteta, te
strukturirati informacije na svrsishodan i medusobno
povezan nacin.

(2) Podaci o procjeni trebaju biti organizirani u dva dijela:
a) Prvi dio koji opisuje funkcioniranje i teskoce i

b) Drugi dio koji opisuje faktore okruzenja.

Clanak 9.
(Procjena tjelesnih funkcija i struktura)
(1) Tjelesne funkcije su fizioloske funkcije tjelesnih
sustava (ukljucujuéi psiholoske funkcije).

(2) Tjelesne strukture su anatomski dijelovi tijela kao §to su
organi, ekstremiteti i njihove komponente.

Clanak 10.
(Procjena tjelesne funkcije)
Ovisno o razvojnim specificnostima djeteta i utvrdenim
razvojnim rizicima, procjenjuju se sljedeca poglavlja
(domene) tjelesnih funkcija:

a) Mentalne funkcije,
b) Senzorne funkcije i bol,
c) Glasi funkcije govora,

d) Funkcije  kardiovaskularnog,
imunoloskog i respiratornog sistema,

hematoloskog,

e) Funkcije probavnog, metaboli¢kog i endokrinog
sistema,

f) Genitourinarne i reproduktivne funkcije,

g) Neuromuskuloskeletalne funkcije i funkcije u svezi
sa pokretom,

h) Funkcije koZe i srodne strukture.
Clanak 11.
(Procjena tjelesne strukture)
Ovisno o razvojnim specifi¢nostima djeteta i utvrdenim

razvojnim rizicima, procjenjuju se sljede¢a poglavlja
(domene) tjelesnih struktura:

a) Strukture neuroloskog sustava,
b) Oko, uho i srodne strukture,
c) Strukture ukljuéene u glas i govor,

d) Strukture kardiovaskularnog, imunoloskog i
respiratornog sustava,

e) Strukture vezane za probavni, metabolic¢ki i
endokrini sustav,

f) Strukture vezane za genitourinarni i reproduktivni
sustav,

g) Strukture vezane za kretnje,
h) Koza i srodne strukture.
Clanak 12.
(Procjena aktivnosti i sudjelovanja)
Ovisno o razvojnim specifi¢nostima djeteta i utvrdenim

razvojnim rizicima, procjenjuju se sljedeca poglavlja
(domene) aktivnosti i sudjelovanja:

a) Ucenje i primjenjivanje znanja,
b) Opéi zadaci i zahtjevi,

¢) Komunikacija,

d) Mobilnost,

e) Briga o samom sebi,

f) Zivot u kuéi,
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g) Meduljudske interakcije i odnosi,
h) Glavna zivotna podrudja,

i) Zajednica, drustveni i civilni Zivot.

Clanak 13.
(Procjena kapaciteta djeteta sa teSkocama)

Za svaku navedenu aktivnost iz ¢lanka 12. potrebno je
opisati ,,izvodenje* (na koji nacin dijete izvodi aktivnost) i
»kapacitet® (na koji nacin se aktivnost izvodi od strane
djeteta koje nema teSkoce i invaliditet).

Clanak 14.
(Faktori okruZenja)
Faktori okruzenja se definiraju kao:

a) Individualni — u neposrednom okruzenju djeteta,
ukljucujuéi okruzenja kao Sto su kuca i Skola. Na
ovoj razini su ukljucene i fizicke i materijalne
karakteristike okruzenja sa kojima se dijete
neposredno susrece, kao i direktni kontakti sa
obitelji i drugima, kao §to su poznanici, vrsnjaci i
druge osobe sa kojima je dijete u kontaktu.

b) Drustveni — formalne i neformalne drustvene
strukture, sluzbe i sveobuhvatni pristupi ili sustavi u
zajednici ili drustvu koji imaju utjecaj na dijete. Ova

razina ukljuduje aktivnosti zajednice, vladine
agencije, usluge komunikacije i transporta i
neformalne drustvene mreZze, kao i zakone,

regulative, formalna i neformalna pravila, stavove i
ideologije.

Clanak 15.
(Procjena faktora okruZenja)
Ovisno o razvojnim specifi¢nostima djeteta i utvrdenim
razvojnim rizicima, procjenjuju se sljede¢a poglavlja
(domene) faktora okruZenja:

a) Proizvodi i tehnologija,

b) Prirodno okruZzenje i promjene okruzenja
napravljene od strane ¢ovjeka,

¢) Podrska i odnosi,
d) Stavovi,

e) Sluzbe, sistemi i politike.

Clanak 16.
(Procjena preostale sposobnosti)

(1) Prilikom opisa procjene svih preostalih sposobnosti
djeteta sa teSkocama u razvoju struc¢njaci koriste kodove
za procjenu preostalih sposobnosti koji su definirani
Medunarodnom klasifikacijom funkcioniranja,
invaliditeta i zdravlja.

(2) Za opis djeteta u procesu procjene koriste se opisi
tjelesnih funkcija i struktura u detaljnoj klasifikaciji sa
definicijama, sukladno s Medunarodnom klasifikacijom
funkcioniranja, invaliditeta i zdravlja.

Clanak 17.
(Proces procjenesposobnosti i upuéivanja)

(1) Proces procjene sposobnosti djeteta provodi se
sukladno Medunarodnom klasifikacijom
funkcioniranja, invaliditeta i zdravlja te drugim
relevantnim dokumentima.

(2) Proces procjene sposobnosti i upucivanja vrsi se za
djecusa teskocama u razvoju do 15 godine.

(3) Tzuzetno, u slu¢ajevima kada ucenik sa teS§ko¢ama u
razvoju nije zavrsio osnovnu $kolu, potrebno je izvrSiti
zavr$nu procjenu pred upis u srednju Skolu s ciljem
upuéivanja uéenika na ono zanimanje koje je sukladno
njegovim najboljim interesima, a $to je sukladno ¢lanku
53, stavak (9) Zakonom o osnovnoj $koli ("Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona™ broj: 3/18).

Clanak 18.
(Prigovor na Nalaz i misljenje Stru¢nog tijela)
(1) Na Nalaz i miSljenje Struénog tijela mozZe se izjaviti
prigovor u roku od 15 dana od dana prijema Nalaza i
misljenja Struc¢nog tijela.

(2) Prigovor podnosi roditelj/staratelj djeteta.

(3) Prigovor se izjavljuje Povjerenstvu, a predaje se
Strucnom tijelu u pisanoj formi, direktno na protokol ili
elektronskim putem, u tri primjerka.

(4) U roku od 8 dana, Stru¢no tijelo obvezno je utvrditi
blagovremenost, dopustenost i da li je prigovor izjavljen
od ovlastene osobe.

(5) Ako Stru¢no tijelo utvrdi da je prigovor neblagovremen,
nedopusten ili da je izjavljen od neovlastene osobe,
novim Nalazom i miSljenjem ¢e odbacit prigovor.
Protiv novog Nalaza i misljenja Stru¢nog tijela kojim je
odbacen prigovor, podnosilac prigovora ima pravo
prigovora—Povjerenstvu u roku od 15 dana od dana
prijema Novog nalaza i mi$ljenja Strucnog tijela.

(6) Ako Strucno tijelo utvrdi da je prigovor blagovremen,
dopusten i izjavljen od ovlastene osobe, a utvrdi da je
prigovor djelimi¢no ili u cjelosti utemeljen, novim
Nalazom i misljenjem zamijeniti ¢e Nalaz i miSljenje
koje se pobija prigovorom.
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(7) Protiv novog Nalaza i mi$ljenja Stru¢nog tijela iz stavka
(6) ovog clanka podnositelj prigovora moze izjaviti
prigovor Povjerenstvu u roku od 15 dana od dana
zaprimanja istog.

(8) Ako Stru¢no tijelo postupajuci po prigovoru utvrdi da
je prigovor blagovremen, dopuSten i izjavljen od
ovlastene osobe ali je neutemeljen, duzan je u roku od
pet dana od dana zaprimanja prigovora, prigovor sa
spisom Stru¢nog tijela prosljediti Povjerenstvu sa
svojim izjaSnjenjem na navode iz prigovora.

Clanak 19.
(Drugostepeni Nalaz i mi§ljenje Povjerenstva)

(1) Drugostupanjski Nalaz i misljenje donosi Povjerenstvo
u roku od 30 dana od dana zaprimanja prigovora.

(2) Ako Povjerenstvo utvrdi da je prigovor nedopusten,
neblagovremen i izjavljen od neovlaStene osobe, a
Strucno tijelo je propustilo da novim Nalazom i
misljenjem odbaci prigovor, Povjerenstvo ¢e donijeti
drugostupanjski Nalaz i misljenje kojim ¢e odbacit
prigovor iz navedenih razloga.

(3) Ako Povjerenstvo utvrdi da je djelimi¢no ili u cjelosti
utemeljen prigovor, a da Stru¢no tijelo je propustilo
donijeti novi Nalaz i mi§ljenje, Povjerenstvo ée ponistiti
Nalaz i misljenje Stru¢nog tijela i donijeti novi Nalaz i
misljenje Povjerenstva.

(4) Ako Povijerenstvo utvrdi da ¢e nedostatke Nalaza i
misljenja Strucnog tijela brze i ekonomicnije otkloniti
Struéno tijelo, Povjerenstvo c¢e ponistiti Nalaz i
miSljenje Struénog tijela i vratiti predmet na ponovni
postupak Stru¢nom tijelu. U ovom sluéaju Povjerenstvo
je duzno ukazati Struénom tijelu u kojem pogledu treba
upotpuniti postupak, a Strucno tijelo je duzno postupiti
po naputcima i u roku od 15 dana donijeti novi Nalaz i
misljenje. Protiv novog Nalaza i misljenja ovlaStena
osoba ima pravo prigovora.

(5) Ako Povjerenstvo utvrdi da je prigovor neosnovan,
odbit ¢e prigovor novim Nalazom 1 misljenjem
Povjerenstva.

Clanak 20.
(Rad Povjerenstva)
(1) Po prijemu spisa iz ¢lanka 18. ovoga Pravilnika
predsjednik Povjerenstva organizuje razmatranje
prigovora na proces procjene djeteta.

(2) Povjerenstvo daje Nalaz i misljenje u roku od 6 mjeseci.

(3) Povjerenstvo moze vratiti spis sa prigovorom na
ponovno odlucivanje ili donijeti Nalaz i misljenje koje
je konacno.

(4) Protiv kona¢nog nalaza i misljenja moze se pokrenuti
postupak pred mjerodavnim sudom.

IV. POSTUPAK UPUCIVANJA DJECE SA
TESKOCAMA

Clanak 21.
( Definiranje upuéivanja dijeteta sa teSko¢ama i
obitelji)
Upucéivanje djeteta sa teSkocama i obitelji treba imati
jasno definirano:

a) Vrstu, intenzitet i trajanje svih oblika podrske koji
su potrebni djetetu sa teSkocama,

b) Vrstu, intenzitet i trajanje svih oblika podrske koji
su potrebni obitelji s definiranim ¢lanovima obitelji
prema vrsti podrske koja se preporucuje,

¢) Razvojni cilj detaljno opisan i argumentiran za
svaku preporucenu vrstu, intenzitet i trajanje svih
oblika podrske sa definiranom ustanovom,
institucijom,  organizacijom  ili  privathom
praksom/stru¢njakom, posebno iskazano za dijete sa
te$ko¢ama, a posebno za obitelj,

d) Opis suradnje razli¢itih ustanova, institucija,
organizacija koje rade sa djecom sa teskocama,
privatnih praksi i struénjaka kako bi dijete sa
teSkocama i obitelj primili potrebnu kvalitetu
definirane podrske.

V. KOORDINACIJA PROCJENE DJECE SA
TESKOCAMA

Clanak 22.
(Multisektorska suradnja)
(1) Na razini kantona se potpisuje Protokol o postupanju i
suradnji u procesu procjene i upuéivanja djece sa
teSkocama i invaliditetom (u daljnjem tekstu: Protokol).

(2) Protokol ima za cilj uvezivati sve relevantne institucije,
ustanove i organizacije od rane detekcije, preko
intervencije do inkluzije djece.

(3) Protokol potpisuju ustanove koje predstavljaju klju¢ne
resurse na razini lokalnih zajednica i Kantona.
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(4) Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
Ministarstvo zdravstva i Ministarstvo za obrazovanje,
znanost, kulturu i sport Zenic¢ko-dobojskog kantona i
Ustanova potpisuju Protokol na kantonalnoj razini, dok
ustanove koje su ukljuene u proces procjene i
upucivanja djece sa teSkocama i invaliditetom Protokol
potpisuju sa svojim resornim ministarstvom iz oblasti
socijalne zastite, zdravstva ili obrazovanja.

(5) Organizacije osoba sa invaliditetom i organizacijama
roditelja djece sa invaliditetom Protokol potpisuju sa
resornim ministarstvom.

Clanak 23.
(Cilj Protokola)

Cilj Protokola jest unapredenje multisektoralnog i
interdisciplinarnog  pristupa  holistickoj 1 procesnoj
procjeni, pracenju i podrici djece sa teSkocama sukladno s
Medunarodnom klasifikacijom funkcioniranja, invaliditeta
i zdravlja.

Clanak 24.
(Sadrzaj Protokola)

Protokol definira odgovornosti, protok informacija,
nacine suradnje, pracenja provedbe podrske, izvjeStavanje
o postignutim ciljevima i zajedni¢ko odludivanje o
zatvaranju procesa procjene, prestanku pruzanja podrske ili
transferu podrske unutar razli¢itih resora.

V1. EDUKACIJE I SUPERVIZIJE KLJUCNIH

SUDIONIKA
Clanak 25.
(Edukacije)
(1) Obvezne edukacije ¢lanovi Struénog tijela i

Povjerenstva trebaju pohadati prije pocetka rada ili
unutar 12 mjeseci od pocetka rada.

(2) Kontinuirane edukacije ¢lanovi Struénog tijela i
Povjerenstva trebaju pohadati najmanje jednom u 24
mjeseca rada.

(3) Koordinatori imenovani temeljem Protokola trebaju
pohadati obvezne i kontinuirane edukacije zajedno sa
¢lanovima Struénog tijela i Povjerenstva.

(4) Obvezne edukacije su sljedece:

a) Edukacija o0 UN Konvenciji o pravima osoba s
invaliditetom i primjeni Medunarodne klasifikacije
funkcioniranja, invaliditeta i zdravlja u procjeni
djece,

b) Edukacija 0 multidisciplinarnom i
interdisciplinarnom pristupu procjeni djece,

c) Edukacija o referalnom mehanizmu/suradni¢kim
ustanovama u funkciji procjene i planiranja podrske
za djecu i njihove obitelji,

d) Edukacija o psiho-socijalnoj
¢lanovima obitelji.

podrsci  djeci i

(5) Kontinuirane edukacije su sljedece:

a) Edukacija iz oblasti izrade osobno usmjerenog plana
podrske,

b) Edukacija iz oblasti izrade pisanih
individualiziranih preporuka za planiranje podrske
sukladno s preostalim sposobnostima djeteta,

c) Edukacija iz procjene razvojnih specifiénosti po
razvojnim podrué¢jima djeteta,

d) Edukacija iz oblasti timskog rada i komunikacije.

Clanak 26.
(Supervizije)
(1) Clanovi Struénog tijela obvezni su sudjelovati na
struénim supervizijama najmanje jednom u svaka tri
mjeseca rada.

(2) Na stru¢nim supervizijama po potrebi sudjeluju i
imenovani ¢lanovi Povjerenstva te Koordinatori.

VII. OSOBNO USMJERENI PLAN PODRSKE I
OBRASCI ZA PROCJENU, PRACENJE 1
UPUCIVANJE DJETETA

Clanak 27.
(Izrada osobno usmjerenog plana podrske)
(1) Osobno usmjereno planiranje se provodi u direktnoj
suradnji s djetetom i ¢lanovima obitelji.

(2) Proces izrade osobno usmjerenog plana podrske vodi
Strucno tijelo uz direktno ukljucivanje djeteta, ¢lanova
obitelji, svih relevantnih aktera u Zivotu djeteta i to iz
podru¢ja mikro, mezo i makro sredine, te klju¢nih
strucnjaka koji su ukljuceni u proces procjene djeteta, a
koji u najvecoj mjeri mogu pruziti dodatne informacije
o funkcioniranju djeteta.

(3) Sadrzaj osobno usmjerenog plana podrske obuhvaca
razinu djeteta i obitelji; razinu pruzatelja usluga i razinu
drustvenog okruzenja.
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Clanak 28.
(Obrasci za procjenu, pracenje i upucivanje djeteta)
(1) Osobno usmjereni plan podrske izraduje se na Obrascu
1- Osobno usmjereni plan podrske.

(2) Stru¢no tijelo osigurava suglasnost roditelja/staratelja
na Obrascu 2 — Suglasnost roditelja/staratelja za
razmjenu informacija u cilju izrade, provedbe i pracenja
0sobno usmjerenog plana podrske.

(3) Stru¢no tijelo vodi i koordinira izradu izvjeStaja 0
provedbi licno usmjerenog plana podrske na Obrascu 3
— Osvrt na provedbu 0sobno usmjerenog plana podrske.

(4) Struéno tijelo vodi i koordinira izradu zavr§nog
uzvjeséa 0 0S0bno usmjerenom planu podr§ke na
Obrascu 4 — Zavr$no izvje$¢e o zavrsetku provedbe
0sobno usmjerenog plana podrske.

(5) Struéno tijelo arhivira spis djeteta na temelju Obrasca 5
— Zahtjev za ispis iz Registra.

(6) Strucno tijelo vodi i koordinira evaluaciju na Obrascu 6
— Evaluacija procesa osobno usmjerenog planiranja.

(7) Obrasci iz stavaka od (1) do (6) sastavni su dio ovog
Pravilnika.

(8) Obrasci iz stavaka od (1) do (6) mogu se oblikovati,
popunjavati i ispisivati putem podrske na racunalu.

(9) Obrasce  potpisuje  roditelj/staratelj 1 ovlaSteni

predstavnik Stru¢nog tijela.

VIII.OSTALE ODREDBE

Clanak 29.
(Evidencija)
(1) Evidenciju o djeci koja su u procesu procjene vodi
Stru¢no tijelo u vidu registra.

(2) Ministar ¢e donijeti Naputak o sadrzaju registra.
VII PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 30.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana
objave u ,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona, a primjenjuje se na predmete zaprimljene nakon
stupanja na snagu Zakona o izmjenama i dopunama Zakona
o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zaStiti
obitelji sa djecom (,,Sluzbene novine ZDK*, broj: 16/22).

Clanak 31.
(Prestanak vaZenja ranijeg Pravilnika)

Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika prestaje
vaziti primjena Pravilnik o otkrivanju, ocjenjivanju
sposobnosti, razvrstavanju i evidenciji djece i mladih
ometenih u fiziCkom ili psihickom razvoju (,,Sluzbene
novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 1/12).

Broj: 09-31-5372-7/22
Datum, 14.11.2022. godine
Zenica

MINISTRICA

Azra Sinanovié, v.r.
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Ja , dajem svoju saglasnost da struénjaci, institucije, ustanove,
(ime i prezime roditelja/staratelja)

organizacije i privatne prakse koje su uklju¢ene u planiranje podrske za dijete
, mogu medusobno razmjenjivati informacije pisanim i usmenim

(ime i prezime djeteta)

kanalima komunikacije, mogu upisivati informacije u Registar potrebe za procjenom, a sve u
najboljem interesu djeteta.

Svi ukljuéeni u izradu, provedbu i prac¢enje liéno usmjerenog plana podrske od procesa procjene
djeteta do finalizacije Plana postupati ¢e u skladu s etickim nacelima struke te ée svoj posao
obavljati savjesno u partnerstvu sa roditeljem/starateljom djeteta.

Liéno usmjereni plan podrske izradivati ¢e se u partnerstvu s porodicai i biti ¢e valjan samo uz
potpis roditelja/staratelja.

Potpis roditelja/staratelja Potpis predstavnika Struénog tijela
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Ime djeteta

Prezime djeteta

Spol djeteta

Hronoloska dob djeteta (godine
i mjeseci)

Ime roditelja/staratelja
Prezime roditelja/staratelja
Ustanove/organizacije/privatne
prakse/i dr. u éije usluge je
dijete ukljuéeno (naziv, adresa,
kontakt)

Indikatori koji dokazuju da je ostvaren potpun pozitivan utjecaj na razvoj djeteta prema
razvojnim podruéjima:

Indikatori koji dokazuju da je ostvaren potpun pozitivan utjecaj na ukljuéivanje djeteta u
drustvo:

Indikatori koji dokazuju da je ostvaren potpun pozitivan utjecaj na porodicu djeteta:
Postignuti su sljedeci ciljevi iz li€éno usmjerenog plana podrske:

ObrazloZenje postojanja/ne postojanja potrebe za transferom podrike:

Potpis roditelja/staratelja Potpis predstavnika Struénog | Potpisi predstavnika pruzatelja
tijela usluga iz licno usmjerenog
plana podrske

NAPOMENA: Ovaj obrazac je vazeci samo ako su potpisani svi sudionici provedbe liéno usmjerenog
plana podrske.
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Ja , dajem svoju saglasnost da se dijete
(ime i prezime roditelja/staratelja) (ime i prezime djeteta)

ispiSe iz Registra nadleznog Struénog tijela u skladu sa zakljuckom u ZavrSnom izvjestaju o
zavrSetku pruzanja podrske.

Potpis roditelja/staratelja Potpis predstavnika Stru¢nog tijela

NAPOMENA: Obrazac je vazeéi samo uz prilozen prethodno ispunjen i potpisan Obrazac 4 — Zavr3ni
izvjestaj o zavrietku provedbe li¢no usmjerenog plana podrske.
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SUM§KO-PRIVREDNO DRUSTVO
ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA

686.

Na temelju ¢lanka 137. stavak (1) i ¢lanka 138. st. 4.
Zakona o radu Federacije BiH ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj: 26/16, 89/18 i 44/22), Samostalni
sindikat Sumarstva, prerade drveta i papira Bosne i
Hercegovine — Sindikalni odbor Javnog poduzeca
,.Sumsko-privredno drustvo Zeni¢ko-dobojskog kantona*
d.o.o. Zavidovi¢i (u daljem tekstu: reprezentativni
Sindikat) i Javno poduzece ,,Sumsko-privredno drustvo
Zenicko-dobojskog kantona“ d.o.o. Zavidovi¢i (u daljem
tekstu: Poslodavac), na temelju Odluke Vlade Zeni¢ko —
dobojskog kantona broj:02-30-16058/22 od 28.10 2022.
godine, zakljucuju

KOLEKTIVNI UGOVOR
O PRAVIMA I OBVEZAMA POSLODAVCA I
RADNIKA U JAVNOM PODUZECU ,,SUMSKO-
PRIVREDNO DRUSTVO ZENICKO-DOBOJSKOG
KANTONA® d.0.0. ZAVIDOVICI

1- OPCE ODREDBE

Predmet
Clanak 1.

(1) Ovim kolektivnim ugovorom (u daljem tekstu: ugovor),
ureduju se medusobna prava, obveze i odgovornosti
radnika i poslodavca, koje proisti¢u iz rada i po temelju
rada, medusobni odnosi ugovornih strana, postupak
izmjena i dopuna ovog kolektivnog ugovora i druga
pitanja od znacaja za radnike i poslodavca, odnosno
prava i obveze ugovornih strana koje su zakljucile ovaj
ugovor.

(2) Ovaj ugovor zakljucuje se i primjenjuje kod Poslodavca
sukladno odredbama Zakona o radu 1 drugim
pozitivnim propisima.

(3) Ako je neko pravo iz radnog odnosa razli¢ito uredeno
Zakonom o radu ili drugim zakonom, granskim
kolektivnim ugovorom za teritoriju Federacije Bosne i
Hercegovine, ovim ugovorom, pravilnikom o radu ili
ugovorom o radu, primjenjuje se za radnika
najpovoljnije pravo, ukoliko to nije izri¢ito zabranjeno
Zakonom.

(4) Ovaj ugovor sastoji se od sljede¢ih dijelova i to:

Opée odredbe;

Postupak kolektivnog pregovaranja;
Primjena ugovora;

Zasnivanje radnog odnosa;
Prestanak ugovora o radu;

Prava i obveze poslodavca i radnika;

Ucesc¢e radnika u odlucivanju;

e o

Zastita od diskriminacije i osiguranje dostojanstva
radnika

10. Radno vrijeme;

11. Odmori i odsustva;

12. Zastita radnika;

13. Place i naknade placa;

14. Ostala materijalna prava radnika;

15. Naknada Stete;

16. Ostvarivanje prava i obveza iz radnog odnosa;
17. Pravilnik o radu;

18. Uslovi za rad Sindikata;

19. Rjesavanje sporova;

20. Strajk;

21. Zaklju€ivanje i trajanje kolektivnog ugovora;

22. Prelazne 1 zavr$ne odredbe.
II - POSTUPAK KOLEKTIVNOG PREGOVARANJA

Ugovorne strane
Clanak 2.

Strane su duzne iskazati dobru volju u pregovorima,
pripremanju i zakljuCivanju ovog ugovora u svezi sa
pitanjima koja, prema Zakonu o radu, mogu biti predmet
njegovog reguliranja.

Pregovaracki postupak
Clanak 3.
(1) Za provodenje postupka pregovaranja strane ¢e odrediti
pregovaracke odbore sastavljene od tri do pet ¢lanova u
ime svake strane.

(2) Pregovaracki odbori iz stavka (1) ovog ¢lanka
samostalno utvrduju nacin svog rada i donoSenja
odluka, a zajednicki dogovaraju pregovaracke sastanke
na kojima razmatraju iznesene prijedloge koji se odnose
na specifi¢ne uvjete mogucih sporazuma o pitanjima
koja su predmet i sadrzaj ovog ugovora.
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Ovlastenje
Clanak 4.
Osobe koje zastupaju potpisnike ovog ugovora moraju
imati ovlastenje u pisanoj formi za pregovaranje i
zakljucivanje, odnosno potpisivanje ovog ugovora.

III - PRIMJENA UGOVORA

Primjena ugovora
Clanak 5.
(1) Prava i obveze iz ovog ugovora odnose se na ugovorne
strane 1 sve radnike Poslodavca.

(2) Strane koje su zakljucile ovaj ugovor moraju se brinuti
za izvrSenje i postivanje odredbi ovog ugovora.

Pojam poslodavca i radnika
Clanak 6.

(1) Poslodavcem u smislu ovoga ugovora smatra se Javno
poduzeée ,,Sumsko-privredno  druitvo  Zeni¢ko-
dobojskog kantona* d.o.o. Zavidovi¢i u podrucju
registrovane djelatnosti na teritoriji Kantona.

(2) Pod pojmom radnik u smislu ovoga ugovora smatra se
fizicka osoba koja je zaposlena kod Poslodavca iz
prethodnog stavka.

(3) Odredbe ovog ugovora odnose se podjednako na osobe
muskog i1 Zenskog pola, bez obzira na rod imenice
upotrebljen u tekstu ovog ugovora.

IV - ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

Plan uposljavanja
Clanak 7.
(1) Godisnjim planom poslovanja Poslodavac utvrduje broj
radnika potrebnih za realiziranje plana.

(2) Poslodavac sukladno Pravilnikom o radu donosi odluku
0 raspisivanju javnog oglasa za prijem radnika na
upraznjena radna mjesta sukladno Pravilniku o
organiziranju i sistematizaciji radnih mjesta.

(3) Poslodavac sukladno Pravilniku o radu imenuje
Povjerenstvo za izbor kandidata za prijem u radni odnos
koja se sastoji najmanje od tri ¢lana od kojih je jedan
¢lan predstavnik sindikata.

(4) Pravilnikom o radu utvrduje se postupak bodovanja
kandidata prilikom prijema u radni odnos.

Zasnivanje radnog odnosa
Clanak 8.

(1) Radni odnos zasniva se zaklju¢ivanjem ugovora o radu,
a nakon provedene procedure prijema propisane
Zakonom o radu i Uredbom o postupku prijema u radni
odnos u javnom sektoru u Zeni¢ko-dobojskom kantonu.

(2) Ugovor o radu zaklju¢uje se u pisanoj formi.

(3) Ugovor o radu obvezno sadrzi podatke utvrdene
zakonom i pravilnikom o radu.

(4) Nakon zakljudivanja ugovora o radu Poslodavac je
duzan prijaviti radnika na penzijsko i invalidsko
osiguranje, zdravstveno osiguranje i osiguranje za
slu¢aj neuposlenosti sukladno zakonu.

Probni rad
Clanak 9.
(1) Prilikom zakljuéivanja ugovora o radu moze se
ugovoriti probni rad, koji ne moze trajati duze od Sest
mjeseci.

(2) Ugovorom o radu uz probni rad odreduje se osoba iz
reda radnika (mentor), koja ¢e biti zaduZena da prati
probni rad i predlozi ocjenu probnog rada, odnosno
ocjeni da li radnik zadovoljava ili ne zadovoljava na
poslovima radnog mjesta za vrijeme obavljanja probnog
rada.

(3) Osoba iz stavka (2) ovog ¢lanka obvezno je u roku od 7
dana od dana isteka probnog rada, podnijeti pisano
Izvjesce o pracenju sa ocjenom, na temelju kojeg ce se
donijeti Odluka, na koju radnik moze podnijeti
prigovor.

(4) Ako se probni rad prekida prije roka na koji je
ugovoren, otkazni rok za Poslodavaca i radnika je
sedam dana.

(5) Radniku koji ne zadovolji na poslovima radnog mjesta
za vrijeme obavljanja probnog rada, prestaje radni
odnos sa danom isteka roka utvrdenog ugovorom o
probnom radu.

(6) Radnik ima sva prava iz radnog odnosa, kao i ostali
radnici.
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Ugovor o radu
Clanak 10.
(1) Poslodavac moze sa radnikom zakljuciti ugovor o radu
na neodredeno i odredeno vrijeme.

(2) Ako radnik izriéito ili pre¢utno obnovi ugovor o radu na
odredeno vrijeme sa Poslodavcem, odnosno izricito ili
precutno zakljuci sa Poslodavcem uzastopne ugovore o
radu na odredeno vrijeme na period duzi od tri godine
bez prekida, takav ugovor smatraée se ugovorom o radu
na neodredeno vrijeme.

(3) Ugovor o radu na odredeno vrijeme prestaje istekom
vremena na koje je zakljucen.

(4) Radnik koji je zaklju¢io ugovor o radu na odredeno
vrijeme ima sva prava, obveze i odgovornosti kao i
radnici koji su zakljucili ugovor o radu na neodredeno
vrijeme.

Ugovor o privremenim i povremenim poslovima
Clanak 11.

(1) Za obavljanje privremenih i povremenih poslova
Poslodavac moze sa osobom zakljuciti ugovor o
obavljanju privremenih i povremenih poslova sukladno
Pravilniku o radu.

(2) Privrtemeni i povremeni poslovi utvrduju se
Pravilnikom o radu i ne mogu biti poslovi za koje se
zakljuCuje ugovor o radu na odredeno vrijeme ili
neodredeno vrijeme, s punim ili nepunim radnim
vremenom i da ne traju duze od Sezdeset dana u toku
kalendarske godine.

V - PRESTANAK UGOVORA O RADU

Prestanak radnog odnosa
Clanak 12.
Radni odnos radniku prestaje u slucajevima i pod
uvjetima utvrdenim zakonom i op¢im aktima Poslodavca.

Otkazni rok
Clanak 13.
(1) Otkazni rok ne moze biti kra¢i od sedam dana u slu¢aju
da radnik otkazuje ugovor o radu, ni kra¢i od 14 danau
slucaju da Poslodavac otkazuje ugovor o radu.

(2) Otkazni rok poéinje da te¢e od dana urucenja otkaza
radniku odnosno Poslodavcu.

(3) Pravilnikom o radu i ugovorom o radu moze se utvrditi
duze trajanje otkaznog roka, ali ne duze od mjesec dana
kada radnik daje otkaz Poslodavcu, odnosno tri mjeseca
kada Poslodavac daje otkaz.

Konsultacija
Clanak 14.

(1) Prije donoSenja odluke o otkazu ugovora o radu
poslodavac ¢e konsultovati reprezentativni sindikat na
na¢in i u rokovima utvrdenim zakonima, drugim
propisima i pravilnikom o radu, kao i zatraziti
prethodnu saglasnost reprezentativnog sindikata u
postupku konsultacije ako se ugovor o radu otkazuje
¢lanu povjerenistva sindikalne podruznice, radniku kod
kojeg postoji promjenjena radna sposobnost ili
neposredna opasnost od nastanka invalidnosti, radniku
starijem od 55 godina Zivota i Zeni starijoj od 50 godina.

(2) Ako poslodavac ne postupi sukladno stavku (1) ovog
¢lanka, odluka o otkazu ugovora o radu ¢e se smatrati
niStavnom.

(3) Pojam ,,konsultacija“ iz stavka (1) ovog ¢lanka, kao i u
svim drugim odredbama ovog ugovora gdje se to
pominje, zna¢i da ¢e poslodavac reprezentativnom
sindikatu dostaviti opsti akt ili drugi dokument koji se
donosi i pozvati ga da na isti u roku od 10 (deset) dana
moze dostaviti prijedloge i primjedbe.

(4) Ako se Sindikat u roku od 10 dana od dana dostave
prijedloga Poslodavca za izjaSnjenje ne izjasni,vezano
za sva pitanja pomenuta u odredbama iz ovog ugovora
u kojima je neophodna konsultacija sa sindikatom,
odnosno ne dostavi svoju suglasnost u izuzetnim
slu¢ajevima iz stavka (1) ovog ¢lanka, smatra se da je
suglasan sa odlukom poslodavca.

(5) Poslodavac dostavljene prijedloge i primjedbe moze
prihvatiti, djelimi¢no prihvatiti ili odbaciti §to ce
konstatovati u izvjestaju o provedenim konsultacijama,
koji ¢e dostaviti reprezentativnhom sindikatu

(6) Poslodavac je duzan obrazloziti razloge neprihvatanja
ili djelimi¢nog prihvatanja prijedloga i primjedbi
Sindikata u konsultacijama i dostaviti sindikatu
odgovor u pisanoj formi.
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Sindikalni povjerenik
Clanak 15.

(1) Sindikalnim povjerenikom smatra se radnik koji je
ovlasteni predstavnik sindikata organizovanog kod
poslodavca sukladno propisima o organiziranju i
djelovanju reprezentativnog granskog sindikata i
Zakonom o radu.

(2) Poslodavac ne moze sindikalnom povjereniku za
vrijeme obavljanja njegove duznosti i Sest mjeseci
nakon obavljanja te duznosti otkazati ugovor o radu ili
na drugi nacin staviti sindikalnog povjerenika u
nepovoljniji polozaj u odnosu na radno mjesto prije
nego S$to je imenovan na tu funkciju, bez prethodne
suglasnosti Federalnog ministarstva rada i socijalne
politike i reprezentativnog granskog sindikata.

(3) Ukoliko mjerodavno ministarstvo 1 reprezentativni
granski sindikat uskrate suglasnost iz stavka (2) ovog
¢lanka, poslodavac moze u roku od 30 dana od dana
dostave takve odluke zatraziti da suglasnost zamijeni
sudska odluka.

Pravo na otpremninu
Clanak 16.

(1) Radnik koji je sa Poslodavcem zakljuéio ugovor o radu
na neodredeno vrijeme, a kojem Poduzee otkazuje
ugovor o radu nakon najmanje dvije godine
neprekidnog rada, osim ako se ugovor otkazuje zbog
krSenja obveze iz radnog odnosa ili zbog
neispunjavanja obveza iz ugovora o radu od strane
radnika, ima pravo na otpremninu u iznosu koji se
odreduje u zavisnosti od duzine prethodnog
neprekidnog trajanja radnog odnosa sa Poslodavcem.

(2) Pod otkazom u smislu stavka (1) ovog ¢lanka ne smatra
se otkaz s ponudom izmijenjenog ugovora o radu i u
sluaju prestanka ugovora o radu radi odlaska u
mirovinu.

Visina otpremnine
Clanak 17.

(1) Otpremnina iz ¢lanka 16. ovog ugovora se ne moze
utvrditi u iznosu manjem od jedne trec¢ine prosjecne
mjesecne place isplacene radniku u posljednja tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu, za svaku
navr$enu godinu rada kod tog poslodavca.

(2) Otpremnina iz stavka (1) ovog ¢lanka ne moze biti veca
od Sest prosjecnih mjesecnih plaéa isplacenih radniku u
posljednja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu.

(3) Povoljnije pravo u odnosu na stavke (1) i (2) ovog
¢lanka se moze regulirati pravilnikom o radu sukladno
Zakonu o radu.

(4) Nagin, uvjeti i rokovi isplate otpremnine iz stavka (1) i
(2) ovog ¢lanka utvrduju se pisanim ugovorom izmedu
radnika i poslodavca.

Otpremnina radnika sa promijenjenom radnom
sposobnosti
Clanak 18.

(1) Ako poslodavac otkazuje ugovor o radu radniku kod
kojeg postoji promijenjena radna sposobnost uslijed
povrede naradu ili profesionalnog oboljenja, radnik ima
pravo na otpremninu u iznosu uveé¢anom za 100% od
iznosa koji mu pripada sukladno ¢lanku 17. ovog
ugovora, osim ukoliko se ugovor otkazuje zbog kr$enja
obveza iz radnog odnosa ili zbog neispunjavanja obveza
iz ugovora o radu od strane radnika i razloga iz ¢lanka
16. stavak 2. ovog Ugovora.

(2) Ako poslodavac otkazuje radni odnos radniku kod
kojeg postoji promijenjena radna sposobnost uslijed
bolesti, radnik ima pravo na otpremninu u iznosu
uvecanom za 60% od iznosa koji mu pripada sukladno
¢lanku 17. ovog ugovora, osim ukoliko se ugovor
otkazuje zbog krsenja obveza iz radnog odnosa ili zbog
neispunjavanja obveza iz ugovora o radu od strane
radnika i razloga iz ¢lanka 16.stavak 2. ovog Ugovora.

(3) Nacin koristenja ovih prava ¢e se regulirati pravilnikom
o radu.

VI - PRAVA T OBVEZE POSLODAVCA I RADNIKA

Obveze poslodavca
Clanak 19.

(1) Poslodavac je obvezan radniku sa kojim je zakljuéio
ugovor o radu obezbijediti i dati posao, obezbijediti mu
zdrav i bezbjedan rad, sigurnost i za$titu zivota i
zdravlja na radu i za obavljeni rad isplatiti radniku
placu, kao i obezbijediti druga prava utvrdena zakonom,
podzakonskim aktima i ovim ugovorom.

(2) Poslodavac je duzan izvr$avati svoje obveze savjesno i
na vrijeme sukladno Zakonom, te snosi odgovornost za
postupanje suprotno zakonu, opéim aktima Kantona,
ovom ugovoru i Pravilniku o radu.
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(3) Poslodavac je duzan prilikom stupanja radnika na rad
omoguciti radniku da se upozna sa ovim ugovorom,
Pravilnikom o radu i organiziranjem i sistematizacijom
te drugim aktima kojima se reguli$e radno-pravni status
radnika, propisima iz oblasti zastite na radu i drugim
propisima od interesa za radnike.

(4) Poslodavac utvrduje radno mjesto i naéin obavljanja
rada postivajudi pri tome prava i dostojanstvo radnika.

Obveze radnika
Clanak 20.

(1) Radnik je obvezan, prema zaklju¢enom ugovoru o radu,
uputama poslodavca, datim sukladno naravi i vrstom
rada, osobno izvrSavati preuzeti posao i postovati
organizaciju rada 1 nacin poslovanja  kod
Poslodavca,kao i zakone i opée akte Poslodavca.

(2) Radnik je duzan da pravovremeno, disciplinovano i
kvalitetno izvrSava svoje radne obveze u duhu
poslovnog morala, pravila struke i profesionalne
odgovornosti i da ¢uva sredstva poslodavca i svu drugu
imovinu koja se nalazi u prometu.

Osposobljavanje i usavrsavanje
Clanak 21.
(1) Poslodavac moze omoguéiti radniku obrazovanje,
osposobljavanje i usavrSavanje za rad kod poslodavca,
sukladno potrebama rada i mogucnostima poslodavca.

(2) Poslodavac je obvezan prilikom promjena ili uvodenja
novog nacina ili organiziranja rada,omoguciti radniku
obrazovanje, osposobljavanje ili usavrSavanje za rad.

(3) Radnik je obvezan, sukladno svojim sposobnostima i
potrebama rada, obrazovati se, osposobljavati i
usavrSavati za rad.

(4) Pitanja obrazovanja i osposobljavanja za rad kod
poslodavca detaljnije se ureduju pravilnikom o radu ili
drugim op¢im aktom poslodavca.

VII - UCESCE RADNIKA U ODLUCIVANJU

UceSée radnika putem predstavnika
Clanak 22.
(1) Radnici u€estvuju u odlu¢ivanju putem sindikalnih
predstavnika sukladno Zakonom o radu i Zakonom o
vije¢u uposlenika i aktima Sindikata.

(2) Prije donosenja odluke znaCajne za prava i interese
radnika poslodavac se obvezno konsultuje sa
reprezentativnim sindikatom o namjeravanoj odluci
sukladno Zakonu.

VIl - ZASTITA OD DISKRIMINACIJE I
OSIGURANJE DOSTOJANSTVA RADNIKA

Zabrana diskriminacije
Clanak 23.

(1) Zabranjena je svaka vrsta diskriminacije radnika kao i
osobe koje traZi zaposlenje, s obzirom na spol, spolno
opredjeljenje, bracno stanje, obiteljske obveze, starost,
invalidnost, trudnocu, jezik, vjeru, politicko i drugo
misljenje, nacionalnu pripadnost, socijalno porijeklo,
imovno stanje, rodenje, rasu, boju koze, ¢lanstvo ili
neclanstvo u politiCkim strankama i sindikatima,
zdravstveni status, ili neko drugo osobno svojstvo.

(2) Radnik ima pravo na poStovanje osobe i zaStitu
dostojanstva za vrijeme i u svezi s obavljanjem poslova
svog radnog mjesta.

(3) Privatnost i zastita dostojanstva radnika S§titi se od
uznemiravanja ili polnog uznemiravanja poslodavca,
nadredenih, saradnika i 0soba s kojima radnik redovno
dolazi u kontakt u obavljanju svojih poslova.

(4) U ostvarivanju ovog prava, strane ovog ugovora
obvezuju se promovirati odnose u duhu tolerancije,
razumijevanja i uvazavanja dostojanstva radnika, te
svako nezeljeno ponaSanje i postupke kojima se takvi
odnosi naruSavaju, opisati, prepoznati, sprijeciti i
sankcionisati.

Clanak 24.
(1) Zabranjeno je uznemiravanje i polno uznemiravanje
radnika.

(2) Uznemiravanje je svako ponaSanje koje ima za cilj ili
stvarno predstavlja povredu dostojanstva radnika, a
koje uzrokuje strah ili neprijateljsko, ponizavajuée ili
uvredljivo okruzenje radnika.

(3) Uznemiravanjem iz stavka (1) ovog ¢lanka smatra se i
diskriminiraju¢e ponasanje kojim se radnik direktno ili
indirektno stavlja u nepovoljniji polozaj od drugog
radnika na temelju rase, boje koze, spola, spolnog
opredjeljenja, bracnog stanja, porodi¢nih obveza, dobi,
jezika, vjere, politickog ili drugog uvjerenja,
nacionalnog ili socijalnog porijekla, imovnog stanja,
rodenja, drusStvenog poloZzaja, Clanstva ili neclanstva u
politi¢koj stranci, ¢lanstva ili neclanstva u sindikatu te
tjelesnih ili dusevnih poteskoca.
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(4) Polno uznemiravanje je svako verbalno, neverbalno ili
fizicko ponasanje polne naravi koje ima za cilj ili
stvarno predstavlja povredu dostojanstva radnika, a
koje uzrokuje strah ili neprijateljsko, ponizavajuce ili
uvredljivo okruzenje.

(5) Ponasanje kojim se naru$ava dostojanstvo osobe
radnika smatra se namjerno ili nehatno ponasanje koje
uklju¢uje ogovaranje, Sirenje glasina ili kleveta o
drugome, uvrede, prijetnje, psovke, omalovazavanje,
namjerno uskraéivanje informacija potrebnih za rad i sl.

(6) Nasilje na temelju pola je bilo koje djelo koje nanosi
fizi¢ku, psihi¢ku, seksualnu ili ekonomsku Stetu ili
patnju, kao i prijetnje takvim djelima koje ozbiljno
sputavaju osobe u njihovim pravima i slobodama na
principu ravnopravnosti polova na radu ili u vezu s
radom.

(7) Mobing predstavlja specificnu formu nefizickog
uznemiravanja na radnom mjestu koje podrazumijeva
ponavljanje radnji kojima jedna ili vise osoba psihic¢ki
zlostavlja i ponizava drugu 0sobu, a ¢ija je svrha ili
posljedica ugrozavanje njegovog ugleda, Ccasti,
dostojanstva, integriteta, degradacija radnih uvjeta ili
profesionalnog statusa.

Obveze poslodavca u zastiti dostojanstva radnika
Clanak 25.

U svrhu stvaranja klime tolerancije, razumijevanja i
uvazavanja dostojanstva osobe radnika, poslodavac ¢e
voditi posebnu brigu o informiranju radnika o zastiti
dostojanstva te o edukaciji ovlastenih osoba.

IX - RADNO VRIJEME

Pojam radnog vremena
Clanak 26.
(1) Radno vrijeme je vremenski period u kojem je radnik
po ugovoru o radu obvezan obavljati poslove za
Poslodavca.

(2) Poslodavac do 31.12. tekuc¢e godine donosi kalendar
radnih dana za narednu godinu.

(3) Puno radno vrijeme radnika traje najduze 40 sati
sedmicno.

Raspored i trajanje radnog vremena
Clanak 27.

(1) PoCetak i1 zavrSetak radnog vremena, preraspodjela
radnog vremena, vrijeme koriStenja odmora u toku
trajanja rada i nacin izmjene smjena, duzinu trajanja
smjena za poslove koji zbog svoje prirode zahtijevaju
razli¢ite rasporede radnog vremena tokom kalendarske
godine, odreduje poslodavac sukladno zakonu i
pravilniku o radu, uz obveznu konsultaciju sa
sindikatom, na nacin definiran ovim ugovorom.

Pripravnost
Clanak 28.

(1) U slu¢aju elementarne nepogode, potreba procesa rada
i drugih okolnosti koje su utvrdene ovim ugovorom,
pravilnikom o radu ili ugovorom o radu, s obzirom na
okolnosti i potrebu Zzurnog obavljanja odredenih
poslova koji ne trpe odlaganje poslodavac obvezno
donosi odluku o uvodenju pripravnosti u kojoj navodi
razloge i vrijeme pripravnosti, broj radnika odredenog
profila koji su neophodni u obavljanju posla i visinu
naknade.

(2) Poslodavac odluku o pripravnosti donosi po nastupanju
okolnosti zbog kojih se uvodi pripravnost i istu
dostavlja radniku i na oglasnu tablu poslodavca u svim
radnim jedinicama.

(3) Pripravnost je vrijeme u kojem je radnik pripravan
odazvati se pozivu Poslodavca za obavljanje poslova,
ako se za to ukaze potreba, pri ¢emu se radnik ne nalazi
na mjestu gdje se poslovi obavljaju, niti na drugom
mjestu koje je odredio Poslodavac.

(4) Radnik Kkoji je u pripravnosti obvezan je odazvati se na
poziv poslodavca bez odgode i do¢i na radno mjesto,
najkasnije u roku od dva sata.

(5) Pripravnost radnim danom traje do 16 radnih sati, a
subotom, nedjeljom i praznikom 24 sata. Za vrijeme
provedeno u pripravnosti radniku pripada naknada za
pripravnost.

(6) Za svaki sat proveden u pripravnosti radniku pripada
naknada za pripravnost, a koja se utvrduje na nac¢in da
je osnovica za odredivanje naknade visina satnice,
utvrdene na bazi prosjeCne plae u Federaciji BiH
prema posljednjem objavljenom podatku za prethodnu
godinu, na temelju fonda sati za tekué¢i mjesec, a ista
iznosi 10% osnovice, odnosno 15% osnovice subotom,
nedjeljom i praznikom.
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(7) Vrijeme koje radnik, kojem je odredena pripravnost,
provede na radnom mjestu obavljaju¢i poslove po
pozivu poslodavca, smatra se radnim vremenom i placa
kao prekovremeni rad.

Preraspodjela radnog vremena
Clanak 29.

(1) Zbog prirode poslovanja, narodito zbog vremenskih
uvjeta i prirode obavljanja posla, puno i nepuno radno
vrijeme moze se prerasporediti tako da tokom
kalendarske godine u jednom razdoblju traje duze, a u
drugom razdoblju krac¢e od punog ili nepunog radnog
vremena, s tim da prosjeno radno vrijeme tokom
trajanja preraspodjele ne smije biti duze od 52 sata
sedmi¢no, a za sezonske poslove najduze 60 sati
sedmicno.

(2) Razdoblje u kojem, po temelju preraspodjele, radno
vrijeme traje duze od punog ili nepunog radnog
vremena moze trajati najduze Sest mjeseci u toku jedne
kalendarske godine.

(3) Poslodavac donosi odluku o uvodenju preraspodjele sa
planom preraspodjele.

(4) Odluku i plan preraspodjele radnog vremena
Poslodavac donosi uz konsultaciju sa reprezentativnim
Sindikatom.

(5) Odluku o uvodenju preraspodjele Poslodavac dostavlja
radniku prije uvodenja preraspodjele.

(6) Preraspodjela radnog vremena u smislu ovog ¢lanka ne
smatra se prekovremenim radom.

(7) Ako je tokom godine uvedena preraspodjela radnog
vremena radnik na kraju kalendarske godine mora imati
isplaéene sve obveze po temelju place sa dodacima i
druge naknade (topli obrok i sl.) kao da je radio redovno
radno vrijeme bez preraspodjele.

Noéni rad
Clanak 30.
Noéni rad u periodu izmedu 22-06 sata smatra se kao
rad u posebnim okolnostima za koji radnik ostvaruje pravo
na uvecanu osnovnu placéu.

Privremeni raspored radnika na drugo radno mjesto
Clanak 31.

(1) U Zurnim slucajevima (zamjena iznenada odsutnog
radnika, iznenadnog povecanja obima posla,
sprjeCavanja nastanka vece Stete, kvar na postrojenjima,
elemenatarne nepogde i sli¢no), poslodavac moze
donijeti jednostranu odluku o privremenom rasporedu
radnika na drugo radno mjesto, a najduze do 60 dana u
toku jedne kalendarske godine.

(2) U slucaju iz stavka 1. ovog ¢lanka placa radnika i druge
naknade se obracunavaju kao da je radio na radnom
mjestu za koje ima zaklju¢en ugovor o radu ili radnog
mjesta iz odluke o privremenom rasporedu ukoliko je to
za njega povoljnije.

(3) Zahtjev za zaStitu prava, podnesen protiv odluke iz
stavka 1. ovog ¢lanka ne odlaze njeno izvrSenje.

X - ODMORI I ODSUSTVA

Odmor u toku radnog vremena
Clanak 32.

(1) Radnik koji radi duze od Sest sati dnevno ima svakog
dana pravo na odmor od 30 minuta, ¢iji raspored
odreduje Poslodavac pravilnikom o radu i ugovorom o
radu.

(2) Vrijeme odmora iz stavka (1) ovog ¢lanka ne ura¢unava
se u radno vrijeme.

Dnevni i sedmi¢ni odmor
Clanak 33.
(1) Izmedu dva uzastopna radna dana radnik ima pravo na
odmor od najmanje 12 sati neprekidno.

(2) Na sezonskim poslovima, dnevni odmor izmedu dva
uzastopna radna dana moze biti najmanje 10 sati
neprekidno, a za maloljetne radnike najmanje 12 sati
neprekidno.

(3) Sedmi¢ni odmor traje najmanje 24 sata neprekidno.

(4) Ako je neophodno da radnik radi na dan svog
sedmi¢nog odmora, mora mu se osigurati jedan dan
odmora u periodu odredenom prema dogovoru izmedu
Poslodavca i radnika.
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Godisnji odmor
Clanak 34.
(1) Radnik za svaku kalendarsku godinu ima pravo na
placéeni godisnji odmor u trajanju od najmanje 20 radnih
dana, a najduze 30 radnih dana.

(2) Maloljetni radnik ima pravo na godiS$nji odmor u
trajanju od najmanje 24 radna dana.

(3) Radnik koji radi na poslovima koji podrazumijevaju
otezane uvjete rada ima pravo na godis$nji odmor u
trajanju od najmanje 23 radna dana. Nacin koriStenja
ovog prava bic¢e utvrden pravilnikom o radu i drugim
aktima Poslodavca.

(4) Trajanje godi$njeg odmora utvrduje se pravilnikom o
radu, tako da se na minimum dana iz stavka (1) ovog
¢lanka dodaje broj dana za radni staz i druge uvjete.

(5) U trajanje godi$njeg odmora radnicima se omogucava
koristenje 1-3 dana sukladno Zakonu o pravima
razvojacenih branitelja i ¢lanova njihovih obitelji.

(6) Poslodavac  uz  prethodnu  konsultaciju  sa
reprezentativnim Sindikatom utvrduje plan godisnjih
odmora za tekucu godinu, uzimajuéi u obzir potrebe
posla i opravdane zahtjeve radnika.

(7) Prilikom utvrdivanja trajanja godi$njeg odmora smatra
se da je radno vrijeme rasporedeno na pet radnih dana u
sedmici.

(8) Poslodavac je duZzan najmanje sedam dana prije
koriStenja godisnjeg odmora radniku dostaviti rjeSenje
o koristenju godi$njeg odmora.

KoriStenje godiSnjeg odmora
Clanak 35.
(1) Godisnji odmor moze se koristiti u dva dijela.

(2) Ako radnik koristi godi$nji odmor u dijelovima, prvi dio
koristi bez prekida u trajanju od najmanje 12 radnih
dana u toku kalendarske godine, a drugi dio najkasnije
do 30. lipnja naredne godine.

(3) Radnik koji ne iskoristi dio godi$njeg odmora u smislu
stavka 2. ovog ¢lanka, nema pravo prenoSenja
godisnjeg odmora u narednu godinu.

(4) Radnik ima pravo koristiti jedan dan godi$njeg odmora
kad on to zeli, uz obvezu da o tome obavijesti
neposrednog rukovoditelja najmanje tri dana prije
njegovog koristenja.

(5) Koristenje prava iz prethodnog stavka ovog ¢lanka
uvjetovano je nesmetanim odvijanjem procesa rada.

Nepovoljni vremenski uslovi
Clanak 36.

(1) Ako rad na terenu nije moguc zbog kiSe, snijega, vjetra
ili drugih vremenskih nepogoda (takozvani kis$ni dani)
ni nakon dva sata ¢ekanja (na radilistu, u Sumariji i
sli¢no), radnicima se evidentira elementarna nepogoda
(EN) i vradaju se sa posla, s tim $to su duzni taj dan dan
namiriti odnosno odraditi u tekué¢em ili najkasnije u
narednom mjesecu.

(2) Za dan kada se vrati sa posla i nije radio, a koji je duzan
odraditi subotom u roku iz prethodnog stavka, radniku
se privremeno obra¢unava akontacija u visini dnevnice
na bazi najniZe plaée iz ovog ugovora, pripada mu pravo
na topli obrok i naknada za prevoz.

(3) Radniku za namireni dan pripada placa proporcionalno
broju sati rada obracunata sukladno pravilniku uvecana
za 20% njegove temeljne place s tim §to se privremeno
obracunata akontacija iz prethodnog stavka brise.

(4) Ako se dani za koje je obracunata akontacija iz stavka
2. ovog ¢lanka ne odrade u propisanom roku, pomenuta
akontacija smatra se kona¢nim obraunom i isplatom.

(5) Ako su radnici u toku dana zapoceli sa obavljanjem
poslova i u toku obavljanja istih nastupe nepovoljni
vremenski uvjeti iz stavka 1. ovog ¢lanka zbog kojih se
rad prekida, provedeno vrijeme na radu platiti ¢e se po
ostvarenom ucinku za ostatak radnog vremena u kojem
se nije radilo isplatit ¢e se naknada shodno broju sati
¢ije je osnovica najniza placa iz ovog ugovora, te im
pripada pravo na topli obrok i naknada za prevoz.

(6) Radniku koji nije radio zbog okolnosti u smislu odredbi
ovog C¢lanka, poslodavac nema pravo bez suglasnosti
radnika evidentirati kao godi$nji odmor.

XI — ZASTITA RADNIKA NA RADU

Sigurnost i zaStita na radu
Clanak 37.

(1) Poslodavac je duzan odrzavati postrojenja, uredaje,
opremu, alate, mjesto rada i pristup mjestu rada, te
organizovati rad sukladno posebnim zakonima i drugim
propisima u svezi posla koji se kod njega obavlja.
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(2) Prilikom stupanja na rad radnika poslodavac je duzan
omoguciti radniku da se upozna sa propisima iz oblasti
zaStite na radu u smislu ovog ugovora.

(3) Radnik je duzan da se pridrzava naputka i mjera zastite
na radu i da radi na nacin koji mu osigurava zastitu
zivota i zdravlja, te sprjeCava nastanak nesrece.

(4) Poslodavac je obvezan pridrzavati se propisa Zakona o
radu, a u svezi zastite Zena i materinstva i maloljetnika.

(5) Poslodavac je duzan da vodi racuna o zastiti radnika
koji je privremeno ili trajno nesposoban za rad zbog
pretrpljene povrede na radu ili profesionalne bolesti,
sukladno zakonu.

Obveze radnika i poslodavca
Clanak 38.
(1) Nacin organizovanja zastite na radu mora biti propisan
op¢im aktom poslodavca koji se donosi uz prethodnu
konsultaciju sa reprezentativnim sindikatom.

(2) Poslodavac organizuje za sve radnike ljekarski
sustavski pregled sukladno zakonskim, podzakonskim
aktima 1 internim aktima poslodavca iz oblasti zastite na
radu.

(3) Radi utvrdivanja zdravstvene sposobnosti za obavljanje
odredenih poslova poslodavac moze uputiti radnika na
ljekarski pregled, a troskove ljekarskog pregleda snosi
poslodavac.

XII - PLACE I NAKNADE PLACA

Plaéa, jednakost plaéa i obracun
Clanak 39.

(1) Poslodavac je duzan radnicima isplatiti jednake place za
rad jednake vrijednosti, bez obzira na njihovu
nacionalnu, vjersku, regionalnu, spolnu, politicku i
sindikalnu pripadnost i opredjeljenje.

(2) Poslodavac ne moze radniku obracunati i isplatiti placu
u iznosu manjem od iznosa odredenog ovim ugovorom,
pravilnikom o radu i ugovorom o radu, osim u
slu¢ajevima predvidenim ovim ugovorom.

(3) Pla¢e radnika utvrduju se pravilnikom o radu i
ugovorom o radu, sukladno ovim ugovorom.

(4) Poslodavac je duzan radniku uruditi pismeni obradun
bruto i neto place prilikom njene isplate.

(5) Poslodavac koji na dan dospjelosti ne isplati placu ili je
ne isplati u cjelosti, duzan je do kraja mjeseca u kojem
je dospjela isplata place radniku uruciti obracun iznosa
place koji je bio duzan isplatiti.

(6) Obracun iz stavka (4) ovog ¢lanka ima snagu izvr$ne
isprave.

(7) Pla¢a se isplacuje nakon obavljenog rada u pravilu
jedanput mjesecno, s tim da periodi isplate place ne
mogu biti duzi od 30 dana.

Clanak 40.
(1) Zbirni podaci o pla¢éama su javni, a pojedinaéne isplate
place nisu javne.

(2) Place se obvezno obra¢unavaju u bruto iznosu.

(3) Poslodavac je duzan, uz pismenu suglasnost radnika,
obracunati i iz place radnika obustavljati sindikalnu
¢lanarinu, te je uplaéivati na raune sindikata, sukladno
odlukama 1 nnaputcima reprezentativnog granskog
sindikata.

Pravo na pla¢u
Clanak 41.
(1) Pla¢a za obavljeni rad i vrijeme provedeno na radu
sastoji se od :

- osnovne place,
- dijela place za radni u¢inak ukoliko je isti ostvaren i

- uvecéane place sukladno odredbama Zakona o radu,
ovom ugovoru, pravilnikom o radu i ugovorom o
radu.

(2) Radni uc¢inak defini$e poslodavac pravilnikom o radu ili
drugim aktom koji ¢e biti sastavni dio pravilnika o
radu..

Osnovica za obracun place — najniza placa
Clanak 42.

(1) Najniza placa se utvrduje u iznosu od 55% prosjecne
mjesecne neto place isplacene u Federaciji Bosne i
Hercegovine prema posljednjem objavljenom podatku
Federalnog zavoda za statistiku za prethodnu godinu za
mjesecni fond od 176 sati te se koriguje za efektivni
fond sati za tekuci (obracunski) mjesec.

(2) U sluéaju povecanja Indeksa potroSackih cijena
mjerenih od strane Federalnog zavoda i Agencije za
statistiku, vec¢ih od 5%, osnovica za utvrdivanje pla¢a
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¢e se uskladivati mjesecno sporazumom Sindikata i
poslodavca, shodno financijskom stanju poduzeca o
¢emu ¢e  poslodavac  informirati  Sindikat
vjerodostojnim i to¢nim financijskim izvjes¢ima i
pokazateljima.

Temeljna pla¢a radnika
Clanak 43.

(1) Temeljna placa je najnizi iznos koji je Poslodavac duzan
isplatiti radniku za puno radno vrijeme, za posao
odgovarajucée grupe sloZenosti, normalne uvjete rada i
normalan radni uéinak.

(2) Temeljna placa je proizvod najnize neto place i
odgovarajuceg koeficijenta sloZzenosti poslova koje
radnik obavlja i ostvarenog fonda sati sukladno
pravilniku o radu i ugovorom o radu.

(3) SloZenost poslova radnog mjesta u smislu odredbi ovog
ugovora sadrzi:

znacaj radnog mjesta u poslovanju,

potreban stupanj obrazovanja za obavljanje poslova
radnog mjesta,

stupanj odgovornosti radnog mjesta,

zahtjevani stupanj kreativnosti, inicijativnosti i
vjestina,

ostale psihofizicke osobine potrebne za rad na
odredenom radnom mjestu.

(4) Normalnim radnim ucinkom podrazumijeva se
izvrSenje radnih zadataka na radnom mjestu na koje je
radnik rasporeden, a na temelju ugovora o radu, plana i
programa rada, organizacije posla, te naputka i naloga
odgovornih osoba Poslodavca.

(5) Poslodavac se obvezuje da Ce linearno povecati placu
svim radnicima, na dan stupanja na snagu ovog
kolektivnog ugovora, na nacin da ¢e izvrsiti povecanje
koeficijenata utvrdenih postoje¢im aktima poslodavca
za 0,20 za svako radno mjesto.

(6) Shodno odredbi iz prethodnog stavka, najnizi koefici-
jent svake grupe sloZenosti poslova utvrdeni postojecim
Pravilnikom o radu poslodavca uvecavaju se za 0,20 .

(7) Pravilnikom o radu ili drugim aktom Poslodavac
utvrduje radna mjesta, platne razrede i sustavizaciju
radnih mjesta, s tim da se odnos izmedu najnize
osnovice utvrduje u rasponu od 1,20 do 4, a uz
konsultaciju sa reprezentativnim sindikatom.

(8) U Povjerenstvo za izradu pravilnika o radu imenuje se
obvezno i predstavnik sindikata.

Radni u¢inak
Clanak 44.
(1) Radni u¢inak radnika se na temelju ocjene obavljenog
rada radnika utvrduje na temelju sljedec¢ih elemenata:

- kvaliteta izvrSenih poslova;
- obima obavljenog posla;
- roka izvrSenja posla i

- odnosa radnika prema radnim obvezama.

(2) Pravilnikom o radu ili ugovorom o radu razradi¢e se
svaki od navedenih elemenata za ocjenu radnog ucinka
za svako radno mjesto.

(3) Op¢im aktom Poslodavca koji se donosi uz konsultaciju
sa reprezentativnim Sindikatom utvrdi¢e se visina
uvecanja place po temelju ucinka.

(4) Odluku o ostvarenom radnom uéinku radnika iznad
normalnog radnog ucinka utvrduje Poslodavac na nacin
propisan opéim aktom.

NiZa od najniZe plaée
Clanak 45.

(1) Izuzetno, moze se utvrditi niZza od najnize place
utvrdene u ¢lanku 42. ovog kolektivnog ugovora u
slu¢aju kada poslodavac ostvaruje gubitak u
poslovanju, nalazi se u krizi uslovljenoj elementarnim i
drugim nepogodama ili zbog nepovoljnih trzisnih uvjeta
rada, §to moze dovesti do poslovnog gubitka ili gubitka
radnih mjesta kod poslodavca.

(2) U slucaju okolnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka poslodavac
je duzan saciniti program konsolidacije, u konsultaciji
sa sindikatom, te ga primjenjivati u periodu do tri
mjeseca tokom kojeg ¢e primjenjivati osnovicu za
obrac¢un pla¢e koja ne moZe biti manja od 70% od
najnize pla¢e utvrdene u ¢lanku 42. ovog kolektivnog
ugovora.

(3) U slucaju potrebe program konsolidacije ¢e se
implementirati na dodatnih do tri mjeseca tokom kojih
poslodavac moze primjenivati osnovicu za obracun
place koja ne moze biti manja od 63% od najnize place
utvrdene u ¢lanku 42. ovog kolektivnog ugovora.
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Stimulacija
Clanak 46.

Poslodavac moze radniku isplatiti i stimulativni dio
place po temelju iskazanog dodatnog radnog ucinka,
odnosno obima obavljenog posla, na temelju uvjeta i
kriterija koji se utvrduju pravilnikom o radu.

Pravo na poveéanu placu za navrSene godine staza
Clanak 47.
(1) Za svaku navr§enu godinu penzijskog staza, placa
radnika se povecava za 0,6% na temelju placu radnika,
s tim da ukupno poveéanje place po ovom temelju ne
moze biti vece od 20%.

(2) Pod mirovinskim stazom podrazumjeva se staz ste¢en
tokom trajanja radnog odnosa i u isti se ne uracunava ni
poseban staz, ni benificirani staz.

Pravo na povecanu plaé¢u na temelju posebnog rada
Clanak 48.
(1) Radnik ima pravo na povecanu placu za:

- prekovremeni rad, najmanje 40% neto satnice,
- no¢ni rad, najmanje 30% neto satnice,

- rad na dan sedmi¢nog odmora, najmanje 25% neto
satnice,

- rad u dane praznika koji su po zakonu drzavni
praznici, najmanje 50% neto satnice.

(2) Visina dodataka po temelju rada u posebnim
okolnostima iz prethodnog stavka utvrduje se tako $to
se ostvareni sati rada u tim okolnostima obracunati kao
sati za redovan rad,uvecavaju za utvrdeni procenat.

(3) Dodaci iz ovog ¢lanka se medusobno ne iskljucuju.

(4) Pravilnikom o radu ili drugim aktom poslodavac moze
utvrditi vecu razinu prava od prava utvrdenih u stavku
(1) ovog ¢lanka, kao i drugadija prava u odnosu na
specificnost radnog mjesta.

Pravo na naknadu plaée
Clanak 49.
Radnik ima pravo na naknadu place kada je odsutan s
posla iz opravdanih razloga i to:

- za vrijeme prekida rada,
- za vrijeme placenog odsustva,

- za vrijeme praznika za koje je zakonom odredeno da
se ne radi,

- za vrijeme godiSnjeg odmora,

- za vrijeme odsutnosti sa posla od obrazovanja i
prekvalifikacije,na koje ga je uputilo Preduzece,

- za vrijeme sprijeCenosti za rad usljed bolesti,
- za vrijeme porodiljskog odsustva,

- za vrijeme odbijanja radajer nisu

propisane mjere zastite na radu,

provedene

- u drugim slucajevima utvrdenim zakonima i
Pravilnikom o radu.

Naknada place za vrijeme prekida rada za koji radnik
nije kriv
Clanak 50.

(1) Radnik ima pravo na naknadu place za vrijeme prekida
rada u slucaju zastoja u proizvodnji, smanjenog obima
posla ili prekida rada uslijed pomanjkanja sirovina,
nestanka elektri¢ne energije, zastoja na trzi$tu, bitno
otezanih uvjeta izvoza, restriktivnih mjera Vijeca
ministara BiH i Vlade Federacije BiH ili zakonodavca,
u visini najnize place iz ovog ugovora.

(2) Kada tokom radnog dana nastupi prekid rada iz razloga
navedenih u prehodnom stavku i u ¢lanku 36. ovog
ugovora koji traje najviSe tri sata, radnik za taj dan ima
pravo na naknadu plaée u visini temeljne place kao da
je radio puno radno vrijeme.

Naknada plaée za vrijeme plaé¢enog odsustva
Clanak 51.

Za vrijeme pla¢enog odsustva i za vrijeme praznika za
koje je zakonom odredeno da se ne radi, radniku pripada
naknada place u visini njegove temeljne place i dodatka za
navrsene godine staza shodno ¢lanku 47. ovog ugovora.

Naknada plaée za vrijeme KoriStenja godiSnjeg odmora
Clanak 52.
Za vrijeme koristenja godiSnjeg odmora, radniku
pripada naknada plac¢e u visini place koju bi primio da je
radio.

Naknada placde za vrijeme obrazovanja, stru¢nog
obrazovanja i prekvalifikacije
Clanak 53.

Za vrijeme obrazovanja,stru¢nog obrazovanja i
prekvalifikacije radnika, na koje ga je uputio Poslodavac,
radniku pripada naknada place u visini njegove ostvarene
place iz prethodnog mjeseca
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Pravo na povecanu placu za oteZane uvjete rada
Clan 54.

Radnik ima pravo na uvec¢anu temeljnu placu po temelju
otezanih uvjeta rada, Ciji uvjeti i visina ¢e se utvrditi
Pravilnikom o radu Poslodavca ili drugim op¢im aktom
poslodavca koji je sastavni dio Pravilika o radu koji se
donosi uz predhodno obavljenu konsulataciju sa
reprezentativnim Sindikatom.

Pravo radnika na naknadu plaée u uvjetima
privremene sprijecenosti za rad
Clanak 55.
(1) Radniku pripada novéana naknada u slucajevima
privremene sprije¢enosti za rad usljed bolesti sukladno
zakonu.

(2) U slucaju bolovanja prouzrokovanog povredom na radu
i profesionalnim oboljenjem, komplikacija
prouzrokovanih trudno¢om i porodajem, bolovanja
zbog transplantacije zivog tkiva i organa u Korist druge
osobe radniku ¢e se isplatiti naknada u visini 100%
osnovice temeljne place u prethodnom mjesecu.

(3) Radniku  sa  utvrdenom  smanjenom  radnom
sposobnosc¢u Poslodavac je duzan osigurati povoljnije
uvjete za rad sukladno svojim internim aktima i
odgovarajuc¢im zakonskim propisima.

Naknada za vrijeme porodiljskog odsustva
Clanak 56.

Radnica — Zena majka koja je u radnom odnosu za
vrijeme dok odsustvuje sa posla radi porodaja ima pravo na
naknadu pla¢e sukladno posebnim zakonom, a poslodavac
moze pravilnikom o radu ili drugim aktom utvrditi i pravo
isplate razlike do pune place na teret poslodavca.

XIIT - OSTALA MATERIJALNA PRAVA RADNIKA

Otpremnina za odlazak u mirovinu
Clanak 57.

(2) Pri odlasku u mirovinu radnik ima pravo na otpremninu
u iznosu od Cetiri prosjetne neto place radnika
ostvarene u prethodnom tromjesecju ili Cetiri prosjecne
neto place Federacije Bosne i Hercegovine prema
posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda
za statistiku ostvarene u mjesecu koji prethodi
ostvarivanju prava radnika, ako je to za njega
povoljnije.

(2) Radniku koji Zeli iskoristiti pravo za odlazak u
prijevremenu mirovinu, sukladno nekim od zakona,
moze se isplatiti stimulativna otpremnina i u ve¢em
iznosu od otpremnine iz prethodnog stavka, o ¢emu ¢e
se sporazumijeti radnik i poslodavac.

Jednokratna pomo¢
Clanak 58.

(1) U slu€aju smrti radnika, ¢lanovi njegove uze obitelji
imaju pravo na pomo¢ u visini od_etiri prosjec¢ne neto
place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine prema
zadnjem objavljenom statistickom podatku za
prethodnu godinu.

(2) U slucaju smirti ¢lana uze obitelji radnik ostvaruje pravo
na naknadu u visini dvije prosjecne neto place isplacene
u Federaciji Bosne i Hercegovine prema zadnjem
objavljenom statistiCkom podatku za prethodnu godinu.

(3) Clanom uZe obitelji radnika smatraju se bracni i
izvanbra¢ni drug ako Zive u zajedni¢kom kuéanstvu, dijete
(bracno, izvanbra¢no, usvojeno, pastorCe i dijete bez
roditelja uzeto na izdrzavanje do 18 godina, odnosno do 26
godina starosti ako se nalazi na redovnom skolovanju i nije
u radnom odnosu, a djeca nesposobna za rad, bez obzira na
starosnu dob), roditelji (otac, majka, ocuh, macéeha i
usvojitelji), braca i sestre bez roditelja do 18 godina,
odnosno do 26 godina starosti ako se nalaze na redovnom
Skolovanju i nemaju drugih prihoda, ve¢ ih korisnik
naknade stvarno izdrzava, ili je obveza njihovog
izdrZavanja zakonom utvrdena, a ako su nesposobni za rad,
bez obzira na starosnu dob, pod uvjetom da s njima Zive u
zajedniCkom domacinstvu i unucad ako nemaju roditelja i
zive u zajednickom domacinstvu sa radnikom.

(4) U slu€aju smrti roditelja (otac, majka, oGuh, maceha i
usvojitelji) sa kojima radnik ne Zzivi u zajednickom
domacinstvu, ima pravo na naknadu u visini jedne
prosjecne neto place isplacene u Federaciji Bosne i
Hercegovine iz stava 2. ovog ¢lana prema zadnjem
objavljenom statistickom podatku za prethodnu godinu.

(5) Naknada place u smislu stavka 1, 2. i 4. ovog ¢lanka
isplac¢uje se u visini jednog pripadajuceg iznosa, bez
obzira na broj ¢lanova domacinstva umrlog radnika i
broja radnika koji rade kod istog poslodavca u slucaju
smrti ¢lana uze obitelji radnika ili na drugi nacin kako
je utvrdeno internim aktom poslodavca.

(6) Radnik moze ostvariti pravo na nov¢anu pomo¢ u
iznosu od najmanje jedne prosjecne place ostvarene kod
Poslodavca u mjesecu koji prethodi mjesecu u kojem
radnik ostvaruje pravo u slucaju nastanka materijalne
Stete usljed nesre¢e prouzrokovane elementarnom
nepogodom, pozarom ili drugom nesreCom koja je
prouzrokovala vecu Stetu radniku, a na temelju potvrde
mjerodavnog drzavnog organa.
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Naknada za ishranu (topli obrok)
Clanak 59.
(1) Poslodavac je obvezan radniku osigurati ishranu u toku
radnog vremena (topli obrok).

(2) Ukoliko poslodavac ne osigura ishranu, radniku se
isplacuje naknada u dnevnom iznosu od najmanje 11,00
KM.

(3) Poslodavac moze u toku kalendarske godine drugim
aktom utvrditi 1 veéi iznos naknade za ishranu.

Naknada troskova prijevoza na posao i sa posla
Clanak 60.

(1) Radniku pripada pravo na naknadu za troskove
prijevoza na posao putem mjeseéne karte prijevoznika
koji vrsi javni linijski prijevoz na relaciji od mjesta
stanovanja do mjesta rada.

(2) Radniku koji ne koristi javni prijevoz pripada pravo na
naknadu za troSkove prijevoza na posao u visini 60%
cijene koStanja mjeseCne karte javnog prevoza na
relaciji od mjesta stanovanja do mjesta rada.

(3) U slucaju kada poslodavac osigurava radnicima
besplatan prijevoz na posao i s posla, radnik nema pravo
na naknadu iz stavka (1) ovog ¢lanka.

(4) Preciziranje uvjeta i nadina koritenja prava naknade
troskova prevoza regulisat ¢e se pravilnikom o radu
poslodavca.

Pravo na naknadu za odvojeni Zivot
Clanak 61.

(1) Radnik koji je privremeno rasporeden na rad izvan
mjesta stalnog boravka vise od dva mjeseca i ne moze
svakodnevno putovati, ima pravo na naknadu za
odvojeni zivot od obitelji, koji mu se ispladuje radi
pokric¢a povecanih troskova zivota.

(2) Naknada za odvojeni Zzivot iznosi 70% prosjecne
mjesecne place isplacene u prethodna tri mjeseca u
Federaciji BiH.

(3) Ako je radniku obezbijeden smjestaj, naknada se
umanjuje za 10%, a ako mu je obezbijedena i besplatna
ishrana, naknada se umanjuje za jos 10%.

(4) Naknada za odvojeni zivot i terenski dodatak se
medusobno iskljucuju.

Naknada za sluZbeni put
Clanak 62.

Radniku pripada naknada za sluzbeni put i to: dnevnica,
troskovi prijevoza, troskovi uporabe privatnog automobila
u sluzbene svrhe, prenocista koje je u kategoriji hotela sa
najmanje tri zvjezdice, te druge troSkove po temelju
dostavljenih ra¢una na nacin i u visini utvrdenim opéim
aktom poslodavca.

Naknada za godis$nji odmor (regres)
Clanak 63.

(1) Radniku pripada pravo na regres za godis$nji odmor u
visini 50% prosjecne neto place isplacene u Federaciji
BiH prema posljednjim objavljenim podacima
Federalnog zavoda za statisktiku za prethodnu godinu,
pod uvjetom da poslodavac prethodnu poslovnu godinu
nije poslovao sa gubitkom.

(2) Izuzetno, poslodavac moze isplatiti regres iako je
prethodnu poslovnu godinu poslovao s gubitkom, o
¢emu odluku donosi poslodavac.

(3) Poslodavac ¢e isplatiti regres u smislu stavak 1.ovog
¢lanka najkasnije do kraja tekuce godine.

Druge naknade
Clanak 64.
Pravilnikom o radu, odlukom ili drugim op¢im aktom
poslodavca moze se utvrditi isplata i drugih naknada i
pomo¢i koje nisu regulisane ovim ugovorom.

XIV - NAKNADA STETE

Odgovornost za Stetu
Clanak 65.
(1) Ako je Steta na radu prouzrokovana namjerno ili zbog
krajnje nepaznje od strane jednog ili vise radnika, isti su
duzni $tetu nadoknaditi poslodavcu.

(2) Pravilnikom o radu moze se predvidjeti da se visina
naknade Stete utvrduje u pausalnom iznosu, ako se njena
visina ne moze utvrditi u to¢nom iznosu.

(3) Visinu stete i nadin njene naknade utvrduju mjerodavni
organ i poslodavac. Steta se moze nadoknaditi u vise
rata, s tim da mjeseCni iznos ne moze prelaziti jednu
tre¢inu plade radnika.
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Pravo radnika na naknadu Stete
Clanak 66.
(1) Ako radnik pretrpi na radu ili u svezi sa radom Stetu,
poslodavac je duzan nadoknaditi Stetu radniku po opéim
propisima obligacionog prava.

(2) Poslodavac nije duzan nadoknaditi $tetu radniku ako se
dokaze da se radnik nije ozlijedio na radu ili u svezi sa
radom, a radnik je duZan izvrSiti poslodavcu povrat
isplacene naknade ukoliko se naknadno utvrdi da je
radnik zlouporabio to pravo odnosno neutemeljeno
stekao isplacenu naknadu.

Oslobadanje radnika odgovornosti za Stetu
Clanak 67.
Radnik se mozZe osloboditi od obveze naknade Stete,
odnosno iznos utvrdene Stete mu se moze umanyjiti na nacin
i pod uvjetima utvrdenim pravilnikom o radu.

XV - OSTVARIVANJE PRAVA 1 OBVEZA 1Z
RADNOG ODNOSA

Odludivanje o pravima i obvezama iz radnog odnosa
Clanak 68.

O pravima i obvezama radnika iz ugovora o radu
odluéuje, sukladno ovom ugovoru i drugim propisima,
poslodavac ili druga ovlastena osoba odredena Statutom ili
aktom o osnivanju.

Povrede obveza iz radnog odnosa od strane radnika
Clanak 69.

(1) Postupci vezani za teze i lakSe prijestupe u smislu
povrede radnih obveza regulirae se opc¢im aktom
poslodavca sukladno odgovarajuéim odredbama
Zakona o radu.

(2) Upozorenja u smislu laksih prijestupa i povreda radnih
obveza poniStavat ¢e se nakon Sest mjeseci od
donosenja istih.

Zastita prava iz radnog odnosa
Clanak 70.
Radnik koji smatra da mu je poslodavac povrijedio neko
pravo iz radnog odnosa zastitu povrijedenog prava moze
ostvariti sukladno Zakonu o radu.

Mirno rjeSavanje spora
Clanak 71.
(1) Poslodavac i radnik mogu sporazumno rje$avati nastale
medusobne sporove.

(2) Ukoliko dode do sporazumnog rjeSenja spora strane
pisanim sporazumom utvrduju naéin rjeSavanja
nastalog spora.

(3) U rjesavanju sporova iz stavka (1) ovog ¢lanka
ucestvuje 1 predstavnik reprezentativnog granskog
sindikata.

XV - PRAVILNIK O RADU

Obveza donosSenja pravilnika o radu
Clanak 72.
(1) Poslodavac donosi pravilnik o radu .

(2) Sukladno zakonu i ovom ugovoru, pravilnikom o radu
se ureduju pitanja radnog vremena, odmori i odsustva,
place, organiziranje rada i druga pitanja znacajna za
radnike i poslodavca.

(3) Prilikom donoSenja pravilnika o radu poslodavac se
obvezno konsultuje sa reprezentativnim sindikatom.

(4) Pravilnikom o radu ne mogu se urediti pitanja placa i
drugih uvjeta nepovoljnije od uvjeta pod kojima su ta
pitanja uredena ovim ugovorom.

(5) Sindikalno povjerenistvo, odnosno sindikalni odbor
moze od mjerodavnog suda zatraziti da nezakoniti
pravilnik o radu ili neke njegove odredbe oglasi
nevazeéim

XVII - UVJETI ZA RAD SINDIKATA

Pravo radnika na sindikalno organizovanje
Clanak 73.

(1) Radi zastite svojih ekonomskih i socijalnih prava i
interesa, radnici imaju pravo organizirati sindikalnu
organizaciju ili drugi oblik sindikalnog organizovanja
kod Poslodavca.

(2) Poslodavac se obvezuje da svojim djelovanjem i
aktivnostima ni na koji naCin ne¢e onemogucavati
sindikalni rad i sindikalno organizovanje uposlenih.

(3) Sindikat se obvezuje da ¢e svoje aktivnosti provoditi, a
Poslodavac iste respektovati sukladno ratifikovanim
konvencijama, zakonima i ovim ugovorom.

Uvjeti i nacin rada Sindikata
Clanak 74.
(1) Sindikalni ~ povjerenik i  ¢lanovi  sindikalnog
povjereniStva imaju pravo i obvezu kod poslodavca

utvrdene ovim ugovorom i zakonom.



Cetvrtak 01.12.2022.

.SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA*

Broj 21 — strana 1929

(2) Poslodavac i sindikalni povjerenik duzni su na zahtjev
jedne od strana primiti na razgovor drugu stranu i
razmotriti sva pitanja vezana za prava i interese radnika,
naroCito pitanja materijalne prirode i sva pitanja
sindikalne aktivnosti.

(3) Poslodavac  je duzan omoguéiti  sindikalnom
povjereniku pristup podacima koji su od znacaja za
ostvarivanje i zaStitu prava Clanova reprezentativnog
Sindikata.

(4) Radi sindikalnog djelovanja i zastite prava radnika,
¢lanovi izvrSnog tijela reprezentativnog Sindikata
(povjerenistva) imaju pravo odrZavati sastanke u radno
vrijeme, pod uvjetom da isti ne ugrozavaju proces rada.

(5) Reprezentativni Sindikat ima pravo na sindikalni zbor
svih ¢lanova za vrijeme trajanja rada najmanje dva sata
od radnog vremena dva puta u godini, pod uvjetom da
isti ne ugrozavaju proces rada.

(6) Sindikalni povjerenik i ¢lanovi povjereniStva, te
izabrani predstavnici sekcija mladih i sekcije Zena
reprezentativnog sindikata ima pravo na placeno
odsustvo za vrijeme obrazovanja ili strucnog
osposobljavanja 1 usavrSavanja, te obrazovanja za
potrebe sindikalnog rada najmanje pet dana u godini.

(7) Sindikalni povjerenik, zamjenik ili drugi izabrani ¢lan
sindikalne podruznice u organima Samostalnog
sindikata Sumarstva, prerade drveta i papira BiH na
svim razinama organizovanja ima pravo na placeno
odsustvo za ucesCe na sastancima, skupovima i sl.
najmanje 12 dana u godini.

(8) U slu¢aju odsustva sa posla iz stavka (6) i (7) ovog
¢lanka sindikalni povjerenik i ¢lanovi povjerenisStva, te
izabrani predstavnici sekcija mladih i sekcije Zena
reprezentativnog sindikata i/ili drugi ¢lan je duzan
poslodavcu dostaviti pisani poziv organizatora
sastanka, seminara ili druge edukativne aktivnosti.

(9) Sindikalnim povjerenicima i glavnom povjereniku
sindikalne podruznice priznaje se osam sati sedmicno
za obavljanje njegovih funkcija na teret Poslodavca.

Partnerski odnos sindikata i poslodavca
Clanak 75.

(1) Migljenja, prijedlozi, Zalbe i svi nastali nesporazumi o
pravima iz rada i po temelju rada rjeSavat ée se
direktnim  pregovorima izmedu Poslodavca i
reprezentativnog Sindikata.

(2) Predsjedniku granskog reprezentativnog sindikata i
predsjedniku kantonalnog odbora reprezentativnog
granskog sindikata koji nisu radnici kod Poslodavca,
¢iji sindikat ima ¢lanove kod poslodavca dozvoljen je
pristup kod Poslodavca kada je taj pristup potreban za
obavljanje sindikalne aktivnosti.

Sporazum
Clanak 76.
(1) Pisanim sporazumom Poslodavac i reprezentativni
Sindikat ureduju uvjete rada Sindikata u svezi sa:

- prostorom za rad i odrzavanje sastanaka sindikalne
organizacije i njenih organa,

- koristenjem  telefona, telefaksa, aparata za
umnozavanje 1 drugih tehnickih  sredstva
neophodnih za provodenje sindikalnih aktivnosti i
ostvarivanje ili zastitu prava radnika,

- obracunom i doznacavanjem sindikalne ¢lanarine.

(2) Sindikalnim predstavnicima dozvoljeno je da kod
poslodavca bez naknade koriste:

- slobodan prostor (kancelariju, salu i ostalo) za
sindikalni rad i odrzavanje sastanaka sindikalne
organizacije i njenih organa,

- koristenje  telefona, telefaksa, aparata za
umnozavanje 1 drugih tehnic¢kih sredstava
neophodnih za provodenje sindikalnih aktivnosti i
ostvarivanje ili zastitu prava radnika.

(3) Poslodavac se obvezuje da ¢e obracunavati i
doznacavati sindikalnu c¢lanarinu sukladno Odluci o
visini, raspodjeli i na¢inu uplate clanarine Samostalnog
sindikata Sumarstva, prerade drveta i papira BiH.

(4) Sindikalno rukovodstvo podruZznice usmeno, a po
potrebi i pismeno dogovarat ¢e sa poslodavcem nacin,
termin i odrzavanje sastanaka, pregovora i sl. na svim
razinama organiziranja.

XVIII - RIESAVANJE SPOROVA

Mirno rjesavanje kolektivnih sporova
Claakn 77.

(1) U slucaju kolektivnog radnog spora nastalog izmedu
potpisnika ovog ugovora, sprovodi se postupak mirenja
sukladno Zakonom o radu i Zakonom o mirnom
rjeSavanju radnih sporova (“Sluzbene novine Federacije
BiH”, br.:49/21).
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(2) Rjesavanje kolektivnog radnog spora strane u sporu
mogu sporazumno povjeriti arbitrazi sukladno
Zakonom o radu.

XIX - STRAJK

Pravo na Strajk
Clanak 78.

(1) Ukoliko reprezentativni sindikat ocijeni da se ne
ostvaruju prava radnika utvrdena ovim ugovorom,
stupice u pregovore sa Poslodavcem i zahtijevati da se
poduzmu odgovarajuée mjere.

(2) Ako sporna pitanja ne budu rijeSena putem pregovora i
mirnog rjeSavanja spora, reprezentativni Sindikat ce
traziti izjasnjavanje radnika - c¢lanova sindikata o
stupanju u Strajk.

(3) Strajk organizira i vodi reprezentativni Sindikat
sukladno Zakonu o Strajku, Zakonu o radu, Pravilima
sindikata o Strajku i Statutom Samostalnog sindikata
Sumarstva, prerade drveta i papira Bosne i Hercegovine.

Poslovi koji se ne mogu prekidati za vrijeme Strajka
Clanak 79.

(1) Poslodavac je duzan propisati minimum poslova koji se
moraju obavljati i koji se ne smiju prekidati u vrijeme
Strajka. To su proizvodno-odrzavaju¢i i neophodni
poslovi, a posebno:

- poslovi protivpozarne i imovinske zastite,

- poslovi odrzavanja uredaja i instalacija koji
kontinuirano rade (kotlovnice, suSionice, parionice i
sL.),

- poslovi vezani za sigurnost i zdravlje ljudi,
- poslovi vezani za zastitu okoline,

- poslovi isporuke robe namijenjene izvozu izvan
granica Bosne i Hercegovine,

- poslovi gdje je nuzna zastita sirovina i proizvoda od
propadanja.

Prava radnika za vrijeme Strajka
Clanak 80.
(1) Za vrijeme trajanja Strajka radnici ostvaruju prava iz
radnog odnosa sukladno Zakonu o Strajku.

(2) Radniku iz stavka (1) ovog ¢lanka moze se umanjiti
pla¢a srazmjerno vremenu provedenom u Strajku,
ukoliko radno vrijeme u $trajku nije nadoknadeno, i to
za ucesce u Strajku do tri radna dana, najvise do 50% od
temeljne place

(3) Dodatna prava kao i na¢in koriStenja prava iz stavka (1)
ovog ¢lana bi¢e uredena pravilnikom o radu.

Pravo na zastitu ¢lana sindikata za vrijeme Strajka
Clanak 81.

Radnik koji odbija postupiti po odredbama zakona,
ovog ugovora, Pravila sindikata o Strajku i Statuta
Samostalnog sindikata Sumarstva, prerade drveta i papira
Bosne i Hercegovine, nece imati zastitu reprezentativnog
granskog sindikata ako Poslodavac pokrene postupak za
utvrdivanje njegove odgovornosti zbog radnji ucinjenih u
toku trajanja Strajka.

XX - ZAKLJUCIVANJE I TRAJANJE
KOLEKTIVNOG UGOVORA

Trajanje ugovora
Clanak 82.
(1) Ovaj ugovor zakljucuje se na period od tri (3) godine.

(2) Ukoliko se ovaj ugovor ne produZi do njegovog isteka
primjenjivaée se 90 dana nakon isteka roka na koji je
zakljucen.

Zakljucivanje ugovora
Clanak 83.
Ovaj ugovor smatra se zakljuéenim kada ga u
istovjetnom tekstu prihvate 1 potpiSu predstavnici
ugovornih strana.

Izmjene i dopune, odnosno produZenje primjene
ugovora
Clanak 84.
(1) Prijedlog za izmjene i dopune, odnosno produZenje
primjene ovog ugovora mogu dati ugovorne strane
potpisnice ovog ugovora.

(2) Strana kojoj je podnesen prijedlog moze se oéitovati u
roku od 45 dana od dana prijema prijedloga. Ukoliko se
ta strana ne ocituje smatrat ¢e se da nije prihvatila
prijedlog za izmjene i dopune ovog ugovora.

(3) Ugovorne strane mogu samo sporazumno promijeniti
odredbe ovog ugovora ili sporazumno raskinuti ugovor
prije isteka roka na koji je zakljucen.

(4) Otkaz i izmjene ovog ugovora ne mogu se traziti 60
dana prije prestanka vaZenja ovog ugovora.

Clanak 85.
Sve izmjene i dopune ovog ugovora vrse se po postupku
po kojem je ovaj ugovor zakljucen.



Cetvrtak 01.12.2022.

.SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA*

Broj 21 —strana 1931

Clanak 86.

(1) Svaka strana potpisnica ima pravo pismenim putem
uputiti inicijativu za izmjene i dopune ili zakljucivanje
novog kolektivnog ugovora, ali ne kasnije od 60 dana
prije isteka roka na koji je ovaj ugovor zakljucen.

(2) Ukoliko druga strana ne odgovori na ovu inicijativu u
roku od 15 dana nakon upucivanja iste, smatrat ¢e se da
nije prihvatila inicijativa za izmjene i dopune ili
zaklju€ivanje novog ugovora.

(3) Postupak zaklju¢ivanja novog kolektivnog ugovora
pocet ¢e najkasnije 15 (petnaest) dana prije isteka roka
na koji je zakljucen.

Primjena, provodenje i tumacenje ugovora
Clanak 87.
Za primjenu, provodenje i tumacenje ovog ugovora
strane imenuju zajedni¢ku povjerenstvo od 4 (Cetiri) ¢lana,
koju ¢ine po 2 ¢lana svakog potpisnika ovog ugovora.

Sindikalni odbor
JP “SPD ZDK”d.0.0. Zavidoviéi

Glavni povjerenik

Mufid Delié¢
Broj:

Dana; /22

Obveznost ugovora
Clanak 88.
Ovaj ugovor je obvezan za strane koje su ga zakljucile.

XXI - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 89.
Poslodavac se obvezuje da pravilnik o radu i ugovore o
radu uskladi sa ovim ugovorom u roku od 90 dana od dana
njegovog stupanja na snagu.

Clanak 90.

Ovaj ugovor objavljuje se u “Sluzbenim novinama
Zenicko-dobojskog kantona”, i stupa na snagu osmog dana
od dana njegovog objavljivanja, a primjenjivat ¢e se pocev
od 01.10.2022.godine.

Ravnatelj
JP,, SPD ZDK ,, d.o.0. Zavidoviéi

Devedzi¢ Jasmin,dipl.pravnik
Broj:03- /22

Dana; /22
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706. Odluka o sufinanciranju projekta ,,Javna rasvjeta na podru¢ju MZ Stipovi¢i “ grad Zavidoviéi ..........cocerveuennen. 1837
707. Odluka o sufinanciranju projekta ,,Rekonstrukcija drustvenog doma u MZ Mecevi¢i“ grad Zavidoviéi............. 1838
708. Odluka o sufinanciranju projekta ,,Betoniranje putne infrastructure na podru¢ju MZ Brezik* grad Zavidovici..1838
709. Odluka o sufinanciranju projekata na podru¢ju MZ Branioci Grada, grad Zavidoviéi .........ccocevvvirenniinenieennn, 1839
710. Odluka o sufinanciranju projekta ,,Rekonstrukcija drustvenog domu u MZ Haljini¢i“, opéina Kakanj .............. 1840
711. Odluka o sufinanciranju projekta ,,Izgradnja sportskog poligona u MZ Krusevo* opéina Olovo............cccveueneen. 1841
712. Odluka o sufinanciranju projekta ,,Asfaltiranje puta u MZ Gostovié, mjesto Cardak® grad Zavidoviéi.............. 1841
713. Odluka o sufinanciranju projekta ,,Sanacija i uredenje grobalja u MZ Radoji¢i¢i“, opéina Maglaj..................... 1842
714. Odluka o sufinanciranju projekta ,,Asfaltiranje dionice puta Kresevac-Lipovac u MZ Ozimica“ opéina Zepée . 1843
715. Odluka o odobravanju sredstava za sufinanciranje dijagnostickih ispitivanja i kontrole zdravlja vimena .......... 1843
716. Odluka o izmjeni i dopuni Odluke o odobravanju sredstava za realiziranje kapitalnih projekata drugim

razinama vlasti iz oblasti cestovne infrastrukture Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu ...........c.ccceene. 1846
717. Odluka o preknjizenju ulaganja u rekonstrukciju Osnovne $kole ,,Abdulvehab Ilhamija““ Kalosevi¢ Te$anj...... 1846
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Odluka o dopunama Odluke o usvajanju Plana javnih nabava Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu....1847

Odluka o odobravanju sredstava JU Kantonalna bolnica Zenica za pokrice troskova odrzavanja medicinske

(0] 01 1=] 1 1T PR 1849
Odluka o odobravanju sredstava JU Kantonalna bolnica Zenica za usluge verifikacije mjerila — medicinskih
LR e Y- OSSR P PO OPRUP 1853
Odluka o odobravanju i dodjeli (refundaciji) financijskih sredstava namijenjenih subvencioniranju
administrativnih troskova kod izgradnje proizvodnih objekata...........c.cociiiiiiiiiiiiin s 1854
Odluka o odbravanju namjenskih sredstava za kupovinu $uma i Sumskog zemljiSta.........cccoevrvvriirernieneiennenn 1854
Odluka o odobravanju sredstava na ime podrske za podrske za jacanje kapaciteta poljoprivrednih zadruga

WA e o R0 (o] o0 (oo T g (o) T SR 1855
Odluka o odobravanju sredstava na ime podrske za nabavu protivgradne mreZe i sustava za navodnjavanje...... 1857
Odluka o odobravanju dodatnih sredstava na ime podrske za poljoprivrednu proizvodnju u plastenicima i
SEAKIBNMICTMA. ...t b et 1859
Odluka o odobravanju isplate sredstava na ime podrske otkupljiva¢ima ljekovitog bilja ........cccvverviniriiinnenn 1865
Odluka o odobravanju sredstava na ime podrske za otkup nekultivisanog bobicastog voca i nekultivisanih

0]z SO TO U P PO UPPTRORP 1866
Odluka o odobravanju isplate sredstva na ime podrske za habavu mehanizacije za poljoprivredu...................... 1866
Odluka o uvecanju sredstava u Prora¢unu Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu...........ccccervevrcreenienn. 1870
OUIUKA ...kt b e bRt E bR E bR E bR R AR R R R R R e R Rt Rt R b r s 1870
OUIUKA ...ttt bt bRt £ bR £ bR E bR R R R R R R R R e R Rt R et R b 1871
OUIUKA ...tk b et b e bRt E bR E bR £ b€ R R AR R R R R R e R Rt R bR b r s 1872
OUIUKA ...ttt bt b e b £ bR E b bR s e R R bR £ e bR bbbt b bt 1872
OUIUKA ...ttt bbb e b £ b £ bR E b bR R R bRt e bRt £ bRt bbbt 1873
OUIUKA ...ttt bbb £ b £ bR E b s bR R R bbb Rt £ bRt b b et b e r s 1873
OUIUKA ...ttt R et n et 1874
OUIUKA ...ttt et R ettt 1875
OUIUKA ...ttt e R e Rt r ettt 1875
OUIUKA ...ttt R et n et 1876
OUIUKA ...ttt R et n et 1876
OUIUKA ...t R R R Rt r et R et 1877
OUIUKE ... bbb 1878
OUIUKE ... bbb 1878
OUIUKE ... bbb 1879
OUIUKE ... bbb 1879
Rjesenje o razrjesenju Tima Vlade Zeni¢ko-dobojskog kantona za prevenciju i borbu protiv korupcije ............ 1880

Rjesenje o imenovanju Nadzornog odbora Turisticke zajednice Zeni¢ko-dobojskog kantona, na kraci period... 1881

Rjesenje o razrje$enju i konaénom imenovanju novog ¢lana Skolskog odbora JU OS Hamdija Kresevljakovi¢
KGBKAN] .ttt bR E e R R £ R R £ Rt R e Rt R b e Rt R bRt b et Rt b e n et e ne et 1881
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749. Rjesenje 0 razrjeSenju predsjednika Skolskog odbora JU OS Miroslav Krleza Zenica...........cocvcovvvrrrvsrerennennes 1882
750. Rjesenje o razrjeSenju predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora Javne ustanove Zavod za medicinu rada |

sportsku medicinu Zenicko-dobojSKOg KANTONA .........ccuiiiiiiiiiiiiiec e 1882
751. Rjesenje o izmjeni RjeSenja o imenovanju ¢lanova Vijeca za obrazovanje odraslih Zeni¢ko-dobojskog

KANMEOME ... bbb bbb 1883
752. Rjesenje o razrjesenju i konaénom imenovanju novog &lana Skolskog odbora JU Tehnicka $kola Zenica.......... 1883
753. Rjesenje o razrjesenju i konaénom imenovanju novog ¢lana Skolskog odbora JU Gimnazija ,,Muhsin Rizvié¢®

[ 1 U3 PSS 1884
754. Rjesenje o razrjesenju i konaénom imenovanju novog &lana Skolskog odbora JU Srednja $kola za struéno

obrazovanje i radno 0SPOSODIJAVANJE ZENICA........ccveiierieriiiesiese e st et e et re e e e e stesresaesresneeneas 1884
755. Rjesenje o razrjesenju i konaénom imenovanju novog &lana Skolskog odbora JU OS DZemal Bijedié

MILJANOVCE, T@SAI] ... vevveiieeiieiieiesti ettt r e r et s s R e e s R e e R e e s e e n e e ah e e R e e r e e R e e e n s e e annenneenneens 1885
756. Z A K LT U C A K oot 1885

-NAREDBE KRIZNOG STABA MINISTARSTVA ZDRAVSTVA ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA .1886

MINISTARSTVO FINANCIJA

757. Naputak o radu popisnih povjerenstvo i obavljanju popisa imovine, obveza i potrazivanja na dan

31.12.2022. GOUINE ...ttt bbbt e bR bR R R R R R R R R R R R Rt r et E b 1887
MINISTARSTVO ZA RAD
758. Pravilnik o otkrivanju, procjeni, pracenju i upucivanju djece u riziku, djece sa teSko¢ama i invaliditetom ....... 1894

SUMSKO-PRIVREDNO DRUSTVO ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA

759. Kolektivni ugovor o pravima i obvezama poslodavca i radnika u javnom poduzeéu ,,Sumsko-privredno
drustvo Zenicko-dobojskog kantona® d.0.0. ZavidOVICI........ceiiriiiiiiiniiiie i 1915

Izdavaé: Zenicko-dobojski kanton, ul. Kucukovi¢i br. 2, Zenica
Glavni i odgovorni urednik: Mirnes Burki¢, Telefon: 032/460-675
Redakcija i pretplata: 032/460-676; Tisak: ,,PETICA* Zenica, Telefon: 062/211-347
pretplata se vrsi u korist depozitnog racuna Zenicko-dobojskog kantona broj 1340100000001672
otvorenog kod ASA D.D. Sarajevo




