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Godina XXX - Broj 11

ZENICA, petak, 18.07.2025.god.

VLADA

(o))

86.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iS¢eni tekst (,,Sluzbene
novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 7/1013/23), a u
svezi Clanaka 2. i 3. Odluke o donoSenju Elaborata o
izvr§enom redovnom godi$njem popisu imovine, obveza i
potrazivanja Zenicko-dobojskog kantona sa stanjem na dan
31.12.2024. godine (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog
kantona®, broj: 4/25), na prijedlog Ministarstva financija,
Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 88. sjednici,
odrzanoj 04.07.2025. godine,dono s i

ODLUKU

0 usvajanju Izvjes¢a Povjerenstva za postupanje sa
stalnim sredstvima i sitnim inventarom predloZenim za
rashodovanje po izvr§enom redovnom godisnjem
popisu sa stanjem na dan 31.12.2024. godine

Clanak 1.
(Predmet)

Usvaja se Izvjes¢e Povjerenstva za postupanje sa
stalnim sredstvima i sitnim inventarom predloZzenim za
rashodovanje po izvrSenom redovnom godi$njem popisu sa
stanjem na dan 31.12.2024. godine.

Clanak 2.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u ,,Sluzbenim novinama Zenicko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-13031/25
Datum, 04.07.2025. godine
Zenica

PREMIJER

Nezir Pivié, v.r.

687.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zeni¢ko-dobojskog kantona —Prociséeni tekst (,,Sluzbene
novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 7/10 1 3/23), a
u svezi ¢lanaka 2. i 3. Odluke o usvajanju Elaborata o
izvr§enom redovnom godi$njem popisu imovine, obveza i
potrazivanja Zeni¢ko-dobojskog kantona sa stanjem na dan
31.12.2024. godine (,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog
kantona®, broj: 4/25), na prijedlog Ministarstva financija,
Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 88. sjednici,
odrzanoj 04.07.2025. godine, donosi

ODLUKU

o trajnom rashodovanju stalnih sredstava predloZenih
za rashodovanje po izvrSenom redovnom godiSnjem
popisu sa stanjem na dan 31.12.2024. godine

Clanak 1.
(Predmet)

Daje se suglasnost da se stalna sredstva predloZena za
rashodovanje po redovnom godi$njem popisu sa stanjem na
dan 31.12.2024. godine, trajno rashoduju, a sukladno
Odlukom o usvajanju Izvjes¢a Povjerenstva za postupanje
sa stalnim sredstvima i sitnim inventarom predlozenim za
rashodovanje po izvrSenom redovnom godi$njem popisu sa
stanjem na dan 31.12.2024. godine, broj: 02-11-13031/25
od 04.07.2025. godine.

Clanak 2.
(Vrijednost rashodovanih stalnih sredstava)
Trajno rashodovana stalna sredstava iz ¢lanka 1. ove
odluke su nabavne vrijednosti 2.466.661,23 KM, otpisane
vrijednosti  2.434.900,13 KM i sadasnje vrijednosti
31.761,10 KM.
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Clanak 3.
(Realiziranje Odluke)

Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo
financija, Ministarstvo unutarnjih poslova, Ministarstvo za
pravosude i upravu i Ministarstvo za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport.

Clanak 4.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u ,,SluZbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-13032/25 PREMIJER
Datum, 04.07.2025. godine

Zenica Nezir Pivié, v.r.

688.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona — Proc¢isceni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 7/1013/23),au
svezi Clanka 55. Zakona o izvr§avanju Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2025. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 25/24 i 6/25), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 88. sjednici,
odrzanoj 04.07.2025. godine, donosi

ODLUKU

0 uvecanju sredstava u Proracunu
Zenicko-dobojskog kantona za 2025. godinu

Clanak 1.
(Predmet)

(1) Odobrava se uvecanje sredstava u Proracunu Zenicko-
dobojskog kantona za 2025. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog  kantona®, broj: 25/24) za
proracunskog Kkorisnika iz mjerodavnosti Ministarstva
za obrazovanje, znanost, kulturu i sport —JU Gimnazija
,,Muhsin Rizvi¢* Breza.

(2) Uvetanje sredstava u Proracunu Zeni¢ko-dobojskog
kantona za 2025. godinu, vrsi se na sljedeé¢i nadin:

a) na razdjelu 22, proracunska organizacija 03,
potrosacka jedinica 0002 — JU Gimnazija ,,Muhsin
Rizvi¢*“ Breza, sredstva na poziciji 821600 —
Rekonstrukceija i investiciono odrzavanje, Izdaci iz
donacija - izvor 40, uvecavaju se za 10.000,00 KM;

b) u Proracunu Zenic¢ko-dobojskog kantona za 2025.
godinu u dijelu A. PRIHODI u koloni Plan 2025.
godina, sredstva na poziciji 732116 — Primljeni
teku¢i transferi od opéina, uveavaju se za
10.000,00 KM.

Clanak 2.
(Namjena koriStenja sredstava i izvjestavanje)
(1) Uplaéena sredstva od strane donatora Opcina Breza
Skola ¢e utrositi za uredenje Skolskog dvorista (rad na
zemljiStu, plo¢nici, rasvjeta, ograda, asfalt i drugo).

(2) Skola je duzna saginiti izvje¢e o namjenskom utrosku
sredstava i isti dostaviti resornom Ministarstvu
najkasnije 7 (sedam) dana nakon utroska sredstava.

Clanak 3.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduZzuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ¢e
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-13034/25
Datum, 04.07.2025. godine
Zenica

PREMIJER

Nezir Pivi¢, v.r.
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689.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona — Proc¢isceni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 7/1013/23),au
svezi Clanka 55. Zakona o izvr§avanju Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2025. godinu (,,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 25/24 1 6/25), na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 88. sjednici,
odrzanoj 04.07.2025. godine, donosi

ODLUKU

o uvecanju sredstava u Proraéunu
Zenicko-dobojskog kantona za 2025. godinu

Clanak 1.
(Predmet)

(1) Odobrava se uvecanje sredstava u Proracunu Zenicko-
dobojskog kantona za 2025. godinu (,,Sluzbene novine
Zenic¢ko-dobojskog  kantona®, broj: 25/24) za
proracunskog Kkorisnika iz mjerodavnosti Ministarstva
za obrazovanje, znanost, kulturu i sport — JU MjeSovita
srednja Skola ,,Mehmedalija Mak Dizdar* Breza.

(2) Uvecanje sredstava u Proracunu Zenic¢ko-dobojskog
kantona za 2025. godinu, vrsi se na sljedeé¢i nadin:

a) na razdjelu 22, proracunska organizacija 03,
potrosacka jedinica 0001 — JU MjeSovita srednja
Skola ,Mehmedalija Mak Dizdar* Breza, sredstva
na poziciji 821600 — Rekonstrukcija i investiciono
odrZavanje, Izdaci iz donacija - izvor 40, uvecavaju
se za 10.000,00 KM;

b) u Proracunu Zenic¢ko-dobojskog kantona za 2025.
godinu u dijelu A. PRIHODI u koloni Plan 2025.
godina, sredstva na poziciji 732116 — Primljeni
tekuc¢i transferi od opéina, uvelavaju se za
10.000,00 KM.

Clanak 2.
(Namjena koriStenja sredstava i izvjeStavanje)
(1) Uplacena sredstva od strane donatora Opcina Breza
Skola ¢e utrositi za uredenje skolskog dvorista (plo¢nici,
rasvjeta, ograda i drugo).

(2) Skola je duzna saginiti izvje$¢ée o namjenskom utrosku
sredstava i isti dostaviti resornom Ministarstvu
najkasnije 7 (sedam) dana nakon utroska sredstava.

Clanak 3.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduZuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ce
objavljena u ,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-13035/25
Datum, 04.07.2025. godine
Zenica

PREMIJER

Nezir Pivi¢, v.r.

690.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi Zeni¢ko-
dobojskog kantona-Pro¢is¢eni tekst (“Sluzbene novine
Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj 7/10 i 3/23) i Programa
utroSka sredstava planiranih Prora¢unom Zenic¢ko-dobojskog
kantona za 2025. godinu, u razdjelu 20 - Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku i izbjeglice, prorac¢unska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001, Prorauna Zenicko-dobojskog
kantona za 2025. godinu, broj: 02-11-2348/25 od 07.02.2025.
godine, na prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i
izbjeglice, Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 88. sjednici
odrzanoj dana 04.07.2025. godine, donosi

ODLUKU
o sufinanciranju projekta
»Rekonstrukcija i dogradnja vodovoda Gornja
Kosova, opéina Maglaj*

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se Opc¢ini Maglaj nov€ana sredstva u
ukupnom iznosu od 100.000,00 KM (slovima: stotinutisu¢a
konvertibilnin maraka) na ime sufinanciranja projekta
»Rekonstrukcija i dogradnja vodovoda Gornja Kosova,
opc¢ina Maglaj“, s ciljem potpore odrzivom povratku na
podrucje opéine Maglaj.
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Clanak 2.
(Analiticka konta)

Sredstva za realiziranje infrastrukturnog projekta iz
¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz Prorauna Zenicko-
dobojskog kantona za 2025. godinu (,,Sluzbene novine
Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 25/24), sa razdjela 20-
Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
proracunska organizacija 01, potrosacka jedinica 0001,
ekonomski kod 615100, subanalitika KAD 202, pozicija
Proraduna: ,Sredstva za poticaj povratka izbjeglih i
raseljenih osoba“.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)

Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke uplatiti ¢e se
na racun Opcéine Maglaj na transakcijski racun broj:
1990460003251634 otvoren kod Sparkasse banke, 1D broj:
4218294800000, svrha uplate: sufinanciranja projekta
»Rekonstrukcija i dogradnja vodovoda Gornja Kosova,
opc¢ina Maglaj“.

Clanak 4.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju Opc¢ina Maglaj,
Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice i

Ministarstvo ~ financija, svako u okviru svojih
mjerodavnosti.

Clanak 5.

(Izvjestavanje)

Obvezuje se Opc¢ina Maglaj da Ministarstvu za rad,
socijalnu politiku i izbjeglice odmah po okoncanju
realiziranja projekta dostavi kompletno narativno i
financijsko izvjes¢e o realiziranju projekta, i to fiskalne
racune o izvrSenim radovima, a najkasnije do 31.12.2025.
godine.

Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja, i bit ¢e
objavljena u ,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona”.

Broj: 02-11-13036/25
Datum, 04.07.2025. godine
Zenica

PREMIJER

Nezir Pivic, v.r.

691.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢is¢eni tekst (,,Sluzbene
novine Zenicko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 i 3/23), a
sukladno ¢lanku 3. stavak (1) i ¢lankom 4. a u svezi ¢lanka
7. Uredbe o reprezentaciji i poklonima (“Sluzbene novine
Zenic¢ko-dobojskog kantona”, broj: 5/14), na prijedlog
Ureda premijera, Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 88.
sjednici, odrzanoj dana 04.07.2025. godine, donosi

ODLUKU
o dopuni Odluke o utvrdivanju visine
reprezentacije i poklona za 2025. godinu

Clanak 1.
(Dopuna ¢lanka 3.)

U Odluci o utvrdivanju visine reprezentacije i poklona
za 2025. godinu (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog
kantona®, broj: 7/25) u ¢lanku 3. stavak (2) iza rijeéi ,,za
2025. godinu“ umjesto tocke stavlja se zarez i dodaju rijeci:
»Za Ministarstvo unutarnjih poslova do 10.000,00KM
(slovima: desettisu¢a konvertibilnih maraka), za Upravu
policije do 15.000,00KM (slovima: petnaesttisuca
konvertibilnih maraka).*

Clanak 2.
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i bit ¢e
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-13040/25
Datum, 04.07.2025. godine
Zenica

PREMIJER

Nezir Pivi¢, v.r.
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692.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona-Pro¢is¢eni tekst (“Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 13/23),au
svezi ¢lanka 12. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene
novine Federacije Bosne i Hercegovine”, broj: 12/03, 34/03
i 65/13), na prijedlog Ministarstva za gospodarstvo, Vlada
Zenicko-dobojskog kantona, na 88. sjednici, odrzanoj
04.07.2025. godine, donosi

ODLUKU
o utvrdivanju prijedloga kandidata za ¢lana Odbora
za reviziju gospodarskog drustva “rmk promet” d.d.
Zenica, ispred drzavnog kapitala

Clanak 1.
(Predmet)

Utvrduje se prijedlog kandidata za ¢lana Odbora za
reviziju gospodarskog drustva “rmk promet” d.d. Zenica,
ispred drzavnog kapitala, koji se imenuje pojedinacno, na
period od (4) &etiri godine, kako sljedi:

1. Elvedina Omercevic.

Clanak 2.
(Provodenje Odluke)

Sukladno ¢lanku 1. ove odluke Skupstina gospodarskog
drustva “rmk promet” d.d. Zenica ¢e svojom odlukom
imenovati ¢lana Odbora za reviziju gospodarskog drustva
”rmk promet” d.d. Zenica.

Clanak 3.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se
u “Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog kantona”.

Broj: 02-30-13041/25
Datum, 04.07.2025. godine
Zenica

PREMIJER

Nezir Pivi¢, v.r.

693.

Na temelju c¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona-Procis¢en tekst ("Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona" broj: 7/10 i 3/23),
¢lanka 7. Zakona o financiranju politi¢kih stranaka
(,,Sluzbeni glasnik BiH®, broj: 95/12 i 41/16), ¢lanka 3.
Prorauna Zenicko-dobojskog kantona za 2025. godinu
(“Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona”, broj:
25/24), ¢lanka 22. stavak (5) Zakona o izvr$avanju
Proracuna Zenicko-dobojskog kantona za 2025. godinu
(“Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona” broj:
25/24 1 6/25) i Zakljucka o utvrdivanju nacina raspodjele i
kontrole troSenja sredstava iz Proracuna Zenicko-
dobojskog Kantona za 2025. godinu, namijenjenih za
financiranje politi¢kih stranaka i koalicija politi¢kih
stranaka zastupljenih u Skupstini Zenic¢ko-dobojskog
kantona, broj: 01-24-1661-3/25 od 29.01.2025. godine koji
je donijelo Povjerenstvo za gospodarstvo, ekonomsku i
financijsku politiku, prorac¢un i financije Skupstine
Zeni¢ko-dobojskog kantona, na prijedlog Struéne sluzbe
Skupstine, Vlada Zeni¢ko-dobojskog kantona, na 89.
sjednici, odrzanoj dana 10.07.2025. godine, dono s i

ODLUKU
o raspodjeli sredstava za financiranje politi¢kih
stranaka zastupljenih u Skupstini Zeni¢ko-dobojskog
kantona za mjesec lipanj 2025. godine

Clanak 1.
(Predmet Odluke)

Ovom Odlukom odobrava se isplata sredstava u iznosu
od 3333333 KM (slovima: tridesettri tisuce
tristotridesettri/33 konvertibilnih maraka) za politicke
stranke zastupljene u Skupstini Zeni¢ko-dobojskog
kantona, za mjesec juni 2025. godine.

Clanak 2.
(Raspored sredstava)
Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke rasporeduju se na na¢in
da se:

a) 30% sredstava dijeli jednako svim politi¢kim
strankama koje su osvojile mandate u Skupstini
Zenicko-dobojskog kantona,

b) 60% sredstava dijeli prema broju zastupnickih
mandata koje svaka politicka stranka zastupljena u
Skupstini Kantona, ima u trenutku dodjele mandata,
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¢) 10% od ukupnog iznosa rasporeduje se klubovima
zastupnika srazmjerno broju zastupni¢kih mjesta
koja pripadaju manje zastupljenom spolu.

Clanak 3.
(Trenutak raspodjele)
Kao trenutak raspodjele sredstava iz ¢lanka 2. ove
odluke smatra se dan donosenja Odluke Vlade Kantona o
raspodjeli istih.

Clanak 4.
(Prorac¢unska organizacija i ekonomski kod)

Isplata sredstava iz ¢lanka 1. ove odluke ¢e se izvrsiti
po temelju Prorac¢una Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2025.
godinu (“Sluzbene novine Zenic¢ko-dobojskog kantona”,
broj: 25/24), sa razdjela 10, proracunska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001 — Skupstina Kantona, ekonomski
kod 614300, Naziv pozicije “Tekuéi transfer za
financiranje politickih stranaka, koalicija politickih
stranaka i neovisnih zastupnika”.

Clanak 5.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo
financija i Stru¢na sluzba Skupstine, svako u okviru svoje
mjerodavnosti.

Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ¢e
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-13390/25
Datum, 10.07.2025. godine
Zenica

PREMIJER

Nezir Pivi¢, v.r.

694.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iS¢en tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 i 3/23), a
sukladno Programu utroS$ka sredstava Ministarstva
zdravstva na poziciji ,,Kapitalni transferi drugim razinama
vlasti - za zdravstvo“-lzvor 10 Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2025. godinu (,,SluZbene novine
Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 6/25) i ¢lankom 9.
Sporazuma o zajednickom financiranju Projekta izgradnje
objekta hitne medicinske

pomo¢i u Brezi broj: 11-11-8638-1/25 od 20.06.2025.
godine, na prijedlog Ministarstva zdravstva, Vlada
Zenicko-dobojskog kantona, na 89. sjednici, odrzanoj dana
10.07.2025. godine, donosi

ODLUKU
o odobravanju sredstava JU ,,Dom zdravlja*“ Breza za
sufinanciranje Projekta izgradnje objekta hitne
medicinske pomo¢i u Brezi - | faza

Clanak 1.
(Predmet)

(1) Odobravaju se sredstva JU ,,Dom zdravlja“ Breza u
iznosu od 100.000,00 KM (slovima: stotisuca
konvertibilnih maraka) za sufinanciranje Projekta
izgradnje objekta hitne medicinske pomo¢i u Brezi - |
faza.

(2) Obvezuje se JU ,Dom zdravlja“ Breza da provede
postupak javne nabave sukladno Zakonu o javnim
nabavama (,,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine®,
broj: 39/14 i 59/22) i podzakonskim aktima koji su
doneseni sukladno zakonu.

(3) Obvezuje se JU ,Dom zdravlja“ Breza da Ugovor o
izvodenju radova zakljuCen sa izabranim ponudacem
dostavi Ministarstvu zdravstva u roku od 7 dana od
potpisivanja ugovora.

Clanak 2.
(Analiti¢ka konta)

(1) Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Prora¢una Zenicko-dobojskog kantona za 2025. godinu
(;,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona”, broj:
25/24) sa razdjela 21 - Ministarstvo zdravstva,
proracunska organizacija 01, potroSacka jedinica 0001,
ekonomski kod 615100, pozicija ,,Kapitalni transferi
drugim razinama vlasti - za zdravstvo”.

(2) Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke ¢e se u odobrenom
iznosu transferirati na ziro-ra¢un JU ,Dom zdravlja

Breza“ broj: 3389002209875835 otvoren kod
UniCredit banke, na temelju ove odluke.
Clanak 3.
(Provodenje Odluke)

Za provodenje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo
zdravstva, Ministarstvo financija i JU ,,Dom zdravlja“
Breza, svako u okviru svoje mjerodavnosti.
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Clanak 4.
(Izvjestavanje)

(1) Obvezuje se JU ,.Dom zdravlja“ Breza da redovno
izvjeStava Ministarstvo zdravstva o statusu realiziranja
Projekta  dostavljanjem  privremenih  situacija
ispostavljenih JU ,,)Dom zdravlja®“ Breza od dobavljaca
sa dokazima o uplati sredstava dobavljacu.

(2) Po zavrsetku Projekta JU ,,Dom zdravlja*“ Breza duzna
je dostaviti Izvjes¢e o namjenskom utrosku sredstava
odobrenih ovom odlukom u kojem ¢e biti specificirane
sve privremene situacije ispostavljene JU ,,Dom
zdravlja“ Breza.

(3) U slucaju neizvrSavanja ugovorenih obveza u
ugovorenim rokovima od strane izvrsitelja ugovorenih
poslova, JU ,.Dom zdravlja“ Breza je duzna odmah
izvijestiti Ministarstvo zdravstva.

(4) U slucaju nepostupanja prema ¢lanku 4. stavak (1), (2)
i (3) ove odluke, JU ,Dom zdravlja“ Breza je duzna
odobrena sredstva uplatiti u korist Proracuna Zeni¢ko-
dobojskog kantona.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ¢e
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-13392/25
Datum, 10.07.2025. godine
Zenica

PREMIJER

Nezir Pivi¢, v.r.

695.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢is¢en tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 i 3/23), a
sukladno Programu utroska sredstava Ministarstva
zdravstva na poziciji ,,Kapitalni transferi drugim razinama
vlasti - za zdravstvo*-lzvor 10 Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2025. godinu (,,SluZbene novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 6/25) i ¢lankom 8.
Sporazuma o zajednickom financiranju  Projekta
rekonstrukcije ambulante obiteljske medicine u naselju

Sije, opé¢ina Te$anj broj: 11-11-9904-1/25 od 20.06.2025.
godine, na prijedlog Ministarstva zdravstva, Vlada
Zenicko-dobojskog kantona, na 89. sjednici, odrzanoj dana
10.07.2025. godine, donosi

ODLUKU
0 odobravanju sredstava JZU Dom zdravlja ,,Jzudin
Mulabeéirovi¢-1zo*“ Tesanj za sufinanciranje Projekta
rekonstrukcije ambulante obiteljske medicine u
naselju Sije, op¢ina TeSanj

Clanak 1.
(Predmet)

(1) Odobravaju se sredstva JZU Dom zdravlja ,Izudin
Mulabecirovié-1zo* TeSanj u iznosu od 93.000,00 KM
(slovima: devedesetrihiljade konvertibilnih maraka) za
sufinanciranje Projekta rekonstrukcije ambulante
obiteljske medicine u naselju Sije, opéina Tesan;.

(2) Obvezuje se JZU Dom zdravlja ,Jzudin Mulabe¢irovié-
Izo* TeSanj da provede postupak javne nabave sukladno
Zakonu o javnim nabavama (,,Sluzbeni glasnik Bosne i
Hercegovine®, broj: 39/14 i1 59/22) i podzakonskim
aktima koji su doneseni sukladno zakonom.

(3) Obvezuje se JZU Dom zdravlja ,,Jzudin Mulabe¢irovi¢-
Izo* Tesanj da Ugovor o0 izvodenju radova zakljucen sa
izabranim ponudacem dostavi Ministarstvu zdravstva u
roku od 7 dana od potpisivanja ugovora.

Clanak 2.
(Analiticka konta)

(1) Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Prora¢una Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2025. godinu
(;,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj:
25/24) sa razdjela 21 - Ministarstvo zdravstva,
proracunska organizacija 01, potrosacka jedinica 0001,
ekonomski kod 615100, pozicija ,,Kapitalni transferi
drugim razinama vlasti - za zdravstvo”.

(2) Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke ¢e se u odobrenom
iznosu transferisati na Ziro-raéun JZU Dom zdravlja
»lzudin Mulabecirovi¢-I1zo* TeSanj broj: 134-665-
1006764684 otvoren kod ASA banke.



Broj 11 —strana 1664

.SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA*

petak, 18.07.2025.

Clanak 3.
(Provodenje Odluke)

Za provodenje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo
zdravstva, Ministarstvo financija i JZU Dom zdravlja
»lzudin Mulabeéirovié¢-Izo* Tesanj, svako u okviru svoje
mjerodavnosti.

Clanak 4.
(IzvjeStavanje)

(1) Obvezuje se JZU Dom zdravlja ,Jzudin Mulabeéirovié-
Izo* TeSanj da redovno izvjeStava Ministarstvo
zdravstva o statusu realizacije Projekta dostavljanjem
privremenih situacija ispostavljenih JZU Dom zdravlja
,lzudin Mulabecéirovi¢-Izo*“ TeSanj od dobavljaca sa
dokazima o uplati sredstava dobavljacu.

(2) Po zavrSetku Projekta JZU Dom zdravlja ,JIzudin
Mulabecéirovié-1zo* Tesanj duzna je dostaviti [zvjesce 0
namjenskom utrosku sredstava odobrenih ovom
odlukom u kojem ¢e biti specificirane sve privremene
situacije ispostavljene JZU Dom zdravlja ,Izudin
Mulabecirovié-I1zo* Tesan,;.

(3) U slucaju neizvrSavanja ugovorenih obveza u
ugovorenim rokovima od strane izvr$itelja ugovorenih
poslova, JZU Dom zdravlja ,Izudin Mulabeéirovic-
Izo* TeSanj je duzna odmah izvijestiti Ministarstvo
zdravstva.

(4) U slu¢aju nepostupanja prema ¢lanku 4. stavak (1), (2)
i (3) ove odluke, JZU Dom zdravlja ,lzudin
Mulabecirovié-Izo* Tesanj je duzna odobrena sredstva
uplatiti u korist Proracuna Zeni¢ko-dobojskog kantona.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ¢e
objavljena u ,Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-13393/25 PREMIJER
Datum, 10.07.2025. godine

Zenica Nezir Pivi¢, v.r.

696.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Procis¢en tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 i 3/23), a
sukladno Programu utroska sredstava Ministarstva
zdravstva na poziciji ,,Kapitalni transferi drugim razinama
vlasti - za zdravstvo“-lzvor 10 Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2025. godinu (,,Sluzbene novine
Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 6/25) i ¢lankom 8.
Sporazuma o zajednickom financiranju  Projekta
rekonstrukcije ambulante obiteljske medicine u naselju
Tesanjka broj: 11-11-9903-1/25 od 20.06.2025. godine, na
prijedlog Ministarstva zdravstva, Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, na 89. sjednici, odrzanoj dana
10.07.2025. godine, donosi

ODLUKU
0 odobravanju sredstava JZU Dom zdravlja ,,Izudin
Mulabeéirovié-Izo“ Tesanj za sufinanciranje Projekta
rekonstrukcije ambulante obiteljske medicine u
naselju Tesanjka, op¢ina TeSanj

Clanak 1.
(Predmet)

(1) Odobravaju se sredstva JZU Dom zdravlja ,Jzudin
Mulabecirovié-1zo* Tesanj u iznosu od 107.000,00 KM
(slovima: stosedamtisu¢a konvertibilnih maraka) za
sufinanciranje  Projekta rekonstrukcije ambulante
obiteljske medicine u naselju TeSanjka, op¢ina TeSanj.

(2) Obvezuje se JZU Dom zdravlja ,Jzudin Mulabeéirovié-
Izo* TeSanj da provede postupak javne nabave sukladno
Zakonom o javnhim nabavama (,,Sluzbeni glasnik Bosne
i Hercegovine®, broj: 39/14 i 59/22) i podzakonskim
aktima koji su doneseni sukladno zakonom.

(3) Obvezuje se JZU Dom zdravlja ,Jzudin Mulabe¢irovié-
Izo* Tesanj da Ugovor o izvodenju radova zakljucen sa
izabranim ponudacem dostavi Ministarstvu zdravstva u
roku od 7 dana od potpisivanja ugovora.

Clanak 2.
(Analiticka konta)

(1) Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se iz
Proratuna Zenicko-dobojskog kantona za 2025. godinu
(,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj:
25/24) sa razdjela 21 - Ministarstvo zdravstva, prora-
Cunska organizacija 01, potroSacka jedinica 0001,
ekonomski kod 615100, pozicija ,,Kapitalni transferi
drugim razinama vlasti - za zdravstvo”.
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(2) Sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke ¢e se u odobrenom
iznosu transferirati na ziro-rac¢un JZU Dom zdravlja
»lzudin Mulabeéirovi¢-Izo* TeSanj broj: 134-665-
1006764684 otvoren kod ASA banke.

Clanak 3.
(Provodenje Odluke)

Za provodenje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo
zdravstva, Ministarstvo financija i JZU Dom zdravlja
»lzudin Mulabecirovi¢-1zo* TeSanj, svako u okviru svoje
mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Izvjestavanje)

(1) Obvezuje se JZU Dom zdravlja ,Jzudin Mulabeéirovié-
[zo*“ TeSanj da redovno izvjeStava Ministarstvo
zdravstva o statusu realiziranja Projekta dostavljanjem
privremenih situacija ispostavljenih JZU Dom zdravlja
»lzudin Mulabecéirovi¢-1zo*“ Tesanj od dobavljaca sa
dokazima o uplati sredstava dobavljacu.

(2) Po zavrSetku Projekta JZU Dom zdravlja ,Izudin
Mulabecéirovié-1zo* TeSanj duzna je dostaviti Izvjesce 0
namjenskom utrosku sredstava odobrenih ovom
odlukom u kojem ¢e biti specificirane sve privremene
situacije ispostavljene JZU Dom zdravlja ,Izudin
Mulabecirovié-I1zo* Tesan,;.

(3) U slucaju neizvr§avanja ugovorenih obveza u
ugovorenim rokovima od strane izvr§ioca ugovorenih
poslova, JZU Dom zdravlja ,,Jzudin Mulabeéirovi¢-
Izo* TeSanj je duzna odmah izvijestiti Ministarstvo
zdravstva.

(4) U slu¢aju nepostupanja prema ¢lanku 4. stavak (1), (2)
i (3) ove odluke, JZU Dom zdravlja ,lzudin
Mulabeéirovié-Izo* TeSanj je duzna odobrena sredstva
uplatiti u korist Proracuna Zenic¢ko-dobojskog kantona.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i bit ¢e
objavljena u ,Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-13394/25
Datum, 10.07.2025. godine
Zenica

PREMIJER

Nezir Pivi¢, v.r.

697.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona — Procis¢eni tekst (,,Sluzbene
novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 7/10 i 3/23),
sukladno ¢lancima 42. i 52. Zakona o izvrSavanju
Prorac¢una Zenic¢ko-dobojskog kantona za 2025. godinu
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj:
25/24 i 6/25), sukladno ¢lanku 9. Zakona o sportskim
kolektivima od posebnog znacaja za Zeni¢ko-dobojski
kanton (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona“,
broj: 5/25), te na osnovu Odluke o preraspodjeli sredstava
u prora¢unu Zeni¢ko-dobojskog kantona broj: 07-03-
01/11-632-39-1/25 od 16.06.2025. godine, na prijedlog
Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i sport, Vlada
Zeni¢ko-dobojskog kantona, na 89. sjednici, odrzanoj dana
10.07.2025. godine, donosi

ODLUKU
0 izmjenama i dopunama Odluke o usvajanju i
Programa utroSka sredstava u razdjelu 22 —
Ministarstvo za obrazovanje, znanost, kulturu i sport,
proracunska organizacija 01, potrosacka jedinica
0001, ekonomski kod 615100, pozicija ,,Kapitalni
transferi drugim razinama vlasti“, Proracuna
Zenicko-dobojskog kantona za 2025. godinu

Clanak 1.
(Predmet)

Ovom Odlukom vrsi se usvajanje izmjena i dopuna
Odluke o usvajanju i Programa utro$ka sredstava u razdjelu
22 — Ministarstvo za obrazovanje, znanost, kulturu i sport,
proracunska organizacija 01, potrosacka jedinica 0001,
ekonomski kod 615100, pozicija ,Kapitalni transferi

drugim razinama vlasti“, Proracuna Zeni¢ko-dobojskog
kantona za 2025. godinu, broj: 02-11-2375/25 od
07.02.2025. godine.

Clanak 2.

(Izmjena ¢lana 1. Odluke)

U ¢lanku 1. Odluke o usvajanju Programa utroska
sredstava u razdjelu 22 — Ministarstvo za obrazovanje,
znanost, kulturu i sport, proracunska organizacija 01,
potroSacka jedinica 0001, ekonomski kod 615100, pozicija
»Kapitalni transferi drugim razinama vlasti®, Prora¢una
Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2025. godinu, broj: 02-11-
2375/25 od 07.02.2025. godine, iznos i tekst:
,»2.000.000,00 KM (slovima: dvamilionakonvertibilnih
maraka), mijenja se i glasi: ,,1.880.000,00 KM (slovima:
milionosamstotinaosamdesettisuc¢a konvertibilnih
maraka)®.
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Clanak 3.
(Nadin realiziranja sredstava)

Sredstva planirana ovim programom utroSka sredstava
realizirat ¢e se iskljucivo sukladno realiziranjem ostvarenih
javnih prihoda u Prora¢unu Kantona u prethodnom
mjesecu, planovima nov¢anih tokova Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona, te mjese¢nim i kvartalnim operativnim
planovima izvrSenja Proracuna odobrenim od strane
Ministarstva financija, osim u izuzetnim sluc¢ajevima
odobrenim posebnim aktima Vlade Kantona.

Clanak 4.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduzuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u ,,Sluzbenim novinama Zenicko-dobojskog kantona“.

Broj: 02-11-13395/25
Datum, 10.07.2025. godine
Zenica

PREMIJER

Nezir Pivi¢, v.r.

PROGRAM
0 izmjenama i dopunama Programa utroska sredstava
u razdjelu 22 - Ministarstvo za obrazovanje, znanost,
kulturu i sport, prora¢unska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod 615100,
pozicija ,, Kapitalni transferi drugim razinama vlasti“,
Proracuna Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2025.

godinu

Clanak 1.

(Predmet)
Ovim Programom vrse se izmjene i dopune Programa
utro§ka sredstava u razdjelu 22 - Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport, prorac¢unska

organizacija 01, potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod
615100, pozicija ,,Kapitalni transferi drugim razinama
vlasti“, Prora¢una Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2025.
godinu (u daljem tekstu: Program), broj: 02-11-2375/25 od
07.02.2025. godine.

Clanak 2.
(Izmjena ¢lanka 1. Programa)
Clanak 1. Programa mijenja se i glasi:

,»Svrha ovog Programa je da se sredstva u razdjelu 22 -
Ministarstvo za obrazovanje, znanost, kulturu i sport,
prora¢unska organizacija 01, potrosacka jedinica 0001,
ekonomski kod 615100, pozicija ,Kapitalni transferi
drugim razinama vlasti“, Prora¢una Zeni¢ko-dobojskog
kantona za 2025. godinu (,,Sluzbene novine Zenicko-
dobojskog kantona®, broj: 25/24), u ukupnom odobrenom
iznosu od 1.880.000,00 KM (slovima: milionosamstotina
osamdesettisu¢a konvertibilnin  maraka), koriste za
financiranje, odnosno sufinanciranje projekata na izgradniji,
rekonstrukciji i sanaciji objekata ustanova osnovnog,
srednjeg i visokog obrazovanja, sportskih objekata i
objekata ustanova kulture na podrucju Zeni¢ko-dobojskog
kantona, te realiziranje raspodjele sredstava opé¢inama
kojima su sredstva za infrastrukturne projekte dodijeljena
Zakonom o sportskim kolektivima od posebnog znacaja za
Zenicko-dobojski kanton (,,Sluzbene novine Zenicko-
dobojskog kantona®, broj: 5/25).

Clanak 3.
(Izmjena ¢lana 2. Programa)

U ¢lanku 2. Programa iznos i tekst: ,,2.000.000,00 KM
(slovima: dvamilionakonvertibilnihmaraka), mijenja se i
glasi: ,,1.880.000,00 KM (slovima: milionosamstotina
osamdesettisuca konvertibilnih maraka)*.

Clanak 4.
(Izmjena ¢lanka 4. Programa)
Clanak 4. Programa mijenja se i glasi:

»Korisnici sredstava ovog Transfera su opine i
gradovi sa podrudja Zenicko-dobojskog kantona koji
iskazu interes 1 podnesu zahtjev Ministarstvu za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport za
financiranje/sufinanciranje  projekata na  izgradniji,
rekonstrukciji i sanaciji objekata ustanova osnovnog,
srednjeg i visokog obrazovanja, sportskih objekata i
objekata ustanova kulture na podruéju Zenic¢ko-dobojskog
kantona i op¢ine kojima su sredstva za infrastrukturne
projekte dodijeljena Zakonom o sportskim kolektivima od
posebnog znacaja za Zeni¢ko-dobojski kanton (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona“, broj: 5/25).

Clanak 5.
5 (Izmjena €lanka 5. Programa)
Clanak 5. Programa mijenja se i glasi:
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»Kriteriji za raspodjelu sredstava: Sredstva utvrdena
ovim Programom u ukupnom iznosu od 1.880.000,00 KM
(slovima:  milionosamstotinaosamdesettisu¢a  konverti
bilnih maraka), doznacavat ¢e se opinama/gradovima za
financiranje/sufinanciranje kapitalnih projekata u 2025.
godini koji su od znacaja za razvoj obrazovanja, kulture i
sporta na podrucju Kantona i opéinama kojima su sredstva
za infrastrukturne projekte dodijeljena Zakonom o
sportskim kolektivima od posebnog znacaja za Zenicko-
dobojski kanton (,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog
kantona®, broj: 5/25), sukladno pojedinaénim Odlukama
Vlade Zenicko-dobojskog kantona o odobravanju sredstva
za financiranje/sufinanciranje kapitalnih projekata u 2025.
godini i potpisanim Ugovorima o prenosu sredstava za

financiranje/sufinanciranje  odobrenih  projekata sa
predstavnicima lokalnih zajednica i realizirat ¢e se dijelom
iz proracunskih sredstava i dijelom iz sredstava primljenih
teku¢ih transfera Vlade Federacije BiH (potpore iz
Proracuna Federacije BiH).*

Clanak 6.
(Izmjena i dopuna Generalnog plana Kkoristenja
sredstava sa ,,kapitalnog transfera drugim razinama
vlasti“ za 2025. godinu)

Generalni plan koriStenja sredstava sa ,,Kapitalnog
transfera drugim razinama vlasti*“ za 2025. godinu mijenja
se i glasi:

GENERALNI PLAN KORISTENJA SREDSTAVA SA ,,KAPITALNOG TRANSFERA DRUGIM
RAZINAMA VLASTI“ ZA 2025. GODINU

R. Korisnici
br. sredstava

Svrha korisStenja sredstava

Odobreni godisnji

) Realiziranja sredstava
iznos

Financiranje/sufinanciranje
projekata na

izgradniji,

Jedinice lokalne
samouprave
(opé¢ine i gradovi)
sa podrucja
Zenicko-dobojskog
kantona

rekonstrukciji i sanaciji objekata
ustanova osnovnog, srednjeg i
visokog obrazovanja, sportskih
objekata i objekata ustanova
kulture na podrucju Zenicko-
dobojskog kantona i realiziranja
raspodjele sredstava opcéinama

kojima  su  sredstva za
infrastrukturne projekte
dodijeljena Zakonom 0

sportskim  kolektivima  od
posebnog znacaja za Zenicko-
dobojski  kanton  (,,Sluzbene
novine Zenicko-dobojskog
kantona®, broj: 5/25)

1.880.000,00 KM

Ukupan odobreni godi$nji iznos ¢e
biti realizovan sukladno
pojedinacnim Odlukama Vlade
Zenicko-dobojskog  kantona o
odobravanju sredstva za
financiranje/sufinanciranje

kapitalnih projekata u 2025. godini
i potpisanim Ugovorima o prenosu

sredstava za
financiranje/sufinanciranje
odobrenih projekata sa

predstavnicima lokalnih zajednica

Broj: 02-11-13395/25
Datum, 10.07.2025. godine
Zenica

PREMIJER

Nezir Pivi¢, v.r.




Broj 11 —strana 1668

.SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA*

petak, 18.07.2025.

698.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona-Pro¢is¢eni tekst (,,SuZbene
novine Zenicko-dobojskog kantona®, br. 7/10. i 3/23.), a
sukladno ¢lanku 42. Zakona o izvr§avanju Proracuna
Zenicko-dobojskog kantona za 2025. godinu (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 25/24 i 6/25) i
Programa utro$ka sredstava Ministarstva za obrazovanje,
znanost, kulturu i sport u razdjelu 22, proracunska
organizacija 01, potroSacka jedinica 0001-Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport, ekonomski kod
615300, Proracuna Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2025.
godinu, pozicija ,Kapitalni transferi neprofitnim
organizacijama”, broj: 02-11-2371/25 od 07.02.2025.
godine i broj: 02-11-8645/25 od 25.04.2025. godine na
prijedlog Ministarstva za obrazovanje, znanost, kulturu i
sport, Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 89. sjednici,
odrzanoj 10.07.2025. godine, donosi

ODLUKU
0 odobravanju sredstava sa pozicije
»Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama“
u 2025. godini

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se sredstva neprofitnim organizacijama sa
podrucja Zenicko-dobojskog kantona u iznosu od
400.000,00 KM (slovima: Cetiristotinetisu¢a konvertibilnih
maraka) u svrhu sufinanciranja projekata izgradnje,
rekonstrukcije i sanacije vjerskih objekata i objekata koji
imaju status nacionalnih spomenika na podrucju Zenic¢ko-
dobojskog kantona.

Clanak 2.
(Analitika konta)

Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se
iz Proracuna Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2025. godinu
(,,Sluzbene novine Zenitko-dobojskog kantona®, broj:
25/24.), razdjel 22, proracunska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001-Ministarstvo za obrazovanje,
znanost, kulturu i sport, ekonomski kod 615300 pozicija
,Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama“.

Clanak 3.
(Uplata sredstava)

Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se
po temelju Programa utroSka sredstava sa kapitalnog
transfera neprofitnim organizacijama u 2025. godini, na
transakcijske racune prema pregledu sa¢injenom na osnovu
poziva vjerskim zajednicama koje djeluju na podrudju
Zenicko-dobojskog kantona, a koji ¢ini sastavni dio ove
odluke.

Clanak 4.
(Ugovor o prenosu sredstava)

Ovlaséuje se ministar Ministarstva za obrazovanje,
znanost, kulturu i sport da potpiSe ugovore o prenosu
sredstava sa ovlastenim predstavnicima vjerskih zajednica,
sa ciljem realiziranja odobrenih sredstava iz ¢lanka 1.
odluke.

Clanak 5.
(Izvjestavanje)

Korisnici sredstava su duzni Ministarstvu za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport, po okoncanju
projekta, odnosno utro$ka odobrenih sredstava, u roku od
15 dana, dostaviti izvjeS¢e o namjenskom utrosku istih, a
najkasnije u roku od godinu dana od dana doznacavanja
sredstava iz ¢lanka 1. ove odluke.

Clanak 6.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduZuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 7.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se
u ,,Sluzbenim novinama Zenicko-dobojskog kantona“.

Broj: 02-11-13396/25 PREMIJER
Datum, 10.07.2025. godine

Zenica Nezir Pivi¢, v.r.
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Pregled raspodjele sredstava sa kapitalnog transfera neprofitnim organizacijama u 2025. godini

SUBJEKT PROJEKAT 1ZNOS SREDSTAVA
(KM)
Srpska pravoslavna Crkvena opstina Instalacija grijanja u Hramu rodenja
Zﬁica P P Presvete Bogorodice 42.500,00
” Izvodenje gradevinsko-zanatskih radova
Srpska pravoslavna crkvena opStina ; -
/ na objektu Parohijskog doma-
Visoko v ix h 42.500,00
Svestenicka kuca
. N Uredenje muzeja u prostorijama
Muftijstvo zenicko Muftijstva 20.000,00
Druga faza izgradnje gradske gasulhane 70.000,00
Izgradnja divanhane
gracny 30.000,00
Medzlis Islamske zajednice Zenica
Izgradnja ograde i nadstresnice sa
Sadrvanom u haremu dzamije Blatusa 30.000,00
Zavrsetak projekta zidanja kamenog
Medzlis Tslamske zajednice Kakanj haremskog zida sa dva lica harema 25.000,00
dzamije u K.Sutjesci
. B . Rekonstrukcija krovista Zupne crkve, I1
Zupa sv. Ilije Novi Seher faza 30.000,00
o Rekonstrukcija krova na zgradi
Medzlis Islamske Zajedn]ce Vares Omladlnsko_edukatvnog centra 20000,00
Sanacija postojeée krovne konstrukcije i
Svetiste Majke BoZje-Gospe Olovske izrada krovne konstrukcije na 80.000,00
dogradenim dijelovima crkve
Medzlis Islamske zajednice Visoko Islamski centar sa dzamijom Luke 10.000,00
Ukupno 400.000,00
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699.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢iSceni tekst (“Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 13/23),au
svezi ¢lanka 41 stavak (3) Zakona o izvr§avanju prora¢una
Zenicko-dobojskog kantona za 2025. godinu (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 25/24, 6/25)
Programa utro$ka sredstava Ministarstva za obrazovanje,
znanost, kulturu i sport u razdjelu 22, proracunska
organizacija 01, potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod
614300, subanalitika MAX 003, Prorac¢una Zenicko-
dobojskog kantona za 2025. godinu, pozicija ,,Tekuéi
transferi neprofitnim organizacijama“-,,Tekuéi transfer za
kulturne manifestacije i izdavacku djelatnost broj: 02-11-
2367/25 od 07.02.2025. godine i broj: 02-11-12658/25 od
27.06.2025. godine, na prijedlog Ministarstva za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport, Vlada Zeni¢ko-
dobojskog kantona, na 89. sjednici, odrzanoj 10.07.2025.
godine, donosi

ODLUKU
0 odobravanju sredstava Udruzi Klub paraolimpijskih
sportova Baton iz Zenice u svrhu sufinanciranja
projekta snimanja dokumentarnog filma ,,Vrh Bilica“

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se sredstva Udruzi Klub paraolimpijskih
sportova Baton iz Zenice u ukupnom iznosu od 3.000,00
KM (slovima: trihiljadekonvertibilnihmaraka) u svrhu
sufinanciranja projekta snimanja dokumentarnog filma
,»Vrh Bilica“.

Clanak 2.
(Analitika konta)

Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se
iz Proracuna Zenic¢ko-dobojskog kantona za 2025. godinu
(,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj:
25/24), sa razdjela 22, proracunska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001 — Ministarstvo za obrazovanje,
znanost, Kkulturu i sport, ekonomski kod 614300,
subanalitika MAX 003, pozicija ,Tekuéi transferi
neprofitnim organizacijama* -,,Teku¢i transfer za kulturne
manifestacije i izdavacku djelatnost™.

Clanak 3.
(Ugovor o prenosu sredstava)

Ovlas¢uje se ministar Ministarstva za obrazovanje,
znanost, Kkulturu i sport da potpise Ugovor o prenosu
sredstava sa predsjednikom Udruge, sa ciljem realiziranja
odobrenih sredstava iz ¢lanka 1. ove odluke.

Clanak 4.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduZuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 5.
(Izvjestavanje)

Korisnik sredstava je duzan Ministarstvu za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport, po okonéanju
projekta, odnosno utroska odobrenih sredstava, u roku od
15 dana, dostaviti izvjeS¢e o namjenskom utrosku
odobrenih sredstava, a najkasnije do 31.12.2025. godine.

Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-13397/25
Datum, 10.07.2025. godine
Zenica

PREMIJER

Nezir Pivi¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zeni¢ko-dobojskog kantona - Pro¢is¢eni tekst (“Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/1013/23),au
svezi ¢lanka 41 stavak (3) Zakona o izvr$avanju Prora¢una
Zenicko-dobojskog kantona za 2025. godinu (,,SluZbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 25/24 i 6/25) i
Programa utro$ka sredstava Ministarstva za obrazovanje,
znanost, kulturu i sport u razdjelu 22, proracunska
organizacija 01, potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod
614300, subanalitika MAX 003, Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona za 2025. godinu, pozicija ,,Tekuci
transferi neprofitnim organizacijama“-,,Teku¢i transfer za
kulturne manifestacije i izdavacku djelatnost broj: 02-11-
2367/25 od 07.02.2025. godine i broj: 02-11-12658/25 od
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27.06.2025. godine, na prijedlog Ministarstva za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport, Vlada Zeni¢ko-
dobojskog kantona, na 89. sjednici, odrzanoj 10.07.2025.
godine, donosi

ODLUKU
o0 odobravanju sredstava Udruzi ,,Pravda“ iz Vogosce
u svrhu sufinanciranja projekta snimanja
dokumentarnog filma ,,Bratunac-genocidna namjera*

Clanak 1.

(Predmet)
Odobravaju se sredstva Udruzi ,,Pravda“ iz Vogosée u
ukupnom iznosu od 10.000,00 KM (slovima:

desettisucakonvertibilnihmaraka) u svrhu sufinanciranja
projekta snimanja dokumentarnog filma ,Bratunac-
genocidna namjera®.

Clanak 2.
(Analitika konta)

Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se
iz Proracuna Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2025. godinu
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj:
25/24), sa razdjela 22, proracunska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001 — Ministarstvo za obrazovanje,
znanost, Kkulturu i sport, ekonomski kod 614300,
subanalitika MAX 003, pozicija ,,Tekuéi transferi
neprofitnim organizacijama*® -,,Teku¢i transfer za kulturne
manifestacije i izdavacku djelatnost*.

Clanak 3.
(Ugovor o prenosu sredstava)

Ovlastuje se ministar Ministarstva za obrazovanje,
znanost, kulturu i sport da potpisSe Ugovor o prenosu
sredstava sa predsjednikom Udruge, sa ciljem realiziranja
odobrenih sredstava iz ¢lanka 1. ove odluke.

Clanak 4.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduZuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 5.
(Izvjestavanje)

Korisnik sredstava je duzan Ministarstvu za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport, po okoncanju
projekta, odnosno utroska odobrenih sredstava, u roku od
15 dana, dostaviti izvjeS¢e o namjenskom utrosku
odobrenih sredstava, a najkasnije do 31.12.2025. godine.

Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ce
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-13398/25
Datum, 10.07.2025. godine
Zenica

PREMIJER

Nezir Pivi¢, v.r.

701.

Na temelju ¢lanka 16. stavak 2. Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢is¢eni tekst (“Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10 1 3/23), au
svezi ¢lanka 41 stav (3) Zakona o izvrSavanju prora¢una
Zenicko-dobojskog kantona za 2025. godinu (,,Sluzbene
novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 25/24, 6/25) i
Programa utroska sredstava Ministarstva za obrazovanje,
znanost, kulturu i sport u razdjelu 22, proracunska
organizacija 01, potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod
614300, subanalitika MAX 003, Prorac¢una Zenicko-
dobojskog kantona za 2025. godinu, pozicija ,,Tekuci
transferi neprofitnim organizacijama“-,,Teku¢i transfer za
kulturne manifestacije i izdavacku djelatnost* broj: 02-11-
2367/25 od 07.02.2025. godine i broj: 02-11-12658/25 od
27.06.2025. godine, na prijedlog Ministarstva za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport, Vlada Zenicko-
dobojskog kantona, na 89. sjednici, odrzanoj 10.07.2025.
godine, donosi

ODLUKU
0 odobravanju sredstava UdruZenju umjetnika za
promociju ljudskih prava Concept media iz Sarajeva u
svrhu sufinanciranja projekta snimanja
dokumentarnog filma ,,Bosanski vitez®

Clanak 1.
(Predmet)

Odobravaju se sredstva Udruzenju umjetnika za
promociju ljudskih prava Concept media iz Sarajeva u
ukupnom iznosu od 30.000,00 KM (slovima: tridesettisu¢a
konvertibilnihmaraka) u svrhu sufinanciranja projekta
snimanja dokumentarnog filma ,,Bosanski vitez*.
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Clanak 2.
(Analitika konta)

Odobrena sredstva iz ¢lanka 1. ove odluke isplatit ¢e se
iz Proracuna Zenic¢ko-dobojskog kantona za 2025. godinu
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj:
25/24), sa razdjela 22, proracunska organizacija 01,
potrosacka jedinica 0001 — Ministarstvo za obrazovanje,
znanost, kulturu i sport, ekonomski kod 614300,
subanalitika MAX 003, pozicija ,Tekuéi transferi
neprofitnim organizacijama* -,,Teku¢i transfer za kulturne
manifestacije i izdavacku djelatnost®.

Clanak 3.
(Ugovor o prenosu sredstava)

Ovlastuje se ministar Ministarstva za obrazovanje,
znanost, kulturu i sport da potpise Ugovor o prenosu
sredstava sa predsjednikom Udruge, sa ciljem realiziranja
odobrenih sredstava iz ¢lanka 1. ove odluke.

Clanak 4.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduZuju se Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport i Ministarstvo
financija, svako u okviru svojih mjerodavnosti.

Clanak 5.
(Izvjestavanje)

Korisnik sredstava je duzan Ministarstvu za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport, po okoncanju
projekta, odnosno utroska odobrenih sredstava, u roku od
15 dana, dostaviti izvjeS¢e o namjenskom utrosku
odobrenih sredstava, a najkasnije do 31.12.2025. godine.

Clanak 6.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donoSenja i bit ¢e
objavljena u ,,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Broj: 02-11-13399/25
Datum, 10.07.2025. godine
Zenica

PREMIJER

Nezir Pivié, v.r.

702.

Na temelju ¢lanka 16. stavak (2) Zakona o Vladi
Zenicko-dobojskog kantona - Pro¢is¢eni tekst (,,Sluzbene
novine Zeni¢ko-dobojskog kantona“, broj: 7/10 i 3/23), a u
svezi ¢lanka 33. stavak (4) i ¢lankom 52. stavak (1) Zakona
o izvrSavanju Prorauna Zeni¢ko-dobojskog kantona za
2025. godinu, (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog
kantona®, broj: 25/24 1 6/25 ), na prijedlog Ministarstva za
gospodarstvo, Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 89.
sjednici, odrzanoj dana 10.07.2025. godine, donosi

ODLUKU
o usvajanju Programa utro$ka proracunskih sredstava
u 2025. godini (Tekuéi transfer za Turisti¢ku zajednicu
Zenicko-dobojskog kantona ) — Izvor 10

Clanak 1.
(Predmet)

Usvaja se Program utroSka proracunskih sredstava u
2025. godini - (Teku¢i transfer za Turisticku zajednicu
Zeni¢ko-dobojskog kantona) — Izvor 10, Ministarstva za
privredu Zeni¢ko-dobojskog kantona,u iznosu 400.000,00
KM (slovima:¢etiristotinetisu¢a konvertibilnin maraka),
koji ¢ini sastavni dio ove odluke.

Clanak 2.
(Nacin realizacije)

Sredstva planirana ovim Programom utroska sredstava
realizirat ¢e se iskljuéivo sukladno realizacijom ostvarenih
javnih prihoda u Prora¢unu Kantona u prethodnom mjesecu
i planovima novéanih tokova Proracuna Zenicko-
dobojskog kantona te mjese¢nim i kvartalnim operativnim
planovima izvrSenja Prorac¢una odobrenim od strane
Ministarstva financija, osim u izuzetnim slucajevima,
odobrenim posebnim aktima Vlade Kantona.

Clanak 3.
(Realiziranje Odluke)
Za realiziranje ove odluke zaduZzuju se Ministarstvo za
gospodarstvo i Ministarstvo financija, svako u okviru
svojih mjerodavnosti.

Clanak 4.
(Stupanje na snagu)
Odluka stupa na snagu danom donosenja i objaviti ¢e se
u ,,Sluzbenim novinama Zenicko-dobojskog kantona“.

Broj: 02-11-13406/25
Datum, 10.07.2025. godine
Zenica

PREMIJER

Nezir Pivi¢, v.r.
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(Tekuéi transfer za Turisticku zajednicu Zeni¢ko-dobojskog kantona) — Izvor 10

Zenica, srpanj 2025. godine
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PROGRAM
UTROSKA PRORACUNSKIH SREDSTAVA U 2025. GODINI
(Tekudi transfer za Turisti¢ku zajednicu Zeni¢ko-dobojskog kantona) — Izvor 10

I. ZAKONSKI TEMELJ ZA DONOSENJE PROGRAMA UTROSKA PRORACUNSKIH SREDSTAVA U
2025. GODINI

Zakonski temelj za donoSenje Programa utroska proracunskih sredstava u 2025. godini (Tekudi transfer za TuristiCku
zajednicu Zenic¢ko-dobojskog kantona) — Izvor 10 sadrzan je u ¢lanku 33. stavak (4) i ¢lanku 52. stavak (1) Zakona o
izvrSavanju proracuna Zenicko-dobojskog kantona za 2025. godinu (,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®,
broj: 25/24 i 6/25). Program je usuglasen sa Strategijom razvoja Zenicko-dobojskog kantona za period 2021.-2027.
godina, te sa mjerodavnostima Ministarstva za privredu/gospodarstvo.

1. 1ZVOR FINANCIRANJA

Proracunom Zenicko-dobojskog kantona za 2025. godinu (,,SluZzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj:
25/24), planirana su financijska sredstva, ekonomski kod 614300 — Tekuéi transfer za Turisticku zajednicu Zeni¢ko-
dobojskog kantona u iznosu od 400.000,00 KM.

I11. NACIN REALIZIRANJA

Imajuéi u vidu raspoloziva sredstva, te obaveze koje proizilaze iz Godi$njeg plana rada Ministarstva za gospodarstvo
Zenicko-dobojskog kantona za 2025. godinu i Programa rada Vlade Zenicko-dobojskog kantona za 2025. godinu,
Ministarstvo za gospodarstvo je planiralo utrosak sredstava, na sljede¢i nadin:

Iznos: 400.000,00 KM

Svrha: Turisticka zajednica je osnovana radi razvoja, unapredenja i promocije turizma na podrucju Zenicko-dobojskog
kantona u cjelini i gospodarskih interesa pravnih i fizi¢kih osoba koja pruZaju ugostiteljske i druge turisticke usluge ili
obavljaju drugu djelatnost neposredno povezanu sa turizmom. Za funkcioniranje Turisticke zajednice neophodna su
financijska sredstva, te je stoga Ministarstvo planiralo ova proradunska sredstva utrositi za sufinanciranje djelatnosti
Turisti¢ke zajednice Zenicko-dobojskog kantona, a sukladno ¢lanku 55. Zakona o turizmu (,,Sluzbene novine Zenicko-
dobojskog kantona®, broj: 12/22)

Organizacija — primalac: Turisticka zajednica Zeni¢ko-dobojskog kantona

Prenos sredstava: Odlukom Vlade izvrsiti ¢e se transfer u ukupnom iznosu 400. 000,00 KM i propisati obveza
izvjeStavanja o utroSku sredstava od strane korisnika sredstava Turisti¢ke zajednice Zeni¢ko-dobojskog kantona.
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IV. REKAPITULACIJA

R.br. Naziv Planirana sredstva /KM/
1. Tekuci transfer za TuristiCku zajednicu Zeni¢ko-dobojskog kantona 400.000,00
UKUPNO 400.000,00

V. NACIN I ROKOVI IZVJESTAVANJA

O utrosku sredstava po ovom Programu, Ministarstvo za gospodarstvo duzno je polugodiSnje izvjeStavati Vladu
Zenicko-dobojskog kantona.

Broj: 02-11-13406/25
Datum, 10.07.2025. godine

Zenica

PREMIJER

Nezir Pivi¢, v.r.
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MINISTARSTVO ZA OBRAZOVANJE,

ZNANOST, KULTURU | SPORT
703.

Broj: 10-34-317-21-3/25
Datum: 04.07.2025. godine

Na temelju ¢lanka 145. i 63. stavak (2) Zakona o
visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Zenicko-
dobojskog kantona®, broj: 12/22, 15/24 - autenticno
tumacenje i 5/25), ¢lanka 28. Zakona o organizaciji organa
uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene
novine Federacije BiH®, broj: 35/25) i RjeSenja o obustavi
od primjene opcéeg akta, broj: 10-34-317-21/25 od
30.05.2025. godine (,,SluZzbene novine Zeni¢ko-dobojskog
kantona“, broj: 8/25), ministar Ministarstva za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport Zenicko-dobojskog
kantona, donosi:

RjeSenje
o ponistenju Odluke o izmjenama i dopunama Statuta
Univerziteta u Zenici, broj: 01-02-1-1801/25 od
30.04.2025. godine

1. Ponistava se Odluka o izmjenama i dopunama Statuta
Univerziteta u Zenici, broj: 01-02-1-1801/25 od
30.04.2025. godine.

2. Ovo rjesenje stupa na snagu danom donosenja i objavit
¢e se u ,Sluzbenim novinama Zeni¢ko-dobojskog
kantona“.

Obrazlozenje

Ministarstvo za obrazovanje, znanost, kulturu i sport
Zenicko-dobojskog kantona donijelo je RjeSenje o obustavi
od primjene opceg akta, broj: 10-34-317-21/25 od
30.05.2025. godine (,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog
kantona®, broj: 8/25) (u daljem tekstu: Rjesenje o obustavi
od primjene opceg akta) .

Tockom 1. dispozitiva RjeSenja o obustavi od primjene
opleg akta utvrdeno je da se: ,,Obustavlja od primjene
Odluka o izmjenama i dopunama Statuta Univerziteta u
Zenici, broj: 01-02-1-1801/25 od od 30.04.2025. godine
koju je na 4. sjednici odrzanoj 30.04.2025. godine donio
Senat Univerziteta u Zenici, jer je navedena Odluka
suprotna Zakonu o visokom obrazovanju (,,Siuzbene
novine Zenicko-dobojskog kantona“, broj: 12/22, 15/24
autenticno tumacenje i 5/25) i Okvirnom zakonu o visokom
obrazovanju u Bosni i Hercegovini (,Sluzbeni glasnik
BiH*, broj: 59/07 i 59/09).

Tockom 2. dispozitiva Rjesenja o obustavi od primjene
opéeg akta utvrdeno je da: ,Senat Univerziteta u Zenici
duzan je uocene nedostatke otkloniti u roku od 15 dana od
dana donosenja ovog rjesenja.

Tockom 3. dispozitiva RjeSenja o obustavi od primjene
opceg akta utvrdeno je da: ,,Ako Senat Univerziteta u Zenici
ne postupi po tocki 2. ovog rjeSenja Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport Zenicko-dobojskog
kantona ¢e bez odlaganja ponistiti Odluku o izmjenama i
dopunama Statuta Univerziteta u Zenici, broj: 01-02-1-
1801/25 od 30.04.2025. godine.*

Tockom 4. dispozitiva Rjesenja o obustavi od primjene
opceg akta utvrdeno je da: ,,Ovo rjesenje stupa na snagu
danom donosenja i objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama
Zenicko-dobojskog kantona“.

Rjesenje o obustavi od primjene opéeg akta dostavljeno
je Univerzitetu u Zenici, 02.06.2025. godine, §to proizilazi
iz dostavnice, a takoder je objavljeno u ,,Sluzbenim
novinama Zenic¢ko-dobojskog kantona“, broj: 8/25 od
18.06.2025. godine.

Imajuéi u vidu da nakon donosenja Rjesenja o obustavi
od primjene opceg akta Univerzitet u Zenici odnosno Senat
Univerziteta u Zenici nije obavijestio ovaj organ
kantonalne uprave o postupanju po Rjesenju o obustavi od
primjene opcéeg akta, kantonalni inspektor za obrazovanje i
znanost je izvrSio inspekcijski pregled JU Univerzitet u
Zenici i sa¢inio Zapisnik o inspekcijskom pregledu broj:
10-05-34-317-21-1/25 0d 03.07.2025. godine, u kojem je je
naveo: ,,da je inspekcijski pregled usmjeren na provjeru
postupanja Senata Univerziteta u Zenici po Rjesenju, broj:
10-34-317-21/25 od 30.05.2025. godine koje je donijelo
Ministarstvo za obrazovanje, znanost, kulturu i sport jer
isto nije zaprimilo nikakav dokaz o postupanju ili
nepostupanju po navedenom rjesenju, te s tim u Svezi Vvrsi
se ovaj inspekcijski pregled sa zamjenikom predsjedatelja
Senata Univerziteta u Zenici. Na pitanje da li je upoznat sa
sadrzajem rjesenja i da li je Senat po istom postupao,
stranka je izjavila da obzirom da je subjekat inspekcijskog
nadzora Univerzitet u Zenici ¢lankom 10. stavak (2) i (4)
Zakona o inspekciji za obrazovanje propisuje prisustvo
odgovorne osobe prilikom vrsenja inspekcijskog nadzora i
obzirom da odgovorna osoba nije prisutna da nema
ovlastenje da predstavija Univerzitet, svaka izjava mogla
bi se razumjeti kao krivicno djelo laznog predstavljanja
shodno navedenom na izjavljuje da ne Zeli davati bilo kakvu
izjavu bez prisustva odgovorne osobe. Na kraju
predmetnog zapisnika postupajuci inspektor konstatuje da:
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SWprilikom vrsenja inspekcijskog pregleda nije se moglo iz
izjave ili materijalnih dokaza doc¢i do saznanja o
postupanju Senata po dostavljenom RjeSenju, broj: 10-34-
317-21/25 od 30.05.2025. godine.

Ministarstvo za obrazovanje nauku kulturu i sport je
04.07.2025. godine putem e-mail-a dostavilo upit
predsjedniku Upravnog odbora Univerziteta u Zenici u
kojem je navedeno da je: ,,RjeSenjem o obustavi od
primjene opceg akta, broj: 10-34-317-21/25 od 30.05.2025.
godine (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®,
broj: 8/25) u tocki 1. utvrdeno je da se: ,,1.Obustavlja od
primjene Odluka o izmjenama i dopunama Statuta
Univerziteta u Zenici, broj: 01-02-1-1801/25 od od
30.04.2025. godine koju je na 4. sjednici odrzanoj
30.04.2025. godine donio Senat Univerziteta u Zenici, jer
je navedena Odluka suprotna Zakonu o visokom
obrazovanju  (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog
kantona®, broj: 12/22, 15/24 autenti¢no tumacenje i 5/25) i
Okvirnom zakonu o visokom obrazovanju u Bosni i
Hercegovini (,,Sluzbeni glasnik BiH®, broj: 59/07 i
59/09)%, a u tocki 2. predmetnog rjesenja je utvrdeno da je:
,.Senat Univerziteta u Zenici duzan uocene nedostatke
otkloniti u roku od 15 dana od dana donoSenja ovog
rjeSenja." Imajuc¢i u vidu da je ¢lankom 47. stavak (2)
Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine
ZeniCko-dobojskog kantona®, broj: 12/22, 1524 -
Autenti¢no tumacenje i 5/25) propisano da: ,,(2) Statut
donosi  senat visokoskolske ustanove wuz prethodno
pribavijeno misljenje Upravnog odbora.“, a u stavku (3)
istog ¢lanka da: ,,(3) Izmjene i dopune statuta vrse se
odlukom, na nacin i u postupku predvidenom za njegovo
donosenje.", molimo Vas da nas u svojstvu Predsjednika
Upravnog odbora Univerziteta u Zenici obavijestite da li je
nakon donosenja Rjesenja o obustavi od primjene opceg
akta, broj: 10-34-317-21/25 od 30.05.2025. godine
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona*, broj:
8/25), Senat Univerziteta u Zenici dostavljao Upravnom
odboru Univerziteta u Zenici na misljenje odluku o
izmjenama i dopunama Statuta Univerziteta u Zenici, a
svrhu postupanja po RjeSenju o obustavi od primjene opéeg
akta, broj: 10-34-317-21/25 od 30.05.2025. godine
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona*, broj:
8/25).

Na predmetni upit predsjednik Upravnog odbora
Univerziteta u Zenici je dostavio odgovor putem e-mail-a
od 04.07.2025. godine: ,,da je Upravni odbor na Prijedlog
odluke Senata o izmjenama i dopunama Statuta dao
negativno misljenje o cemu sam Vas ranije obavijestio.
Nakon sto je RjeSenjem Ministarstva ponistena Odluka

Senata o izmjenama i dopunama Statuta, Senat od
Upravnog odbora nije traio ponovo misljenje za novi
prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama Statuta jer
Univerzitet u svom radu i dalje postupa po ponistenoj
Odluci o izmjenama i dopunama Statuta.

1z naprijed navedenog proizilazi da Senat Univerziteta
u Zenici nije postupio po tocki 2. dispozitiva Rjesenja o
obustavi od primjene opcéeg akta.

Clankom 145. Zakona o visokom obrazovanju
propisano je da Ministarstvo vr§i nadzor nad ovim
Zakonom i radom visokoskolske ustanove.

Tockom 3. dispozitiva Rjesenja o obustavi od primjene
opéeg akta utvrdeno je da: ,,Ako Senat Univerziteta u Zenici
ne postupi po tocki 2. ovog rjeSenja Ministarstvo za
obrazovanje, znanost, kulturu i sport Zenicko-dobojskog
kantona ¢e bez odlaganja ponistiti Odluku o izmjenama i
dopunama Statuta Univerziteta u Zenici, broj: 01-02-1-
1801/25 od 30.04.2025. godine.

Clankom 63. stavak (2) Zakona o visokom obrazovaniju
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj:
12/22, 15/24 autenti¢no tumacenje i 5/25) propisano je da:

» (2) U sluc¢aju nepostupanja oviastenih osoba iz stavka
(1) ovog clanka, obveza Ministarstva je da ukoliko u
vrSenju nadzora putem mjerodavne inspekcije utvrdi da su
odluke koje donose organi visokoskolske ustanove protivne
zakonu, iste ponisti, odnosno obustavi od daljeg izvrsenja.*

Imajué¢i u vidi naprijed navedeno, shodno odredbi
¢lanka 63. stavak (2) Zakona o visokom obrazovanju i
tocki 3. RjeSenja o obustavi od primjene opceg akta,
doneseno je ovo rjesenje.

Pouka o pravnom lijeku:

Ovo rjesenje je konac¢no i protiv istog nije dozvoljena
zalba, ali se moze podnijeti tuzba kod nadleznog suda.

Broj: 10-34-317-21-3/25
Datum, 04.07.2025. godine
Zenica

MINISTAR

Mirza Musija, v.r.
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704.

Na temelju ¢lanka 18. stavak (4) Zakona o kantonalnim
ministarstvima i drugim tijelima kantonalne uprave
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona”, broj:
10/15 i 08/22), a u svezi ¢lanka 35. stavak (2) Zakona o
srednjoj $koli ("Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog
kantona", broj: 9/17), Ministarstvo za obrazovanje,
znanost, kulturu i sport Zeni¢ko-dobojskog kantona,
donosi:

NASTAVNI PLAN | PROGRAM ZA GIMNAZIJU

Clanak 1.
(Predmet donoSenja)
Ministarstvo za obrazovanje, znanost, kulturu i sport
Zenicko-dobojskog kantona donosi Nastavni plan i
program za gimnaziju.

Clanak 2.
(Struktura Nastavnog plana i programa)
(1) Nastavnim planom i programom iz ¢lanka 1. ovog akta,
utvrdeni su nastavni plan i1 nastavni program za
gimnaziju.

(2) Nastavnim planom je definirana predmetno-planska
struktura koja sadrzi nazive nastavnih predmeta,
izborna podrucja 1 zastupljenost nastavnih sati
sedmic¢no od prvog do Cetvrtog razreda gimnazije.

(3) Nastavni program za gimnaziju obuhvata nastavne
programe svih nastavnih predmeta od prvog do éetvrtog
razreda gimnazije, a koji su uradeni sukladno
zajedniCkom jezgrom za sve nastavne predmete
gimnazijskog obrazovanja baziranim na odgojno-
obrazovnim ishodima ucenja.

(4) Sastavni dio nastavnog programa su profil i stru¢na
sprema nastavnika koji mogu izvoditi nastavu u
gimnaziji.

Clanak 3.
(Objava i tiskanje Nastavnog plana i programa)

(1) Nastavni plan i program za gimnaziju iz ¢lanka 1.,
sastavni je dio ovog akta, a tiskat ¢e se kao zasebna
knjiga 1 objaviti na web stranici Vlade Zenicko-
dobojskog kantona.

(2) Nastavni plan iz ¢lanka 2. stavak (2) i profil i stru¢na
sprema nastavnika iz ¢lanka 2. stavak (4) sastavni su dio
ovog akta.

Clanak 4.
(Prestanak vaZenja prethodno donesenih akata)
Stupanjem na snagu ovog akta, prestaje sa vazenjem
Nastavni plan i program za gimnaziju, kao i sve njegove
izmjene i dopune.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Nastavni plan i program za gimnaziju stupa na snagu
danom objave u "Sluzbenim novinama Zenic¢ko-dobojskog
kantona".

Broj: 10-34-13493-2/25 MINISTAR
Datum, 10.07.2025. godine

Zenica Mirza Musija, v.r.
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NASTAVNI PLAN ZA GIMNAZIJU

R.b. NASTAVNI PREDMET IZBORNA PODRUCJA
. O
S ’5 e o g ,S % S ¥ o %
Szl |8 |z |eB|82| % | & |~ | ¢
=2 a 3 = o) o= 23 3 e < »
Z2| 8 | 3 € 52|22 | = S & =
Ex| = |2 |2 |ES|82| & | & =
3% = sz |23 " Q
- X
Ll fmvimpvimfvimfvimfavim v fmvimwvfomv
A-JEZICKO OBILJEZJE 9|9|16[19]| 9 [10]| 9 |10| 9 |10| 9 |10[10]|121| 9 |10]| 9 |10] 9 [10
BOSANSKI JEZIK I KNJIZEVNOST/HRVA TSKI JEZIK I
L KNJIZEVNOST/SRPSKI JEZIK I KNJIZEVNOST AlArsys 3 3333344333323
2. |PRVI STRANI JEZIK 3(3|4|4|3[3|3|3[3]|3|[3|3[3|3]|3|3]|3|[3]|3]3
3. |DRUGI STRANI JEZIK 2(2|alal2|2|2]2|2]2|2]|2|2]2]2|2]|2|2]2]2
4. [TRECI STRANI JEZIK 2|4
5. |LATINSKI JEZIK 12121 f2)1f2]|2f|2]|2]2|1]2|21]2|1]2
B-DRUSTVENO OBILJEZJE 5(7]|5|14]|14 5 (13|13 11| 9
6. |HISTORIJA/POVIJEST 212 3(3 2|2
7. | GEOGRAFIJA/ZEMLIOPIS 2|2 3|3 2|2
8. |SOCIOLOGNA 2 3(3]2 2 2 2 2 2 2
9. |FILOZOFIJA S LOGIKOM 3 3 3 3 3 3 3 3 3
10. |PSIHOLOGIJA 2 2 2 2 2 3(3]2 2 2
11. |PEDAGOGIJA 2|2
12. |DIDAKTIKA-METODIKA 3(3
13. |DEMOKRATIJA | LJUDSKA PRAVA 2 2 2 2 2 2 2 2 2
14. |KULTURA RELIGIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1
15. ;ﬁ%@ﬁy&%&iﬁgﬁi@%ﬁ%{g VIERONAUK/ 1flaafajafa)afa|afa|afa|a]afa]afa]afa]1
C-PRIRODNO OBILJEZJE 10(10| 3| 3| 3|3 |12|12|8|8|3[3|3|3|5]|5|9]|95]|5
16. [MATEMATIKA 4(4|3[3|3[3|3|3|5]|5|3|3[3|3|3|3|3|[3]3]3
17. |FIZIKA 2|2 3(3|3]|3 2(2]2|2
18. |BIOLOGUA 2|2 3(3 2(2]2]2
19. |HEMIJA/KEMIJA 2|2 3|3 2|2
D-IKT OBILJEZJE 212 2 8|9 1|1
20. |INFORMATIKA 2|2 2|2 1)1
21. INACRTNA GEOMETRIJA 2
22. |PROGRAMIRANJE 2|3
23. |OPERATIVNI SISTEMI 2
24. |RACUNARSKE MREZE 2
25. |BAZE PODATAKA 2|1
26. |WEB DIZAJN 1|2
27. |SIGURNOST INFORMACIJA 1
28. |RAZVOJ MOBILNIH APLIKACIJA 1
E-ZDRAVSTVENO OBILJEZJE 8|7
29. |OSNOVE FARMAKOLOGIJE 1
30. [MIKROBIOLOGIJA 2
31. [ANALITICKA HEMIJA/ANALITICKA KEMIJA 1
32. [ANATOMUA | FIZIOLOGIJA 2|2
33. |HIGIJENA I ZDRAVSTVENA ZASTITA 2
34. |BIOHEMIJA/BIOKEM IJA 2
35. |GENETIKA 1
36. |SOCIJALNA MEDICINA 2
F-KULTURNO-SPORTS KO OBILJEZJE 4lal2|2])2|2]|2]2|2]2|2]2|2]2]|7]9]|2]|2]|2]2
37. [MUZICKA/GLAZBENA KULTURA 2
38. |LIKOVNA KULTURA 2
39. | TIELESNI | ZDRAVSTVENI ODGOJ 22222222222 2|2|2]|7|9]|2|2]2
G-LICNI IZBOR 1 1 1 1 1 1 1 1 1
40. |LICNI IZBOR 1 1 1 1 1 1 1 1 1
UKUPNO A+B+C+D+E+F+G 30(30|28(30|28[30|30|30(28]|30(29]|30(28]|30|28|30|32|32|31(30
BROJ PREDMETA: 13|13|11]11]12|13|13|13|12|13|15|15|12|13|11|11| 16| 16| 16|15
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PROFIL I STRUCNA SPREMA NASTAVNIKA

KOJIMOGU IZVODITI NASTAVU U
GIMNAZI1JI

1. BOSANSKI JEZIK I KNJIZEVNOST/HRVATSKI
JEZIK 1 KNJIZEVNOST /SRPSKI JEZIK 1
KNJIZEVNOST

Nastavu bosanskog jezika i knjizevnosti/hrvatskog
jezika i knjizevnosti/srpskog jezika i knjizevnosti u
gimnaziji mogu realizirati nastavnici koji su zavrsili
odgovaraju¢e fakultete koji obrazuju nastavnike
najmanje VII stupnja stru¢ne spreme i koji su stekli
zvanje:

- profesor bosanskog/hrvatskog/srpskog jezika i
knjizevnosti,

- profesor knjizevnosti naroda Bosne i Hercegovine
i bosanskog jezika,

- profesor hrvatsko-srpskog/srpsko-hrvatskog
jezika i knjizevnosti,

- profesor knjizevnosti i hrvatsko-srpskog/srpsko-
hrvatskog jezika,

- profesor srpskohrvatskog/hrvatskosrpskog jezika i
povijesti knjizevnosti juznoslavenskih naroda,

- profesor bosanskog/hrvatskog/srpskog jezika i
knjizevnosti - grupa bosanski /hrvatski/srpski
jezik 1 knjizevnost ili odsjek za juznoslavenske
jezike i juznoslavenske knjizevnosti ili fakultet
gdje je bosanski/hrvatski/srpski jezik i knjizevnost
glavni ili ravnopravan predmet u dvopredmetnoj
grupi, ako je to naznaceno u diplomi ili drugoj
javnoj ispravi.

Nastavu bosanskog jezika i knjizevnosti/hrvatskog
jezika i knjizevnosti/srpskog jezika i knjizevnosti
mogu izvoditi i osobe sa zavr§enim najmanje II
(drugim) ciklusom odgovarajuceg studija visokog
obrazovanja u trajanju od jedne godine (60 ECTS
bodova) ili dvije godine (120 ECTS bodova) —
ukupno 300 ECTS bodova bolonjskog studija sa
bodovima prvog ciklusa, uz kontinuitet profila i
usmjerenja s prvim ciklusom, Kkoji su stekli
akademsku titulu i zvanje magistra ili ekvivalenta
(mastera, magistra  struke) za  oblast
bosanskog/hrvatskog/srpskog jezika i knjizevnosti.

Iznimno, posao nastavnika bosanskog jezika i
knjizevnosti/hrvatskog jezika i knjizevnosti/srpskog
jezika 1 knjizevnosti u gimnaziji moze nastaviti
obavljati i nastavnik zateCen na poslovima
nastavnika bosanskog jezika i knjizevnosti/hrvat-

skog jezika 1 knjizevnosti/srpskog jezika i
knjizevnosti s ugovorom o radu na neodredeno
vrijeme.

2. STRANI JEZIK

2.1.

2.2.

ARAPSKI JEZIK

Nastavu arapskog jezika u gimnaziji mogu
realizirati nastavnici koji su zavrSili odgovarajuce
fakultete koji obrazuju nastavnike najmanje VII
stupnja struéne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor arapskog jezika i knjizevnosti -
Cetverogodisnji studij arapskog jezika i
knjizevnosti.

Nastavu arapskog jezika mogu izvoditi i osobe sa
zavrSenim najmanje I (drugim) ciklusom
odgovarajuceg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
arapskog jezika i knjizevnosti.

Iznimno, posao nastavnika arapskog jezika u
gimnaziji moZe nastaviti obavljati i nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika arapskog jezika s
ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

ENGLESKI JEZIK

Nastavu engleskog jezika u gimnaziji mogu
realizirati nastavnici koji su zavrsili odgovarajuce
fakultete koji obrazuju nastavnike najmanje VII
stupnja stru¢ne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor engleskog jezika i knjizevnosti -
Cetverogodi$nji studij engleskog jezika i
knjizevnosti.

Nastavu engleskog jezika mogu izvoditi i osobe sa
zavrSenim najmanje Il (drugim) ciklusom
odgovarajuceg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
engleskog jezika i knjizevnosti.
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2.3.

24.

Iznimno, posao nastavnika engleskog jezika u
gimnaziji moZe nastaviti obavljati i1 nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika engleskog jezika s
ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

FRANCUSKI JEZIK

Nastavu francuskog jezika u gimnaziji mogu
realizirati nastavnici koji su zavrSili odgovarajuée
fakultete koji obrazuju nastavnike najmanje VII
stupnja struéne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor francuskog jezika i knjizevnosti -
cetverogodi$nji studij francuskog jezika i
knjizevnosti.

Nastavu francuskog jezika mogu izvoditi i lica sa
zavrSenim najmanje I (drugim) ciklusom
odgovarajuceg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
francuskog jezika i knjizevnosti.

Iznimno, posao nastavnika francuskog jezika u
gimnaziji moze nastaviti obavljati i nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika francuskog jezika
s ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

ITALIJANSKI JEZIK

Nastavu italijanskog jezika u gimnaziji mogu
realizirati nastavnici koji su zavrsili odgovarajuce
fakultete koji obrazuju nastavnike najmanje VII
stupnja strucne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor italijanskog jezika i knjizevnosti -
Cetverogodisnji studij italijanskog jezika i
knjizevnosti.

Nastavu italijanskog jezika mogu izvoditi i lica sa
zavrSenim najmanje II  (drugim) ciklusom
odgovarajuceg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
italijanskog jezika i knjizevnosti.

e Iznimno , posao nastavnika italijanskog jezika u

gimnaziji moZe nastaviti obavljati i1 nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika italijanskog jezika
s ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

2.5. NJEMACKI JEZIK

e Nastavu njemackog jezika u gimnaziji mogu

realizirati nastavnici koji su zavrSili odgovarajuce
fakultete koji obrazuju nastavnike najmanje VII
stupnja struéne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor njemackog jezika i knjizevnosti -
Cetverogodi$nji studij njemackog jezika i
knjizevnosti.

Nastavu njemackog jezika mogu izvoditi i lica sa
zavrSenim najmanje I (drugim) ciklusom
odgovaraju¢eg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ckvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
njemackog jezika i knjizevnosti.

Iznimno , posao nastavnika njemackog jezika u
gimnaziji moze nastaviti obavljati i nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika njemackog jezika
s ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

2.6. TURSKI JEZIK

e Nastavu turskog jezika u gimnaziji mogu realizirati

nastavnici koji su zavrSili odgovarajuée fakultete
koji obrazuju nastavnike najmanje VII stupnja
struéne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor turskog jezika i knjizevnosti -
Cetverogodi$nji  studij turskog jezika i
knjizevnosti.

Nastavu turskog jezika mogu izvoditi i lica sa
zavrSenim  najmanje I (drugim) ciklusom
odgovarajuceg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
turskog jezika i knjizevnosti.
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e lznimno , posao nastavnika turskog jezika u
gimnaziji moZe nastaviti obavljati i1 nastavnik
zateen na poslovima nastavnika turskog jezika s
ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

3. LATINSKI JEZIK

e Nastavu latinskog jezika u gimnaziji mogu
realizirati nastavnici koji su zavrSili odgovarajuce
fakultete koji obrazuju nastavnike najmanje VII
stupnja stru¢ne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor klasi¢ne filologije,
- profesor latinskog jezika i rimske knjizevnosti,

- profesor francuskog (ili drugog stranog jezika) i
latinskog jezika,

- profesor povijesti povijesti (ili drugog predmeta)
i latinskog jezika.

Nastavu latinskog jezika mogu izvoditi i osobe sa
zavrSenim najmanje Il (drugim) ciklusom
odgovarajuceg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
latinskog jezika.

Iznimno , posao nastavnika latinskog jezika u
gimnaziji moZe nastaviti obavljati i1 nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika latinskog jezika s
ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
historije/povijesti.

Iznimno , posao nastavnika historije/povijesti u
gimnaziji moZe nastaviti obavljati i1 nastavnik
zateGen na poslovima nastavnika historije/povijesti
s ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

5. GEOGRAFIJA/ZEMLJOPIS

e Nastavu geografije/zemljopisa u gimnaziji mogu

realizirati nastavnici koji su zavrSili odgovarajucée
fakultete koji obrazuju nastavnike najmanje VII
stupnja struéne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor geografije/zemljopisa,

Nastavu geografije/zemljopisa mogu izvoditi i
0sobe sa zavrSenim najmanje II (drugim) ciklusom
odgovarajuteg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
geografije/zemljopisa.

Iznimno , posao nastavnika geografije/zemljopisa u
gimnaziji moze nastaviti obavljati i nastavnik
zatecen na poslovima nastavnika
geografije/zemljopisa s ugovorom o radu na
neodredeno vrijeme.

6. SOCIOLOGIJA
4. HISTORIJA/POVIJEST ) -
e Nastavu sociologije u gimnaziji mogu realizirati

e Nastavu historije/povijesti u gimnaziji mogu nastavnici koji su zavr$ili odgovarajuce fakultete

realizirati nastavnici koji su zavr§ili odgovarajuce
fakultete koji obrazuju nastavnike najmanje VII
stupnja stru¢ne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor historije/povijesti.

Nastavu historije/povijesti mogu izvoditi i osobe sa
zavrSenim najmanje II  (drugim) ciklusom
odgovarajuceg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz

koji obrazuju nastavnike najmanje VII stupnja
struéne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor sociologije,
- profesor sociologije i filozofije,

- profesor filozofije i sociologije.

Nastavu sociologije mogu izvoditi i osobe sa
zavrSenim najmanje Il (drugim) ciklusom
odgovaraju¢eg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
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(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
sociologije ili oblast sociologije i filozofije.

Iznimno , posao nastavnika sociologije u gimnaziji
moze nastaviti obavljati i nastavnik zateCen na
poslovima nastavnika sociologije s ugovorom o
radu na neodredeno vrijeme.

7. FILOZOFIJA S LOGIKOM

e Nastavu filozofije s logikom u gimnaziji mogu
realizirati nastavnici koji su zavrSili odgovarajuce
fakultete koji obrazuju nastavnike najmanje VII
stupnja struéne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor filozofije,

- profesor filozofije i sociologije.

Nastavu filozofije s logikom mogu izvoditi i osobe
sa zavrSenim najmanje II (drugim) ciklusom
odgovarajueg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
filozofije ili oblast filozofije i sociologije.

Iznimno , posao nastavnika filozofije s logikom u
gimnaziji moZe nastaviti obavljati i nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika filozofije s
logikom s ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

8. PSTHOLOGIJA

e Nastavu psihologije u gimnaziji mogu realizirati
nastavnici koji su zavrs$ili odgovarajuce fakultete
koji obrazuju nastavnike najmanje VII stupnja
strucne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor pedagogije i psihologije,

- diplomirani psiholog, s poloZenom pedagosko-
psiholosko-didakticko-metodickom grupom
predmeta,

- diplomirani pedagog i psiholog.

e Nastavu psihologije mogu izvoditi i osobe sa

zavrSenim najmanje I (drugim) ciklusom
odgovarajueg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
psihologije ili oblast pedagogije i psihologije.

Iznimno , posao nastavnika psihologije u gimnaziji
moze nastaviti obavljati i nastavnik zateCen na
poslovima nastavnika psihologije s ugovorom o
radu na neodredeno vrijeme.

9. PEDAGOGIJA

e Nastavu pedagogije u gimnaziji mogu realizirati

nastavnici koji su zavrSili odgovarajuée fakultete
koji obrazuju nastavnike najmanje VII stupnja
struéne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor pedagogije i psihologije,
- profesor pedagogije,
- diplomirani pedagog i psiholog.

Nastavu pedagogije mogu izvoditi i osobe sa
zavrSenim najmanje Il (drugim) ciklusom
odgovarajueg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
pedagogije ili oblast pedagogije i psihologije.

Iznimno , posao nastavnika pedagogije u gimnaziji
moze nastaviti obavljati i nastavnik zateCen na
poslovima nastavnika pedagogije s ugovorom o
radu na neodredeno vrijeme.

10. DIDAKTIKA-METODIKA

e Nastavu didaktike-metodike u gimnaziji mogu

realizirati nastavnici koji su zavrsili odgovarajuce
fakultete koji obrazuju nastavnike najmanje VII
stupnja struéne spreme i koji su stekli zvanje:
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- profesor pedagogije i psihologije,
- profesor pedagogije,
- diplomirani pedagog i psiholog.

¢ Nastavu didaktike-metodike mogu izvoditi i osobe
sa zavrSenim najmanje II (drugim) ciklusom
odgovarajueg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
pedagogije ili oblast pedagogije i psihologije.

e Iznimno , posao nastavnika didaktike-metodike u
gimnaziji moze nastaviti obavljati i nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika didaktike-
metodike s ugovorom o radu na neodredeno
vrijeme.

DEMOKRATIJA I LJUDSKA PRAVA

e Nastavu demokratije i ljudskih prava u gimnaziji
mogu realizirati nastavnici koji su zavrsili
odgovarajuce fakultete najmanje VII stupnja struéne
spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor sociologije,
- profesor filozofije,

- diplomirani politolog, s polozenom pedagosko-
psiholosko-didakti¢ko-metodickom grupom
predmeta,

- diplomirani pravnik, s poloZenom pedagosko-
psiholosko-didakticko-metodickom grupom
predmeta,

- profesor sigurnosti i zastite,

- certificirani profesori u organizaciji CIVITAS-a
i Vije¢a Evrope.

o Nastavu demokratije i ljudskih prava mogu izvoditi
i 0sobe sa zavr$enim najmanje IT (drugim) ciklusom
odgovarajuceg studija visokog obrazovanja u
trajanju od jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije
godine (120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS
bodova bolonjskog studija sa bodovima prvog
ciklusa, uz kontinuitet profila i usmjerenja s prvim
ciklusom, koji su stekli akademsku titulu i zvanje
magistra ili ekvivalenta (mastera, magistra struke)

za oblast sociologije, filozofije, politologije, prava i
sigurnosti i zastite; te drugih oblasti uz certificiranje
od strane CIVITAS-a i Vije¢a Evrope.

Iznimno , posao nastavnika demokratije i ljudskih
prava u gimnaziji moze nastaviti obavljati i
nastavnik zateCen na poslovima nastavnika
demokratije i ljudskih prava s ugovorom o radu na
neodredeno vrijeme.

12. KULTURA RELIGIJA

Nastavu kulture religija u gimnaziji mogu realizirati
nastavnici koji su zavrsili odgovarajuce fakultete
koji obrazuju nastavnike najmanje VII stupnja
struéne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor historije/povijesti,

- profesor filozofije i sociologije,
- profesor sociologije,

- profesor teologije,

- diplomirani teolog,

- diplomirani politolog, s polozenom pedagosko-
psiholosko-didakti¢ko-metodickom grupom
predmeta.

Nastavu kulture religija mogu izvoditi i osobe sa
zavrsenim najmanje Il (drugim) ciklusom
odgovarajuceg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
historije/povijesti, sociologije, filozofije, teologije i
politologije.

Iznimno , posao nastavnika kulture religija u
gimnaziji moze nastaviti obavljati i nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika kulture religija s
ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

13. VJERONAUKA/VJERONAUK/ETIKA

13.1. ISLAMSKA VJERONAUKA

Nastavu islamske vjeronauke u gimnaziji mogu
realizirati nastavnici koji su zavr§ili odgovarajuce
fakultete koji obrazuju nastavnike najmanje VII
stupnja struéne spreme i koji su stekli zvanje:
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- profesor islamske vjeronauke,

- profesor religijske/islamske pedagogije,
- profesor religijske pedagogije,

- profesor religijske edukacije,

- diplomirani teolog,

- profesor teolog,

- profesor islamskih znanosti,

- profesor islamskih teoloskih studija,

- te ostali srodni profili islamskih fakulteta u
Bosni i Hercegovini ili islamskih fakulteta ¢ija
je diploma nostrificirana od strane Fakulteta
islamskih znanosti u Sarajevu.

Nastavu islamske vjeronauke mogu izvoditi i osobe
sa zavrSenim najmanje Il (drugim) ciklusom
odgovarajueg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
islamske vjeronauke, religijske/islamske
pedagogije, religijske edukacije, islamske teologije,
islamskih znanosti, islamskih teoloskih studija.

Nastavnik islamske vjeronauke mora imati vazecu
suglasnost Islamske zajednice.

Iznimno , posao nastavnika islamske vjeronauke u
gimnaziji moZe nastaviti obavljati 1 nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika islamske
vjeronauke s ugovorom o radu na neodredeno
vrijeme.

13.2. KATOLICKI VJERONAUK

e Nastavu katolickog vjeronauka u gimnaziji mogu
realizirati nastavnici koji su zavrsili odgovarajuce
fakultete koji obrazuju nastavnike najmanje VII
stupnja struéne spreme i koji su stekli zvanje:

- diplomirani teolog; magistar teologije,

- diplomirani kateheta; profesor vjeronauka —
diplomirani kateheta,

- magistar religijske pedagogije i katehetike.

e Nastavu katolickog vjeronauka mogu izvoditi i

0sobe sa zavrSenim najmanje II (drugim) ciklusom
odgovarajueg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
katolickog  vjeronauka, teologije, religijske
pedagogije i katehetike.

e Nastavnik katolickog vjeronauka mora imati

kanonsko  poslanje  ili  ovlast  mjesnog
dijecezanskoga biskupa.

Iznimno , posao nastavnika katoli¢kog vjeronauka u
gimnaziji moZe nastaviti obavljati i1 nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika katolickog
vjeronauka s ugovorom o radu na neodredeno
vrijeme.

13.3. PRAVOSLAVNA VJERONAUKA

e Nastavu pravoslavne vjeronauke u gimnaziji mogu

realizirati nastavnici koji su zavrSili odgovarajuce
fakultete koji obrazuju nastavnike najmanje VII
stupnja struéne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor pravoslavne vjeronauke,

- profesor sa  zavrSenim  odgovarajuéim
pravoslavnim  bogoslovnim  fakultetom i
ste¢enim zvanjem — diplomirani teolog.

Nastavu pravoslavne vjeronauke mogu izvoditi i
osobe sa zavrSenim najmanje II (drugim) ciklusom
odgovarajuceg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
pravoslavne vjeronauke i teologije.

Nastavnik pravoslavne vjeronauke mora imati
pribavljenu suglasnost Srpske pravoslavne Crkve,
tj. nadleznog episkopa.
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Iznimno , posao nastavnika pravoslavne vjeronauke
u gimnaziji moZe nastaviti obavljati i nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika pravoslavne
vjeronauke s ugovorom o radu na neodredeno
vrijeme.

ETIKA

Nastavu etike u gimnaziji mogu realizirati
nastavnici koji su zavrSili odgovarajuce fakultete
koji obrazuju nastavnike najmanje VII stupnja
strucne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor filozofije,

- profesor filozofije i sociologije,
- profesor sociologije i filozofije,
- profesor sociologije,

- diplomirani politolog, s polozenom pedagosko-
psiholosko-didakti¢ko-metodickom grupom
predmeta.

Nastavu etike mogu izvoditi i osobe sa zavr$enim
najmanje Il (drugim) ciklusom odgovarajuceg
studija visokog obrazovanja na fakultetu koji
obrazuje nastavnike u trajanju od jedne godine (60
ECTS bodova) ili dvije godine (120 ECTS bodova)
— ukupno 300 ECTS bodova bolonjskog studija sa
bodovima prvog ciklusa, uz kontinuitet profila i
usmjerenja s prvim ciklusom, Kkoji su stekli
akademsku titulu i zvanje magistra ili ekvivalenta
(mastera, magistra struke) za oblast filozofije,
sociologije, filozofije i sociologije i politologije.

Iznimno, posao nastavnika etike u gimnaziji moze
nastaviti obavljati i nastavnik zatecen na poslovima
nastavnika etike s ugovorom o radu na neodredeno
vrijeme.

14. MATEMATIKA

Nastavu matematike u gimnaziji mogu realizirati
nastavnici koji su zavrSili odgovarajuce fakultete
koji obrazuju nastavnike najmanje VII stupnja
struéne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor matematike,
- profesor matematike s fizikom,
- profesor matematike i informatike,

- diplomirani  matemati¢ar, s poloZenom
pedagosko-psiholosko-didakticko-metodickom
grupom predmeta.

e Nastavu fizike u gimnaziji

e Nastavu matematike mogu izvoditi i osobe sa

zavrSenim najmanje I (drugim) ciklusom
odgovarajueg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
matematike, matematike s fizikom, matematike s
informatikom, oblast primijenjene matematike i
oblast teorijske matematike.

Iznimno , posao nastavnika matematike u gimnaziji
moze nastaviti obavljati i nastavnik zateCen na
poslovima nastavnika matematike s ugovorom o
radu na neodredeno vrijeme.

15. FIZIKA

mogu realizirati
nastavnici koji su zavrSili odgovarajuée fakultete
koji obrazuju nastavnike najmanje VII stupnja
struéne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor fizike,

- profesor dvopredmetne grupe studija gdje je
fizika glavni ili ravnopravan predmet, ako je to
naznaceno u diplomi ili drugoj javnoj ispravi,

- dipl. ing. fizike/diplomirani fiziCar, s poloZenom
pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-metodickom
grupom predmeta.

Nastavu fizike mogu izvoditi i osobe sa zavrSenim
najmanje Il (drugim) ciklusom odgovarajuceg
studija visokog obrazovanja na fakultetu koji
obrazuje nastavnike U trajanju od jedne godine (60
ECTS bodova) ili dvije godine (120 ECTS bodova)
— ukupno 300 ECTS bodova bolonjskog studija sa
bodovima prvog ciklusa, uz kontinuitet profila i
usmjerenja s prvim ciklusom, koji su stekli
akademsku titulu i zvanje magistra ili ekvivalenta
(mastera, magistra struke) za oblast fizike, edukacije
u fizici i primijenjene fizike.

Iznimno, posao nastavnika fizike u gimnaziji moze
nastaviti obavljati i nastavnik zatecen na poslovima
nastavnika fizike s ugovorom o radu na neodredeno
vrijeme.
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16. BIOLOGIJA

e Nastavu biologije u gimnaziji mogu realizirati
nastavnici koji su zavrSili odgovarajuce fakultete
koji obrazuju nastavnike najmanje VII stupnja
struéne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor biologije,

- profesor dvopredmetne grupe studija gdje je
biologija glavni ili ravnopravan predmet, ako je
to naznaceno u diplomi ili drugoj javnoj ispravi,

- dipl. ing. biologije/diplomirani biolog, s
polozenom pedagosko-psiholosko-didakticko-
metodiCkom grupom predmeta.

e Nastavu biologije mogu izvoditi i osobe sa
zavrSenim najmanje I (drugim) ciklusom
odgovarajuceg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
biologije, edukacije u biologiji i primijenjene
biologije.

e Iznimno, posao nastavnika biologije u gimnaziji
moze nastaviti obavljati i nastavnik zateCen na

poslovima nastavnika biologije s ugovorom o radu
na neodredeno vrijeme.

HEMIJA/KEMIJA

¢ Nastavu hemije/kemije u gimnaziji mogu realizirati
nastavnici koji su zavrSili odgovarajuce fakultete
koji obrazuju nastavnike najmanje VII stupnja
strucne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor hemije/kemije,

- profesor dvopredmetne grupe studija gdje je
hemija/kemija glavni ili ravnopravan predmet,
ako je to naznaceno u diplomi ili drugoj javnoj
ispravi,

- dipl. ing. hemije/kemije/hemicar/kemicar, s
poloZzenom pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-
metodiC¢kom grupom predmeta.

e Nastavu hemije/kemije mogu izvoditi i osobe sa

zavrSenim najmanje I (drugim) ciklusom
odgovarajueg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
hemije/kemije, edukacije u hemiji/kemiji i
primijenjene hemije/kemije.

Iznimno, posao nastavnika hemije/kemije u
gimnaziji moZe nastaviti obavljati i nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika hemije/kemije s
ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

18. INFORMATIKA

e Nastavu informatike u gimnaziji mogu realizirati

nastavnici koji su zavrsili odgovarajuce fakultete
koji obrazuju nastavnike najmanje VII stupnja
struéne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor informatike,
- profesor matematike i informatike,

- profesor matematike, smjer matematika s
informatikom,

- diplomirani inZenjer informatike, s polozenom
pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-metodickom
grupom predmeta,

- diplomirani inzenjer -elektrotehnike, smjer
informatika ili raCunarstvo, s polozenom
pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-metodickom
grupom predmeta.

Nastavu informatike mogu izvoditi i osobe sa
zavrSenim najmanje Il (drugim) ciklusom
odgovarajuceg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
informatike, matematike i informatike, softverskog
inzenjerstva, kompjuterskih nauka, informacijskih
tehnologija i elektrotehnike - smjer
informatika/ra¢unarstvo.
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Iznimno, posao nastavnika informatike u gimnaziji
moze nastaviti obavljati i nastavnik zateCen na
poslovima nastavnika informatike s ugovorom o
radu na neodredeno vrijeme.

19. NACRTNA GEOMETRIJA

Nastavu nacrtne geometrije u gimnaziji mogu
realizirati nastavnici koji su zavrSili odgovarajuce
fakultete koji obrazuju nastavnike najmanje VII
stupnja struéne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor matematike i nacrtne geometrije,

- ostali profili profesora matematike koji su u toku
studija imali predmet Nacrtna geometrija.

Nastavu nacrtne geometrije mogu izvoditi i osobe sa
zavrSenim najmanje I (drugim) ciklusom
odgovarajuceg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
matematike i nacrtne geometrije.

Iznimno, posao nastavnika nacrtne geometrije u
gimnaziji moZe nastaviti obavljati i nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika nacrtne geometrije
s ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

20. PROGRAMIRANJE

Nastavu programiranja u gimnaziji mogu realizirati
nastavnici koji su zavrsili odgovarajuce fakultete
najmanje VII stupnja struéne spreme i koji su stekli
zvanje:

- profesor informatike,
- profesor matematike i informatike,

- profesor matematike, matematika s

informatikom,

smjer

- diplomirani inZenjer informatike, s poloZzenom
pedagosko-psiholosko-didakticko-metoditkom
grupom predmeta,

- diplomirani inzenjer elektrotehnike, smjer
informatika ili raCunarstvo, s polozenom
pedagosko-psiholosko-didakticko-metodickom
grupom predmeta.

e Iznimno,

e Nastavu programiranja mogu izvoditi i osobe sa

zavrSenim najmanje Il (drugim) ciklusom
odgovarajueg studija visokog obrazovanja u
trajanju od jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije
godine (120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS
bodova bolonjskog studija sa bodovima prvog
ciklusa, uz kontinuitet profila i usmjerenja s prvim
ciklusom, koji su stekli akademsku titulu i zvanje
magistra ili ekvivalenta (mastera, magistra struke)
za oblast informatike, matematike i informatike,
softverskog inzenjerstva, kompjuterskih nauka,
informacijskih tehnologija i elektrotehnike — smjer
informatika/ra¢unarstvo.

posao nastavnika programiranja u
gimnaziji mozZe nastaviti obavljati 1 nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika programiranja s
ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

OPERATIVNI SUSTAVI

e Nastavu operativnih sustava u gimnaziji mogu

realizirati nastavnici koji su zavrSili odgovarajuce
fakultete najmanje VII stupnja stru¢ne spreme i koji
su stekli zvanje:

- profesor informatike,
- profesor matematike i informatike,

- profesor matematike, matematika s

informatikom,

smijer

- diplomirani inzenjer informatike, s poloZzenom
pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-metodickom
grupom predmeta,

- diplomirani inzenjer elektrotehnike, smjer
informatika ili raCunarstvo, s polozenom
pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-metodickom
grupom predmeta.

e Nastavu operativnih sistema mogu izvoditi i osobe

sa zavrSenim najmanje II (drugim) ciklusom
odgovarajueg studija visokog obrazovanja u
trajanju od jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije
godine (120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS
bodova bolonjskog studija sa bodovima prvog
ciklusa, uz kontinuitet profila i usmjerenja s prvim
ciklusom, koji su stekli akademsku titulu i zvanje
magistra ili ekvivalenta (mastera, magistra struke)
za oblast informatike, matematike i informatike,
softverskog inZenjerstva, kompjuterskih nauka,
informacijskih tehnologija i elektrotehnike — smjer
informatika/ra¢unarstvo.
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e Iznimno, posao nastavnika operativnih sistema u

gimnaziji moZe nastaviti obavljati i1 nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika operativnih
sistema s ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

22. RACUNARSKE MREZE

e Nastavu raCunarskih mreza u gimnaziji mogu

realizirati nastavnici koji su zavrSili odgovarajuce
fakultete najmanje VII stupnja stru¢ne spreme i koji
su stekli zvanje:

- profesor informatike,
- profesor matematike i informatike,

- profesor matematike, matematika s

informatikom,

smjer

- diplomirani inZenjer informatike, s polozenom
pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-metodickom
grupom predmeta,

- diplomirani inzenjer elektrotehnike, smjer
informatika ili racunarstvo, s polozenom
pedagosko-psiholosko-didakticko-metodickom
grupom predmeta.

Nastavu racunarskih mreza mogu izvoditi i 0sobe sa
zavrSenim najmanje I (drugim) ciklusom
odgovarajuceg studija visokog obrazovanja u
trajanju od jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije
godine (120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS
bodova bolonjskog studija sa bodovima prvog
ciklusa, uz kontinuitet profila i usmjerenja s prvim
ciklusom, koji su stekli akademsku titulu i zvanje
magistra ili ekvivalenta (mastera, magistra struke)
za oblast informatike, matematike i informatike,
softverskog inzenjerstva, kompjuterskih nauka,
informacijskih tehnologija i elektrotehnike — smjer
informatika/racunarstvo.

Iznimno, posao nastavnika racunarskih mreza u
gimnaziji moZe nastaviti obavljati 1 nastavnik
zatecCen na poslovima nastavnika ra¢unarskih mreza
s ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

23. BAZE PODATAKA

o Nastavu baza podataka u gimnaziji mogu realizirati
nastavnici koji su zavrSili odgovarajuce fakultete
najmanje VII stupnja stru¢ne spreme i koji su stekli
zvanje:

- profesor informatike,
- profesor matematike i informatike,

- profesor matematike, matematika s

informatikom,

smijer

- diplomirani inzenjer informatike, s poloZzenom
pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-metodickom
grupom predmeta,

- diplomirani inzenjer elektrotehnike, smjer
informatika ili racunarstvo, s polozenom
pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-metodickom
grupom predmeta.

Nastavu baza podataka mogu izvoditi i osobe sa
zavrSenim najmanje Il (drugim) ciklusom
odgovarajueg studija visokog obrazovanja u
trajanju od jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije
godine (120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS
bodova bolonjskog studija sa bodovima prvog
ciklusa, uz kontinuitet profila i usmjerenja s prvim
ciklusom, koji su stekli akademsku titulu i zvanje
magistra ili ekvivalenta (mastera, magistra struke)
za oblast informatike, matematike i informatike,
softverskog inZenjerstva, kompjuterskih nauka,
informacijskih tehnologija i elektrotehnike — smjer
informatika/ra¢unarstvo.

Iznimno, posao nastavnika baza podataka u
gimnaziji moze nastaviti obavljati i nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika baza podataka s
ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

24. WEB DIZAJN

Nastavu web dizajna u gimnaziji mogu realizirati
nastavnici koji su zavrSili odgovarajuée fakultete
najmanje VII stupnja stru¢ne spreme i koji su stekli
zvanje:

- profesor informatike,
- profesor matematike i informatike,

- profesor matematike, matematika s

informatikom,

smijer

- diplomirani inzenjer informatike, s polozenom
pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-metodickom
grupom predmeta,

- diplomirani inzenjer elektrotehnike, smjer
informatika ili raCunarstvo, s polozenom
pedagosko-psiholosko-didakticko-metodickom
grupom predmeta.
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e Nastavu web dizajna mogu izvoditi i osobe sa

zavrSenim najmanje II  (drugim) ciklusom
odgovarajuéeg studija visokog obrazovanja u
trajanju od jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije
godine (120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS
bodova bolonjskog studija sa bodovima prvog
ciklusa, uz kontinuitet profila i usmjerenja s prvim
ciklusom, koji su stekli akademsku titulu i zvanje
magistra ili ekvivalenta (mastera, magistra struke)
za oblast informatike, matematike i informatike,
softverskog inzenjerstva, kompjuterskih nauka,
informacijskih tehnologija i elektrotehnike — smjer
informatika/racunarstvo.

Iznimno, posao nastavnika web dizajna u gimnaziji
moze nastaviti obavljati i nastavnik zateCen na
poslovima nastavnika web dizajna s ugovorom o
radu na neodredeno vrijeme.

25. SIGURNOST INFORMACIJA

e Nastavu sigurnosti informacija u gimnaziji mogu

realizirati nastavnici koji su zavrsili odgovarajuce
fakultete najmanje V11 stupnja stru¢ne spreme i koji
su stekli zvanje:

- profesor informatike,
- profesor matematike i informatike,

- profesor matematike, smjer matematika s
informatikom,

- diplomirani inzenjer informatike, s poloZzenom
pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-metodic¢kom
grupom predmeta,

- diplomirani inzenjer elektrotehnike, smjer
informatika ili racunarstvo, s polozenom
pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-metodickom
grupom predmeta.

Nastavu sigurnosti informacija mogu izvoditi i
osobe sa zavrsenim najmanje 11 (drugim) ciklusom
odgovarajueg studija visokog obrazovanja u
trajanju od jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije
godine (120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS
bodova bolonjskog studija sa bodovima prvog
ciklusa, uz kontinuitet profila i usmjerenja s prvim
ciklusom, koji su stekli akademsku titulu i zvanje
magistra ili ekvivalenta (mastera, magistra struke)
za oblast informatike, matematike i informatike,
softverskog inzenjerstva, kompjuterskih nauka,
informacijskih tehnologija i elektrotehnike — smjer
informatika/raCunarstvo.

¢ |znimno, posao nastavnika sigurnosti informacija u

gimnaziji moZe nastaviti obavljati i1 nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika sigurnosti
informacija s ugovorom o radu na neodredeno
vrijeme.

RAZVOJ MOBILNIH APLIKACIJA

e Nastavu razvoja mobilnih aplikacija u gimnaziji

mogu realizirati nastavnici koji su zavrsili
odgovarajuce fakultete najmanje VII stupnja stru¢ne
spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor informatike,
- profesor matematike i informatike,

- profesor matematike, smijer matematika s
informatikom,

- diplomirani inzenjer informatike, s poloZzenom
pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-metodickom
grupom predmeta,

- diplomirani inzenjer elektrotehnike, smjer
informatika ili racunarstvo, s polozenom
pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-metodickom
grupom predmeta.

¢ Nastavu razvoja mobilnih aplikacija mogu izvoditi i

0sobe sa zavrSenim najmanje II (drugim) ciklusom
odgovarajueg studija visokog obrazovanja u
trajanju od jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije
godine (120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS
bodova bolonjskog studija sa bodovima prvog
ciklusa, uz kontinuitet profila i usmjerenja s prvim
ciklusom, koji su stekli akademsku titulu i zvanje
magistra ili ekvivalenta (mastera, magistra struke)
za oblast informatike, matematike i informatike,
softverskog inZenjerstva, kompjuterskih nauka,
informacijskih tehnologija i elektrotehnike — smjer
informatika/ra¢unarstvo.

e Iznimno, posao nastavnika razvoja mobilnih

aplikacija u gimnaziji moze nastaviti obavljati i
nastavnik zateen na poslovima nastavnika razvoja
mobilnih aplikacija s ugovorom o radu na
neodredeno vrijeme.

OSNOVE FARMAKOLOGIJE

e Nastavu osnova farmakologije u gimnaziji mogu

realizirati nastavnici koji su zavrsili odgovarajuce
fakultete najmanje VII stupnja stru¢ne spreme i koji
su stekli zvanje:
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- magistar farmacije, s poloZenom pedagosko-
psiholosko-didakticko-metodickom  grupom
predmeta,

- doktor medicine, s polozenom pedagosko-

psiholosko-didakticko-metodickom  grupom
predmeta.

e Nastavu osnova farmakologije mogu izvoditi i

0sobe sa zavrSenim najmanje II (drugim) ciklusom
odgovarajuceg studija visokog obrazovanja u
trajanju od jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije
godine (120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS
bodova bolonjskog studija sa bodovima prvog
ciklusa, uz kontinuitet profila i usmjerenja s prvim
ciklusom, koji su stekli akademsku titulu i zvanje
magistra ili ekvivalenta (mastera, magistra struke)
za oblast farmacije i medicine.

28. MIKROBIOLOGIJA

¢ Nastavu mikrobiologije u gimnaziji mogu realizirati

nastavnici koji su zavrSili odgovarajuée fakultete
najmanje VII stupnja stru¢ne spreme i koji su stekli
zvanje:

- doktor medicine (specijalista medicinske
mikrobiologije), s polozenom pedagosko-
psiholosko-didakti¢ko-metodickom grupom
predmeta,

- dipl. ing. medicinsko-laboratorijske
dijagnostike/sanitarni inzinjer, s poloZenom
pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-metodickom
grupom predmeta,

- dipl. ing. mikrobiologije/diplomirani biolog
(specijalista mikrobiologije), s polozenom
pedagosko-psiholosko-didakticko-metodickom
grupom predmeta,

- profesor biologije,

- profesor dvopredmetne grupe studija gdje je
biologija glavni ili ravnopravan predmet, ako je
to naznaceno u diplomi ili drugoj javnoj ispravi,

- dipl. ing. biologije/diplomirani biolog, s
polozenom pedagosko-psiholosko-didakticko-
metodi¢kom grupom predmeta.

Nastavu mikrobiologije mogu izvoditi i osobe sa
zavrSenim najmanje I (drugim) ciklusom
odgovarajueg studija visokog obrazovanja u
trajanju od jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije
godine (120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS

bodova bolonjskog studija sa bodovima prvog
ciklusa, uz kontinuitet profila i usmjerenja s prvim
ciklusom, koji su stekli akademsku titulu i zvanje
magistra ili ekvivalenta (mastera, magistra struke)
za oblast medicine, medicinsko-laboratorijske
dijagnostike, sanitarnog inzenjerstva,
mikrobiologije, biologije, edukacije u biologiji i
primijenjene biologije.

29. ANALITICKA HEMIJA/ANALITICKA

KEMIJA

e Nastavu analiticke hemije/analiticke kemije u

gimnaziji mogu realizirati nastavnici koji su zavrsili
odgovarajuce fakultete najmanje VII stupnja stru¢ne
spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor hemije/kemije,

- profesor dvopredmetne grupe studija gdje je
hemija/kemija glavni ili ravnopravan predmet,
ako je to naznaceno u diplomi ili drugoj javnoj
ispravi,

- dipl. ing. hemije/kemije/hemicar/kemicar, s
polozenom pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-
metodickom grupom predmeta.

e Nastavu analiticke hemije/analiticke kemije mogu

izvoditi i osobe sa zavrS§enim najmanje II (drugim)
ciklusom  odgovarajuceg studija visokog
obrazovanja u trajanju od jedne godine (60 ECTS
bodova) ili dvije godine (120 ECTS bodova) —
ukupno 300 ECTS bodova bolonjskog studija sa
bodovima prvog ciklusa, uz kontinuitet profila i
usmjerenja s prvim ciklusom, Kkoji su stekli
akademsku titulu i zvanje magistra ili ekvivalenta
(mastera, magistra struke) za oblast hemije/kemije,
edukacije u hemiji/kemiji, primijenjene
hemije/kemije i hemijskog/kemijskog inzenjerstva.

30. ANATOMIJA I FIZIOLOGIJA

e Nastavu anatomije i fiziologije u gimnaziji mogu

realizirati nastavnici koji su zavrsili odgovarajuée
fakultete najmanje VII stupnja stru¢ne spreme i koji
su stekli zvanje:

- doktor medicine, s polozenom pedagosko-
psiholosko-didakticko-metodickom grupom
predmeta,

- doktor stomatologije, s poloZenom pedagosko-
psiholosko-didakti¢ko-metodickom grupom
predmeta.
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e Nastavu anatomije i fiziologije mogu izvoditi i

0sobe sa zavrSenim najmanje II (drugim) ciklusom
odgovarajueg studija visokog obrazovanja u
trajanju od jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije
godine (120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS
bodova bolonjskog studija sa bodovima prvog
ciklusa, uz kontinuitet profila i usmjerenja s prvim
ciklusom, koji su stekli akademsku titulu i zvanje
magistra ili ekvivalenta (mastera, magistra struke)
za oblast medicine, stomatologije i zdravstvene
njege.

31. HIGIJENA I ZDRAVSTVENA ZASTITA

e Nastavu higijene i zdravstvene zaStite u gimnaziji

mogu realizirati nastavnici koji su zavrsili
odgovarajuce fakultete najmanje VII stupnja struéne
spreme i koji su stekli zvanje:

- doktor medicine, s polozenom pedagosko-
psiholosko-didakticko-metodickom grupom
predmeta,

- doktor stomatologije, s polozenom pedagosko-
psiholosko-didakticko-metodickom grupom
predmeta.

Nastavu higijene i zdravstvene zaStite mogu izvoditi
i 0sobe sa zavrSenim najmanje I (drugim) ciklusom
odgovarajueg studija visokog obrazovanja u
trajanju od jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije
godine (120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS
bodova bolonjskog studija sa bodovima prvog
ciklusa, uz kontinuitet profila i usmjerenja s prvim
ciklusom, koji su stekli akademsku titulu i zvanje
magistra ili ekvivalenta (mastera, magistra struke)
za oblast medicine, stomatologije i zdravstvene
njege.

32. BIOHEMIJA/BIOKEMIJA

e Nastavu biohemije/biokemije u gimnaziji mogu

realizirati nastavnici koji su zavrSili odgovarajuce
fakultete najmanje VII stupnja stru¢ne spreme i koji
su stekli zvanje:

- dipl. ing. biohemije/biokemije/biohemicar/bio-
kemicar, s polozenom pedagosko-psiholosko-
didakti¢ko-metodickom grupom predmeta,

- profesor hemije/kemije,

- profesor dvopredmetne grupe studija gdje je
hemija/kemija glavni ili ravnopravan predmet,
ako je to naznaceno u diplomi ili drugoj javnoj
ispravi,

- dipl. ing. hemije/kemije/hemicar/kemicar, s
polozenom pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-
metodickom grupom predmeta.

¢ Nastavu biohemije/biokemije mogu izvoditi i osobe

sa zavrSenim najmanje II (drugim) ciklusom
odgovarajuceg studija visokog obrazovanja u
trajanju od jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije
godine (120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS
bodova bolonjskog studija sa bodovima prvog
ciklusa, uz kontinuitet profila i usmjerenja s prvim
ciklusom, koji su stekli akademsku titulu i zvanje
magistra ili ekvivalenta (mastera, magistra struke)
za oblast biohemije/biokemije, hemije/kemije,
edukacije  u  hemiji’kemiji i inZenjerstva
hemije/kemije.

GENETIKA

e Nastavu genetike u gimnaziji mogu realizirati

nastavnici koji su zavrsili odgovarajuce fakultete
najmanje VII stupnja struéne spreme i koji su stekli
zvanje:

- dipl. ing. genetike 1 bioinzenjeringa, s
polozenom pedagosko-psiholosko-didakticko-
metodi¢kom grupom predmeta,

- dipl. ing. biologije 1 DbioinZenjeringa, s
polozenom pedagosko-psiholosko-didakticko-
metodi¢kom grupom predmeta,

- profesor biologije,

- profesor dvopredmetne grupe studija gdje je
biologija glavni ili ravnopravan predmet, ako je
to naznaceno u diplomi ili drugoj javnoj ispravi,

- dipl. ing. biologije/diplomirani biolog, s
polozenom pedagosko-psiholoSko-didakti¢ko-
metodickom grupom predmeta.

e Nastavu genetike mogu izvoditi i osobe sa

zavrSenim najmanje Il (drugim) ciklusom
odgovarajuceg studija visokog obrazovanja u
trajanju od jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije
godine (120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS
bodova bolonjskog studija sa bodovima prvog
ciklusa, uz kontinuitet profila i usmjerenja s prvim
ciklusom, koji su stekli akademsku titulu i zvanje
magistra ili ekvivalenta (mastera, magistra struke)
za oblast genetike, bioinZenjeringa, biologije,
edukacije u biologiji, primijenjene biologije i
inZenjerstva biologije.
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34. SOCIJALNA MEDICINA

e Nastavu socijalne medicine u gimnaziji mogu

realizirati nastavnici koji su zavrsili odgovarajuce
fakultete najmanje VI stupnja stru¢ne spreme i koji
su stekli zvanje:

- doktor medicine, s polozenom pedagosko-
psiholosko-didakti¢ko-metodi¢kom grupom
predmeta.

Nastavu socijalne medicine mogu izvoditi i osobe sa
zavrSenim najmanje Il (drugim) ciklusom
odgovarajueg studija visokog obrazovanja u
trajanju od jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije
godine (120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS
bodova bolonjskog studija sa bodovima prvog
ciklusa, uz kontinuitet profila i usmjerenja s prvim
ciklusom, koji su stekli akademsku titulu i zvanje
magistra ili ekvivalenta (mastera, magistra struke)
za oblast medicine i zdravstvene njege.

35. MUZICKA/GLAZBENA KULTURA

e Nastavu muzicke/glazbene kulture u gimnaziji

mogu realizirati nastavnici koji su zavrsili
odgovaraju¢e fakultete koji obrazuju nastavnike
najmanje VII stupnja stru¢ne spreme i koji su stekli
zvanje:

- profesor muzicke/glazbene kulture,

- profesor glazbene teorije i pedagogije,
- profesor muzikologije,

- profesor etnomuzikologije,

- akademski glazbenik, s polozenom pedagosko-
psiholosko-didakti¢ko-metodickom grupom
predmeta,

- profesor koji je zavrSio teoretsko-pedagoski
odsjek,

- profesor koji je zavrsio muzikolo$ki odsjek.

Nastavu muzicke/glazbene kulture mogu izvoditi i
0sobe sa zavrSenim najmanje II (drugim) ciklusom
odgovarajuceg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,

koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
glazbene kulture, glazbene teorije i pedagogije,
muzikologije i etnomuzikologije.

Iznimno, posao nastavnika muzicke/glazbene
kulture u gimnaziji moZe nastaviti obavljati i
nastavnik zateCen na poslovima nastavnika
muzicke/glazbene kulture s ugovorom o radu na
neodredeno vrijeme.

36. LIKOVNA KULTURA

¢ Nastavu likovne kulture u gimnaziji mogu realizirati

nastavnici koji su zavrSili odgovarajuée fakultete
koji obrazuju nastavnike najmanje VII stupnja
struéne spreme i koji su stekli zvanje:

- profesor likovne kulture,
- profesor likovne umjetnosti,
- profesor povijesti umjetnosti,

- profesor dvopredmetne grupe studija gdje je
likovna kultura glavni ili ravnopravan predmet,
ako je to naznaceno u diplomi ili drugoj javnoj
ispravi.

Nastavu likovne kulture mogu izvoditi i osobe sa
zavrSenim najmanje Il (drugim) ciklusom
odgovarajuceg studija visokog obrazovanja na
fakultetu koji obrazuje nastavnike u trajanju od
jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine
(120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS bodova
bolonjskog studija sa bodovima prvog ciklusa, uz
kontinuitet profila i usmjerenja s prvim ciklusom,
koji su stekli akademsku titulu i zvanje magistra ili
ekvivalenta (mastera, magistra struke) za oblast
likovne kulture i povijesti umjetnosti.

Iznimno, posao nastavnika likovne Kkulture u
gimnaziji moZe nastaviti obavljati i1 nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika likovne kulture s
ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

37. TJELESNIIZDRAVSTVENI ODGOJ

o Nastavu tjelesnog i zdravstvenog odgoja u gimnaziji

mogu realizirati nastavnici koji su zavrSili
odgovaraju¢e fakultete koji obrazuju nastavnike
najmanje VII stupnja stru¢ne spreme i koji su stekli
zvanje:
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- profesor tjelesne kulture,
- profesor tjelesnog odgoja i sporta,

- profesor kineziologije.

e Nastavu tjelesnog i zdravstvenog odgoja mogu
izvoditi i osobe sa zavrSenim najmanje II (drugim)
ciklusom  odgovarajuceg studija ~ visokog
obrazovanja na fakultetu koji obrazuje nastavnike u
trajanju od jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije
godine (120 ECTS bodova) — ukupno 300 ECTS
bodova bolonjskog studija sa bodovima prvog
ciklusa, uz kontinuitet profila i usmjerenja s prvim
ciklusom, koji su stekli akademsku titulu i zvanje
magistra ili ekvivalenta (mastera, magistra struke)
za oblast tjelesnog i1 zdravstvenog odgoja, fizicke
kulture, tjelesnog odgoja i sporta, opée kineziologije
i kineziologije u edukaciji.

¢ |znimno, posao nastavnika tjelesnog i zdravstvenog
odgoja u gimnaziji moze nastaviti obavljati i
nastavnik zateen na poslovima nastavnika
tjelesnog i zdravstvenog odgoja s ugovorom o radu
na neodredeno vrijeme.

705.

Na temelju ¢lanka 18. stavak (4) Zakona o kantonalnim
ministarstvima i drugim tijelima kantonalne uprave
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona”, broj:
10/15 i 08/22), a u svezi ¢lanka 24. stavak (3) Zakona o
osnovnoj $koli ("Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog
kantona", broj: 3/18), Ministarstvo za obrazovanje,
znanost, kulturu i sport Zeni¢ko-dobojskog kantona,
donosi:

NASTAVNI PLAN | OKVIRNI PROGRAM
ZA OSNOVNU SKOLU

Clanak 1.
(Predmet donoSenja)
Ministarstvo za obrazovanje, znanost, kulturu i sport
Zenicko-dobojskog kantona donosi Nastavni plan i okvirni
program za osnovnu skolu.

Clanak 2.
(Struktura Nastavnog plana i okvirnog programa)
(1) Nastavnim planom i okvirnim programom iz ¢lanka 1.
ovog akta, utvrdeni su nastavni plan i okvirni program
za redovnu osnovnu Skolu.

(2) Nastavnim planom je definirana predmetno-planska
struktura koja sadrZi nazive nastavnih predmeta i
zastupljenost nastavnih sati sedmi¢no od prvog do
devetog razreda redovne osnovne $kole.

(3) Okvirni program za osnovnu §kolu obuhvata okvirne
nastavne programe svih nastavnih predmeta od prvog
do devetog razreda redovne osnovne $kole, a koji su
uradeni sukladno zajedni¢kim jezgrima nastavnih
planova i programa definiranih na odgojno-obrazovnim
ishodima ucenja.

(4) Sastavni dio okvirnog nastavnog programa svih
nastavnih predmeta su profil i stru¢na sprema
nastavnika koji mogu izvoditi nastavu u osnovnoj $koli.

Clanak 3.
(Objava i tiskanje Nastavnog plana i okvirnog
programa)

(1) Nastavni plan i okvirni program za osnovnu $kolu iz
¢lanka 1., sastavni je dio ovog akta, a tiskat ¢e se kao
zasebna knjiga i objaviti na web stranici Vlade Zenicko-
dobojskog kantona.

(2) Nastavni plan iz ¢lanka 2. stavak (2) i profil i stru¢na
sprema nastavnika koji mogu izvoditi nastavu u
osnovnoj $koli iz ¢lanka 2. stavak (4), sastavni su dio
ovog akta.

Clanak 4.
(Prestanak vaZenje prethodno donesenih akata)
Stupanjem na snagu ovog akta, prestaju sa vaZzenjem svi
akti kojima je sukcesivno donesen Nastavni plan i okvirni
program za osnovnu $kolu, kao i njegove izmjene i dopune.

Clanak 5.
(Stupanje na snagu)
Nastavni plan i okvirni program za osnovnu skolu stupa
na snagu danom objavljivanja u "SluZbenim novinama
Zenicko-dobojskog kantona”.

Broj: 10-34-13494-2/25. MINISTAR
Datum, 10.07.2025. godine

Zenica Mirza Musija, v.r.
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NASTAVNI PLAN ZA OSNOVNU SKOLU

Zastupljenost nastavnih sati
sedmi¢no po obrazovnim ciklusima
Ukupno
Obrazovne . I i i nastave
oblasti i Nastavni predmet obrazovni obrazovni obrazovni
programi ciklus ciklus ciklus
cio v v e Y v ax
Bosanski jezik i
knj i.i.ezvnost/Hrvatsk.i .jez.ik 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39
Jezici i knjizevnost /Srpski jezik
i knjizevnost
Prvi strani jezik - - 2 3 3 2 2 2 2 16
Drugi strani jezik - - - - - 2 2 2 2 8
Moja okolina 2 3 3 2 - - - - - 10
Drugtvene | Drustvo - - - - 1 - - - - 1
nauke Kultura zivljenja - - - - 1 - - - - 1
Historija/Povijest - - - - - 1 2 2 2 7
Gradansko obrazovanje - - - - - - - - 1 1
Matematika 3 4 4 4 4 4 4 4 4 35
Prirodne Priroda - - - - 2 - - - - 2
nauke i Biologija - - - - - 1 2 1 2 6
matematika | Geografija/Zemljopis - - - - - 2 2 1 1 6
Fizika - - - - - - 1 2 2 5
Hemija/Kemija - - - - - - - 2 2 4
Tehnika i Osnove tehnike - - - - 1 - - - - 1
informati¢ke | Tehnicka kultura - - - - - 1 1 2 1 5
tehnologije | Informatika - | - - -l -1 ] 1 1 4
Umjetnosti Likovna kultura 2 2 2 2 1 1 1 1 1 13
Muzi¢ka/Glazbena kultura | 2 2 2 2 1 1 1 1 1 13
2 32'55&2:1. Tielesni i zdravstveni 33|33 |3|2]2|2]2 23
0dgoj 0dgoj
Islamska vjeronauka/
orecmet | pravoslavnavieroneuks | L | 2| 2| 22222 2| 7
Kultura i zajednica
Ukupno redovna i izborna nastava 17 | 20 | 22 | 23 |24 | 25 | 27 | 29 | 30 217
Dopunska/
Dodatna 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
nastava
;’ﬁ?\?ﬁg;‘:"”a 111|111 ]1] 1|1 9
Odgojni rad
u
odjeljenskoj i ) ) N 1 1 6
zajednici
UKkupno ostale obaveze ucenika 2 2 2 3 3 3 3 3 3 24
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PROFIL I STRUCNA SPREMA NASTAVNIKA

KOJI MOGU IZVODITI NASTAVU U
OSNOVNOJ SKOLI

1. BOSANSKI JEZIK I KNJIZEVNOST/HRVATSKI

JEZIK 1 KNJIZEVNOST/SRPSKI JEZIK I
KNJIZEVNOST

a) Razredna nastava

e Nastavnik razredne nastave Kkoji izvodi nastavu
bosanskog jezika i knjizevnosti/hrvatskog jezika i
knjizevnosti/srpskog jezika i knjizevnosti od 1. do 5.
razreda mora imati viSu ili visoku stru¢nu spremu
nastavni¢kog smjera i steCeno zvanje:

- nastavnik/profesor razredne nastave.

Nastavu bosanskog jezika i knjizevnosti/hrvatskog
jezika i knjizevnosti/srpskog jezika i knjizevnosti od 1.
do 5. razreda mogu izvoditi i osobe koja moraju imati
zavrSeno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS
bodova i koja su stekla akademsku titulu i zvanje
bachelor razredne nastave ili ekvivalent (baccalaureat,
struéni prvostupnik) iz oblasti razredne nastave.

Uz odobrenje Ministarstva, nastavu bosanskog jezika i
knjizevnosti/hrvatskog jezika i knjizevnosti /srpskog
jezika i knjizevnosti u 5. razredu osnovne $kole mogu
izvoditi i nastavnici predmetne nastave definirani
to¢kom b) ovog predmeta.

b) Predmetna nastava

o Nastavnik bosanskog jezika i knjizevnosti/hrvatskog
jezika i1 knjizevnosti/srpskog jezika i knjizevnosti, koji
izvodi nastavu od 6. do 9. razreda, mora imati visu ili
visoku struénu spremu nastavnickog smjera i steceno
zvanje:

nastavnik/profesor
jezika i knjizevnosti,

bosanskog/hrvatskog/srpskog

- profesor knjizevnosti naroda Bosne i Hercegovine i
bosanskog jezika,

- profesor hrvatsko-srpskog/srpsko-hrvatskog jezika i
knjizevnosti,

- profesor knjizevnosti i hrvatsko-srpskog/srpsko-
hrvatskog jezika,

- profesor srpskohrvatskog/hrvatskosrpskog jezika i
povijesti knjizevnosti juznoslavenskih naroda,

- profesor bosanskog/hrvatskog/srpskog jezika i
knjizevnosti koji ima zavrSen fakultet - grupa
bosanski/hrvatski/srpski jezik i knjizevnost, ako je
to naznaceno u diplomi ili drugoj javnoj ispravi,

- profesor bosanskog/hrvatskog/srpskog jezika i
knjizevnosti  koji ima zavrSen odsjek za
juznoslavenske jezike i juznoslavenske knjizevnosti
ili fakultet gdje je bosanski/hrvatski/srpski jezik i
knjizevnost glavni ili ravnopravan predmet U
dvopredmetnoj grupi, ako je to naznaceno u diplomi
ili drugoj javnoj ispravi.

Nastavu bosanskog jezika i knjizevnosti/hrvatskog
jezika i knjizevnosti/srpskog jezika i knjizevnosti od 6.
do 9. razreda mogu izvoditi i osobe koja moraju imati
zavr§eno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS
bodova i koja su stekla akademsku titulu i stru¢no
zvanje bachelor bosanskog/hrvatskog/srpskog jezika i
knjizevnosti ili ekvivalent (baccalaureat, strucni
prvostupnik) iz oblasti bosanskog/hrvatskog/srpskog
jezika 1 knjizevnosti nastavnickog smjera/oblasti
obrazovanja.

Iznimno  posao nastavnika bosanskog jezika i
knjizevnosti/hrvatskog jezika i knjizevnosti/srpskog
jezika i knjizevnosti u osnovnoj $koli moZe nastaviti
obavljati i nastavnik zateen na poslovima nastavnika
bosanskog jezika i knjizevnosti/hrvatskog jezika i
knjizevnosti/srpskog jezika i knjizevnosti s ugovorom
o radu na neodredeno vrijeme.

2. STRANI JEZIK

2.1. ARAPSKI JEZIK

o Nastavnik arapskog jezika, koji izvodi nastavu od 3. do

9. razreda, mora imati visu ili visoku stru¢nu spremu 1
zavrsen fakultet nastavni¢kog smjera za arapski jezik
kao:

- nastavnik/profesor arapskog jezika i knjizevnosti,

- profesor arapskog jezika i knjizevnosti koji ima
zavrSen fakultet — arapski jezik kao nastavni
predmet u jednopredmetnoj grupi,

- profesor arapskog jezika i knjizevnosti koji ima
zavrSen fakultet - arapski jezik kao A nastavni
predmet u dvopredmetnoj grupi, ako je to naznac¢eno
u diplomi ili drugoj javnoj ispravi,
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- profesor arapskog jezika i knjizevnosti koji ima
zavrSen fakultet - arapski jezik kao B nastavni
predmet u dvojezic¢noj grupi, ako je to naznaceno u
diplomi ili drugoj javnoj ispravi.

Nastavu arapskog jezika od 3. do 9. razreda mogu
izvoditi i osobe koja moraju imati zavrSeno visoko
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog
sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS bodova i
koja su stekla akademsku titulu i zvanje bachelor
arapskog jezika i knjizevnosti ili ekvivalent
(baccalaureat, stru¢ni prvostupnik) iz oblasti arapskog
jezika 1 knjiZzevnosti nastavniCkog smjera/oblasti
obrazovanja.

Iznimno posao nastavnika arapskog jezika u osnovnoj
Skoli moZe nastaviti obavljati i nastavnik zateCen na
poslovima nastavnika arapskog jezika s ugovorom o
radu na neodredeno vrijeme.

2.2. ENGLESKI JEZIK

¢ Nastavnik engleskog jezika, koji izvodi nastavu od 3.
do 9. razreda, mora imati viSu ili visoku stru¢nu
spremu i zavrSen fakultet nastavnickog smjera za
engleski jezik kao:

- nastavnik/profesor engleskog jezika i knjizevnosti,

- profesor engleskog jezika i knjizevnosti koji ima
zavrSen fakultet — engleski jezik kao nastavni
predmet u jednopredmetnoj grupi,

- profesor engleskog jezika i knjizevnosti koji ima
zavrSen fakultet — engleski jezik kao A nastavni
predmet u dvopredmetnoj grupi, ako je to naznaceno
u diplomi ili drugoj javnoj ispravi,

- profesor engleskog jezika i knjizevnosti koji ima
zavrSen fakultet - engleski jezik kao B nastavni
predmet u dvojezi¢noj grupi, ako je to naznaceno u
diplomi ili drugoj javnoj ispravi.

Nastavu engleskog jezika od 3. do 9. razreda mogu
izvoditi i osobe koja moraju imati zavr§eno visoko
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog
sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS bodova i
koja su stekla akademsku titulu i zvanje bachelor
engleskog jezika 1 knjizevnosti ili ekvivalent
(baccalaureat, strucni prvostupnik) iz oblasti
engleskog jezika 1 knjizevnosti nastavnickog
smjera/oblasti obrazovanja.

Iznimno  posao nastavnika engleskog jezika u
osnovnoj $koli moze nastaviti obavljati i nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika engleskog jezika s
ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

2.3. FRANCUSKI JEZIK

o Nastavnik francuskog jezika, koji izvodi nastavu od 3.

do 9. razreda, mora imati viSu ili visoku stru¢nu
spremu 1 zavrSen fakultet nastavnickog smjera za
francuski jezik kao:

- nastavnik/profesor francuskog jezika i knjizevnosti,

- profesor francuskog jezika i knjizevnosti koji ima
zavrSen fakultet — francuski jezik kao nastavni
predmet u jednopredmetnoj grupi,

- profesor francuskog jezika i knjizevnosti koji ima
zavrSen fakultet - francuski jezik kao A nastavni
predmet u dvopredmetnoj grupi, ako je to naznac¢eno
u diplomi ili drugoj javnoj ispravi,

- profesor francuskog jezika i knjizevnosti koji ima
zavrSen fakultet - francuski jezik kao B nastavni
predmet u dvojezi¢noj grupi, ako je to naznaceno u
diplomi ili drugoj javnoj ispravi.

Nastavu francuskog jezika od 3. do 9. razreda mogu
izvoditi i osobe koja moraju imati zavr§eno visoko
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog
sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS bodova i
koja su stekla akademsku titulu i zvanje bachelor
francuskog jezika 1 knjizevnosti ili ekvivalent
(baccalaureat, stru¢ni prvostupnik) iz oblasti
francuskog jezika 1 knjizevnosti nastavnickog
smijera/oblasti obrazovanja.

Iznimno posao nastavnika francuskog jezika u
osnovnoj Skoli moZe nastaviti obavljati i nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika francuskog jezika s
ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

2.4. ITALIJANSKI JEZIK

¢ Nastavnik italijanskog jezika, koji izvodi nastavu od 3.

do 9. razreda, mora imati viSu ili visoku stru¢nu
spremu i zavrSen fakultet nastavnickog smjera za
italijanski jezik kao:

- nastavnik/profesor italijanskog jezika i knjizevnosti,

- profesor italijanskog jezika i knjizevnosti koji ima
zavrSen fakultet — italijanski jezik kao nastavni
predmet u jednopredmetnoj grupi,

- profesor italijanskog jezika i knjizevnosti koji ima
zavrSen fakultet — italijanski jezik kao A nastavni
predmet u dvopredmetnoj grupi, ako je to nazna¢eno
u diplomi ili drugoj javnoj ispravi,
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- profesor italijanskog jezika i knjiZevnosti koji ima
zavrSen fakultet — italijanski jezik kao B nastavni
predmet u dvojezic¢noj grupi, ako je to naznaceno u
diplomi ili drugoj javnoj ispravi.

o Nastavu italijanskog jezika od 3. do 9. razreda mogu

izvoditi i osobe koja moraju imati zavrSeno visoko
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog
sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS bodova i
koja su stekla akademsku titulu i zvanje bachelor
italijanskog jezika 1 knjizevnosti ili ekvivalent
(baccalaureat, struéni prvostupnik) iz  oblasti
italijanskog jezika 1 knjiZevnosti nastavnickog
smjera/oblasti obrazovanja.

Iznimno  posao nastavnika italijanskog jezika u
osnovnoj Skoli moze nastaviti obavljati i nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika italijanskog jezika s
ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

2.5. NJEMACKI JEZIK

e Nastavnik njemackog jezika, koji izvodi nastavu od 3.

do 9. razreda, mora imati viSu ili visoku stru¢nu
spremu i zavrSen fakultet nastavnickog smjera za
njemacki jezik kao:

- nastavnik/profesor njemackog jezika i knjizevnosti,

- profesor njemackog jezika i knjizevnosti koji ima
zavrSen fakultet — njemacki jezik kao nastavni
predmet u jednopredmetnoj grupi,

- profesor njemackog jezika i knjizevnosti koji ima
zavrSen fakultet - njemacki jezik kao A nastavni
predmet u dvopredmetnoj grupi, ako je to nazna¢eno
u diplomi ili drugoj javnoj ispravi,

- profesor njemackog jezika i knjizevnosti koji ima
zavrSen fakultet - njemacki jezik kao B nastavni
predmet u dvojezi¢noj grupi, ako je to naznaceno u
diplomi ili drugoj javnoj ispravi.

Nastavu njemackog jezika od 3. do 9. razreda mogu
izvoditi i osobe koja moraju imati zavr§eno visoko
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog
sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS bodova i
koja su stekla akademsku titulu i zvanje bachelor
njemackog jezika 1 knjizevnosti ili ekvivalent
(baccalaureat, strucni prvostupnik) iz oblasti
njemackog jezika 1 knjizevnosti nastavnickog
smjera/oblasti obrazovanja.

Iznimno  posao nastavnika njemackog jezika u
osnovnoj $koli moze nastaviti obavljati i nastavnik
zatecCen na poslovima nastavnika njemackog jezika s
ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

o Nastavnik turskog jezika, koji izvodi nastavu od 3. do

9. razreda, mora imati visu ili visoku stru¢nu spremu i
zavrSen fakultet nastavni¢kog smjera za turski jezik
kao:

- nastavnik/profesor turskog jezika i knjizevnosti,

- profesor turskog jezika i knjizevnosti koji ima
zavrSen fakultet — turski jezik kao nastavni predmet
u jednopredmetnoj grupi,

- profesor turskog jezika i knjizevnosti koji ima
zavrSen fakultet - turski jezik kao A nastavni
predmet u dvopredmetnoj grupi, ako je to naznac¢eno
u diplomi ili drugoj javnoj ispravi,

- profesor turskog jezika i knjizevnosti koji ima
zavrSen fakultet - turski jezik kao B nastavni
predmet u dvojezi¢noj grupi, ako je to naznaceno u
diplomi ili drugoj javnoj ispravi.

Nastavu turskog jezika od 3. do 9. razreda mogu
izvoditi i osobe koja moraju imati zavr§eno visoko
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog
sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS bodova i
koja su stekla akademsku titulu i zvanje bachelor
turskog jezika 1 knjizevnosti ili ekvivalent
(baccalaureat, strucni prvostupnik) iz oblasti turskog
jezika 1 knjizevnosti nastavnickog smjera/oblasti
obrazovanja.

Iznimno posao nastavnika turskog jezika u osnovnoj
Skoli moze nastaviti obavljati i nastavnik zateen na
poslovima nastavnika turskog jezika s ugovorom o
radu na neodredeno vrijeme.

3. MOJA OKOLINA

e Nastavnik razredne nastave koji izvodi nastavu moje

okoline od 1. do 4. razreda mora imati visu ili visoku
stru¢nu spremu nastavnickog smjera i steCeno zvanje:

- nastavnik/profesor razredne nastave.

Nastavu moje okoline od 1. do 4. razreda mogu
izvoditi i osobe koja moraju imati zavrSeno visoko
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog
sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS bodova i
koja su stekla akademsku titulu i zvanje bachelor
razredne nastave ili ekvivalent (baccalaureat, stru¢ni
prvostupnik) iz oblasti razredne nastave.
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4. DRUSTVO

o Nastavnik razredne nastave koji izvodi nastavu drustva

u 5. razredu mora imati visu ili visoku stru¢nu spremu
nastavnickog smjera i ste¢eno zvanje:

- nastavnik/profesor razredne nastave.

Nastavu druStva u 5. razredu mogu izvoditi i osobe
koja moraju imati zavrSeno visoko obrazovanje
najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sustava studiranja
sa najmanje 180 ECTS bodova i koja su stekla
akademsku titulu i zvanje bachelor razredne nastave ili
ekvivalent (baccalaureat, strucni prvostupnik) iz
oblasti razredne nastave.

Uz odobrenje Ministarstva, nastavu drustva u 5.
razredu osnovne $kole mogu izvoditi i nastavnici koji
izvode nastavu historije/povijesti.

5. KULTURA ZIVLJENJA

e Nastavnik kulture zZivljenja, koji izvodi nastavu u 5.

razredu, mora imati visu ili visoku stru¢nu spremu
nastavnickog smjera i ste¢eno zvanje:

- nastavnik/profesor kulture Zivljenja,

- nastavnik/profesor ekonomike domacinstva i
hemije,
- nastavnik ili profesor koji ima grupu kultura

zivljenja sa nekim drugim predmetom, gdje je
kultura zivljenja glavni ili ravnopravan predmet u
dvopredmetnoj grupi, ako je to naznaceno u diplomi
ili drugoj javnoj ispravi,

- nastavnik/profesor razredne nastave.

e Nastavu kulture Zivljenja u 5. razredu mogu izvoditi i

0sobe koja moraju imati zavr§eno visoko obrazovanje
najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sustava studiranja
sa najmanje 180 ECTS bodova i koja su stekla
akademsku titulu i zvanje: bachelor kulture Zivljenja,
bachelor kulture zivljenja koji ima grupu kultura
zivljenja sa nekim drugim predmetom, gdje je kultura
zivljenja glavni ili ravnopravan predmet u
dvopredmetnoj grupi, ako je to naznaceno u diplomi ili
drugoj javnoj ispravi, bachelor razredne nastave ili
ekvivalent  (baccalaureat, struc¢ni prvostupnik) iz
oblasti kulture Zivljenja ili oblasti razredne nastave.

6. HISTORIJA/POVIJEST

Nastavnik historije/povijesti, koji izvodi nastavu od 6.
do 9. razreda, mora imati viSu ili visoku strucnu
spremu nastavni¢kog smjera i ste¢eno zvanje:

- nastavnik/profesor historije/povijesti/istorije  Kkoji
ima zavrSen fakultet - grupa historija/povijest/
istorija, ako je to naznaceno u diplomi ili drugoj
javnoj ispravi,

- nastavnik/profesor historije/povijesti/istorije koji
ima zavr§en fakultet - grupa historija/
povijest/istorija, gdje je historija/povijest/istorija
glavni ili ravnopravan predmet u dvopredmetnoj
grupi, ako je to naznaceno u diplomi ili drugoj
javnoj ispravi.

Nastavu historije/povijesti od 6. do 9. razreda mogu
izvoditi i osobe koja moraju imati zavr§eno visoko
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog
sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS bodova i
koja su stekla akademsku titulu i zvanje bachelor
historije/povijesti/istorije ili ekvivalent (baccalaureat,
struéni prvostupnik) iz oblasti
historije/povijesti/istorije nastavnickog smjera/oblasti
obrazovanja

Iznimno  posao nastavnika historije/povijesti u
osnovnoj $koli moZe nastaviti obavljati i nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika historije/povijesti s
ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

7. GRADANSKO OBRAZOVANJE

Nastavnik gradanskog obrazovanja, koji izvodi
nastavu u 9. razredu, mora imati visu ili visoku stru¢nu
spremu i zavrsen:

- fakultet nastavnickog smjera, te da je u toku studija
polozio ispit iz  predmeta  Gradansko
obrazovanje/Demokratija i ljudska
prava/Demokratija, civilno drustvo i ljudska prava,
a Sto se dokazuje potvrdom fakulteta,

- fakultet nastavnickog smjera i dodatnu obuku u
trajanju od najmanje 35 sati od strane CIVITAS-a.

Nastavu gradanskog obrazovanja u 9. razredu mogu
izvoditi i osobe koja moraju imati zavr§eno visoko
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog
sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS bodova na
nastavni¢kim fakultetima koja su stekla akademsku
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e Nastavnik razredne nastave koji

titulu 1 zvanje bachelor (baccalaureat, strucni
prvostupnik), sa polozenim ispitom iz predmeta
Gradansko  obrazovanje/Demokratija i  ljudska
prava/Demokratija, civilno drustvo i ljudska prava, a
Sto se dokazuje potvrdom fakulteta ili dodatnu obuku
u trajanju od najmanje 35 sati od strane CIVITAS-a.

8. MATEMATIKA

a) Razredna nastava

izvodi nastavu
matematike od 1. do 5. razreda mora imati visu ili
visoku struénu spremu nastavnickog smjera i ste¢eno
zvanje:

- nastavnik/profesor razredne nastave.

Nastavu matematike od 1. do 5. razreda mogu izvoditi
i 0sobe koja moraju imati zavr§eno visoko obrazovanje
najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sustava studiranja
sa najmanje 180 ECTS bodova i koja su stekla
akademsku titulu i zvanje bachelor razredne nastave ili
ekvivalent (baccalaureat, strucni prvostupnik) iz
oblasti razredne nastave.

Uz odobrenje Ministarstva, nastavu matematike u 5.
razredu osnovne $kole mogu izvoditi i nastavnici
predmetne nastave definisani to¢kom b) ovog
predmeta.

b) Predmetna nastava

o Nastavnik matematike, koji izvodi nastavu od 6. do 9.

razreda, mora imati viSu ili visoku stru¢nu spremu
nastavnickog smjera i ste¢eno zvanje:

- nastavnik/profesor matematike,

- nastavnik ili profesor koji ima grupu matematika sa
nekim drugim predmetom, gdje je matematika
glavni ili ravnopravan predmet u dvopredmetnoj
grupi, ako je to naznaceno u diplomi ili drugoj
javnoj ispravi.

Nastavu matematike od 6. do 9. razreda mogu izvoditi
i 0sobe koja moraju imati zavr§eno visoko obrazovanje
najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sustava studiranja
sa najmanje 180 ECTS bodova i koja su stekla
akademsku titulu i zvanje bachelor matematike,
bachelor matematike gdje je matematika glavni ili
ravnopravan predmet u dvopredmetnoj grupi, ako je to
naznaceno u diplomi ili drugoj javnoj ispravi ili
ekvivalent (baccalaureat, strucni prvostupnik) iz
oblasti matematike nastavnickog smjera/oblasti
obrazovanja.

Iznimno posao nastavnika matematike u osnovnoj
Skoli moze nastaviti obavljati i nastavnik zateCen na
poslovima nastavnika matematike s ugovorom o radu
na neodredeno vrijeme.

9. PRIRODA

Nastavnik razredne nastave koji izvodi nastavu prirode
u 5. razredu mora imati visu ili visoku stru¢nu spremu
nastavni¢kog smjera i ste¢eno zvanje:

- nastavnik/profesor razredne nastave.

Nastavu prirode u 5. razredu mogu izvoditi i osobe
koja moraju imati zavrSeno visoko obrazovanje
najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sustava studiranja
sa najmanje 180 ECTS bodova i koja su stekla
akademsku titulu i zvanje bachelor razredne nastave ili
ekvivalent (baccalaureat, struéni prvostupnik) iz
oblasti razredne nastave.

Uz odobrenje Ministarstva, nastavu prirode u 5.
razredu osnovne Skole mogu izvoditi i nastavnici
biologije.

10. BIOLOGIJA

Nastavnik biologije, koji izvodi nastavu od 6. do 9.
razreda, mora imati viSu ili visoku stru¢nu spremu
nastavni¢kog smjera i steCeno zvanje:

- nastavnik/profesor biologije,

- nastavnik/profesor dvopredmetne grupe studija gdje
je biologija glavni ili ravnopravan predmet, ako je
to naznaceno u diplomi ili drugoj javnoj ispravi.

Nastavu biologije od 6. do 9. razreda mogu izvoditi i
osobe koja moraju imati zavr§eno visoko obrazovanje
najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sustava studiranja
sa najmanje 180 ECTS bodova i koja su stekla
akademsku titulu i zvanje bachelor biologije, bachelor
biologije gdje je biologija glavni ili ravnopravan
predmet u dvopredmetnoj grupi, ako je to naznaceno u
diplomi ili drugoj javnoj ispravi ili ekvivalent
(baccalaureat, stru¢ni prvostupnik) iz oblasti biologije
nastavni¢kog smjera/oblasti obrazovanja.

Iznimno posao nastavnika biologije u osnovnoj $koli
moze nastaviti obavljati i nastavnik zateCen na
poslovima nastavnika biologije s ugovorom o radu na
neodredeno vrijeme.
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11. GEOGRAFIJA/ZEMLJOPIS

Nastavnik geografije/zemljopisa, koji izvodi nastavu
od 6. do 9. razreda, mora imati viSu ili visoku stru¢nu
spremu nastavnickog smjera i steeno zvanje:

- nastavnik/profesor geografije/zemljopisa,

- nastavnik/profesor dvopredmetne grupe studija gdje
je geografija/zemljopis glavni ili ravnopravan
predmet, ako je to naznaceno u diplomi ili drugoj
javnoj ispravi.

Nastavu geografije/zemljopisa od 6. do 9. razreda
mogu izvoditi i osobe koja moraju imati zavrSeno
visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS
bodova i koja su stekla akademsku titulu i zvanje

bachelor  geografije/zemljopisa  ili  ekvivalent
(baccalaureat, strucni prvostupnik) iz oblasti
geografije/zemljopisa  nastavni¢kog smjera/oblast
obrazovanja.

Iznimno  posao nastavnika geografije/zemljopisa u
osnovnoj Skoli moze nastaviti obavljati i nastavnik
zatecen na poslovima nastavnika
geografije/zemljopisa s ugovorom o radu na
neodredeno vrijeme.

12. FIZIKA

Nastavnik fizike, koji izvodi nastavu od 7. do 9.
razreda, mora imati viSu ili visoku struénu spremu
nastavni¢kog smjera i steCeno zvanje:

- nastavnik/profesor fizike,

- nastavnik/profesor dvopredmetne grupe studija gdje
je fizika glavni ili ravnopravan predmet, ako je to
naznaceno u diplomi ili drugoj javnoj ispravi.

Nastavu fizike od 7. do 9. razreda mogu izvoditi i
0sobe koja moraju imati zavrSeno visoko obrazovanje
najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sustava studiranja
sa najmanje 180 ECTS bodova i koja su stekla
akademsku titulu i zvanje bachelor fizike, bachelor
fizike gdje je fizike glavni ili ravnopravan predmet u
dvopredmetnoj grupi, ako je to naznaceno u diplomi ili
drugoj javnoj ispravi ili ekvivalent (baccalaureat,
struéni prvostupnik) iz oblasti fizike nastavnickog
smjera/oblasti obrazovanja.

Iznimno posao nastavnika fizike u osnovnoj $koli
moze nastaviti obavljati i nastavnik zateCen na
poslovima nastavnika fizike s ugovorom o radu na
neodredeno vrijeme.

13. HEMIJA/KEMIJA

o Nastavnik hemije/kemije, koji izvodi nastavu od 8. do

9. razreda, mora imati visu ili visoku stru¢nu spremu
nastavnickog smjera i ste¢eno zvanje:

- nastavnik/profesor hemije/kemije,

- nastavnik/profesor dvopredmetne grupe studija gdje
je hemija/kemija glavni ili ravnopravan predmet,
ako je to naznaceno u diplomi ili drugoj javnoj
ispravi.

Nastavu hemije/kemije od 8. do 9. razreda mogu
izvoditi i osobe koja moraju imati zavrSeno visoko
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog
sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS bodova i
koja su stekla akademsku titulu i zvanje bachelor
hemije/kemije, bachelor hemije/kemije gdje je
hemije/kemije glavni ili ravnopravan predmet u
dvopredmetnoj grupi, ako je to naznaceno u diplomi ili
drugoj javnoj ispravi ili ekvivalent (baccalaureat,
struéni  prvostupnik) iz oblasti hemije/kemije
nastavnickog smjera/oblasti obrazovanja.

Iznimno posao nastavnika hemije/kemije u osnovnoj
skoli moze nastaviti obavljati i nastavnik zateCen na
poslovima nastavnika hemije/kemije s ugovorom o
radu na neodredeno vrijeme.

14. OSNOVE TEHNIKE

e Nastavnik osnova tehnike, koji izvodi nastavu u 5.

razredu, mora imati viSu ili visoku stru¢nu spremu
nastavnickog smjera i ste¢eno zvanje:

- nastavnik/profesor tehnickog odgoja/kulture,

- nastavnik/profesor tehnickog odgoja/kulture, gdje je
tehnicki odgoj/kultura glavni ili ravnopravni
predmet u dvopredmetnoj grupi, ako je to naznaeno
u diplomi ili drugoj javnoj ispravi,

- nastavnik/profesor razredne nastave.

Nastavu osnova tehnike u 5. razredu mogu izvoditi i
osobe koja moraju imati zavr§eno visoko obrazovanje
najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sustava studiranja
sa najmanje 180 ECTS bodova i koja su stekla
akademsku titulu i zvanje bachelor tehnickog
odgoja/kulture, bachelor tehnic¢kog odgoja/kulture
gdje je tehnic¢ki odgoj/kultura glavni ili ravnopravan
predmet u dvopredmetnoj grupi, ako je to naznaceno u
diplomi ili drugoj javnoj ispravi, bachelor razredne
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nastave ili  ekvivalent (baccalaureat, strucni
prvostupnik) iz oblasti tehnickog odgoja/kulture
nastavni¢kog smjera/oblasti obrazovanja ili iz oblasti
razredne nastave.

15. TEHNICKA KULTURA

16.

Nastavnik tehnicke kulture, koji izvodi nastavu od 6.
do 9. razreda, mora imati viSu ili visoku stru¢nu
spremu nastavni¢kog smjera i steeno zvanje:

- nastavnik/profesor tehni¢kog odgoja/kulture,

- nastavnik/profesor tehnickog odgoja/kulture, gdje je
tehni¢ki odgoj/kultura glavni ili ravnopravni
predmet u dvopredmetnoj grupi, ako je to naznaceno
u diplomi ili drugoj javnoj ispravi,

- nastavnik/profesor proizvodno-tehnickog
obrazovanja/politehnickog obrazovanja.

Nastavu tehnicke kulture od 6. do 9. razreda mogu
izvoditi i osobe koja moraju imati zavr§eno visoko
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog
sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS bodova i
koja su stekla akademsku titulu i zvanje bachelor
tehnickog odgoja/kulture, bachelor tehnickog
odgoja/kulture gdje je tehnicki odgoj/kultura glavni ili
ravnopravan predmet u dvopredmetnoj grupi, ako je to
naznaceno u diplomi ili drugoj javnoj ispravi ili
ekvivalent (baccalaureat, struéni prvostupnik) iz
oblasti tehnickog odgoja/kulture  nastavnickog
smjera/oblasti obrazovanja.

Iznimno posao nastavnika tehnicke kulture u osnovnoj
skoli moZe nastaviti obavljati i nastavnik zateCen na
poslovima nastavnika tehni¢ke kulture s ugovorom o
radu na neodredeno vrijeme.

INFORMATIKA

Nastavnik predmetne nastave koji izvodi nastavu
informatike od 6. do 9. razreda mora imati visu ili
visoku stru¢nu spremu nastavnickog smjera i steceno
zvanje:

- nastavnik/profesor informatike,

- nastavnik/profesor informatike, gdje je informatika
glavni ili ravnopravni predmet u dvopredmetnoj
grupi, ako je to naznafeno u diplomi ili drugoj
javnoj ispravi.

Nastavu informatike od 6. do 9. razreda mogu izvoditi
i 0sobe koja moraju imati zavr§eno visoko obrazovanje

o Nastavnik razredne nastave Koji

najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sustava studiranja
sa najmanje 180 ECTS bodova i koja su stekla
akademsku titulu i zvanje bachelor informatike,
bachelor informatike gdje je informatika glavni ili
ravnopravan predmet u dvopredmetnoj grupi, ako je to
naznaceno u diplomi ili drugoj javnoj ispravi ili
ekvivalent (baccalaureat, stru¢ni prvostupnik) iz
oblasti informatike nastavnickog smjera/oblasti
obrazovanja.

Iznimno posao nastavnika informatike u osnovnoj
Skoli moze nastaviti obavljati i nastavnik zateCen na
poslovima nastavnika informatike s ugovorom o radu
na neodredeno vrijeme.

17. LIKOVNA KULTURA

a) Razredna nastava

izvodi nastavu
likovne kulture od 1. do 5. razreda mora imati visu ili
visoku struénu spremu nastavnickog smjera i steceno
zvanje:

- nastavnik/profesor razredne nastave.

Nastavu likovne kulture od 1. do 5. razreda mogu
izvoditi i osobe koja moraju imati zavr§eno visoko
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog
sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS bodova i
koja su stekla akademsku titulu i zvanje bachelor
razredne nastave ili ekvivalent (baccalaureat, stru¢ni
prvostupnik) iz oblasti razredne nastave.

Uz odobrenje Ministarstva, nastavu likovne kulture u
5. razredu osnovne $kole mogu izvoditi i nastavnici
predmetne nastave definisani to¢kom b) ovog
predmeta.

b) Predmetna nastava

¢ Nastavnik likovne kulture, koji izvodi nastavu likovne

kulture od 6. do 9. razreda mora imati visu ili visoku
stru¢nu spremu nastavni¢kog smjera i steCeno zvanje:

- nastavnik/profesor likovne kulture,

- nastavnik/profesor likovne umjetnosti,

- nastavnik/profesor likovne kulture/likovne
umjetnosti, gdje je likovna kultura/likovna
umjetnost glavni ili ravnopravni predmet u

dvopredmetnoj grupi, ako je to naznaé¢eno u diplomi
ili drugoj javnoj ispravi.
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Nastavu likovne kulture od 6. do 9. razreda mogu
izvoditi i osobe koja moraju imati zavrSeno visoko
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog
sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS bodova i
koja su stekla akademsku titulu i zvanje bachelor
likovne kulture, bachelor likovne umjetnosti ili
ekvivalent (baccalaureat, stru¢ni prvostupnik) iz
oblasti  likovne  kulture, likovne umjetnosti
nastavnickog smjera/oblasti obrazovanja.

Iznimno posao nastavnika likovne kulture u osnovnoj
Skoli moZe nastaviti obavljati i nastavnik zateCen na
poslovima nastavnika likovne kulture s ugovorom o
radu na neodredeno vrijeme.

18. MUZICKA/GLAZBENA KULTURA

a) Razredna nastava

Nastavnik razredne nastave Kkoji izvodi nastavu
muzicke/glazbene kulture od 1. do 5. razreda mora
imati viSu ili visoku struénu spremu nastavnickog
smjera i ste€eno zvanje:

- nastavnik/profesor razredne nastave.

Nastavu muzicke/glazbene kulture od 1. do 5. razreda
mogu izvoditi i osobe koja moraju imati zavr§eno
visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS
bodova i koja su stekla akademsku titulu i zvanje
bachelor razredne nastave ili ekvivalent (baccalaureat,
struéni prvostupnik) iz oblasti razredne nastave.

Uz odobrenje Ministarstva, nastavu muzicke/glazbene
kulture u 5. razredu osnovne Skole mogu izvoditi i
nastavnici predmetne nastave definisani tockom b)
ovog predmeta.

b) Predmetna nastava

Nastavnik predmetne nastave koji izvodi nastavu
muzicke/glazbene kulture od 6. do 9. razreda mora
imati viSu ili visoku struénu spremu nastavnickog
smjera i ste¢eno zvanje:

nastavnik/profesor muzicke/glazbene kulture,

profesor muzicke teorije i pedagogije,

profesor muzikologije,

profesor etnomuzikologije.

e Nastavnik razredne nastave Kkoji

e Nastavu muzicke/glazbene kulture od 6. do 9. razreda

mogu izvoditi i osobe koja moraju imati zavr§eno
visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS
bodova i koja su stekla akademsku titulu i zvanje
bachelor muzicke/glazbene kulture, bachelor muzicke
teorije i pedagogije, bachelor muzikologije, bachelor
etnomuzikologije ili ekvivalent (baccalaureat, stru¢ni
prvostupnik) iz oblasti muzicke/glazbene kulture,

muzicke teorije 1 pedagogije, muzikologije i
etnomuzikologije nastavnickog smjera/oblasti
obrazovanja.

Iznimno posao nastavnika muzicke/glazbene kulture u
osnovnoj $koli moZe nastaviti obavljati i nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika muzic¢ke/glazbene
kulture s ugovorom o radu na neodredeno vrijeme.

19. TIELESNI | ZDRAVSTVENI ODGOJ

a) Razredna nastava

izvodi nastavu
tjelesnog i zdravstvenog odgoja od 1. do 5. razreda
mora imati visu ili visoku stru¢nu spremu
nastavni¢kog smjera i steCeno zvanje:

- nastavnik/profesor razredne nastave.

Nastavu tjelesnog i zdravstvenog odgoja od 1. do 5.
razreda mogu izvoditi i osobe koja moraju imati
zavr$eno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS
bodova i koja su stekla akademsku titulu i zvanje
bachelor razredne nastave ili ekvivalent (baccalaureat,
stru¢ni prvostupnik) iz oblasti razredne nastave.

Uz odobrenje Ministarstva, nastavu tjelesnog i
zdravstvenog odgoja u 5. razredu osnovne $kole mogu
izvoditi i nastavnici predmetne nastave definisani
to¢kom b) ovog predmeta.

b) Predmetna nastava

o Nastavnik predmetne nastave koji izvodi nastavu

tjelesnog i zdravstvenog odgoja od 6. do 9. razreda
mora imati viSu ili visoku struénu spremu
nastavni¢kog smjera i steCeno zvanje:

- nastavnik/profesor fizicke kulture,
- profesor tjelesnog odgoja i sporta,

- profesor kineziologije.
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20.

Nastavu tjelesnog i zdravstvenog odgoja od 6. do 9.
razreda mogu izvoditi i osobe koja moraju imati
zavrSeno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS
bodova i koja su stekla akademsku titulu i zvanje
bachelor fizicke kulture, bachelor tjelesnog odgoja i
sporta, bachelor opc¢e Kkineziologije, bachelor
kineziologije — smjer kineziologija u edukaciji ili
ekvivalent (baccalaureat, stru¢ni prvostupnik) iz
oblasti fizicke kulture, tjelesnog odgoja i sporta, opcée
kineziologije i kineziologije u edukaciji nastavnickog
smjera/oblasti obrazovanja.

Iznimno posao nastavnika tjelesnog i zdravstvenog
odgoja u osnovnoj Skoli moze nastaviti obavljati i
nastavnik zateCen na poslovima nastavnika tjelesnog i
zdravstvenog odgoja s ugovorom o radu na
neodredeno vrijeme.

VIJERONAUKA/VJERONAUK/KULTURA I
ZAJEDNICA

20.1. ISLAMSKA VJERONAUKA

Nastavu islamske vjeronauke u osnovnoj skoli moze
izvoditi nastavnik koji je zavrSio islamski fakultet,
stekao odgovarajuée strué¢no zvanje i visoku strué¢nu
spremu  nastavnickog smjera, odnosno visoko
obrazovanje najmanje | (prvog) ciklusa Bolonjskog
sustava studiranja s najmanje 180 ECTS bodova
nastavnickog smjera/oblasti obrazovanja i ima vazecu
suglasnost Islamske zajednice.

Pod odgovaraju¢im zvanjima podrazumijevaju se:
- profesor/bachelor islamske teologije,

- profesor/bachelor islamske vjeronauke i religijske
pedagogije/religijskog odgoja,

- profesor/bachelor islamske vjeronauke

- diplomirani profesor islamske vjeronauke,
- profesor/bachelor islamskih znanosti,

- bachelor teologije,

- diplomirani teolog,

- profesor islamskih teoloskih studija,

- profesor religijske/islamske pedagogije,

- te ostali srodni profili islamskih fakulteta u Bosni i
Hercegovini ili islamskih fakulteta ¢ija je diploma
nostrificirana od strane Fakulteta islamskih znanosti
u Sarajevu.

e Iznimno

posao nastavnika islamske vjeronauke u
osnovnoj Skoli moZe nastaviti obavljati i nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika islamske vjeronauke
S ugovorom o radu na neodredeno vrijeme koji za to
ima suglasnost Islamske zajednice.

20.2. KATOLICKI VJERONAUK

e Nastavu katolickog vjeronauka u osnovnoj $koli moze

izvoditi nastavnik koji je stekao visoku struénu spremu
odgovarajuceg stru¢nog zvanja nastavni¢kog smjera,
odnosno visoko obrazovanje najmanje | (prvog)
ciklusa Bolonjskog sustava studiranja s najmanje 180
ECTS bodova, koji je stekao akademsku titulu i zvanje
bachelor ili ekvivalent za odredenu oblast
nastavni¢kog smjera/oblasti obrazovanja, te ima
kanonsko poslanje ili ovlast mjesnog dijecezanskoga
biskupa

Pod odgovaraju¢im struénim zvanjima podrazumije-
vaju se:

- Diplomirani teolog; Magistar teologije;

- Diplomirani kateheta; Profesor

diplomirani kateheta,

vjeronauka —

- Magistar religijske pedagogije i katehetike.

Iznimno posao nastavnika katolikog vjeronauka u
osnovnoj Skoli moZe nastaviti obavljati i nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika katolickog
vjeronauka s ugovorom o radu na neodredeno vrijeme
koji ima kanonsko poslanje ili ovlast mjesnog
dijecezanskoga biskupa.

20.3. PRAVOSLAVNA VJERONAUKA

e Nastavu pravoslavne vjeronauke u osnovnoj $koli

moze izvoditi nastavnik koji je stekao visoku stru¢nu
spremu odgovarajuceg strucnog zvanja nastavnickog
smjera, odnosno visoko obrazovanje najmanje |
(prvog) ciklusa Bolonjskog sustava studiranja s
najmanje 180 ECTS bodova, koji je stekao akademsku
titulu 1 zvanje bachelor ili ekvivalent za odredenu
oblast nastavni¢kog smyjera/oblasti obrazovanja, uz
pribavljenu suglasnost Srpske pravoslavne Crkve,
odnosno mjerodavnog episkopa.

Pod odgovaraju¢im strucnim zvanjima podrazumije-
vaju se:

- Nastavnik sa zavrSenim odgovarajué¢im
pravoslavnim bogoslovnim fakultetom, zvanjem
diplomirani teolog, uz pribavljenu suglasnost
Srpske pravoslavne Crkve, odnosno mjerodavnog
episkopa.
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- Nastavnik sa zavrSenim odgovaraju¢im bachelor muzicke/glazbene kulture, bachelor likovne
pravoslavnim bogoslovnim fakultetom, najmanje | kulture ili ekvivalent (baccalaureat, struéni
(prvog) ciklusa Bolonjskog sustava studiranja prvostupnik) iz oblasti historije/ povijesti/ istorije,
(najmanje 180 ECTS bodova), zvanjem teolog, uz razredne nastave, geografije/zemljopisa, kulture
pribavljenu suglasnost Srpske pravoslavne Crkve, zivljenja, bosanskog/hrvatskog/srpskog jezika i
tj. mjerodavnog episkopa. knjiZevnosti, stranih jezika, muzitke/glazbene kulture

i likovne kulture nastavnickog smjera/oblasti
e Iznimno posao nastavnika pravoslavne vjeronauke u obrazovanja.

osnovnoj Skoli moze nastaviti obavljati i nastavnik
zateCen na poslovima nastavnika pravoslavne
vjeronauke s ugovorom o radu na neodredeno vrijeme,
uz pribavljenu suglasnost Srpske pravoslavne Crkve,
tj. mjerodavnog episkopa.

20.4. KULTURA | ZAJEDNICA

¢ Nastavnik koji izvodi nastavu kulture i zajednice od 1.
do 9. razreda mora imati viSu ili visoku stru¢nu spremu
nastavni¢kog smjera i steCeno zvanje:

- nastavnik/profesor historije/povijesti,
- nastavnik/profesor razredne nastave,
- nastavnik/profesor kulture Zivljenja,

- nastavnik/profesor kulture zZivljenja koji ima grupu
kultura zivljenja sa nekim drugim predmetom, gdje
je kultura Zivljenja glavni ili ravnopravan predmet u
dvopredmetnoj grupi, ako je to naznac¢eno u diplomi
ili drugoj javnoj ispravi,

- nastavnik/profesor geografije/zemljopisa,

- nastavnik/profesor  bosanskog/hrvatskog/srpskog
jezika i knjizevnosti,

- nastavnik/profesor stranog jezika,
- nastavnik/profesor muzicke/glazbene kulture,

- nastavnik/profesor likovne kulture.

o Nastavu kulture i zajednice od 1. do 9. razreda mogu
izvoditi i osobe koja moraju imati zavr§eno visoko
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog
sustava studiranja sa najmanje 180 ECTS bodova i
koja su stekla akademsku titulu i zvanje bachelor
historije/povijesti/istorije, bachelor razredne nastave,
bachelor kulture Zivljenja, bachelor kulture zivljenja
koji ima grupu kultura Zivljenja sa nekim drugim
predmetom, gdje je kultura zivljenja glavni ili
ravnopravan predmet u dvopredmetnoj grupi, ako je to
naznacéeno u diplomi ili drugoj javnoj ispravi, bachelor
geografije/zemljopisa, bachelor bosanskog/hrvatskog/
srpskog jezika i knjizevnosti, bachelori stranih jezika,
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MINISTARSTVO ZA POLJOPRIVREDU,
SUMARSTVO I VODOPRIVREDU

706.

Na temelju ¢lanka 52. stavak 1. toc¢ka 2) Zakona o
organiziranju organa uprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije Bosne i
Hercegovine", broj: 35/05) i ¢lanka 8. stavak (1) tocka a)
Uredbe o nacelima za utvrdivanje unutras$nje organizacije
kantonalnih 1 op¢inskih organa uprave i upravnih
organizacija ("Sluzbene novine Zeni¢ko - dobojskog
kantona", broj: 8/06), Ministarstvo za poljoprivredu,
Sumarstvo i vodoprivredu Zeni¢ko-dobojskog kantona, uz
suglasnost Vlade Zeni¢ko-dobojskog kantona, donosi:

PRAVILNIK
0 unutarnjoj organizaciji Ministarstva za
poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu
Zenicko-dobojskog kantona

DIO PRVI - OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet Pravilnika)

Ovim Pravilnikom utvrduje se unutarnja organizacija
Ministarstva za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu
ZeniCko-dobojskog  kantona  (u  daljem  tekstu:
Ministarstvo), sistematizacija radnih mjesta kao i druga
pitanja u svezi sa unutarnjom organizacijom rada.

Clanak 2.
(Nacela unutarnje organizacije)
Unutarnja organizacija, nacin rada i rukovodenja
Ministarstvom ureduju se tako da se osigura:

a) zakonito, stru¢no, efikasno i racionalno vrSenje
poslova i zadataka i uspjesno rukovodenje,

b) puna uposlenost i odgovornost uposlenika i
koristenje njihovih strucnih sposobnosti,

c) koordinacija i nadzor nad izvr§avanjem poslova,

d) ostvarivanje saradnje s odgovaraju¢im federalnim,
kantonalnim i opéinskim organima, institucijama i
sluzbama.

Clanak 3.
(Mjerodavnost Ministarstva)

U okviru mjerodavnosti utvrdene Zakonom o
kantonalnim ministarstvima i drugim tijelima kantonalne
uprave, Ministarstvo vr§i upravne i strucne poslove
utvrdene Ustavom, zakonom i drugim propisima, koji se
odnose na ostvarivanje mjerodavnosti Zenicko-dobojskog
kantona (u daljem tekstu: Kanton) u oblasti poljoprivrede,
Sumarstva, vodoprivrede, koncesija, veterinarstva, lovstva,
javno-privatnog partnerstva i unapredenja biljne i animalne
proizvodnje. Ministarstvo vrSi upravne i druge strucne
poslove koji se odnose na prvostupanjski i drugostupanjski
upravni postupak sukladno zakonima i aktima o
provodenju tih zakona iz mjerodavnosti Ministarstva,
priprema zakone i druge propise iz mjerodavnosti
Ministarstva. Ministarstvo obavlja i druge poslove koji su
stavljeni u mjerodavnost posebnim zakonom.

D10 DRUGI - UNUTARNJA ORGANIZACIJA |
DJELOKRUG ORGANIZACIONIH
JEDINICA

POGLAVLJE I. UNUTARNJA ORGANIZACIJA

Clanak 4.
(Unutarnja organizacija)
(1) Osnovne organizacione jedinice Ministarstva su:

a) Sektor za poljoprivredu i veterinarstvo i
b)Sektor za vodoprivredu i Sumarstvo.

(2) Unutarnje organizacione jedinice u sastavu Sektora za
poljoprivredu i veterinarstvo su:

a) Odsjek za poljoprivredu, savjetodavnu sluzbu i
ruralni razvoj,

b) Odsjek za poljoprivredu i animalnu proizvodnju i

¢) Odsjek za veterinarstvo.

(3) Unutarnja organizaciona jedinica u sastavu Sektora za
vodoprivredu i Sumarstvo je Odsjek za vodoprivredu i
Sumarstvo.

(4) U sastavu Ministarstva je Kantonalna uprava za
Sumarstvo.

Clanak 5.
(Poslovi izvan organizacionih jedinica)
Izvan osnovnih organizacionih jedinica obavljaju se
poslovi:



petak, 18.07.2025.

.SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA*

Broj 11 —strana 1707

a) savjetnik ministra,
b) tajnik Ministarstva,

) struéni savjetnik za ekonomsko-financijske poslove
i javne nabave,

d) visi struéni suradnik za ekonomsko-financijske
poslove,

e) visi referent - tehnicki tajnik i

f) visi referent za administrativno-tehnicke poslove i
poslove automatske obrade podataka.

POGLAVLJE Il - DIJELOKRUG
ORGANIZACIONIH JEDINICA

Clanak 6.
(Sektor za poljoprivredu i veterinarstvo)

U okviru Sektora za poljoprivredu i veterinarstvo (u
daljem tekstu: Sektor) obavljaju se poslovi upravnog
rjeSavanja, studijsko-analiti¢ki, stru¢no-operativni i drugi
poslovi iz mjerodavnosti Ministarstva, u oblasti
poljoprivrede, unapredenja biljne i animalne proizvodnje,
veterinarstva, koncesija i javno-privatnog partnerstva, a
narocito:

a) izvrSavanje i obezbjedenje izvrSavanja zakona,
drugih propisa i akata i u svezi s tim utvrdene
politike,

b) predlaganje i priprema prednacrta, nacrta i
prijedloga propisa kojima se regulira materija iz
poljoprivrede, poljoprivrednog zemljiSta,
veterinarstva, slatkovodnog ribarstva i koncesija i
prati izvrSenje ovih propisa, te predlaganje
potrebnih mjera za njihovo provodenje,

c) izrada prijedloga plana rada i prijedloga programa
utroSka sredstava i ostalih akata u svezi sa utroskom
prorac¢unskih i namjenskih  sredstava iz
mjerodavnosti Sektora i pracenje realiziranja istih,

d) izrada i predlaganje proracunskog zahtjeva iz
mjerodavnosti Sektora,

e) izvrSavanje akata Vlade i Skupstine Kantona,

f) organiziranje i koordiniranje rada poljoprivrednih
struéno-savjetodavnih sluzbi i razvoj poljoprivredne
djelatnosti,

g) organiziranje i vrSenje nadzora koriStenja sredstava
za poticanje razvoja primarne poljoprivredne
proizvodnje i drugih razvojnih fondova,

h) kontrola prijedloga programa i ostalih akata u svezi
sa utroSkom prora¢unskih i namjenskih sredstava iz
mjerodavnosti Sektora,

i) provodenje odluka i zakljucaka u odnosu na poslove
poljoprivrede, veterinarstva i  slatkovodnog
ribarstva,

j) vodenje prvostepenog upravnog postupka iz
mjerodavnosti Sektora,

k) provodenje procedure i pripremanje svih akata u
postupku dodjele koncesija za sve oblasti iz
mjerodavnosti Sektora,

I) pripremanje projektnih zadataka i tehnickih opisa za
izradu tenderske dokumentacije u postupku javnih
nabavki iz mjerodavnosti Sektora,

m) pripremanje analitiCko-informacionih materijala i
davanje potrebnih obavjestenja i stru¢nih misljenja
0 pitanjima iz mjerodavnosti Sektora,

n) priprema stru¢nih rjeSenja za izradu zakona i drugih
propisa iz mjerodavnosti Sektora,

0) osiguravanje saradnje i koordiniranje rada odsjeka,
kao unutarnjih organizacionih jedinica,

p) osiguravanje saradnje sa drugim organima uprave i
upravnim organizacijama koja se prvenstveno
odnosi na pitanja provodenja plana rada
Ministarstva i osiguranja jedinstvenih stavova u
pogledu primjene propisa iz odgovarajuce oblasti,

r) pruzanje savjetodavne 1 struéne pomoci
gradskim/opéinskim organima uprave i
poljoprivrednim  proizvoda¢ima u  oblasti

poljoprivrede,

s) vodenje sluzbenih evidencija i drugih potrebnih
evidencija iz mjerodavnosti Sektora.

Clanak 7.

(Odsjek za poljoprivredu, savjetodavnu sluzbu i

ruralni razvoj)

U Odsjeku za poljoprivredu, savjetodavnu sluzbu i
ruralni razvoj (u daljem tekstu: Odsjek), kao unutarnjoj
organizacionoj jedinici u Sektoru za poljoprivredu i
veterinarstvo, obavljaju se poslovi upravnog rjesavanja,
studijsko-analiticki, stru¢no-operativni i drugi poslovi iz
mjerodavnosti Ministarstva, u oblasti biljne poljoprivredne
proizvodnje, savjetodavne sluzbe, poljoprivrednog
zemljista i ruralnog razvoja, a narocito:
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a) izvrSavanje i obezbjedenje izvrSavanja zakona,
drugih propisa i akata i u svezi s tim utvrdene
politike,

b) izrada prednacrta, nacrta i prijedloga zakona, drugih
propisa i akata,

¢) izrada prijedloga plana rada i prijedloga programa i
ostalih akata u svezi sa utroskom proracunskih i
namjenskih sredstava iz mjerodavnosti Odsjeka i
pracenje realizacije istih,

d) predlaganje proracunskog zahtjeva iz mjerodavnosti
Odsjeka,

e) izvrSavanje poslova za dodjelu novéane podrske u
primarnoj biljnoj poljoprivrednoj proizvodnji sa
federalnog i kantonalnog nivoa kroz zaprimanje,
evidentiranje, obradivanje zahtjeva, terenski rad i
obracun novcanih podrski,

f) uspostava, odrzavanje 1 aZuriranje evidencije
zahtjeva za podrske i evidencije isplacenih sredstava
iz proracuna Kantona na godi$njem nivou,

g) pruzanje struéne pomo¢i poljoprivrednicima radi
tehnicko-tehnoloskog unapredenja poljoprivrednih
gazdinstava, povecanje poljoprivredne proizvodnje
i dobiti od dodatnih djelatnosti na poljoprivrednim
gazdinstvima sukladno Srednjoro¢nom strategijom
pruzanja savjetodavnih usluga Federacije Bosne i
Hercegovine (u daljem tekstu: Strategija),
dugoro¢nom i godisnjem programu rada i drugim
strateSkim dokumentima,

h) predlaganje hidrotehnickih i agrotehnickih mjera za
poboljsanje uvjeta poljoprivredne proizvodnje,
povecanja plodnosti i proizvodnog potencijala
zemljista,

i) davanje prijedloga i preduzimanje inicijativa za
rjeSavanje pitanja za unapredenje poljoprivredne
proizvodnje, savjetodavne sluzbe, poljoprivrednog
zemjista i ruralnog razvoja,

j) praenje stanja i promjena na poljoprivrednom
zemljiStu,

K) zastita, koriStenje i upravljanje poljoprivrednim
zemljiStem na podrucju Kantona,

I) priviemena i trajna  promjena  namjene
poljoprivrednog zemljista,

m) pripremanje akata i obavljanje drugih aktivnosti u
svezi sa radom javnih ustanova,

n) vodenje prvostupanjskog upravnog postupka iz
mjerodavnosti Odsjeka,

0) pripremanje projektnih zadataka i tehnickih opisa za
izradu tenderske dokumentacije u postupku javnih
nabavki,

p) provodenje procedure i pripremanje svih akata u
postupku dodjele koncesija iz mjerodavnosti
Odsjeka,

r) pripremanje analiticko-informativnih i drugih
materijala 1 davanje potrebnih obavjestenja i
struénih misljenja o pitanjima iz mjerodavnosti
Odsjeka,

s) vodenje sluzbenih i drugih potrebnih evidencija iz
mjerodavnosti Odsjeka,

t) obradivanje i davanje strucnih misljenja na elaborate
0o procjeni Steta izazvanih  elementarnim
nepogodama u poljoprivredi,

u) vrienje izvjestajno-prognoznih poslova oko pojava
biljnih bolesti i Steto€ina, te uces¢e u njihovom
suzbijanju i sprjecavanju daljeg Sirenja,

v) pracenje stanja iz podrucja zastite zdravlja bilja i
biljnih proizvoda od Stetnih organizama i primjene
fitofarmaceutskih sredstava i mineralnih dubriva,

z) pruzanje pomo¢i u planiranju proizvodnje na
poljoprivrednim dobrima individualnih proizvodaca
i zemljoradni¢kim zadrugama,

aa) davanje stru¢nih mi$ljenja o opravdanosti ulaganja
iz razli¢itih izvora kreditiranja poljoprivredne
proizvodnje,

bb) unapredivanje vlastitih znanja kroz savjetovanja i
seminare,

cc) pruzanje savjetodavne i struéne pomoéi gradskim/
op¢inskim organima uprave i poljoprivrednim
proizvodacima u oblasti poljoprivrede,

dd) vodenje sluzbenih evidencija i drugih potrebnih
evidencija iz mjerodavnosti Odsjeka.

Clanak 8.
(Odsjek za poljoprivredu i animalnu proizvodnju)

U Odsjeku za poljoprivredu i animalnu proizvodnju (u
daljem tekstu: Odsjek), kao unutarnjoj organizacionoj
jedinici Sektora za poljoprivredu i veterinarstvo, obavljaju
se poslovi upravnog rjeSavanja, studijsko-analiti¢ki,
struéno-operativni i drugi poslovi iz mjerodavnosti
Ministarstva, u oblasti animalne proizvodnje i
slatkovodnog ribarstva, a narocito:
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a)

b)

c)

d)

9)

h)

)

k)

izvrSavanje 1 obezbjedenje izvrSavanja zakona,
drugih propisa i akata i u svezi s tim utvrdene
politike, izrada prednacrta, nacrta i prijedloga
zakona, drugih propisa i akata,

izrada prijedloga plana rada i prijedloga programa i
ostalih akata u svezi sa utroskom proracunskih i
namjenskih sredstava iz mjerodavnosti Odsjeka i
pracenje realizacije istih,

predlaganje proracunskog zahtjeva iz mjerodavnosti
Odsjeka,

izvr§avanje poslova za dodjelu nov¢ane podrske u
primarnoj animalnoj poljoprivrednoj proizvodnji sa
federalne i kantonalne razine kroz zaprimanje,
evidentiranje, obradivanje zahtjeva, terenski rad i
obracun novc¢anih podrski,

uspostava, odrzavanje 1 azuriranje evidencije
zahtjeva za podrske i evidencije ispla¢enih sredstava
iz prora¢una Kantona na godi$njoj razini,

pruzanje struc¢ne pomoéi poljoprivrednicima radi
tehni¢ko-tehnoloskog unapredenja poljoprivrednih
gazdinstava, povecanje poljoprivredne proizvodnje
i dobiti od dodatnih djelatnosti na poljoprivrednim
gazdinstvima sukladno Srednjoro¢nom strategijom
pruzanja savjetodavnih usluga Federacije Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Strategija),
dugoroc¢nom i godisnjem programu rada i drugim
strateSkim programima,

davanje prijedloga i preduzimanje inicijativa za
rjeSavanje pitanja, kao i za unapredenje animalne
poljoprivredne  proizvodnje i  slatkovodnog
ribarstva,

vodenje prvostupanjskog upravnog postupka iz
mjerodavnosti Odsjeka,

pripremanje akata i obavljanje drugih aktivnosti u
svezi sa radom javnih ustanova,

pripremanje projektnih zadataka i tehnickih opisa za
izradu tenderske dokumentacije u postupku javnih
nabavki,

provodenje procedure i pripremanje svih akata u

postupku dodjele koncesija iz mjerodavnosti
Odsjeka,
pripremanje  analitiCko-informativnih i drugih

materijala i davanje potrebnih obavjestenja i
struénih misljenja o0 pitanjima iz mjerodavnosti
Odsjeka,

m) vodenje sluZzbenih i drugih potrebnih evidencija iz

n)

0)

p)

mjerodavnosti Odsjeka,

obradivanje 1 davanje stru¢nih misljenja na
elaborate o procjeni $teta izazvanih elementarnim
nepogodama u poljoprivredi,

davanje stru¢nih misljenja o opravdanosti ulaganja
iz razliCitih izvora kreditiranja poljoprivredne
proizvodnje,

unapredivanje vlastitih znanja kroz savjetovanja i
seminare,

pruzanje savjetodavne i stru¢ne pomo¢i opc¢inskim
organima uprave u oblasti poljoprivrede i
poljoprivrednim  proizvoda¢ima u  oblasti
poljoprivrede,

s) vodenje sluzbenih evidencija i drugih potrebnih

evidencija iz mjerodavnosti Odsjeka.

Clanak 9.
(Odsjek za veterinarstvo)

U Odsjeku za veterinarstvo (u daljem tekstu: Odsjek),

kao

unutarnjoj
poljoprivredu i
upravnog

organizacionoj jedinici Sektora za
veterinarstvo, obavljaju se poslovi

rjeSavanja,  studijsko-analiti¢ki,  stru¢no-

operativni i drugi poslovi iz mjerodavnosti Ministarstva, u
oblasti veterinarstva, a narocito:

a)

b)

d)

€)

izvrSavanje 1 obezbjedenje izvrSavanja zakona,
drugih propisa i akata i u svezi s tim utvrdene
politike,

izrada prednacrta, nacrta i prijedloga zakona, drugih
propisa i akata,

izrada prijedloga plana rada i prijedloga programa i
ostalih akata u svezi sa utroskom proracunskih i
namjenskih sredstava iz mjerodavnosti Odsjeka i
pracéenje realizacije istih,

predlaganje proracunskog zahtjeva iz mjerodavnosti
Odsjeka,

priprema projektnih zadataka i tehnickih opisa za
izradu tenderske dokumentacije u postupku javnih
nabavki,

vrienje uvida u stanje, poduzimanje mjera i vrSenje
kontrole provodenja mjera za zdravstvenu zastitu
zivotinja, naro€ito u odnosu na mjere za
sprjeCavanje pojave i mjere za suzbijanje i
iskorjenjivanje zakonom odredenih i drugih
zaraznih bolesti Zivotinja,
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9)

h)

)

k)

poduzimanje mjera za zastitu zdravlja zivotinja od
bolesti koje se mogu prenijeti na covjeka, ili
sirovina, proizvoda 1 otpadaka zivotinjskog
porijekla,

poduzimanje mjera u odnosu na zdravstvenu
ispravnost 1 kvalitet namirnica zivotinjskog
porijekla i hrane za Zivotinje U proizvodnji i prometu
zivotinja, zivotinjskih sirovina 1 proizvoda
zivotinjskog porijekla,

izdavanje veterinarske saglasnosti za izgradnju
objekata za proizvodnju 1 promet Zivotinja i
namirnica zivotinjskog porijekla,

kategorizacija  naseljenih  mjesta u  svrhu
dodjeljivanja podrucja djelovanja veterinarskim
organizacijama po op¢inama Kantona,

pripremanje akata i obavljanje drugih aktivnosti u

svezi sa radom javnih ustanova iz mjerodavnosti
Odsjeka,

vodenje prvostupanjskog upravnog postupka iz
mjerodavnosti Odsjeka,

m) poduzimanje pojedinih mjera za zastitu éovjekove

n)

p)

okoline, naro€ito u odnosu na poduzimanje stalnih
mjera protiv mikroorganizama, insekata i glodara, te
neskodljivog uklanjanja nusproizvoda klanja
zivotinja, konfiskata i drugih animalnih otpadaka,

poduzimanje mjera na organizovanom vjestackom
osjemenjavanju u govedarstvu i ovéarstvu,

pripremanje strucnih rjeSenja za izradu zakona i
drugih propisa iz veterinarske djelatnosti,

provodenje zakona i drugih propisa o zdravstvenoj
zastiti i dobrobiti zivotinja, zdravstvenoj ispravnosti
namirnica zZivotinjskog porijekla i hrane za Zivotinje
i pojedina pitanja unapredenja stocarstva i
veterinarsko javnog zdravstva,

r) planiranje veterinarsko-sto¢arskog poducavanja u

)

pogledu ocuvanja i unapredenja zdravlja i

reprodukcije Zivotinja,

planiranje i vrSenje preporuke za mjere veterinarske
zaStite okoline radi sprjeavanja Sirenja i
suzbijanja zaraznih bolesti Zivotinja,

unaprjedivanje rada gradskih/opcinskih organa za
poslove veterinarstva i pruznje tim organima
potrebnu pomo¢,

u) vodenje sluzbenih i drugih potrebnih evidencija iz

mjerodavnosti Odsjeka,

V) unapredivanje vlastitih znanja kroz savjetovanja i

seminare,

z) planiranje i obavljanje i drugih poslova iz oblasti

veterinarstva sukladno propisima,

aa) vodenje sluzbenih evidencija i drugih potrebnih

evidencija iz mjerodavnosti Odsjeka.

Clanak 10.
(Sektor za vodoprivredu i Sumarstvo)

U okviru Sektora za vodoprivredu i Sumarstvo (u
daljem tekstu: Sektor) obavljaju se se poslovi upravnog
rjesavanja, studijsko-analiti¢ki, struéno-operativni i drugi

poslovi iz

mjerodavnosti  Ministarstva, u  oblasti

vodoprivrede, Sumarstva, lovstva, koncesija i1 javno-
privatnog partnerstva, a narocito:

a)

b)

d)

€)

9)

h)

k)

izvrSavanje 1 obezbjedenje izvrSavanja zakona,
drugih propisa i akata i u svezi s tim utvrdene
politike,

predlaganje i priprema prednacrta, nacrta i
prijedloga propisa kojima se regulira materija iz
vodoprivrede, Sumarstva, lovstva i koncesija i prati
izvrSenje ovih propisa, te predlaganje potrebnih
mjera za njihovo provodenje,

izrada prijedloga plana rada i prijedloga programa
utroSka sredstava i ostalih akata U svezi sa utroskom
proracunskih i namjenskih  sredstava iz
mjerodavnosti Sektora i pracenje realizacije istih,

izrada i predlaganje proradunskog zahtjeva iz
mjerodavnosti Sektora,

izvrSavanje akata Vlade i Skupstine Kantona,

vodenje prvostupanjskog i drugostepenog upravnog
postupka iz mjerodavnosti Sektora,

pripremanje projektnih zadataka i tehnickih opisa za
izradu tenderske dokumentacije u postupku javnih
nabavki iz mjerodavnosti Sektora,

provodenje procedure i pripremanje akata u
postupku dodjele koncesija za sve oblasti iz
mjerodavnosti Sektora,

izrada prijedloga godiSnje  informacije o

koncesijama na vodama,

pripremanje analiticko-informacionih materijala i
davanje potrebnih obavjestenja i stru¢nih misljenja
0 pitanjima iz mjerodavnosti Sektora,

osiguravanje saradnje i koordiniranje rada Sektora,
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)

osiguravanje saradnje sa drugim organima uprave i
upravnim organizacijama koja se prvenstveno
odnosi na pitanja provodenja plana rada
Ministarstva i osiguranja jedinstvenih stavova u
pogledu primjene propisa iz odgovarajuée oblasti,

m) vodenje sluzbenih evidencija i drugih potrebnih

evidencija iz mjerodavnosti Sektora.

Clanak 11.
(Odsjek za vodoprivredu i Sumarstvo)

(1) Poslovi vodoprivrede su:

a)

b)

c)

d)

€)

9)

h)

)

K)

organiziranje i prac¢enje izrade planova upravljanja
slivnim podru¢jima iz mjerodavnosti Kantona,

provodenje donesenih planova upravljanja slivnim
podrug¢jima iz mjerodavnosti Kantona,

provodenje Strategije upravljanja vodama FBiH iz
mjerodavnosti Kantona,

planiranje i prikupljanje sredstava za financiranje
poslova i zadataka utvrdenih Zakonom o vodama
Zenicko-dobojskog kantona,

vr$enje svih investicionih poslova i nadzor nad
izgradnjom vodnih objekata iz godiSnjeg Programa
utro$ka sredstava,

organiziranje vrSenja istraznih radova, izrade
investiciono-tehnicke i druge dokumentacije i
organiziranje revizije te dokumentacije,

analiziranje i1 pracenje stanja u oblasti koristenja i
upotrebe voda, zastite voda i zaStite od Stetnog
djelovanja voda,

izrada odluka o utvrdivanju zona sanitarne zastite i
zastitnih mjera za izvorista voda za snabdijevanje
vodom za pice iz mjerodavnosti Kantona,

izrada odluka o proglasavanju erozivnih podrucja,
ukljucujuéi protiverozivne mjere i radove,

vodenje upravnog postupka u oblasti voda, odnosno
izdavanje vodnih akata (prethodne saglasnosti,
vodne saglasnosti i vodne dozvola i naloga) za
objekte i radove iz mjerodavnosti Kantona u
prvostupanjskom postupku,

rjeSavanje zalbi na rjeSenja vodnog inspektora

donesena u  prvostupanjskom  postupku iz
mjerodavnosti Kantona,

1)

rjeSavanje Zalbe na rjeSenja gradskih/opc¢inskih
sluzbi donesena u prvostupanjskom postupku
izdavanja vodnih akata iz mjerodavnosti op¢ina,

m) provodenje postupka dodjele koncesija na vodama,

n)

izrada prijedloga plana rada i prijedloga programa i
ostalih akata u svezi sa utroskom proracunskih i
namjenskih sredstava iz mjerodavnosti Odsjeka i
pracéenje realizacije istih,

priprema prijedloga
koncesijama na vodama,

godisnje  informacije o

izdavanje misljenja vezano za primjenu Zakona o
vodama Zenic¢ko-dobojskog kantona,

koordiniranje sa agencijom za "Vodno podrucje
rijeke Save" kod planova upravljanja vodama i
drugih planova podruc¢ju Kantona.

S) unapredivanje vlastitih znanja kroz savjetovanja i

)

seminare,

vodenje sluzbenih evidencija i drugih potrebnih
evidencija iz mjerodavnosti Odsjeka.

(2) Poslovi Ssumarstva obuhvataju:

a)

b)

<)

d)

9)

uces¢e u pripremi i donoSenju, te pracenju
provodenja zakonskih, drugih propisa i opstih akata
vezanih za oblast Sumarstva i lovstva,

Sumama 1
zastite 1

pracenje racionalnog gazdovanja
Sumskim zemljiStem, te njihove
namjenskog koriStenja,

pracenje poslova koji se odnose na uzgoj i
integralnu zastitu Suma u cjelini, iskoriStavanje
glavnih i sporednih Sumskih proizvoda, realizacije
obveza po osnovi proste i proSirene bioloske
reprodukcije Suma, unaprjedenje opcekorisnih
funkcija Suma i izgradnje Sumskih cesta,

pracenje i analiza promjena Sumskih povrSina,
katastar Suma, drvnog fonda i Sumske infrastrukture,

pracenje uzgoja i zaStite divljaci, te razvoj i
unaprjedenje lovne privrede,

izrada prijedloga plana rada i prijedloga programa i
ostalin akata u svezi sa utroskom proracunskih i
namjenskih sredstava iz mjerodavnosti Odsjeka i
pracéenje realizacije istih,

pracenje izvrSenja odredaba i planova propisanih
Sumsko-privrednim osnovama i lovnogospodarskim
oshovama,
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h) vodenje prvostupanjskog i drugostupanjskog
postupka iz oblasti Sumarstva i lovstva,

i) ucestvovanje u radu komisija u sporovima vezanim
za Sume i Sumskog zemljista,

j) koristenje i pripremu  dokumentacije  pri
usaglaSavanju Suma sa posebnom namjenom za
odmor i rekreaciju,

k) pripremanje materijala za postupak arondacije i
komasacije Suma 1 Sumskog zemljiSta u
mjerodavnosti Kantona,

I) izrada analiza i informacija o izvrSenju obima
proizvodnje i ostalih radova iz oblasti Sumarstva i
lovstva,

m) suradnja i pruzanje pomoci preduze¢ima Sumarstva
i gradskim/op¢inskim organima uprave,

n) sudjelovanje u realizaciji programa zastite Zivotne
okoline,

0) vodenje sluzbenih evidencija i drugih potrebnih
evidencija iz oblasti Sumarstva i lovstva,

p) unapredivanje vlastitih znanja kroz savjetovanja i
seminare,

r) vodenje sluzbenih evidencija i drugih potrebnih
evidencija iz mjerodavnosti Odsjeka.

Clanak 12.

(Djelokrug poslova izvan osnovnih organizacionih

jedinica)

Obavljanje poslova koji su neposredno vezani za
ministra, vr$i se izvan osnovnih organizacionih jedinica i to
poslovi: savjetnika ministra, tajnika Ministarstva,
ekonomsko financijski poslovi i poslovi javnih nabava,
poslovi viseg referent za tehni¢ke poslove ministra i
poslovi viseg referent za administrativno-tehnicke poslove
i poslove automatske obrade podataka.

DIO TRECI - SISTEMATIZACIJA RADNIH
MJESTA

Clanak 13.
(Sadrzaj Sistematizacije)

Sistematizacija radnih mjesta Ministarstva sadrzi: naziv
radnog mjesta, opis poslova, uvjete za vrSenje poslova,
vrstu djelatnosti, naziv grupe poslova, slozenost poslova,
status izvrsitelja, poziciju radnog mjesta i broj izvrsitelja te
navodenje propisa koji se koriste za obavljanje poslova
radnog mjesta za namjestenike.

Clanak 14.
(Organizaciona Sema)

Prilog sistematizaciji poslova i zadataka je
organizaciona Sema Ministarstva sa nazivima radnih mjesta
i brojem izvrsitelja.
POGLAVLJE . SEKTOR ZA POLJOPRIVREDU I
VETERINARSTVO

Clanak 15.
(Pomoc¢nik ministra za poljoprivredu i veterinarstvo)

(1) Opis poslova:
a) neposredno rukovodi radom Sektora,

b) organizuje vrSenje svih poslova iz mjerodavnosti
Sektora u suradnji sa sefovima odsjeka,

C) organizuje provodenje zakona i drugih propisa iz
mjerodavnosti Sektora,

d) izraduje prijedlog plana rada i prijedloge programa
utroska sredstava, informacije, analize, izvjes¢a o
radu, izvje$¢a po programima utroSka sredstava i
druge dokumente studijsko-analiti¢kog karaktera iz
djelokruga Sektora,

e) izraduje programe i planove za unapredenje oblasti
iz mjerodavnosti Sektora,

f) osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrienje svih poslova iz mjerodavnosti Sektora,

g) obezbjeduje kontrolu utroska sredstava iz proracuna
Kantona iz mjerodavnosti Sektora,

h) rasporeduje poslove na sluzbenike i daje im naputke
o na¢inu vrSenja poslova, te nadzire njihov rad,

i) saraduje sa resornim ministarstvom u Federaciji
BiH, drugim kantonima, drugim ministarstvima,
poljoprivrednim, veterinarskim i drugim
specijalizovanim organizacijama i institucijama na
razini Federacije, kantona i grada/opcine,

j) redovno upoznaje ministra o stanju i problemima u
svezi vrSenja poslova iz mjerodavnosti sektora i
predlaze poduzimanje potrebnih mjera,

k) unaprjeduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminara,

I) vrsirazduZzivanje zavrSenih predmeta i akata,

m) odlucuje o pitanjima za koja je ovlaSten posebnim
rjeSenjem ministra,
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n)

0)

p)

vr§i druge poslove sukladno zakonu,
propisima i opéim aktima,

drugim

u okviru svojih ovlastenja odgovoran je za
koriStenje materijalnih i financijskih sredstava i
ljudskih potencijala koji su mu povjereni,

obvezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

obavlja i1 druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu ministra,

s) zasvojrad i rad Sektora odgovoran je ministru.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

b)
c)

d)

VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja poljoprivredne ili veterinarske struke,

najmanje pet godina radnog staza u struci,

polozen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

poznavanje rada na ra¢unaru.

(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki, stru¢no-
operativni poslovi

(5) SloZenost poslova: najsloZeniji

(6) Status izvrsitelja: rukovodeéi drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: pomoénik ministra

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Odjeljak A. Odsjek za poljoprivredu, savjetodavnu

sluzbu i ruralni razvoj

Clanak 16.

(Sef odsjeka za poljoprivredu, savjetodavnu sluzbu i

ruralni razvoj)

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

d)

€)

9)

h)

)

k)

rukovodi radom Odsjeka za poljoprivredu,
savjetodavnu sluzbu 1 ruralni razvoj, kao
unutarnjom organizacionom jedinicom,

organizira vrenje svih poslova iz mjerodavnosti
Odsjeka u suradnji sa pomo¢nikom ministra,

osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vr§enje svih poslova iz mjerodavnosti Odsjeka,

rasporeduje poslove iz Odsjeka na drzavne
sluzbenike i daje blize naputke o nacinu vrsenja tih
poslova,

redovno usmeno ili pismeno upoznaje pomocnika
ministra o stanju vrSenja poslova iz svoje
mjerodavnosti, problemima koji postoje u vrSenju
tih poslova i predlaZze mjere za njihovo rjesavanje,

priprema i predlaze kriterije za program utroSka
proracunskin i namjenskih  sredstava iz
mjerodavnosti Odsjeka,

analizira trenutnu zastupljenost poljoprivredne
proizvodnje na razini Kantona i predlaze optimalna
podrucja za pojedine proizvodnje,

evidentira i prati realiziranje zaklju¢enih ugovora iz
mjerodavnosti Odsjeka,

izraduje izvjeS¢a o utrosku sredstava iz

mjerodavnosti Odsjeka,

rukovodi, organizira i obavlja terenski rad na

realizaciji poticajnih sredstava u primarnoj
poljoprivrednoj proizvodnji sa federalnoj i
kantonalnoj razini i na realizaciji utroska

namjenskih sredstava iz mjerodavnosti Odsjeka,

organizuje i priprema teoretsku i prakticnu obuku
poljoprivrednika, priprema letke i broSure za obuku
poljoprivrednika iz resorne oblasti,

prati pojavu biljnih bolesti i StetoCina na podrucju
Kantona,
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m) koordinira suradnju primarnih proizvodada i
preradivaca,

n) vrsi poslove koji se odnose na koristenje, zastitu i
upravljanje poljoprivrednim zemljistem,

0) unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

p) koordinira suradnju sa drugim federalnim,
kantonalnim i gradskim/op¢inskim poljoprivrednim
stru¢nim sluzbama,

r) saraduje sa nau¢no-nastavnim ustanovama u pripremi
i realizaciji slozenijih projekata,

S) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

t) odgovoran je za koristenje financijskih, materijalnih
i ljudskih potencijala koji su mu povjereni,

u) vrsirazduzivanje zavrSenih predmeta i akata,

V) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih

akata i spadaju u djelokrug radnog mijesta, a po
nalogu pomo¢nika ministra i ministra,

z) za svoj rad odgovoran je pomo¢niku ministra.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visokog
obrazovanja sa hamanje 240 ETCS bodova, prvog,
drugog ili treeg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja poljoprivredne struke-odsjek za ratarstvo
ipovrtlarstvo ili odsjek za biljnu proizvodnju ili op¢i
odsjek,

b) najmanje etiri godine radnog staza u struci,

€) polozen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.
(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

(4) Naziv grupe poslova:
operativni poslovi

studijsko-analiti¢ki i stru¢no-

(5) SloZenost poslova: najslozeniji

(6) Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: sef Odsjeka
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
Clanak 17.
(Strucni savjetnik za vodenje upravnog postupka i

normativno-pravne poslove)

(1) Opis poslova:

a) vodiupravni postupak irjesava najsloZenije upravne

stvari u prvostupanjskom upravnom postupku
(poseban ispitni  postupak) iz mjerodavnosti
Sektora,

b) rjesavanje jednostavnijih upravnih stvari u

prvostupanjskom upravnom postupku (skraceni
upravni postupak) iz mjerodavnosti Sektora,

) izraduje ugovore i druge akte koji se odnose na
rjeSavanje  imovinsko-pravnih, obligacionih i
duzni¢ko-povjerilackih  odnosa u  upravnom
postupku, kao i rad na realizacijih tih ugovora i
akata iz mjerodavnosti Sektora,

d) izraduje  prednacrte  ustavnih  amandmana,
prednacrte, nacrte i prijedloge zakona, drugih
propisa i opé¢ih akata, nomotehni¢ku obradu tih
propisa, kao i pripremanje izmjena i dopuna tih
propisa iz mjerodavnosti Sektora,

e) daje struna miSljenja o prednacrtima ustavnih
amandmana, prednacrtima, nacrtima i prijedlozima
zakona, drugih propisa, op¢ih akata, sporazuma,
ugovora i drugih akata iz mjerodavnosti Sektora,

f) obavlja poslove struéne obrade sistemskih i drugih
pitanja koja sluze za izradu zakona, podzakonskih
propisa i opéih akata iz mjerodavnosti Sektora,

g) priprema stru¢na pravna misljenja i objaSnjenja za
primjenu zakona, drugih propisa i opstih akata,
povodom upita gradana, pravnih osoba i drugih
Subjekata, ili po sluzbenoj duznosti iz mjerodavnosti
Sektora,

h) priprema proc¢is¢ene tekstove zakona i drugih
propisa, kao i ispravke tih propisa iz mjerodavnosti
Sektora,

i) vodi postupak pristupa informacijama po propisima
0 slobodi pristupa informacijama iz mjerodavnosti
Sektora,

j) prati primjenu propisa iz mjerodavnosti Sektora i
inicira izmjene i dopune,
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k) priprema tendersku dokumentaciju za nabave za
potrebe Sektora,

I) priprema odgovor na tuzbe izjavljene protiv
upravnih akata iz mjerodavnosti Sektora,

m) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

n) vrsi razduzivanje zavrSenih predmeta i akata,

0) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu pomo¢nika ministra i ministra,

p) za svoj rad odgovoran je pomoéniku ministra.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno Vvisoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja u kontinuitetu - pravne struke ili upravne
struke,

b) tri godine radnog staza u struci,

€) polozen struéni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.
(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

(4) Naziv grupe poslova:
normativno-pravni poslovi

upravno rjeSavanje i

(5) SloZenost poslova: najsloZeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 18.
(Struéni savjetnik za ratarstvo i za$titu bilja)

(1) Opis poslova:

a) izraduje analize, izvjeStaje, informacije i druge
struéne 1 analiticke materijale na temelju
odgovarajucih podataka za resornu oblast,

b) izraduje prednacrte, nacrte i prijedloge prora¢una od
znacaja za resornu oblast,

c) izraduje elaborate, studije, projekte, planove i
procjene, kao i projektne zadatake u resornoj
oblasti,

d) provodi politiku izvrSavanja zakona, drugih propisa
iopcih akata is tim u svezi utvrduje stanje u resornoj
oblasti i posljednice koje mogu nastati u toj oblasti,

e) priprema i poduzima odgovarajuée mjere, radnje i
postupke, radi izvrSavanja poslova iz resorne
oblasti, kao i poduzima mjere za sprjecavanje
nastanka Stetnih posljedica odnosno mjera, radnji i
postupaka na otklanjaju $tetnih posljedica,

f) wvrsi izradu metodologija za resornu oblast,

g) priprema programe istrazivanja u resornoj oblasti i
predlaganje metodoloskih rjeSenja, kao i rad na tim
programima,

h) izraduje odgovarajuce materijale kojim se informi$u
nadlezni organi o stanju i problemima u resornoj
oblasti i predlaze mjere radi utvrdivanja politike i
mjere za uredivanje odredenih pitanja kojima se
osigurava potpuno provodenje utvrdene politike i
izvrSavanje zakona, drugih propisa i op¢ih akata,

i) pratiiproucava stanje i pojave u resornoj oblasti na
osnovu prikupljenih podataka ili podataka koji
dostavljaju drugi organi ili pravne osobe i obraduje
te podatke s prijedlogom mjera za rjesavanje
utvrdenih problema,

j) izraduje odgovarajuée planove i programe obuka i
osposobljavanje  zainteresovanih  subjekata u
oblastima u kojima je zakonima predvidena ta
obuka i realizuje te planove i programe,

k) uspostavlja, izraduje, vodi i odrzava evidencije u
resornoj oblasti za koju je propisana takva
evidencija,

I) obavlja poslove struéne obrade sistemskih rjesenja
od znacaja za resornu oblast,

m) izraduje analiticke, informativne i druge materijale
u okviru propisane metodologije (tipski izvjestaji,
redovne ili periodi¢ne informacije i sl.) u resornoj
oblasti,

n) daje strucna misljenja u upravnom postupku iz
mjerodavnosti Odsjeka,

0) ucestvuje u pripremi programa utroska prorac¢unskih
i namjenskih sredstava iz mjerodavnosti Odsjeka,
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p) unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i

r

seminare,

izvrSava poslove za dodjelu nov€anih podrski u
primarnoj biljnoj poljoprivrednoj proizvodnji sa
federalnog i kantonalnog nivoa kroz zaprimanje,
evidentiranje, obradivanje zahtjeva, terenski rad na
realizaciji poticaja i obracun novc¢anih podrski,

vr$i planiranje proizvodnje ratarskih kultura na
poljoprivrednim dobrima individualnih proizvodaca
i zemljoradnickih zadruga;

t) vr8i razduzivanje zavrSenih predmeta i akata,

u) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izriito

navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu Sefa Odsjeka i pomoc¢nika ministra,

v) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih

2)

procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka i pomoéniku
ministra.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno Visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja-poljoprivredne struke-odsjek za ratarstvo
ili odsjek za zastitu bilja,

b) tri godine radnog staza u struci,

c)

poloZzen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no-
operativni poslovi

(5) SloZenost poslova: najslozeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 19.
(Struéni savjetnik za voéarstvo)

(1) Opis poslova:

a)

b)

d)

€)

9)

h)

)

k)

izraduje analize, izvjestaje, informacije i druge
struéne 1 analiticke materijale na temelju
odgovaraju¢ih podataka za resornu oblast,

izraduje prednacrte, nacrte i prijedloge prora¢una od
znacaja za resornu oblast,

izraduje elaborate, studije, projekte, planove i
procjene, kao i projektne zadatake u resornoj
oblasti,

provodi politiku izvr§avanja zakona, drugih propisa
iopcih akata is tim u svezi utvrduje stanje u resornoj
oblasti i posljednice koje mogu nastati u toj oblasti,

priprema i poduzima odgovarajuée mjere, radnje i
postupke, radi izvrSavanja poslova iz resorne
oblasti, kao i poduzima mjere za sprjecavanje
nastanka Stetnih posljedica odnosno mjera, radnji i
postupaka na otklanjaju $tetnih posljedica,

vr$i izradu metodologija za resornu oblast,

priprema programe istrazivanja u resornoj oblasti i
predlaganje metodoloskih rjesenja, kao i rad na tim
programima,

izraduje odgovaraju¢e materijale kojim se informi$u
nadlezni organi o stanju i problemima u resornoj
oblasti i predlaze mjere radi utvrdivanja politike i
mjere za uredivanje odredenih pitanja kojima se
osigurava potpuno provodenje utvrdene politike i
izvrSavanje zakona, drugih propisa i op¢ih akata,

prati i proucava stanje i pojave u resornoj oblasti na
osnovu prikupljenih podataka ili podataka koji
dostavljaju drugi organi ili pravne osobe i obraduje
te podatke s prijedlogom mjera za rjeSavanje
utvrdenih problema,

izraduje odgovarajuce planove i programe obuka i
osposobljavanje  zainteresovanih  subjekata u
oblastima u kojima je zakonima predvidena ta
obuka i realizuje te planove i programe,

uspostavlja, izraduje, vodi i odrzava evidencije u
resornoj oblasti za koju je propisana takva
evidencija,

obavlja poslove stru¢ne obrade sustavskih rjesenja
od znacaja za resornu oblast,
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m) izraduje analiticke, informativne i druge materijale

n)

0)

p)

s)

u okviru propisane metodologije (tipska izvjeséa,
redovne ili periodi¢ne informacije i sl.) u resornoj
oblasti,

daje stru¢na miSljenja u upravnom postupku iz
mjerodavnosti Odsjeka,

udestvuje u pripremi programa utroska prora¢unskih
i namjenskih sredstava iz mjerodavnosti Odsjeka,

unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

izvrSava poslove za dodjelu nov¢anih podrski u
primarnoj biljnoj poljoprivrednoj proizvodnji sa
federalnog i kantonalnog nivoa kroz zaprimanje,
evidentiranje, obradivanje zahtjeva, terenski rad na
realizaciji poticaja i obracun novéanih podrski,

vi$i  planiranje proizvodnje vocarstva na
poljoprivrednim dobrima individualnih proizvodaca
i zemljoradni¢kim zadrugama,

t) vrsi razduzivanje zavrSenih predmeta i akata,

u) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito

v)

2)

navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu Sefa Odsjeka i pomo¢nika ministra,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka i pomoéniku
ministra.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

b)
c)

d)

VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja-poljoprivredne struke-odsjek za
vocarstvo,

tri godine radnog staza u struci,

polozen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki i stru¢no-
operativni poslovi

(5) Slozenost poslova: najslozeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 20.

(Strucni savjetnik za poljoprivredno zemljiste)

(1) Opis poslova:

a)

b)

<)

d)

9)

h)

)

k)

izraduje analize, izvjestaje, informacije i druge
struéne 1 analiticke materijale na temelju
odgovarajuc¢ih podataka za resornu oblast,

izraduje prednacrte, nacrte i prijedloge prora¢una od
znacaja za resornu oblast,

izraduje elaborate, studije, projekte, planove i
procjene, kao i projektne zadatake u resornoj
oblasti,

provodi politiku izvr§avanja zakona, drugih propisa
iopcih akata i s tim u svezi utvrduje stanje u resornoj
oblasti i posljednice koje mogu nastati u toj oblasti,

vr$i izradu metodologija za resornu oblast,

priprema programe istrazivanja u resornoj oblasti i
predlaganje metodoloskih rjeSenja, kao i rad na tim
programima,

izraduje odgovaraju¢e materijale kojim se informisu
nadlezni organi o stanju i problemima u resornoj
oblasti i predlaze mjere radi utvrdivanja politike i
mjere za uredivanje odredenih pitanja kojima se
osigurava potpuno provodenje utvrdene politike i
izvrSavanje zakona, drugih propisa i op¢ih akata,

prati i proucava stanje i pojave u resornoj oblasti na
osnovu prikupljenih podataka ili podataka koji
dostavljaju drugi organi ili pravne osobe i obraduje
te podatke s prijedlogom mjera za rjeSavanje
utvrdenih problema,

izraduje odgovarajuce planove i programe obuka i
osposobljavanje  zainteresovanih  subjekata u
oblastima u kojima je zakonima predvidena ta
obuka i realizuje te planove i programe,

uspostavlja, izraduje, vodi i odrzava evidencije u
resornoj oblasti za koju je propisana takva
evidencija,

obavlja poslove stru¢ne obrade sustavskih rjesenja
od znacaja za resornu oblast,
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I) izraduje analiticke, informativne i druge materijale
u okviru propisane metodologije (tipski izvjestaji,
redovne ili periodi¢ne informacije i sl.) u resornoj
oblasti,

m) daje stru¢na mi$ljenja u upravnom postupku iz
mjerodavnosti Odsjeka,

n) daje struéna mi$ljenja iz resorne oblasti prilikom
izrade prostorno-planske dokumentacije,

0) prati realiziranje projekata rekultivacije
poljoprivrednog zemljista,

p) ucestvuje u pripremi programa utroska prorac¢unskih
i namjenskih sredstava iz mjerodavnosti Odsjeka i
programa za koriStenje pasnjaka,

r) koordinira aktivnostima prilikom izrade studije
upotrebne vrijednosti poljoprivrednog zemljista,
programa gospodarenja drzavnim poljoprivrednim
zemljiStem 1 aktivnostima za davanje drzavnog
zemljista u zakup, zamjenu i koncesiju,

s) vodi i izraduje katastar pasnjaka,

t) ostvaruje medusobnu suradnju sa organima uprave na
razli¢itim razinama vlasti,

u) unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

v) vr$i razduZzivanje zavrSenih predmeta i akata,

z) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izricito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu Sefa Odsjeka i pomoénika ministra,

aa) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

bb) za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka i pomoéniku
ministra.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova,
prvog, drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog
sustava studiranja-poljoprivredne struke,

b) tri godine radnog staza u struci,

€) struéni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no-
operativni poslovi

(5) SloZenost poslova: najslozeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 21.
(Visi struéni suradnik za zaStitu, koriStenje i
upravljanje poljoprivrednim zemljiStem)

(1) Opis poslova:

a) rjeSava  jednostavnije  upravne  stvari u
prvostupanjskom upravnom postupku (skraceni
upravni postupak) iz mjerodavnosti Odsjeka,

b) izraduje pojedinacne akte koji se odnose na
izdavanje odobrenja, saglasnosti, registraciju i
druge akate predvidenih zakonom i drugim
propisima iz mjerodavnosti Odsjeka,

€) wvrsi struénu obradu sustavskih i drugih pitanja koja
sluze za izradu zakona, drugih propisa i op¢ih akata
iz mjerodavnosti Odsjeka,

d) priprema stru¢na pravna misljenja i obja$njenja za
primjenu zakona, drugih propisa i op¢ih akata,
povodom upita gradana, pravnih osoba i drugih
subjekata, ili po sluzbenoj duznosti,

e) priprema procis¢ene tekstove zakona i drugih
propisa, kao i ispravke tih propisa iz mjerodavnosti
Odsjeka,

f) vodi postupak pristupa informacijama po propisima
o slobodi pristupa informacijama iz mjerodavnosti
Odsjeka,

g) ostvaruje medusobnu suradnju sa organima uprave
na razli¢itim razinama vlasti,

h) unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

i) vrsirazduZivanje zavrSenih predmeta i akata,

j) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu Sefa Odsjeka i pomoénika ministra,
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k) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

I) za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka i pomoéniku
ministra.
(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja - pravne ili upravne struke,

b) dvije godine radnog staza u struci,

€) polozen struéni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.
(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

(4) Naziv grupe poslova: upravno rjesavanje i
normativno-pravni poslovi

(5) SloZenost poslova: slozeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni suradnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 22.
(Struéni suradnik za zastitu, koriStenje i upravljanje
poljoprivrednim zemljistem)

(1) Opis poslova:

a) rjeSava  jednostavnije  upravne  stvari u
prvostupanjskom upravnom postupku (skraceni
upravni postupak) iz oblasti poljoprivrednog
zemljista,

b) vodipostupke radi utvrdivanja ¢injenica o kojima se
ne vodi sluzbena evidencija 1 izdavanje
odgovarajucih uvjerenja o tim ¢injenicama iz oblasti
poljoprivrednog zemljista,

€) obavlja poslove stru¢ne obrade sustavskih rjesenja
od znacaja za oblast poljoprivrednog zemljista,

d) izraduje analiticke, informativne i drugih materijale
u okviru propisane metodologije (tipski izvjestaji,
redovne ili periodi¢ne informacije i sl.) u oblasti
poljoprivrednog zemljista,

e) prati i istrazuje promjene i pojave u oblasti
poljoprivrednog zemljiSta i izraduje potrebnu
dokumentaciju i drugih materijala o tim pojavama i
promjenama,

f) prikuplja, sreduje, evidentira, kontrolise i obraduje
podatke prema metodoloskim i drugim uputstvima i
uspostavlja odgovaraju¢u dokumentaciju,

g) ostvaruje medusobnu suradnju sa organima uprave
na razli¢itim razinama vlasti,

h) unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

i) vrsirazduzivanje zavrSenih predmeta i akata,

j) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

k) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mijesta, a po
nalogu Sefa Odsjeka i pomoc¢nika ministra,

I) zasvojrad odgovaran je Sefu Odsjeka i pomoéniku
ministra.
(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 180 ECTS bodova, prvog
ciklusa Bolonjskog sustava studiranja-pravne struke
ili upravne struke,

b) jedna godina radnog staza u struci,

€) polozen struéni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.
(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

(4) Naziv grupe poslova: upravno rjeSavanje, studijsko-
analitic¢ki i struéno-operativni poslovi

(5) SloZenost poslova: slozeni
(6) Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik
(7) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
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Clanak 23.

(Struéni suradnik za izvjes§tajno-prognozne poslove,

novcane podrske i ruralni razvoj)

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

)

k)

obavlja poslove stru¢ne obrade sustavskih rjesenja
od =znaCaja =za oblast izvjeStajno-prognoznih
poslova, mnov¢anih podrski sa kantonalnog i
federalnog nivoa i ruralnog razvoja,

izraduje analiticke, informativne i druge materijale
u okviru propisane metodologije (tipski izvjestaji,
redovne ili periodi¢ne informacije i sl.) u oblasti
izvjestajno-prognoznih poslova, novéanih podrski
sa kantonalnog i federalnog nivoa i ruralnog
razvoja,

prati i istraZzuje promjene i pojave u oblasti
izvjeStajno-prognoznih poslova, novc¢anih podrski
sa kantonalnog i federalnog nivoa i ruralnog razvoja
i izraduje potrebnu dokumentaciju i drugih
materijala o tim pojavama i promjenama,

prikuplja, sreduje, evidentira, kontroliSe i obraduje
podatke prema metodoloskim i drugim uputstvima i
uspostavlja odgovarajucu dokumentaciju,

daje stru¢na misljenja u upravnom postupku iz
oblasti izvjestajno-prognoznih poslova i novéanih
podrski sa kantonalnog i federalnog nivoa,

ucestvuje u pripremi programa u oblasti izvjestajno-
prognoznih poslova 1 nov¢anih podrski sa
kantonalnog i federalnog nivoa i ruralnog razvoja,

izvrSava poslove za dodjelu nov€anih podrski u
primarnoj biljnoj poljoprivrednoj proizvodnji sa
federalnog i kantonalnog nivoa kroz zaprimanje,
evidentiranje, obradivanje zahtjeva, terenski rad na
realizaciji poticaja i obrac¢una nov¢anih podrski,

saraduje sa drugim organima u pitanjima u oblasti
izvjeStajno-prognoznih poslova u zastiti zdravlja
bilja, nov€anih podrski sa kantonalnog i federalnog
nivoa i ruralnog razvoja,

prati realiziranje programa u oblasti izvjeStajno-
prognoznih poslova u =zastiti zdravlja bilja,
novcanih podrski sa kantonalnog i federalnog nivoa
i ruralnog razvoja,

unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

vr§i razduzivanje zavrSenih predmeta i akata,

I) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

m) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu Sefa Odsjeka i pomo¢nika ministra,

n) za svoj rad odgovaran je Sefu Odsjeka i pomo¢niku
ministra.
(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 180 ECTS bodova, prvog
Bolonjskog  sustava  studiranja-poljoprivredne
struke,

b) jedna godina radnog staza u struci,

€) polozen stru¢ni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.
(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki i stru¢no-
operativni poslovi

(5) SloZenost poslova: slozeni

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Odjeljak B. Odsjek za poljoprivredu i animalnu
proizvodnju

Clanak 24.
(Sef odsjeka za poljoprivredu i animalnu proizvodnju)

(1) Opis poslova:

a) rukovodi radom Odsjeka za poljoprivredu i
animalnu proizvodnju, kao unutarnjom
organizacionom jedinicom,

b) organizuje vrienje svih poslova iz mjerodavnosti
Odsjeka u suradnji sa pomoénikom ministra,

c) osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrienje svih poslova iz mjerodavnosti Odsjeka,
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d)

€)

9)

h)

)

K)

rasporeduje poslove na drzavne sluzbenike i daje
blize naputke o nadinu vrsenja tih poslova,

redovno usmeno ili pismeno upoznaje pomoénika
ministra o stanju vrSenja poslova iz svoje
mjerodavnosti, problemima koji postoje u vrienju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje,

priprema i predlaze kriterije za program utroska
proracunskin i namjenskih  sredstava iz
mjerodavnosti Odsjeka,

analizira trenutnu zastupljenost poljoprivredne
proizvodnje na razini Kantona i predlaze optimalna
podrucja za pojedine proizvodnje,

planira, koordinira i usmjerava uzgojno selekcijski
rad na sto¢nom fondu na razini Kantona,

evidentira i prati realiziranje zaklju¢enih ugovora iz
mjerodavnosti Odsjeka,

izraduje izvjeS¢a o utrosku sredstava iz

mjerodavnosti Odsjeka,

rukovodi, organizira i obavlja terenski rad na
realizaciji  poticajnih  sredstava u  primarnoj
poljoprivrednoj proizvodnji sa federalnog i
kantonalnog nivoa 1 na realizaciji utroska
namjenskih sredstava iz mjerodavnosti Odsjeka,

analizira upravljanje i poslovanje na farmama i
izraduje poslovne planove,

m) organizuje i priprema teoretsku i prakti¢nu obuku

n)

p)

r

)

farmera, priprema letke i brosure za obuku farmera,

analizira trenutnu zastupljenost stocnog fonda na
razini Kantona i odreduje optimalna podru¢ja za
pojedine proizvodnje,

koordinira suradnju sa drugim federalnim,
kantonalnim i op¢inskim poljoprivrednim stru¢nim
sluzbama,

koordinira suradnju primarnih proizvodaca i
preradivaca,

unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

saraduje sa nauéno-nastavnim ustanovama u
pripremi i realizaciji slozenijih projekata,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

u) odgovoran je za koristenje financijskih, materijalnih

v)

2)

i ljudskih potencijala koji su mu povijereni,

obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu pomo¢nika ministra i ministra,

za svoj rad odgovoran je pomo¢niku ministra.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova

a)

b)
c)

d)

VSS-VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visokog
obrazovanja sa hamanje 240 ETCS bodova, prvog,
drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja poljoprivredne struke-smjer stocarstvo ili
veterinarske struke,

najmanje Cetiri godine radnog staza u struci,

poloZzen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

poznavanje rada na raunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no-
operativni poslovi

(5) SloZenost poslova: najslozeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: sef Odsjeka

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 25.

(Struéni savjetnik za sto¢arstvo i slatkovodno

ribarstvo)

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

izraduje analize, izvjeStaje, informacije i druge
struéne 1 analiticke materijale na temelju
odgovarajucih podataka za resornu oblast,

izraduje prednacrte, nacrte i prijedloge prora¢una od
znacaja za resornu oblast,

izraduje elaborate, studije, projekte, planove i
procjene, kao i projektne zadatake u resornoj
oblasti,
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d)

€)

9)

h)

)

k)

m)

n)

p)

y

provodi politiku izvrSavanja zakona, drugih propisa
iopc¢ih akata i s tim U svezi utvrduje stanje u resornoj
oblasti i posljednice koje mogu nastati u toj oblasti,

priprema i poduzima odgovaraju¢e mjere, radnje i
postupke, radi izvrSavanja poslova iz resorne
oblasti, kao i poduzima mjere za sprjecavanje
nastanka Stetnih posljedica odnosno mjera, radnji i
postupaka na otklanjaju stetnih posljedica,

vrs$i izradu metodologija za resornu oblast,

priprema programe istrazivanja u resornoj oblasti i
predlaganje metodoloskih rjesenja, kao i rad na tim
programima,

izraduje odgovaraju¢e materijale kojim se informisu
nadlezni organi 0 stanju i problemima u resornoj
oblasti i predlaze mjere radi utvrdivanja politike i
mjere za uredivanje odredenih pitanja kojima se
osigurava potpuno provodenje utvrdene politike i
izvrSavanje zakona, drugih propisa i op¢ih akata,

prati i proucava stanje i pojave u resornoj oblasti na
osnovu prikupljenih podataka ili podataka koji
dostavljaju drugi organi ili pravne osobe i obraduje
te podatke s prijedlogom mjera za rjeSavanje
utvrdenih problema,

izraduje odgovarajuce planove i programe obuka i
osposobljavanje  zainteresovanih  subjekata u
oblastima u kojima je zakonima predvidena ta
obuka i realizuje te planove i programe,

uspostavlja, izraduje, vodi i odrzava evidencije u
resornoj oblasti za koju je propisana takva
evidencija,

obavlja poslove stru¢ne obrade sustavskih rjesenja
od znacaja za resornu oblast,

izraduje analiticke, informativne i druge materijale
u okviru propisane metodologije (tipski izvjestaji,
redovne ili periodi¢ne informacije i sl.) u resornoj
oblasti,

daje struéna misljenja u upravnom postupku iz
mjerodavnosti Odsjeka,

vrs$i teoretsku i prakti¢nu obuku sto¢ara na terenu,

ucestvuje u pripremi programa utroSka prora¢unskih
i namjenskih sredstava iz mjerodavnosti Odsjeka,

izvrSava poslove za dodjelu novéanih podrski u
animalnoj poljoprivrednoj proizvodnji sa federalnog
i kantonalnog nivoa kroz zaprimanje, evidentiranje,
obradivanje zahtjeva, terenskog rad na realizaciji
poticaja i obra¢una novcanih podrski,

)

)
u)

2)

unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

vrsi razduzivanje zavr$enih predmeta i akata,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu Sefa Odsjeka i pomoc¢nika ministra,

za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka i pomoéniku
ministra.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

b)
c)

d)

VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja-poljoprivredne struke-smjer stocarstvo ili
veterinarske struke,

tri godine radnog staza u struci,

polozen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

poznavanje rada na raunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki i stru¢no-
operativni poslovi

(5) SloZenost poslova: najsloZeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta:struéni savjetnik

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 26.
(Strucni savjetnik za stocarstvo)

(1) Opis poslova:

a)

b)

izraduje analize, izvjestaje, informacije i druge
struéne 1 analiticke materijale na temelju
odgovaraju¢ih podataka za resornu oblast,

izraduje prednacrte, nacrte i prijedloge proracuna od
znacaja za resornu oblast,
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<)

d)

€)

9)

h)

)

k)

izraduje elaborate, studije, projekte, planove i
procjene, kao i projektne zadatake u resornoj
oblasti,

provodi politiku izvr§avanja zakona, drugih propisa
iopc¢ih akata i s tim u svezi utvrduje stanje u resornoj
oblasti i posljednice koje mogu nastati u toj oblasti,

priprema i poduzima odgovarajuce mjere, radnje i
postupke, radi izvrSavanja poslova iz resorne
oblasti, kao i poduzima mjere za sprjetavanje
nastanka Stetnih posljedica odnosno mjera, radnji i
postupaka na otklanjaju $tetnih posljedica,

vr$i izradu metodologija za resornu oblast,

priprema programe istrazivanja u resornoj oblasti i
predlaganje metodoloskih rjesenja, kao i rad na tim
programima,

izraduje odgovarajuce materijale kojim se informisu
nadlezni organi o stanju i problemima u resornoj
oblasti i predlaze mjere radi utvrdivanja politike 1
mjere za uredivanje odredenih pitanja kojima se
osigurava potpuno provodenje utvrdene politike i
izvrSavanje zakona, drugih propisa i op¢ih akata,

prati i proucava stanje i pojave u resornoj oblasti na
osnovu prikupljenih podataka ili podataka koji
dostavljaju drugi organi ili pravne osobe i obraduje
te podatke s prijedlogom mjera za rjeSavanje
utvrdenih problema,

izraduje odgovarajuce planove i programe obuka i
osposobljavanje  zainteresovanih  subjekata u
oblastima u kojima je zakonima predvidena ta
obuka i realizuje te planove i programe,

uspostavlja, izraduje, vodi i odrzava evidencije u
resornoj oblasti za koju je propisana takva
evidencija,

obavlja poslove stru¢ne obrade sustavskih rjesenja
od znacaja za resornu oblast,

m) izraduje analiti¢ke, informativne i druge materijale

u okviru propisane metodologije (tipski izvjestaji,
redovne ili periodiéne informacije i sl.) u resornoj
oblasti,

daje stru¢na miSljenja u upravnom postupku iz
mjerodavnosti Odsjeka,

vrsi teoretsku i prakticnu obuku stocara na terenu,

prikuplja podatke i vodi bazu podataka za podrucje
Kantona za stocarsku proizvodnju,

)

)

2)

ucestvuje u pripremi programa utroska prorac¢unskih
i namjenskih sredstava iz mjerodavnosti Odsjeka,

izvrSava poslove za dodjelu nov€anih podrski u
animalnoj poljoprivrednoj proizvodnji sa federalnog
i kantonalnog nivoa kroz zaprimanje, evidentiranje,
obradivanje zahtjeva, terenskog rad na realizaciji
poticaja i obra¢una novc€anih podrski,

unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

vr$i razduzivanje zavrSenih predmeta i akata,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim [SO standardima,

obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu Sefa Odsjeka i pomo¢nika ministra,

aa) za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka i pomocéniku

ministra.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

b)
c)

d)

VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja-poljoprivredne struke-smjer stocarstvo ili
veterinarske struke,

tri godine radnog staza u struci,

polozen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

poznavanje rada na raunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no-
operativni poslovi

(5) SloZenost poslova: najslozeniji

(6) Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta:stru¢ni savjetnik

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
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Clanak 27.
(Visi struéni suradnik za stocarstvo)

(1) Opis poslova:

a)

b)

d)

€)

9)

h)

)

K)

)

vrs$i izradu metodologija za resornu oblast,

priprema programe istrazivanja u resornoj oblasti i
predlaganje metodoloskih rjesenja, kao i rad na tim
programima,

izraduje odgovarajuce materijale kojim se informisu
nadlezni organi o stanju i problemima u resornoj
oblasti i predlaze mjere radi utvrdivanja politike i
mjere za uredivanje odredenih pitanja kojima se
osigurava potpuno provodenje utvrdene politike i
izvrSavanje zakona, drugih propisa i op¢ih akata,

prati i proucava stanje i pojave u resornoj oblasti na
osnovu prikupljenih podataka ili podataka koji
dostavljaju drugi organi ili pravne osobe i obraduje
te podatke s prijedlogom mjera za rjeSavanje
utvrdenih problema,

izraduje odgovarajuce planove i programe obuka i
osposobljavanje  zainteresovanih  subjekata u
oblastima u kojima je zakonima predvidena ta
obuka i realizuje te planove i programe,

uspostavlja, izraduje, vodi i odrzava evidencije u
resornoj oblasti za koju je propisana takva
evidencija,

obavlja poslove stru¢ne obrade sustavskih rjesenja
od znacaja za resornu oblast,

izraduje analiticke, informativne i druge materijale
u okviru propisane metodologije (tipski izvjestaji,
redovne ili periodi¢ne informacije i sl.) u resornoj
oblasti,

daje stru¢na misSljenja u upravnom postupku iz
mjerodavnosti Odsjeka,

unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

izvrSava poslove za dodjelu nov€anih podrski u
animalnoj poljoprivrednoj proizvodnji sa federalnog
i kantonalnog nivoa kroz zaprimanje, evidentiranje,
obradivanje zahtjeva, terenski rad na realizaciji
poticaja i obra¢un nov¢anih podrski,

vr$i razduzivanje zavrSenih predmeta i akata,

m) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih

procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

n)

obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu Sefa Odsjeka i pomoc¢nika ministra,

0) za svoj rad odgovoran je $efu Odsjeka i pomoéniku

ministra.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

b)
c)

d)

VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja-poljoprivredne struke-smjer stocarstvo ili
veterinarske struke,

dvije godine radnog staZa u struci,

polozen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

poznavanje rada na raunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no-
operativni poslovi

(5) SlozZenost poslova: sloZeniji,

(6) Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni suradnik

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Odjeljak C. Odsjek za veterinarstvo

Clanak 28.
(Sef odsjeka za veterinarstvo)

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

d)

rukovodi radom Odsjeka za veterinarstvo, kao
unutarnjom organizacionom jedinicom,

organizuje vrSenje svih poslova iz mjerodavnosti
Odsjeka u suradnji sa pomoénikom ministra,

osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrSenje svih poslova iz mjerodavnosti Odsjeka,

rasporeduje poslove iz Odsjeka na drzavne
sluzbenike i daje blize naputke o na¢inu vrsenja tih
poslova,
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€)

9)

h)

)

k)

p)

r
s)

)

u)

redovno usmeno ili pismeno upoznaje pomocnika
ministra o stanju vrSenja poslova iz svoje
mjerodavnosti, problemima koji postoje u vrSenju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje,

priprema i predlaze kriterije za program utroSka
proracunskih i namjenskih  sredstava iz
mjerodavnosti Odsjeka,

rukovodi, organizira i obavlja terenski rad na
realizaciji utroSka prora¢unskih i namjenskih
sredstava iz mjerodavnosti Odsjeka,

analizira stanje u Kantonu u pogledu zaraznih
bolesti zivotinja i odreduje podrucja za provodenje
pojedinih  mjera za njihovo suzbijanje i
iskorjenjivanje,

vr§i kategorizaciju naseljenih mjesta u svrhu
dodjeljivanja podrucja djelovanja veterinarskim
organizacija po gradovima/op¢inama Kantona,

planira i priprema teoretsku i prakti¢cnu obuku na
terenu iz mjerodavnosti Odsjeka,

evidentira i prati realiziranje zaklju¢enih ugovora iz
mjerodavnosti Odsjeka,

izraduje izvjeS¢a o utrosku sredstava iz
mjerodavnosti Odsjeka,

saraduje  sa  federalnim, kantonalnim i
gradskim/opéinskim  organima 1  sluzbama

nadleznim za poslove veterinarstva,

unapreduje vlastita znanja Kkroz savjetovanja i
seminare,

saraduje sa nauéno-nastavnim ustanovama u
pripremi i realizaciji slozenijih projekata,

odgovoran je za koriStenje financijskih, materijalnih
i ljudskih potencijala koji su mu povjereni,

vr$i razduzivanje zavrSenih predmeta i akata,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

obavlja i1 druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu pomo¢nika ministra i ministra,

za svoj rad odgovoran je pomo¢niku ministra.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

b)
c)

d)

VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visokog
obrazovanja sa hamanje 240 ETCS bodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja u kontinuitetu- veterinarske struke,

najmanje Cetiri godine radnog staza u struci,

poloZzen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

poznavanje rada na raunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki i stru¢no-
operativni poslovi

(5) SloZenost poslova: najslozeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: sef Odsjeka

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 29.

(Struéni savjetnik za higijenu namirnica Zivotinjskog

porijekla i prehrambenih proizvoda)

(1) Opis poslova:

a)

b)

d)

€)

izraduje analize, izvjestaje, informacije i druge
struéne 1 analiticke materijale na temelju
odgovarajucih podataka za resornu oblast,

izraduje prednacrte, nacrte i prijedloge proracuna od
znacaja za resornu oblast,

izraduje elaborate, studije, projekte, planove i
procjene, kao i projektne zadatake u resornoj
oblasti,

provodi politiku izvrSavanja zakona, drugih propisa
iopcih akata is tim u svezi utvrduje stanje u resornoj
oblasti i posljednice koje mogu nastati u toj oblasti,

priprema i poduzima odgovaraju¢e mjere, radnje i
postupke, radi izvrSavanja poslova iz resorne
oblasti, kao i poduzima mjere za sprjeavanje
nastanka Stetnih posljedica odnosno mjera, radnji i
postupaka na otklanjaju $tetnih posljedica,

vr$i izradu metodologija za resornu oblast,
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g) priprema programe istrazivanja u resornoj oblasti i
predlaganje metodoloskih rjeSenja, kao i rad na tim
programima,

h) izraduje odgovarajuce materijale kojim se informi$u
nadlezni organi o stanju i problemima u resornoj
oblasti i predlaze mjere radi utvrdivanja politike i
mjere za uredivanje odredenih pitanja kojima se
osigurava potpuno provodenje utvrdene politike i
izvrSavanje zakona, drugih propisa i op¢ih akata,

i) pratiiproucava stanje i pojave u resornoj oblasti na
osnovu prikupljenih podataka ili podataka koji
dostavljaju drugi organi ili pravne osobe i obraduje
te podatke s prijedlogom mjera za rjeSavanje
utvrdenih problema,

j) izraduje odgovarajuée planove i programe obuka i
osposobljavanje  zainteresovanih  subjekata u
oblastima u kojima je zakonima predvidena ta
obuka i realizuje te planove i programe,

K) uspostavlja, izraduje, vodi i odrzava evidencije u
resornoj oblasti za koju je propisana takva
evidencija,

1) obavlja poslove struéne obrade sustavskih rjesenja
od znacaja za resornu oblast,

m) izraduje analiti¢ke, informativne i druge materijale
u okviru propisane metodologije (tipski izvjestaji,
redovne ili periodi¢ne informacije i sl.) u resornoj
oblasti,

n) daje stru¢na mi$ljenja u upravnom postupku iz
mjerodavnosti Odsjeka,

0) ocjenjuje uskladenost projektne dokumentacije sa
uvjetima lokacije i uvjetima propisanih zakonima i
drugim propisima,

p) priprema kategorizaciju naseljenih mjesta u svrhu
dodjeljivanja podrucja djelovanja veterinarskih
organizacija po gradovima/op¢inama Kantona,

r) ucestvuje u pripremi programa utro$ka proracunskih
i namjenskih sredstava iz mjerodavnosti Odsjeka,

s) obavlja terenski rad na realizaciji
sredstava iz mjerodavnosti Odsjeka,

poticajnih

t) wvrsi teoretsku i praktiénu obuku veterinara na
terenu,

u) saraduje  sa  federalnim, kantonalnim i
gradskim/op¢inskim  organima 1  sluzbama
nadleznim za poslove veterinarstva,

V) vrsi razduzivanje zavrSenih predmeta i akata,

z) unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

aa) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

bb)obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu Sefa Odsjeka i pomoc¢nika ministra,

cc) za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka i pomoéniku
ministra.
(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja - veterinarske struke,

b) tri godine radnog staza u struci,

€) polozen struéni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.
(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki i struéno-
operativni poslovi

(5) SloZenost poslova: najslozeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 30.
(Visi struéni suradnik za poslove zdravstvene zastite
Zivotinja)
(1) Opis poslova:
a) vrsi izradu metodologija za resornu oblast,

b) priprema programe istrazivanja u resornoj oblasti i
predlaganje metodoloskih rjesenja, kao i rad na tim
programima,



petak, 18.07.2025.

.SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA*

Broj 11 —strana 1727

<)

d)

€)

9

h)

)

k)

izraduje odgovarajuce materijale kojim se informisu
nadlezni organi o stanju i problemima u resornoj
oblasti i predlaze mjere radi utvrdivanja politike i
mjere za uredivanje odredenih pitanja kojima se
osigurava potpuno provodenje utvrdene politike i
izvr§avanje zakona, drugih propisa i op¢ih akata,

prati i proucava stanje i pojave u resornoj oblasti na
osnovu prikupljenih podataka ili podataka koji
dostavljaju drugi organi ili pravne osobe i obraduje
te podatke s prijedlogom mjera za rjeSavanje
utvrdenih problema,

izraduje odgovarajuce planove i programe obuka i
osposobljavanje  zainteresovanih  subjekata u
oblastima u kojima je zakonima predvidena ta
obuka i realizuje te planove i programe,

uspostavlja, izraduje, vodi i odrzava evidencije u
resornoj oblasti za koju je propisana takva
evidencija,

obavlja poslove stru¢ne obrade sustavskih rjesenja
od znacaja za resornu oblast,

izraduje analiti¢ke, informativne i druge materijale
u okviru propisane metodologije (tipski izvjestaji,
redovne ili periodi¢ne informacije i sl.) u resornoj
oblasti,

daje struéna miSljenja u upravnom postupku iz
mjerodavnosti Odsjeka,

priprema Kategorizaciju naseljenih mjesta u svrhu
dodjeljivanja podrucja djelovanja veterinarskih
organizacija po gradovima/op¢inama Kantona,

prati stanje u Kantonu u pogledu zaraznih bolesti
zivotinja i predlaze podrucja za provodenje
pojedinih  mjera za njihovo suzbijanje i
iskorjenjivanje,

priprema analize, informacije i druge materijale o
problemima proizvodnje 1 prometa Zzivotinja,
proizvoda, sirovina i otpadaka Zivotinjskog
porijekla i sto¢ne hrane u unutarnjom prometu,

m) predlaze mjere za unapredenje proizvodnje i

n)

prometa zivotinja, sirovina, proizvoda i otpadaka
zivotinjskog porijekla i sto¢ne hrane,

ucestvuje u izradi i realizaciji planova i projekata za
unapredenje oblasti zdravstvene zastite zivotinja,

0)

p)

)

)

u)

izvr§ava poslove za dodjelu nov¢anih podrski iz
mjerodavnosti Odsjeka sa federalnog i kantonalnog
nivoa kroz zaprimanje, evidentiranje, terenskog
rada, obradivanje zahtjeva i obracun nov¢anih
podrski

unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

vr$i razduzivanje zavrSenih predmeta i akata,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu Sefa Odsjeka i pomo¢nika ministra,

za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka i pomoc¢niku
ministra.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

b)
c)

d)

VSS-VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visokog
obrazovanja sa namanje 240 ETCS bodova, prvog,
drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja- veterinarske struke,

dvije godine radnog staza u struci,

polozen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

poznavanje rada na raCunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost,

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no-
operativni poslovi

(5) SloZenost poslova: slozeniji,

(6) Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik,

(7) Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni suradnik,

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
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POGLAVLJE Il. SEKTOR ZA VODOPRIVREDU |
SUMARSTVO

Clanak 31.
(Pomo¢nik ministra za vodoprivredu i Sumarstvo)

(1) Opis poslova:
a) neposredno rukovodi radom Sektora,

b) organizuje vrenje svih poslova iz mjerodavnosti
Sektora u suradnji sa Sefom odsjeka,

C) organizuje provodenje zakona i drugih propisa iz
mjerodavnosti Sektora,

d) izraduje prijedlog plana rada i prijedloge programa
utroska sredstava, informacije, analize, izvje$éa 0
radu, izvjes¢a po programima utroska sredstava i
druge dokumente studijsko-analitickog karaktera iz
djelokruga Sektora,

e) izraduje programe i planove za unapredenje oblasti
iz mjerodavnosti Sektora,

f) osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrSenje svih poslova iz mjerodavnosti Sektora,

g) obezbjeduje kontrolu utroska sredstava iz prora¢una
Kantona iz mjerodavnosti Sektora,

h) rasporeduje poslove na sluzbenike i daje im naputke
o nacinu vrSenja poslova, te nadzire njihov rad,

i) saraduje sa resornim ministarstvom u Federaciji
BiH, drugim kantonima i gradovima/op¢inama,
drugim ministarstvima i Agencijom za vodno
podrugje rijeke Save

j) redovno upoznaje ministra o stanju i problemima u
svezi vrenja poslova iz mjerodavnosti Sektora i
predlaze poduzimanje potrebnih mjera,

k) unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

I) vrsi razduZivanje zavrSenih predmeta i akata,

m) odlucuje o pitanjima za koja je ovlasten posebnim
rjeSenjem ministra,

n) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu ministra,

0) u okviru svojih ovlastenja odgovoran je =za
koriStenje materijalnih i financijskih sredstava i
ljudskih resursa koji su mu povijereni,

p) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

r) zasvojrad i rad Sektora odgovoran je ministru.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visokog
obrazovanja sa hamanje 240 ETCS bodova, prvog,
drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja-gradevinske  struke-hidro  smjer ili
Sumarske struke,

b) najmanje pet godina radnog staza u struci,

€) polozen struéni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.
(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki i struéno-
operativni poslovi

(5) SloZenost poslova: najsloZeniji

(6) Status izvrsitelja: rukovodeci drzavni sluzbenik
(7) Pozicija radnog mjesta: pomoénik ministra

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Odjeljak A. - Odsjek za vodoprivredu i Sumarstvo

Clanak 32.
(Sef odsjeka za vodoprivredu i Sumarstvo)

(1) Opis poslova:

a) rukovodi radom Odsjeka za vodoprivredu i
Sumarstvo, kao unutarnjom organizacionom
jedinicom,

b) organizuje vrSenje svih poslova iz mjerodavnosti
Odsjeka u suradnji sa pomoénikom ministra,

c) osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
vrSenje svih poslova iz mjerodavnosti Odsjeka,

d) rasporeduje poslove iz Odsjeka na drzavne
sluzbenike i daje blize naputke o na¢inu vrsenja tih
poslova,
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€)

9)

h)

)

k)

redovno usmeno ili pismeno upoznaje pomoénika
ministra o stanju vrSenja poslova iz svoje
mjerodavnosti, problemima koji postoje u vrSenju
tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje,

priprema i predlaze kriterije za program utroSka
proracunskih i namjenskih  sredstava iz
mjerodavnosti Odsjeka,

izraduje izvjeS¢a o utrosku sredstava iz

mjerodavnosti Odsjeka,

vr§i struénu obradu pitanja i problema u oblasti
uzgoja i zastite Suma i Sumskog zemljista,

prati donoSenje zakona i drugih propisa koji reguliSu
oblast voda, Suma i lovstva,

koordinira sa organima i institucijama u oblasti
vodoprivrede, Sumarstva i lovstva,

izraduje analize, informacije i izvjes¢a o izvrSenju
radova proste i proSirene reprodukcije Suma na
osnovu podataka preduzeca Sumarstva Kantona i
opéina,

odgovoran je za koristenje financijskih, materijalnih
i ljudskih potencijala koji su mu povijereni,

m) evidentira i prati realiziranje zaklju¢enih ugovora iz

n)

0)
p)

)

s)

mjerodavnosti Odsjeka,

unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

vr$i razduzivanje zavrSenih predmeta i akata,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

obavlja i1 druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu pomo¢nika ministra i ministra.

za svoj rad odgovoran je pomo¢niku ministra.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

b)

VSS-VII stupanj struéne spreme, 0dnosno Visokog
obrazovanja sa hamanje 240 ETCS bodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja- gradevinski struke-hidro smjer ili
Sumarske struke,

najmanje Cetiri godine radnog staza u struci,

<)

d)

polozen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

poznavanje rada na raunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost,

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no-
operativni poslovi

(5) SloZenost poslova: najsloZeniji

(6) Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: sef Odsjeka

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 33.

(Strucni savjetnik za vodenje upravnog postupka i

normativno-pravne poslove)

(1) Opis poslova:

a)

b)

<)

d)

€)

vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima
u drugom stepenu, po Zzalbama na rjeSenja op¢inskih
sluzbi i po zalbama na rjeSenja kantonalnih
inspektora,

vodi upravni postupak i rjeSava najslozenije upravne
stvari u prvostupanjskom upravnom postupku
(poseban ispitni postupak)

izraduje ugovore i druge akte koji se odnose na
rjeSavanje  imovinsko-pravnih, obligacionih i
duzni¢ko-povjerilackih  odnosa u  upravnom
postupku, kao i rad na realizacijih tih ugovora i
akata,

izraduje  prednacrte  ustavnih  amandmana,
prednacrte, nacrte i prijedloge zakona, drugih
propisa i opéih akata, nomotehni¢ku obradu tih
propisa, kao i pripremanje izmjena i dopuna tih
propisa,

daje stru¢na misljenja o prednacrtima ustavnih
amandmana, prednacrtima, nacrtima i prijedlozima
zakona, drugih propisa, opcih akata, sporazuma,
ugovora i drugih akata,

obavlja poslove struéne obrade sustavskih i drugih
pitanja koja sluze za izradu zakona, podzakonskih
propisa i op¢ih akata,
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9)

h)

)

k)

priprema stru¢na pravna misljenja i objas$njenja za
primjenu zakona, drugih propisa i opStih akata,
povodom upita gradana, pravnih osoba i drugih
subjekata, ili po sluzbenoj duznosti,

priprema procis¢ene tekstove zakona i drugih
propisa, kao i ispravke tih propisa,

vodi postupak pristupa informacijama po propisima
o slobodi pristupa informacijama,

prati primjenu propisa iz mjerodavnosti Sektora i
inicira izmjene i dopune,

priprema tendersku dokumentaciju za nabave,

priprema odgovor na tuzbe izjavljene protiv
upravnih akata,

m) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih

0)

p)

procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

vr$i razduzivanje zavrSenih predmeta i akata,

obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mijesta, a po
nalogu pomo¢nika ministra i ministra,

za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka i pomoéniku
ministra.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

b)
c)

d)

VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja u kontinuitetu - pravne struke ili upravne
struke,

tri godine radnog staza u struci,

poloZen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

(4) Naziv grupe

poslova: upravno rjeSavanje i

normativno-pravni poslovi

(5) SloZenost poslova: najsloZeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 34.
(Strucni savjetnik za vode)

(1) Opis poslova:

a)

b)

<)

d)

€)

9)
h)

)

k)

izraduje analize, izvjestaje, informacije i druge
struéne 1 analiticke materijale na temelju
odgovarajucih podataka za resornu oblast,

izraduje prednacrte, nacrte i prijedloge proracuna od
znacaja za resornu oblast,

izraduje elaborate, studije, projekte, planove i
procjene, kao i projektne zadatake u resornoj
oblasti,

provodi politiku izvr§avanja zakona, drugih propisa
iopcih akata is tim u svezi utvrduje stanje u resornoj
oblasti i posljedice koje mogu nastati u toj oblasti,

priprema i poduzima odgovarajuée mjere, radnje i
postupke, radi izvrSavanja poslova iz resorne
oblasti, kao i poduzima mjere za sprjetavanje
nastanka Stetnih posljedica odnosno mjera, radnji i
postupaka na otklanjaju $tetnih posljedica,

priprema potrebne podatke u postupku dodjele
koncesija u oblasti voda,

vr$i izradu metodologija za resornu oblast,

priprema programe istrazivanja u resornoj oblasti i
predlaganje metodoloskih rjesenja, kao i rad na tim
programima,

izraduje odgovarajuce materijale kojim se informisu
nadlezni organi o stanju i problemima u resornoj
oblasti i predlaze mjere radi utvrdivanja politike i
mjere za uredivanje odredenih pitanja kojima se
osigurava potpuno provodenje utvrdene politike i
izvrSavanje zakona, drugih propisa i op¢ih akata,

prati i proucava stanje i pojave u resornoj oblasti na
osnovu prikupljenih podataka ili podataka koji
dostavljaju drugi organi ili pravne osobe i obraduje
te podatke s prijedlogom mjera za rjeSavanje
utvrdenih problema,

izraduje odgovarajuce planove i programe obuka i
osposobljavanje  zainteresovanih  subjekata u
oblastima u kojima je zakonima predvidena ta
obuka i realizuje te planove i programe,
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I) uspostavlja, izraduje, vodi i odrzava evidencije u
resornoj oblasti za koju je propisana takva
evidencija,

m) obavlja poslove stru¢ne obrade sustavskih rjeSenja
od znacaja za resornu oblast,

n) izraduje analiti¢ke, informativne i druge materijale
u okviru propisane metodologije (tipski izvjestaji,
redovne ili periodi¢ne informacije i sl.) u resornoj
oblasti,

0) daje stru¢na misljenja u upravnom postupku iz
mjerodavnosti Odsjeka,

p) inicira izradu elaborata o zastiti izvorista za sisteme
javne vodoopskrbe, te organizira i priprema
prijedloge odluka o zonama sanitarne zaStite i
zaStitnim mjerama izvoriSta pitke vode, Cije
donoSenje je u mjerodavnosti Vlade Zenicko-
dobojskog kantona,

r) izraduje programe radova i projektnih zadataka za
vrsenje istraznih radova, izradu studijske i projektne
dokumentacije za vodne objekte i sisteme,

s) prati realiziranje planova iz oblasti koristenja voda i
zastite od voda,

t) wvr8i uspostavu informacionog sustava integralnog
upravljanja vodama - baze podataka iz oblasti
koriStenja voda i zaStite od voda, vodnih akata, te
ostalih registara sukladno propisima,

u) prati realiziranje ugovora iz programa utroSka
vodnih naknada i programa utro$ka koncesionih
naknada,

V) ucestvuje u pripremi programa utroska prora¢unskih
i namjenskih sredstava iz mjerodavnosti Odsjeka,

z) unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanje i
seminare,

aa) vrsi razduzivanje zavrSenih predmeta i akata,

bb)obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

cc) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mijesta, a po
nalogu Sefa Odsjeka i pomoénika ministra,

dd) za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka i pomoéniku
ministra.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno Visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja koje se vrednuje sa najmanje 240 ECTS
bodova - gradevinske struke ili maSinske struke
(smjer inzinjerska ekologija),

b) tri godine radnog staza u struci,

€) polozen struéni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki i stru¢no-

operativni poslovi

(5) Slozenost poslova: najslozeniji
(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik
(7) Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 35.
(Visi struéni suradnik za Sumarstvo)

(1) Opis poslova:

a) vrsi izradu metodologija za resornu oblast,

b) priprema programe istrazivanja u resornoj oblasti i
predlaganje metodoloskih rjesenja, kao i rad na tim
programima,

¢) izraduje odgovarajuce materijale kojim se informisu
nadlezni organi o stanju i problemima u resornoj
oblasti i predlaze mjere radi utvrdivanja politike i
mjere za uredivanje odredenih pitanja kojima se
osigurava potpuno provodenje utvrdene politike i
izvr§avanje zakona, drugih propisa i op¢ih akata,

d) pratiiproucava stanje i pojave u resornoj oblasti na
osnovu prikupljenih podataka ili podataka koji
dostavljaju drugi organi ili pravne osobe i obraduje
te podatke s prijedlogom mjera za rjeSavanje
utvrdenih problema,

e) izraduje odgovarajuce planove i programe obuka i
osposobljavanje  zainteresovanih  subjekata u
oblastima u kojima je zakonima predvidena ta
obuka i realizuje te planove i programe,
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f) uspostavlja, izraduje, vodi i odrZava evidencije u
resornoj oblasti za koju je propisana takva
evidencija,

g) obavlja poslove stru¢ne obrade sustavskih rjesenja
od znacaja za resornu oblast,

h) izraduje analiti¢ke, informativne i druge materijale
u okviru propisane metodologije (tipski izvjestaji,
redovne ili periodi¢ne informacije i sl.) u resornoj
oblasti,

i) daje struéna miSljenja u upravnom postupku iz
mjerodavnosti Odsjeka,

J) ucestvuje u izradi programa radova i projektnih
zadataka za oblast Sumarstva,

K) unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

I) vrsi razduZivanje zavrSenih predmeta i akata,

m) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

n) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu Sefa Odsjeka i pomo¢nika ministra,

0) za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka i pomoéniku
ministra.

(2) Posebni uvijeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visokog
obrazovanja sa hamanje 240 ETCS bodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja- Sumarske struke,

b) dvije godine radnog staza u struci,

€) polozen stru¢ni ispit za drZzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.
(3) Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki i stru¢no-
operativni poslovi

(5) SloZenost poslova: sloZeniji

(6) Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni suradnik

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 36.
(Struéni suradnik za lovstvo)

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

)
k)

obavlja poslove stru¢ne obrade sustavskih rjesenja
0d znacaja za oblast lovstva,

izraduje analiticke, informativne i druge materijale
u okviru propisane metodologije (tipske izvjestaje,
redovne ili periodi¢ne informacije i sl.) iz oblasti
lovstva,

prati i istrazuje promjene i pojave u oblasti lovstva i
izraduje potrebnu dokumentaciju i druge materijale
0 tim pojavama i promjenama,

prikuplja, sreduje, evidentira, kontroliSe i obraduje
podatke prema metodoloskim i drugim uputstvima i
uspostavlja odgovarajué¢u dokumentaciju za poslove
iz oblasti lovstva,

uCestvuje U izradi izvjes¢a o stanju lovstva iz
mjerodavnosti Odsjeka,

izraduje akte prema jedinicama lokalne samouprave
u oblasti lovstva,

daje struéna misljenja u upravnom postupku iz
oblasti lovstva,

ostvaruje suradnju sa lova¢kim udruzenjima,

unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

vr$i razduzivanje zavrSenih predmeta i akata,

obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri€ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu Sefa Odsjeka i pomo¢nika ministra,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima

m) za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka i pomo¢niku

ministra.
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(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa hajmanje 180 ECTS bodova, drugog
ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja-
Sumarske struke,

b) jedna godina radnog staza u struci,

¢) polozen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.
(3) Vrsta djelatnosti:poslovi osnovne djelatnosti,

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no-
operativni poslovi

(5) SloZenost poslova: slozeni

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluZbenik,

(7) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 37.
(Stru¢ni suradnik za vode i koncesije)

(1) Opis poslova:

a) obavlja poslove stru¢ne obrade sustavskih rjesenja
od znacaja za resornu oblast,

b) izraduje analitiCke, informativne i drugih materijale
u okviru propisane metodologije (tipski izvjestaji,
redovne ili periodi¢ne informacije i sl.) u oblasti
voda i koncesija,

C) prati i istrazuje promjene i pojave u oblasti voda i
koncesija i izraduje potrebne dokumentacije i drugih
materijala o tim pojavama i promjenama,

d) prikuplja, sreduje, evidentira, kontroliSe, mjeri,
osmatra i obraduje podatake prema metodoloskim i
drugim uputstvima i uspostavlja odgovarajucu
dokumentaciju,

e) ucestvuje u izradi izvjesca o stanju voda i koncesija
iz mjerodavnosti Odsjeka,

f) daje struéna misljenja u upravnom postupku iz
oblasti voda,

0) prikuplja podatke i vodi bazu podataka za podrucje
Kantona za oblast voda i koncesija,

h) angazira se na izradi i realizaciji planova i projekata
za unapredenja voda i koncesija,

i) saraduje sa drugim organima u pitanjima iz oblasti
voda i koncesija,

r)  unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

s) vrsirazduZivanje zavrSenih predmeta i akata,

t) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu Sefa Odsjeka i pomoc¢nika ministra,

u) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

v) za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka i pomoéniku
ministra.
(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 180 ECTS bodova, drugog
ili treeg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja-
gradevinske struke ili maSinske struke (smjer
inzinjerska ekologija),

b) jedna godina radnog staza u struci,

¢) poloZen stru¢ni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.
(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no-
operativni poslovi

(5) SloZenost poslova: sloZeni
(6) Status izvrsitelja: drZavni sluzZbenik,
(7) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
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POGLAVLJE 11l - SISTEMATIZACIJA RADNIH
MJESTA 1ZVAN ORGANIZACIONIH JEDINICA
NEPOSREDNO ORGANIZACIONO VEZANI ZA
RUKOVODIOCA MINISTARSTVA

Clanak 38.
(Struéni savjetnik za ekonomsko-financijske poslove i
javne nabave)

(1) Opis poslova:

a) izraduje analize, izvjeStaje, informacije i druge

struéne 1 analiticke materijale na temelju
odgovaraju¢ih  podataka iz mjerodavnosti
Ministarstva,

b) vr$i objedinjavanje proracunskih zahtjeva i
operativnih  planova Sektora, te priprema
proracunski zahtjev i operativne planove za
Ministarstvo,

c) vr§i planiranje javnih nabava za potrebe
Ministarstva,

d) izraduje tendersku dokumentaciju i provodi

procedure javnih nabava za potrebe Ministarstva,

e) prati financijsku realiziranje utroska sredstava iz
mjerodavnosti Ministarstva,

f) prati financijsku realiziranje
mjerodavnosti Ministarstva,

ugovora iz

g) izraduje periodiéne izvje$¢a i izvjeséa o izvrSenju
prora¢una Ministarstva,

h) priprema financijsku dokumentaciju za placanje
sukladno trezorskim poslovanjem,

i) izraduje godiSnje, srednjoroéne i dugorocne
buzetske prijedloge iz mjerodavnosti Ministarstva i
prati njihovu realizaciju,

j) wvrsi poslove realizacije financijskih potrazivanja i
obaveza, ustroja i vodenja evidencije izdatih naloga,

k) evidentira utroSak svih financijskih sredstava u
Ministarstvu,

I) redovno prati i evidentira dostavljanje faktura na
plaéanje i izvrSenje pla¢anja od strane Ministarstva
financija,

m) vodi knjige ulaznih i izlaznih faktura,

n) ucestvuje u pripremi plana rada Ministarstva i
izvjesc¢a 0 radu Ministarstva,

0) unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

p) vrsi razduZivanje zavrSenih predmeta i akata,

r) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu ministra,

s) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

t) zasvojrad odgovoran je ministru.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili treteg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja-ekonomske struke,

b) tri godine radnog staza u struci,

€) polozen struéni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.
(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no-
operativni poslovi

(5) SloZenost poslova: najsloZeniji

(6) Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: struc¢ni savjetnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 39.
(Visi strué¢ni suradnik za ekonomsko-financijske
poslove)

(1) Opis poslova:

a) izraduje analiticke, informativne i druge materijale
u okviru propisane metodologije (tipska izvjesca,
redovne ili periodi¢ne informacije i sl.) koji se
odnose na  ekonomsko-financijske  poslove
Ministarstva,

b) wvrsi izradu metodologija za ekonomsko-financijske
poslove,

c) obavlja poslove stru¢ne obrade sustavskih rjesenja
od znadaja za ekonomsko-financijske poslove
Ministarstva,
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d) izraduje odgovarajuce materijale kojim se informisu
nadlezni organi o stanju i problemima koji se odnose
na ekonomsko-financijske poslove Ministarstva i
predlaze mjere za utvrdivanje politike i mjere za
uredivanje odredenih pitanja kojima se osigurava
potpuno provodenje utvrdene politike i izvr§avanje
zakona, drugih propisa i op¢ih akata,

e) prati i prouCava stanje i pojave iz ekonomsko-
financijskih poslova na temelju prikupljenih
podataka ili podataka koji dostavljaju drugi organi
ili pravne osobe i obraduje te podatke s prijedlogom
mjera za rjeSavanje utvrdenih problema,

f) uspostavlja, izraduje, vodi i odrzava evidencije koji
se odnose na ekonomsko-financijske poslove
Ministarstva za koju je propisana takva evidencija,

g) vr$i objedinjavanje proracunskih zahtjeva i
operativnih  planova Sektora, te priprema
proracunski zahtjev i operativne planove za
Ministarstvo,

h) izraduje izvje$ca o izvrSenju proracuna za tekucu
godinu,

i) izraduje periodiéne i zavr$ni financijski izvjesée
Ministarstva,

j) prikuplja podatke za izradu programa, planova,
izvjesca i analiza,

k) priprema financijsku dokumentaciju za placanje
sukladno trezorskim poslovanjem,

I) izraduje godi$nje, srednjorotne i dugoroéne
buzetske prijedloga iz mjerodavnosti Ministarstva i
prati njihovu realizaciju,

m) vrsi poslove realizacije financijskih potrazivanja i
obaveza, ustroja i vodenja evidencije izdatih naloga,

n) evidentira utro$ak svih financijskih sredstava u
Ministarstvu,

0) redovno prati i evidentira dostavljanje faktura na
placanje i izvrSenje placanja od strane Ministarstva
financija,

p) vodi knjige ulaznih i izlaznih faktura,

r) prati  financijsku  realiziranje  ugovora o0
koncesijama, wugovora o zakupu drZavnog
poljoprivrednog zemljista i ugovora 0 javnim
nabavkama,

S) unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

t) vrsi razduzivanje zavrSenih predmeta i akata,

u) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mijesta, a po
nalogu ministra,

V) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

z) zasvoj rad odgovoran je ministru.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja-ekonomske struke,

b) dvije godine radnog staZa u struci,

€) polozen stru¢ni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.
(3) Vrsta djelatnosti:poslovi osnovne djelatnosti

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki i stru¢no-
operativni poslovi

(5) SloZenost poslova: slozeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni suradnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 40.
(Visi referent - Tehnicki tajnik)

(1) Opis poslova:

a) obavljanje administrativno - tehnickih poslova za
potrebe ministra,

b) zaprimanje predmeta i akata, koje nakon signiranja
od strane ministra razvodi kroz elektronski sistem za
upravljanje dokumentima (DMS) i iste fizi¢ki
dostavlja drzavnim sluzbenicima na postupanje,
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<)

d)

€)

9)

h)

)

k)

vodenje pomoc¢nih knjiga evidencije kroz
elektronski sistem za upravljanje dokumentima
(DMS) i to interne dostavne knjige i knjiga otpreme
poste putem kurira, te svakodnevno Stampanje istih
iz sustava i uvezivanje na kraju kalendarske godine
za potrebe arhive,

vodenje osnovnih knjiga evidencije kroz elektronski
sistem za upravljanje dokumentima (DMS) i to
Djelovodni protokol, Upisnik P1 i Upisnik P2, te
Stampanje navedenih knjiga na kraju kalendarske
godine i uvezivanje za potrebe arhive,

vodenje pomo¢nih knjiga evidencije 1 u fizickom
obliku za one dokumente koji nisu zavedeni kroz
elektronski sistem (racuni, povratnice, li¢na posta i

dr.),

otpremanje poste prema drugim organima, pravnim
i fizickim licima kroz elektronski sistem za
upravljanje dokumentima (DMS) kroz unaprijed
utvrdene procedure otpreme u sistemu,

otvaranje novih brojeva predmeta kroz elektronski
sistem za upravljanje dokumentima (DMS) po
zahtjevima drzavnih sluzbenika,

staranje 0 obavezama vezanim za sjednice, sastanke
i za ostale protokolarne obaveze ministra, te s tim u
svezi vodenje evidencije termina, uskladuje ih i
blagovremeno izvjeStava ministra o utvrdenom
rasporedu obaveza,

vodenje evidencije prisustva na poslu (”Sihtna
knjiga®) i kreiranje mjeseénih izvjeséa 0 prisustvu
uposlenika na poslu iz sustava za evidenciju radnog
vremena, kao i periodi¢nih izvje$¢a po zahtjevu
ministra,

dostavljanje podataka za obracun placa, toplog
obroka i prevoza u Ministarstvo financija,

vodenje evidencije o koriStenju godi$njih odmora i
pla¢enog i neplaéenog odsustva,

pripremanje putnih naloga za drzavne sluzbenike i
namjestenike, te vodenje knjige evidencije izdatih
putnih naloga

uspostavljanje telefonskih veza za ministra,

obavljanje elektronske korespondencije putem
sluzbene e-mail adrese ministarstva,

0) evidentiranje potreba nabave kancelarijskog
materijala i vrenje kontinuirane nabave istog u cilju
nesmetanog rada ministarstva,

p) unapredivanje znanja kroz savjetovanja i seminare,

r) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
uputstava radi provodenja sustava upravljanja
kvalitetom, a sve shodno procedurama utvrdenim
1SO standardima,

s) obavlja i druge poslove Kkoji spadaju u
racunovodstveno-materijalne, administrativno-
tehnicke i operativno-tehni¢ke poslove iz domena
svog radnog mijesta,

t) mijenja viSeg referenta za administrativno-tehnicke
poslove i poslove automatske obrade podataka u
odsutnosti,

u) za svoj rad odgovorna je ministru, a radi i druge
poslove po nalogu ministra.
(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) IV stupanj struéne spreme, gimnazija, ekonomska ili
upravna Skola,

b) polozen struéni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

€) najmanje deset mjeseci radnog staza u struci,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: dopunski  poslovi
djelatnosti i poslovi pomo¢ne djelatnosti.

osnovne

(4) Naziv grupe poslova: ra¢unovodstveno-materijalni,
administrativno-tehnicki, operativno-tehnic¢ki poslovi

(5) SlozZenost poslova: djelimi¢no sloZeni

(6) Status izvrSitelja: namjeStenik

(7) Pozicija radnog mjesta: visi referent

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan)

(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:
a) propis kojim se reguliSe kancelarijsko poslovanje,

b) odgovarajuce procedure vezane za ISO standarde.
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Clanak 41.
(Visi referent za administrativno-tehnicke poslove i
poslove automatske obrade podataka)

(1) Opis poslova:
a) priprema postu za otpremu,

b) obavlja poslove  S§tampanja, umnoZavanja,
kopiranja, skeniranja, slaganja i uvezivanja
materijala za potrebe Ministarstva,

¢) rukuje peCatom Ministarstva sukladno rjeSenjem
ministra,

d) vodi evidenciju i uvezivanje sluzbenih novina i
izdavanje istih na upotrebu,

e) vrsi poslove slanja akata za objavu podataka na
sluzbenoj web stranici Kantona iz mjerodavnosti
Ministarstva,

f) obavlja operativne i evidencijske poslove za potrebe
Ministarstva,

g) uCestvuje po potrebi za obavljanje za
administrativno-tehnicke poslove za federalne i
kantonalne nov¢ane podrske,

h) unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

i) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja Ssustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

j) obavlja i druge poslove koji spadaju u
administrativno-tehni¢ke i operativno — tehnicke
poslove iz domena svog radnog mjesta,

k) za svoj rad odgovoran je ministru, te radi i druge
poslove po nalogu ministra.
(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) IV stupanj stru¢ne spreme drustvenog ili tehnickog
smjera,

b) polozen struéni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

€) najmanje deset mjeseci radnog staza u struci,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti:  dopunski  poslovi
djelatnosti i poslovi pomo¢ne djelatnosti

osnovne

(4) Naziv grupe poslova:
operativno-tehnicki poslovi

administrativno-tehnicki,

(5) SloZenost poslova: djelimi¢no slozeni
(6) Status izvrsitelja: namjestenik

(7) Pozicija radnog mjesta: visi referent
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:
a) propis kojim se regulise kancelarijsko poslovanje,
b) propis kojim se reguliSe pe¢at i upotreba pecata,

c) odgovarajuce procedure vezane za ISO standard.

DIO CETVRTI — NACIN RUKOVODENJA
MINISTARSTVOM | ORGANIZACIONIM
JEDINICAMA, TE OVLASTENJA I
ODGOVORNOSTI U OBAVLJANJU
POSLOVA
POGLAVLJE |. RUKOVODENJE
MINISTARSTVOM

Clanak 42.
(Ministar Ministarstva)

(1) Ministarstvom rukovodi ministar.

(2) Ministar rukovodi, koordinira i nadzire aktivnosti
Ministarstva, provodi federalnu i kantonalnu
politiku i izvrSava federalne i kantonalne zakone i
propise iz okvira mjerodavnosti Ministarstva,
izvrSava zadatke koje mu odredi Vlada i Premijer
Kantona i obavlja druge poslove utvrdene Ustavom
Federacije, Kantona, kao i federalnim i kantonalnim
propisima.

(3) Ministar pomaze Premijeru Kantona u provodenju
politike i izvrSavanju federalnih i kantonalnih
zakona i drugih propisa.

(4) Ministar je naredbodavac za koristenje sredstava za
rad Ministarstva.

(5) Ministar donosi provedbene propise, te opce i
pojedinaéne akte Ministarstva.

(6) Ministar moze ovlastiti rukovodece drzavne
sluzbenike i ostale drzavne sluzbenike za donosenje
pojedina¢nih akata, o ¢emu donosi posebno rjesenje.

(7) Naloge za izvrSenje poslova i zadataka sluzbenicima
izdaje ministar, i u okviru ovlastenja svojih poslova
— rukovode¢i drzavni sluzbenici.
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Clanak 43.
(Savjetnik ministra)

(1) Opis poslova:

a)

b)

d)

€)

f)
)

h)

)
k)

obavlja poslove savjetodavnog karaktera, odnosno
daje savjete i sugestije ministru, koji se odnose na
poslove iz djelokruga rada Ministarstva,

saraduje sa medunarodnim i domacim organima i
organizacijama,

obavlja savjetodavne i stru¢ne poslove i izraduje
analize za potrebe ministra,

ostvaruje odgovarajucu suradnju sa organizacijama i
institucijama radi utvrdivanja stavova i kreiranja,
odnosno provodenja utvrdene politike,

priprema materijale po nalogu ministra, te prati
njihovo izvrSenje,
osigurava dokumentacione materijale i podatke,

ucestvuje u izradi planova 1 programa rada
Ministarstva,

ostvaruje suradnju sa kantonalnim organima i
op¢inskim/gradskim sluzbama kao 1 drugim
organima na podru¢ju Kantona, u cilju izvrSavanja
poslova i zadataka iz mjerodavnosti Ministarstva,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

obavlja i druge poslove po nalogu ministra,

za svoj rad odgovara ministru.

(2) Posebni uvjeti:

a)

b)

c)

d)

VSS, VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava
drustvene struke, pravne struke, ekonomske struke,
poljoprivredne  struke,  veterinarske  struke,
gradevinske struke ili Sumarske struke,

najmanje pet godina radnog staza u struci, nakon
sticanja visokog obrazovanja,

poloZzen struéni ispit sukladno propisima o drzavnoj
sluzbi,

poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti

(4) Naziv grupe poslova: studijsko-analiti¢ki i stru¢no-
operativni poslovi

(5) Stupanj sloZenosti: najsloZeniji poslovi

(6) Status izvrsitelja: nema status drzavnog sluzbenika
(7) Pozicija radnog mjesta: savjetnik ministra

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan)

(9) Mandat ,savjetnika ministra“ ne moze biti duzi od
mandata rukovodioca organa drzavne sluzbe, koji ga je
imenovao.

Clanak 44.
(Tajnik Ministarstva)

(1) Opis poslova:

a) pomaze ministru u rukovodenju Ministarstvom i
obavlja poslove od znaGaja za unutarnju
organizaciju i rad Ministarstva,

b) koordinira i usmjerava rad svih osnovnih
organizacionih jedinica u Ministarstvu, u cilju
realiziranja poslova koji su utvrdeni u Planu rada
Ministarstva,

c) realizira program rada Ministarstva i osigurava
izvrSenje poslova po nalogu ministra i upoznaje
ministra o stanju i problemima u vrSenju planiranih
poslova,

d) predlaZe poduzimanje potrebnih mjera na rje$avanju
postojecih problema u dogovoru sa pomocnicima
ministra,

e) prati zakone i na zakonu zasnovane propise i daje po
potrebi objasnjenja i stru¢na misljenja,
f) ucestvuje u pripremi prednacrta, nacrta i prijedloga

zakona iz oblasti Ministarstva,

g) izraduje pravilnike i uputstva kao provedbene akte
donesenih zakona,

h) koordinira izradu planova rada i izvje$¢a o radu
Ministarstva,

i) prati provodenju akata Vlade iz mjerodavnosti
Ministarstva,

j) osigurava izvr§avanje kadrovskih i opéih poslova od
znac¢aja za radno-pravni status  uposlenika
Ministarstva,
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k) unapreduje vlastita znanja kroz savjetovanja i
seminare,

1) sve poslove ostvaruje u dogovoru sa pomo¢nicima
ministra 1 isti su duzni postupati po utvrdenom
dogovoru,

m) za svoj rad i upravljanje odgovara ministru,

n) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, a po
nalogu ministra,

0) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

(2) Posebni uvijeti:

a) VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova,
prvog, drugog ili treeg ciklusa Bolonjskog
sistema-pravne ili upravne struke,

b) najmanje Sest godina radnog staza u struci,

C) poloZen stru¢ni ispit za drzavne sluzbenike za rad
u organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na ra¢unaru.
(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti

(4) Grupa poslova:  normativno-pravni,
analiticki i struéno-operativni poslovi

studijsko-

(5) SloZenost poslova: najslozeniji

(6) Status izvrsitelja: rukovode¢i drzavni sluzbenik
(7) Pozicija radnog mjesta: tajnik Ministarstva

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

POGLAVLJE II. RUKOVODENJE OSNOVNIM I
UNUTARNJIM ORGANIZACIONIM JEDINICAMA

Clanak 45.
(Pomo¢nik ministra)

(1) Pomo¢nik ministra obavlja poslove rukovodnog
karaktera unutar oshovne organizacione jedinice i
odgovoran je za koristenje financijskih, materijalnih i
ljudskih potencijala dodijeljenih 0snovnoj
organizacionoj jedinici.

(2) Za svoj rad i upravljanje, odgovoran je ministru.

Clanak 46.

(Sef odsjeka)
(1) Sef odsjeka rukovodi odsjekom, obavlja slozenije
poslove, odgovoran je za koristenje financijskih,
materijalnih i ljudskih potencijala dodjeljenih odsjeku.

(2) Za svoj rad i upravljanje odgovara pomo¢niku ministra

DIO PETI - STRUCNI KOLEGIJ, RADNE GRUPE I
DRUGA TIJELA

Clanak 47.
(Strucni kolegij)

(1) Struéni kolegij Ministarstva ¢ine ministar, savjetnik
ministra, tajnik ministarstva, pomoc¢nici ministra,
direktor Kantonalne uprave za Sumarstvo i pomoénik
direktora, a po pozivu ministra u radu kolegija mogu
ucestvovati i drugi sluzbenici Ministarstva.

(2) Struéni kolegij saziva i njegovim radom rukovodi
Ministar.

(3) Zadatak Kolegija je da razmatra nacelna i druga pitanja
iz djelokruga rada Ministarstva i o njima daje misljenje
i prijedloge ministru, a narocCito pitanja koja se odnose
na sprovodenje politike Skupstine i stavova Vlade,
izvrSavanje vazeCih propisa, razmatranje prijedloga
propisa i op¢ih akata koji se pripremaju u Ministarstvu,
kao i analize, izvje$taje, informacije i druga pitanja koja
odredi ministar.

(4) Samo na izriCiti zahtjev ministra, na sastancima
kolegija vodi se zapisnik ili odgovarajuca zabiljeska.

(5) Visi referent za administrativno-tehni¢ke poslove i
poslove automatske obrade podataka je odgovoran za
vodenje zapisnika.

Clanak 48.
(Komisije)

(1) Zaizvrsavanje pojedinih slozenijih poslova i zadataka
koji zahtijevaju angaZovanje vise uposlenika, mogu se
obrazovati stalne ili povremene komisije, radne grupe
i druga radna tijela.

(2) Sastav, zadatke, dinamiku i druge uvjete rada radne
grupe, povjerenstva i tijela iz stava (1) ovog ¢lana,
utvrduje ministar.

(3) Za obavljanje navedenih poslova, Ministar moze
angazovati stru¢ne osobe izvan Ministarstva, uz pravo
na nadoknadu za rad i troskove.
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DIO SESTI - PROGRAMIRANJE | PLANIRANJE
RADA

Clanak 49.
(Program rada Ministarstva)

(1) Poslovi i zadaci iz djelokruga Ministarstva utvrduju se
trogodiSnjim  planom rada  koji  predstavlja
implementacioni dokument koji operacionalizira
strateske ciljeve, prioritete i mjere iz Strategije razvoja
ZenicCko-dobojskog  kantona, te operacionalizira
mjerodavnost Ministarstva i predstavlja temelj za
izradu Dokumenta okvirnog proracuna (DOB) i plana
javnih investicija (PJI), te izradu godi$njeg plana rada
Ministarstva.

(2) Godisnji i trogodi$nji plan rada donosi ministar.

Clanak 50.
(Podnosenje izvjestaja)
(1) O izvrSenju godisnjeg plana rada i drugih poslova koje
je Ministarstvo realizovalo u toku godine, kao i o stanju
u oblastima za koje je mijerodavno Ministarstvo,
ministar podnosi Vladi Kantona godi$nji Izvje$ée 0
radu Ministarstva.

(2) U izradi Izvjes¢a o radu Ministarstva i o stanju u
oblastima za koje je mjerodavno Ministarstvo,
ucestvuju svi drzavni sluzbenici.

DIO SEDMI - RADNI ODNOSI | DISCIPLINSKA
ODGOVORNOST

Clanak 51.
(Radni odnosi)
(1) Prijem sluzbenika i namje$tenika u radni odnos u
Ministarstvo i Kantonalnu upravu za Sumarstvo vrsi se
sukladno vaze¢im zakonskim propisima iz ove oblasti.

(2) Uposlenici Ministarstva i Kantonalne uprave za
Sumarstvo ostvaruju prava, obaveze i odgovornosti
propisane vaze¢im zakonskim propisima,
podzakonskim aktima i ovim Pravilnikom.

Clanak 52.
(Stru¢no usavrsavanje)

(1) Sluzbenici Ministarstva i Kantonalne uprave za
Sumarstvo imaju pravo i obavezu strucno se obrazovati
i usavr$avati (individualno, putem kurseva, seminara i
savjetovanja, i dr) za obavljanje poslova iz
mjerodavnosti  Ministarstva odnosno  Kantonalne
uprave za Sumarstvo, sukladno planom koji donosi
ministar odnosno direktor.

(2) Sredstva za struéno usavrSavanje i obrazovanje
sluzbenika se osiguravaju u Prora¢unu Kantona.

Clanak 53.
(Disciplinska odgovornost)
Sluzbenici odgovaraju za povredu sluzbene duznosti
disciplinski, na nacin i po postupku propisanim zakonskim
i drugim propisima.

DIO OSMI - PRIPRAVNICI I LICA NA
STRUCNOM OSPOSOBLJAVANJU

Clanak 54.
(Prijem pripravnika)

(1) Pripravnici se u Ministarstvu i Kantonalnu upravu za
Sumarstvo zapoSljavaju na osnovu javnog konkursa
kojeg objavljuje Agencija za drzavnu sluzbu Federacije,
odnosno javnog oglasa kojeg objavljuje ministar.

(2) Pripravnici se primaju u drZzavnu sluzbu na odredeno
vrijeme, sukladno zakonom, programom rada Vlade i
raspolozivim sredstvima, sukladno zakonom.

Clanak 55.
(Obavjestavanje pripravnika)
Ministarstvo i Kantonalna uprava za Sumarstvo je
duzno obavijestiti pripravnika o sadrzaju programa rada i
naéinu na koji se nadgleda njegov pripravnicki rad.

Clanak 56.
(Prijem lica na stru¢nom osposobljavanju)
Ministarstvo i Kantonalna uprava za Sumarstvo mogu
visiti prijem 1 lica na struéno osposobljavanje bez
zasnivanja radnih odnosa na nacin i pod uvjetima
utvrdenim vaze¢im propisima i aktima nadleznih organa
Kantona.

DIO DEVETI - JAVNOST RADA

Clanak 57.
(Javnost rada)
(1) Rad Ministarstva i Kantonalne uprave za Sumarstvo je
javan.

(2) Javnost rada u Ministarstvu i Kantonalnoj upravi za
Sumarstvo ostvaruje se putem podnoSenja izvjes¢a O
radu Vladi i Skupstini Kantona, a po potrebi i drugim
organima, kao i putem davanja informacija i saopstenja
sredstvima javnog informisanja.

(3) Izvjesce o radu Ministarstva podnosi ministar.
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(4) Ministar moze odrediti poslove i dokumente koji
predstavljaju tajnu i ne mogu se objavljivati.

Clanak 58.
(Sloboda pristupa informacijama)

(1) Sve informacije kojima raspolaze Ministarstvo i
Kantonalna uprava za Sumarstvo javnosti su dostupne
sukladno odredbama zakonskih propisa koji reguliSu
slobodu pristupa informacijama.

(2) Obavjestenja i podatke o radu Ministarstva i
Kantonalne uprave za Sumarstvo sredstvima
informisanja daje ministar odnosno direktor, a po
ovlastenju ministra i drugi sluzbenici.

DIO DESETI- UNUTARNJA ORGANIZACIJA,
DJELOKRUG POSLOVA,
SISTEMATIZACIJA RADNIH
MJESTA I RUKOVODENJE
KANTONALNOM UPRAVOM ZA
SUMARSTVO

POGLAVLJE I. - UNUTARNJA ORGANIZACIJA

Clanak 59.

(Unutarnja organizacija Kantonalne uprave za
Sumarstvo)

Osnovne organizacione jedinice Kantonalne uprave su:

a) Odjeljenje sa sjedistem u Zenici,

b) Odjeljenje sa sjedistem u Kaknju,

¢) Odjeljenje sa sjedistem u Visokom,

d) Odjeljenje sa sjedistem u Varesu,

e) Odjeljenje sa sjedistem u Olovu,

f) Odjeljenje sa sjedistem u Zepéu,

g) Odjeljenje sa sjedistem u Zavidovi¢ima,

h) Odjeljenje sa sjedistem u Maglaju,

i) Odjeljenje sa sjediStem u Tesnju.
Clanak 60.

(Poslovi izvan osnovnih organizacionih jedinica)

Izvan osnovnih organizacionih jedinica obavljaju se
poslovi:

a) Pomoc¢nik direktora,

b) Stru¢ni savjetnik za normativno-pravne poslove i
upravno rjesavanje,

€) Stru¢ni savjetnik za plan, analizu i ekonomske
poslove,

d) Struéni savjetnik za integralnu zastitu Suma,

e) Strucni savjetnik za uredivanje Suma i informacioni
sistem,

f) Visi stru¢ni suradnik za internu kontrolu, registar i
analizu,

g) Struéni suradnik za upravno rjeSavanje, javne
nabave i ljudske resurse,

h) Stru¢ni suradnik za geodetske poslove i katastar
Sumskog zemljista,

i) Strucni suradnik za ekologiju i zastitu Suma,

j) Stru¢ni suradnik za koordinaciju rada ¢uvara Suma,
odrzavanje sredstava i opreme,

k) Visi referent — geometar,
I) Visireferent — interni kontrolor,

m) Visi referent za operativnu podrsku, prikupljanje i
obradu podataka i

n) Visireferent - tehnicki tajnik.

Clanak 61.
(Raspored izvrsitelja po osnovnim organizacionim
jedinicama)
Direktor Kantonalne uprave ¢e vrsiti raspored
izvr§itelja po odjeljenjima a prema ukazanoj potrebi za
rasporedom.

POGLAVLJE II. - DJELOKRUG POSLOVA
OSNOVNIH ORGANIZACIONIH JEDINICA |
IZVAN OSNOVNIH ORGANIZACIONIH JEDINICA

Clanak 62.
(Poslovi osnovne organizacione jedinice)

U okviru odjeljenja kao osnovnih organizacionih
jedinica koje se formiraju po opéinama Kantona obavljaju
se studijsko-analiti¢ki, stru¢no-operativni i drugi poslovi iz
mjerodavnosti Kantonalne uprave za Sumarstvo i to:

a) izvrSavanje poslova neposredne zastite Suma od
bespravnog prisvajanja i koristenja, Sumskih poZara
i drugih elementarnih nepogoda, biljnih bolesti i
Steto¢ina i drugih Stetnih aktivnosti,

b) obavljanje poslova gospodarenja privatnim Sumama
koje obuhvata izradu projekata za izvodenje radova
u Sumarstvu, doznaku stabala za sjeCu, primanje i
premjeravanje izradenih proizvoda,
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c)
d)

izdavanje otpremnog iskaza,

planiranje Sumsko-uzgojnih radova i vodenja
evidencija o izvrSenim radovima i provedenim
mjerama predvidenim Sumsko-razvojnim
planovima,  Sumsko-privrednom  osnovom i
projektima za izvodenje radova.

Clanak 63.

(Poslovi izvan osnovnih organizacionih jedinica)

Izvan osnovnih organizacionih jedinica Kantonalne
uprava za Sumarstvo obavljaju se poslovi upravnog
rjeSavanja, studijsko-analiticke, struéno-operativne i druge
poslove iz oblasti Sumarstva i to:

a)

b)

d)

€)

9)

h)

obezbjeduje neposrednu zastitu drzavnih Suma i
Sumskog zemljista putem cuvarske sluzbe,

prikuplja podatke i vodi bazu podataka o stanju i
razvoju svih Suma i vodi katastar Suma i Sumskog
zemljista na podruéju Kantona i dostavlja ih
Federalnom ministarstvu poljoprivrede,
vodoprivrede 1 Sumarstva, Federalnoj upravi za
Sumarstvo i Ministarstvu,

zastupa interese vlasnika drzavnih Suma i Sumskog
zemljista u postupcima koji se vode po pitanju prava
vlasniStva, postupcima po vlasnickim tuzbama,
bespravnim  zauzeéima  Sumskog  zemljista,
eksproprijacija, arondacija, komasacija i zamjena
Sume i Sumskog zemljiSta i ugovorom prenosi te
poslove korisniku drzavnih Suma,

priprema kantonalni Sumsko-razvojni plan i podnosi
ga Ministarstvu,

izraduje elaborat za formiranje Sumsko-privrednih
podrugja,

vr$i nadzor nad prikupljanjem podataka i izradom
Sumsko-privrednih osnova za privatne Sume i
nadzor nad prikupljanjem podataka za izradu
Sumsko-privrednih osnova za drzavne Sume,

prati realiziranje Sumsko-privrednih osnova putem
godisnjih planova gospodarenja Sumama,

vodi evidenciju objekata za proizvodnju i doradu
Sumskog sjemena i proizvodaca Sumskog i ukrasnog
drveca i grmlja,

obavlja poslove dijagnozno prognozne sluzbe i prati
stanje i stupanj oStecenosti Suma i o tome
obavjeStava  Ministarstvo  najmanje  jednom
godisnje,

)
k)
)

m) prati

0)

P)

)

)

prati izvrSenje svih ugovornih obveza koji se odnose
na drzavne Sume,

prati realiziranje programa zastite Suma,

usaglasava Sumsko-privredne osnove sa prostornim
planovima, planom upravljanja vodama, lovno-
privrednim osnovama, evidencijama koje se vode u
Zavodu za za$titu kulturno-historijskog i prirodnog
naslijeda 1 planovima upravljanja mineralnim
sirovinama,

i analizira ekonomsko stanje u oblasti
Sumarstva na podru¢ju Kantona i podatke dostavlja
Ministarstvu,

priprema 1 izraduje programe iz oblasti Sumarstva,
koji se financiraju ili sufinanciraju iz namjenskih
sredstava Proracuna,

priprema i daje miSljenje za proglasenje zastitnih
Suma i Suma sa posebnom namjenom na nacin
propisan ovim zakonom,

organizuje savjetovanja i pruza strunu pomoc¢
korisniku drzavnih Suma 1 vlasnicima privatnih
Suma,

izraduje planove za izgradnju i odrzavanje Sumskih
putnih  komunikacija koji se financiraju iz
Proracuna, uz suglasnost Ministarstva,

upoznaje javnost sa stanjem Suma i izdaje
odgovarajuée stru¢no-popularne publikacije o
stanju Suma i njihovom znacaju,

izraduje godi$nji plan rada, financijski plan i
godisnji izvjesce i iste dostavlja Ministarstvu;

izraduje i realizuje projekte koji se financiraju iz
domacih i stranih izvora financiranja, a koji
unapreduju stanje u Sumarstvu,

obavlja i druge poslove i zadatke koji proizilaze iz
Zakona o kantonalnim ministarstvima i drugim
organima uprave Zeni¢ko-dobojskog kantona, kao i
po zahtjevu Ministarstva.
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POGLAVLJE Il1. - SISTEMATIZACIJA OSNOVNIH
ORGANIZACIONIH JEDINICA

I RADNA  MJESTA I1ZVAN  OSNOVNIH
ORGANIZACIONIH JEDINICA NEPOSREDNO
ORGANIZACIONO VEZANI ZA RUKOVODIOCA
KANTONALNE UPRAVE

Clanak 64.
(Pomo¢nik direktora)

(1) Opis poslova:

a) rukovodi radom osnovnih organizacionih jedinica
Kantonalne uprave za Sumarstvo na naéin da
organizuje i koordinira izvrSavanje svih poslova iz
mjerodavnosti svih odjeljenja Kantonalne uprave u
suradnji sa Sefovima Odjeljenja,

b) organizuje provodenje zakona i drugih propisa iz
oblasti Sumarstva,

c) priprema planove i program rada Kantonalne uprave
za Sumarstvo, analize, informacije, izvje$¢a o radu i
druge dokumente studijsko-analiti¢kog karaktera,

d) osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno
izvrSenje svih poslova iz djelokruga rada odjeljenja
Kantonalne uprave,

e) rasporeduje poslove na sluzbenike odjeljenja i daje
im smjernice o nacinu vrsenja poslova,

f) prati zakone i druge propise i daje po potrebi
objasnjenja i stru¢na misljenja,

g) neposredno ucestvuje u izvrSenju planiranih
zadataka i poslova Kantonalne uprave,

h) osigurava izvrSavanje poslova iz mjerodavnosti
odjeljenja i upoznaje direktora o stanju i
problemima u vrSenju planiranih poslova,

i) uCestvuje u izradi propisa iz mjerodavnosti

Kantonalne uprave,

j) osigurava izvr§avanje kadrovskih i opéih poslova od
znadaja za radno-pravni  status uposlenika
Kantonalne uprave,

K) nadzire provodenje aktivnosti na zakljuenju
ugovora o prijenosu poslova gospodarenja drzavnim
Sumama Kantonalnom Sumsko-privrednom drustvu,

1) zastupa Kantonalnu upravu u upravnim, parni¢nim,
prekrSajnim 1 krivicnim postupcima u kojima se
Kantonalna uprava pojavljuje kao stranka u
postupku,

m) nadzire aktivnosti na izradi misljenja o zamjeni,
kupovini, prodaji, zakupu i uspostavi prava
sluznosti nad drzavnim Sumskim zemljiStem,

n) odlucuje o pitanjima za koja je ovlasten posebnim
rjeSenjem direktora,

0) vr§i i druge poslove sukladno zakonom, drugim
propisima i op¢im aktima,

p) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

sluzbenika i
rukovodi

r) za svoj rad, te rad drzavnih
namjestenika i Odjeljenjima kojima
odgovara direktoru.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno Visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja-pravne ili Sumarske struke,

b) najmanje pet godina radnog staza u struci,

) polozen struéni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drZavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.
(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa poslova: stru¢no-

operativni poslovi

studijsko-analiti¢ki i

(5) SloZenost poslova: najslozeniji

(6) Status izvrSitelja: rukovodeci drzavni sluzbenik
(7) Pozicija radnog mjesta: pomo¢nik direktora
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Odjeljak A. Odjeljenje sa sjediStem u Zenici

5 Clanak 65.
(Sef odjeljenja Zenica)
(1) Opis poslova:

a) organizuje, planira i rukovodi procesom rada i
nadzire rad u odjeljenju,
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b)

c)

d)

9)

h)

)

k)

po potrebi daje struéna misljenja i uputstva po svim
pitanjima koja su u domenu mjerodavnosti rada
odjeljenja,

prati realiziranje odredaba iz Sumsko-privrednih
osnova kako za drzavne Sume tako i za privatne
Sume,

organizuje i daje neposredna zaduzenja na
izvrSavanju poslova integralne zaStite Suma i
gospodarenja privatnim Sumama,

nadzire rad ¢uvarske sluzbe odjeljenja, po potrebi i
neposrednim nadzorom na terenu,

stara se o izvrSavanju zakona i podzakonskih
propisa koji se odnose na zaStitu Suma i planova
gospodarenja privatnim Sumama,

prati i provodi sve
bespravnim sjecama,

radnje po prijavama o

ucestvuje u pripremi za vodenje upravnog postupka
po zahtjevima za sjeCu u privatnim Sumama i
potpisuje upravna akta,

odgovoran je za koristenje financijskih, materijalnih
i ljudskih potencijala koji su mu povjereni,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

za svoj rad odgovoran je pomoc¢niku direktora i
direktoru 1 ima prava i obaveze S$efa unutarnje
organizacione jedinice.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

b)
c)

d)

VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske struke,

najmanje Cetiri godine radnog staza u struci,

polozen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

poznavanje rada na raunaru.

(3)Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa poslova:

struéno-operativni i studijsko-

analiticki poslovi

(5) SloZenost poslova:najslozeniji

(6) Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: sef odjeljenja

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 66.

(Visi strué¢ni suradnik za integralnu zastitu Suma)

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

d)

€)

9)

)

k)

m) pravovremeno

vrsi kontrolu rad kontrolnih lugara i ¢uvara Suma
odgovornih za reone kojim su zaduzeni,

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih za
integralnu zastitu Suma,

ucestvuje u izradi programa integralne zastite Suma
i planova protivpozarne zastite Suma,

preduzima mjere i prati provodenje mjera
odrzavanja Sumskog reda i na sprjeavanju pojave
biljnih bolesti i $tetocina,

vodi evidencije iz zastite Suma,

vodi registar prijava za bespravne sjee drveta i
registar prijava za bespravna zauzeca drzavnih Suma
i Sumskog zemljista,

izraduje izvjes$ca propisane zakonom koji se odnose
na integralnu zastitu Suma (statisticki podaci),

izraduje projekte za realiziranje odredaba Sumsko-
privredne osnove za privatne Sume po katastarskim
op¢inama za podrudje opcine za koje je odgovorno
odjeljenje,

vr$i obiljezavanje stabala za sjecu (doznaku) u
privatnim Sumama,

vodi evidenciju o izvrSenim radovima i provedenim
mjerama predvidenih razvojnim planom za Sume u
privatnoj svojini,

odgovoran je za struéno izvodenje radova po
projektu za izvodenje za privatne Sume,

vodi registar izradenih projekata za izvodenje za
privatne Sume,

dostavlja  potrebne  podatke
sluzbenom licu za vodenje upravnog postupka iz
mijerodavnosti Odjeljenja,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

0) za svoj rad odgovaran je Sefu odjeljenja.
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(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili treCeg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske struke

b) dvije godine radnog staza u struci,

€) polozen struéni ispit za drzavne sluZbenike za rad u
organima drzavne sluzbe

d) poznavanje rada na racunaru
(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa poslova:
analiti¢ki poslovi

stru¢no-operativni i studijsko-

(5) SloZenost poslova:slozeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: visi struéni suradnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 67.
(Visi referent — kontrolni lugar)

(1) Opis poslova:

a) kontrolie rad ¢uvara Suma U svezi sa tehnickim i
drugim dokumentovanjem odredenih ¢injenica, kao
i stanje lugarskih reona kojim su zaduZeni za
Cuvanje,

b) kontroliSe procjenu stanja u oblasti Sumarstva, kao i
vodenje propisanih evidencija i izrada informacija i
izvjesca prilikom kontrole u oblasti Sumarstva;

¢) kontroliSe rad Cuvara Suma po reonima i vrsi
ispomo¢ prilikom organizovanja patrola;,

d) vrs$i redovnu kontrolu lugarskih reona najmanje
jednom mjesecno io tome izvjestava Sefa odjeljenja,

e) vrsi pregled lugarskih reona, kontrolise sjece
stabala, zdravstveno stanje Suma, utvrduje i
evidentira panjeve od bespravno posjecenih stabala,

f) utvrduje postojanje samovlasnog zauzimanja Suma i
Sumskog zemljiSta, ispravnost ispase stoke,
sakupljanja gljiva, ljekovitog bilja i drugo,

g) vrsi struéne poslove u gospodarenju Sumama u
privatnom vlasni§tvu — primanje i preuzimanje
drvnih  sortimenata, kontrolisanje  uspostave
Sumskog reda 1 obracun sredstava bioloske
reprodukcije po osnovu provedene sjece,

h) po ukazanoj potrebi, na zahtjev neposrednog
rukovodioca, obavlja poslove ¢uvara Suma (lugara)-
poslove ¢uvanja Suma,

i) vodi raduna i kontrolife grani¢ne ,,DS“ znake i
druge oznake za podrucje organizacione jedinice na
koju je rasporeden, te u sluéaju uklanjanja istih
preduzima propisane radnje,

j) na osnovu ukazane potrebe,
neposrednog  rukovodioca,
tehnickog tajnika,

a po naredenju
obavlja  poslove

k) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

I) za svojrad odgovoran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS/IV stupanj struéne spreme- srednja Sumarska
Skola (Sumarski tehni¢ar),

b) najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza na
poslovima Sumarskog tehnicara,

€) polozen stru¢ni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti:  dopunski  poslovi
djelatnosti i poslovi pomo¢ne djelatnosti

osnovne

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehnicki i operativno-tehnicki

(5) SloZenost poslova: djelimi¢no-sloZeni i jednostavni
poslovi

(6) Status izvrsitelja: namjestenik
(7) Pozicija radnog mjesta: visi referent — kontrolni lugar

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
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(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:

a)

b)
c)

propis koji reguliSe oblast Sumarstva, lovstva,
sjemenarstva i sadni materijal;;

propis koji regulise kancelarijsko poslovanje;
odgovarajuce procedure vezane za ISO standard.

Clanak 68.
(Visi referent — ¢uvar Suma (lugar))

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

d)

€)

9)
h)

)

k)

utvrduje stanje u oblasti Sumarstva i tehni¢ko i
drugo dokumentovanje odredenih €injenica,

procjenjuje stanje u oblasti Sumarstva i vodenje
propisanih evidencija kao i izrada informacija,
izvjesca i drugih materijala iz oblasti Sumarstva,

¢uva Sumu od Sumskih pozara, na nacin kako je
utvrdeno zakonom i planovima zaStite Suma od
poZzara,

kontroliSe i odrzava postavljene grani¢ne znake
,DS* i druge oznake koje &ine granicu drzavnog i
privatnog vlasniStva Suma i Sumskog zemljista a u
slu¢aju uklanjanja istih obavjeStava kontrolnog
lugara,

¢uva Sumu od bespravnog zauzimanja i koristenja,
od bespravnih sje¢a i krade Sumskih proizvoda,
sprjecava bespravnu izgradnju u Sumi i na Sumskom
zemljistu,

prati pojave i kretanje biljnih bolesti i $tetocina i
Stete nanesene Sumama od divljaci,

prati odrzavanje Sumskog reda,

sprjeCava nezakonito pokretanje drveta iz Sume,
ubiranje i sakupljanje sekundarnih proizvoda i
stavljanje istih u promet;

zaustavlja transportna sredstva i pregleda pratecu
dokumentaciju za transport Sumskih sortimenata,

pregleda porijeklo drveta na pilanama i na svim
drugim mjestima gdje se drvo drzi,

pregleda sav transport na Sumskim putevima,

sprjeCava odlaganje smeca i drugog otpada u Sumi i
Sumskom zemljiStu i uniStavanje grani¢nih oznaka,

m) legitimiSe sve osobe zateCene u vrienju prekrSajnih

radnji po Zakonu o Sumama i krivi¢nih djela koja se
odnose na Sume ili za koje postoji utemeljena
sumnja da su izvrSila takva djela i podnosi prijave,

n) prati izvrSenje Sumsko-uzgojnih radova za Sume u
privatnoj svojini,

0) obavjestava neposrednog rukovodioca o svim
zapazenim nepravilnostima, evidentira ih u
sluzbenu knjigu i podnosi prijave protiv prekrsioca,

p) obavlja i druge poslove koji su mu kao duznosti
utvrdeni Zakonom o Sumama i Pravilnikom o
¢uvanju Suma,

r) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

S) za svoj rad odgovoran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS/IV stupanj struéne spreme- srednja Sumarska
Skola (Sumarski tehnicar),

b) najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza na
poslovima Sumarskog tehnicara,

€) poloZen stru¢ni ispit za namjeStenike za rad u
organima drZavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi oshovne

djelatnosti i poslovi pomo¢ne djelatnosti.

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehnicki i operativno-tehnicki

(5) Slozenost poslova: djelimi¢no-slozeni i jednostavni
poslovi

(6) Status izvrsitelja: namjeStenik

(7) Pozicija radnog mjesta: visi referent — ¢uvar Suma
(lugar)

(8) Broj izvrsitelja: 15 (petnaest).

(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:

a) propis koji reguliSe oblast Sumarstva, lovstva,
sjemenarstva i sadni materijal;

b) propis koji reguliSe kancelarijsko polsovanje;

€) odgovarajuce procedure vezane za ISO standard.
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Odjeljak B. Odjeljenje sa sjedistem u Kaknju

Clanak 69.
(Sef odjeljenja Kakanyj)

(1) Opis poslova:

a)

b)

<)

d)

€)

9)

h)

)

k)

organizuje, planira i rukovodi procesom rada i
nadzire rad u odjeljenju,

po potrebi daje strucna misljenja i uputstva po svim
pitanjima koja su u domenu mjerodavnosti rada
odjeljenja,

prati realiziranje odredaba iz Sumsko-privrednih
osnova kako za drzavne Sume tako i za privatne
Sume,

organizuje i daje neposredna zaduzenja na
izvrS8avanju poslova integralne zaStite Suma i
gospodarenja privatnim Sumama,

nadzire rad ¢uvarske sluzbe odjeljenja, po potrebi i
neposrednim nadzorom na terenu,

stara se o izvrSavanju zakona i podzakonskih
propisa koji se odnose na zastitu Suma i planova
gospodarenja privatnim Sumama,

prati i provodi sve
bespravnim sjecama,

radnje po prijavama o

ucestvuje u pripremi za vodenje upravnog postupka
po zahtjevima za sjecu u privatnim Sumama i
potpisuje upravna akta,

odgovoran je za koriStenje financijskih, materijalnih
i ljudskih potencijala koji su mu povjereni,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

za svoj rad odgovoran je pomoéniku direktora i
direktoru i ima prava i obaveze Sefa unutarnje
organizacione jedinice.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

b)
c)

d)

VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske struke,

najmanje Cetiri godine radnog staza u struci,

poloZen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

poznavanje rada na raCunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa poslova:

struéno-operativni i studijsko-

analiti¢ki poslovi

(5) SloZenost poslova:najslozeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: sef odjeljenja

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 70.

(Visi struéni suradnik za integralnu zastitu Suma)

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

d)

€)

9)

h)

)

k)

vr$i kontrolu rad kontrolnih lugara i Cuvara Suma
odgovornih za reone kojim su zaduzeni,

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih za
integralnu zastitu Suma,

ucestvuje u izradi programa integralne zastite Suma
i planova protivpozarne zastite Suma,

preduzima mjere i prati provodenje mjera
odrzavanja Sumskog reda i na sprjeavanju pojave
biljnih bolesti i $tetocina,

vodi evidencije iz zastite Suma,

vodi registar prijava za bespravne sjee drveta i
registar prijava za bespravna zauzec¢a drzavnih Suma
i Sumskog zemljista,

izraduje izvje$ca propisane zakonom koji se odnose
na integralnu zastitu Suma (statisticki podaci),

izraduje projekte za realiziranje odredaba Sumsko-
privredne osnove za privatne Sume po katastarskim
opc¢inama za podrucje opéine za koje je odgovorno
odjeljenje,

vis$i obiljezavanje stabala za sjeCu (doznaku) u

privatnim Sumama,

vodi evidenciju o izvrSenim radovima i provedenim
mjerama predvidenih razvojnim planom za Sume u
privatnoj svojini,

odgovoran je za struéno izvodenje radova po
projektu za izvodenje za privatne Sume,

vodi registar izradenih projekata za izvodenje za
privatne Sume,

m) pravovremeno dostavlja potrebne podatke

sluzbenom licu za vodenje upravnog postupka iz
mjerodavnosti Odjeljenja,
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n) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

0) za svoj rad odgovaran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bhodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske struke

b) dvije godine radnog staza u struci,

€) polozen stru¢ni ispit za drZzavne sluzbenike za rad u
organima drZavne sluzbe

d) poznavanje rada na racunaru
(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti

(4) Grupa poslova:
analiticki poslovi

struéno-operativni i studijsko-

(5) SloZenost poslova:sloZzeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluZbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni suradnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 71.
(Visi referent — kontrolni lugar)

(1) Opis poslova:

a) kontroliSe rad ¢uvara Suma u Svezi sa tehnickim i
drugim dokumentovanjem odredenih ¢injenica, kao
i stanje lugarskih reona kojim su zaduZeni za
Cuvanje,

b) kontroliSe procjenu stanja u oblasti Sumarstva, kao i
vodenje propisanih evidencija i izrada informacija i
izvjesca prilikom kontrole u oblasti Sumarstva;

c) kontroliSe rad Guvara Suma po reonima i vr$i
ispomo¢ prilikom organizovanja patrola;,

d) vr$i redovnu kontrolu lugarskih reona najmanje
jednom mjese¢no io tome izvjestava Sefa odjeljenja,

e) vrs§i pregled lugarskih reona, kontrolise sjeGe
stabala, zdravstveno stanje Suma, utvrduje i
evidentira panjeve od bespravno posjecenih stabala,

f) utvrduje postojanje samovlasnog zauzimanja Suma i
Sumskog zemljiSta, ispravnost ispaSe stoke,
sakupljanja gljiva, ljekovitog bilja i drugo,

g) vrsi struéne poslove u gospodarenju Sumama u
privatnom vlasni§tvu — primanje i preuzimanje
drvnih  sortimenata, kontrolisanje  uspostave
Sumskog reda 1 obracun sredstava bioloske
reprodukcije po osnovu provedene sjece,

h) po ukazanoj potrebi, na zahtjev neposrednog
rukovodioca, obavlja poslove ¢uvara Suma(lugara)-
poslove ¢uvanja Suma,

i) vodi ratuna i kontrolie grani¢ne ,[DS“ znake i
druge oznake za podrucje organizacione jedinice na
koju je rasporeden, te u sluc¢aju uklanjanja istih
preduzima propisane radnje,

j) na osnovu ukazane potrebe,
neposrednog  rukovodioca,
tehni¢kog tajnika,

a po naredenju
obavlja  poslove

k) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

I) za svojrad odgovoran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS/IV stupanj struéne spreme- srednja Sumarska
Skola (Sumarski tehnicar),

b) najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza na
poslovima Sumarskog tehnicara,

€) polozen stru¢ni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti:  dopunski  poslovi
djelatnosti i poslovi pomoéne djelatnosti

osnovne

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehnicki i operativno-tehnicki

(5) SloZenost poslova: djelimi¢no-sloZeni i jednostavni
poslovi

(6) Status izvrsitelja: namjestenik
(7) Pozicija radnog mjesta: visi referent — kontrolni lugar

(8) Broj izvrsitelja: 2 (dva).
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(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:

a)

b)
c)

propis koji reguliSe oblast Sumarstva, lovstva,
sjemenarstva i sadni materijal;

propis koji regulise kancelarijsko poslovanje;
odgovarajuce procedure vezane za ISO standard.

Clanak 72.
(Visi referent — ¢uvar Suma (lugar))

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

d)

€)

9)
h)

)

k)

utvrduje stanje u oblasti Sumarstva i tehni¢ko i
drugo dokumentovanje odredenih €injenica,

procjenjuje stanje u oblasti Sumarstva i vodenje
propisanih evidencija kao i izrada informacija,
izvjesca i drugih materijala iz oblasti Sumarstva,

¢uva Sumu od Sumskih pozara, na nacin kako je
utvrdeno zakonom i planovima zaStite Suma od
poZzara,

kontroliSe i odrzava postavljene grani¢ne znake
,DS* i druge oznake koje &ine granicu drzavnog i
privatnog vlasniStva Suma i Sumskog zemljista a u
slu¢aju uklanjanja istih obavjeStava kontrolnog
lugara,

¢uva Sumu od bespravnog zauzimanja i koristenja,
od bespravnih sje¢a i krade Sumskih proizvoda,
sprjecava bespravnu izgradnju u Sumi i na Sumskom
zemljistu,

prati pojave i kretanje biljnih bolesti i $tetocina i
Stete nanesene Sumama od divljaci,

prati odrzavanje Sumskog reda,

sprjeCava nezakonito pokretanje drveta iz Sume,
ubiranje i sakupljanje sekundarnih proizvoda i
stavljanje istih u promet;

zaustavlja transportna sredstva i pregleda pratecu
dokumentaciju za transport Sumskih sortimenata,

pregleda porijeklo drveta na pilanama i na svim
drugim mjestima gdje se drvo drzi,

pregleda sav transport na Sumskim putevima,

sprjeCava odlaganje smeca i drugog otpada u Sumi i
Sumskom zemljiStu i uniStavanje grani¢nih oznaka,

m) legitimiSe sve osobe zateCene u vrienju prekrSajnih

radnji po Zakonu o Sumama i krivi¢nih djela koja se
odnose na Sume ili za koje postoji utemeljena
sumnja da su izvrSila takva djela i podnosi prijave,

n) prati izvrSenje Sumsko-uzgojnih radova za Sume u
privatnoj svojini,

0) obavjestava neposrednog rukovodioca o svim
zapazenim nepravilnostima, evidentira ih u
sluzbenu knjigu i podnosi prijave protiv prekrsioca,

p) obavlja i druge poslove koji su mu kao duznosti
utvrdeni Zakonom o Sumama i Pravilnikom o
¢uvanju Suma,

r) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

S) za svoj rad odgovoran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS/IV stupanj struéne spreme- srednja Sumarska
Skola (Sumarski tehnicar),

b) najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza na
poslovima Sumarskog tehnicara,

€) poloZen stru¢ni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: dopunski  poslovi
djelatnosti i poslovi pomo¢ne djelatnosti.

osnovne

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehnicki i operativno-tehnicki

(5) Slozenost poslova: djelimi¢no-slozeni i jednostavni
poslovi

(6) Status izvrsitelja: namjeStenik

(7) Pozicija radnog mjesta: visi referent — ¢uvar Suma
(lugar)

(8) Broj izvrsitelja: 8 (osam).
(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:

a) propis koji reguliSe oblast Sumarstva, lovstva,
sjemenarstva i sadni materijal;

b) propis koji regulise kancelarijsko poslovanje;

€) odgovarajuce procedure vezane za ISO standard.
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Odjeljak C. Odjeljenje sa sjedistem u Visokom

Clanak 73.
(Sef odjeljenja Visoko)

(1) Opis poslova:

a)

b)

<)

d)

€)

9)

h)

)

k)

organizuje, planira i rukovodi procesom rada i
nadzire rad u odjeljenju,

po potrebi daje strucna misljenja i uputstva po svim
pitanjima koja su u domenu mjerodavnosti rada
odjeljenja,

prati realiziranje odredaba iz Sumsko-privrednih
osnova kako za drzavne Sume tako i za privatne
Sume,

organizuje i daje neposredna zaduzenja na
izvrS8avanju poslova integralne zaStite Suma i
gospodarenja privatnim Sumama,

nadzire rad ¢uvarske sluzbe odjeljenja, po potrebi i
neposrednim nadzorom na terenu,

stara se o izvrSavanju zakona i podzakonskih
propisa koji se odnose na zastitu Suma i planova
gospodarenja privatnim Sumama,

prati i provodi sve
bespravnim sjecama,

radnje po prijavama o

ucestvuje u pripremi za vodenje upravnog postupka
po zahtjevima za sjecu u privatnim Sumama i
potpisuje upravna akta,

odgovoran je za koriStenje financijskih, materijalnih
i ljudskih potencijala koji su mu povjereni,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

za svoj rad odgovoran je pomoéniku direktora i
direktoru i ima prava i obaveze Sefa unutarnje
organizacione jedinice.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

b)
c)

d)

VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske struke,

najmanje Cetiri godine radnog staza u struci,

poloZen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

poznavanje rada na raCunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa poslova:

struéno-operativni i studijsko-

analiti¢ki poslovi

(5) SloZenost poslova:najslozeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: sef odjeljenja

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 74.

(Visi strué¢ni suradnik za integralnu zastitu Suma)

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

d)

€)

9)

h)

)

k)

m) pravovremeno

n)

vr$i kontrolu rad kontrolnih lugara i Cuvara Suma
odgovornih za reone kojim su zaduzeni,

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih za
integralnu zastitu Suma,

ucestvuje u izradi programa integralne zastite Suma
i planova protivpozarne zastite Suma,

preduzima mjere i prati provodenje mjera
odrzavanja Sumskog reda i na sprjeavanju pojave
biljnih bolesti i $tetocina,

vodi evidencije iz zastite Suma,

vodi registar prijava za bespravne sjee drveta i
registar prijava za bespravna zauzec¢a drzavnih Suma
i Sumskog zemljista,

izraduje izvje$ca propisane zakonom koji se odnose
na integralnu zastitu Suma (statisticki podaci),

izraduje projekte za realiziranje odredaba Sumsko-
privredne osnove za privatne Sume po katastarskim
opc¢inama za podrucje opéine za koje je odgovorno
odjeljenje,

vis$i obiljezavanje stabala za sjeCu (doznaku) u
privatnim Sumama,

vodi evidenciju o izvrSenim radovima i provedenim
mjerama predvidenih razvojnim planom za Sume u
privatnoj svojini,

odgovoran je za struéno izvodenje radova po
projektu za izvodenje za privatne Sume,

vodi registar izradenih projekata za izvodenje za
privatne Sume,

dostavlja  potrebne  podatke
sluzbenom licu za vodenje upravnog postupka iz
mjerodavnosti Odjeljenja,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
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upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

0) za svoj rad odgovaran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske struke

b) dvije godine radnog staza u struci,

€) polozen stru¢ni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe

d) poznavanje rada na ra¢unaru
(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa poslova:
analiticki poslovi

struéno-operativni i studijsko-

(5) SloZenost poslova:slozeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni suradnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 75.
(Visi referent — kontrolni lugar)

(1) Opis poslova:

a) kontrolise rad ¢uvara Suma u svezi sa tehni¢kim i
drugim dokumentovanjem odredenih ¢injenica, kao
i stanje lugarskih reona kojim su zaduZeni za
cuvanje,

b) kontroliSe procjenu stanja u oblasti Sumarstva, kao i
vodenje propisanih evidencija i izrada informacija i
izvjesca prilikom kontrole u oblasti Sumarstva;

c) kontroliSe rad Cuvara Suma po reonima i vrSi
ispomo¢ prilikom organizovanja patrola;,
d) wvrsi redovnu kontrolu lugarskih reona najmanje

jednom mjese¢no io tome izvjestava Sefa odjeljenja,

e) vr$i pregled lugarskih reona, kontrolie sjece
stabala, zdravstveno stanje Suma, utvrduje i
evidentira panjeve od bespravno posjecenih stabala,

f) utvrduje postojanje samovlasnog zauzimanja Suma i
Sumskog zemljiSta, ispravnost ispaSe stoke,
sakupljanja gljiva, ljekovitog bilja i drugo,

g) vrsi struéne poslove u gospodarenju Sumama u
privatnom vlasni§tvu — primanje i preuzimanje
drvnih  sortimenata, kontrolisanje  uspostave
Sumskog reda 1 obracun sredstava bioloske
reprodukcije po osnovu provedene sjece,

h) po ukazanoj potrebi, na zahtjev neposrednog
rukovodioca, obavlja poslove ¢uvara Suma(lugara)-
poslove ¢uvanja Suma,

i) vodi ratuna i kontrolie grani¢ne ,[DS“ znake i
druge oznake za podrucje organizacione jedinice na
koju je rasporeden, te u sluc¢aju uklanjanja istih
preduzima propisane radnje,

j) na osnovu ukazane potrebe,
neposrednog  rukovodioca,
tehni¢kog tajnika,

a po naredenju
obavlja  poslove

k) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

I) za svojrad odgovoran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS/IV stupanj struéne spreme- srednja Sumarska
Skola (Sumarski tehnicar),

b) najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza na
poslovima Sumarskog tehnicara,

€) polozen stru¢ni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi
djelatnosti i poslovi pomo¢ne djelatnosti

osnovne

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehnicki i operativno-tehnicki

(5) SloZenost poslova: djelimi¢no-sloZeni i jednostavni
poslovi

(6) Status izvrsitelja: namjeStenik
(7) Pozicija radnog mjesta: visi referent — kontrolni lugar

(8) Broj izvrsitelja: 2 (dva).
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(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:

a)

b)
c)

propis koji reguliSe oblast Sumarstva, lovstva,
sjemenarstva i sadni materijal;

propis koji regulise kancelarijsko poslovanje;
odgovarajuce procedure vezane za ISO standard.

Clanak 76.
(Visi referent — ¢uvar Suma (lugar))

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

d)

€)

9)
h)

)

k)

utvrduje stanje u oblasti Sumarstva i tehni¢ko i
drugo dokumentovanje odredenih €injenica,

procjenjuje stanje u oblasti Sumarstva i vodenje
propisanih evidencija kao i izrada informacija,
izvjes¢a i drugih materijala iz oblasti Sumarstva,

¢uva Sumu od Sumskih pozara, na nacin kako je
utvrdeno zakonom i planovima zaStite Suma od
poZzara,

kontroliSe i odrzava postavljene grani¢ne znake
,DS* i druge oznake koje &ine granicu drzavnog i
privatnog vlasniStva Suma i Sumskog zemljista a u
slu¢aju uklanjanja istih obavjeStava kontrolnog
lugara,

¢uva Sumu od bespravnog zauzimanja i koristenja,
od bespravnih sje¢a i krade Sumskih proizvoda,
sprjecava bespravnu izgradnju u Sumi i na Sumskom
zemljistu,

prati pojave i kretanje biljnih bolesti i StetoCina i
Stete nanesene Sumama od divljaci,

prati odrzavanje Sumskog reda,

sprjeCava nezakonito pokretanje drveta iz Sume,
ubiranje i sakupljanje sekundarnih proizvoda i
stavljanje istih u promet;

zaustavlja transportna sredstva i pregleda pratecu
dokumentaciju za transport Sumskih sortimenata,

pregleda porijeklo drveta na pilanama i na svim
drugim mjestima gdje se drvo drzi,

pregleda sav transport na Sumskim putevima,

sprije¢ava odlaganje smeca i drugog otpada u Sumi i
Sumskom zemljiStu i uniStavanje grani¢nih oznaka,

m) legitimiSe sve osobe zateCene u vrienju prekrSajnih

radnji po Zakonu o Sumama i krivi¢nih djela koja se
odnose na Sume ili za koje postoji utemeljena
sumnja da su izvrsila takva djela i podnosi prijave,

n) prati izvrSenje Sumsko-uzgojnih radova za Sume u
privatnoj svojini,

0) obavjestava neposrednog rukovodioca o svim
zapazenim nepravilnostima, evidentira ih u
sluzbenu knjigu i podnosi prijave protiv prekrsioca,

p) obavlja i druge poslove koji su mu kao duZnosti
utvrdeni Zakonom o Sumama i Pravilnikom o
¢uvanju Suma,

r) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

S) za svoj rad odgovoran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS/IV stupanj struéne spreme- srednja Sumarska
Skola (Sumarski tehnicar),

b) najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza na
poslovima Sumarskog tehnicara,

€) polozen struéni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi
djelatnosti i poslovi pomo¢ne djelatnosti.

osnovne

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehnicki i operativno-tehnicki

(5) SloZenost poslova: djelimi¢no-slozeni i jednostavni
poslovi

(6) Status izvrSitelja: namjestenik

(7) Pozicija radnog mjesta:visi referent — Cuvar Suma
(lugar)

(8) Broj izvrsitelja: 6 (Sest).

(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:

a) propis koji reguliSe oblast Sumarstva, lovstva,
sjemenarstva i sadni materijal;

b) propis koji regulise kancelarijsko poslovanje;

€) odgovarajuce procedure vezane za ISO standard.
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Odjeljak D. Odjeljenje sa sjedistem u VareSu

Clanak 77.
(Sef odjeljenja Vares)

(1) Opis poslova:

a)

b)

<)

d)

€)

9)

h)

)

k)

organizuje, planira i rukovodi procesom rada i
nadzire rad u odjeljenju,

po potrebi daje strucna misljenja i uputstva po svim
pitanjima koja su u domenu mjerodavnosti rada
odjeljenja,

prati realiziranje odredaba iz Sumsko-privrednih
osnova kako za drzavne Sume tako i za privatne
Sume,

organizuje 1 daje neposredna zaduZenja na
izvrS8avanju poslova integralne zaStite Suma i
gospodarenja privatnim Sumama,

nadzire rad ¢uvarske sluzbe odjeljenja, po potrebi i
neposrednim nadzorom na terenu,

stara se o izvrSavanju zakona i podzakonskih
propisa koji se odnose na zaStitu Suma i planova
gospodarenja privatnim Sumama,

prati i provodi sve
bespravnim sjecama,

radnje po prijavama o

ucestvuje u pripremi za vodenje upravnog postupka
po zahtjevima za sjeu u privatnim Sumama i
potpisuje upravna akta,

odgovoran je za koriStenje financijskih, materijalnih
i ljudskih potencijala koji su mu povjereni,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

za svoj rad odgovoran je pomoc¢niku direktora i
direktoru i ima prava i obaveze Sefa unutarnje
organizacione jedinice.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

b)
c)

d)

VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno Vvisoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske struke,

najmanje Cetiri godine radnog staza u struci,

poloZen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa poslova:

struéno-operativni i studijsko-

analiti¢ki poslovi

(5) SloZenost poslova:najslozeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: sef odjeljenja

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 78.

(Visi strué¢ni suradnik za integralnu zastitu Suma)

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

d)

€)

9)

h)

)

k)

vr$i kontrolu rad kontrolnih lugara i Cuvara Suma
odgovornih za reone kojim su zaduzeni,

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih za
integralnu zastitu Suma,

ucestvuje u izradi programa integralne zastite Suma
i planova protivpozarne zastite Suma,

preduzima mjere i prati provodenje mjera
odrzavanja Sumskog reda i na sprjeavanju pojave
biljnih bolesti i $tetocina,

vodi evidencije iz zaStite Suma,

vodi registar prijava za bespravne sjee drveta i
registar prijava za bespravna zauzeca drzavnih Suma
i Sumskog zemljista,

izraduje izvje$ca propisane zakonom koji se odnose
na integralnu zastitu Suma (statisticki podaci),

izraduje projekte za realiziranje odredaba Sumsko-
privredne osnove za privatne Sume po katastarskim
opc¢inama za podrucje opéine za koje je odgovorno
odjeljenje,

vis$i obiljezavanje stabala za sjeCu (doznaku) u

privatnim Sumama,

vodi evidenciju o izvrSenim radovima i provedenim
mjerama predvidenih razvojnim planom za $ume u
privatnoj svojini,

odgovoran je za struéno izvodenje radova po
projektu za izvodenje za privatne Sume,

vodi registar izradenih projekata za izvodenje za
privatne Sume,
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m) pravovremeno  dostavlja  potrebne  podatke
sluzbenom licu za vodenje upravnog postupka iz
mjerodavnosti Odjeljenja,

n) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

0) za svoj rad odgovaran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske struke

b) dvije godine radnog staza u struci,

C) polozen struéni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe

d) poznavanje rada na ra¢unaru
(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa poslova:
analiticki poslovi

struéno-operativni i studijsko-

(5) SloZenost poslova:slozeniji
(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik
(7) Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni suradnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
Clanak 79.
(Visi referent — kontrolni lugar)
(1) Opis poslova:

a) kontrolise rad ¢uvara Suma u svezi sa tehni¢kim i
drugim dokumentovanjem odredenih ¢injenica, kao
i stanje lugarskih reona kojim su zaduZeni za
Cuvanje,

b) kontroliSe procjenu stanja u oblasti Sumarstva, kao i
vodenje propisanih evidencija i izrada informacija i
izvjesca prilikom kontrole u oblasti Sumarstva;

c) kontroliSe rad Cuvara Suma po reonima i vr$i
ispomoc¢ prilikom organizovanja patrola;,

d) vrs$i redovnu kontrolu lugarskih reona najmanje
jednom mjese¢no io tome izvjestava Sefa odjeljenja,

e) vr$i pregled lugarskih reona, kontrolise sjece
stabala, zdravstveno stanje Suma, utvrduje i
evidentira panjeve od bespravno posjecenih stabala,

f) utvrduje postojanje samovlasnog zauzimanja Suma i
Sumskog zemljiSta, ispravnost ispaSe stoke,
sakupljanja gljiva, ljekovitog bilja i drugo,

g) vrsi struéne poslove u gospodarenju Sumama u
privathom vlasni§tvu — primanje i preuzimanje
drvnih  sortimenata, kontrolisanje  uspostave
Sumskog reda i obracun sredstava bioloske
reprodukcije po osnovu provedene sjece,

h) po ukazanoj potrebi, na zahtjev neposrednog
rukovodioca, obavlja poslove ¢uvara Suma(lugara)-
poslove ¢uvanja Suma,

i) vodi raduna i kontrolide grani¢ne ,.DS“ znake i
druge oznake za podrucje organizacione jedinice na
koju je rasporeden, te u slucaju uklanjanja istih
preduzima propisane radnje,

j) na osnovu ukazane potrebe,
neposrednog  rukovodioca,
tehnickog tajnika,

a po naredenju
obavlja  poslove

k) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

I) za svojrad odgovoran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS/IV stupanj stru¢ne spreme- srednja Sumarska
Skola (Sumarski tehnicar),

b) najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza na
poslovima Sumarskog tehnicara,

€) polozen struéni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti:  dopunski  poslovi
djelatnosti iposlovi pomoéne djelatnosti

osnovne

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehnicki i operativno-tehnicki

(5) SloZenost poslova: djelimi¢no-sloZeni i jednostavni
poslovi

(6) Status izvrsitelja: namjestenik
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(7) Pozicija radnog mjesta: visi referent — kontrolni lugar
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:

a) propis koji reguliSe oblast Sumarstva, lovstva,
sjemenarstva i sadni materijal;

b) propis koji regulie kancelarijsko poslovanje;

€) odgovarajuée procedure vezane za ISO standard.

Clanak 80.
(Visi referent — ¢uvar Suma (lugar))

(1) Opis poslova:

a) utvrduje stanje u oblasti Sumarstva i tehnicko i
drugo dokumentovanje odredenih ¢injenica,

b) procjenjuje stanje u oblasti Sumarstva i vodenje
propisanih evidencija kao i izrada informacija,
izvjeS¢a i drugih materijala iz oblasti Sumarstva,

€) C¢uva Sumu od Sumskih pozara, na nacin kako je
utvrdeno zakonom i planovima zastite Suma od
poZzara,

d) kontroliSe i odrZava postavljene grani¢ne znake
,DS* i druge oznake koje ¢ine granicu drzavnog i
privatnog vlasniStva Suma i Sumskog zemljista a u
slu¢aju uklanjanja istih obavjeStava kontrolnog
lugara,

e) cuva Sumu od bespravnog zauzimanja i koristenja,
od bespravnih sje¢a i krade Sumskih proizvoda,
sprjecava bespravnu izgradnju u Sumi i na Sumskom
zemljistu,

f) prati pojave i kretanje biljnih bolesti i $teto¢ina i
Stete nanesene Sumama od divljaci,

g) prati odrZavanje Sumskog reda,

h) sprje¢ava nezakonito pokretanje drveta iz Sume,
ubiranje i sakupljanje sekundarnih proizvoda i
stavljanje istih u promet;

i) zaustavlja transportna sredstva i pregleda pratecu
dokumentaciju za transport Sumskih sortimenata,

j) pregleda porijeklo drveta na pilanama i na svim
drugim mjestima gdje se drvo drZi,

k) pregleda sav transport na Sumskim putevima,

1) sprjecava odlaganje smeca i drugog otpada u Sumi i
Sumskom zemljistu i uniStavanje grani¢nih oznaka,

m) legitimiSe sve osobe zateCene u vrienju prekrSajnih
radnji po Zakonu o Sumama i krivi¢nih djela koja se
odnose na Sume ili za koje postoji utemeljena
sumnja da su izvrsila takva djela i podnosi prijave,

n) prati izvrSenje Sumsko-uzgojnih radova za Sume u
privatnoj svojini,

0) obavjestava neposrednog rukovodioca o svim
zapazenim nepravilnostima, evidentira ih u
sluzbenu knjigu i podnosi prijave protiv prekrSioca,

p) obavlja i druge poslove koji su mu kao duZnosti
utvrdeni Zakonom o Sumama i Pravilnikom o
¢uvanju Suma,

r) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

S) za svoj rad odgovoran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS/IV stupanj stru¢ne spreme- srednja Sumarska
Skola (Sumarski tehnicar),

b) najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza na
poslovima Sumarskog tehnicara,

€) polozen stru¢ni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: dopunski  poslovi
djelatnosti i poslovi pomo¢ne djelatnosti.

osnovne

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehnicki i operativno-tehnicki

(5) Slozenost poslova: djelimi¢no-slozeni i jednostavni
poslovi

(6) Status izvrsitelja: namjeStenik

(7) Pozicija radnog mjesta:visi referent — Cuvar Suma
(lugar)

(8) Broj izvrsitelja: 10 (deset).

(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:

a) propis koji reguliSe oblast Sumarstva, lovstva,
sjemenarstva i sadni materijal;

b) propis koji reguliSe kancelarijsko poslovanje;

€) odgovarajuce procedure vezane za ISO standard.
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Odjeljak E. Odjeljenje sa sjedistem u Olovu

5 Clanak 81.
(Sef odjeljenja Olovo)

(1) Opis poslova:

a)

b)

<)

d)

€)

9)

h)

)

k)

organizuje, planira i rukovodi procesom rada i
nadzire rad u odjeljenju,

po potrebi daje strucna misljenja i uputstva po svim
pitanjima koja su u domenu mjerodavnosti rada
odjeljenja,

prati realiziranje odredaba iz Sumsko-privrednih
osnova kako za drzavne Sume tako i za privatne
Sume,

organizuje 1 daje neposredna zaduZenja na
izvrS8avanju poslova integralne zaStite Suma i
gospodarenja privatnim Sumama,

nadzire rad ¢uvarske sluzbe odjeljenja, po potrebi i
neposrednim nadzorom na terenu,

stara se o izvrSavanju zakona i podzakonskih
propisa koji se odnose na zaStitu Suma i planova
gospodarenja privatnim Sumama,

prati i provodi sve
bespravnim sjecama,

radnje po prijavama o

udestvuje u pripremi za vodenje upravnog postupka
po zahtjevima za sjecu u privatnim Sumama i
potpisuje upravna akta,

odgovoran je za koriStenje financijskih, materijalnih
i ljudskih potencijala koji su mu povjereni,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

za svoj rad odgovoran je pomoc¢niku direktora i
direktoru i ima prava i obaveze Sefa unutarnje
organizacione jedinice.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

b)
c)

VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske struke,

najmanje Cetiri godine radnog staza u struci,

poloZen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d)

poznavanje rada na raunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa poslova:

struéno-operativni i studijsko-

analiti¢ki poslovi

(5) Slozenost poslova:najsloZeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: sef odjeljenja

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 82.

(Visi strué¢ni suradnik za integralnu zastitu Suma)

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

d)

€)

)

k)

vr$i kontrolu rad kontrolnih lugara i Cuvara Suma
odgovornih za reone kojim su zaduzeni,

uCestvuje u prikupljanju podataka vezanih za
integralnu zastitu Suma,

ucestvuje u izradi programa integralne zastite Suma
i planova protivpoZarne zastite Suma,
preduzima mjere i prati provodenje mjera

odrzavanja Sumskog reda i na sprjeavanju pojave
biljnih bolesti i Stetoc¢ina,

vodi evidencije iz zastite Suma,

vodi registar prijava za bespravne sjece drveta i
registar prijava za bespravna zauzeca drzavnih Suma
i Sumskog zemljista,

izraduje izvjes$ca propisane zakonom koji se odnose
na integralnu zastitu Suma (statisticki podaci),

izraduje projekte za realiziranje odredaba Sumsko-
privredne osnove za privatne Sume po katastarskim
opc¢inama za podrucje opéine za koje je odgovorno
odjeljenje,

vrs$i obiljezavanje stabala za sjeCu (doznaku) u

privatnim Sumama,

vodi evidenciju o izvr§enim radovima i provedenim
mjerama predvidenih razvojnim planom za Sume u
privatnoj svojini,

odgovoran je za struno izvodenje radova po
projektu za izvodenje za privatne Sume,

vodi registar izradenih projekata za izvodenje za
privatne Sume,
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m) pravovremeno  dostavlja  potrebne  podatke
sluzbenom licu za vodenje upravnog postupka iz
mjerodavnosti Odjeljenja,

n) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

0) za svoj rad odgovaran je $efu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske struke

b) dvije godine radnog staza u struci,

€) polozen struéni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe

d) poznavanje rada na ra¢unaru
(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa poslova:
analiticki poslovi

struéno-operativni i studijsko-

(5) SloZenost poslova:sloZeniji
(6) Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik
(7) Pozicija radnog mjesta: visi struéni suradnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
Clanak 83.
(Visi referent — kontrolni lugar)
(1) Opis poslova:

a) kontrolise rad ¢uvara Suma u svezi sa tehni¢kim i
drugim dokumentovanjem odredenih ¢injenica, kao
i stanje lugarskih reona kojim su zaduZeni za
Cuvanje,

b) kontroliSe procjenu stanja u oblasti Sumarstva, kao i
vodenje propisanih evidencija i izrada informacija i
izvjesca prilikom kontrole u oblasti Sumarstva;

¢) kontroliSe rad ¢uvara Suma po reonima i vrsi
ispomoc¢ prilikom organizovanja patrola;,

d) vrs$i redovnu kontrolu lugarskih reona najmanje
jednom mjese¢no io tome izvjestava Sefa odjeljenja,

e) vr$i pregled lugarskih reona, kontrolise sjece
stabala, zdravstveno stanje Suma, utvrduje i
evidentira panjeve od bespravno posjecenih stabala,

f) utvrduje postojanje samovlasnog zauzimanja Suma i
Sumskog zemljiSta, ispravnost ispaSe stoke,
sakupljanja gljiva, ljekovitog bilja i drugo,

g) vrsi struéne poslove u gospodarenju Sumama u
privatnom vlasniS§tvu — primanje i preuzimanje
drvnih  sortimenata, kontrolisanje  uspostave
Sumskog reda i obracun sredstava bioloske
reprodukcije po osnovu provedene sjece,

h) po ukazanoj potrebi, na zahtjev neposrednog
rukovodioca, obavlja poslove ¢uvara Suma(lugara)-
poslove cuvanja Suma,

i) vodi raduna i kontrolide grani¢ne ,.DS“ znake i
druge oznake za podrucje organizacione jedinice na
koju je rasporeden, te u slucaju uklanjanja istih
preduzima propisane radnje,

j) na osnovu ukazane potrebe,
neposrednog  rukovodioca,
tehnickog tajnika,

a po naredenju
obavlja  poslove

k) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

I) za svojrad odgovoran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS/IV stupanj stru¢ne spreme- srednja Sumarska
Skola (Sumarski tehnicar),

b) najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza na
poslovima Sumarskog tehnicara,

€) polozen struéni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti:  dopunski  poslovi
djelatnosti iposlovi pomoéne djelatnosti

osnovne

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehnicki i operativno-tehnicki

(5) SloZenost poslova: djelimi¢no-sloZeni i jednostavni
poslovi

(6) Status izvrsitelja: namjestenik
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(7) Pozicija radnog mjesta: visi referent — kontrolni lugar
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:

a) propis koji reguliSe oblast Sumarstva, lovstva,
sjemenarstva i sadni materijal;

b) propis koji regulie kancelarijsko poslovanje;

€) odgovarajuée procedure vezane za ISO standard.

Clanak 84.
(Visi referent — ¢uvar Suma (lugar))

(1) Opis poslova:

a) utvrduje stanje u oblasti Sumarstva i tehnicko i
drugo dokumentovanje odredenih ¢injenica,

b) procjenjuje stanje u oblasti Sumarstva i vodenje
propisanih evidencija kao i izrada informacija,
izvjeS¢a i drugih materijala iz oblasti Sumarstva,

€) C¢uva Sumu od Sumskih pozara, na nacin kako je
utvrdeno zakonom i planovima zastite Suma od
poZzara,

d) kontroliSe i odrzava postavljene grani¢ne znake
,DS* i druge oznake koje &ine granicu drzavnog i
privatnog vlasniStva Suma i Sumskog zemljista a u
slu¢aju uklanjanja istih obavjeStava kontrolnog
lugara,

e) cuva Sumu od bespravnog zauzimanja i koristenja,
od bespravnih sje¢a i krade Sumskih proizvoda,
sprjecava bespravnu izgradnju u Sumi i na Sumskom
zemljistu,

f) prati pojave i kretanje biljnih bolesti i $teto¢ina i
Stete nanesene Sumama od divljaci,

g) prati odrZavanje Sumskog reda,

h) sprje¢ava nezakonito pokretanje drveta iz Sume,
ubiranje i sakupljanje sekundarnih proizvoda i
stavljanje istih u promet;

i) zaustavlja transportna sredstva i pregleda pratecu
dokumentaciju za transport Sumskih sortimenata,

j) pregleda porijeklo drveta na pilanama i na svim
drugim mjestima gdje se drvo drzi,

k) pregleda sav transport na Sumskim putevima,

1) sprjecava odlaganje smeca i drugog otpada u Sumi i
Sumskom zemljistu i uniStavanje grani¢nih oznaka,

m) legitimiSe sve osobe zateCene u vrienju prekrSajnih
radnji po Zakonu o Sumama i krivi¢nih djela koja se
odnose na Sume ili za koje postoji utemeljena
sumnja da su izvrsila takva djela i podnosi prijave,

n) prati izvrSenje Sumsko-uzgojnih radova za Sume u
privatnoj svojini,

0) obavjestava neposrednog rukovodioca o svim
zapazenim nepravilnostima, evidentira ih u
sluzbenu knjigu i podnosi prijave protiv prekrSioca,

p) obavlja i druge poslove koji su mu kao duZnosti
utvrdeni Zakonom o Sumama i Pravilnikom o
¢uvanju Suma,

r) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

S) za svoj rad odgovoran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS/IV stupanj stru¢ne spreme- srednja Sumarska
Skola (Sumarski tehnicar),

b) najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza na
poslovima Sumarskog tehniCara,

€) polozen stru¢ni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: dopunski  poslovi
djelatnosti i poslovi pomo¢ne djelatnosti.

osnovne

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehnicki i operativno-tehnicki

(5) Slozenost poslova: djelimi¢no-slozeni i jednostavni
poslovi

(6) Status izvrsitelja: namjeStenik

(7) Pozicija radnog mjesta:visi referent — Cuvar Suma
(lugar)

(8) Broj izvrsitelja: 11 (jedanaest).

(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:

a) propis koji reguliSe oblast Sumarstva, lovstva,
sjemenarstva i sadni materijal;

b) propis koji reguliSe kancelarijsko poslovanje;

€) odgovarajuce procedure vezane za ISO standard.
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Odjeljak F. Odjeljenje sa sjedistem u Zep&u

Clanak 85.
(Sef odjeljenja Zepce)

(1) Opis poslova:

a)

b)

<)

d)

€)

9)

h)

)

k)

organizuje, planira i rukovodi procesom rada i
nadzire rad u odjeljenju,

po potrebi daje strucna misljenja i uputstva po svim
pitanjima koja su u domenu mjerodavnosti rada
odjeljenja,

prati realiziranje odredaba iz Sumsko-privrednih
osnova kako za drzavne Sume tako i za privatne
Sume,

organizuje 1 daje neposredna zaduZenja na
izvrS8avanju poslova integralne zaStite Suma i
gospodarenja privatnim Sumama,

nadzire rad ¢uvarske sluzbe odjeljenja, po potrebi i
neposrednim nadzorom na terenu,

stara se o izvrSavanju zakona i podzakonskih
propisa koji se odnose na zaStitu Suma i planova
gospodarenja privatnim Sumama,

prati i provodi sve
bespravnim sjecama,

radnje po prijavama o

udestvuje u pripremi za vodenje upravnog postupka
po zahtjevima za sjecu u privatnim Sumama i
potpisuje upravna akta,

odgovoran je za koriStenje financijskih, materijalnih
i ljudskih potencijala koji su mu povjereni,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

za svoj rad odgovoran je pomoc¢niku direktora i
direktoru i ima prava i obaveze Sefa unutarnje
organizacione jedinice.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

b)
c)

d)

VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske struke,

najmanje Cetiri godine radnog staza u struci,

poloZen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

poznavanje rada na raCunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa poslova:

stru¢no-operativni i studijsko-

analiti¢ki poslovi

(5) SloZenost poslova:najsloZeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: sef odjeljenja

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 86.

(Visi strué¢ni suradnik za integralnu zastitu Suma)

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

d)

€)

9)

h)

)

k)

vr$i kontrolu rad kontrolnih lugara i Cuvara Suma
odgovornih za reone kojim su zaduzeni,

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih za
integralnu zastitu Suma,

ucestvuje u izradi programa integralne zastite Suma
i planova protivpozarne zastite Suma,

preduzima mjere i prati provodenje mjera
odrzavanja Sumskog reda i na sprjeavanju pojave
biljnih bolesti i $tetocina,

vodi evidencije iz zaStite Suma,

vodi registar prijava za bespravne sjee drveta i
registar prijava za bespravna zauzeca drzavnih Suma
i Sumskog zemljista,

izraduje izvje$ca propisane zakonom koji se odnose
na integralnu zastitu Suma (statisticki podaci),

izraduje projekte za realiziranje odredaba Sumsko-
privredne osnove za privatne Sume po katastarskim
opc¢inama za podrucje opéine za koje je odgovorno
odjeljenje,

vis$i obiljezavanje stabala za sjeCu (doznaku) u

privatnim Sumama,

vodi evidenciju o izvrSenim radovima i provedenim
mjerama predvidenih razvojnim planom za Sume u
privatnoj svojini,

odgovoran je za struéno izvodenje radova po
projektu za izvodenje za privatne Sume,

vodi registar izradenih projekata za izvodenje za
privatne Sume,

m) pravovremeno dostavlja potrebne podatke

sluzbenom licu za vodenje upravnog postupka iz
mjerodavnosti Odjeljenja,
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n) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

0) za svojrad odgovaran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bhodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske struke

b) dvije godine radnog staza u struci,

€) polozen stru¢ni ispit za drZzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe

d) poznavanje rada na racunaru
(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa poslova:
analiticki poslovi

struéno-operativni i studijsko-

(5) SloZenost poslova:slozeniji
(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik
(7) Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni suradnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
Clanak 87.
(Visi referent — kontrolni lugar)
(1) Opis poslova:

a) kontroliSe rad ¢uvara Suma u Svezi sa tehnickim i
drugim dokumentovanjem odredenih ¢injenica, kao
i stanje lugarskih reona kojim su zaduZeni za
Cuvanje,

b) kontroliSe procjenu stanja u oblasti Sumarstva, kao i
vodenje propisanih evidencija i izrada informacija i
izvjesca prilikom kontrole u oblasti Sumarstva;

c) kontroliSe rad Cuvara Suma po reonima i vr$i
ispomo¢ prilikom organizovanja patrola;,

d) vr$i redovnu kontrolu lugarskih reona najmanje
jednom mjese¢no io tome izvjestava Sefa odjeljenja,

e) vrs§i pregled lugarskih reona, kontrolise sjeGe
stabala, zdravstveno stanje Suma, utvrduje i
evidentira panjeve od bespravno posje¢enih stabala,

f) utvrduje postojanje samovlasnog zauzimanja Suma i
Sumskog zemljiSta, ispravnost ispaSe stoke,
sakupljanja gljiva, ljekovitog bilja i drugo,

g) vrsi struéne poslove u gospodarenju Sumama u
privatnom vlasni§tvu — primanje i preuzimanje
drvnih  sortimenata, kontrolisanje  uspostave
Sumskog reda 1 obracun sredstava bioloske
reprodukcije po osnovu provedene sjece,

h) po ukazanoj potrebi, na zahtjev neposrednog
rukovodioca, obavlja poslove ¢uvara Suma(lugara)-
poslove ¢uvanja Suma,

i) vodi ratuna i kontrolife grani¢ne ,[DS“ znake i
druge oznake za podrucje organizacione jedinice na
koju je rasporeden, te u sluc¢aju uklanjanja istih
preduzima propisane radnje,

j) na osnovu ukazane potrebe,
neposrednog  rukovodioca,
tehni¢kog tajnika,

a po naredenju
obavlja  poslove

k) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

I) za svojrad odgovoran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS/IV stupanj struéne spreme- srednja Sumarska
Skola (Sumarski tehnicar),

b) najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza na
poslovima Sumarskog tehnicara,

€) polozen stru¢ni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na rac¢unaru.

(3) Vrsta djelatnosti:  dopunski  poslovi
djelatnosti i poslovi pomo¢ne djelatnosti

osnovne

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehnicki i operativno-tehnicki

(5) SloZenost poslova: djelimi¢no-sloZeni i jednostavni
poslovi

(6) Status izvrsitelja: namjestenik
(7) Pozicija radnog mjesta: visi referent — kontrolni lugar

(8) Broj izvrsitelja: 2 (dva).
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(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:

a)

b)
c)

propis koji reguliSe oblast Sumarstva, lovstva,
sjemenarstva i sadni materijal;

propis koji reguli$e kancelarijsko poslovanje;
odgovarajuce procedure vezane za ISO standard.

Clanak 88.
(Visi referent — ¢uvar Suma (lugar))

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

d)

€)

9)
h)

)

k)

utvrduje stanje u oblasti Sumarstva i tehni¢ko i
drugo dokumentovanje odredenih €injenica,

procjenjuje stanje u oblasti Sumarstva i vodenje
propisanih evidencija kao i izrada informacija,
izvjes¢a i drugih materijala iz oblasti Sumarstva,

¢uva Sumu od Sumskih pozara, na nacin kako je
utvrdeno zakonom i planovima zaStite Suma od
poZzara,

kontroliSe i odrZava postavljene grani¢ne znake
,DS* i druge oznake koje &ine granicu drzavnog i
privatnog vlasniStva Suma i Sumskog zemljista a u
slu¢aju uklanjanja istih obavjeStava kontrolnog
lugara,

¢uva Sumu od bespravnog zauzimanja i koristenja,
od bespravnih sje¢a i krade Sumskih proizvoda,
sprjecava bespravnu izgradnju u Sumi i na Sumskom
zemljistu,

prati pojave i kretanje biljnih bolesti i StetoCina i
Stete nanesene Sumama od divljaci,

prati odrzavanje Sumskog reda,

sprjeCava nezakonito pokretanje drveta iz Sume,
ubiranje i sakupljanje sekundarnih proizvoda i
stavljanje istih u promet;

zaustavlja transportna sredstva i pregleda pratecu
dokumentaciju za transport Sumskih sortimenata,

pregleda porijeklo drveta na pilanama i na svim
drugim mjestima gdje se drvo drzi,

pregleda sav transport na Sumskim putevima,

sprjeCava odlaganje smeca i drugog otpada u Sumi i
Sumskom zemljiStu i uniStavanje grani¢nih oznaka,

m) legitimiSe sve osobe zateCene u vrienju prekrSajnih

radnji po Zakonu o Sumama i krivi¢nih djela koja se
odnose na Sume ili za koje postoji utemeljena
sumnja da su izvrSila takva djela i podnosi prijave,

n) prati izvrSenje Sumsko-uzgojnih radova za Sume u
privatnoj svojini,

0) obavjestava neposrednog rukovodioca o svim
zapazenim nepravilnostima, evidentira ih u
sluzbenu knjigu i podnosi prijave protiv prekrsioca,

p) obavlja i druge poslove koji su mu kao duznosti
utvrdeni Zakonom o Sumama i Pravilnikom o
¢uvanju Suma,

r) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

S) za svoj rad odgovoran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS/IV stupanj struéne spreme- srednja Sumarska
Skola (Sumarski tehnicar),

b) najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza na
poslovima Sumarskog tehnicara,

€) poloZen stru¢ni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti:  dopunski  poslovi
djelatnosti i poslovi pomo¢ne djelatnosti.

osnovne

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehnicki i operativno-tehnicki

(5) Slozenost poslova: djelimi¢no-slozeni i jednostavni
poslovi

(6) Status izvrsitelja: namjeStenik

(7) Pozicija radnog mjesta:visi referent — ¢uvar $uma
(lugar)

(8) Broj izvrsitelja: 7 (sedam).

(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:

a) propis koji reguliSe oblast Sumarstva, lovstva,
sjemenarstva i sadni materijal;

b) propis koji regulise kancelarijsko poslovanje;

€) odgovarajuce procedure vezane za ISO standard.
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Odjeljak G. Odjeljenje sa sjedistem u Zavidovi¢ima

Clanak 89.
(Sef odjeljenja Zavidovi¢i)

(1) Opis poslova:

a)

b)

<)

d)

€)

9)

h)

)

k)

organizuje, planira i rukovodi procesom rada i
nadzire rad u odjeljenju,

po potrebi daje strucna misljenja i uputstva po svim
pitanjima koja su u domenu mjerodavnosti rada
odjeljenja,

prati realiziranje odredaba iz Sumsko-privrednih
osnova kako za drzavne Sume tako i za privatne
Sume,

organizuje 1 daje neposredna zaduZenja na
izvrS8avanju poslova integralne zaStite Suma i
gospodarenja privatnim Sumama,

nadzire rad ¢uvarske sluzbe odjeljenja, po potrebi i
neposrednim nadzorom na terenu,

stara se o izvrSavanju zakona i podzakonskih
propisa koji se odnose na zaStitu Suma i planova
gospodarenja privatnim Sumama,

prati i provodi sve
bespravnim sjecama,

radnje po prijavama o

ucestvuje u pripremi za vodenje upravnog postupka
po zahtjevima za sjeCu u privatnim Sumama i
potpisuje upravna akta,

odgovoran je za koriStenje financijskih, materijalnih
i ljudskih potencijala koji su mu povjereni,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

za svoj rad odgovoran je pomoc¢niku direktora i
direktoru i ima prava i obaveze Sefa unutarnje
organizacione jedinice.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

b)
c)

d)

VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske struke,

najmanje Cetiri godine radnog staza u struci,

poloZen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

poznavanje rada na raCunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa poslova:

stru¢no-operativni i studijsko-

analiti¢ki poslovi

(5) SloZenost poslova:najsloZeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: sef odjeljenja

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 90.

(Visi strué¢ni suradnik za integralnu zastitu Suma)

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

d)

€)

9)

h)

)

k)

m) pravovremeno

vr$i kontrolu rad kontrolnih lugara i Cuvara Suma
odgovornih za reone kojim su zaduzeni,

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih za
integralnu zastitu Suma,

ucestvuje u izradi programa integralne zastite Suma
i planova protivpozarne zastite Suma,

preduzima mjere i prati provodenje mjera
odrzavanja Sumskog reda i na sprjeavanju pojave
biljnih bolesti i $tetocina,

vodi evidencije iz zastite Suma,

vodi registar prijava za bespravne sjee drveta i
registar prijava za bespravna zauzeca drzavnih Suma
i Sumskog zemljista,

izraduje izvje$ca propisane zakonom koji se odnose
na integralnu zastitu Suma (statisticki podaci),

izraduje projekte za realiziranje odredaba Sumsko-
privredne osnove za privatne Sume po katastarskim
opc¢inama za podrucje opéine za koje je odgovorno
odjeljenje,

vis$i obiljezavanje stabala za sjeCu (doznaku) u
privatnim Sumama,

vodi evidenciju o izvrSenim radovima i provedenim
mjerama predvidenih razvojnim planom za $ume u
privatnoj svojini,

odgovoran je za struéno izvodenje radova po
projektu za izvodenje za privatne Sume,

vodi registar izradenih projekata za izvodenje za
privatne Sume,

dostavlja  potrebne  podatke
sluzbenom licu za vodenje upravnog postupka iz
mjerodavnosti Odjeljenja,
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n) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

0) za svojrad odgovaran je sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bhodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske struke

b) dvije godine radnog staza u struci,

€) polozen stru¢ni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe

d) poznavanje rada na racunaru
(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa poslova:
analiticki poslovi

struéno-operativni i studijsko-

(5) SloZenost poslova:slozeniji
(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik
(7) Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni suradnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
Clanak 91.
(Visi referent — kontrolni lugar)
(1) Opis poslova:

a) kontroliSe rad ¢uvara Suma u Svezi sa tehnickim i
drugim dokumentovanjem odredenih ¢injenica, kao
i stanje lugarskih reona kojim su zaduZeni za
Cuvanje,

b) kontroliSe procjenu stanja u oblasti Sumarstva, kao i
vodenje propisanih evidencija i izrada informacija i
izvjesca prilikom kontrole u oblasti Sumarstva;

c) kontroliSe rad Cuvara Suma po reonima i vrsi
ispomo¢ prilikom organizovanja patrola;,

d) vr$i redovnu kontrolu lugarskih reona najmanje
jednom mjese¢no io tome izvjestava Sefa odjeljenja,

e) vrs§i pregled lugarskih reona, kontrolise sjeGe
stabala, zdravstveno stanje Suma, utvrduje i
evidentira panjeve od bespravno posje¢enih stabala,

f) utvrduje postojanje samovlasnog zauzimanja Suma i
Sumskog zemljiSta, ispravnost ispaSe stoke,
sakupljanja gljiva, ljekovitog bilja i drugo,

g) vrsi struéne poslove u gospodarenju Sumama u
privatnom vlasni§tvu — primanje i preuzimanje
drvnih  sortimenata, kontrolisanje  uspostave
Sumskog reda 1 obracun sredstava bioloske
reprodukcije po osnovu provedene sjece,

h) po ukazanoj potrebi, na zahtjev neposrednog
rukovodioca, obavlja poslove ¢uvara Suma(lugara)-
poslove ¢uvanja Suma,

i) vodi ratuna i kontrolise grani¢ne ,[DS“ znake i
druge oznake za podrucje organizacione jedinice na
koju je rasporeden, te u sluc¢aju uklanjanja istih
preduzima propisane radnje,

j) na osnovu ukazane potrebe,
neposrednog  rukovodioca,
tehnic¢kog tajnika,

a po naredenju
obavlja  poslove

k) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

I) za svojrad odgovoran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS/IV stupanj struéne spreme- srednja Sumarska
Skola (Sumarski tehnicar),

b) najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza na
poslovima Sumarskog tehnicara,

€) polozen stru¢ni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na rac¢unaru.

(3) Vrsta djelatnosti:  dopunski  poslovi
djelatnosti i poslovi pomo¢ne djelatnosti

osnhovne

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehnicki i operativno-tehnicki

5) SloZenost pOSlOVﬁ: djelimi¢no-slozeni 1 jednostavni
) J
poslovi

(6) Status izvrsitelja: namjestenik
(7) Pozicija radnog mjesta: visi referent — kontrolni lugar
(8) Broj izvrsitelja: 2 (dva).

(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:
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a)

b)
c)

propis koji reguliSe oblast Sumarstva, lovstva,
sjemenarstva i sadni materijal;

propis koji regulise kancelarijsko poslovanje;
odgovarajuce procedure vezane za ISO standard.

Clanak 92.
(Visi referent — ¢uvar Suma (lugar))

(1) Opis poslova:

a)

b)

<)

d)

9)
h)

)

K)

utvrduje stanje u oblasti Sumarstva i tehniCko i
drugo dokumentovanje odredenih ¢injenica,

procjenjuje stanje u oblasti Sumarstva i vodenje
propisanih evidencija kao i izrada informacija,
izvje$ca 1 drugih materijala iz oblasti Sumarstva,

¢uva Sumu od Sumskih pozara, na nacin kako je
utvrdeno zakonom i planovima zastite Suma od
poZara,

kontrolise i odrzava postavljene granicne znake
,DS* i druge oznake koje ¢ine granicu drzavnog i
privatnog vlasni$tva Suma i Sumskog zemljista a u
slu¢aju uklanjanja istih obavjeStava kontrolnog
lugara,

¢uva Sumu od bespravnog zauzimanja i koriStenja,
od bespravnih sje¢a i krade Sumskih proizvoda,
sprjecava bespravnu izgradnju u Sumi i na Sumskom
zemljistu,

prati pojave i kretanje biljnih bolesti i StetoCina i
Stete nanesene Sumama od divljaci,

prati odrzavanje Sumskog reda,

sprjeCava nezakonito pokretanje drveta iz Sume,
ubiranje i sakupljanje sekundarnih proizvoda i
stavljanje istih u promet;

zaustavlja transportna sredstva i pregleda pratecu
dokumentaciju za transport Sumskih sortimenata,

pregleda porijeklo drveta na pilanama i na svim
drugim mjestima gdje se drvo drzi,

pregleda sav transport na Sumskim putevima,

sprjecava odlaganje smeca i drugog otpada u Sumi i
Sumskom zemljistu i uni$tavanje grani¢nih oznaka,

m) legitimiSe sve osobe zateene u vrSenju prekr$ajnih

radnji po Zakonu o Sumama i krivi¢nih djela koja se
odnose na Sume ili za koje postoji utemeljena
sumnja da su izvrsila takva djela i podnosi prijave,

n) prati izvrSenje Sumsko-uzgojnih radova za Sume u
privatnoj svojini,

0) obavjestava neposrednog rukovodioca o svim
zapazenim nepravilnostima, evidentira ih u
sluzbenu knjigu i podnosi prijave protiv prekrsioca,

p) obavlja i druge poslove koji su mu kao duznosti
utvrdeni Zakonom o Sumama i Pravilnikom o
¢uvanju Suma,

r) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

S) za svoj rad odgovoran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS/IV stupanj struéne spreme- srednja Sumarska
Skola (Sumarski tehnicar),

b) najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza na
poslovima Sumarskog tehnicara,

€) poloZen stru¢ni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti:  dopunski  poslovi
djelatnosti i poslovi pomo¢ne djelatnosti.

osnovne

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehnicki i operativno-tehnicki

(5) Slozenost poslova: djelimi¢no-slozeni i jednostavni
poslovi

(6) Status izvrsitelja: namjeStenik

(7) Pozicija radnog mjesta:visi referent — ¢uvar $uma
(lugar)

(8) Broj izvrsitelja: 14 (Cetrnaest).

(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:

a) propis koji reguliSe oblast Sumarstva, lovstva,
sjemenarstva i sadni materijal;

b) propis koji regulise kancelarijsko poslovanje;

€) odgovarajuce procedure vezane za ISO standard.
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Odjeljak H. Odjeljenje sa sjediStem u Maglaju

5 Clanak 93.
(Sef odjeljenja Maglaj)

(1) Opis poslova:

a)

b)

<)

d)

€)

9)

h)

)

k)

organizuje, planira i rukovodi procesom rada i
nadzire rad u odjeljenju,

po potrebi daje strucna misljenja i uputstva po svim
pitanjima koja su u domenu mjerodavnosti rada
odjeljenja,

prati realiziranje odredaba iz Sumsko-privrednih
osnova kako za drzavne Sume tako i za privatne
Sume,

organizuje 1 daje neposredna zaduZenja na
izvrS8avanju poslova integralne zaStite Suma i
gospodarenja privatnim Sumama,

nadzire rad ¢uvarske sluzbe odjeljenja, po potrebi i
neposrednim nadzorom na terenu,

stara se o izvrSavanju zakona i podzakonskih
propisa koji se odnose na zaStitu Suma i planova
gospodarenja privatnim Sumama,

prati i provodi sve
bespravnim sjecama,

radnje po prijavama o

ucestvuje u pripremi za vodenje upravnog postupka
po zahtjevima za sjeCu u privatnim Sumama i
potpisuje upravna akta,

odgovoran je za koriStenje financijskih, materijalnih
i ljudskih potencijala koji su mu povjereni,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

za svoj rad odgovoran je pomoc¢niku direktora i
direktoru i ima prava i obaveze Sefa unutarnje
organizacione jedinice.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

b)
c)

d)

VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske struke,

najmanje Cetiri godine radnog staza u struci,

poloZen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa poslova:

stru¢no-operativni i studijsko-

analiti¢ki poslovi

(5) SloZenost poslova:najsloZeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: sef odjeljenja

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 94.

(Visi strué¢ni suradnik za integralnu zastitu Suma)

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

d)

€)

9)

h)

)

k)

m) pravovremeno

vr$i kontrolu rad kontrolnih lugara i Cuvara Suma
odgovornih za reone kojim su zaduzeni,

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih za
integralnu zastitu Suma,

ucestvuje u izradi programa integralne zastite Suma
i planova protivpozarne zastite Suma,

preduzima mjere i prati provodenje mjera
odrzavanja Sumskog reda i na sprjeavanju pojave
biljnih bolesti i $tetocina,

vodi evidencije iz zastite Suma,

vodi registar prijava za bespravne sjeCe drveta i
registar prijava za bespravna zauzeca drzavnih Suma
i Sumskog zemljista,

izraduje izvje$ca propisane zakonom koji se odnose
na integralnu zastitu Suma (statisticki podaci),

izraduje projekte za realiziranje odredaba Sumsko-
privredne osnove za privatne Sume po katastarskim
opc¢inama za podrucje opéine za koje je odgovorno
odjeljenje,

vis$i obiljezavanje stabala za sjeCu (doznaku) u
privatnim Sumama,

vodi evidenciju o izvrSenim radovima i provedenim
mjerama predvidenih razvojnim planom za Sume u
privatnoj svojini,

odgovoran je za struéno izvodenje radova po
projektu za izvodenje za privatne Sume,

vodi registar izradenih projekata za izvodenje za
privatne Sume,

dostavlja  potrebne  podatke
sluzbenom licu za vodenje upravnog postupka iz
mjerodavnosti Odjeljenja,
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n) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

0) za svoj rad odgovaran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bhodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske struke,

b) dvije godine radnog staza u struci,

€) polozen stru¢ni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe

d) poznavanje rada na racunaru
(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa poslova:
analiticki poslovi

struéno-operativni i studijsko-

(5) SloZenost poslova:slozeniji
(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik
(7) Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni suradnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
Clanak 95.
(Visi referent — kontrolni lugar)
(1) Opis poslova:

a) kontroliSe rad ¢uvara Suma u Svezi sa tehnickim i
drugim dokumentovanjem odredenih ¢injenica, kao
i stanje lugarskih reona kojim su zaduZeni za
Cuvanje,

b) kontroliSe procjenu stanja u oblasti Sumarstva, kao i
vodenje propisanih evidencija i izrada informacija i
izvjesca prilikom kontrole u oblasti Sumarstva;

c) kontroliSe rad Guvara Suma po reonima i vr$i
ispomo¢ prilikom organizovanja patrola;,
d) vr$i redovnu kontrolu lugarskih reona najmanje

jednom mjese¢no io tome izvjestava Sefa odjeljenja,

e) vrs§i pregled lugarskih reona, kontrolise sjeGe
stabala, zdravstveno stanje Suma, utvrduje i
evidentira panjeve od bespravno posje¢enih stabala,

f) utvrduje postojanje samovlasnog zauzimanja Suma i
Sumskog zemljiSta, ispravnost ispaSe stoke,
sakupljanja gljiva, ljekovitog bilja i drugo,

g) vrsi struéne poslove u gospodarenju Sumama u
privatnom vlasni§tvu — primanje i preuzimanje
drvnih  sortimenata, kontrolisanje  uspostave
Sumskog reda 1 obracun sredstava bioloske
reprodukcije po osnovu provedene sjece,

h) po ukazanoj potrebi, na zahtjev neposrednog
rukovodioca, obavlja poslove ¢uvara Suma(lugara)-
poslove ¢uvanja Suma,

i) vodi raduna i kontrolise graniéne ,DS* znake i
druge oznake za podrucje organizacione jedinice na
koju je rasporeden, te u sluc¢aju uklanjanja istih
preduzima propisane radnje,

j) na osnovu ukazane potrebe,
neposrednog  rukovodioca,
tehni¢kog tajnika,

a po naredenju
obavlja  poslove

k) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

I) za svojrad odgovoran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS/IV stupanj struéne spreme- srednja Sumarska
Skola (Sumarski tehnicar),

b) najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza na
poslovima Sumarskog tehnicara,

€) polozen stru¢ni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti:  dopunski  poslovi
djelatnosti i poslovi pomo¢ne djelatnosti

osnovne

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehnicki i operativno-tehnicki

(5) SloZenost poslova: djelimi¢no-sloZeni i jednostavni
poslovi

(6) Status izvrsitelja: namjestenik
(7) Pozicija radnog mjesta: visi referent — kontrolni lugar

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
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(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:

a)

b)
c)

propis koji reguliSe oblast Sumarstva, lovstva,
sjemenarstva i sadni materijal;

propis koji reguli$e kancelarijsko poslovanje;
odgovarajuce procedure vezane za ISO standard.

Clanak 96.
(Visi referent — ¢uvar Suma (lugar))

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

d)

€)

9)
h)

)

k)

utvrduje stanje u oblasti Sumarstva i tehni¢ko i
drugo dokumentovanje odredenih €injenica,

procjenjuje stanje u oblasti Sumarstva i vodenje
propisanih evidencija kao i izrada informacija,
izvjes¢a i drugih materijala iz oblasti Sumarstva,

¢uva Sumu od Sumskih pozara, na nacin kako je
utvrdeno zakonom i planovima zaStite Suma od
poZzara,

kontroliSe i odrzava postavljene grani¢ne znake
,DS* i druge oznake koje &ine granicu drzavnog i
privatnog vlasniStva Suma i Sumskog zemljista a u
slu¢aju uklanjanja istih obavjeStava kontrolnog
lugara,

¢uva Sumu od bespravnog zauzimanja i koristenja,
od bespravnih sje¢a i krade Sumskih proizvoda,
sprjecava bespravnu izgradnju u Sumi i na Sumskom
zemljistu,

prati pojave i kretanje biljnih bolesti i StetoCina i
Stete nanesene Sumama od divljaci,

prati odrzavanje Sumskog reda,

sprjeCava nezakonito pokretanje drveta iz Sume,
ubiranje i sakupljanje sekundarnih proizvoda i
stavljanje istih u promet;

zaustavlja transportna sredstva i pregleda pratecu
dokumentaciju za transport Sumskih sortimenata,

pregleda porijeklo drveta na pilanama i na svim
drugim mjestima gdje se drvo drzi,

pregleda sav transport na Sumskim putevima,

sprjeCava odlaganje smeca i drugog otpada u Sumi i
Sumskom zemljiStu i uniStavanje grani¢nih oznaka,

m) legitimiSe sve osobe zateCene u vrienju prekrSajnih

radnji po Zakonu o Sumama i krivi¢nih djela koja se
odnose na Sume ili za koje postoji utemeljena
sumnja da su izvrSila takva djela i podnosi prijave,

n) prati izvrSenje Sumsko-uzgojnih radova za Sume u
privatnoj svojini,

0) obavjestava neposrednog rukovodioca o svim
zapazenim nepravilnostima, evidentira ih u
sluzbenu knjigu i podnosi prijave protiv prekrsioca,

p) obavlja i druge poslove koji su mu kao duznosti
utvrdeni Zakonom o Sumama i Pravilnikom o
¢uvanju Suma,

r) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

S) za svoj rad odgovoran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS/IV stupanj struéne spreme- srednja Sumarska
Skola (Sumarski tehnicar),

b) najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza na
poslovima Sumarskog tehnicara,

€) poloZen stru¢ni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti:  dopunski  poslovi  osnovne

djelatnosti i poslovi pomo¢ne djelatnosti.

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehnicki i operativno-tehnicki

(5) Slozenost poslova: djelimi¢no-slozeni i jednostavni
poslovi

(6) Status izvrsitelja: namjeStenik

(7) Pozicija radnog mjesta:visi referent — ¢uvar $uma
(lugar)

(8) Broj izvrsitelja: 6 (Sest).

(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:

a) propis koji regulise oblast Sumarstva, lovstva,
sjemenarstva i sadni materijal;

b) propis koji regulise kancelarijsko poslovanje;

€) odgovarajuce procedure vezane za ISO standard.
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Odjeljak 1. Odjeljenje sa sjedistem u TeSnju

Clanak 97.
(Sef odjeljenja TeSanj)

(1) Opis poslova:

a)

b)

<)

d)

€)

9)

h)

)

k)

organizuje, planira i rukovodi procesom rada i
nadzire rad u odjeljenju,

po potrebi daje strucna misljenja i uputstva po svim
pitanjima koja su u domenu mjerodavnosti rada
odjeljenja,

prati realiziranje odredaba iz Sumsko-privrednih
osnova kako za drzavne Sume tako i za privatne
Sume,

organizuje 1 daje neposredna zaduZenja na
izvrS8avanju poslova integralne zaStite Suma i
gospodarenja privatnim Sumama,

nadzire rad ¢uvarske sluzbe odjeljenja, po potrebi i
neposrednim nadzorom na terenu,

stara se o izvrSavanju zakona i podzakonskih
propisa koji se odnose na zaStitu Suma i planova
gospodarenja privatnim Sumama,

prati i provodi sve
bespravnim sjecama,

radnje po prijavama o

ucestvuje u pripremi za vodenje upravnog postupka
po zahtjevima za sjecu u privatnim Sumama i
potpisuje upravna akta,

odgovoran je za koriStenje financijskih, materijalnih
i ljudskih potencijala koji su mu povjereni,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

za svoj rad odgovoran je pomoc¢niku direktora i
direktoru i ima prava i obaveze Sefa unutarnje
organizacione jedinice.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

b)
c)

d)

VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske struke,

najmanje Cetiri godine radnog staza u struci,

poloZen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa poslova:

stru¢no-operativni i studijsko-

analiti¢ki poslovi

(5) SloZenost poslova: najslozeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: sef odjeljenja

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 98.

(Visi strué¢ni suradnik za integralnu zastitu Suma)

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

d)

€)

9)

h)

)

k)

m) pravovremeno

n)

vr$i kontrolu rad kontrolnih lugara i Cuvara Suma
odgovornih za reone kojim su zaduzeni,

ucestvuje u prikupljanju podataka vezanih za
integralnu zastitu Suma,

ucestvuje u izradi programa integralne zastite Suma
i planova protivpozarne zastite Suma,

preduzima mjere i prati provodenje mjera
odrzavanja Sumskog reda i na sprjeavanju pojave
biljnih bolesti i $tetocina,

vodi evidencije iz zastite Suma,

vodi registar prijava za bespravne sjeCe drveta i
registar prijava za bespravna zauzeca drzavnih Suma
i Sumskog zemljista,

izraduje izvje$ca propisane zakonom koji se odnose
na integralnu zastitu Suma (statisticki podaci),

izraduje projekte za realiziranje odredaba Sumsko-
privredne osnove za privatne Sume po katastarskim
opc¢inama za podrucje opéine za koje je odgovorno
odjeljenje,

vis$i obiljezavanje stabala za sjeCu (doznaku) u
privatnim Sumama,

vodi evidenciju o izvrSenim radovima i provedenim
mjerama predvidenih razvojnim planom za Sume u
privatnoj svojini,

odgovoran je za struéno izvodenje radova po
projektu za izvodenje za privatne Sume,

vodi registar izradenih projekata za izvodenje za
privatne Sume,

dostavlja  potrebne  podatke
sluzbenom licu za vodenje upravnog postupka iz
mjerodavnosti Odjeljenja,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
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upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

0) za svoj rad odgovaran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske struke

b) dvije godine radnog staza u struci,

€) polozen stru¢ni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe

d) poznavanje rada na ra¢unaru
(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa poslova:
analiticki poslovi

struéno-operativni i studijsko-

(5) SloZenost poslova:sloZzeniji
(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik
(7) Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni suradnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
Clanak 99.
(Visi referent — kontrolni lugar)
(1) Opis poslova:

a) kontrolise rad ¢uvara Suma u svezi sa tehni¢kim i
drugim dokumentovanjem odredenih ¢injenica, kao
i stanje lugarskih reona kojim su zaduzeni za
Cuvanje,

b) kontroliSe procjenu stanja u oblasti Sumarstva, kao i
vodenje propisanih evidencija i izrada informacija i
izvjesca prilikom kontrole u oblasti Sumarstva;

c) kontroliSe rad Cuvara Suma po reonima i vrSi
ispomo¢ prilikom organizovanja patrola;,
d) vrsi redovnu kontrolu lugarskih reona najmanje

jednom mjese¢no io tome izvjestava Sefa odjeljenja,

e) vr$i pregled lugarskih reona, kontrolie sjece
stabala, zdravstveno stanje Suma, utvrduje i
evidentira panjeve od bespravno posje¢enih stabala,

f) utvrduje postojanje samovlasnog zauzimanja Suma i
Sumskog zemljiSta, ispravnost ispaSe stoke,
sakupljanja gljiva, ljekovitog bilja i drugo,

g) vrsi struéne poslove u gospodarenju Sumama u
privatnom vlasni§tvu — primanje i preuzimanje
drvnih  sortimenata, kontrolisanje  uspostave
Sumskog reda 1 obracun sredstava bioloske
reprodukcije po osnovu provedene sjece,

h) po ukazanoj potrebi, na zahtjev neposrednog
rukovodioca, obavlja poslove ¢uvara Suma(lugara)-
poslove ¢uvanja Suma,

i) vodi ratuna i kontrolide grani¢ne ,[DS“ znake i
druge oznake za podrucje organizacione jedinice na
koju je rasporeden, te u sluc¢aju uklanjanja istih
preduzima propisane radnje,

j) na osnovu ukazane potrebe,
neposrednog  rukovodioca,
tehni¢kog tajnika,

a po naredenju
obavlja  poslove

k) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

I) za svojrad odgovoran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS/IV stupanj struéne spreme- srednja Sumarska
Skola (Sumarski tehnicar),

b) najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza na
poslovima Sumarskog tehnicara,

€) polozen stru¢ni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti:  dopunski  poslovi
djelatnosti i poslovi pomo¢ne djelatnosti

osnovne

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehnicki i operativno-tehnicki

(5) Slozenost poslova: djelimi¢no-sloZeni i jednostavni
poslovi

(6) Status izvrsitelja: namjestenik
(7) Pozicija radnog mjesta: visi referent — kontrolni lugar

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
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(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:

a)

b)
c)

propis koji reguliSe oblast Sumarstva, lovstva,
sjemenarstva i sadni materijal;

propis koji regulise kancelarijsko poslovanje;
odgovarajuce procedure vezane za ISO standard.

Clanak 100.
(Visi referent — ¢uvar Suma (lugar))

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

d)

€)

9)
h)

)

k)

utvrduje stanje u oblasti Sumarstva i tehni¢ko i
drugo dokumentovanje odredenih €injenica,

procjenjuje stanje u oblasti Sumarstva i vodenje
propisanih evidencija kao i izrada informacija,
izvjes¢a i drugih materijala iz oblasti Sumarstva,

¢uva Sumu od Sumskih pozara, na nacin kako je
utvrdeno zakonom i planovima zaStite Suma od
poZzara,

kontroliSe i odrzava postavljene grani¢ne znake
,DS* i druge oznake koje &ine granicu drzavnog i
privatnog vlasniStva Suma i Sumskog zemljista a u
slu¢aju uklanjanja istih obavjeStava kontrolnog
lugara,

¢uva Sumu od bespravnog zauzimanja i koristenja,
od bespravnih sje¢a i krade Sumskih proizvoda,
sprjecava bespravnu izgradnju u Sumi i na Sumskom
zemljistu,

prati pojave i kretanje biljnih bolesti i StetoCina i
Stete nanesene Sumama od divljaci,

prati odrzavanje Sumskog reda,

sprjeCava nezakonito pokretanje drveta iz Sume,
ubiranje i sakupljanje sekundarnih proizvoda i
stavljanje istih u promet;

zaustavlja transportna sredstva i pregleda pratecu
dokumentaciju za transport Sumskih sortimenata,

pregleda porijeklo drveta na pilanama i na svim
drugim mjestima gdje se drvo drzi,

pregleda sav transport na Sumskim putevima,

sprije¢ava odlaganje smeca i drugog otpada u Sumi i
Sumskom zemljiStu i uniStavanje grani¢nih oznaka,

m) legitimiSe sve osobe zateCene u vrienju prekrSajnih

radnji po Zakonu o Sumama i krivi¢nih djela koja se
odnose na Sume ili za koje postoji utemeljena
sumnja da su izvrsila takva djela i podnosi prijave,

n) prati izvrSenje Sumsko-uzgojnih radova za Sume u
privatnoj svojini,

0) obavjestava neposrednog rukovodioca o svim
zapazenim nepravilnostima, evidentira ih u
sluzbenu knjigu i podnosi prijave protiv prekrsioca,

p) obavlja i druge poslove koji su mu kao duZnosti
utvrdeni Zakonom o Sumama i Pravilnikom o
¢uvanju Suma,

r) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

S) za svoj rad odgovoran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS/IV stupanj struéne spreme- srednja Sumarska
Skola (Sumarski tehnicar),

b) najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza na
poslovima Sumarskog tehnicara,

€) polozen struéni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti:  dopunski  poslovi
djelatnosti i poslovi pomo¢ne djelatnosti.

osnovne

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehnicki i operativno-tehnicki

(5) Slozenost poslova: djelimi¢no-slozeni i jednostavni
poslovi

(6) Status izvrsitelja: namjeStenik

(7) Pozicija radnog mjesta: visi referent — ¢uvar Suma
(lugar)

(8) Broj izvrsitelja: 4 (Cetiri).

(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:

a) propis koji regulise oblast Sumarstva, lovstva,
sjemenarstva i sadni materijal;

b) propis koji regulise kancelarijsko poslovanje

€) odgovarajuce procedure vezane za ISO standard.
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Odjeljak J. Sistematizacija radnih mjesta izvan
osnovnih organizacionih jedinica

Clanak 101.
(Struéni savjetnik za normativno-pravne poslove i
upravno rjesavanje)

(1) Opis poslova:

a) daje struéno miSljenje o prednacrtima, nacrtima i
prijedlozima zakona, drugih propisa i opstih akata,

b) priprema stru¢nu obradu sustavskih i drugih pitanja
koja sluze za izradu zakona, drugih propisa i opstih
akata,

C) priprema stru¢no-pravna misljenja i objasnjenja za
primjenu zakona, drugih propisa i opstih akata,

d) daje stru¢na misljenja i uputstva po svim pitanjima
koja su u domenu mjerodavnosti Kantonalne uprave
za Sumarstvo,

e) neposredno pomaze rukovodiocima organizacionih
jedinica Kantonalne uprave za Sumarstvo po svim
pravnim pitanjima,

f) priprema i obraduje prekrsajne zahtjeve i kriviéne
prijave protiv fizickih i pravnih lica koja izvrSe
prekrsaje i kriviéna djela iz oblasti Sumarstva;

g) po ovlastenju direktora zastupa Kantonalnu upravu
za Sumarstvo u upravnim, parni¢nim, prekrSajnim i
krivicnim postupcima u kojima se Kantonalna
uprava pojavljuje kao stranka u postupku;

h) ucestvuje u postupcima zamjene, kupovine i prodaje
Sume i Sumskog zemljista, kao i u postupcima
davanja Sumskog zemljista u zakup i uspostavu
prava sluznosti,

i) ucestvuje u izradi misljenja kod zamjene, kupovine
i prodaje zemljista;

j) ucestvuje u izradi ugovora o ustupanju poslova
gospodarenja drZzavnim Sumama, Kantonalnom
Sumsko-privrednom drustvu,

k) vodiupravni postupak i rjeSava najslozenije upravne
stvari u prvostupanjskom upravnom postupku
(poseban ispitni postupak),

I) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta po nalogu
direktora,

m) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

n) zasvoj rad odgovoran je direktoru.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema-pravne
ili upravne struke,

b) tri godine radnog staza u struci,

€) polozen stru¢ni ispit za drZavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa  poslova:  normativno-pravni,  upravno
rjeSavanje, stru¢no-operativni i studijsko-analiti¢ki
poslovi

(5) SloZenost poslova: najslozeniji

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 102.
(Struéni savjetnik za plan, analizu i ekonomske
poslove)

(1) Opis poslova:

a) vrsi izradu analiza, izvjestaja, informacija i drugih
strucnih materijala na osnovu odgovarajucih
podataka,

b) ucestvuje u izradi kantonalnog Sumsko-razvojnog
plana koji se podnosi ministru,

C) prati ekonomsko stanje Suma na podru¢ju Kantona,

d) u okviru proratuna Kantona izraduje prijedlog
godiSnjeg plana prihoda i rashoda Kantonalne
uprave za Sumarstvo,

e) izraduje mjeseCne operativne planove
realiziranje planiranih sredstava,

1 prati
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f) prati priliv sredstava proracuna po osnovu naknada
koje su sva pravna lica duzna uplaéivati shodno
Zakonu o Sumama i ugovorima,

g) ucestvuje u izradi programa o utrosku namjenskih
sredstava iz oblasti Sumarstva i prati njihovu
realizaciju,

h) izraduje godiSnje izvjeS¢a o utrosku sredstava
planiranih za rad Kantonalne uprave za Sumarstvo i
namjenskih sredstava,

i) udestvuje u izradi mi$ljenja kod zamjene, kupovine
i prodaje Sumskog zemljista,

J) ucestvuje u pripremi za vodenje upravnog postupka,

k) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta po nalogu
direktora,

1) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

m) za svoj rad odgovoran je direktoru.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog
drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema-
ekonomske struke

b) tri godine radnog staza u struci,

C) polozen struéni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe

d) poznavanje rada na racunaru
(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti

(4) Grupa poslova: struéno-operativni i studijsko-
analiti¢ki poslovi

(5) SloZenost poslova:najslozeniji
(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik
(7) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 103.
(Strucni savjetnik za integralnu zastitu Suma)

(1) Opis poslova:

a) izraduje Kantonalni Sumsko-razvojni plan iz oblasti

za$tite Suma,

b) izraduje analizu i struéno mi$ljenje na Sumsko-

privrednu osnovu iz domena zastite Suma,

) izraduje programe iz oblasti zastite Suma koji se

financiraju i sufinanciraju iz Prora¢una kantona,

d) izraduje izvjeSca i organizuje poslove izvjeStano-

prognozne sluzbe o stanju i stepenu ostecenOsti
Suma i o tome obavjestava Federalnu upravu,

e) prikuplja podatke i vodi bazu podataka vezanih za

f)

integralnu zastitu Suma,

prati realiziranje programa integralne zastite Suma i
planova protivpoZzarne zastite,

g) izraduje analizu i stru¢no misljenje za formiranje i

reviziju Sumsko-privrednog podrucja sa stanovista
zatite Suma,

h) izraduje procjenu i daje misljenje kod zamjene,

i)

)

kupovine i prodaje zemljista,

izraduje procjenu i misljenja sukladno Zakonom o
uticaju na okolis,

izvr§ava provodenje zakona i drugih propisa koji
reguliSu zastitu Suma,

K) ulestvuje u pripremi za vodenje upravnog

postupka,

obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta po
nalogu direktora,

m) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih

procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

n) zasvoj rad odgovoran je direktoru.

P

osebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko

obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske struke
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b) tri godine radnog staza u struci,

€) polozen struéni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe

d) poznavanje rada na ra¢unaru
(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti

(4) Grupa poslova:
analiticki poslovi

struéno operativni 1 studijsko

(5) SloZenost poslova: najslozeniji
(6) Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik
(7) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 104.
(Struéni savjetnik za uredivanje Suma i informacioni
sistem)

(1) Opis poslova:

a) izraduje kantonalni Sumsko-razvojni plan iz domena
uredivanja Suma,

b) izraduje programe iz oblasti uredivanja Suma koji se
financiraju ili sufinanciraju iz sredstava Prora¢una
Kantona,

C) izraduje analizu i struéno misljenje na Sumsko-
privrednu osnovu,

d) prati dinamiku i realiziranje poslova iz Sumsko-
privredne osnove,

e) izraduje analizu i miSljenja za formiranje i reviziju
Sumsko-privrednih ~ podru¢ja  sa  stanovista
uredivanja Suma,

f) prikuplja podatke i vodi bazu podataka o stanju i
razvoju svih Suma i vodi katastar Suma i Sumskog
zemljiSta na podrucju Kantona,

g) vodi evidenciju i prikuplja podatke o izvrSenju
godiSnjeg obima sjeca, Sumsko-uzgojnih radova i
rasadnickoj proizvodnji,

h) prati realiziranje odredaba ugovora i uéestvuje u
ustupanju poslova Sumsko-privrednom drustvu koji
se odnose na gospodarenje Sumama i Sumskim
zemljiStem u drzavnom vlasnistvu,

i) izraduje procjenu i usaglaSava Sumsko-privrednu
oshovu sa prostornim planovima, vodoprivrednim

oshovama, evidencijama koje se vode u Zavodu za
zaStitu kulturno-istorijskog i prirodnog naslijeda na
podrucju Kantona,

j) izraduje procjenu i daje miSljenje kod zamjene,
kupovine i prodaje zemljista,

k) vr8i projektovanje neophodnih baza podataka i
korisni¢kih aplikacija te njihovo uredivanje u
jedinstven informacioni sistem,

I) izvr8ava provodenje zakona i drugih propisa koji
reguliSu uredivanje Suma,
m) ucestvuje u pripremi za vodenje upravnog

postupka,

n) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta po
nalogu direktora,

0) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

p) zasvoj rad odgovoran je direktoru.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske struke

b) tri godine radnog staza u struci,

€) polozen struéni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe

d) poznavanje rada na racunaru
(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti

(4) Grupa poslova:
analiti¢ki poslovi

struéno-operativni i studijsko-

(5) SloZenost poslova: najsloZeniji
(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik
(7) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
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Clanak 105.
(Visi struéni suradnik za internu kontrolu, registar i
analizu)

(1) Opis poslova:

a) obavlja poslove kontrole rada Cuvarske sluzbe i
odjeljenja Kantonalne uprave,

b) kontroliSe rad ¢uvara Suma i kontrolnih lugara u
svezi sa tehnickim i drugim dokumentovanjem
odredenih Cinjenica, kao i stanje lugarskih reona
kojim su zaduZeni za Cuvanje,

€) blagovremeno izvjestava Kantonalnu upravu i druge
mjerodavne organe o nepravilnostima koje uoéi u
vr$enju povjerenih poslova kontrole i nadzora,

d) predlaze mjere, koje je potrebno provesti na terenu
na kojem je izvrSena kontrola,

e) vodi registar izvedbenih projekata za privatne Sume,
analizira i ukazuje na nedostatke, blagovremeno
dostavlja primjedbe i prijedloge rjesenja,

f) vodi elektronsku evidenciju izvedbenih projekata za
drzavne Sume, a na osnovu podataka koje dostavlja
Sumsko-privredno drustvo,

g) vodi registar Sumskih Steta na osnovu podataka koje
dostavljaju odjeljenja,

h) vodi registar Sumskih pozara na osnovu podataka
koje dostavljaju odjeljenja,

i) vodi registar uzurpacija Suma i Sumskog zemljiSta
na osnovu podataka koje dostave odjeljenja,

j) uspostavlja, vodi i azurira evidenciju objekata za
proizvodnju i1 doradu Sumskog sjemena i
proizvodaca Sumskog i ukrasnog drveca i grmlja,

K) uCestvuje u prikupljanju podataka vezanih za
bespravne sjeCe i zauzimanje Suma i Sumskog
zemljista,

I) izraduje zbirne podatke o bespravnim sje¢ama, o
zauzimanju Suma i Sumskog zemljiSta i podnesenim
prijavama,

m) ucestvuje u pripremi za vodenje upravnog postupka
iz mjerodavnosti Sumarstva,

n) prati provodenje zakona i drugih propisa iz oblasti
Sumarstva,

0) izraduje Sestomjesecni i godisnji izvjeSce o radu,

p) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

r) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta po nalogu
direktora,

s) zasvoj rad odgovoran je direktoru.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili treteg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja-Sumarske struke

b) dvije godine radnog staza u struci,

€) polozen struéni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe

d) poznavanje rada na raunaru
(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti

(4) Grupa poslova: stru¢no-

operativni poslovi

studijsko-analiticki i

(5) SloZenost poslova: slozeniji
(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik
(7) Pozicija radnog mjesta: visi stru¢ni suradnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
Clanak 106.
(Struéni suradnik za upravno rjesavanje, javne nabave
i ljudske resurse)
(1) Opis poslova:

a) rjeSava  jednostavnije  upravne  stvari u
prvostupanjskom upravnom postupku (skra¢enom
upravnom postupku),

b) prikuplja i azurira podatke o uposlenima, radnim
mjestima i cjelokupnoj organizaciji

Kantonalne uprave za Sumarstvo,

C) organizuje kompletiranje i aZuriranje personalne

dokumentacije i personalnih dosijea, sluzbenika i
namjeStenika i odgovara za stanje te dokumentacije,
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d) vrsi struéne i administrativne poslove za potrebe
prvostepene disciplinske komisije,

e) uspostavlja i vodi evidenciju o povredama na radu i
uCestvuje u postupku utvrdivanja Cinjenica i
izdavanja prijave o nesreci na poslu,

f) wvr8i struéne i administrativne poslove za potrebe

direktora Kantonelne uprave u  postupku
ocjenjivanja  rada  drzavnih  sluzbenika i
namjestenika,

g) priprema prijedloge odluka i drugih op¢ih akata iz
mjerodavnosti Kantonalne uprave,

h) vrsi poslove prijave i odjave drzavnih sluzbenika i
namjestenika iz oblasti penzionog i zdravstvenog
osiguranja,

i) priprema uvjerenja o radnom stazu na osnovu
sluzbene evidencije,

j) obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim
grupama koje imenuje direktor Kantonalne uprave,

k) uspostavlja, izraduje, vodi i odrzava evidencije iz
oblasti ljudskih potencijala za koje je propisana
takva evidencija,

1) obezbjeduje plan i izvjes¢e o godi$njim odmorima
uposlenih u Kantonalnoj upravi,

m) pokrece i realizuje sve postupke javnih nabava za
potrebe Kantonalne uprave sukladno Zakonom o
javnim nabavkama;

n) vrsi redovno izvjeStavanje o svim provedenim
postupcima javnih nabava;

0) prati i primjenjuje sve promjene Zakona o javnim
nabavkama;

p) Cuva i odgovara za svu dokumentaciju vezanu za
postupke javnih nabava i arhivira je sukladno
propisima koji reguliSu ovu materiju;

r) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta po nalogu
direktora,

s) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

t) zasvojrad odgovoran je direktoru.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 180 ECTS bodova, prvog
ciklusa Bolonjskog sustava studiranja-pravne struke
ili upravne struke,

b) jedna godina radnog staza u struci,

€) polozen struéni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe

d) poznavanje rada na racunaru.
(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa poslova: upravno rjeSavanje, stru¢no-

operativni i studijsko-analiticki poslovi
(5) Slozenost poslova:sloZeni
(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik
(7) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 107.
(Struéni suradnik za geodetske poslove i katastar
Sumskog zemljista)

(1) Opis poslova:

a) obavlja poslove na uspostavi katastra Sumskog
zemljiSta na podrucju Kantona (drZavne i privatne
Sume),

b) prikuplja i objedinjuje podatke i vodi bazu podataka
o katastru Sumskog zemljista,

C) procjenjuje stanje povrSina Suma i Sumskog
zemljista i vodi propisane evidencije iz ove oblasti,

d) prikuplja, objedinjava, vodi bazu podataka i provodi
daljnu obradu podataka o uzurpiranim (bespravno
zauzetim) Sumama i Sumskom zemljisStu i stara se o
blagovremenom prosljedivanju istih na rjesavanje
nadleZnim institucijama i sluzbama,

e) aktivno ucestvuje u postupku izrade
Sumskoprivrednih osnova i prati dinamiku izrade
istih,

f) aktivno uéestvuje u utvrdivanju ¢injeni¢nog stanja i
zakonitosti postupka odobravanja doznake i sjece u
privatnim Sumama,
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9)

h)

)

k)

m) pruza

0)
p)

r

)

u)

obavezno ucestvuje u postupcima kupovine i
zamjene Sume i Sumskog zemljista,
uspostavlja i vodi bazu podataka o izdatim

rjeSenjima o zamjeni zemljiSta, krcenju Sume,
koncesijama, eksproprijaciji, proglasenim zastitnim
Sumama i Sumama s posebnom namjenom i SVim
slu¢ajevima promjene namjene i koriStenja Sume i
Sumskog zemlji$ta u druge svrhe,

ucestvuje u izradi misljenja za formiranje i reviziju
Sumskoprivrednih podrucja,

uspostavlja suradnju sa organima i institucijama
vezanim za katastar Sumskog zemljista,

izraduje periodi¢ne i godiSnje izvjeséa 0 svom radu
i podnosi ih direktoru,

izraduje informacije i izvjes¢a i druge materijale
vezano za povr§ine Suma i Sumskog zemljista,

pomo¢ kod kartografskog prikaza
(katastarskih Cestica) granica drzavnih Suma i
privatnih Suma na podrucju op¢ina i kantona,

vr$i identifikaciju granica izmedu drZavnih i
privatnih Suma po zahtjevima odjeljenja sa stru¢nim
licima iz odjeljenja i Sumsko-privrednog drustva,

vodi podatke o uzurpiranom drzavnom zemljiStu,

ucestvuje u postupku za vracanje uzurpiranog
zemljista,

vrsi identifikaciju parcela kod zamjene, kupovine i
prodaje zemljista,

obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izricito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta po nalogu
direktora,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja Ssustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

za svoj rad odgovoran je direktoru.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 180 ECTS bodova, prvog
ciklusa Bolonjskog sustava studiranja-geodetske
struke,

b) jedna godina radnog staza u struci,

c)

d)

poloZen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

poznavanje rada na racunaru

(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti.

(4) Grupa poslova: studijsko-analiti¢ki poslovi i stru¢no-
operativni

(5) SloZenost poslova: sloZzeni

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 108.

(Struéni suradnik za ekologiju i zastitu Suma)

(1) Opis poslova:

a)

b)

c)

d)

€)

9)

h)

)

k)

priprema i obavlja poslove monitoringa oSte¢enosti
Suma i Sumskog zemljista od uticaja hemijskih,
mehanic¢kih, klimatskih i drugih faktora,

priprema nacrt struénog misljenja za proglasenje
zaStitnih Suma i Suma sa posebnom namjenom na
nacin propisan zakonom,

ucestvuje u pripremi podataka za izradu projekata iz
oblasti ekologije i1 zaStie Suma koji se financiraju iz
namjenskih sredstava proracuna i stranih izvora
financiranja (fondovi EU),

izraduje prijedlog i operativno provodi aktivnosti na
suzbijanju StetoCina, biljnih bolesti i Sumskih
poZara,

ucestvuje u davanju miSljenja na strateske studije
uticaja na okolis,

kontrolise 1 ucestvuje
protivpozarne zastite Suma,

u provodenju mjera

prati pojave i stupanj Steta od divljadi te upotrebu i
efikasnost zastitnih sredstava,

koordinira i prati implementaciju usvojenih
medunarodnih propisa (rezolucija, konvencija) iz
podrudja ekologije,

vodi brigu o stanju i promociji biolo§ko-ekoloskih
vrijednosti zasti¢enih podrucja,

predlaze mjere zastite staniSta i vrsta prilikom bilo
kakvih zahvata u Sumi ili obavljanja dopustenih
aktivnosti u zasticenim podrucjima,

informiSe i upozorava mjerodavne organe na
eventualne negativne trendove u Sumskim
ekosistemima,

saraduje sa ovlastenim organima — inspekcijama s
ciljem provodenja efikasnije zastite Suma i Sumskog
zemljiSta,
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m) saraduje sa lokalnim stanovni§tvom i relevantnim

n)

0)

p)

s)

t)

u)

institucijama na edukaciji, poticanju i razvijanju
programa za odrzivo koriStenje prirodnih resursa,

uCestvuje u postupku izrade Sumskoprivrednih
osnova i prati dinamiku izrade istih,

ucestvuje u izradi misljenja za formiranje i reviziju
Sumskoprivrednih podrucja,

izraduje periodi¢ne i godiSnje izvjeséa 0 svom radu
i podnosi ih direktoru,

ucestvuje u pripremi za vodenje upravnog postupka
iz mjerodavnosti Sumarstva,

obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mijesta, a po
nalogu direktora,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

za svoj rad odgovoran je direktoru.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a)

VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 180 ECTS bodova, prvog
ciklusa Bolonjskog sustava studiranja-ekoloske
struke,

b) jedna godina radnog staza u struci,

c)

d)

poloZen strucni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe

poznavanje rada na racunaru

(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti

(4) Grupa poslova: studijsko-analiticki poslovi i stru¢no-
operativni

(5) SloZenost poslova: slozeni

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

(7) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 109.

(Struéni suradnik za koordinaciju rada ¢uvara Suma,

odrzavanje sredstava i opreme)

(1) Opis poslova:

a)

b)

<)

d)

€)

9)

h)

)

k)

obavlja sloZene stru¢no-operativne poslove iz
djelokruga Kantonalne uprave,

izraduje analiticke, informativne, tipske i1 druge
izvjestaje, redovne i periodi¢ne informacije U svezi
sa provodenjem obuke ¢uvara Suma iz oblasti zastite
Suma, rukovanja i upotrebe sluzbenog naoruzanja;

obavlja poslove organiziranja i vr§enja nadzora nad
provodenjem obuke cuvara Suma iz oblasti
rukovanja i upotrebe sluzbenog oruzja, fizicke
zaStite 1 zaStite na radu,

pomaze 1 ucestvuje u
usavr$avanja cuvara Suma,

realizaciji ~ strucnog

stara se o postivanju propisa o nosenju sluzbenih
uniformi, kao i koristenju druge sluzbene opreme
¢uvara Suma,

organizuje i koordinira provodenje sistematskih
pregleda cuvara Suma 1 ostalih uposlenika
Kantonalne uprave,

vrsi izradu redovnih i periodi¢nih izvje$éa u svezi sa
koriStenjem sredstava i opreme kojom raspolaze
Kantonalna uprava,

prati stanje sredstava i opreme Cuvarske sluzbe,
vodi odgovarajuce evidencije sa potrebnim
podacima radi poduzimanja preventivnih mjera
odrzavanja,

vodi evidencije o zaduzenju i razduZenju sredstava
i opreme Kantonalne uprave,

stara se o ispravnosti vozila Kantonalne uprave i u
ciju otklanjanja uocenih nedostataka, te
ostvaruje suradnju sa Sluzbom za zajednicke
poslove Zeni¢ko-dobojskog kantona,

vodi i azurira evidencije o vrsti i koli¢ini sluzbenog
oruzja i municije koje koriste Cuvari Suma i vrsi
zaduzivanje 1 razduzivanje ¢uvara Suma sa
sluzbenim oruzjem i municijom;

prikuplja zahtjeve odjeljenja za nabavkom i
priprema trebovanja sredstava i opreme za potrebe
Kantonalne uprave,
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m) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

r) redovno dostavlja izvjes¢a o radu, te druge
informacije i analize po zahtjevu direktora ili
pomoc¢nika direktora,

s) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta, po nalogu
direktora,

t) zasvojrad odgovoran je direktoru.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 180 ECTS bodova prvog
ciklusa Bolonjskog sustava studiranja — drustvene ili
tehni¢ke struke,

b) jedna godina radnog staza u struci,

€) polozen stru¢ni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru,
(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti,

(4) Grupa poslova: stru¢no-

operativni poslovi,

studijsko-analiticki i

(5) SloZenost poslova:slozeni,

(6) Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik,

(7) Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik,
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 110.
(Visi referent — geometar)

(1) Opis poslova:

a) procjenjuje stanje povrSina Suma i Sumskog
zemljista i vodi propisane evidencije iz ove oblasti,

b) izraduje informacije i izvje$¢a i druge materijale
vezano za povrsine Suma i Sumskog zemljista,

¢) radi na prikupljanju podataka za uspostavljanje
katastra Suma i Sumskog zemljiSta za drzavne i
privatne Sume,

d) pruza pomo¢ kod kartografskog prikaza
(katastarskikh cestica) granica drzavnih Suma i
privatnih Suma na podrucju op¢ina i kantona,

e) vrsi identifikaciju granica izmedu drzavnih i
privatnih Suma po zahtjevima odjeljenja sa stru¢nim
licima iz odjeljenja i Sumsko-privrednog drustva,

f) wvodi podatke o uzurpiranom drzavnom zemljistu,

g) ucestvuje u postupku za vradanje uzurpiranog
zemljiSta,

h) vrsi identifikaciju parcela kod zamjene, kupovine i
prodaje zemljista,

i) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih

akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta po nalogu
direktora,

j) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

k) za svoj rad odgovoran je direktoru.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS-1V stupanj struéne spreme-srednja geodetska
skola

b) najmanje 10 (deset) mijeseci
geodetskog tehnicara,

na poslovima

€) polozen stru¢ni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe

d) poznavanje rada na raunaru

(3) Vrsta djelatnosti:  dopunski  poslovi
djelatnosti i poslovi pomoéne djelatnosti

osnovne

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehnicki i operativno-tehnicki

(5) SloZenost poslova: djelimi¢no-slozeni i jednostavni
poslovi

(6) Status izvrsitelja: namjestenik
(7) Pozicija radnog mjesta: Visi referent — geometar

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan)
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(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:

a)

b)

c)
d)

propis kojim se reguliSe premjer i katastar

nekretnina

propis kojim se regulise obast Sumarstva i lovstva
propis kojim se regulise kancelarijsko poslovanje,
odgovarajuce procedure vezane za ISO standard.

Clanak 111.
(Visi referent — interni kontrolor)

(1) Opis poslova:

a)
b)

d)

€)

9)

h)

)

k)

vr$i poslove interne kontrole lugarskih reona,

blagovremeno izvjeStava Kantonalnu upravu o svim
uocenim nepravilnostima u vrsenju poslova interne
kontrole,

evidentira Cinjenice uoCene prilikom kontrole
lugarskih reona i kontrole vodenja sluzbenih
evidencija,

uporeduje evidentirane Cinjenice na terenu sa
evidencijama, koje se vode po odjeljenjima,

predlaze mjere, koje je potrebno provesti na terenu
na kojem je izvrSena interna kontrola,

vodi registar knjiga (doznake, premjerbe i dr.) i
strogo zaracunljivih tiskanica i vr$i zaduZivanje
odjeljenja sa istim;

vodi registar Sumskih cekica, vrSi zaduzivanje i
razduzivanje ¢eki¢a odredenim licima na osnovu
rjesenja;

vodi evidenciju blokova otpremnih iskaza,
sluzbenih knjiga, plo¢ica za obiljeZavanje drva te
vr§i zaduzivanje odjeljenja sa tim materijalima;

ucestvuje u poslovima kontrole vodenja propisanih
evidencija i izrade informacija i izvje$c¢a 0 stanju u
oblasti Sumarstva,

obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta po nalogu
direktora,

obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

za svoj rad odgovoran je direktoru.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS/IV stupanj struéne spreme-srednja Sumarska
Skola (Sumarski tehnicar),

b) najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza na
poslovima Sumarskog tehnicara,

€) poloZen stru¢ni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.

(3) Vrsta djelatnosti:  dopunski  poslovi
djelatnosti i poslovi pomo¢ne djelatnosti,

osnovne

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehni¢ki i operativno-tehnicki

(5) SloZenost poslova: djelimi¢no-sloZeni i jednostavni
poslovi

(6) Status izvrsitelja: namjestenik

(7) Pozicija radnog mjesta: Visi referent-interni kontrolor
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:

a) propis kojim se reguliSe oblast Sumarstva, oblast
lovstva, oblast sjemenarstva i sadni materijal,

b) propis kojim se regulise kacelarijsko poslovanje,

€) odgovarajuce procedure vezano za ISO standard.

Clanak 112.
(Visi referent za operativnu podrsku, prikupljanje i
obradu podataka)

(1) Opis poslova:

a) prikuplja, sreduje i dostavlja na struénu obradu
podatke o realizaciji Sumsko-gospodarskih osnova
za podrucje odjeljenja (drzavne i privatne Sume),

b) prikuplja, sreduje i dostavlja na struénu obradu
podatke o stanju i razvoju Suma na podrucju
odjeljenja,

€) ucestvuje u zdruZzenim akcijama neposredne zastite
Suma i obavlja poslove dezurstva u kontroli prometa
drveta na uspostavljenim kontrolnim tackama,

d) po potrebi pruza asistenciju reonskom ¢uvaru Suma,

e) blagovremeno izvjeStava Kantonalnu upravu i druge
mjerodavne organe o svim nezakonitim radnjama
koje uoci u vr$enju povjerenih poslova i zadataka,
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f)

9)

h)

)

k)

po ovlastenju direktora zastupa Kantonalnu upravu
pred sudom u kriviénim i prekr$ajnim postupcima
pokrenutim po podnesenim prijavama za Sumsku
Stetu;

obavlja poslove tehnicke podrske odjeljenju i
kancelarijske poslove,

prikuplja, sreduje i vodi dokumentaciju koja je od
znacaja za izvrSavanje zadataka odjeljenja

vr§i administrativno-tehni¢ke poslove U svezi sa
prijemom, sredivanjem i Cuvanjem, te slanjem
prepiske i drugih materijala u odjeljenju

vodi evidenciju utroska kancelarijskog materijala i
stara se o trebovanju istog

obavlja poslove pripreme krivicnih i prekr$ajnih
prijava i iste dostavlja na pregled Sefu odjeljenja,

po nalogu Kkontrolnog lugara, Sefa odjeljenja i
direktora obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu
izri¢ito navedeni a spadaju u djelokrug navedenog
radnog mjesta,

m) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih

n)

procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

za svoj rad odgovoran je Sefu odjeljenja.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS-1V stupanj stru¢ne spreme-srednja Sumarska
Skola (Sumarski ili ekoloski tehnicar),

b) najmanje 10 (deset) mjeseci na poslovima
Sumarskog ili ekoloskog tehnicara,

C) polozen strucni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe

d) poznavanje rada na raunaru

(3) Vrsta djelatnosti:  dopunski  poslovi  osnovne

djelatnosti i poslovi pomoéne djelatnosti

(4) Grupa poslova: stru¢no operativni, administrativno-
tehnicki 1 operativno-tehnicki

5) SloZenost poslova: djelimi¢no-slozeni 1 jednostavni
p ) J
poslovi

(6) Status izvrSitelja: namjestenik

(7) Pozicija radnog mjesta: Visi referent

8)B
(9N

a)

roj izvrSitelja: 4 (Cetiri).
aziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:

propis koji reguliSe oblast Sumarstva, lovstva,
sjemenarstva i sadni materijal;

b) propis koji reguliSe kancelarijsko poslovanje;

c)
(10)

odgovarajuce procedure vezane za ISO standard.

Za navedeno radno mjesto direktor Kantonalne
uprave ¢e vrsiti raspored izvrSitelja po odjeljenjima a
prema ukazanoj potrebi za rasporedom.

Clanak 113.
(Visi referent - tehnicki tajnik)

(1) Opis poslova:

a)

b)

<)

obavlja poslove tehni¢kog tajnika u Kantonalnoj
upravi,

prikuplja, sreduje i vodi dokumentaciju koja je od
znacaja za izvr§avanje zadataka Kantonalne uprave,
vodi evidenciju prisustva na poslu ("Sihtna knjiga")
i izraduje mjese¢ni izvjeSce 0 prisustvu uposlenika
na poslu,

d) pravi putne naloge za sluzbeno putovanje,

e) pravi putne naloge za Kkoritenje putnickog
motornog vozila,

f) zaduZuje signiranu dokumentaciju od strane
direktora,

g) vrsi administrativno-tehni¢ke poslove U svezi sa

h)

)

k)

m

prijemom, sredivanjem i cuvanjem, te slanjem
prepiske i drugih materijala u Kantonalnoj upravi,

uspostavlja telefonske i telefax linije,
vodi djelovodni protokol Kantonalne uprave,

vodi evidenciju utroska kancelarijskog materijala i
stara se o trebovanju istog,

umnoZzava potreban broj primjeraka dokumentacije
i priloga dokumentaciji,

vrsi prijepis tekstova iz koncepta ili po diktatu i
korekturu prekucanog materijala,

) obavlja i druge poslove i zadatke koji nisu izri¢ito
navedeni, a proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata i spadaju u djelokrug radnog mjesta po nalogu
direktora,
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n) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

0) zasvojrad odgovoran je direktoru.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) SSS/IV stupanj struéne spreme- gimnazija, upravna
ili ekonomska skola,

b) najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza u struci

€) polozen stru¢ni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe

d) poznavanje rada na ra¢unaru

(3) Vrsta djelatnosti:  dopunski  poslovi  osnovne

djelatnosti i poslovi pomo¢ne djelatnosti,

(4) Grupa poslova: stru¢no-operativni, administrativno-
tehnicki i operativno-tehnicki

(5) SloZenost poslova: djelimi¢no-slozeni i jednostavni
poslovi

(6) Status izvrSitelja: namjestenik

(7) Pozicija radnog mijesta: Visi referent - Tehnicki

tajnik
(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).
(9) Naziv propisa koji se koriste na radnom mjestu:
a) propis kojim se reguliSe arhivska grada,
b) propis kojim se reguliSe pecat i upotreba pecata,
¢) propis kojim se reguli$e kancelarijsko poslovanje,
d) odgovarajuce procedure vezane za ISO standard.
POGLAVLJE IV. - RUKOVODENJE

KANTONALNOM UPRAVOM
ZA SUMARSTVO

Clanak 114.
(Ravnatelj)

(1) Opis poslova:
a) rukovodi Kantonalnom upravom za Sumarstvo,

b) organizuje vrienje svih poslova iz mjerodavnosti
Kantonalne uprave za Sumarstvom, predstavlja i
zastupa upravu u granicama ovlasti koje su mu
zakonom i drugim propisima stavljene u
mjerodavnost,

€) odlucuje o koristenju financijskih i materijalnih
sredstava za koja je mjerodavan,

d) odlucuje o pravima, duznostima i odgovornostima
sluzbenika i namjeStenika iz radnog odnosa ili u
svezi s radnim odnosom,

e) donosi pojedina¢ne poslovne i upravne akte: odluke,
naputke, metodologije, smjernice, rjeSenja, naredbe,
naloge i druge akte utvrdene zakonom,

f) prati zakone i na zakonu zasnovane propise i daje po
potrebi stru¢na misljenja i naputke po svim
pitanjima koja su u domenu i mjerodavnosti
Kantonalne uprave za Sumarstvo,

g) obezbjeduje kontrolu utroska sredstava namjenskog
fonda i sredstava iz prora¢una kantona,

h) aktivno uéestvuje u izradi Sumsko-razvojnog plana
kantona i podnosi ga ministru,

i) prati realiziranje programa integralne zastite Suma,

j) ucestvuje u davanju mi$ljenja na Sumsko-privredne

oshove,

k) prati provodenje i primjenu jedinstvenih cijena
Sumskih proizvoda,

I) koordinira rad sa Federalnom upravom za

Sumarstvo i upravama drugih kantona,

m) saraduje sa sektorima Ministarstva i rukovodiocima
organizacionih jedinica unutar Ministarstva;

n) obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih
procedura i uputstava radi provodenja sustava
upravljanja kvalitetom, a sve shodno procedurama
utvrdenim ISO standardima,

0) zasvoj rad odgovoran je ministru.

(2) Posebni uvjeti za obavljanje poslova:

a) VSS-VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje sa najmanje 240 ECTS bodova, prvog,
drugog ili treeg ciklusa Bolonjskog sistema-
Sumarske, pravne ili ekonomske struke,

b) najmanje pet godina radnog staZa u struci,

€) polozen struéni ispit za drzavne sluzbenike za rad u
organima drzavne sluzbe,

d) poznavanje rada na racunaru.
(3) Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti

(4) Grupa poslova: stru¢no-

operativni poslovi

studijsko-analiticki i
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(5) SloZenost poslova: najslozeniji

(6) Status izvrsitelja: rukovodeci drzavni sluzbenik
(7) Pozicija radnog mjesta: ravnatelj

(8) Broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Clanak 115.
(Rukovodenje Odjeljenjima Kantonalne uprave za
Sumarstvo)

(1) Pomo¢nik ravnatelja obavlja poslove rukovodnog
karaktera unutar Odjeljenja i odgovoran je za koristenje
financijskih, materijalnih i ljudskih potencijala
dodijeljenih Odjeljenju.

(2) Za svoj rad i upravljanje, odgovoran je ravnatelju.

(3) Sef odjeljenja organizuje, planira i rukovodi procesom
rada i nadzire rad u Odjeljenju, obavlja sloZenije
poslove i odgovoran je za koriStenje financijskih,
materijalnih i ljudskih  potencijala dodjeljenih
Odjeljenju.

(4)Za svoj rad i upravljanje odgovara pomoéniku
ravnatelja i ravnatelju.

DIO JEDANAESTI - PRIJELAZNE I ZAVRSNE
ODREDBE

Clanak 116.
(Zajednicke odredbe za Ministarstvo i Kantonalnu
upravu za Sumarstvo)

Odredbe Pravilnika o0 unutarnjoj organizaciji
Ministarstva za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu
Zenicko-dobojskog kantona koje se odnose na strucni
kolegij, radne grupe i druga tijela, programiranje i
planiranje rada, radni odnosi i disciplinska odgovornost,
pripravnici i volonteri, javnost rada primjenjuju se i na
Kantonalnu upravu za Sumarstvo.

Clanak 117.
(Obveza postavljenja i rasporedivanja)

Ministar je duzan za sistematizovana radna mjesta u
Ministarstvu, a ravnatelj za sistematizovana radna mjesta u
Kantonalnoj upravi za Sumarstvo, u roku od 15 (petnaest)
dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika, izvrSiti
postavljenje drzavnih sluzbenika 1 rasporedivanje
namjestenika na utvrdena radna mjesta za koja ispunjavaju
uvjete utvrdene ovim Pravilnikom.

Clanak 118.
(Izmjene i dopune Pravilnika)
Izmjene i dopune ovog Pravilnika vrSe se na nacin i po
postupku po kojem je ovaj Pravilnik donesen.

Clanak 119.
(Ravnopravnost spolova)
Svi pojmovi u ovom Pravilniku koji su upotrebljeni u
muskom rodu donose se i na Zenski rod.

Clanak 120.
(Prestanak primjene ranijih akata)
Stupanjem na shagu ovog Pravilnika stavlja se van
snage Pravilnik o unutarnjoj organizaciji Ministarstva za
poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu Zenicko -
dobojskog kantona, broj: 05-30-14547-4/22 od 25.10.2022.
godine i broj: 05-02-7563-5/24 od 08.05.2024. godine.

Clanak 121.
(Stupanje na snagu)
Ovaj Pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana
objave u ,Sluzbenim novinama Zenicko-dobojskog
kantona.

Broj: 05-02-3183-15/25
Datum, 09.06.2025. godine
Zenica

MINISTRAR

Jasmin Cajic’, V.I.
Na ovaj Pravilnik data je suglasnost Vlade Zenicko-

dobojskog kantona, Odlukom broj: 02-02-12257/25 od

20.06.2025. godine

TAJINIK VLADE

NedZad Mulagi¢, v.r.
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SADRZAJ
VLADA

686. Odluka o usvajanju Izvjes¢a Povjerenstva za postupanje sa stalnim sredstvima i sitnim inventarom predloZenim

za rashodovanje po izvrSenom redovnom godiSnjem popisu sa stanjem na dan 31.12.2024. godine .................. 1657
687. Odluka o trajnom rashodovanju stalnih sredstava predlozenih za rashodovanje po izvr§enom redovnom

godiSnjem popisu sa stanjem na dan 31.12.2024. SOAINE .......eeervreriiieiiiieiiie e 1657
688. Odluka o uvecanju sredstava u Proraéunu Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2025. godinu ...........cccccevveiervinnnne. 1658
689. Odluka o uvecéanju sredstava u Proraéunu Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2025. godinu ...........ccceevvveenvinenn. 1659
690. Odluka o sufinanciranju projekta ,,Rekonstrukcija i dogradnja vodovoda Gornja Kosova, op¢ina Maglaj“ ....... 1659
691. Odluka o dopuni Odluke o utvrdivanju visine reprezentacije i poklona za 2025. GOdinu ..........cccovrvevereinenne. 1660
692. Odluka o utvrdivanju prijedloga kandidata za ¢lana Odbora za reviziju gospodarskog drustva “rmk promet”

d.d. Zenica, ispred drzavnog Kapitala...........ccoooiiiiiiiiiiii e 1661
693. Odluka o raspodjeli sredstava za finansiranje politi¢kih stranaka zastupljenih u Skupstini Zeni¢ko-dobojskog

kantona za mjesec jUNi 2025, GOGINE.........iiiiiiiiiiei ittt bbb bt 1661
694. Odluka o odobravanju sredstava JU ,,Dom zdravlja“ Breza za sufinanciranje Projekta izgradnje objekta hitne

medicinske pomoCi U Brezi - | fazZa..........ooviiiiiiiiii s 1662

695.

696.

697.

698.
699.

700.

701.

702.

Odluka o odobravanju sredstava JZU Dom zdravlja ,,Izudin Mulabe¢irovi¢-1zo* TeSanj za sufinanciranje
Projekta rekonstrukcije ambulante porodicne medicine u naselju Sije, opéina TeSanj .........ccccccvverieeiiieenineenns 1663

Odluka o odobravanju sredstava JZU Dom zdravlja ,,Jzudin Mulabeéirovi¢-Izo* TeSanj za sufinanciranje
Projekta rekonstrukcije ambulante porodi¢ne medicine u naselju TeSanjka, opéina TeSanj..........cccceevverivrvennnn. 1664

Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o usvajanju i Programa utroska sredstava u razdjelu 22 — Ministarstvo

za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, prora¢unska organizacija 01, potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod
615100, pozicija ,,Kapitalni transferi drugim nivoima vlasti®, Proracuna Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2025.

o To o 11 PO P PSPPSR 1665

- Program o izmjenama i dopunama Programa utroSka sredstava u razdjelu 22 - Ministarstvo za obrazovanje,
znanost, kulturu i sport, proracunska organizacija 01, potroSacka jedinica 0001, ekonomski kod 615100, pozicija
,Kapitalni transferi drugim nivoima vlasti“, Proracuna Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2025. godinu ............... 1666

Odluka o odobravanju sredstava sa pozicije ,,Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama“ u 2025. godini ..1668

Odluka o odobravanju sredstava Udruzenju Klub paraolimpijskih sportova Baton iz Zenice u svrhu

sufinanciranja projekta snimanja dokumentarnog filma ,,Vrh Bilica®............cccooeiiiiiiiiiiiiiic e 1670
Odluka o odobravanju sredstava Udruzi ,,Pravda“ iz Vogosce u svrhu sufinanciranja projekta snimanja
dokumentarnog filma ,,Bratunac-genocidna NAMJEIra‘™..........ccueiuririiieiiiieiiiiesiee e siee s siree e sre e e sree e eeeens 1670
Odluka o odobravanju sredstava Udruzi umjetnika za promociju ljudskih prava Concept media iz

Sarajeva u svrhu sufinanciranja projekta snimanja dokumentarnog filma ,,Bosanski vitez*............cccocevvernrnnn 1671

Odluka o usvajanju Programa utroska proracunskih sredstava u 2025. godini (Tekuéi transfer za Turisticku
zajednicu Zenicko-dobojskog Kantona ) — 1ZVOr 10.......c.cccveiieeiieiie e 1672

- Program utroska Proracunskih sredstava za 2025. godinu (Tekuéi transfer za TuristiCku zajednicu
ZeniCko-dobojskog Kantona) — 1ZVOF L10.......ccuueiieiieiie e se et ste sttt et e et sre e s e aeenreesreeeneenreen 1673



petak, 18.07.2025. .SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA* Broj 11 —strana 1785
MINISTARSTVO ZA OBRAZOVANJE, ZNANOST, KULTURU I SPORT

703. Rjesenje o ponistenju Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Univerziteta u Zenici, broj: 01-02-1-1801/25

00 30.04.2025. GOGINE .....eeiieitieieeiteete ettt bbbt bbbt h bbbt eb e s e e nb e bt e e bt b e b b e b nr e e nr e beenre 1676
704. Nastavni plan i program Za GIMNAZIJU..........oueiiieeiiiieiiiee et sb et e e sb e et sbe et nns 1678
705. Nastavni plan i okvirni program za 0Snovnu SKOIU..........ccciiiiiiiiiiiii 1694

MINISTARSTVO ZA POLJOPRIVREDU, SUMARSTVO | VODOPRIVREDU

706. Pravilnik o unutarnjoj organizaciji Ministarstva za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu
ZeniCko-00D0JSKOG KANTONA. ... ..cueiiiitiiieitiee ittt b bbbttt nbe e e 1706

= SNEMA MPSV ...ttt b Rt b bR R R R R Rt R bR R b nr s 1783

Izdavac: Zenicko-dobojski kanton, ul. Kuc¢ukoviéi br. 2, Zenica
Glavni i odgovorni urednik: Mirnes Burki¢, Telefon: 032/460-675
Redakcija i pretplata: 032/460-676; Tisak: ,,PETICA* Zenica, Telefon: 062/211-347
pretplata se vrsi u korist depozitnog ra¢una Zenicko-dobojskog kantona broj 1340100000001672
otvorenog kod ASA Banka d.d. Sarajevo




Broj 11 —strana 1786 .SLUZBENE NOVINE ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA* petak, 18.07.2025.




