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UVODNE NAPOMENE

U skladu sa Zakonom o slobodi pristupa informacijama u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,,Sluzbene novine Federacije BiH®, broj: 32/01 i 48/11) (u daljem tekstu: Zakon), Stru¢na
sluzba za razvoj i medunarodne projekte Zeni¢ko-dobojskog kantona (u daljem tekstu: Sluzba)
izradila je Vodi¢ za pristup informacijama u kojem je detaljno opisan nacin ostvarivanja prava
na pristup informacijama iz djelokruga Sluzbe.

Ovaj Indeks registar informacija daje op¢i pregled informacija kojima raspolaze Sluzba i
njene organizacione jedinice, s obzirom na nadleznosti, oblik u kojem su informacije na
raspolaganju i mjesto pristupa informacijama. SluZzba ¢e poduzeti sve potrebne mjere za davanje
trazenih informacija u cilju ostvarivanja prava iz Zakona.

Indeks registar informacija kao i Vodi¢ za pristup informacijama Sluzbe mogu se preuzeti
sa web stranice Zeni¢ko-dobojskog kantona www.zdk.ba ili slanjem zahtjeva za dostavu istih
elektronskim putem na e-mail adresu: sluzba.razvoj@zdk.ba.

1. VRSTA INFORMACIJA

Informacije kojima, u smislu ¢lana 3. stav (1) Zakona, raspolaze Sluzba, izuzev li¢nih
informacija o fizickim licima, su sljedece:

e Informacije o unapredenju poslovnog okruZenja i podrske poslovanju;

e Informacije o strateSkom planiranju i upravljanju razvojem;

e Informacije u vezi sa aktiviranjem novih meduregionalnih projekata i implementiranjem
odobrenih meduregionalnih projekata;

e Informacije u vezi sa koordiniranjem procesa evropskih integracija i ispunjavanjem
obaveza Zenic¢ko-dobojskog kantona, kao i procesa IPA I1I programiranja;

e Informacije u vezi sa podrSskom odjeljenjima za osiguranje efikasnog obavljanja
funkcije Sluzbe.

2. DJELOKRUG RADA SLUZBE

U’ skladu sa Uredbom o Stru¢noj sluzbi za razvoj i medunarodne projekte Zenicko-
dobojskog kantona — Preciséeni tekst (,,Sluzbene novine ZDK®, broj: 4/14) Sluzba je posebna
struc¢na sluzba Vlade, koja obavlja upravne i druge stru¢ne poslove, kojim je cilj:

e priprema i distribucija opéih informacija o poslovnom okruZenju, te u tom smislu
uspostavljanje mreze konakata sa ministarstvima, opéinama i organizacijama na nivou
Kantona, Federacije BiH i drzave BiH radi kooperacije 1 prikupljanja informacija;

¢ uspostavljanje mreze kontakata sa internacionalnim organizacijama radi saradnje 1
prikupljanja informacija;

e analiza upita inostranih preduzeca;

e razvoj drugih projekata za podsticanje privrede u dogovoru sa Vladom Kantona;

e promotivne aktivnosti za privredne subjekte;

e razvijanje i upravljanje bazom podataka privrednih subjekata i drugih resursa sa
relevantnim subjektima;

e ucesce u aktivnostima SkupStine evropskih regija, u¢e$ce u radu pojedinih Komiteta
Skupstine evropskih regija i radu radnih grupa, azuriranje relevantnih podataka na
zahtjev Skupstine evropskih regija;
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e identifikacija regija kao potencijalnih partnera, iniciranjem saradnje i pripremom
bilateralnih sastanaka, programa psojeta, te realizacija saradnje kroz konkretne
aktivnosti:

e aktiviranje novih meduregionalnih projekata i implementacija odobrenih
meduregionalnih projekata, identifikacija projektnih prioriteta;

e priprema projektne dokumentacije i aZuriranje podataka iz projektne dokumentacije
koja se $alje potencijalnim donatorima;

e koordiniranje, monitoring i supervizija realizacije svih aktivnosti iz odobrenih
meduregionalnih projekata;

e saradnja sa regionalnom razvojnom agencijom i lokalnim razvojnim agencijama;

e vodenje procesa razvojnog planiranja i pracenje implementacije na nivou Kantona, a
* osobito onih vezanih za implementaciju Strategije razvoja BiH i Strategije socijalnog
ukljucivanja te strategije razvoja Federacije Bosne i Hercegovine i Strategije razvoja
Zenicko-dobojskog kantona (u daljem tekstu: razvojnih strategija);

e uklju¢ivanje u izradu operativnih programa, na osnovu kojih Bosna i Hercegovina
postaje korisnica pristupnih fondova iz evropskog budZeta;

e koordiniranje jacanja institucionalnih kapaciteta u svim ministarstvima Zenicko-
dobojskog kantona za strate$ko planiranje, te jaCanje uloge civilnog druStva u
procesima razvojnog planiranja, implementacije, monitoringa i izvjeStavanja o
procesu implementacije razvojnih strategija na nivou Kantona;

e koordinacija uklju¢ivanja opéina u proces razvojnog planiranja, implementacije,
pracenja i izvjeStavanja;

e koordinacija uskladivanja te povezanosti razvojnog sa budzetskim planiranjem na
"nivou Kantona;

e saradnja na pripremi razvojnih politika i projekata javnih investicija posebno onih koji
omogucavaju implementaciju usvojenih razvojnih strategija;

e pradenje implementacije razvojnih planova i njihove uskladenosti te vodenje pripreme
i objavljivanje godisnjeg IzvjeStaja o razvoju Zenicko-dobojskog kantona i
dostavljanje istog Federalnom zavodu za programiranje razvoja, koje ukljucuje i
Izvjestaj o napretku implementacije razvojnih strategija;

e analiziranje kratkoro¢nih, srednjoro¢nih i dugoro¢nih ekonomskih i socijalnih
trendova na nivou Kantona;

o analiza kratkoro¢nih, srednjoro¢nih i dugoro¢nih trendova socijalnog razvoja i
siroma$tva na nivou Kantona te izvjestavanje Vlade Kantona;

e saradnja u procesu pripreme prijedloga za koordinaciju donacijske pomoci i pomoci
EU za potrebe Kantona.

Kljuéno usmjerenje Sluzbe je efikasan i transparentan rad na poslovima planiranja i
upravljanja razvojem na podru¢ju Zeni¢ko-dobojskog kantona te aktivnostima vezanim za
medunarodne projekte i evropske integracije kroz realizaciju mjera iz Strategije razvoja
Zeni¢ko-dobojskog kantona kao i iz nadleznosti Sluzbe.

3. ORGANIZACIONE JEDINICE

Unutra$nja organizacija, nain rada i rukovodenja Sluzbom ureduju se tako da se osigura
zakonito, stru¢no i efikasno vrSenje poslova i zadataka, puna uposlenost sluzbenika i
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namjestenika i potpuno KkoriStenje njihovih stru¢nih sposobnosti, efikasno rukovodenje,
koordinacija i nadzor nad izvrSavanjem poslova, ostvarivanje saradnje s odgovarajucim
kantonalnim organima, opéinskim sluzbama, kao i sa nadleznim federalnim organima i drugim
organima 1 institucijama.

Unutar SluZbe vrii se grupisanje poslova u jednu cijelinu prema njihovoj medusobnoj
poveznosti i srodnosti, vrsti, obimu i stepenu sloZenosti, odgovornosti i drugim uslovima za
njihovo obavljanje.

Unutragnja organizacija Sluzbe utvrduje zakonito i efikasno obavljanje poslova,
racionalnu organizaciju rada, uspje$no rukovodenje i ostvarivanje saradnje sa drugim organima.
Ovom organizacijom je predvideno da se obavljanje poslova i zadataka iz nadleznosti Sluzbe,
s obzirom na njihovu vrstu, stepen sloZenosti i odgovornosti, srodnost i medusobnu povezanost,
vr$i u okviru dva odjeljenja:

1) Odjeljenje za planiranje razvoja i upravljanje razvojem, 1

2) Odjeljenje za medunarodne projekte.

[zvan organizacionih jedinica, obavljaju se poslovi sekretara Sluzbe i viSeg referenta-
Tehnickog sekretara.

1) Odjeljenje za planiranje razvoja i upravljanje razvojem

U poslove Odjeljenja za planiranje razvoja i upravljanje razvojem spada: priprema i
distribucija opéih informacija o poslovnom okruzenju, te u tom smislu uspostavljanje mreze
konakata sa ministarstvima, op¢inama i organizacijama na nivou Kantona, Federacije Bill i
drzave BiH radi kooperacije i prikupljanja informacija, uspostavljanje mreZe kontakata sa
internacionalnim organizacijama radi saradnje i prikupljanja informacija, analiza upita
inostranih preduzeca, razvoj drugih projekata za podsticanje privrede u dogovoru sa Vladom
Kantona, promotivne aktivnosti za privredne subjekte, razvijanje i upravljanje bazom podataka
privrednih subjekata i drugih resursa sa relevantnim subjektima, vodenje procesa razvojnog
planiranja i pradenje implementacije na nivou Kantona, a osobito onih vezanih za
implementaciju Strategije razvoja BiH i Strategije socijalnog uklju¢ivanja te strategije razvoja
Federacije Bosne i Hercegovine i Strategije razvoja Zenicko-dobojskog kantona (u daljem
tekstu: razvojnih strategija), uklju¢ivanje u izradu operativnih programa, koordiniranje jatanja
institucionalnih kapaciteta u svim ministarstvima Zeni¢ko-dobojskog kantona za stratesko
planiranje, te jatanje uloge civilnog drustva u procesima razvojnog planiranja, implementacije,
monitoringa i izvjeStavanja o procesu implementacije razvojnih strategija na nivou Kantona,
koordinacija uklju¢ivanja opéina u proces razvojnog planiranja, implementacije, pracenja i
izvjestavanja, koordinacija uskladivanja te povezanosti razvojnog sa budZetskim planiranjem
na nivou Kantona, saradnja na pripremi razvojnih politika i projekata javnih investicija posebno
onih koji omogucavaju implementaciju usvojenih razvojnih strategija, pracenje implementacije
razvojnih planova i njihove uskladenosti te vodenje pripreme i objavljivanje godiSnjeg
Izvjestaja o razvoju Zenicko-dobojskog kantona i dostavljanje istog Federalnom zavodu za
programiranje razvoja, koje ukljucuje i Izvjestaj o napretku implementacije razvojnih strategija,
analiziranje kratkoro¢nih, srednjoro¢nih i dugoro¢nih ekonomskih i socijalnih trendova na
nivou Kantona, analiza kratkoro¢nih, srednjoro¢nih i dugoro¢nih trendova socijalnog razvoja i
siromastva na nivou Kantona te izvjeStavanje Vlade Kantona, saradnja u procesu pripreme
prijedloga za koordinaciju donacijske pomo¢i 1 pomo¢i EU za potrebe Kantona.
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2) Odjeljenje za medunarodne projekte

U poslove Odjeljenja za medunarodne projekte spada: priprema i distribucija opcih
informacija o okruZenju, te u tom smislu uspostavljanje mreze konakata sa ministarstvima,
opéinama i organizacijama na nivou Kantona, Federacije BiH i drzave BiH radi kooperacije 1
prikupljanja informacija, uspostavljanje mreze kontakata sa internacionalnim organizacijama
radi saradnje i prikupljanja informacija, razvoj drugih projekata za podsticanje privrede u
dogovoru sa Vladom Kantona, u¢esc¢e u aktivnostima Skupstine evropskih regija, u¢esce u radu
pojedinih Komiteta Skupstine evropskih regija i radu radnih grupa, azuriranje relevantnih
podataka na zahtjev Skupstine evropskih regija, identifikacija regija kao potencijalnih partnera,
aktiviranje novih meduregionalnih projekata i implementacija odobrenih meduregionalnih
projekata, identifikacija projektnih prioriteta; priprema projektne dokumentacije i aZuriranje
podataka iz projektne dokumentacije koja se $alje potencijalnim donatorima; koordiniranje,
monitoring i supervizija realizacije svih aktivnosti iz odobrenih meduregionalnih projekata;
Pracenje rezultata okoncanih projekata, analiza njihovog kvaliteta, odrzivosti i moguc¢nostii
primjene na druge oblasti ili subjekte; saradnja sa regionalnom razvojnom agencijom i
lokalnim razvojnim agencijama; uklju¢ivanje u izradu operativnih programa, na osnovu kojih
Bosna i Hercegovina postaje korisnica pristupnih fondova iz evropskog budzeta, koordiniranje
jaCanja institucionalnih kapaciteta u svim ministarstvima Zenicko-dobojskog kantona za
medunarodne projekte, te jatanje uloge civilnog drustva u procesima, koordinacija uklju¢ivanja
opéina u medunarodne projekte, saradnja u procesu pripreme prijedloga za koordinaciju
donacijske pomo¢i i pomo¢i EU za potrebe Kantona.

4. PRISTUP INFORMACIJAMA

Informacije pod kontrolom SluZzbe dostupne su javnosti na nacin utvrden Zakonom.
Sluzba ée, na osnovu ocjene svakog pojedinatnog slucaja, utvrditi izuzetke — povjerljive
informacije u smislu ¢lanova 6., 7. 1 8. Zakona.

5. OBLIK INFORMACIJE

Informacija se moze dati kao kopija originalnog dokumenta, u vidu elektronskoga
podatka, ili u vidu posebno sacinjene informacije u vezi sa zahtjevom, s pozivom na izvor
podataka.

6. MJESTO PRISTUPA INFORMACIJAMA

SluZbenik ovlasten od strane Sluzbe za obradu zahtjeva za pristup informacijama u
Sluzbi podnosiocu zahtjeva pruza informacije o podnesenom zahtjevu i daje pristup
trazenim odobrenim informacijama. Sluzba ¢e poduzeti sve potrebne mjere da pomogne
traziteljima informacija, s ciljem ostvarivanja prava koja proizlaze iz Zakona o slobodi pristupa
informacijama u Federaciji BiH.



