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Na osnovu ¢lana 20. i 21. Zakona o namjeStenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji
Bosne i Hercegovine (..Sluzbene novine FBiH“, broj: 49/05), ¢lana 31. i 32. Pravilnika o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Struéne sluzbe Vlade Zeni¢ko-dobojskog
kantona, broj: 02-1-34-12050/19 od 29.07.2019. godine, te Odluke Komisije za davanje prethodne
saglasnosti za popunu upraZnjenih radnih mjesta u kantonalnim organima uprave i ostalim
organima/ustanovama u kojima se plaée i druge naknade u cjelosti ili djelimino finansiraju iz
BudZeta Zeni¢ko-dobojskog kantona, broj: 02-1-30-7122-2/21 od 07.07.2021. godine, sekretar
Vlade Zeni¢ko-dobojskog kantona, objavljuje

INTERNI OGLAS
za popunu upraznjenog radnog mjesta namjeStenika u
Struénoj sluzbi Viade Zeni¢ko-dobojskog kantona

Obavjestavanju se¢ namjeStenici iz organa drzavne sluzbe svih nivoa vlasti u Federaciji
Bosne i Hercegovine, da Struéna sluzbe Vlade Zenitko-dobojskog kantona vrsi popunu
upraZnjenog radnog mjesta putem preuzimanja namjeStenika iz drugog organa drZavne sluzbe, u
skladu sa odredbama &lana 21. Zakona o namjeStenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji
Bosne i Hercegovine.

Popuna se vrsi za slijedece radno mjesto:
- ,,Vili referent za operativno-tchnicke poslove* — 1 (jedan) izvrSilac na neodredeno
vrijeme, u Odjeljenju za normativno-pravne i ekonomsko-analititke poslove Struéne sluzbe

Vlade Zenicko-dobojskog kantona.

1. Opis radnog mjesta ,,Visi referent za operativno-tehni¢ke poslove*:

Obavlja poslove oko tehni¢ke pripreme i organizacije sjednica Vlade, preuzimanja,
zaprimanja i evidentiranja dostavljenih materijala za sjednicu Vlade, zaprimljene materijale sortira
prema obradivadu i oznacava po tatkama dnevnog reda, vrsi obradu materijala na raCunaru po
prijepisu ili diktatu, izrada akata o podacima iz baze podataka, sreduje zaprimljenu elektronsku
podtu, rukujc uredajima za kopiranje i umnoZavanje, umnoZava i uvezuje materijale prema
obradivatima, nakon utvrdenog dnevnog reda materijale sa pozivom i dnevnim redom dostavlja
&lanovima Vlade i osobama koje prisustvuju sjednicama Vlade, $alje obavijest o datumu, mjestu
odrzavanja i dnevnom redu sjednice zaposleniku za poslove informisanja, te obavlja i druge poslove
po nalogu neposrednog rukovodioca, odgovoran je za primjenu , provodenje i unapredivanje
sistema upravljanja kvalitetom prema zahtjevima standarda EN 1SO 9001, obavlja i druge poslove
po nalogu sekretara i pomocnika sekretara.

Uslovi za obavljanje poslova: SSS — IV stepen struéne spreme, gimnazija, upravna ili
ckonomski smjer, poloZen struéni ispit, poznavanje rada na radunaru, najmanje 10 (deset) mjescci
radnog staza.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti i poslovi pomocne djelatnosti.

Naziv grupe poslova i sloZenost: administrativno-tehnicki i operativno-tehnicki, djelimiéno
sloZeni poslovi.

Status: namjeStenik
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Naziv propisa koji se koriste u obavljanju poslova: Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine, Uredba o dopunskim poslovima osnovne
djelatnosti i poslovima pomoéne djelatnosti iz nadleZnosti organa drzavne sluzbe koje obavljaju
namjeStenici, Uredba o kancelarijskom poslovanju organa uprave i sluzbi za upravu u Federaciji
Bosne 1 Hercegovine, Zakon o pecatu ZeniCko-dobojskog kantona, Zakon o Vladi Zenicko-
dobojskog kantona i Zakon o arhivskoj gradi Federacije Bosne 1 Hercegovine.

Uz prijavu na oglas, kandidati moraju prilozZiti u vidu originala ili ovjerene kopije:
1. diplomu/svjedoCanstvo o srednjoj Skolskoj/struénoj spremi odgovarajuceg smjera,

. uvjerenje o strué¢nom ispitu (ako su ispit poloZili),

uvjerenje o drzavhjanstvu ne starije od 6 mjeseci,

izvod iz matiéne knjige rodenih,

dokaz o radnom stazu odnosno radnom iskustvu u struci (potvrdu ili uvjerenje trenutnog

rukovodioca organa drZavne sluZbe, koja mora biti precizna i detaljna, odnosno u kojoj

treba da su navedeni podaci o tome na kojim poslovima je kandidat radio odnosno na kojim
radi-naziv radnog mjesta, da li su to poslovi u Internom oglasu traZene Skolske spreme, te
koliko dugo je obavljao odnosno obavlja navedene poslove, precizan period radnog
angazovanja na tim poslovima, te po mogucnosti opis poslova,

6. dokaz o poznavanju rada na raCunaru (potvrdu/uvjerenje ili drugi odgovarajuci akt od
ovlastene ustanove, institucije ili drugog ovlastenog lica ili organa o zavrSenoj edukaciji za
rad na racunaru ili ovjerenu kopiju upisnice-indexa sa fakulteta ili original ili ovjerenu
kopiju druge odgovarajuée isprave koja potvrduje poznavanje rada na raCunaru,

7. dokaz da je kandidat u radnom odnosu na poslovima namje$tenika u organu drZzavne
sluzbe na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine, u vrijeme objavljivanja
internog oglasa (potvrda ili uvjerenje organa drzavne sluzbe u kojem je
namjeStenik/kandidat u radnom odnosu),

8. izjavu kandidata da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja Internog oglasa nije
otpusten iz organa drzavne sluZbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti
u Federaciji, odnosno u Bosni i Hercegovini, datu i ovjerenu kod nadleZnog organa,

9. izjavu kandidata ovjerenu kod nadleZnog organa, kojom kandidat potvrduje da nije
obuhvacen odredbom &lana [X 1. Ustava Bosne i Hercegovine (., Nijedno lice koje se nalazi
na izdriavanju kazne, izrecene presudom Medunarodnog tribunala za biviu Jugoslaviju i
niti jedna osoba koja je pod optuznicom Tribunala a koja se nije povinovala naredbi da se
pojavi pred Tribunalom, ne moze biti kandidat ili imati bilo koju neimenovanu, izbornu ili
drugu javau funkciju na teritoriji Bosne i Hercegovine ™).

VRN

Napomena za kandidate:

- pod radnim sta¥om, podrazumijeva se radni staZ nakon steéene srednje Skolske spreme (zavriene
odgovarajuée srednje 3kole), odgovarajuéeg stepena, na poslovima srednje struéne spreme, s tim da
s¢ u radni staz racuna i pripravnicki staz, te staZ ostvaren kroz struéno osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa obavljen u skladu sa zakonom, na poslovima srednje struCne spreme,
shodno odredbi ¢lana 19. Uredbe o dopunskim poslovima osnovne djelatnosti i poslovima pomoc¢ne
djelatnosti iz nadleznosti organa drzavne sluZbe koje obavljaju namjedtenici (..Sluzbene novine
FBiH*, broj: 69/05, 29/006 i 65/20),

- u radni staZ iz prethodne alineje, ratuna se i radni staZ ostvaren na poslovima viseg nivoa Skolske
odnosno struéne spreme u odnosu na navedeni nivo i vrstu $kolske odnosno struéne spreme, koja se
trazi Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Struénoj stuzbi Vlade,
kao organu drzavne sluzbe, shodno odredbi &lana 19. Uredbe o dopunskim poslovima osnovne
djclatnosti i poslovima pomoéne djelatnosti iz nadleZnosti organa drzavne sluzbe koje obavljaju
namjeStenici
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- namjestenik srednje $kolske spreme, koji u vrijeme prijema u radni odnos u organ drZavne sluzbe
ima potreban radni staz, a nije poloZio strucni ispit, moZe se¢ primiti u radni odnos, ali je obavezan
taj ispit poloZiti najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana prijema u radni odnos,

- u skladu sa ¢lanom 31. Pravilnika o sadrzaju i nacinu polaganja struénog ispita namjesStenika u
organima drzavne sluZbe u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,SluZbene novine FBiH™, broj: 75/05,
46/15 1 7/19), osoba koja konkuriSe ili se nalazi na radnom mjestu na kojem se obavljaju dopunski
poslovi osnovne djelatnosti iz nadleznosti organa drzavne sluzbe i koja nije poloZila stru¢ni ispit za
namjeStenike, a koja je u meduvremenu poloZila ispit opéeg znanja pred Agencijom za drzavnu
sluzbu Federacije Bosne i Hercegovine u skladu sa odredbama Uredbe o uslovima, nadinu i
programu za polaganje ispita opéeg znanja i struénog ispita za kandidate za drzavnu sluzbu u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,.Sluzbene novine FBiH™, broj: 69/06, 78/06 i 63/08), oslobodena
je obaveze polaganja strunog ispita predvidenog ovim pravilnikom,

- dokaz o zdravstvenoj sposobnosti (ne starije od tri mjeseca) obavezan je dostaviti prije stupanja na
posao kandidat koji bude izabran.

Pravo prijavljivanja na oglas imaju namjestenici iz organa drZavne sluzbe svih nivoa vlasti u
Federaciji Bosne i Hercegovine, a neblagovremene i nepotpune prijave ncée se uzeti u
razmatranje.

Oglas ostaje otvoren deset (10) dana od dana objavljivanja, poéev od 29.07.2021.
godine, kada bi ovaj Interni oglas trebao biti objavljen na oglasnim tablama organa uprave.

Prijave sa kratkom biogratijom i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz oglasa treba dostaviti
liéno na protokol Zenicko-dobojskog kantona ili putem poste preporu¢eno, na adresu:
Struéna sluzba Viade Zeni¢ko-dobojskog kantona, ul. Kucukoviéi broj 2, Zenica,
sa naznakom
»Hinterni oglas za popunu upraznjenog radnog mjesta namjeStenika u
Struénoj shuzbi Viade Zeni¢ko-dobojskog kantona“ (ne otvarati).

¥

;’ 1!:1163" Bosna i Hercegovina, Zenica, Kucukovici br. 2
::" IR, Tel. 032/460 620, 460 621; Fax: 460-622; E-mail: vlada@azik.ba



