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Ulica Adolfa Goldbergera br.6 – 72000 Zenica, poštanski fah 97

Broj: ___________________

Biro rada ___________________________

Datum: _________________

P R I J A V A 

na Javni poziv za učešće u Programu sufinanciranja aktivnih mjera za podsticaj zapošljavanja mladih nezaposlenih osoba bez radnog iskustva – „100 +“ VSS pripravnika u 2012/2013. godini 

iz grant sredstava Vlade ZE-DO kantona

I
1. Puni naziv poslodavca _______________________________________________________
2. Adresa poslodavca __________________________________________________________

3. Kontakt osoba ______________________________________________________________

4. Osnovna djelatnost __________________________________________________________
5. Telefon i Fax _______________________________________________________________
6. Transakcijski račun __________________________________________________________
7. Naziv banke _______________________________________________________________

8. Ukupan broj zaposlenih kod poslodavca na dan podnošenja ove Prijave ________________

II

Pod uslovima iz objavljenog Javnog poziva podnosim prijavu za zapošljavanje nezaposlenih mladih osoba - VSS pripravnika sa evidencije Službe, i to:

	Red.

br.
	Stepen stručne spreme 
	Naziv zanimanja ili smjera
	Potreban broj pripravnika
	Kratak opis poslova koje će finansirani pripravnik obavljati prema sistematizaciji radnih mjesta poslodavca

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


III

Da li ste u prethodnom periodu bili korisnik bilo koje podsticajne mjere za zapošljavanje koju je do sada realizirala Služba za zapošljavanje ZE-DO kantona, Federalni zavod za zapošljavanje i drugi organ.
a) DA, __________________________________________________________________________

(navesti godinu, program i naziv davaoca podsticajnih sredstava)

b) NE

IV
Uz prijavu je potrebno priložiti:

· uredno popunjenu prijavu na javni poziv,

· izjavu poslodavca da će sufinansiranu osobu – pripravnika sa VSS zadržati u radnom odnosu najmanje 12 mjeseci, odnosno 6 mjeseci u zdravstvenim ustanovama,
· izjavu poslodavca da neće otpuštati postojeće zaposlenike radi zapošljavanja pripravnika, osim u Zakonom opravdanim slučajevima,
· uvjerenje o trenutnom broju zaposlenih,
· fotokopiju rješenja o upisu firme u sudski registar ili u drugi registar u skladu sa Zakonom,
· fotokopiju identifikacionog broja,

· ugovor sa bankom o otvaranju transakcijskog računa i

· dokaz – uvjerenja o izmirenim obavezama za zaposlene po osnovu poreza i doprinosa na plaće i iz plaća, ne starije od tri mjeseca od dana apliciranja.
Potpis i pečat poslodavca

_____________________________
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