Na osnovu ¢lana 16. stav 4., Zakona o Vladi Zeni¢ko-dobojskog kantona-Preciséeni tekst
(“Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na prijedlog Ministarstva za
obrazovanje, nauku, kulturu i sport, Vlada Zeni¢ko-dobojskog kantona na 184. sjednici, odrzanoj
dana 25.09.2014. godine, donosi

ZAKLJUCAK

I
Daje se saglasnost na Pravilnik o dopuni Pravilnika o prac¢enju i vrednovanju rada i sticanju
zvanja nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika u osnovnim i srednjim Skolama, broj:
10-38-12711/14 od 24.06.2014. godine, usaglasenog sa ovlaStenim predstavnicima obrazovnih
sindikata Zenicko-dobojskog kantona, koji je sastavni dio ovog zakljucka.
1.
Za realizaciju Pravilnika iz tacke 1. ovog zakljucka zaduzuju se Ministarstvo za obrazovanje,
nauku, kulturu i sport i Ministarstvo finansija, svako u okviru svoje nadleznosti.

Zakljucak stupa na snagu danom donoSenja.

Broj: 02- 14.
Datum, 25.09.2014. godine PREMIJER
Zenica

Munib Husejnagié, dipl.ing.mas.
DOSTAVLIENO:

1x Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport,
1x Ministarstvo finansija,

1x ,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona“,

1x ala.



Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zenicko-dobojski kanton
Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport

Pravilnik
0 dopuni Pravilnika o pracenju i vrednovanju rada i sticanju zvanja nastavnika, stru¢nih
saradnika i saradnika u osnovnim i srednjim Skolama

Zenica, juni/lipanj 2014. godine



Na osnovu ¢lana 14., stav 1., Zakona o kantonalnim ministarstvima i drugim tijelima uprave,
Precisceni tekst, (Sluzbene novine Zenic¢ko-dobojskog kantona®, broj: 13/08, 3/10 i 6/12), a u vezi
sa ¢lanom 75., stav 3., Zakona o osnovnoj $koli, (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona“,
broj 05/04, 20/07 1 9/11), i ¢lana 122., stav 3., Zakona o srednjoj $koli, (,,Sluzbene novine Zenicko-
dobojskog kantona“, broj 05/04, 20/07, 19/09 i 9/11), ministar Ministarstva za obrazovanje, nauku,
kulturu i sport Zeni¢ko-dobojskog kantona, donosi

Pravilnik
0 dopuni Pravilnika o pracenju i vrednovanju rada i sticanju zvanja nastavnika,
strucnih saradnika i saradnika u osnovnim i srednjim Skolama

Clan 1.
(Dopuna ¢lana 14.)

U Pravilniku o pra¢enju i vrednovanju rada i sticanju zvanja nastavnika, stru¢nih saradnika i
saradnika u osnovnim i srednjim Skolama, (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona“, broj:
13/08), u ¢lanu 14., iza stava 1., dodaje se novi stav 2., koji glasi:

,» Nastavnik i stru¢ni saradnik koji ima 15 navrsenih godina radnog staza u obrazovanju u
osnovnim i srednjim Skolama, stice zvanje nastavnika savjetnika/stru¢ni saradnik savjetnik, a
nastavnik i stru¢ni saradnik koji ima 30 navrSenih godina radnog staza u obrazovanju u osnovnim i
srednjim Skolama, sti¢e zvanje nastavnik visi savjetnik/stru¢ni saradnik visi savjetnik.*

Dosadasnji stavovi 2 i 3, postaju stavovi 3 i 4.

Clan 2.
(Stupanje na snagu)

Pravilnik stupa na snagu narednog dana, od dana objavljivanja u ,,Sluzbenim novinama
Zenicko-dobojskog kantona®, a primjenjivati ¢e se od 01.01.2015. godine.

Broj: 10-38-12711/14.
Datum, 24.06.2014. godine MINISTAR
Zenica

Mirko Trifunovié

DOSTAVLIJENO:

1x Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport,
1x Ministarstvo finansija,

1x ,,Sluzbene novine Zenic¢ko-dobojskog kantona“,

1x a/a.



OBRAZLOZENJE

Pravni osnov

Pravni osnov za donoSenje ovog zakljucka temelji se na ¢lanu 16., stav 4., Zakona o Vladi Zenicko-
dobojskog kantona-Pre¢iséeni tekst, (Sluzbene novine Zenic¢ko-dobojskog kantona®, broj: 07/10), a
u vezi sa ¢lanom 75., stav 3., Zakona o osnovnoj $koli, (,,Sluzbene novine Zenic¢ko-dobojskog
kantona“, broj: 05/04, 20/07 i 9/11), i ¢lana 122., stav 3., Zakona o0 srednjoj Skoli, (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona®, broj: 05/04, 20/07, 19/09 i 9/11), kao i Sporazuma Vlade
Kantona i kantonalnih odbora sindikata osnovnog obrazovanja i srednjeg i visokog obrazovanja, od
15.05.2014. godine.

Razlozi za donosenje:

Nakon stupanja na snagu Sporazuma Vlade Zenicko-dobojskog kantona i ovlastenih predstavnika
obrazovnih sindikata, u ¢lanu 2., stav (2), preuzeta je i obaveza zajednicke izrade provedbenih akata
a posebno dopuna vazeceg pravilnika o prac¢enju i vrednovanju rada i sticanju zvanja nastavnika,
stru¢nih saradnika i saradnika u osnovnim i srednjim $kolama, nakon ¢ega se od strane Ministarstva
za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, i obrazovnih sindikata usaglasila sadrzina konac¢nog teksta
dopune Pravilnika koji ¢e biti upucen na objavljivanje u sluzbenom glasilu Kantona.

Napominjemo da je ovim prijedlogom Pravilnika, izvrSena dopuna u ¢lanu 14., kojom se predvida
sticanje stru¢nih zvanja i po osnovu navrSenih godina radnog staZza u obrazovanju, pri ¢emu se |
dalje zadrzava obaveza ocjenjivanja, jer se u ¢lanu 15. Pravilnika, i dalje predvida moguuénost da
nastavnik 1 stru¢ni saradnik koji u redovnom ciklusu ocjenjivanja za svoj rad bude ocijenjen nizom
ocjenom od ocjene ,,isti¢e se“, gubi steceno stru¢no zvanje.Ujedno naglasavamo ¢injenicu da se
navedenom dopunom vazeceg pravilnika daje dodatna stimulativna komponenta svim
zaposlenicima u obrazovanju, jer se uvodi dodatna mogucénost sticanja stru¢nih zvanja, odnosno
napredovanja u struci i po osnovu uvazavanja dugogodiS$njeg rada i steCenog radnog iskustva u
obrazovanju u osnovnim i srednjim Skolama.

Finansijski pokazatelji
S obzirom da donoSenje ovog Pravilnika, sustinski pretpostavlja dodatna finansijska izdvajanja, te
da ¢e se isti primjenjvati od 01.01.2015. godine, (dakle nove budzetske godine), i to u dijelu koji se
odnosi na place i pripadajuc¢e naknade zaposlenika u obrazovanju, misljenja smo da se u odnosu na
usvojena finansijska sredstva za ove namjene u Budzetu Kantona za 2014. godinu, nec¢e zahtjevati
dodatna finansijska sredstva, te da ¢e se ista, (u skladu sa ve¢ potpisanim Sporazumom Vlade i
obrazovnih sindikata), blagovremeno planirati u odnosu na prethodno planirana sredstva iz Budzeta
Zenickog-dobojskog kantona za 2014. godinu. Tim prije Sto se radi o poveéanju u razlici bruto-
godisnje place za svih 1779 zaposlenika u osnovnom i srednjem obrazovanju koji se uvode u ovo
pravo, (43%) u ukupnom iznosu od cca. 1.269.461,00 KM, (ukoliko se prihvati usaglaseni
prijedlog od 15 i 30 navrsenih godina radnog staza). Nakon Sto je Vlada Kantona, (na svojoj
sjednici u julu mjesecu, povukla tadas$nji prijedlog Zaklju¢ka), zbog potrebe dodatnog
izjaSnjenja-Misljenja od strane Ministarstva finansija, dana 18.09.2014. godine dostavljen je
akt broj: 07-38-12771-2/14., u kojem je data uvjetna saglasnost, jer je od Ministarstva za
obrazovanje, nauku, kulturu i sport zatrazeno da osigura navedena potrebna sredstva putem
unutradnjih preraspodijela, unutradnjih usteda i sli¢no, a §to u konaé¢nici, u ovom trenutku i
stanju Budzeta Kantona za 2014. godinu, (dakle na postojeéim stavkama ovog organa
kantonalne uprave), nije moguée realizovati u planiranom i potrebnom iznosu na nacin
predlozen u datom misljenju od strane Ministarstva finansija.

Stoga, a imajué¢i u vidu sve naprijed navedeno, predlazemo Vladi Kantona da
razmotri prijedlog Zakljucka, te donese adekvatnu odluku o predloZenom zakljuc¢ku.

MINISTAR
Mirko Trifunovié



	I.
	II.

