Na osnovu ¢lana 16. stav 4. Zakona o Vladi Zenicko-dobojskog kantona — PreciSéeni tekst
(,,Sluzbene novine Zenic¢ko-dobojskog kantona” broj: 7/10), a u vezi s ¢lanom 51. tacka k) Zakona
o visokom obrazovanju (,,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj: 6/09, 9/13 1 13/13) i
Clana 1. Zakona o Javnoj ustanovi Univerzitet u Zenici (,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog
kantona”, broj: 6/05, 11/06, 6/09, 10/11, 16/11, 15/12 i 13/13) Vlada Zeni¢ko-dobojskog kantona,
na 188. sjednici, odrzanoj 23.10.2014. godine, donosi

ZAKLJUCAK
0 primanju na znanje lzvjestaja o radu Univerziteta u Zenici u 2013. godini sa
IzvjeStajem o poslovanju Univerziteta u Zenici za 2013. godinu
I

Prima se na znanje lzvjeStaj o radu Univerziteta u Zenici u 2013. godini sa lzvjeStajem o
poslovanju Univerziteta u Zenici za 2013. godinu.

1.
Izvjestaj iz tacke 1. ovog zakljucka upucuje se u dalju skupstinsku proceduru.
1.

Zakljuc€ak stupa na snagu danom donoSenja.

Broj: 02- /14 PREMIJER

Datum, 23.10.2014. godine

Zenica Munib Husejnagié, dipl.ing.mas.
DOSTAVLJENO:

1x Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport,

Ix Stru¢na sluzba Skupstine,
1x ala.
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Na osnovu Zakona o visokom obrazovanju Zenicko-dobojskog kantona 1 Statuta Univerziteta
u Zenici Senatu Univerziteta u Zenici podnosim

IZVJESTAJ O RADU UNIVERZITETA U ZENICI U
2013. GODINI

UvOD

Saglasno odredbama Zakona o visokom obrazovanju 1 Statuta Univerziteta u Zenici
dekani/direktori organizacionih jedinica su podnijeli izvjestajE odgovaraju¢im tijelima
organizacionih jedinica i Rektoru Univerziteta u Zenici. Saglasno podneSenim izvjestajima,
koji su posluzili kao osnov 1 izvor informacija, sacinjen je ovaj Izvjestaj.

1. STRUKTURA UNIVERZITETA U ZENICI

Ukupan broj zaposlenih na Univerzitetu u Zenici, bez pridruZzene ¢lanice Islamskog
pedagoskog fakulteta, zaklju¢no s 31.12.2013.godine je 319. U Tabeli 1. prikazana je
kadrovska struktura na Univerzitetu u Zenici na dan 31.12.2013.godine. U Tabeli 2. prikazan
je broj nastavnika i saradnika na Univerzitetu. Broj zaposlenih u radnom odnosu je 132, a
broj angaZovanih po ugovoiu o djelu je 328. Ovaj nesrazmjer je nastao iz razloga $to nije
moguce zasnivati radni odnos bez finansijske pretpostavke, koja mora biti ukomponirana u
aktuelni Budzet Univerziteta. S obzirom da se BudZet Univerziteta nije mijenjao u posljednjih
nekoliko godina, iz tih razloga nije bilo moguce u proteklih nekoliko godina zaposliti
potreban broj nedostajuéeg kadra. Zaposleni saradnici, birani u zvanja asistenata i visih
asistenata, ve¢ su doktorirali, birani u zvanje docenata, tako da trenutno na Univerzitetu u
Zenici je vrlo mali broj zaposlenih, na poslovima radnog mjesta saradnik.



Tabela |. Kadrovska struktura na Univerzitetu u Zenici na dan 31.12.2013.godine.

Nastavno osoblje 1 funkcioneri

-

o
Rektorat i _ §
G G S w .Q) <
o o — = e 2 == =
organizacione o 2. 5 -z - - a o =29 | =
L o = Q b4 .2 < 3 = = @ ;
Jedinice & S a > 2 8 5 g | 225
Rektorat 5 - - - - - 5 4] 46 3
Fakultet za
metalurgiju i
.. 4 7 5 1 2 19 14 33
materijale
4 6 5 8 - 1 24 20 44
Masinski fakultet
2 9 7 7 3 2 30 12 42
Filozofski fakultet
2 5 3 7 1 - 18 2 i 20
Pravni fakultet
- 5 7 2 - - 14 5 19
Ekonomski fakultet
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Zdravstvent fakultet
- - 2 - - - 2 - 2
Politehnicki fakultet
- - - - - - - 16 16
Studentski centar
- - - - - - - 91 91
M.1."K.Kapetanovi¢
17 34 29 26 6 3 115 204 319
UKUPNO
Islamski  pedagoski 1 7 3 6 - - 17 13 30
fakultet
18 4] 32 32 > 6 3 132 217 349
UKUPNO




U Tabeli 2. predstavljen je broj nastavnika i saradnika zaposlenih u radnom odnosu 1 broj
spoljnih saradnika na Univerzitetu u Zenici.

Tabela 2. Nastavnici 1 saradnici Univerziteta u Zenici u 2013. godini

ZAPOSLENICI U RADNOM SPOLJNI SARADNICI PO )
ODNOSU UGOVORU O DJELU
FAKULTET i
RP| VP [DOC[VAS| AS | = VP | DOC [ VAS | AS x
REKTORAT
5 - - - |5 - - - - - | 5
FAKULTET ZA 742"
METALURGILJU
I MATERUALE | 4 | 7 5 1 2 |19 4 6 5 42 27 | 46
MASINSKI
AKULTET
F 4 | 6 5 8 1t 24 1 5 2 5 15 | 39
FILOZOFSKI
FAKULTET .
219 7 7 342" 30 15 17 18 13 67|97
EKONOMSKI
FAKULTET
- |5 7 2 - |14 1 9 5 | 124171 30 | 44
PRAVNI
FAKULTET "
2| s 3 7 1 118 3 7 - 1 14 | 32
ZDRAVSTVENI
FAKULTET .
-2 - 1 . 3 1] 20 | 27 | 1+377 1103 ! 106
POLITEHNICKI
FAKULTET
- 2 - - 2 2 8 6 7 25 | 27
ISLAMSKI
PEDAGOSKI Ll ; p g
FAKULTET | - |17 131 7 1 2 47 | 64
UKUPNO 132 328 460
L ]
Legenda:

RP-redovni profesor, VP-vanredni profesor, DOC.-docent, VAS-visi asistent, AS-asistent, Z-ukupno

* predavac, ¥* strucni saradnik, **¥ saradnik bez zvanja, b Jektor

Tabela 3. Polna struktura zaposlenika Univerziteta u Zenici zakljuéno sa 31.12.2013.godine. Od

ukupnog broja zaposlenika ima :



ORGANIZACIONA JEDINICA | Muski Zenskij
Rektorat i 27 19 ‘
Fakultet za metalurgiju 1 materijale - 13 20 J
Masinski fakultet 25 19 J
Filozofski fakultet R J

\ Pravni fakultet 14 6

\ Ekonomski fakultet 12 7

\ Zdravstveni fakultet 4 2

\ Politehni¢ki fakultet 2 0

- i _

Studentski centar 6 10
M.I.“Kemal Kapetanovi¢* 59 32 7
Islamski pedagoski fakultet 17 12
UKUPNO: 197 152

2. AKADEMSKE AKTIVNOSTI

Na Univerzitetu u Zenici u 2013. godini odrzana je kontinuirana nastava i sve predvidene
akademske aktivnosti, u skladu sa zakonom, na svim fakultetima. Na postojecim studijskim
odsjecima prvog 1 drugog ciklusa (3+2 1 4+1) po Bolonjskom principu realizira se nastava.
Elaborati za doktorski studij Pravnog fakulteta 1 Islamskog pedagoskog fakulteta su uradeni 1
u proceduri su prihvatanja. Prijave tema za doktorski rad po starom principu produZena je do
kraja 2013. godine. U Tabeli 4. su prikazani podaci o studentima upisanim u akademskoj
2013/14 godini po fakultetima, u sve godine studija 1 po statusima (redovan koje finansira
Osniva¢, redovan samofinansirajuci 1 vanredan). Ukupan broj studenata u 2013/14. godini,
bez Islamskog pedagoskog fakulteta bilo je 4164.



Tabela 4. Podaci o studentima Univerziteta u Zenici za akademsku 2013/14. godinu

I godina [l godina 111 godina 1V godina Apsolven, “Ukupno s
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| | |
U 101 | 42 | 47 | 190 | 47 | 16 | 31 94 25 9 15 | 49 7 4 T 4 15 | 38 | 29 18 | 71 1 97 | 34 | 415
] ’ i |
POLITEHNICKI | P| 87 0 0 87 41 1 0 | 42 26 0 0 26 0 0 0 0 / ] 154 | 0 153 135 |
FAKULTET
pl 57 6 0 63 15 0 0 15 ] 0 0 | 0 0 0 0 / / 73 6 B 79 709 |
|
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LEGENDA: R-redovni student, Rs-redovni samofinansirajudi studenti, V-vanredni studenti, U- ukupno, Ss- Apsolventi sa statusom, u apsolventskom stazu,

Bs — ostali studenti koji polazu ispite (istekao aps.staZ), P-prvi put upisani, p-ponovci, S-sveukupno, U-ukupno



Studenti iz Pule, njih 21, su trecu godinu studija Zdravstvenog fakulteta nastavili na
Univerzitetu u Zenici. Upisninu placaju kao strani drzavljani. Oni koji diplomiraju bit ¢e
promovirani na zajedni¢koj promociji diplomanata Univerziteta u Zenici.

U Tabeli 5. dati su podaci za studente drugog ciklusa (raniji PDS i Bolonjski master studij) i u
2013. godini bilo je 707 Bolonjskih studenata drugog ciklusa i 443 studenata ranijih
postdiplomskih studija. Ukupno je bilo 1150 studenata.

Tabela 5. Podaci o broju studenata II (drugog) ciklusa studija i studenata ranijih
postdiplomskih studija na Univerzitetu u Zenici

FAKULTET Naziv studija Broj Broj studenata
Studenata
(11 ciklus,
raniji PDS}
Fakultet za metalurgiju i Studijski programi II ciklusa
materijale 2009/10.:
Odsjek za metalurgiju, Odsjek za
metalne materijale, Odsjek za 5

nemetalne materijali

Studijski programi II ciklusa
2011/12.:

Odsjek za kemiju, Odsjek za
metalne materijale, Odsjek za 19
nemetalne materijale 45
Studijski programi II ciklusa
2013/14.:

Odsjek za kemiju 7
Raniji PDS:

Metalurgija, Savremeni materijali,
Savremeni metalni materijalj i 14
njihova primjena u tehnici

Masinski fakultet Studjjski programi II ciklusa
2009/10.: InZenjerski dizajn
proizvoda,

InZenjerska ekologija,
Menadzment proizvodnim 11
tehnologijama, OdrZavanje
Studijski programi II ciklusa
2011/12.: InZenjerski dizajn
proizvoda,

InZenjerska ekologija,
MenadZment proizvodnim 28
tehnologijama, OdrZavanje 259
Studijski programi II ciklusa
2012/13.:

InZenjerski dizajn proizvoda,
InZenjerska ekologija,
MenadZment proizvodnim 17
tehnologijama, OdrZavanje

Raniji-PDS: -
Inzenjerska ekologija, Metrblogija,
Upravljanje kvalitetom, Dizajn
proizvoda, Odrzavanje industrijskih 203
postrojenja, Konstruisanje masina,
Proizvodno masinstvo,
Terotehnologija ! ]




Ekonomski fakultet

Studijski programi Il ciklusa
2009/10:

Menadzment preduzeca,
Racunovodstvent i revizijski
menadZment

Studijski programi II ciklusa
2011/12:

Menadzment preduzeca,
Racunovodstveni i revizijski
menadZment

Studijski programi 11 ciklusa
2013/14:

MenadZzment preduzeca,
Radunovodstveni i revizijski
menadZment

Raniji PDS:

Marketing, MenadZment,
Racunovostvo i revizija

56

93

45

96

290

Pravni fakultet

Studijski programi II ciklusa
2009/10:

Gradansko pravo, Krivi¢no pravo,
DrZavno i medunarodno javno pravo
Studijski programi Il ciklusa
2011/12:

Gradansko pravo, Kriviéno pravo,
DrZavno i medunarodno javno
pravo, Historija prava

Studijski programi Il ciklusa
2013/14:

Gradansko pravo, Kriviéno pravo,
DrZavno i medunarodno javno
pravo, Historija prava

Raniji PDS:

Historija drzave 1 prava, Gradansko
pravo, Krivi€no pravo, DrZzavno i
medunarodno javno pravo

59

61

40

77

237

Filozofski fakultet

Studijski programi II ciklusa
2009/10:

Engleski jezik i knjiZzevnost,
Njemacki jezik 1 knjizevnost, Turski
jezik i knjizevnost, Razredna
nastava, Matematika i informatika
Studijski programi II ciklusa
2013/14:

Njemacki jezik 1 knjizevnost,
BHS jezik 1 knjZevnost
Matematika i informatika

Raniji PDS:

Obrazovni menadzment

58

6l

140

Zdravstveni fakultet

Studijski programi II ciklusa:
Oblast zdravstvene njege =

59

Islamski pedagoski fakultet

Studijski programi II cikjusa:
[slamska vjeronauka

Socijalna pedagogija

PredSkolski odgoj i obrazovanje J ’

.




Menadzment kvaliteta u religijskoj 88 88
edukacijl

UNIVERZITETSKI Raniji PDS:

INTERDISCIPLINARNI Nauéno-istrazivacki studij u 27 27

POSTDIPLOMSKI STUDI biomedicini

UNIVERZITETSKI Raniji PDS:

INTERDISCIPLINARNI Savremene tendencije istrazivanja u

POSTDIPLOMSKI STUDIJ drustvenim i humanisti¢kim 5 5
naukama

Ukupno studenata II ciklusa studija na Univerzitetu u Zenici

707
Ukupno studenata ranijih PDS na Univerzitetu u Zenici 443
SVEUKUPNO 1150

U Tabeli 6. dat je broj diplomanata i magistranata koji su promovisani u oktobru 2013. godine.

Promovisano je 679 diplomanata, 2] magistar struke i 21 magistar nauka. Ukupno je promovisano 721

zavr$enik.

Tabela 6. Broj kandidata za promociju magistara i diplomanata Univerziteta u Zenici u

oktobaru 2013. godine

FAKULTET DIPLOMANTI MAGISTRI |
VIst. | VIIst. | Uk. | STRUKE | NAUKE
FAKULTET ZA / 17 B 17 / 2
METALURGIJU I '
MATERIJALE
MASINSKI FAKULTET 6 8+(24 B)J 38 / 6
FILOZOFSKI FAKULTET 3 41+(149 | 193 4 /
B)
EKONOMSKI FAKULTET / 164 B 164 4 2
PRAVNI FAKULTET / 69 B j 69 4
PDMVSTVEM FAKULTET | / 80 B 80 5 /]
POLITEHNICKI FAKULTET / 5 B 5 / /
ISLAMSK] PEDAGOSKI / 113 B 113 8 /
FAKULTET
INTERDISCIPLINARNI / / / / /
POSTDIPLOMSKI
MAGISTARSKI STUDIJ
(DRUSTVENO-
HUMANISTICKE NAUKE)
UNIVERZITETSKI — R L e / 7 7
POSTDIPLOMSKI
MAGISTARSKI STUDIJ
(BIOMEDICINA)




Ukupno 9 49+(621 | 679 | 21 21
B)
Ukupno 679 42
721

U slijedu su prikazana zvanja i broj dobijenih zvanja po fakultetima zavrsenika prvog i

drugog ciklusa.

A) ZavrSenici prvog ciklusa
Fakultet za metalurgiju i materijale
Diplomirani inZenjer metalurgije
Diplomirani inZenjer materijala
Diplomirani inZenjer hemijske tehnologije
Diplomirani inZenjer kemije
Ukupno:

MaSinski fakultet

InZenjer masinstva

Diplomirani inZenjer masinstva (Bolonja)
Diplomirani inZenjer masinstva (Stari NPP)
Diplomirani strukovni inZenjer masinstva
Ukupno:

Filozofski fakultet

Profesor razredne nastave

Profesor engleskog jezika 1 knjizevnosti)
Profesor njemackog jezika i1 knjiZzevnosti
Profesor matematike i informatike
Profesor turskog jezika i knjiZevnosti
Profesor BHS jezika i knjizevnosti
Nastavnik matematike 1 informatike
Nastavnik razredne nastave

Ukupno:

Ekonomski fakultet
Diplomirani ekonomista
Ukupno:

Pravni fakultet
Diplomirani pravnik
Ukupno:

Zdravstveni fakultet
Diplomirana medicinska sestra/tehnicar
Ukupno:

l
w

]
[y
o
93]

=164

=164
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Politehnicki fakultet
Diplomirani proizvodni inZenjer
Ukupno:

Islamski pedagoski fakultet

Diplomirani profesor islamske vjeronauke
Diplomirani socijalni pedagog

Profesor predskolskog odgoja i obrazovanja
Ukupno:

il

W

=43

=34

=36
113

Svekupno:

=679

B) Magistranti — magistri nauka i magistri struke (zavrSenici II (drugog) ciklusa studija)

Magistri nauka

Magistar tehnic¢kih nauka (Fmm) 2
Magistar tehnic¢kih nauka (Mf) 6
Magistar ekonomskih nauka (Ef) 2
Magistar pravnih nauka (Prf) 4
Magistar biomedicinskih nauka UNZE 7

Magistar edukacijskih nauka (Pf)

Magistar druitveno-humanisti¢kih nauka (UnZe)

1 Magistri struke

Magistar zdravstvene njege i menadZmenta (Zf)
5

Magistar engleskog jezika 1 knjizevnosti (Pf) -

Magistar matematike i informatike(Pf) 2
Magistar razredne nastave (Pf)

Magistar religijske edukacije-menadzment

kvaliteta 6
Magistar socijalne pedagogije 2
Magistar ekonomije 4

 Ukupno: 21

—( Ukupno: 21

UKUPNO: A) + B) = 42

U 2013.¢odini odbranjeno je doktorskih d

isertacija po fakultetima Univerziteta u Zenici

kako slijedi:

1 doktorska disertacija na Fakultetu za metalurgiju 1 materijale
2 doktorske disertacije na Filozofskom fakultetu

5 doktorskih disertacija na Ekonomskom fakultetu

1 doktorska disetacija na Masinskom fakultetus

1 doktorska disertacija na Pravnom fakultetu

2 doktorske disertacije na Zdravstvenom fakultetu

U 2013 .godini doktoriralo je ukupnol?2 kandidata.
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U 2013. godini ugovorena je donacija od strane AGRAMA, TIKE 1 KANTONA za zavrSetak
zgrade Pravnog i Ekonomskog fakulteta. Realizacija donacije od strane Agrama u visinl
1000000,00 KM je zapoceta i fasada zgrade u toku 2013. godine bila je skoro zaviSena.

3. ODLUKE I NORMATIVNI AKTI
Podaci o normativnim aktima donesenim od strane Upravnog odbora, Senata 1 drugih organa
Univerziteta u Zenici, u periodu od 01.01.2013. do 31.12.2013. godine.

I. Upravni odbor Univerziteta u Zenici:

1. Prijedlog odluke o izmjenama Statuta Univerziteta u Zenici (Pre¢iseni tekst), broj: -
01-101-701-0318/13 od 16.01.2013. godine

2. Odluka o izmjenama Statuta Univerziteta u Zenici (Prec¢iS¢eni tekst), broj: 01-101-
701-1577/13 od 16.05.2013. godine

II. Senat Univerziteta u Zenici

1. Eti¢ki kodeks Univerziteta u Zenici, usvojen na 03. sjednici Senata Univerziteta u
Zenici, Odlukom broj: 01-108-320-1106/13. od 27.03.2013. godine;

2. Prijedlog odluke o izmjeni ¢lana 149. Zakona o visokom obrazovanju (Sluzbene
novine ZeniCko-dobojskog kantona, broj:6/09), usvojen na 05. sjednici* Senata
Univerziteta u Zenici, Odlukom broj: 01-108-320-1780/13. od 29.05.2013. godine;

3. Inicijativa za izmjenu 1 dopunu Zakona o visokom obrazovanju (Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona, broj: 6/09 1 9/13) 1 Zakona o JU Univerzitet u Zenici
(Sluzbene novine Zenic¢ko-dobojskog kantona, broj: 6/05, 11/06, 6/09, 10/11 1 15/12),
pokrenuta na 08. sjednici Senata Univerziteta, Odlukom broj: 01-108-305-2574/13. od
25.09.2013. godine;

III.Eticka komisija Univerziteta u Zenici

Poslovnik o radu Eti¢ke komisije Univerziteta u Zenici, broj: 01-103-606-2071/13 od
04.07.2013. godine

4. UNIVERZITETSKA BIBLIOTEKA

Univerzitetska biblioteka sastoji se od devet dislociranih organizacijskih jedinica, odnosno
devet dislociranih bibliotetkih fondova' (ne racunajuéi biblioteku Islamskog pedagoskog
fakulteta kao pridruzenu ¢lanicu Univerziteta) u kojoj radi osam uposlenika. Od tog broja,

RV

potrebi 1 u skladu s moguénostima.

Kada su u pitanju tehnicki uvjeti veéina biblioteka radi u skucenim i neodgovarajuéim
prostorima, bez Citaonica 1 adekvatnog prostora za smjestaj grade. Optimalne tehnicke

_preduvjete za rad imaju samo biblioteka Fakulteta za metalurgiju 1 materijale, te INDOK

centar Metalurs§kog instituta. Unato¢ tome, bibliote¢Ka djelatnost na Univerzitetu ispunjava

'Na jednoj od tih biblioteckih lokacija, na Masinskom fakultetu, smjestena su upqredo dva bibliotecka fonda, odnosno
biblioteCki fond Masinskog i bibliotecki fond Politehnickog fakulteta, koja se bibliotecki organiziraju zasebno.
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svoju osnoviu svrhu, te studentima Univerziteta pruza svoje usluge onoliko koliko joj to
ograni¢avajuce tehnicke okolnosti dozvoljavaju.

Bibliotecki fond

Ukupan biblioteckl fond”®, na dan 31. 12. 2013. godine, sastojao se od 62.856 inventarnih
jedinica. Najbogatijim bibliote¢kim fondom raspolaze INDOK centar MetalurSkog instituta
(30.933) koji ¢ini 49% ukupnog bibliotec¢kog fonda Univerziteta. Pored Instituta, razvijenije
bibliote¢ke fondove imaju biblioteke Filozofskog (7.796), Masinskog (7.373) 1 Pravnog
(7.924) fakulteta.

Ukupan broj inventarnih jedinica bibliote¢kih fondova po OJ Univerzitetske biblioteke, -
odnosno Univerziteta, prikazan je u sljedecoj tabeli:

Centralna | FMM | MF Ptf FF ELF PrF T Zdf MI UKUPN
zbirka )
(Rektorat)

862 4.46! 7373 \ 38 7.796J 2361 | 7.924 | 1.108 [ 30933 | 62.856

Tokom 2013. godine biblioteke su redovno dobijale ukupno 17 asopisa, kako slijedi u dolje
prikazanoj tabeli: o

Naziv OJ Broj casopisa

koji su redovito dostavljani biblioteci

Centralna zbirka i 0
(Rektorat)
FMM 2
MF 0 J
\ PtF 0
[ FF 2
EKF B ]
I ]
PrF 7
ZdF ]
Ml 4
UKUPNO | — 17

% Prema nezvanicnim podacima, s obzirom da u pojedinim fakultetskim bibliotekama nije izvrSena revizija biblioteCkog
fonda.
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Tokom 2013. godine bibliote¢ki fond je obogacen s novih 1.789 inventarnih jedinica, u
znatajnoj mjeri iz donacija Federalnog ministarstva obrazovanja i nauke. Nabavka novih
knjiga veca je u odnosu na protekle dvije godine, te pokazuje tendenciju blagog rasta. Ipak,
razloge neodgovarajucoj obnovi bibliote¢kog fonda treba traZiti prvenstveno u kroni¢nim
problemima od kojih pate sve biblioteke javnih univerziteta kao Sto su opca recesija,
nedostatak finansijskih sredstava koji bi bili posebno planirani za tu namjenu, te trezorski
nadin poslovanja koji onemogucava da se bibliote¢ki fond obnavlja kupovinom za gotovinu
na sajmovima knjiga §to bi bio najidealniji i najjeftiniji nac¢in nabavke novih publikacija i Sto
je uobicajena praksa u svijetu.

Tokom 2013. godine najvide je obnovljen bibliote¢ki fond Pravnog fakulteta (886), dok su '
ostali bibliote¢ki fondovi obnavljani u granicama prosjeka.

Tokom 2013. godine Univerzitetska biblioteka nastavila je sa stru¢nom bibliografskom
obradom bibliotecke grade, na platformi COBISS-a, u tri organizacijske jedinice (centralna
zbirka u Rektoratu, fondovi Fakulteta za metalurgiju i materijale i MaSinskog fakulteta), cime
je nastavljeno s razvojem Virtualne biblioteke Univerziteta.

Posebna paznja posveéena je analitickoj bibliografskoj obradi, odnosno obradi ¢lanaka u
Zasopisima koje izdaju organizacijske jedinice Univerziteta, a na preporuku nacionalnog
COBISS centra u Sarajevu. Tako je obradena kompletna grada, odnosno svi ¢lanci, u
Casopisima ¢iji je izdava¢ Univerzitet, odnosno ¢lanci u Drustvenim istraZivanjima, Analima
Pravnog fakulteta Univerziteta u Zenici, Bh. ekonomskom forumu 1 Zborniku radova
Pedagoskog fakulteta, ¢ime su stvoreni preduvjeti za izradu 1 Stampanje bibliografija
navedenih publikacija. Standardizirani bibliografski podaci o <¢&lancima u navedenim
Casopisima pretrazivi su online u sistemu COBISS, te tako dostupni $iroj javnosti putem

Interneta.

Broj novih obradenih bibliografskih jedinica u univerzitetskom sistemu COBISS-a tokom
2013. godine iznosi 394 jedinica S$to je manje od viSegodisnjeg prosjeka. Ipak, broj
novoobradenih jedinica mogao bi biti znatno veéi kada bi Univerzitetska biblioteka
raspolagala posebnim odjeljenjem za strué¢nu obradu grade §to je inace uobiGajena bibliotecka
praksa.

Tokom 2013. godine, dva uposlenika Univerzitetske biblioteke, uspjesno su okondali kurs za
inventarnu obradu grade u unaprijedenom sistemu COBISS3, novoj generaciji COBISS-a.
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5. NAUCNOISTRAZIVACKI RAD

U sljedecoj tabeli su predstavljeni sumarni podaci po organizacionim jedinicama 1 sumarni
podaci za Univerzitet a koji se odnose na aktivnosti naucnoistrazivackog rada Univerziteta u
Zenici u toku 2013. godine.

Pregled sumarnih podataka nauénoistrazivackog rada Univerziteta u Zenici u 2013.godini

R.br | Ol/fakultet Broj Broj Broj Broj I&R | Broj Broj Broj Organi- | Mobilno | Mobil-
zavrdeni | odbra | odbran | istru¢nih | radovau | radova dtampa- | zacija -st nost
ka l njenih | jenih projekata | Casopisi- | na nih konfere- | nastavno | stidena-
ciklusa mag,. dok. ma konfere- | naslova | ncija g osoblja | ta-

radova | radova ncijama

1. Fakultet za 24 5 I 5 13 18 2 0 0 0

metalurgiju i
materijale

2. Magsinski 42 9 1 6 22 52 4 3 0 0

fakultet

3. Ekonomski 153 8 (4 5 5 13 17 2 1 0 0

fakultet MA i
4 Mr.)

4. Filozofski 197 6 5 6 22 12 3 0 v 2 6

fakultet

5. Pravni 61 7 1 6 12 27 2 17 0 0

fakultet

6. Zdravstveni 93 9(2 2 4 25 40 4 1 0 0

[ tet
fakulte MA 7
Mr.)

7. Politehnicki 3 0 0 4 0 0 1 0 0 0

fakultet

8. Islamski 103 10 0 2 10 19 9 2 0 0

pedago3ki
fakultet
9. Institut 0 2 1 21 1 13 1 0 0 0
"Kemal
Kapetanovi¢"
10 Centar za 0 0 0 6 0 5 1 1 2 0
inovativnost i
poduzetnistvo
UKUPNO 676 56 16 65 118 203 29 25 4 6
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6. MEDUNARODNA SARADNJA UNIVERZITETA U 2013.GODINI

U 2013.godini potpisano je vise razli¢itih ugovora o saradnji UNZE kao 1 njegovih
organizacijskih i podorganizacijskih jedinica. Uprilicene su brojne posjete univerzitetima iz
regiona kao i zemalja EU i Sire.

Tokom 2013.godine potpisani su protokoli o saradnji sa:

- Rey Juan Carlos-Madrid,

- International Burch University ;

- Ondokuz Mayis University, Samsun-Turska,

- Siileyman Sah University- Istanbul, Turska;

- Univerzitet u Ljubljani, Slovenija;

- SveudiliSte Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Hrvatska

Takoder, organizacijske jedinice su saglasno Statutu UNZE i uz dozvole Rektora UNZE
potpisale nekoliko bilateralnih protokola.

U toku 2013. godine vodeni su razgovori sa nekoliko univerziteta oko potpisivanja novih
protokola o saradnji ili obnavljanja starih. Potpisano je nekoliko protokola unutar MEVLANA
programa Vlade Turske sa pojedinacnim univerzitetima iz ove zemlje za bilateralne razmjene
nastavnika i studenata unutar ovog programa mobilnosti. Unutar ovog programa potpisani su
protokoli sa 5 univerziteta: Trakya University-Edirne, Duzce University, Ondokuz Mayis
University, Yalova University, YuzuncuYil University. Ukupno prijavljenih kandidata za
razmjenu je 26 i to 16 za Univerzitet Ondokuz Mayis, 9 za Trakya Univerztet i 1 za Yuzuncu
Yil Univerzitet. Nakon zavrSene procedure na jedinstvenoj aplikaciji UNZE poslane su 22
aplikacije.

Ambasada Italije je obezbijedila i za 2012/13. akademsku godinu lektora za italijanski jezik
na UNZE koji je zapoCeo sa radom na Zdravstvenom fakultetu u zimskom semestru
2011/12.godine. Nekoliko amabasada predstavilo je svoje programe podrske visokom
obrazovanju. Ambasada Japana donirala je 100 knjiga iz razliCitih oblasti koje su podjeljene
po bibliotekama OJ. UNZE je ucestvovao u programima American Councila, Fulbreight,
DAAD, Robert Bosch, Konrad Adenauer, GOETHE Institut, Dante Aligieri, TIKA, ADA i
drugim programima stranih amabasada u BIH. Najznacajniji medunarodni projekti na nivou
UNZE, iz domena organizacije nastave, organizacije QA 1 QMS sistema u 2013. godini bili
su:

Projekt 1. RAZVOJ INOVATIVNIH CENTARA U ZENICI, BANJALUCI I MOSTARU
(projekt BGUE-B2009-22.020200-C1-ELARG DELBIH); IPA 2009 projektu (Instrument for
Pre-Accesion Assistance - Council Regulation EC No 1085/2006 — OJ L 210/82 of 31. 07.
2006.);

Projekt 2.: Osiguranje kvaliteta u razvoju doktorskih studijé - EMBEDDING QUALITY
ASSURANCE IN DOCTORAL EDUCATION - EQADE 516891-TEMPUS-1-2011-1-
DETEMPUS-SMGR - Tempus 1V; University of Heidelberg-Project leader;

-~—- -—-Projekt-3+-Jednake-moguénosti za student sa pesebntm-potrebama-u-visokom obrazovanjus-

“OPPORTUNITIES FOR STUDENTS WITH SPECIAL NEEDS IN HIGHER
EDUCATION” ,University of Sarajevo and 8 public universities in BIH-coordination SUS
BIH; 516939 TEMPUS-1-2011-1-BH-TEMPUS-SMHES- Tempus IV;

16



Projekt 4: BENCHMARKING AS A TOOL FOR IMPROVEMENT OF HIGHER
EDUCATION PERFORMANCE-BIHTK*“-530969-Tempus-1-2012-1-BE-Tempus-SMGR)-
Ka-Ho Saint Lieven Ghent PL, ,Bentmarking kao alat za poboljSanja performasi visokog
obrazovanja“-Tempus 1V-2012;

Projekt  5:  “MODERNIZATION  OF WBC  UNIVERSITIES  THROUGH
STRENGTHENING OF STRUCTURES AND SERVICES FOR KNOWLEDGE
TRANSFER, RESEARCH AND INNOVATION” (530213-TEMPUS-1-2012-1-RS-
TEMPUS-JPHES), Innovation and Entrepreneurship Centre at the University of Zenica and
University of Kragujevac; B

Projekt 6. DEVELOPING HUMAN RIGHTS EDUCATION AT THE HEART OF
HIGHEREDUCATION“(517319-TEMPUS-1-2011-1-UK-TEMPUS-JPCR); PL University
Roehampton, London, UK;

Projekt 7. CEEPUS PROJEKT SARADNIJE UNZE I PARTNERSKIH EU UNIVERZITETA
(od10 CEEPUS mreza koje ima BIH, UNZE je udesnik u dvije 1 to iz oblasti ekoloskog
inzenjerstva 1 CIM tehnologija);

Projekt 8. STRATEGIC MANAGEMENT OF HIGHER EDUCATION INSTITUTIONS
BASED ON INTEGRATED QUALITY ASSURANCE SYSTEM”, SHEQA - 511262-
TEMPUS-1-2010-2012BE-TEMPUS-SMGR (2010-2012); PL Ka-Ho Saint Lieven, Belgija.

Opremljeno je:
- kancelarije za osobe sa posebnim potrebama na ulazu u fiskulturnu dvoranu Kampusa
a kroz Projekt broj 3. decembar 2013. godine. '
- kancelarije za poslovnu podrSku unutar Centra za inovativnost i preduzetnistvo a kroz
Projekt broj 5.

7. EVALUACIJA SISTEMA KVALITETA (QA) NA UNIVERZITETU U ZENICI
U 2013.GODINI

U 2013. godini su, a shodno ranije koncipiranoj institucionalno integrisanoj strukturi sistema
kvaliteta (QA sistem) nastavljene aktivnosti u pogledu njegove implementacije i daljnjeg
jatanja. Kao i ranijih godina veéina aktivnosti je dio kontinuiranih zadataka i realizacije
projektno-programskih ciljeva iz ranijeg perioda. Ove aktivnosti se mogu posmatrati u
nekoliko kljuénih pravaca djelovanja. Oni su predstavljeni u nastavku sa prikazom
realizovanih aktivnosti tokom 2013. godine.

Aktivnosti Odbora za kvalitet Univerziteta 1 QOJ

Odbor za kvalitet je u 2013. godini odrZao 4 plenarna sastanka i vi$e radnih sastanaka ¢lanova
tima po zadatim aktivnostima. Na njima su razmatrana pitanja u vezi sa realizacijom
operativnih QA aktivnosti, a neke od znadajnijih se odnose na:

- Finalizaciju redoviie godis$nje Interne evaluacije stanja za 2012. godinu, =

obrazovanja 1 osiguranje kvaliteta BiH. U tom smislu poseban aspekt je bio priprema interne
evaluacije stanja UNZE prema sadrzaju koji je propisan od strane HEA BiH te izrada
dokumenta interne evaluacije stanja prema ovom sadrzaju.
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- Izrada INTERNE EVALUACIIE UNIVERZITETA U ZENICI ZA POTREBE EKSTERNE
EVALUACIJE KOD AGENCIJE ZA RAZVOJ VISOKOG OBRAZOVANJA I
OSIGURANJE KVALITETA U BIH na bhs 1 engleskom jeziku;

- Razmatrano vise inicijativa sa OJ Univerziteta u vezi sa izmjenama 1 dopunama postojeceih
procedura ili izrade novih s ciljem regulisanja pojedinih pitanja;

- Nastavljen rad na op$toj dokumentaciji sistema kvaliteta 1 implementaciji Pravilnika o
anketiranju studenata kojim su propisana i postupanja po izvrSenim analizama rezultata;

- Uraden Akcioni plan za pripreme OJ i UNZE u procesu ekstrene evaluacije 1 akreditacije
kod HEA BIH;

- Definisan Projektni zadatak za izvodenje IES UNZE i OJ za 2013.godinu sa bitno-
inoviranim sadrzajem. :

Tokom 2013. godine na pojedinim OJ Univerziteta, putem Odbora za kvalitet realizovane su
brojne interne aktivnosti u pogledu efikasnijeg funkcionisanja uspostavljenog QA sistema.
Ove aktivnosti se odnose na provodenje zadataka koji su definisani putem univerzitetskog
odbora, promjena u personalnom sastavu Odbora za kvalitet, u¢e§¢u u obukama iobrazovanju,
kori$tenju i 1zradi dokumentacije, pripremi 1 uce$§¢u u samoevaluacionim aktivnostima 1 sl.
Posebna obuka QA managera 1 ECTS koordinatora je obavljena za potrebe koriStenja
software-a za menadzment KPI 1 pregled studijskih programa.

Pored navedenih aktivnosti zna¢ajno je ukazati da Kkroz nastavak aktivnosti na realizaciji
projekata iz domena osiguranja kvaliteta u toku 2013. godine realizovano je slijedece:

- Zavrseno opremanje jedne racunarske sale na Fakultetu za metalurgiju i materijale (sala broj
9 na FMM) sa IT opremom za potrebe ustrojavanja vodenja KPI na OJ kao 1 realizaciju
nastavnog procesa;

- Obezbijeden pristup preko web UNZE na SPRINGER bazu podataka (¢lanci i knjige) kroz
projekt QA i doktorski studij;

- Renoviranje prostorije u Sportskoj dvorani za potrebe smjestaja Kancelarije za studente sa
posebnim potrebama; '

- Zavrseno opremanje Centra za realizaciju doktorske nastave 1 smjestaj opreme iz ovog
projekta (cca 40 000 KM za DL 1 IT);

- Druga godina primjene integralnog software-a UNZE u kojem je QA ured participirao kod
izrade - INFORMACIONI SISTEM NASTAVNO-NAUCNOG I
NAUCNOISTRAZIVACKOG PROCESA (skra¢eno ISNIP) Univerziteta u Zenici.

8. ZAKLJUCAK

IzvjeStaj o radu Univerziteta u Zenici za 2013. godinu prosljeduje se Senatu Univerziteta u
Zenici na usvajanje, a isti ¢ini podlogu Izvjestaju o radu Univerziteta u Zenici (akademska
pitanja) koji ¢e Upravni odbor Univerziteta u Zenici prezentirati Vladi1 Skupstini Zenicko -
dobojskog kantona.

Rektor Univerziteta u Zeniyi
>f[" ’),;’,»‘/,/ /4F ] /
7ZVCI L A
Prof. dr. sc. DZevad Zetié¢
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UNIVERZITET U ZENICI
REKTORAT
-SENAT- '
Broj: 01-108-320-1097/14.
Zenica, 26.03.2014.godine

Na osnovu ¢lanova 53.i 57. stav (2) Zakona o visokom obrazovanju Zeni¢ko-dobojskog kantona
(SL. novine Zenicko-dobojskog kantona broj 6/09, 9/13 1 13/13), €lanova 63. i 81. stav (2) Statuta
Univerziteta (Precisceni tekst), na prijedlog rektora Univerziteta, Senat Univerziteta u Zenici na
svojoj 04. sjednici odrzanoj 26.03.2014.godine, donio je

ODLUKU
o usvajanju IzvjeStaja o radu Univerziteta u Zenici u 2013. godini

Clan 1.
Ovom Odlukom usvaja se IzvjeStaj o radu Univerziteta u Zenici u 2013. godini.

Clan 2.
Sastavni dio Odluke ¢ini Izvje$ta) o radu Univerziteta u Zenici u 2013. godini.

Clan 3.
Izvjestaj o radu Univerziteta u Zenici u 2013. godini upucuje se Upravnom odboru Univerziteta u
Zenici na daljnje postupanje.

Clan 4.
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostavijeno: T Un 2w PREDSJEDAVAJUCI SENATA
1 x 1zvjestaj o radu Univerziteta u Zenici u 2013. .

1 x Upravni odbor

1 xa/a Senat Univerziteta

rof. dr. sc. Enes Biki¢
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON
UNIVERZITET U ZENICI

Upravni odbor Univerziteta u Zenici

IZVJESTAJ O POSLOVANJU
UNIVERZITETA U ZENICI ZA 2013.GODINU

Zenica, juni 2014. godine
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Izvlesta] 0 poslovanju Unlver21teta u Zenici za 2013 godlnu o

uvobD

U skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju (,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog

kantona“, broj 6/09), ¢lanom 19, stav 2, alineja 11. Zakona o Javnoj ustanovi Univerzitet u
Zenici (,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona®, broj 6/05, 11/06, i 6/09) i ¢clanom 57,
stav 1, tacka k, Statuta Univerziteta u Zenici, Upravni odbor Univerziteta u Zenici podnosi
Osnivacu Izvjestaj o poslovanju za 2013.godinu.

Clanom 46. Zakona o visokom obrazovanju utvrdeno je da su organi Univerziteta

Upravni odbor, Senat i Rektor. Pomenutim zakonom i Statutom Univerziteta u Zenici detaljno
su definisane nadleZnosti ovih organa.

1. Djelokrug rada Upravnog odbora

(1) Upravni odbor obavlja poslove utvrdene zakonom, aktom o osnivanju i statutom

visokoskolske ustanove, a narocito:

a.

T TE e Ao

e 237~

°

q.

donosi Statut Univerziteta, te donosi opSti akt o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta, kao i druge opste akte u skladu sa zakonom;

donosi odluku o osnivanju drugih pravnih lica, u skladu sa zakonom i Statutom, uz
prethodnu saglasnost Osnivaca;

utvrduje planove finansiranja i razvoja;

donosi godisnji program rada Univerziteta na prijedlog Senata Univerziteta;

donosi finansijski plan;

usmjerava, kontroliSe i ocjenjuje rad rektora u domenu finansijskog poslovanja;

rjeSava pitanja odnosa s Osnivacem;

odlucuje o koristenju sredstava za rad u skladu sa Statutom;

odgovara Osnivacu za rezultate rada Univerziteta;

odlucuje o prigovoru zaposlenika na odluke organa Univerziteta koji su, u prvom
stepenu, odlucivali o pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenika iz radnog
odnosa;

najmanje jedanput godisnje podnosi Osnivacu izvjestaj o poslovanju Univerziteta;
donosi konacnu odluku o izboru i razrjeSenju duznosti direktora Studentskog centra;

.daje saglasnosti u skladu sa stavom 5. ¢lana 12. ovog Statuta;

utvrduje prijedlog cijena usluga instituta kao organizacione jedinice Univerziteta;
donosi odluku o raspisivanju konkursa za prijem na ishranu i smjestaj studenata u
Studentski centar Univerziteta;

utvrduje prijedlog cijena na ishranu i smjestaj studenata u Studentski centar
Univerziteta;

obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, aktom o osnivanju i statutom.

Clanom 7. Zakona o visokom obrazovanju (,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona“
broj 6/09) i ¢lanom 9. Statuta Univerziteta u Zenici, utvrdena autonomija Univerziteta:
VisokoSkolske ustanove imaju pravo:

a)

izabrati svoje upravne i rukovodne organe i odrediti im mandat;

b) urediti svoje strukture i aktivnosti vlastitim pravilima u skladu sa zakonom i statutom;

c)

izabrati nastavno, saradnicko i drugo osoblje ¢iji je angaZzman povezan sa djelatnos¢u

visokog obrazovanja;

d) odluciti o kriterijima za upls i prljem studenata, kao i odrediti nastavne metode i
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provjere znanja studenata;

e) samostalno razvijati i primjenjivati nastavne planove i programe, te istrazivacke
projekte;

f) u skladu sa nastavnim programom i standardima izabrati predmete koji Ce se

predavati;

g) na univerzitetima dodjeljivati nau¢no-nastavna i saradnicka zvanja;

h) samostalno urediti rad visokoSkolske ustanove u okviru postojece unutrasnje
organizacije, u skladu sa zakonom;

i) zaposljavati osoblje u skladu sa zakonom.

Iz navedenog je vidljivo da su akademska pitanja i akademske djelatnosti u nadleznosti Senata
Univerziteta, te se ovaj izvjeStaj odnosi, prije svega, na poslovanje Univerziteta u Zenici u
protekloj godini.

Pri izradi ovog dokumenta koriSteni su IzvjeStaj o izvrSenju finansijskog plana Univerziteta u
Zenici za 2013.godinu (broj 01-100-020-0498/14) i IzvjeStaj o radu Univerziteta u Zenici u
2013.godini, koji na osnovu Zakona o visokom obrazovanju Zenicko-dobojskog kantona i
Statuta Univerziteta u Zenici, Rektor podnosi Senatu.

IZVJESTA] O POSLOVAN]JU
2. Budzet Univerziteta

Univerzitet u Zenici, kao budzetski korisnik Zeni¢ko-dobojskog kantona, finansira se iz

Cetiri izvora sredstava:

- budzZetskih sredstava

- namjenskih sredstava

- sredstava sopstvenih prihoda Univerziteta,

- donacijai grantova.
Univerzitet u Zenici, za svaku godinu, izrazava svoje godiSnje potrebe, za Univerzitet u cjelini i
za svaku organizacionu jedinicu posebno, kroz budzetski zahtjev Vladi ZDK, preko
Ministarstva finansija.
Potrebe Univerziteta za obavijanje njegove osnovne djelatnosti u 2013.godini iskazane su u
iznosu 18.227.038 KM i to 14.562.018 KM je finansiranje iz budzetskih sredstava, a
3.665.020 KM je iz vlastitih prihoda.
Skupstina ZDK je, u okviru raspolozivih sredstava budzeta ZDK i potreba svih budZetskih
korisnika, usvojila budZet Univerziteta u Zenici za 2013.godinu u iznosu 13.957.863 KM i to
10.292.843 KM budZetskih i 3.665.020 KM vlastitih sredstava. (,Sl.novine ZDK"“ broj 19. od
28.12.2012. godine).
Rebalansom u toku godine, Skupstina Kantona je povecala budzet Univerziteta na pozicijama
budZetskih rashoda za 99.230 KM, namjenskih sredstava za 250.500 KM i rashoda iz grantova
i donacija za 952.908 KM (,,Sl.novine ZDK" broj 14. od 30.12.2013.godine).
Konacan budzet Univerziteta u Zenici za 2013.godinu je 15.260.501 KM i to:

- 10.392.073 KM budzetskih sredstava,

- 250.500 KM namjenskih sredstava,

- 3.665.020 KM vlastitih sredstava,

- 952.908KM donacija i grantova.
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2.1. Izvrsenje budzeta Univerziteta

Budzet UNZE, kao rashod, podijeljen je na dva dijela i to:
- tekudéi rashodi 14.262.933 KM
- kapitalni rashodi 997.568 KM
Realizacija navedenih iznosa sredstava (sticanje i tro$enje) je prikazana u prilogu ovog
izvjeStaja-tabeli 3. lzvje$taja o izvrSenju finansijskog plana Univerziteta u Zenici za
2013.godinu.

2.2. Budzetska sredstva

Kako je ve¢ pomenuto, kona¢no usvojeni plan budzZetskih rashoda za 2013.godinu je
10.392.073 KM, a ostvarenje budZzetskih rashoda za taj period je 11.111.165 KM (Sto je 107%
u odnosu na usvojeni budzet Univerziteta).

Od 11.111.165 KM, za tekuce rashode je utroSeno 11.061.985 KM, a za kapitalne izdatke
49.180 KM.

U tekué¢im rashodima je najznacajnija stavka bruto place i naknade, te doprinosi zaposlenih na
Univerzitetu, ukupno 9.382.213 KM ili 84.8% ukupnih budzetskih rashoda.

Kapitalna ulaganja u iznosu od 49.180 KM odnose se na fakture za nabavku zgrade Pravnog i
Ekonomskog fakulteta.

2.3. Namjenska sredstva

Organizacionoj jedinici UNZE Metalurski institut ,Kemal Kapetanovi¢, Ministarstvo za
promet i komunikaciju i zastitu okoline ZDK je opredijelilo namjenska sredstva za finansiranje
projekta ,Uspostava monitoringa okolisa ZDK", u iznosu 250.500 KM koja se rasporeduju za
tekuce rashode 92.500 KM i za kapitalne izdatke 158.000 KM.

2.4. Vlastita sredstva

U 2013.godini UNZE je naplatio 2.386.781 KM vlastitih prihoda.

Planirani budzetski rashodi iz sopstvenih prihoda su 3.665.020 KM, a ostvareni 2.379.472 KM
ili 64,92%.

Univerzitet sopstvena sredstva moze koristiti samo u visini usvojenog budZeta Univerziteta, a
ne u visini naplacenih sopstvenih prihoda, iako Pravilnik o troSenju sopstvenih prihoda
predvida mogucénost utroSka ovih sredstava u narednoj godini.NeutroSena sredstva iz ranijih
godina su 1.750,90 KM, S$to sa ostvarenim prihodom u 2013.godini od 2.386.781 KM iznosi
2.388.532 KM, ¢ime je pokriven vlastiti rashod na teret budzetskih sredstava.

2.5. Donacije i grantovi

Planirane donacije i grantovi u Budzetu za 2013.godinu su 952.908 KM i to prenos
neutroSenih sredstava iz 2012.godine od 333.497KM i dijela naplacenih i uplaniranih donacija
i grantova za 2013.godinu u iznosu od 619.411 KM.

Od planiranih 952.908 KM za 2013.godinu, utroSeno je 692.240 KM i to namjenski za
kapitalna ulaganja 508.515 KM, a ostale namjenske rashode 183.725 KM.




3. Analiza izvr$enja budzeta Univerziteta za 2013.

Ako se posmatra suma svih vidova sredstava kao cjelina, kako to posmatra i Vlada
ZDK, iz tabele 3. je vidljivo da su ukupno planirana sredstva za podmirenje potreba UNZE
15.260.501 KM i to:
-za tekuce rashode 14.262.933 KM,
-za kapitalne izdatke 997.568 KM (Sl.novine ZDK broj 14, od 30.12.2013.godine).
Izvrsenje ovih sredstava u 2013. godini je 14.187.500 KM i to:
-za tekuce rashode 13.544.131 KM,
-za kapitalne rashode 643.369 KM,
Sto je ostvarenje od 92,97%.
Razlika izmedu odobrenih i utrosenih sredstava je 1.073.001 KM.
Planom je predvidena naplata od 3.665.020 KM vlastitih sredstava, ali je ostvarenje
2.386.781KM, §to je za 1.278.239 KM manje. Prema tome, Univerzitet nije izvrsio odobreni
budzet u cjelini.
Prema Izvr$enju budZeta za 2013.godinu, Univerzitet je ostvario visak u odnosu na plan u
iznosu od 1.073.001 KM, ali je istovremeno naplatio manje vlastitih prihoda za 1.278.239
KM, te je ta razlika od 205.238 KM, pokrivena iz budzetskih sredstava (Odluka Premijera
Viade kantona broj 02-14-1154/14, od 15.1.2014.godine).
Vazno je napomenuti da je Univerzitet imao manje ostvarenih vlastitih sredstava zbog
umanjenja iznosa Skolarine i ostalih participacija, na osnovu Zakljucka Vlade Kantona i
Naloga o obustavi angazmana zaposlenika i daljeg stvaranja obaveza za ugovore o
djelu, autorske ugovore i ugovore o privremenim i povremenim poslovima, izdatog od
strane Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport i Ministarstva finansija (juli
2012.godine).
Napominjemo da je Univerzitet u Zenici ranijih godina naplaéivao vlastitih sredstava iznad
planiranih budZetima, nije ih potroSio u toj godini, nego su preneSena u narednu (npr.iz
2007.godine preneSeno 805.842 KM, iz 2008.godine prenesSeno 467.970 KM, iz 2009.godine
preneSeno 495.575 KM, iz 2010.godine preneSeno 23.486 KM).
Odobrena budzetska sredstva Univerziteta su troSena po namjeni i u vrijednosti prema
Zakonu o izvrSenju budZeta ZDK za 2013.godinu (,SLnovine ZDK® broj 19,0d
28.12.2012.godine) i Zakona o dopuni Zakona o izvr§avanju budzeta ZDK za 2013.godinu
(,.Sknovine ZDK" broj 14, od 30.12.2013.godine).

Po Zakonu o Trezoru, obaveza Univerziteta je da vodi analiticku evidenciju svih
bilansnih pozicija i da ih uskladuje sa sintetickim kontima u Glavnoj knjizi ZDK za Univerzitet
u Zenici. Prema toj evidenciji, Univerzitet je u 2013.godini na ime bruto pla¢a i naknada
potro$io 7.689.166 KM, Sto je u odnosu na plan od 7.683.000 KM, vise za 6.166 KM ili 0,08
%.

Za naknade troskova zaposlenih u 2013.godini utro$eno je 894.771 KM, 3to je u
odnosu na planiranih 882.930 KM viSe za 11.841 KM ili 1,34%.Struktura ovih rashoda je
slijede¢a: naknade za prevoz radnika 143.654 KM, naknade za topli obrok 550.329 KM,
regres za godiSnji odmor 135.130 KM, otpremnina za penziju 4.987 KM, pomo¢ u sluéaju
smrti i bolesti uzeg ¢lana porodice 52.471 KM i nagrade za rezultate rada 8.200 KM.

Doprinosi poslodavca (doprinosi na plac¢u) su bili 798.375 KM, $to je u odnosu na
planiranih 801.000 KM manje za 2.625 KM ili 0,33%.

Za putne troskove je utroseno 64.561 KM, $to je u odnosu na planiranih 121.570 KM
manje za 57.009 KM ili 46,89%. Putni troskovi u zemlji su pla¢eni u iznosu od 20.119 KM, a
u inostranstvu 44.442 KM.
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Za energiju (uglavnom elektri¢nu struju i centralno grijanje) je potroseno 660.282
KM i u odnosu na planiranih 731.483 KM je ostvarena usteda od 71.201 KM ili 9,73%.

Izdaci za komunalne usluge su bili 211.676 KM i veéi su za 28.811 KM od planiranih
182.865 KM ili 15,76%.

Nabavka materijala u 2013.godini je 489.205 KM i manja je za 106.568 KM ili 17,89
% od planiranih 595.791 KM.Najve¢i dio ovog iznosa se odnosi na nabavku hrane za ishranu
studenata smjestenih u Studentskom centru Zenica (362.238 KM).

Za prevoz i gorivo planirano je u 2013.godini 32.000 KM, a potroseno 33.509 KM S$to je vise
za 1.509 KM ili 4,72%.

Izdaci za unajmljivanje imovine i opreme su bili 21.506 KM, a to je za 6.396 KM ili
22,92% manje od planiranih 27.900 KM (unajmljivanje za Zdravstveni fakultet i promocije
zavrSenika Univerziteta).

Tekucée odrzavanje je opteretilo budzet sa 105.966 KM, sto je 17,75% ili za 22.869 KM
manje od planiranih 128.835 KM.

Izdaci za osiguranje i bankarske usluge su u 2013.godini iznosili 9.202
KM.Planirano je 52.680 KM pa je realizacija za 43.478 KM ili 82,53 % manja.

Ugovorne i druge usluge su iznosile 1.824.573 KM, $to je za 456.967 KM ili 20,03% manje
od planiranih 2.281.540 KM.

Za izvrs$enje sudskih presuda u 2013.godini je izdvojeno 741.339 KM Sto je u odnosu

na plan 100%. To je iznos prinudne naplate poreznih obaveza od strane Kantonalnog
poreznog ureda, prema RjeSenju Porezne uprave FBiH broj 13-4-01-15-21-156-01/13-S.A. od
28.1.2013.godine.
Kako u ovom vremenu na Univerzitetu nije moguée planom ta¢no predvidjeti troskove za
podmirenje svih potreba, u izvrSenju budZeta za 2013.godinu je do$lo do odstupanja-kako
pozitivnih, tako i negativnih. Zbog toga smo, koristeéi ¢l.14. Zakona o izvrSenju budzeta ZDK
za 2013.godinu, uputili zahtjeve za prestruktuiranje rashoda Vladi ZDK broj 01-100-007-
1840/13, dana 5.6.2013.godine i broj 01-100-007-2945/13, dana 1.11.2013. godine kojim
smo trazili izravnanje negativnih razlika kod izvrSenja budzeta Univerziteta u iznosu od
800.100 KM.Vlada ZDK je odobrila ove zahtjeve i uvrstila ih u rebalans budzeta, kojim je
budzet Univerziteta povetan za 1.302.638 KM. U ovaj iznos je uvrSteno i poveéanje za
uplacene grantove u toku 2013.godine i povecanje namjenskih sredstava za finansiranje
projekta ,Uspostava monitoringa okoliSa ZDK".

Izdaci za kapitalne troskove se uglavnom odnose na nabavku opreme, nabavku
stalnih sredstava u obliku prava i na rekonstrukciju i investiciono odrzavanje prema Zakonu o
javnim nabavkama.U 2013.godini ti troskovi su iznosili 508.515 KM, $to je u odnosu na
planiranih 997.568 KM, manje za 489.053 KM ili 50,97 %.

4. Potrazivanja i obaveze
Potrazivanja i obaveze su, po vrijednosti, znacajne stavke u bruto bilansu Univerziteta.

4.1. Potrazivanja od kupaca

Prema Pregledu potraZzivanja od kupaca na dan 31.12.2013.godine, iznos potrazivanja
Univerziteta od pravnih i fizickih lica je 1.545.422,46 KM.
Od pravnih lica Univerzitet potrazuje 733.170,33KM, od pravnih lica iz inostranstva 3.911,66

KM.
Potrazivanja od fizickih lica na dan 31.12.2013.godine su 141.931,26 KM.
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Sumnjiva i sporna potraZivanja iznose 666.409,21 KM i za njih se vode sudski sporovi kod
nadleznih sudova, tako da ostaju aktivna potrazivanja Univerziteta na dan 31.12.2013.godine
uiznosu 879.013,25 KM.

Po ro¢nosti, aktivna potraZivanja starija od jedne godine iznose 359.770,77 KM. Potrazivanja

do godine dana su 519.242,48 KM.
Za sva potraZivanja su poslane konfarmacije potrazivanja i za ve¢inu, usaglasavanje je u toku.

4.2. Obaveze prema dobavljacima

Iz Pregleda obaveza prema dobavlja¢ima na dan 31.12.2013.godine, vidljivo je da u toku
2013.godine nisu izmirene obaveze u iznosu 771.646,53 KM, a bit ¢e pla¢ene u 2014.godini.

U pregledu obaveza Univerziteta vode se i obaveze MetalurSkog instituta ,Kemal
Kapetanovi¢” (392.456,78KM) i Studentskog centra u Zanici (400.191,31KM), kao pocetna
stanja preuzeta pri njihovom integrisanju u Univerzitet.

Prilog ovom izvjestaju je TABELA 3. Izvr$enje BudZeta Univerziteta u Zenici.

5.1z IzvjesStaja o radu Univerziteta u Zenici u 2013. godini
(koji Rektor podnosi Senatu)

PoStujuci autonomiju Univerziteta (¢1.7. Zakona o visokom obrazovanju i ¢1.9. Statuta
UNZE), iz lzvjeStaja o radu Univerziteta u Zenici u 2013.godinj, navodimo samo ono $to se
odnosi na naSe nadleznosti i na sto Osnivac ima uticaj.

Takva tema je pitanje moguénosti zapo$ljavanja na Univerzitetu, 5to je uslovljeno budZetom.

U 2013.godini nastavnika i saradnika je ukupno 460.

Zaposlenika u radnom odnosu je 132, a spoljnih saradnika po ugovoru o djelu je 328.
Napomena: u ove podatke je ukljucen i Islamski pedagoski fakultet kao pridruzeni ¢lan UNZE.
Ovaj nesrazmjer stalno uposlenih i spoljnih saradnika je posljedica nedostatka financijske
pretpostavke, koja mora biti ukomponirana u aktuelni BudZet Univerziteta, odnosno Kantona.
BudZet Univerziteta se nije mijenjao nekoliko godina pa je bilo nemoguce uposliti nedostajuci
kadar. Zaposleni saradnici, birani u zvanja asistenata i visih asistenata ve¢ su doktorirali,
birani su u zvanja docenata pa je trenutno na Univerzitetu vrlo mali broj zaposlenih na
radnom mjestu saradnik.

Ukoliko je razvoj Univerziteta u Zenici jedan od strateskih ciljeva Kantona, Vlada i SkupStina
bi ovaj problem trebale imati u vidu.

6. Zakljucci

1. Prilog Izvjestaju o poslovanju Univerziteta u Zenici za 2013. godinu ¢ini Tabela broj 3. -
l[zvrSenje budZeta Univerziteta u Zenici za 2013. godinu, kao sastavni dio lzvjeStaja o
izvrSenju finansijskog plana Univerziteta u Zenici za 2013. godinu.

2. Univerzitet u Zenici je na osnovu Odluke Upravnog odbora Univerziteta u Zenici, broj: 01-
101-320-1576/13 od 16.05.2013. godine, a uz pomo¢ Vlade Zenicko-dobojskog kantona,
izvrSio placanje poreskih obaveza utvrdenih u RjeSenju o pokretanju postupka prinudne
naplate, broj: 13-4-01-15-21-156-01/13 - S.A. od 28.01.2013. godine.

3. Upravni odbor Univerziteta u Zenici sugeriSe Vladi Zenic¢ko-dobojskog kantona, da
Univerzitetu u Zenici, kao strateSkom cilju razvoja Zenicko-dobojskog kantona, omoguci
efikasnije raspolaganje finansijskim sredstvima, posebno vlastitim prihodima, koje ostvari
Univerzitet u Zenici, kao i namjenskim sredstvima i donacijama.
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4. Upravni odbor Univerziteta u Zenici sugeriSe Vladi Zeni¢ko-dobojskog kantona da se kroz

obezbjedenje budZetskih sredstava, omogué¢i Univerzitetu u Zenici, nesmetano I
kontinuirano zaposljavanje potrebnog nastavnickog i saradnickog kadra, kao i
administrativno-tehnickog osoblja, prema potrebama i u okviru Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Univerzitet u Zenici.

Upravni odbor Univerziteta u Zenici sugeriSe Vladi Zenicko-dobojskog kantona da se
povuce zabrana stvaranja obaveza iz 2012. godine, saglasno aktu ministra Ministarstva za
obrazovanje, nauku, kulturu i sport, broj: 10-15-15673-1-1/12 od 13.07.2012. godine i
aktu ministra Ministarstva finansija Zenic¢ko-dobojskog kantona, broj: 07/03-01-15-
15673-1/12 od 10.07.2012. godine. Predlaze se Vladi Zenic¢ko-dobojskog kantona da
razmotri moguénost otvaranja posebnog podra¢una u okviru jedinstvenog racuna trezora
(JRT), radi ostvarivanja vlastitih i donatorskih prihoda Univerziteta u Zenici.

Upravni odbor preporucuje da Vlada Zenicko-dobojskog kantona i rukovodstvo
Univerziteta u Zenici dokumentom Strategija rada i razvoja Univerziteta u Zenici za period
2015. do 2020. godina definiSu daljnje smjernice rada i razvoja Univerziteta u Zenici uz
obezbjedivanje stalnog nadzora nad njihovom realizacijom.

Prilog:

Broj: 01-101-320-2047/14
Zenica, 27.06.2014. godine

- Tabela-IzvrSenje budzeta Umvemteta u);ema za 2013. godinu;

’REDSJEDNIK UPR?NNOG ODBORA

]asmmka S@hlc dipl.mat.

Dostavljeno: Osnivacu putem resornog ministarstva




1.0 IZVRSENJE BUDZETA UNIVERZITETA ZA 2013 GODINU : TABELAJ.

©1.0. UNIVERZITET U ZENICI

EKONOMSKI NAZIV 1 REBALANSIRANI BUDZET 2013. UKUPNO IKUPNOES OSTATAK UKUPNQ
KOD POZICIJE - \BUDZ.SRED. NAMJ. SRED | VLAST.PRIH. | DONACIJE BUDZ.SRED.[NAMJ. SRED.| VLAST.PRIH. | DONACIJE
1 2 H 3 4 5 [ 7(3+4+5+8) 13(12/77) 14 15 18 17
811100 Bruto plade | naknade |l 7.317.000 0 366.000 oli7,885.000/  7.689.166 0 0 3/(100,08% -372.186] - 0 366.000 ;
511200 knade troskova zaposienih | 815.330| 0| 267.600| oliHe7 830 894.771| K 0 -279.441 0 267.600 ok
612100 Doprinosi posiodavca | 782.500] o 38.500| 5% 798.375| 0 0 -35.875 0 38.500 ol
613100 Putni troskovi ] 8.710| q 52.800| 3.847| 762 30.833 )| 53,11% -137 782 21.967 35.941%%
813200 Ixdacl z8 enarglju 611.483] ) 120.000) 514.311] 0 145.971 83 90,27%) 97.172 0 225.971 ol
613300 tzdaci za komunalne usluge 100.000| o 80.500 107.032 0| 101.391 8|[115,76% -7.032 0 -20.891 888 LI
513400 Nabavke materijala 5.000] 5.000 565.500 520 0| 481.131 82,11% 4.080 5.000 84.369 13.137,50
$13500 tzdact xa prevoz i gorivo 4.000| 0 25.000 67 0| 31.972| 00l 104,72% 3.933 0 8.972 1,530 ARERTE
613600 Unajmijivanje Imovine | opreme 9.000 0 15.000 3.673 ) 17.833] 51| 77,08% 5.327 [ -2.833 faee
513700 ||izdacl za tekuée odriavanje 49.000 o 23.290| 8.850| 0| 92.241| 82,25%) 42.150 ‘0 .68.951
613800 |/lzdaci za osig. | bank. usiuge | 5.000 o] 43.880) 21 ol 8.667, 17,47% 4.979 0 35.213
613900 ||Ugovoreneldruge usiuge | 855.050 87.500||  1.111.811 1.037.952 986| 645.495 79,97%) -182.902 86.514 466.316
614800 Transforl - Sudske presude 741.339 0 741.339) 5[ 100,00%)
TRUPNOTER ; T e o e %&*@ T R
it | AR ot PR S Fii7ds] 1407 508 67 |53, 06%|1 1
821200 |Nabavka zgrada 03| 0 0 8 99,17%
821300 |(Nabavka opreme . X L1601 3G ARG 2.175! 77.437 §9,98% 20.825 108.563
821500 Nabavka stal.sre. u obilku prava 0 25.000 3.3090 206 700 3.625 11,85%
Rekonstrukeija [ odriavanja

Tkupno ostvarenl viastiti prihod Univerziteta za perlod JANUAR-DECEMBAR Iznosi 2.386.781 KM, a obaveze za PDV u Istom periodu 167.313 KM. a{\ e
. Sef ekongmsko-finansijske sluibe:

)
/
Q Irija Aganovié, dipl.ecc. /




UNIVERZITET U ZENICI
UPRAVNI ODBOR

Broj: 01-101-320-2046/14
Zenica, 27.06.2014. godine

Na osnovu ¢lana 51. tacka k) Zakona o visokom obrazovanju (,,SluZzbene novine Zenicko-
dobojskog kantona®, broj: 6/09, 9/13 1 13/13), ¢lana 19. stav 2. alineja 11. Zakona o Javnoj
ustanovi Univerzitet u Zenici (,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 6/05,
11/06, 6/09, 10/11, 16/11, 15/12 1 13/13) 1 ¢lana 57. stav (1) tacka k) Statuta Univerziteta u
Zenici (Precis¢eni tekst), Upravni odbor Univerziteta u Zenici, na svojoj 06/14 sjednici
odrzanoj 27.06.2014. godine, donio je

ODLUKU
o usvajanju IzvjeStaja o poslovanju Univerziteta u Zenici
za 2013. godinu

Clan 1.

Ovom Odlukom usvaja se [zvjestaj o poslovanju Univerziteta u Zenici za 2013. godinu.

Clan 2.

Sastavni dio ove Odluke ¢ini [zvjestaj o poslovanju Univerziteta u Zenici za 2013. godinu.

Clan 3.

Ova Odluka zajedno sa IzvjeStajem o poslovanju Univerziteta u Zenici za 2013. godinu
dostavlja se Osnivacu putem Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport Zeni&ko-
dobojskog kantona.

Clan 4.

Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Dostavljeno:

1x Osniva¢ putem Ministarstva
za obrazovanje, nauku kulturu i sport LD

1x Ministarstvo za obrazovanje, nauku
kulturu i sport ZDK

Ix arhiva Upravnog odbora

1x a/a




