Na osnovu ¢lana 16. stav 3. Zakona o Vladi Zenic¢ko-dobojskog kantona-Prec¢isceni tekst
(“Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), a u vezi sa ¢lanom VI Strategije
kulturne politike Zenic¢ko-dobojskog kantona za period 2014.-2020. godina (“Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona”, broj: 5/14.), Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona, na 194. sjednici,
odrzanoj 04.12.2014. godine, donosi

RJESENJE

o imenovanju Monitoring tima za praéenje realizacije Strategije kulturne politike Zenicko-
dobojskog kantona za period 2014.-2020. godina

l.
Imenuje se Monitoring tim za pracenje realizacije Strategije kulturne politike Zenicko-
dobojskog kantona za period 2014.-2020. godina, u sastavu:

Esad Delibasi¢, predsjednik-Filozofski fakultet Zenica

Slavica Hrnkas, ¢lan-Opc¢a biblioteka Zenica

Damir Kuki¢, ¢lan-Filozofski fakultet Zenica

Indira Heganovi¢, ¢lan-Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport
Rasida Muhi¢, ¢lan-JU Dom kulture ,,Edhem Mulabdi¢“ Maglaj
Esmir Basi¢, ¢lan-Udruzenje bibliotekara Zenicko-dobojskog kantona
Adnadin Jasarevi¢, ¢lan-Muzej grada Zenice

Hazim Begagi¢, ¢lan-Bosansko narodno pozoriste Zenica

Melih Karan, ¢lan-Ansambl ,,Bosnia folk* Zenica

10.  Ahmo Muharemovié, ¢lan-Udruzenje muzickih pedagoga

11.  Zijad Softi¢, ¢lan- op¢ina Zenica

12.  Nirka Omerovi¢, ¢lan- opéina Kakanj
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13. Mensura Alibegovi¢, ¢lan-op¢ina Visoko
14.  Senaida Gerin, ¢lan-op¢ina Breza

15. Rusmir Berberovi¢, ¢lan-opéina Vares
16.  Esed Hadziabdi¢ ¢lan-op¢ina Olovo

17. Mirjana Zveki¢, ¢lan-op¢ina Zavidovici
18. Jasmina Hodzi¢, ¢lan-opéina Zepde

19. Nerma Zupcevi¢, Clan-opéina Maglaj

20.  Azra Muslija, ¢lan-opc¢ina TeSanj

21. Ivo Topalovi¢, ¢lan-op¢ina Usora

22.  Alma Numié, ¢lan-op¢ina Doboj-Jug

1.
Zadatak Monitoring tima je da analizira izvjestaje opcinskih sluzbi iz Strategije kulturne
politike Zenicko-dobojskog kantona za period 2014.-2020. godina, prati aktivnost svih zaduzenih za
realizaciju mjera, kao i realizaciju budZetskih sredstava namijenjenih za tu svrhu.

.
Monitoring tim ¢e svake godine, na osnovu dostavljenih izvjestaja nadleznih opcinskih
sluzbi i ostalih zaduzenih za realizaciju mjera, Vladi i Skupstini Kantona, podnositi izvjeStaj o
realizaciji Strategije za prethodnu godinu.



V.
U slucaju izmjene uslova za implementaciju zacrtanih i usvojenih ciljeva Strategije, ili
znacajnih odstupanja, Monitoring tim ¢e mimo termina iz ¢lana III ovog rjeSenje izvijestiti Vladu i
Skupstinu Kantona.

V.
Mandat Monitoring tima traje do podnoSenja konacnog izvjeStaja Skupstini Zenicko-
dobojskog kantona.

VI.
Monitoring tim ¢e raditi u prostorijama i uz administrativno-tehnicku pomo¢ Ministarstva za
obrazovanje, nauku, kulturu i sport.

VILI.
Ne predvida se naknada za rad Monitoring tima.

VIII.
RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Zenicko-
dobojskog kantona“.

Broj: 02- /14 PREMIJER

Datum, 04.12.2014. godine

Zenica Munib Husejnagié, dipl.ing.mas.
DOSTAVLIENO:

1x Imenovanim ¢lanovima Monitoring tima (putem ministarstva),
1x Skupstina Zenic¢ko-dobojskog kantona,

1x Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport,

1x Stru¢na sluzba Vlade,

1x ,,Sluzbene novine Zenic¢ko-dobojskog kantona“,

1x a/a.



