
Na osnovu člana 16. stav 4. Zakona o Vladi Zeničko-dobojskog kantona-Prečišćeni tekst 
(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj 7/10), te Zaključka Vlade Zeničko-dobojskog 
kantona broj: 02-01-15069/15 od 30.07.2015., na prijedlog Stručne službe za razvoj i međunarodne 
projekte, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 45. sjednici, održanoj dana 26.02.2016. godine,      
d o n o s i 
 
 
 
 

ZZ AA KK LL JJ UU ČČ AA KK   

  

I. 
 

Daje se saglasnost na Akcioni plan Zeničko-dobojskog kantona za realizaciju Reformske 
agende za BiH za period 2015.-2018. godina, koji je sastavni dio ovoga Zaključka.  
 

II. 
 

Zadužuju se ministarstva i druga tijela kantonalne uprave da kontinuirano i blagovremeno u 
okviru svojih nadležnosti, realizuju mjere i aktivnosti utvrđene u Akcionom planu iz tačke I. i sa tim 
ciljem ostvaruju stalnu saradnju sa Stručnom službom Vlade i Stručnom službom za razvoj i 
međunarodne projekte. 
 

III. 
 

Zadužuju se ministarstva i druga tijela kantonalne uprave da najmanje jednom godišnje 
Stručnoj službi Vlade i Stručnoj službi za razvoj i međunarodne projekte dostavljaju informaciju o 
realizaciji navedenih mjera i aktivnosti radi pripreme Izvještaja o implementaciji Akcionog plana. 
 

IV. 
 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona će najmanje jednom godišnje razmatrati tok realizacije 
navedenih mjera i aktivnosti. 
 

V. 
 

Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
 

Datum, 26.02.2016. godine 
Broj: 02-                        /16. 

Zenica 
 
DOSTAVLJENO: 
1x Stručna služba za razvoj i međunarodne projekte, 
1x Svim ministarstvima i drugim tijelima kantonalne uprave, 
1x Skupština Zeničko-dobojskog kanotna, 
1x svim zastupnicima na znanje, putem Stručne službe Skupštine, 
1x a/a. 

PREMIJER 

Miralem Galijašević 
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AKCIONI PLAN ZENIČKO-DOBOJSKOG KANTONA ZA REALIZACIJU REFORMSKE AGENDE ZA BIH ZA PERIOD 2015.-2018. 
GODINA 

 
Redni 
broj 

Aktivnost Nosilac aktivnosti Okvirni 
vremenski rok 

Cilj/indikator 
progresa 

Komentar 

ZNAČAJNA OBLAST: Javne finansije, oporezivanje i fiskalna održivost 

1. Provođenje fiskalne konsolidacije 
Budžeta Zeničko-dobojskog kantona, 
odnosno prihoda i rashoda. 
Uravnoteženje  budžetskih stavki, 
kako bi se smanjio  budžetski deficit, 
smanjivanjem javne potrošnje 

Ministarstvo finansija,  
svi budžetski korisnici 
 

2015.-2018.   

2. Aktivno učestvovanje Zeničko-
dobojskog kantona u javnoj raspravi 
prilikom donošenja Zakona o trezoru u 
FBiH (iz zajedničkih nadležnosti FBiH 
i kantona) 

Ministarstvo finansija, 
Vlada Zeničko-dobojskog kantona 

do kraja 2015. 
godine 

Podržati ovaj 
Zakon i 
eventualne 
primjedbe i 
sugestije putem 
Skupštine ZDK 
dostaviti 
Federalnom 
ministarstvu 
finansija  

 

3. Rebalans Budžeta Zeničko-dobojskog 
kantona za 2015. godinu 

Ministarstvo finansija, 
Vlada Zeničko-dobojskog kantona 

decembar 2015. Konsolidacija  

4. Budžet Zeničko-dobojskog kantona za 
2016. godinu 

Ministarstvo finansija, 
Vlada Zeničko-dobojskog kantona 

novembar 2015. 
– 
mart 2016. 

Planirati prihode 
i primitke, te 
rashode i izdatke 
za stabilan i 
održiv budžet 

 

5. Donošenje dokumenta okvirnog 
Budžeta Zeničko-dobojskog kantona 

Ministarstvo finansija, 
Vlada Zeničko-dobojskog kantona 

polovinom 2016. 
godine 

Projekcija i 
prognoza 
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za 2017.-2019. godina budžetskih 
sredstava i 
izdataka 

6. Izvršiti analizu i napraviti plan 
rješavanja  statusa privrednih 
subjekata  sa većinskim državnim 
kapitalom, a koji već duže vremena 
iskazuju gubitak u poslovanju – 
nastavljanjem ubrzanog procesa 
privatizacije preostalog dijela 
državnog kapitala ili  otvaranjem 
stečajnih postupaka 

Agencija za privatizaciju Zeničko-
dobojskog kantona 

2015.-2018.   

7. Uvođenje trezorskog sistema u 
zdravstveni sektor 

Ministarstvo zdravstva i socijalne politike, 
Vlada Kantona, Zavod za zdravstveno 
osiguranje 

2015.-2018. Unapređenje 
kontrole i 
nadzora nad 
utroškom 
sredstava 

 

8. Program javnih investicija za razdoblje 
2016.-2018 

Ministarstvo finansija 
 

2016. Efikasnije 
planiranje 
investicija  u 
javnom sektoru  

 

9. Plan novčanih tokova  Ministarstvo finansija 2015.-2018. Održavanje 
tekuće likvidnosti 
budžeta 

 

10. Aktivnosti u vezi izmjena Zakona o 
pripadnosti javnih prihoda u F BiH 

Ministarstvo finansija 2015.-2018. Pravednija 
raspodjela javnih 
prihoda  

 

11. Efikasnija naplata potraživanja, 
urednije kontrole izvršavanja 
zakonskih obaveza prema Zavodu 
zdravstvenog osiguranja, analize 

Ministarstvo zdravstva, 
Zavod zdravstvenog osiguranja Zeničko-
dobojskog kantona, 
Vlada Zeničko-dobojskog kantona 

 
 
2015.-2018. 

Nositelji 
aktivnosti će 
sačiniti plan 
mjera i 
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rashoda vankantonalnog liječenja, te 
kontrole bolovanja 

aktivnosti, na 
osnovu čega će 
Vlada i resorna 
ministarstva iz 
svoje nadležnosti 
donijeti 
odgovarajuće 
odluke 

12. Provođenje aktivnosti za smanjenje 
stope doprinosa za obavezno 
zdravstveno osiguranje, uz uslov 
uvođenja instrumenata za naplatu 
doprinosa 

Ministarstvo zdravstva, Ministarstvo 
finansija i drugi organi 

2016.-2018.   

ZNAČAJNA OBLAST: Poslovna klima i konkurentnost 

13. Donošenje Zakona o radu Zeničko-
dobojskog kantona 

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i 
izbjeglice 

II. kvartal 2016. Usklađivanje sa 
federalnim 
Zakonom o radu 

 

14. Uredba o prvom zapošljavanju i 
samozapošljavanju 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona, 
Ministarstvo za rad, soc. politiku i 
izbjeglice i Služba za zapošljavanje 

2016. Uspostavljanje 
jasnih kriterija za 
odabir 
poslodavaca koji 
će uposliti 
nezaposlene 
osobe sa 
evidencije/kroz 
potpuno 
finansiranje ili 
sufinansiranje 
poslodavca 

Smanjenje broja 
nezaposelnih na 
evidenciji Službe za 
zapošljavanje i to prema 
zahtjevima tržišta rada 

15. Fleksibilizacija radnih odnosa Vlada Zeničko-dobojskog kantona, 
Ministarstvo za rad, soc. politiku i 
izbjeglice i Služba za zapošljavanje 

2015.-2018. Usklađivanje 
kantonalnog 
zakona o radu 

Smanjenje sive 
ekonomije 
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16. Aktivnosti na povećanju  inspekcijskih 
kontrola u svim oblastima 

Kantonalna uprava za inspekcijske poslove 
Zeničko-dobojskog kantona 

2015.-2018. Sprečavanje sive 
ekonomije i rada 
„na crno“, te 
fiskalizacija; 

 

17. Donošenje Zakona o izmjenama i 
dopunama Zakona o javno-privatnom 
partnerstvu 

Ministarstvo za privredu 
Ministarstvo za prostorno uređenje, promet 
i komunikacije i zaštitu okoline 
Vlada Zeničko-dobojskog kantona 
SkupštinaZeničko-dobojskog kantona 

2016. Usklađivanje sa 
novim federalnim 
Zakonom o 
privrednim 
društvima i 
državnim 
Zakonom o 
javnim 
nabavkama 

 

18. Skraćivanje i pojednostavljivanje 
procedure izdavanja građevinske  
dozvole  

Ministarstvo za prostorno uređenje, promet 
i komukacije i zatitu okoline 

završeno Pojednostavljenje 
procedure i 
privlačenje 
investitora 

 

19. Strateški plan ruralnog razvoja 
područja Zeničko-dobojskog kantona 
za period 2012.-2016. godina 

Ministarstvo za poljoprivredu, šumarstvo i 
vodoprivredu  
 

2016. Stvaranje 
neophodnih 
pretpostavki za 
koordinaciju svih 
planiranih 
aktivnosti mjera i 
radnji 

 

20. Postupanje po novom federalnom 
Zakonu o privrednim društvima 

Ministarstva i kantonalni organi uprave koji 
u okviru svoje nadležnosti primjenjuju ovaj 
Zakon 

2015.-2018. Uspostavljanje 
pravnog okvira 
vezanog za rad i 
način odlučivanja 
u privrednim 
društvima 

 

21. Aktivnosti praćenja i izvještavanja o 
koncesijama na području Zeničko-

Ministarstvo za privredu, 
Ministarstvo za poljoprivredu, šumarstvo i 

2015.-2018. Praćenje 
koncesija i 

2015. godine, odustalo 
se od izrade Zekona o 
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dobojskog kantona, te uvođenje novih 
predmeta koncesije 

vodoprivredu, 
Ministarstvo za prostorno uređenje, promet 
i komunikacije i zaštitu okoline 

izvršavanje 
obaveza 
koncesionara kao 
izvora 
finansiranja 
Kaantona 

koncesijama ZDK jer se 
čeka donošenje 
federalnog propisa 

22. Postupanje po novom federalnom 
Zakonu o koncesijama 

Ministarstvo za privredu, 
Ministarstvo za poljoprivredu, šumarstvo i 
vodoprivredu, 
Ministarstvo za prostorno uređenje, promet 
i komunikacije i zaštitu okoline 

2015.-2018. 
nakon donošenja 
federalnog 
Zakona 

Otvaranje 
alternativnih 
izvora 
finansiranja 

 

23. Postupanje po novom kantonalnom 
Zakonu o javno-privatnom partnerstvu 

Ministarstvo za privredu, 
Ministarstvo za poljoprivredu, šumarstvo i 
vodoprivredu, 
Ministarstvo za prostorno uređenje, promet 
i komunikacije i zaštitu okoline 

2015.-2018. 
nakon donošenja 
kantonalnog 
Zakona 

Otvaranje 
alternativnih 
izvora 
finansiranja 

 

24. Postupanje po novom federalnom 
Zakonu o turizmu 

Ministarstvo za privredu 
Kantonalna uprava za inspekcijske poslove 

2015.-2018. 
nakon donošenja 
federalnog 
Zakona 

Uspostavljanje 
pravnog okvira – 
uvođenje reda u 
sistem 

 

ZNAČAJNA OBLAST: Tržište rada 

25. Jače povezivanje obrazovanja i tržišta 
rada i razvoj obrazovanja zasnovanog 
na konceptu cjeloživotnog učenja 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona, 
Ministarstvo za obrazovanje, nauku, 
kulturu i sport,Ministarstvo za rad, soc. 
politiku i izbjeglice, Služba za 
zapošljavanje 

2015.-2018. Analiza stanja u 
oblasti 
zapošljavanja sa 
projekcijom 
budućih potreba; 
Evaluacija 
nastavnih 
planova i 
programa i 
njihovo 
inoviranje, 

 



6 
 

odnosno 
donošenje u 
skladu sa 
potrebama tržišta 
rada; 
Kontinuirana 
obuka nastavnog 
osoblja; 
Procentualno 
povećanje obima 
praktične 
nastave/rada i 
unapređenje 
kvalitete 
praktičnog dijela 
nastave i 
obavezne 
studentske prakse 
kroz opremanje 
školskih 
radionica, 
realizovanje 
praktične nastave 
u većem obimu 
kod poslodavaca 
u realnim 
uslovima rada, 
materijalno-
tehničko 
opremanje škola i 
slično; 
Uspostaviti i 
razvijati 
institucionalni 
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okvir za razvoj 
cjeloživotnog 
preduzetničkog 
učenja u ZDK 
kroz partnerstvo 
politika za 
cjeloživotno 
preduzetničko 
učenje 

26. Razviti i implementirati programe za 
jačanje kompetencija i sticanje većeg 
nivoa kvalifikacija niskoobrazovane 
radne snage, u skladu sa Zakonom o 
obrazovanju odraslih ZDK  

Vlada Zeničko-dobojskog kantona, 
Ministarstvo za rad, soc. politiku i 
izbjeglice, Ministarstvo za obrazovanje, 
nauku, kulturu i sport i Služba za 
zapošljavanje 

2015.-2018. Smanjenje  udjela 
niskoobrazovane 
radne snage (KV 
i NKV) u 
ukupnom broju 
nezaposlenih 
osoba 

Povećanje kompetencija 
i kvalifikacija 
niskoobrazovane radne 
snage i jačanje 
funkcionalne pismenosti 

27. Aktivno učešće Zeničko-dobojskog 
kantona u postupcima izrade i 
usklađivanja kolketivnih ugovora u 
skladu sa Zakonom o radu 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona 2015.-2016. Zeničko-dobojski 
kantona će putem 
svojih 
predstavnika 
aktivno 
učestvovati u 
izradama i 
usklađivanju bilo 
koje vrste 
kolketivnih 
ugovora na nivou 
Federacije BiH i 
Kantona 

 

ZNAČAJNA OBLAST: Reforma socijalne zaštite i penzija 

28. Poduzimanje mjera iz razvojnih 
strateških dokumenata za unapređenje 

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i 
izbjeglice 

2015.-2018. -  
jačanjebioloških 
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zaštite za djecu bez roditeljskog 
staranja i porodice u riziku od 
razdvajanja 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona porodica; 
-  razvoj 
usvojenja 
(potpuno i 
nepotpuno); 
-  razvoj 
hraniteljstva; 
-  jednoobrazno 
postupanje u 
ZDK po pitanju 
procedure 
adekvatnog 
zbrinjavanja 
djece iz ciljane 
grupe; 

29. Uspostavljanje adekvatnih modela 
podrške i zaštite porodica u stanju 
socijalne potrebe 

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i 
izbjeglice 
Vlada Zeničko-dobojskog kantona 

2015.-2018. - unapređenje 
usluga stručnog 
savjetodavnog 
rada; 

 

30. Uspostavljanje i ažuriranje 
centralizovane baze (SOTAC) 

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i 
izbjeglice 

2015.-2018. Reduciranje 
prostora za 
zloupotrebu, 
adekvatnija 
pomoć za 
najugroženije 

U saradnji sa centrima 
za socijalni rad i 
nadležnim općinskim 
službama 

31. Donošenje kantonalnog Zakona o 
izmjenama i dopunama Zakona o 
socijalnoj zaštiti, zaštiti civilnih žrtava 
rata i zaštiti porodice sa djecom 

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i 
izbjeglice, 
Vlada Zeničko-dobojskog kantona i 
Skupština Zeničko-dobojskog kantona 

decembar 2016. Usklađivanje sa 
Federalnim 
zakonom i 
preciziranje 
određenih 
odredaba iz 
kantonalnog 

Kroz zakonske norme 
uspostaviti sistem 
ciljane i jednake 
socijalne pomoći 
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Zakona 
32. Povećanje zapošljivosti ranjivih 

skupina na tržištu rada ZDK 
Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i 
izbjeglice, Ministarstvo za obrazovanje, 
nauku, kulturu i sport, 
Vlada Zeničko-dobojskog kantona  

2015.-2018. Razvoj programa 
obuke za osobe iz 
ranjivih skupina; 
Projekat 
obezbijeđenja 
edukacije, 
konsultacije i 
karijernog 
vođenja za 
pronalaženje 
zaposlenja za 
ranjive grupe; 
Podržati učešće 
NVO sektora i 
ustanova u 
kreiranju i 
isporuci usluga 
ranjivim 
skupinama; 
Programi 
finansiranja 
zapošljavanja i 
samozapošljavanj
a ranjivih skupina 
na tržištu rada; 
Sezonski poslovi 
na uređenju i 
održavanju 
javnih površina, 
čišćenju putem 
javnih preduzeća; 
Promocija  
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programa i 
informisanosti 
socijalno 
marginaliziranih 
lica 

33. Implementacija ciljeva Strategije 
izjednačavanja mogućnosti za osobe sa 
invaliditetom Federacije Bosne i 
Hercegovine 

Ministarstvo zdravstva i zdravstvene 
ustanove na području Kantona 

2016.-2018. Prilagođavanje 
domova zdravlja 
i drugih 
zdravstvenih 
ustanova radi 
pristupačnosti 
zdravstvenim 
uslugama, putem 
osposobljavanja 
stomatoloških 
službi, 
obezbijeđivanje 
potrebnih 
lijekova i 
ortopedskih 
pomagala za 
osobe sa 
invaliditetom 

 

ZNAČAJNA OBLAST: Vladavina prava i dobro upravljanje 

34. Unapređenje borbe protiv 
organizovanog kriminala i korupcije 
 

Ministarstvo unutrašnjih poslova,  
Ministarstvo za pravosuđe i upravu, 
Vlada Zeničko-dobojskog kantona 

2015. 
 
 
 
juni 2016 
 
 
 
2016.  

Formiranje Tijela 
za suzbijanje 
korupcije (TSP). 

 
Izrada Plana 
integriteta za 
MUP 
 
Izrada Strategije 

Urediti zakonski okvir i 
formirati tijelo koje će 
raditi na izradi Strategije 
za borbu protiv 
korupcije koja će biti 
usklađena sa  državnom 
Strategijom 
zaborbuprotivkorupcije i 
Akcionim planom 
zaprovedbuStrategije201



11 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
2017.  
 
 
 
 
 
 
2017. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
kontinuirano 
 
 
 
 

za borbu protiv 
korupcije koja će, 
kroz sektorski 
pristup, 
obuhvatiti sve 
sfere društva i 
NVO 
 
Izrada nalaza i 
preporuka u 
svrhu 
unapređenja 
integriteta u 
policiji 
 
Uvesti pravnu 
obavezu (putem 
izmjene zakona, 
odluke Vlade i 
sl.) da sve javne 
institucije na 
niovu kantona 
izrade planove 
integriteta u 
skladu sa 
metodologijom 
koju je izradio 
APIK;  
 
Smanjenje broja 
kriminalnih djela; 
Smanjenje broja 
prestupnika; 
 

5.-2019. 
TSP trebaju činiti: 
- Tim za izradu 
Strategije,  
- Tim za praćenje 
provedbe Strategije i  
- Tim za saradnju i 
koordinaciju sa 
Agencijom za 
prevenciju korupcije i 
koordinaciju borbe 
protiv korupcije. 
Usvojiti strateške 
smjernice vezane za 
kontrolu specijalnih 
vrsta komunikacija 
organizovanih 
kriminalnih grupa i 
edukacija policijskih 
službenika za rad na 
istraživanju krivičnih 
djela; 
Institucije vladavine 
prava će se pridržavati 
najviših standarda 
integriteta, dok će 
adekvatne mjere 
integriteta biti 
uspostavljene na svim 
nivoima vlasti kako bi 
se osiguralo 
onemogućavanje 
korupcije i sankcije 
efikasno primjenile; 
Kontinuiran i redovan 
nadzor nad 
autootpadima i 
autokućama, kao i 
kontrola njihovog 
poslovanja; 
Izrada planova 
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nakon donošenje 
federalnog 
Zakona o zaštiti 
uzbunjivača 

 
Izrada pravnih 
smjernica za 
zaštitu 
prijavitelja 
korupcije i 
jačanje interne 
kontrole 

integriteta u borbi protiv 
korupcije za sve 
institucije u nadležnosti 
ZDK; 
Implementacija 
Edukacija policijskih 
službenika u segmentu 
svih vrsta opojnih droga, 
te multisektorska 
saradnja i aktivnosti na 
edukaciji mladih o 
štetnosti sredstava 
ovisnosti; 

35. Unapređenje saradnje policije na svim 
nivoima, te policije i tužilaštava, 
izgradnjom efikasnog sistema za 
razmjenu podataka.  
 

Ministarstvo unutrašnjih poslova 2015.-2018. Efikasnija 
saradnja u 
realizaciji borbe 
protiv svih oblika 
kriminaliteta; 
Jačanje 
institucionalnih 
kapaciteta 
Ministarstva 
unutrašnjih 
poslova; 

Potpuna implementacija 
Sporazuma o 
elektronskoj razmjeni 
podataka izmedju 
policije i tuzilastava, čiji 
je potpisnik MUP ZDK; 
Zaključivanje 
sporazuma o uzajamnoj 
pomoći i operativnoj 
saradnji  MUPa ZDK sa 
SIPOM i drugim 
policijskim agencijama; 
Usvajanje novog zakona 
o unturasnjim poslovima 
koji će u poglavlju 
saradnje razraditi načela 
saradnje sa drugim 
policijskim i organima 
uprave; 
Sa ciljem postizanja 
efikasne i kvalitetne 
saradnje sa drugim 
policijskim agencijama 
u rješavanju svih 
aktuelnih 
bezbjedonosnih 
problema prevashodno u 
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borbi protiv: 
- svih oblika 
organizovanog 
kriminala i korupcije, 
- trgovine ljudima, 
- terorizma, 
- zloupotrebe droga i dr. 

36. Poboljšanje nivoa sigurnosti građana 
ZDK 

Ministarstvo unutrašnjih poslove,  
Vlada Zeničko-dobojskog kantona 

kontinuirano Povećati ličnu i 
imovinsku 
sigurnost građana 
uu ZDK; 
Jačati povjerenje 
građana u rad 
sigurnosnih 
institucija, te 
poticati građane 
na saradnju 
putem 
prijavljivanja 
svih 
nezakonitosti i 
kriminlanih 
oblika djelovanja  

Jačanje institucionalnih 
kapaciteta, 
modernizacija opreme i 
edukacija policijskih 
službenika; 
Organizovanje stručnog 
usavršavanja i 
ospobljavanje na temu 
primjene ZKP kada su u 
pitanju djeca i 
maloljetinici, posebno 
za predstavnike 
institucija prvosudnog 
sistema i ovlaštenih 
organa 
Nastavak 
implementacije projekta 
„Rad policije u 
zajednici“; 
Nadzor nad primjenom 
zakona o nabavljanju, 
držanju i nošenju oružja 
i municije; 
Akcija pojačane 
kontrole učesnika u 
saobraćaju 

37. Strategija razvoja Zeničko-dobojskog 
kantona za period 2016.-2020. 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona, 
SkupštinaZeničko-dobojskog kantona 

januar 2016. Usvojiti 
Strategiju od 
strane Skupštine 

Strategija je integrirane 
prirode i obuhvata sve 
aspekte održivog 
razvoja; Ona je 
vertikalno usaglašena sa 
strateškim planskim 
dokumentima viših i 
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nižih nivoa vlasti 
(uključujući osiguranje 
usklađenosti sa 
Reformskom agendom, 
strategijom Europa 
2020, i strategijom SEE 
Eurome 2020), te je 
horizontalno usklađena 
sa sektoskim 
strategijama na snazi; U 
decembru 2015. Vlada 
je usvojila Strategiju i 
uputila je u skupštinsku 
proceduru. 

38. Unaprijeđenje zaštite šumskog 
bogatstva 

Ministarstvo za poljoprivredu, šumarstvo i 
vodoprivredu 

2016.-2018. Kontinuirano 
pošumljavanje 
ogoljelog i 
erozivnog 
zemljišta na 
području ZDK; 
Uspostavljanje 
sistema 
gospodarenja 
šumama i 
okrupnjavanje 
parcela pod 
šumama; 
Zaštita 
tradicionalnih i 
endemskih 
biljnih i 
životinjskih vrsta 
u šumama; 
Deminiranje 
šumskih površina 
na području 
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ZDK; 
Demonstriranje i 
implementacija 
tehnika 
upravljanja 
požarima; 

39. Usklađivanje aktivnosti gospodarenja 
šumskim resursima sa principima i 
kriterijima međunarodno priznatog 
programa  certificiranja 

Ministarstvo za poljoprivredu, šumarstvo i 
vodoprivredu 

 Suzbijanje 
nelegalne šječe 
šuma kroz 
pojačan 
inspekcijski 
nadzor; 
Promocija 
značaja šuma i 
upoznavanje 
javnosti sa 
mogućim 
negativnim 
posljedicama 
deforestacije i 
degradacije 
šuma; 
Uvođenje 
certifikacije po 
FCS standardu u 
šumama ZDK; 

 

40. Formiranje Vijeća za obrazovanje 
odraslih, donošenje Plana obrazovanja 
odraslih za 2016., donošenje 
podzakonskih akata 

Ministarstvo za obrazovanje, nauku, 
kulturu i sport 

2016.-2017. Implementacija 
Zakona o 
obrazovanju 
odraslih, 
usklađivanje 
obrazovne 
ponude sa 
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potrebama tržišta 
rada, potrebama 
pojedinca i 
društva; 

41. Izmjene i dopune Pedagoških 
standarda za osnovnu i srednju školu 

Ministarstvo za obrazovanje, nauku, 
kulturu i sport 

II polovina 
2016. 

Ujednačavanje 
uvjeta za 
nastavnike, 
stručne saradnike 
i osoblje u 
školama s ciljem 
osiguranja 
kvalitete u 
obrazovanju 

 

42. Donošenje Zakona o naučno-
istraživačkoj djelatnosti 

Ministarstvo za obrazovanje, nauku, 
kulturu i sport 

2016. Potreba dodatnog 
zakonskog 
normiranja 
segmenta NIR-a 
u skladu sa 
potrebama 
savremene 
akademske 
prakse 

Poboljšanje ukupnog 
stanja u segmentu NIR-a 
i normiranje istog u 
segmentu visokog 
obrazovanja, odnosno 
usklađivanje zakonskih 
rješenja sa realizovanim 
reformskim principima i 
aktuelnom obrazovnom 
praksom, te 
povezivanjem visokog 
obrazovanja sa 
potrebama tržišta rada 

43 Donošenje Zakona o pozorišnoj 
djelatnosti 

 
 

Ministarstvo za obrazovanje, nauku, 
kulturu i sport 

2016.  Strategija 
kulturne politike 
Zeničko-
dobojskog 
kantona za period 
2014.-2020. 
godina 
(“Službene 
novine Zeničko-
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dobojskog 
kantona”, broj: 
5/14.) je utvrdila 
obavezu izmjene 
zakonskih akata 
iz oblasti kulture 

44. Strategija omladinske politike na 
području Zeniko-dobojskog kantona 
za period 2015.-2020. 

Ministarstvo za obrazovanje, nauku, 
kulturu i sport 

2016. Zakonska 
obaveza, kao i 
aktivnost iz 
prethodne 
evaluacije 
Strategije 
omladinske 
politike na 
području ZDK-a 
za prethodni 
period 

Stvaranje neophodnih 
pretpostavki za 
koordinaciju svih 
planiranih aktivnosti 
mjera i radnji 
usmjerenih ka 
sistemskom rješavanju 
pitanja od značaja za 
omladinsku populaciju 

45. Donošenje Izmjena i dopuna Zakona o 
zaštiti kulturne baštine 

Ministarstvo za obrazovanje, nauku, 
kulturu i sport 
Vlada Zeničko-dobojskog kantona 

završeno sistematska i 
planska briga o 
kulturno-
historijskom 
naslijedu 
Zeničko-
dobojskog 
kantona i 
usklađivanje sa 
Međunarodnim 
konvencijama 
koje tretiraju ovu 
oblast. 

 

46. Implementacija Strategije razvoja 
zdravstva 2016 - 2025. 

Ministarstvo zdravstva i Javna ustanova 
Institut za zdravlje i sigurnost hrane 

kontinuirano Analiza 
organizacije 
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javnog 
zdravstvenog 
sektora i ocjena 
opravdanosti 
postojanja 
pojedinih 
zdravstvenih 
kapaciteta 

47. Usklađivanje postojećih kantonalnih 
strategija sa Reformskom agendom za 
Bosnu i Hercegovinu za period 2015.-
2018. i Akcionim planom za 
realizaciju Reformske agende 
Federacije BiH 

Sva kantonalna ministarstva i tijela uprave, 
Vlada Zeničko-dobojskog kantona 

2015./2016. Postojeće 
strategije na 
nivou Kantona će 
se uskladiti i 
usaglasiti sa 
navedenim 
aktima 

 

SEKTOR: Reforma javne uprave 

48. Reforma javne uprave Zeničko-
dobojskog kantona  

Ministarstvo za pravosuđe i upravu, 
Vlada Zeničko-dobojskog kantona 
 

2015.-2018. Osiguranje 
fiskalne 
održivosti i 
kvalitetno 
pružanje usluga 
građanima 

Uraditi Informaciju o 
trenutnom statusu 
implementacije 
Strategije reforme javne 
uprave i pripremiti Plan 
implementacije 
aktivnosti za period 
2016-2018 na temelju 
strateškog okvira za 
reformu javne uprave; 
Promotivna kampanja 
kvaliteta javnih usluga; 
Implementacija obuka 
za jačanje kapaciteta 
državnih službenika u 
javnoj upravi na temelju 
Analize potreba za 
obukama državnih 
službenika u ZDK; 
Implementacija projekta 
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e-uprave u ZDK koja 
uključuje edukaciju 
uposlenika o shvatanju 
neophodnosti 
uspostavljanja e-uprave, 
korištenje alata e-uprave 
za evaluaciju uspješnosti 
u provođenju mjera 
reforme javne uprave i 
korištenje različitih 
softverskih paketa; 
Unapređenje 
aplikativnog sistema za 
upravljanje javnim 
finansijama; 
Izrada baze podataka 
legislative na nivou 
ZDK i općina ZDK te 
usklađivanje 
jedinstvenih pravila za 
izradu propisa ZDK sa 
državnim nivoom 

49. Donošenje Zakona o državnoj službi 
Zeničko-dobojskog kantona 

Ministarstvo za pravosuđe i upravu, 
Vlada Zeničko-dobojskog kantona 

2016. Usklađivanje sa 
federalnim 
zakonom i 
uspostava 
modernije, 
kompetentnije, 
transparentnije, 
efikasnije, 
fleksibilnije i 
odgovornije 
javne uprave 

 

50. Donošenje Zakona o plaćama i 
naknadama u organima vlasti Zeničko-
dobojskog kantona 

Ministarstvo za pravosuđe i upravu, 
Vlada Zeničko-dobojskog kantona 

2016. Povećati stepen 
efikasnosti, 
unaprijediti 
učinkovitost, te 
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uspostaviti 
finansijski 
održivu javnu 
upravu 

51. Donošenje Uredbe o naknadama i 
drugim materijalnim pravima koja 
nemaju karakter plaće 

Ministarstvo za pravosuđe i upravu  Na realnim i 
pravičnim  
osnovama urediti 
prava zposlenika 
u upravi a koja 
nemaju karakter 
plaće i u skladu 
sa kolketivnim 
ugovorima 

 

52. Donošenje Zakona o kantonalnim 
ministarstvima i drugim tijelima 
kantonalne uprave  

Ministarstvo za pravosuđe i upravu 
Vlada Zeničko-dobojskog kantona 
Skupština 

završeno Izmjene 
nadležnosti 
pojedinih 
kantonalnih 
ministarstava i 
uprava u skladu 
sa novim 
kantonalnim i 
federalnim 
propisima 

 

53. Koordinacija EU integracija na nivou 
Kantona i učešće u IPA II 
programiranju 

Vlada Zeničko-dobojskog kantona kontinuirano Ispunjavanje 
zahtjeva kroz 
mehanizam 
koordinacije u 
skladu sa 
nadležnostima 
Kantona 

 

54. Donošenje Zakona o osnovnoj školi Ministarstvo za obrazovanje, nauku, 
kulturu i sport 

polovinom 2016. Nastavak 
započetih reformi 

Uočena opravdana 
potreba za dodatnim 
uređivanjem obrazovne 



21 
 

u segmentu 
osnovnog 
obrazovanja i 
odgoja 

legislative posebno u 
dijelu inkluzije, 
racionalizacije mreža 
škola, obrazovanja 
odraslih, u dijelu 
osnovnog obrazovanja i 
odgoja 

55. Donošenje Zakona o srednjoj školi Ministarstvo za obrazovanje, nauku, 
kulturu i sport 

polovinom 2016. Nastavak 
započetih reformi 
u segmentu 
srednjeg 
obrazovanja i 
odgoja 

Uočena opravdana 
potreba za dodatnim 
uređivanjem obrazovne 
legislative posebno u 
dijelu inkluzije, 
racionalizacije mreža 
škola, boljim 
povezivanjem sa 
potrebama tzržišta rada, 
obrazovanja odraslih, u 
dijelu srednjeg 
obrazovanja i odgoja 
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