Na osnovu ¢lana 16. stav 4. Zakona o Vladi Zeni¢ko-dobojskog kantona—Precis¢en tekst (,,Sluzbene
novine Zenic¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) na prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i
izbjeglice, Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona na 61. sjednici, odrzanoj dana 30.06.2016. godine, donosi

ZAKLJUCAK
l.
Usvaja se Akcioni plan u oblasti invalidnosti za podruéje Zenicko-dobojskog kantona, za period
od 2016. do 2018. godine.
1.

Zakljuc€ak stupa na snagu danom donoSenja.

Broj: 02- /16.

Datum, 30.06.2016. godine PREMIJER
zentea Miralem GalijaSevié¢
DOSTAVLIJENO:

1x Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
1x a/a.
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FEDERALNI PROGRAM ZA ORGANIZACIJE OSOBA SA INVALIDITETOM U LOKALNIM ZAJEDNICAMA:
Stvaranje preduslova za ostvarivanje ciljeva za implementaciju Strategije za izjednacavanje moguénosti za
osobe sa invaliditetom u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Ovaj dokument je izraden uz financijsku podrsku Vlade FBiH i Federalnog ministarstva rada i socijalne
politike, a u okviru projekta , Akcioni planovi za ostvarivanje cljeva strategije u oblasti invalidnosti u
Federaciji Bosne i Hercegovine”, koji implementira UdruZenje za pomo¢ osobama sa potesko¢ama u razvoju
,Svjetlost” i Koalicija organizacija osoba sa invaliditetom ZDK.

Clanice Koalicije OOSI ZDK :
1. Udruzenje gradana za pomoc¢ osobama sa poteSko¢ama u razvoju ,,Svjetlost” Zenica,

2. Savez slijepih osoba Zenic¢ko-dobojskog kantona,

3. UdruZenje gradana ,Humanost-societas humanitatis” Zenica,
4. UdruZenje ,Svijet u slikama“ Zenica,

5. Udruzenje,Lotos” Zenica

6. UdruZenje gluhih i nagluhih osoba ZE-DO kantona,

7. Udruzenje ,Dlan” Zenica,

8. Udruzenje gradana oboljelih od misi¢ne distrofije ZDK,

9. Udruzenje slijepih gradana opdéine Visoko

Sadrzaj ovog dokumenta je iskljuéivo odgovornost Koalicije organizacija osoba sa invaliditetom ZDK koju
predstavlja Udruzenje gradana za pomo¢ osobama sa potesko¢ama u razvoju ,,Svjetlost” Zenica.

Autori:
Grupa autora ¢lanova Koalicije organizacija osoba sa invaliditetom ZDK .

Saradnici:

Murisa Begagic
Husein Kubat
Amela Sekié¢
Senad Sejmenovic¢
Elmedin Jusic¢
Zoran Radi¢
Samir Mulié¢
Mirsad Garanovic¢
Selvedin Dedi¢
Suad Skopljak
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1. UVOD

IstraZivanja i procjene radene prethodnih nekoliko godina govore da ¢ak oko 10% stanovnika
Bosne i Hercegovine ima neki od oblika invalidnosti, a da je oko 30% ukupnog stanovnistva
posredno ili neposredno suoceno sa posljedicama invalidnosti. UN Konvencija o pravima osoba
sa invaliditetom u preambuli navodi da: “Invalidnost proistice iz interakcije osoba s invaliditetom
sa barijerama u okruZenju i barijerama koje se odraZavaju u stavovima zajednice a oteZavaju
puno i efektivno ucesce osoba sa invaliditetom u drustvu na jednakoj osnovi sa ostalim ¢lanovima
tog drustva”. Ovakva definicija jasno ukazuje na drustvenu dimenziju invalidnosti i klju¢ni utjecaj
prepreka koje postoje u drustvu i okruZenju, a koje sprecavaju osobe sa invaliditetom da
ucestvuju u aktivnostima zajednice na ravnopravnoj osnovi kao i ostali gradani.

1.1. PRAVNO INSTITUCIONALNI OKVIR

Pravno-institucionalni okvir za donosenje Lokalnog plana akcije oblasti invalidnosti (u daljem
tekstu LPAI) su medunarodni pravni instrumenti koje je BiH ratificirala i koji su sastvani dio Ustava
BiH, ustava entiteta i kantona, kao i domaca zakonska regulativa za oblast invalidnosti. Lokalni plan
akcije (LPAI) je strateski dokument koji se bavi unapredenjem kvalitete Zivota i prava osoba sa
invaliditetom u jednoj zajednici i povezuje konkretne mjere i akcije da se na potrebe i prava osoba
sa invaliditetom odgovori na adekvatan sistemski nacin u skladu sa resursima i razvojem zajednice.
Lokalni plan akcije je rezultat realizacije jednog od op¢ih ciljeva temeljnog dokumenta-Strategije za
izjedna¢avanje moguénosti osoba sa invaliditetom u Federaciji Bosne i Hercegovine u 2011-2015
godine ili obaveze i uskladivanja postoje¢ih propisa koji se odnose na invalidnost sa Europskim
standardima u procesu pridruzivanja Bosne i Hercegovine Evropskoj uniji.

Lokalni plan akcije (LPAI) zasniva se na dokumentima:

- ,Standardna pravila UN za izjednacavanje mogucnosti za osobe s invaliditetom“ iz 1993.
god., koja je Vijece ministara Bosne i Hercegovine usvojilo u septembru 2003. god., i koja
predstavljaju smjernice i minimalne standarde koje treba dalje razradivati zakonima da bi se
stvorio pravni i institucionalni okvir za izjednacavanje moguénosti koje se pruzaju osobama s
invaliditetom.

- ,Konvencija UN o pravima osoba s invaliditetom“ iz 2006. god. kojom borba protiv
diskriminacije i izjednacavanja mogucnosti OSI postaju i zakonska obaveza za sve ¢lanice UN
koje su je ratificirale, a medu njima je i nasa drzava.

- ,SP Agenda 22“ je metoda za primjenu Standardnih pravila UN koja pomazZe pri donosenju
planova na nivou lokalnih zajednica u oblasti invalidnosti. Ova metoda je usvojena ,Politikom
u oblasti invalidnosti u BiH".

! LPAI - Lokalni akcioni plan u oblasti invalidnosti
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,Politika u oblasti invalidnosti u BiH“ (,,Sluzbeni glasnik BiH“, broj 76/08) dokument usvojen
na nivou drZzave u maju 2008. godine, je novi pristup u oblasti invalidnosti koji se temelji na
ljudskim pravima i socijalnom modelu i predstavlja sveobuhvatan pogled na pitanja
invaliditeta, koji rjeSenja za OSI kreira i primjenjuje kroz multisektoralni pristup uz uc¢esce svih
relevantnih aktera na nivou zajednice. (IspoStovana gore navedena dokumenta).

,Strategija i Plan akcije za izjednacavanje moguénosti za osobe s invaliditetom u Federaciji
BiH 2011-2015“ donesena 2009. godine u cilju stvaranja uslova za implementaciju ,,Politike u
oblasti invalidnosti u BiH”. Opd¢i ciljevi ove strategije su:

1.

Svako ministarstvo u Vladi FBiH ¢e pripremiti Akcioni plan za implementaciju aktivnosti za
koje je zaduZeno u Strategiji, u roku od Sest mjeseci od usvajanja Strategije;

Svako ministarstvo u Vladi FBiH ¢e u budZetu za 2011. godinu uvesti budZetski kod koji ¢e
imati naziv ,Implementacija Strategije za izjednacavanje mogucnosti osoba s
invaliditetom®;

Kantonalne vlade i opéinske vlasti ¢e do kraja godine donijeti svoje akcione planove za
implementaciju aktivnosti za koje su zaduZene u Strategiji, u roku od Sest mjeseci od
usvajanja Strategije;

Kantonalne vlade i opéinske vlasti ¢e u BudzZetu za 2013. godinu uvesti budzZetski kod koji
¢e imati naziv , Implementacija Strategije za izjednacavanje moguénosti osoba s
invaliditetom”;

Vlada FBiH ¢e obezbijediti institucionalno pracenje stanja u oblasti invalidnosti, primjenu
zakona koji reguliraju oblast invalidnosti, te pracenje implementacije ove Strategije, kroz
osnivanje Ureda Vlade FBiH za pitanja invaliditeta. Ured bi se osnovao u roku od godinu
dana od usvajanja Strategije.

U lokalni plan akcije ukljucene su oblasti: Pristupacénost, Servisi podrske i Obrazovanje
koje su od znacaja za polozaj osoba sa invaliditetom u drustvu i mogu znatno doprinijeti
ostvarenju strateskog cilja i opcih ciljeva:

Strateski cilj: Unaprijediti kvalitetu Zivota i prava osoba sa invaliditetom u Zenicko-
dobojskom kantonu.

Opci ciljevi:
1. Vlada Zenicko-dobojskog kantona ¢e u 2016. godini donijeti i usvojiti lokalni plan akcije
(LPAI)

2. Vlada Zenic¢ko-dobojskog kantona ¢e u budZet za 2017. godinu uvrstiti  kod
»implementacija lokalnog akcionog plana“
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3. Opcinske vlasti ¢e donijeti i usvojiti lokalni plan akcije za opcine Zenicko-dobojskog
kantona.

4. Opcinske vlasti opc¢ina Zenicko-dobojskog kantona ¢e u budzet za 2017. godinu uvrstiti kod
»implementacija lokalni plan akcije”

Plan sadrzi identifikovane potrebe osoba sa invaliditetom, postojece resurse, detaljne
karakteristike potreba, opis rjeSenja, mjera i koraka koje treba poduzeti, vremenske rokove
za realizaciju definiranih aktivnosti, subjekte odgovorne za realizaciju i provodenje mjera i
izvore financiranja.

Medunarodna konvencija o pravima osoba sa invaliditetom definira termin “osoba sa
invaliditetom” kao “osobu sa urodenom ili stecenom fizickom, senzornom, intelektualnom
ili emocionalnom umanjenom sposobnoséu koje uslijed drustvenih ili drugih prepreka
nemaju mogucnost ili imaju smanjene mogucnosti da se ukljue u aktivnosti drustva na
istom nivou sa drugima, bez obzira na to da li mogu da se ostvaruju pomenute aktivnosti uz
upotrebu tehnickih pomagala ili uz sluzbe podrske”.

Standardna pravila Ujedinjenih nacija za izjednacavanje moguénosti koje se pruZaju
osobama s invaliditetom definiSu termin “izjedna¢avanje mogucnosti” kao “proces kojim
razliciti djelovi drustva i okoline, kao Sto su sluzbe, djelatnosti, informisanje i dokumentacija,
postaju dostupni svima, posebno osobama sa invaliditetom”.

Osobe sa invaliditetom su ranjivi sloj drustva kome je potrebno posvetiti posebnu paznju
da bi ravnopravno sa drugim gradanima uZivali svoja osnovna ljudska prava i Zivjeli
normalno. S druge strane poznato je i to da se ni najbolji resursi ne mogu efikasno iskoristiti
ako ne postoji plan za njihovo namjensko koristenje, nadgledanje i evaluaciju.

Svrha izrade LPAI ogleda se u potrebi etapnog i kontinuiranog zajedni¢ckog rada na
stvaranju pogodnog okruzenja za cijeli Zeni¢ko-dobojski kanton.

1.2 VAZNOST UKLJUCIVANJA LPAI U KANTONALNE/LOKALNE STRATEGIJE

,Strategija i Plan akcije za izjednacavanje mogucénosti za osobe s invaliditetom u
Federaciji BiH 2011-2015“ jasno ukazuje na obavezu da kantonalne vlade i opcinske vlasti donesu
svoje akcione planove u oblasti invalidnosti i da u budZetima uvedu budzetski kod koji ¢e imati
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naziv , Implementacija Strategije za izjednacavanje mogucnosti osoba s invaliditetom®”.

Do danas, politika u oblasti invalidnosti nije uvedena u kantonalne i lokalne politike,
kantonalne i lokalne vlasti nemaju plan politike u oblasti invalidnosti, a 200SI i 0SI nisu
ukljuéene u kreiranje politika i planiranja na kantonalnom i lokalnom nivou.

Ovoj oblasti treba posvetiti posebnu paznju kako bi osobe s invaliditetom (u daljem
tekstu OSI) mogle ravnopravno sa drugima uZivati svoja osnovna ljudska prava i Zivjeti normalno.
Najveci broj konkretnih potreba OSI nastaju i deSavaju se upravo na nivou kantona/lokalne
zajednice, ali se tu mogu i najbolje rijesiti. To ukazuje na potrebu potpunog ukljuéivanja pitanja
invalidnosti u sva kantonalna/lokalna strateska dokumenta.

Lokalni akcioni plan u oblasti invalidnosti (LPAI) je strateski dokument koji povezuje
konkretne mjere i akcije koje treba poduzeti da bi se na adekvatan nacin odgovorilo na potrebe i
prava OSI u lokalnoj zajednici. Kroz LPAI je omoguéeno da OSl i organizacije osoba s invaliditetom
(u daljem tekstu OOSI) imaju kreativniju ulogu u iniciranju i unaprijedenju postojecih i stvaranju
novih uvjeta za ravnopravno ucesce u svim oblastima Zivota lokalne zajednice, u partnerstvu sa
institucijama vlasti i ostalim subjektima od znacaja.

Ovakvim planskim i sistemskim pristupom rjeSavanju potreba OSI, gdje su OSI bile
ukljuéene u njihovom prepoznavanju i definiranju koraka ka njihovom prevazilazenju,
adekvatnije bi se iskoristila ve¢ postoje¢a sredstva namijenjena ovoj populaciji. Uz stalnu
primjenu univerzalnog dizajna i standarda za OSI bi se sprijecilo da se sredstva koriste na
neadekvatan nacin (primjer najveéi broj prilaznih rampi nije izgraden po odgovarajuéim
standardima).

Neophodna sredstva za implementaciju LPAI bi se osigurala, prema nadleZznostima, sa svih
kantonalnih nivoa vlasti kako je i predvideno zakonskom regulativom, ali i kroz ucesce lokalnih
zajednica, kroz razli¢ite projekte OOSI, radom volontera u zajednici, prikupljanjem donacija,
organiziranjem razlic¢itih dobrotvornih akcija.

1.3 OPIS PROCESA IZRADE NACRTA LOKALNOG PLANA AKCIJE U OBLASTI
INVALIDNOSTI ZDK

Federalni program za OOSI u lokalnim zajednicama ,,Akcioni planovi za ostvarivanje ciljeva
strategije u oblasti invalidnosti FBiH” ima za cilj upravo sistemsko rjeSenje u oblasti invalidnosti
u FBiH kroz usvajanje ,Strategije za izjednacavanje mogucnosti za osobe s invaliditetom FBiH“, a
kojeg zajednicki realiziraju Vlada Federacije Bosne i Hercegovine, Federalno ministarstvo rada i
socijalne politike i OOSI koje djeluju na podrucju FBiH.

2 00SI - Organizacije osoba sa invaliditetom
3 0SI - Osobe sa invaliditetom
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U okviru spomenutog federalnog programa, na sastanku Radne grupe 06. 08. 2013. godine
u prostoru ,Doma Penzionera“ u Zenici formirana je ,Koalicija organizacija osoba s
invaliditetom sa podrucja Zenicko-dobojskog kantona“ s ciljem izrade Nacrta i implementacije
dijela prioriteta planova akcija u oblasti invaliditeta u lokalnim zajednicama, kao i njihove
promocije. Ova Koalicija broji 9 OO0SI i to:

UdruZenje gradana za pomo¢
osobama sa potesko¢ama u razvoju
»Svjetlost” Zenica;

Gorazdanska 68. Zenica

Murisa Begagi¢,
predsjednica

Ug.svjetlostt@hotmail.com

Tel/fax 032/200-670
Mob. 061/783-283

Savez slijepih osoba Zenicko-
dobojskog kantona;
Prve Zenicke brigade 15a.Zenica

Senad Sejmenovic,
predsjednik

Susg.zdk@bih.net.ba
Tel/fax 032/425-454

UdruZenje gradana ,,Humanost-
societas humanitatis” Zenica;
Saliha Cakana Mulali¢a 5.Zenica

Hajra Kadi¢,
koordinator

humanost@bih.net.ba
Tel/fax 032
Mob. 061/711-335

UdruZenje ,,Svijet u slikama“
Zenica;
Mejdandzik 9a. Zenica

Nirvana Skopljak,
predsjednica

svijetuslikama@hotmail.com

Tel/fax
Mob. 061/776-593

UdruZenje ,Lotos” Zenica;
Crkvice 60. Zenica

AjSa Hadzihalilovi¢,
predsjednica

lotos@bih.net.ba
Tel/fax
Mob. 061/186-955

UdruzZenje gluhih i nagluhih osoba
ZDK;
Travnicka cesta 42. Zenica

Enver Krehic,
Sekretar

Tel/fax. 032/ 424-966
Mob. 062/802-323

UdruZenje ,,Dlan” Zenica;
Bulevar E.Arnautovica 3.Zenica

Selvedin Dedic,
predsjednik

Dlan_ze@hotmail.com
Tel/fax
Mob. 061/401-852

UdruZenje gradana oboljelih od
misi¢ne distrofije;
Fakultetska 16. Zenica

Mirsad Garanovic,
direktor

u.g.o.d.ze@hotmail.com
Mob. 063/393-630

UdruZenije slijepih opcine Visoko;

Elmedin Jusic,
predsjednik

Usov.visoko@gmail.com
Tel. 032/732-500
Mob. 061/774-426

Radna grupa Koalicije je u periodu oktobar 2013. do juni 2014. godine prosla predvidenu
obuku za izradu planova akcija u oblasti invalidnosti, odabrala prioritetne oblasti za izradu Nacrta
lokalnih planova akcija u oblasti invalidnosti i uradila popis potreba OSI i postojecih resursa u
zajednici. Uz koordinaciju Udruzenja gradana za pomo¢ osobama sa potesko¢ama u razvoju
»Svjetlost” Zenica, razvijen je ,Nacrt Lokalnog plana akcija za period 2016. - 2018. godine” za
podrucje ZDK, koji ¢e biti ponuden kantonalnoj vladi i lokalnim vlastima na usuglasavanje.
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Nacrt lokalnog akcionog plana u oblasti invalidnosti prezentiran je nadleznim tijelima i
organima vlasti Zenicko-dobojskog kantona, te prosao javnu raspravu. Na nacrt LPAIl su dati
prijedlozi, sugestije i misSljenja nadleznih ministarstava Zenicko-dobojskog kantona i to :
Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i
sporta,Ministarstva Zdravstva, te Ministarstva za prostorno uredenje, promet i komunikacije i
zastitu okoline. Isti prijedlozi su uvrSteni u dokument, tekst je redefinisan, uskladen i kao
konacan prijedlog usaglasen kompletan Nacrt lokalnog akcionog plana u oblasti invalidnosti za
period 2016.-2018. godine. Sva procedura javne rasprave i usaglasavanja navedenog dokumenta,
odvijala se uz koordinaciju, podrsku i saradnju Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice
Zenicko-dobojskog kantona.

1.4 RADNE GRUPE KOALICIJE OOSI ZDK

Radnu grupu —grupu za istraZivanje i prikupljanje materijala za izradu ovog Nacrta LPAI ine:
1. Amela Seki¢, Savez slijepih “ZDK, pravnik u Savezu slijepih ZDK, predsjednik radne grupe;
2. Enver Krehi¢, UdruZzenje gluhih i nagluhih osoba ZDK, predsjednik UdruZenja, ¢lan radne
grupe;

Zoran Radi¢, Udruzenje ,,Svijet u slikama“ ¢lan UdruzZenja, ¢lan radne grupe;

Murisa Begagic¢, defektolog, predsjednica UdruZenja ,Svjetlost”, ¢lan radne grupe;
Husein Kubat, nastavnik predsjednik UO UdruZenja ,Svjetlost“,¢lan radne grupe;

Hamza Dizdarevic¢ ,nastavnik, ¢lan UdruZzenja ,Svjetlost” Zenica, ¢lan radne grupe;
Elmedin Jusi¢ ,predsjedni UdruZenja slijepih opéine Visoko, ¢lan radne grupe;

Senad Sejmenovic, predsjednik Saveza slijepih ZDK, ¢lan radne grupe.

N AW

Clanovi radne grupe za lobiranje:

1. Selvedin Dedié,Udruzenje ,,Dlan” Zenica, predsjednik Udruzenja, predsjednik radne
grupe;

2. Suad Skopljak, Savez slijepih osoba Zeni¢ko-dobojskog kantona,¢lan Saveza,¢lan radne
grupe;

3. Samir Mulié, UdruZenje ,,Dlan“, socijalni radnik u Udruzenju ,,Dlan”, ¢lan radne grupe.

Clanovi grupe za medije

1. Hajra Kadié¢, Udruzenje ,,Humanost-societas humanitatis” uposlenik Udruzenja,
predsjednik radne grupe;

2. Dzermanina Alispahi¢, UdruZenje ,,Svijet u slikama“,clan UdruZenje, ¢lan radne grupe;

3. Lara Sunji¢,Udruzenje , Lotos” ¢lan UdruZenje, ¢lan radne grupe.

* ZDK - Zenicko-dobojski kanton
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Clanovi Grupe za izradu akcionog plana

1. Senad Sejmenovic, , Savez slijepih osoba ZDK“, predsjednik Saveza, predsjednik radne
grupe;

2. Mirsad Garanovi¢, UdruZenje gradana oboljelih od misi¢ne distrofije“ direktor Udruzenja,
¢lan radne grupe;

3. Jusi¢ Elmedin, UdruZenje slijepih osoba opcine Visoko, predsjednik Udruzenja,¢lan radne
grupe.

4. Husein Kubat, UdruZenje “Svjetlost”, predsjednik Upravnog odboraUdruzenja i ¢lan

radne grupe.

1.5 METODOLOGIJA IZRADE LPAI

Kao metodoloska osnova za izradu ovog plana koristena je Agenda 22, strategija koja se u
medunarodnim okvirima naj¢esc¢e koristi za izradu planova i politika u oblasti invalidnosti, a
razvio ju je Svedski pokret osoba s invaliditetom. Bazirana je na UN Standardnim pravilima za
izijednacavanje mogucnosti za osobe sa invaliditetom, kao i UN Konvenciji o pravima osoba sa
invaliditetom. Uz to, ova metoda je usvojena i Politikom u oblasti invalidnosti u BiH, tako da se
mozZe smatrati relevantnim metodoloskim okvirom za izradu ovog plana, ali i za njegovu kasniju
implementaciju i pracenje nivoa realizacije i efekata predvidenih mjera. Ovaj akcioni plan se
odnosi na sve osobe sa invaliditetom, bez obzira na uzroke nastanka invalidnosti, a fokusiran je
na oblasti Pristupacnost,Servisi podrske i Obrazovanje.

1.6. SITUACIONA ANALIZA
1.6.1. STANJE PO OPCINAMA/GRADU U ZDK-u

Zenicko-dobojski kanton je jedan od deset kantona Federacije Bosne i Hercegovine. Kanton
je smjesten u centralnom dijelu Bosne i Hercegovine sa sjedistem u Zenici. Zeni¢ko-dobojski
kanton granici sa Sarajevskim, Tuzlanskim i Srednjobosanskim kantonom, te sa Dobojskom i
Banjaluckom regijom. Povrsina kantona iznosi 3.343,3 km2 $to ¢ini 12,8% povrsSine Federacije
Bosne i Hercegovine. Na Zeni¢ko-dobojskom kantonu Zivi 398000 stanovnika. Kanton se sastoji
od 12 opdina i to: Breza, Doboj Jug, Kakanj, Maglaj,Olovo,Tesanj, Vares, Visoko,Zavidoviéi, Zenica,
Zepce i Usora.

Stanje po opéinama je:

1.6.1.1. Zenica je grad u Zeni¢ko-dobojskom kantonu, u srednjem dijelu Bosne i
Hercegovine. Ekonomsko je srediste geografske regije Srednje Bosne i pored Travnika i
Bugojna najvazniji grad tog dijela drZzave. Prostire se na povrsini od 558,5 km2. Po
posljednjem sluZzbenom popisu stanovnistva iz 1991. godine, opcina Zenica imala je
145.517 stanovnika, rasporedenih u 81 naselju. Etnicki sastav opéine Zenica izgleda
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ovako: Bosnjaci ¢ine 55,22 %, Hrvati 14,56%, Srbi 15,41%, Jugoslaveni 10,75% i ostali
3,16%. U Zenici postoji vise ustanova i to: JU Centar za socijani rad, JU Kantonalna
bolnica Zenica, JU Kantonalni Zavod za javno zdravstvo, JU Dom zdravlja Zenica, Zavod za
medicinu rada Zeljezara , Zenica, JU Dom za stara lica Zenica i penzionerski dom, JU
Centar za djecu i odrasle osobe sa posebnim potrebama u Cijem sastavu je i Centar za
rano otkrivanje i podsticaj razvoja. Pored ovih ustanova Zenica ima i 9 predskolskih
ustanova, 21 osnovnu $kolu, te 12 srednjih skola. U Zenici postoji i organizacija/ustanova
za smjestaj i brigu o zdravlju lica treée Zivotne dobi ,Ruhama“ Zenica, te "Medica"
Zenica, stru¢na nevladina organizacija, koja pruza psiho-socijalnu i medicinsku podrsku
Zenama i djeci Zrtvama ratnog, a potom i poratnog nasilja, ukljucujuci Zrtve ratnih
silovanja i ostalih oblika ratne torture, te seksualnog nasilja u mirnodopskim uslovima.

1.6.1.2. Opdina Breza se prostire na teritoriji od 83 km2. Nalazi se u sastavu Zenicko-
dobojskog kantona i granici sa Cetiri opcine: llijas, Kakanj,Vares i Visoko. Po posljednjem
sluzbenom popisu stanovnistva iz 1991. godine, opéina Breza imala je 17.317 stanovnika,
rasporedenih u 28 naselja. Etnicki sastav je slijedeci: BoSnjaci ¢ine 75,52%,Srbi 12,25%,
Hrvati 4,91%, Jugoslaveni 5,78% i ostali 1,54%. U Brezi postoji Centar za socijalni rad, Ju
Dom zdravlja Breza, te 2 osnovne $kole, 2 srednje Skole i jedna predskolska ustanova.

1.6.1.3. Doboj Jug je opcina nastala nakon Dejtonskog sporazuma od dijela prijeratne
opdine Doboj. Nalazi se u Zeni¢ko-dobojskom kantonu i granici sa opinom Tesan;j i
Usora. Spada u red najmanjih opcina u Bosni i Hercegovini. Prostire se na povrsini od
10,2 km2, broji 4500 stanovnika. Etnicki sastav stanovniStva izgleda ovako: BosSnjaka je
99%, a Hrvata i Srba po 1%. Op¢ina Doboj jug ima Polikliniku sa dnevnom bolnicom, a u
sastavu Opcine i SluZbu za civilnu zastitu i zajednicke poslove, te jednu osnovnu Skolu.

1.6.1.4. Opcina Kakanj prostire se na teritorijiod 462 km2. Po posljednjem sluzbenom
popisu stanovnistva iz 1991 godine, opc¢ina Kakanj imala je 55.950 stanovnika,
rasporedenih u 106 naselja. Etnicka struktura stanovnistva je slijedeéa: Bo$njaka je
54,56%, hrvata 29,59%, Srba8,80%, Jugoslavena 4,56% i ostali 2,47%. Od ustanova,
Kakanj ima Centar za socijalni rad, Dom zdravlja, te 6 osnovnih, 3 srednje skole,kao i
dvije predskolske ustanove.

1.6.1.5. Opdina Maglaj prostire se na povrsini od 384 km2. Po posljednjem sluzbenom
popisu stanovnisStva 1991. godine, opcina Maglaj imala je 43.388 stanovnika,
rasporedenih u 56 naselja.Etnicka struktura stanovnistva je slijedec¢a: BoSnjaci 45,10%,
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srbi 30,68%, Hrvati 19,27%, Jugoslaveni 3,47% i 1,46% ostali. U Maglaju postoji Centar za
socijalni rad u ¢ijoj zgradi se nalazi i Centar za osobe sa posebnim potrebama u
organizaciji NO ,,Humanost”. Pored toga Maglaj ima JU Dom zdravlja, te 3 osnovne i 2
srednje Skole, kao i 2 predskolske ustanove.

16.1.6. Opcina Olovo prostire se na povrsini od 408 km2.Po posljednjem sluZzbenom
popisu stanovnistva iz 1991. godine, opcina Olovo imala je 16.956 stanovnika,
rasporedenih u 44 naselja. Etnicki sastav stanovnistva: BosSnjaci 74,89%,Srbi 18,33%,
Hrvati 3,78%, Jugoslaveni 1,68% i 0,82% ostali. Od ustanova, u Olovu postoji JU Dom
zdravlja, JU Centar za socijalni rad, te 2 osnovne i 1 srednja skola.

1.6.1.7. Opcina TeSanj prostire se na povrsini od 163 km2. Opc¢ina TeSanj nalazi se na
razmedu srednje i sjeveroistocne Bosne i Hercegovine, a granici sa

opcéinama Tesli¢, Doboj, Doboj jug,Usora i Maglaj. Podrucje opcine je nakon zavrsetka
rata prostorno reducirano sa 223 km2 na 209 km2, a nakon formiranja opc¢ine Usora
povrsina opcine Tesanj je 163 km2. Broj stanovnika je 52249, a etnicki sastav izgleda
ovako: 72,07 su Bosnjaci,8,41% su Hrvati, Srbi broje 6,33%, Jugoslaveni 2,15% i ostali sa
1,04%. Od ustanova TeSanj ima Opcu bolnicu, JU Dom zdravlja, JU Centar za socijalni
rad, 9 osnovnih skola, 3 srednje skole, 7 predskolskih ustanova, kao i Centar za djecu i
omladinu sa posebnim potrebama.

1.6.1.8. Opcina Vares prostire se na povrsini od 390 km2. Po posljednjem sluzbenom
popisu stanovnistva iz 1991. godine, opcina Vares imala je 22.203 stanovnika,
rasporedenih u 85 naselja. Etnicki sastav stanovnistva izgleda ovako: Hrvati 40,60%,
Bosnjaci 30,23%, Srbi 16,41%, Jugoslaveni 9,32%, ostali 3,44%. U opc¢ini Vares postoji
Centar za socijalni rad, dom zdravlja, biblioteka i 3 osnovne skole.

1.6.1.9. Opcina Visoko se prostire na povrsini od 230,8 km? i nalazi se srediSnjem dijelu
Bosne i Hercegovine. Na popisu 1991. godine op¢ina Visoko imala je 46.160 stanovnika
$to na povrsini od 231 km2 dostize 197,32 stanovnika na km2. Nacionalni sastav
stanovnistva po popisu iz 1991. godine izgeda ovako: BoSnjaci 74,46%, Srbi 16,18%,
Hrvati 4,07%, Jugoslaveni 3,17% i ostali 2,14%. Visoko ima visSe javnih ustanova i to: Dom
zdravlja Visoko, Centar za socijalni rad Visoko, JU za predskolski odgoj i obrazovanje, JU
Gradska biblioteka Visoko, JU Centar za kulturu i edukaciju Visoko,te 6 osnovnih skola, 1
osnovnu muzicku Skolu, kao i 4 srednje Skole.
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1.6.1.10. Zavidoviéi su grad opcina u Federaciji Bosne i Hercegovine. Grad se nalazi u
Zenicko-dobojskom kantonu, 42 kilometra sjeverno od Zenice. Prostire se na povrsini od
531 km2. Po posljednjem sluzbenom popisu stanovnistva iz 1991 godine, op¢ina
Zavidovici imala je 57.164 stanovnika, rasporedenih u 55 naselja. Etnicki sastav
stanovnistva je slijedeéi: BoSnjaci 59,82%,Srbi 20,36%,Hrvati 13,25%,Jugoslaveni 4,76% i
ostali 1,79%. U zavidovi¢ima ima nekoliko javnih ustanova: JU Centar ta socijalni rad
Zavidovici, JU Dom zdravlja Zavidovici, JU Javna biblioteka Zavidovici, JU Centar za

kulturu Zavidovici,Ju Gradski djeciji vrti¢ Zavidoviéi, kao i 7 osnovnih i 3 srednje skole.
»Prva osnovna skola“ Zavidovici posjeduje lift za osobe sa invaliditetom.

1.6.1.11. Zepce je opcina u Zeni¢ko-dobojskom kantonu. Grad Zepée je smjedten u
srednjoj Bosni, na putnoj komunikaciji M-17 (na sredini puta izmedu Zenice i Doboja).
Opcina Zepée prostire se na povrsini od 395 km2. Po posljednjem sluzbenom popisu
stanovnistva iz 1991. godine, opéina Zep&e imala je 22.966 stanovnika, rasporedenih u
23 naselja, a etnicki sastav stanovnistva izgleda ovako: BoSnjaci 47,11%, Hrvati 39,62%,
Srbi 10,14%, Jugoslaveni 4,21% i ostali sa 1,70%. U Zep&u ostoji vi$e javnih ustanova: JU
Centar za socijalni rad Zep&e, Dom zdravja sa stacionarom Zepée, Dom kulture
Zep&e,Op¢a biblioteka, 4 osnovne $kole, 1 osnovna muzi¢ka $kola, 3 srednje kole i dvije
predskolske ustanove.

1.6.1.12. Usora je op¢ina u Zenicko-dobojskom kantonu, a nalazi se izmedu Doboja i
Tesnja. Opcina Usora prostire se na povrsini od 46 km2. Prije rata u Usori je Zivjelo oko
8.500 osoba od kojih su veéina bili Hrvati. Za vrijeme rata u BiH, broj stanovnika se
smanjio, tako da Usora danas broji samo 5.000 stanovnika. U Usori postoji JU Dom
zdravlja, te 1 osnovna i 1 srednja Skola.
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1.6.2. ANALIZA TRENUTNOG STANJA U OBLASTI INVALIDNOSTI ZDK

Zateceno stanje u oblasti invalidnosti na podrucju ZDK

OBLAST SOCIALNE ZASTITE,ZASTITE CIVILNIH ZRTAVA RATA | ZASTITE PORODICE SA
DJECOM

U kantonima Federacije BiH je vecina nadleZnosti iz oblasti invalidnosti dodijeljena
ministarstavima za rad i socijalnu politiku i manjim dijelom ministarstvima obrazovanja i
zdravstva, a tek u novije vrijeme i drugi resori (kao Sto su urbanizam i gradenje, industrija,
saobracaj i komunikacije) preuzimaju dio nadleznosti vezanih za pitanja od interesa za osobe sa
invaliditetom.

Jedan od uzroka trenutno jako teskog poloZaja osoba sa invaliditetom, izmedu ostalog, leZi i
u podijeljenoj nadleZnosti u mnogim oblastima izmedu razli¢itih nivoa vlasti u Federaciji BiH, a da
pri tom ne postoji odgovaraju¢a komunikacija i saradnja izmedu nadleZnih institucija Federacije
BiH i kantona. Ovakvo stanje ¢esto dovodi do situacije da osobe sa invaliditetom ne znaju gdje
mogu ili gdje bi trebale ostvariti svoje pravo. Uglavhom se za rjeSavanje bilo kojeg problema
upucuju u ustanove socijalne zaStite, pokazujuci tako da se osobe sa invaliditetom tretiraju
isklju¢ivo kao socijalna kategorija, iako bi, uz uklanjanje barijera, mogli biti jednako korisni
¢lanovi drustva.

U Zenicko-dobojskom kantonu, kao Sto je to slucaj i sa drugim kantonima, ne postoji
jedinstvena evidencija (registar) osoba sa invaliditetom koji bi trebao biti polazna osnova za
sistematsko i ciljano planiranje i provodenje mjera koje bi unaprijedile polozaj osoba sa
invaliditetom. Nema preciznih i pouzdanih podataka o karakteru, vrstama i stepenu invalidnosti,
a ne postoje ni statisticki podaci o osobama sa invaliditetom na drZzavnom nivou. Pri
Ministarstvu za rad, socijalnu politiku i izbjeglice ZDK postoje podaci o civilnim licima sa
invaliditetom od 90 i 100% invalidnosti. Tacan broj bi se mogao utvrditi nakon popisa
stanovniStva Sto bi bilo znacajno za izradu jedinstvene baze podataka.

Nesumnjivo je, medutim, da ova populacija spada u jednu od najsiromasnijih i
najmarginaliziranijih drustvenih grupa. Kao jedan od glavnih razloga nekompletne evidencije o
broju, karakteristikama i potrebama OSI leZi u nedostatku jasnih ingerencija za formiranje baze
podataka. Parcijalne podatke o OSI posjeduju ustanove medicinske i socijalne zastite, Zavod za
zaposljavanje, PIO i nevladine organizacije kao i Institut za medicinsko vjeStacenje. Medu njima
nije uspostavljeno informaciono umrezavanje, Sto je osnovna prepreka za objedinjavanje i
kompletiranje podataka.
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Na osnovu istraZivanja koje je provelo Federalno ministarstvo rada i socijalne politike
2012.godine, dobiven je podatak da se na Zenicko-dobojskom kantonu nalazi :

o Ukupan broj OSI na podrucju ZDK_ po vrsti invaliditeta je 8221

OSI po vrsti invalidnosti Muske osobe Zenske osobe Ukupno
Osobe s tjelesnim smetnjama/fizickim 1452 1446 2898
invaliditetom

Osobe sa senzornim smetnjama 1123 576 1699
Osobe s kombiniranim smetnjama 1713 1911 3624
Ukupno OSI 4288 3933 8221

e Ukupan broj OSI na podrucju ZDK, prema stepenu/ grupi invalidnosti

Stepen invalidnosti / Grupa invaliditeta Broj osoba Sredstva koja se izdvajaju u KM
Mjesecno

Osobe sa | Grupom invaliditeta 4784 525.091,84

Osobe sa Il Grupom invaliditeta 2505 206.211,60

Ukupno osoba sa |ill grupom invalidnosti 7289 731.303,44

o Broj OSI na podruéju ZDK, Roji ostvaruju pravo na tudu njegu i pomo¢

Tuda njega i pomo¢ Broj osoba Sredstva koja se izdvajaju u KM
mjesecno

Osobe sa | Grupom invaliditeta 2304 632.217,60

Osobe sa Il Grupom invaliditeta 1975 270.970,00

Ukupno osoba sa |ill grupom invalidnosti 4279 903.187,60
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e Broj OSI na podruéju ZDK, Roji ostvaruju pravo na ortopedski dodatak,

Ortopedski dadatak Broj osoba Sredstva koja se izdvajaju u KM
mjesecno
3029 58.156,80

Navedeni podaci u ove 4 tabele se odnose na osobe sa invaliditetom koji spadaju u kategoriju neratnih invalida sa
100% i 90% invaliditeta.

e Ukupan broj OSI na podrucjiu ZDK, sa inteleRtualnim teskocama je 4.406, sto predstavija 1,10% od
uRupnog broja stanovnika

OSl s intelektualnim teSko¢ama Muske osobe Zenske osobe Ukupno
OSlI s lakim intelektualnim teSko¢ama 1470 343 1813
OSl s umjerenim intelektualnim tesko¢ama 411 162 573
OSlI s teZim intelektualnim teSko¢ama 148 124 272
OSI s teskim intelektualnim teSkoéama 142 109 251
OSI s kombiniranim teSkoéama 1180 317 1497
Ukupno 3351 1055 4406

Zbog nepostojanja spektra sluzbi podrske OSI u svojim lokalnim zajednicama, veci broj
osoba sa intelektualnim tesko¢ama danas je zbrinuto u institucijama zatvorenog tipa i na taj
nacin krse se njihova prava slobode, jednakosti odlucivanja i Zivljenja u zajednici, a ovakav vid
zbrinjavanja predstavlja oblik segregacije OSl sto je neprihvatljiv u savremenom drustvu. Vecina
osoba s intelektualnim tesko¢ama iz ZDK su smjeStene u 4 ustanove zatvorenog tipa u BiH:
Bakoviéi, Drin, Pazari¢ i Duje.

Ukupno je 312 osoba smjesteno u ove ustanove, i to:
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®  Broj osoba sa podrudja zdR, smjestenih u Zavodima prema vrsti tesRoéa

Vrste teSkoce Broj osoba
OSl sa intelektualnim teSko¢ama 146
0Sl sa psihickim tesko¢ama 160
OSl sa psiho organskim tesko¢ama 1

OSl s teSkim intelektualnim teSko¢ama 1

OSl sa fizickim / organskim tesko¢ama 5
Ukupno 312

Grafikon 21 — Zeni¢ko-dobojski kanton
Broj osoba smjestenih u zavode prema vrstama
teskoca

u Intelektualne teskoée

w Psihicke teskoée

w Psiho-organske teskocée
m Fizic¢ke/organske teskoce

®  Broj osoba sa podruéja ZDK, smjestenih u zavodima prema njihovoj pokretljivosti

Pokretljivost Broj osoba
Pokretne osobe 286
Nepokretne osobe 16
Djelimi¢no pokretne osobe 10
Ukupno 312
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Grafikon 22 — Zeni¢ko-dobojski kanton
Broj osoba smjestenih u zavode s obzirom na
njihovu pokretljivost

m Pokretan
= Djelimi¢no pokretan

m Nepokretan

®  Broj osoba sa podruéja ZDK, smjestenih u zavodima prema nivou potrebne podrske

Nivo podrske Broj osoba
Svakodnevna kratkotrajna podrska 229
Svakodnevna intenzivna podrska 42
Intenzivna sveobuhvatna podrska 41
Ukupno 312

Grafikon 25 — Zeni¢ko-dobojski kanton
Broj osoba prema nivoima potrebne podrske

m Svakodnewvna
kratkotrajna podrska

# Svakodnevna intenzivna
podrska

= Intenzivna sveobuhvatna
podrska
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Gore navedeni podaci dobiveni su od Federalnog ministarstva za rad socijalnu politiku i
izbjeglice u 2014. godini. Neophodno je poduzimati aktivnosti na razvijanju alternativnih oblika
zbrinjavanja osoba sa invaliditetom i transformaciju institucija zatvorenog tipa.

STANIJE U OBLASTI ZDRAVSTVA

Prema Zakonu o zdravstvenom osiguranju gradani Federacije BiH ostvaruju pravo na
obavezno zdravstveno osiguranje, prosSireno zdravstveno osiguranje i dobrovoljno zdravstveno
osiguranje. Kada su u pitanju osobe sa invaliditetom, u okviru prava iz obaveznog zdravstvenog
osiguranja one zdravstvenu zastitu ostvaruju pod jednakim uslovima kao i ostale osigurane
osobe i zdravstveni sistem osobe sa invaliditetom ne odvaja ni po kom osnovu od ostalih gradana
(osim prednosti kod vrSenja pregleda, ali i to samo za odredene kategorije osoba sa
invaliditetom). U okviru sistema, svi osigurani gradani mogu ostvarivati pravo na primarnu
zdravstvenu zastitu koja ukljuCuje specijalisticko-konzilijarnu zdravstvenu zastitu, bolnicko
lijeCenje, pravo na koristenje lijekova koji su utvrdeni osnovinim i dopunskim listama lijekova,
pravo na stomatolosko-protetske usluge i stomatolosko protetske nadomjestke, pravo na
ortopedska i druga pomagala i pravo na pomoc u inostranstvu.

Obim i prava na ortopedska i druga pomagala za gradane — osiguranike definisana su
yUredbom o obimu, uslovima i nacinu ostvarivanja prava osiguranih lica na koristenje
ortopedskih i drugih pomagala, endoproteza, stomatoloSko—protetske pomodi i stomatolosko—
protetskih nadomjestaka“

Ovom Uredbom osiguranici ostvaruju pravo na razli¢ita pomagala, a prema medicinskim
indikacijama i preporuci ljekara. Pomagala koja su dostupna osobama sa invaliditetom preko
Zavoda zdravstvenog osiguranja nisu zadovoljavajuceg kvaliteta i ne mogu udovoljiti funkciji za
koju su namijenjena.

U najvec¢em broju zdravstvenih ustanova u Zenicko-dobojskom kantonu nije primjenjen princip
pristupacnosti za osobe sa invaliditetom. Neki od primjera su:

e Nisu prilagodeni svi domovi zdravlja/ambulante;

¢ Ne postoje (ili ih nije dovoljan broj) specijalizovanih stomatoloskih sluzbi za rad sa

osobama sa intelektualnim invaliditetom.

Kada je rije¢ o zdravstvenoj zastiti joS uvijek postoje predrasude i nedovoljna senzibiliranost
zdravstvenih radnika o nacinima pristupa osobama sa invaliditetom, nedostatak informacija o
zastiti i nacinu ostvarivanja osnovnih ljudskih prava, nedovoljna lepeza lijekova neophodnih za
svakodnevnu zdravstvenu zastitu u okviru postojeée esencijalne liste lijekova, neadekvatne
opreme za ginekoloske, stomatoloske i sve druge zdravstvene usluge za osobe sa invaliditetom,
nedovoljno posvedivanje paznje ranoj identifikaciji i intervenciji kao i radu na prevenciji
nastanka/razvoja dalje invalidnosti. Prilikom nabavke protetickih pomagala, ortoza, ortopedskih
cipela i kolica, sredstava za inkontinenciju (pelene, kateteri), pomagala za slijepe, slabovidne i
gluhe i nagluhe i ostalih pomagala, participacije su prevelike u odnosu na ekonomski status te
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kategorije stanovnistva, posebno ako imamo u vidu da ove osobe vedinom pripadaju socijalno
ugrozenim kategorijama stanovnistva.

STANJE U OBLASTI ZAPOSLIAVANJA

Donosenjem Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zaposljavanju
osoba sa invaliditetom u Federaciji BiH (2011. god) i osnivanjem Fonda za profesionalnu
rehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom Federacije BiH (2012. god), stvoreni su
zakonski preduslovi koji osobama sa invaliditetom omogucavaju radno osposobljavanje,
konkurentno i odrZivo zaposlenje, o€uvanje zaposlenja, te napredovanje u karijeri. To predstavlja
konkretnu i sistemsku primjenu novog inkluzivhog odnosa drustvene zajednice prema osobama
sa invaliditetom u ovoj oblasti, gdje je, za razliku od ranije potenciranih alternativnih modela
zaposljavanja, akcenat stavljen na zapfljavanje osoba sa invaliditetom na otvorenom tstu
rada. Prema ovom zakonu, osobe sa invaliditetom pravo na rad ostvaruju uglavhom na dva
osnovna nacina i to: zaposljavanjem na otvorenom trZistu rada i zaposljavanjem pod posebnim
uslovima, ¢ime se one dovode u isti poloZaj i dobivaju jednak tretman u pristupu zaposljavanju i
ostvarivanju prava na rad u odnosu na ostale osobe.

| pored dobrih rjeSenja i praksi koje su sadrzane u politikama i zakonima, proces
profesionalne rehabilitacije i zaposljavanja osoba sa invaliditetom ima veliki broj slabosti koje se
prvenstveno ogledaju u nepostojanju odgovaraju¢eg plana profesionalne rehabilitacije i
osposobljavanja uskladenog sa potrebama trziSta rada, nedovoljnoj informisanosti o
mogucénostima koje nude normativni i institucionalni okviri, opStem stanju privrednog i
ekonomskog Zivota te u joS uvijek prisutnim snaznim predrasudama prema osobama sa
invaliditetom.

Po evidenciji Kantonalne sluzbe za zaposljavanje u ZDK na dan 31.12.2013. godine na
Zavodu je bilo prijavljeno 2011 osoba sa invaliditetom.

Pregled nezaposlenih invalidnih lica dat je u slijedecoj tabeli:

Nezaposlene OSI Muski zenski ukupno
RVI 1084 33 1117
Ostali OSI 599 295 894
Ukupno 1683 328 2011
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U ZDK joS uvijek postoje negativni stavovi i predrasude prema radnicima sa
invaliditetom, a posebno kada se radi o osobama s intelektualnim poteSko¢ama. Privatni
poduzetnici slabo koriste povlastice koje im pruza ovaj Zakon i nemaju praksu zaposljavanja OSlI.

STANJE U OBLASTI OBRAZOVANIJA

Okvirnim zakonima Bosne i Hercegovine kojima se reguliSe oblast obrazovanja utvrdeno je
jednako pravo svih na obrazovanje bez diskriminacije i pod jednakim uslovima. Nadleznost za
oblast obrazovanja u Federaciji BiH je, prema Ustavu Federacije Bosne i Hercegovine, dodijeljena
kantonima, dok na nivou Federacije, ovo pitanje nije zakonima uredeno. Kantonalni propisi u
oblasti obrazovanja definiSu i pravo na obrazovanje djece i mladih sa potesko¢ama u razvoju,
djece i mladih sa invaliditetom bez diskriminacije i pod jednakim uslovima kao i za svu djecu i
mlade, a u najboljem interesu djeteta sa invaliditetom.

Obrazovanje predstavlja jedan od najvaznijih aspekata rehabilitacije osoba s invaliditetom i
nezaobilaznu kariku na putu ka potpunoj radnoj i socijalnoj integraciji. Obrazovanje osoba sa
invaliditetom se odvija u specijalizovanom i inkluzivnom obliku. Medutim, iako se inkluzivno
obrazovanje i profesionalna rehabilitacija uveliko zagovaraju i evidentno je da su proteklih
godina poduzete znacajne mjere u procesu inkluzije, one, naZalost, nisu bile pracene
odgovaraju¢om stru¢nom, finasijskom, infrastrukturnom, tehni¢kom i drugom podrskom.

U lokalnim zajednicama Zeni¢ko-dobojskog kantona nedovoljna je podrska djeci i mladima s

posebnim potrebama, kao i njihova uklju¢enost u drustveni Zivot. Uklju¢enost u odgojno-
obrazovni sistem i provedba inkluzivnog obrazovanja se provodi uz maksimalan angazman
postojecih resursa. Obrazovanje osoba s invaliditetom u Zeni¢ko-dobojskom kantonu provodi se
u redovnim i specijalnim Skolama. U redovnim Skolama postoji podrska Skolskih timova za
inkluziju, ali je nedostatna ukljucenost strucnjaka razlic¢itih profila osposobljenih za izradu
individualno prilagodenih programa, psiho-socijalnu podrsku, individualne stru¢ne tretmane.
Dosadasnja podrska inluzivnom obrazovanju bila je izrazenija u osnovnim Skolama
(Implementacija indeksa inkluzivnosti, Skolski razvojni timovi za podrsku razvoju inkluzivne
kulture, politike i prakse,), a sa podrskom inkluzivnom obrazovanju u srednjim Skolama
intenzivnije se krenulo od skolske 2013/14. godine.
U skolama nisu otklonjene arhitektonske barijere, ne postoje toaleti za OSI, ne postoje liftovi.
Samo jedna Skola na podrucju ZDK ima lift za OSI, samo jedna Skola ima toalet za OSl i rampu za
povezivanje spratnosti. Istrazivanje koje je provedeno u oblasti pristupaénosti i poloZaja djece
OSl u inkluzivnom obrazovanju, dat ée prave pokazatelje stanja u odgojno obrazovnim
ustanovama na polju pristupacnosti i kvaliteta inkluzivnog obrazovanja.

Istrazivanje o pristupacnosti koje je provedeno 2014. godine od strane Koalicije
organizacija osoba sa invaliditetom ZDK obuhvatilo je 11 predskolskih ustanova, 57 osnovnh
skola, 34 srednje Skole, 6 visokoskolskih ustanova, 12 biblioteka i 1 studentski dom. Od svih 121
obrazovne ustanove, njih 46 ima izgradenu rampu za osobe sa invaliditetom, od ¢ega je samo 26
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pristupnih rampi izgradjeno prema vazeéim standardima pristupacnosti. U 109 obrazovnih
ustanova ne postoji adekvatna povezanost medu spratovima za osobe sa invaliditetom. Od tog
broja, samo jedna ustanova je povezana liftom. Od ukupno 121 obrazovne ustanove, samo dvije
posjeduju prilagoden toalet za osobe sa invaliditetom.

2. PLAN MJERA | RJESENJA KOJE TREBA PROVESTI

Vizija
»Drustvo jednakih prava za sve”
Misija

Primjenom medunarodnih i domacih zakonskih okvira obezbijediti uslove za donosenje i
provodenje sistemskih rjesenja sa ciljem kvalitetnog zadovoljavanja svih potreba osoba s
invaliditetom u lokalnoj zajednici.

Pregled odabranih prioritetnih oblasti u ZDK — potrebe i rjeSenja:

Koalicija OOSI ZDK je vodeci se ,Standardnim pravilima UN-a“ koja su postala univerzalno
polaziste u kreiranju politika u oblasti invalidnosti i prema prepoznatim potrebama i trenutnim
resursima od 22 Standardna pravila odabrala slijedeca Pravila: ,,Pristupacnost”,Servisi podrske“,
i ,Obrazovanje”.

Ovo je pocetak ukljuéivanja problematike invalidnosti na kantonalnom/lokalnom nivou, a za
potpuno sudjelovanje i jednaku participaciju OSI ovaj LPAI bi u buduénosti trebalo nadopuniti i
drugim standardnim pravilima.
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2.1.PRIORITETNA OBLAST:

t” 7| PRISTUPACNOST
6}?’ (¢lan 9. Konvencije UN o pravima OSI, Pravilo 2 — Standardna pravila UN)

PRISTUPACNOST

Uvod: Pristupacnost je ,prvo prioritetno pravo“ u obezbjedivanju ,drustva jednakih prava za
sve”. Pristupacnost je prvo pravilo ciljnih podruc¢ja UN Standardnih pravila za izjednacavanje
mogucnosti za OSI jer one osiguravaju uslove da se ostvare ciljevi u svim ostalim podrucjima
Zivota OSI ( skolovanje,zaposljavanje, kulturni i vjerski Zivot, sport i rekreacija, obiteljski Zivot).
Ovo pravilo podrazumijeva pravo na pristupaénu sredinu za OSI| i obezbijeden pristup
informacijama i komunikacijama. U ZDK jos$ uvijek postoje mnogobrojne prepreke i barijere koje
onemogucavaju 0S| da samostalno i upotpunosti jednako sa drugima ucestvuju u svim
podrucjima Zivota .

Drzave trebaju prepoznati opéi znacaj pristupacnosti u procesu izjednac¢avanja mogucnosti

u svim sferama drustva. Za osobe sa bilo kojom vrstom invaliditeta, drzave trebaju:

1. Politika lokalne vlasti u oblasti invalidnosti mora imati dugoroc¢ne ciljeve koje pocivaju na
tome da OSI treba da imaju ista prava kao i ostali gradani. U skladu s tim treba da
obezbijedi primjenu zakona i utvrdenih standarda u ovoj oblasti, poveéa sankcije, pojaca
inspekcijski nadzor i prizna opéi znacaj pristupacnosti u procesu izjednacavanja
mogucnosti za OSI.

2. Osigurati pristup osobama sa invaliditetom njihovom Zivotnom okruZenju, sredstvima
javnog prijevoza, institucijama, uslugama, sistemima komunikacije i informacijama
planskim i osmisljenim uklanjanjem barijera i izgradnjom pristupacnih objekata i usluga.

3. Pristupacnost je prvo pravilo ciljnih podru¢ja UN Standardnih pravila za izjedna¢avanje
mogucnosti jer one osiguravaju uslove da se ostvare ciljevi u svim ostalim podrucjima
Zivota OSI (Skolovanje, zaposljavanje, kulturni i vjerski Zivot, sport i rekreacija, obiteljski
Zivot).

4. Lokalne vlasti treba da osiguraju pristup izgradenom okruZenju zatvorenog i otvorenog
tipa tj. da primjene univerzalni dizajn u uredenju prostora i tako osiguraju neprekinut
lanac kretanja za OSI.

5. Donositelji odluka na lokalnom nivou treba da istovremeno vode racuna da informacije i
telekomunikacije od javnog interesa budu dostupne OSI.
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-

PRISTUPACNOST

2.1.1 PRIORITETNAPOTREBA:
PRAVO NA PRISTUPACNU SREDINU

N

&,

)

Primjenjivati i razvijati standarde pristupacnosti i koncepte univerzalnog dizajna, izgradenog
okruZenja i osigurati nesmetano kretanje OSI u ZDK i opéinama, tj. nesmetani pristup:
e Mjestu stanovanja

e Svim stambenim objektima

e Zdravstvenim ustanovama

Radnom mjestu

Privatnim i javnim turistickim objektima

Javnim ustanovama(sud,posta, opcina,banke)

e Ustanovama za obrazovanje(predskolske, osnovne, srednje)

e Trgovackim objektima

e Vjerskim institucijama i vjerskim objektima

e Javnom gradskom i prigradskom prevozu

Postojeci resursi:

Federalna Uredba o prostornim standardima, urbanisticko-tehni¢kim uslovima i
normativima za sprjecavanje stvaranja arhitektonsko-urbanistickih prepreka za lica sa
umanjenim djelesnim moguénostima;

Zakon o prostornim uredenju i gradenju ,SluZzbene novine Zenicko-dobojskog kantona”
broj: 1/14), koji je stupio na snagu 2014. godine i zakonski definiSe oblast invalidnosti na
prostoru Zenicko-dobojskog kantona u procesu planiranja i izgradnji prostora;

Ministarstvo prostornog uredenja, prometa i komunikacije i zastite ZE-DO kantona;

0O0slI.

Detaljne karakteristike potreba: Uvidom u situaciju na terenu je utvrdeno da se
djelimi¢no postuju norme univerzalnog dizajna po pitanju pristupacnosti. Nepostivanje
normi posebno je izrazeno kada su u pitanju obrazovne institucije. Nesto bolja situacija je u
ustanovama socijalne zastite, a najbolja situacija je kada su u pitanju zdravstvene ustanove i
apoteke, kao i banke.

Analiza istraZivanja pristupacnosti koju je provela nasa koalicija na zahtjev Federalnog
ministarstva rada i socijalne politike, dala je podatke koje pokazuje izuzetno loSe stanje
pristupacnosti odgojno obrazovnih ustanova, dok je nesto bolja situacija kod zdravstvenih
ustanova i ustanova socijalne zastite na podrucju ZDK.

RjesSenja:
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Navedeni Zakon je obavezao planera — urbanistu da oblasti invalidnosti rjeSava u
postupku izrade i usvajanja prostorno-planske dokumentacije. U postupku usvajanja,
kroz javnu diskusiju (kojoj je izloZzen svaki prostorno-planski dokument) omoguceno je
osobama sa invaliditetom da se uklju¢e u proces donoSenja prostorno-planskih
dokumenata dostavljanjem primjedbi i sugestija.

U skladu sa navedenim, planer-urbanista i osoba sa invaliditetom trebaju da
saraduju na pravilnom rjeSavanju , prava pristupacnosti®.
Navedeni Zakon je regulisao da se za : ,Gradevine sa vise stambenih jedinica, javni

objekti, te usluzni i privredni objekti moraju biti projektovani i izgradeni tako da je licima
sa umanjenim tjelesnim sposobnostima trajno osiguran nesmetan pristup” u postupku
donosenja rjeSenja za izgradnju (urbanisticka saglasnost, gradevinska dozvola) trebaju
propisati i ispuniti uslov za ukidanje arhitektonskih barijera.

Za postojeée objekte koji spadaju u istu kategoriju navedenih objekata, Zakon je
propisao uklanjanje arhitektonskih barijera u roku od 5 godina od dana stupanja na
snagu (do februara 2019.godine), $to je u obavezi vlasnika gradevine ili investitora.
Kontrola svih dokumenata za uredenje i izgradnju prostora u nadleZznosti je inspekcije

(opéinske i kantonalne).

Koraci Odgovorne osobe | Vremenski Potrebni resursi
rok
1) Izvrsiti istraZivanje pristupacnosti u svim odgojno obrazovnim | Koalicija OOSI ZDK 2014 Sredstva programa
ustanovama, zdravstvenim i ustanovama socijalne zastite na LPAI
podruéju ZDK/ZDZ.
2) U svim javnim ustanovama na podruéju | Nadlezne sluzbe 2017 Ljudski resursi i
ZDK/ZDZ,ustanovama odgoja i obrazovanja, zdravstvene zastite, | ZDK i opstina, javna materijalna sredstva
socijalnim ustanovama, ustanovama kulture i dr. uvesti u | preduzeca i ustanoy
obavezu dugoroc¢ni plan za izgradnju adekvatnih pristupa
postujuéi  urbanisticko tehnicke standarde i normative
univerzalnog dizajna.
3) U svim javnim ustanovama na podrucju ZDK (obrazovnim, | NadleZne sluzbe 2017. Budzet kantona i

zdravstvenim, kulturnim, ustanovama socijalne zastite),

omoguditi adekvatan pristup osobama sa invaliditetom.

ZDK i opstina, javna
preduzeda i ustanov
Koalicija OOSI

-kontinuirano

opstina; sredstva
medjunarodnih i
domacih donatora

4) Pojacati nadzor inspekcijske sluzbe, te povecati sankcije za
nepostivanje pravosnaznog Zakona i uredbe.

Nadlezne inspekcijs
sluzbe

2017.
-kontinuirano

Opcinska i kantonalna
inspekcijai i
materijalna sredstva
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2.1.2. PRIORITETNA POTREBA:
/~ | REKONSTRUKCIJA | IZGRADNJA TOALETA PRISTUPACNOG ZA OSOBE SA
ﬂ INVALIDITETOM U OBRAZOVNIM USTANOVANA ZDK.

PRISTUPACNOST

-

Postojedi resursi:

Federalna Uredba o prostornim standardima, urbanisti¢ko-tehni¢kim uslovima |
normativima za sprjeCavanje stvaranja arhitektonsko-urbanisti¢ckih prepreka za lica sa
umanjenim djelesnim moguénostima;

Detaljne karakteristike potrebe:

IstraZivanje pristupacnosti radeno za Federalno Ministarstvo rada | socijalne politike u
2014. godini u obrazovnim ustanovama na podrucju Zenicko-dobojskog kantona dalo je
slijedece rezultate:

Od 57 osnovnih skola u ZDK obuhvaéenih istrazivanjem, samo dvije Skole imaju prilagoden
toalet za osobe sa invaliditetom.

Od 34 srednje Skole na podrucju ZDK koje su obuhvacdene istrazivanjem, niti jedna nema
izgraden prilagoden toalet za osobe sa invaliditetom.

Od 6 visokoskolskih ustanova (fakulteta) koji su obuhvadeni istrazivanjem, niti jedan nema
izgraden prilagoden toalet za osobe sa invaliditetom.

Takoder od 11 predskolskih ustanova obuhvadenih istrazivanjem, niti jedna nema
prilagoden toalet za osobe sa invaliditetom.

Dakle, moZe se utvrditi da skoro sve obrazovne ustanove na podrucju Zeni¢ko-dobojskog
kantona imaju neprilagoden , nepristupacan i neupotrebljiv toalet za djecu-osobe sa
invaliditetom.

RijeSenje: lzgradnja toaleta prilagodenog osobama sa invaliditetom u obrazovnim
ustanovama na podrucju ZDK .

Vremenski rok: 2017
Odgovorni subjekti: Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta ZDK;Minisrarstvo za
rad, socijalnu politiku i izbjeglice; Ministarstvo za prostorno uredenje,promet i komunikacije

i zastitu okoline; opc¢ine/grad.

Procjena potrebnih sredstava: Sredstva budZeta ZDK i medunarodnih fondova.
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2.2 PRIORITETNA OBLAST:
# SERVISI PODRSKE

SERVISI
PODRSKE

»,Drzava treba da osigura razvoj i snabdijevanje sluzbi za podrSku i pruZanje pomocénih
usluga, ukljucujuci i pomagala za osobe s invaliditetom, kako bi im pomogle da povecaju
nivo samostalnosti u svakodnevnom Zivotu i ostvare svoja prava.

2.2.1 PRIORITETNA POTREBA:
STANOVANJE UZ PODRSKU-SAMOSTALNO ZIVLIENJE U LOKALNOJ ZAJEDNICI OSI

&

ZIVOT U LOKALNOJ
ZAJEDNICI

Pravo na Zivot u zajednici jedno je od temeljnih ljudskih prava. Zivot u zajednici ne
podrazumijeva samo fizicku prisutnost, njega karakteriziraju odnosi i aktivnosti, steCena iskustva
i emocije. Zbog smjestaja u stacionarne ustanove i nedostupnosti redovnih sluzbi obrazovanja i
zaposljavanja mnoge osobe s intelektualnim teSko¢ama uglavnom su iskljucene iz svakodnevnih
dru$tvenih aktivnosti. Zivot u lokalnoj zajednici te razvoj sluibi podrike u zajednici, kao
alternative stacionarnim ustanovama, je od kljuénog znacdaja za postizanje smislene socijalne
inkluzije. U ovom kontekstu pojam socijalna inkluzija podrazumijeva stvarnu i aktivnu
participaciju osoba s intelektualnim tesko¢ama u aktivnostima zajednice ¢ime ce pridonositi
vlastitom razvoju ali i razvoju same zajednice. Razvoj sluzbi u zajednici ¢e pokazati da se
sveobuhvatne, odrzive i isplative kvalitetne usluge u zajednici mogu i trebaju razviti kao
alternative stacionarnom smjestaju, odnosno smjestaju u institucije zatvorenog tipa.

Na podrudju BiH joS uvijek preovladava tradicionalno zbrinjavanje osoba u institucjama
azilnog tipa, iako ukidanje klasi¢nih institucija postaje zahtjevom niza UN-ovih deklaracija i ulazi u
podrucje postovanja ljudskih prava, te predstavlja oblik segregacije i getoizacije koji u
savremenom svijetu nije prihvatljiv.

U zavodima zatvorenog tipa u BiH smjesSteno je iz ZDK 146 osoba sa intelektualnim
tesko¢ama. Prema podacima Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice ZDK, za smjestaj u
Zavodima, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice godisnje izdvaja 1,8 miliona KM.
Krajnji cilj procesa deinstitucionalizacije je uspostavljanje mjeSovitog sistema koji pruza
mogucnost, a koji je usmjeren ka podrzavanju osoba sa invaliditetom u ostvarivanju i odrzavanju
optimalnog nivoa samostalnosti i drustvenog uceséa, uzimajuci u obzir Cinioce, okruzenje i
ocekivanja.

Na osnovu Sporazuma o saradnji zaklju¢enog 30.09.2013. godine izmedu ZE-DO kantona-
Ministarstva rada, socijalne politike i izbjeglice i Ustanove socijalne zastite ,,Sumero Centar za

25



Akcioni plan u oblasti invalidnosti Zenicko-dobojskog kantona

podrsku osobama s invaliditetom u zajednici“, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice je
25.08.2014. godine potpisalo Ugovor o nacinu realizacije prvog koraka u decentralizaciji i
transformaciji postojeceg institucionalnog smjestaja osoba s invaliditetom iz ZE-DO kantona. U
stavu (1) c¢lana 2. Navedenog Ugovora, otvorena je mogucénost da, u slucaju potrebe za
otvaranjem dodatnih stambenih jedinica i poveéanjem broja Sti¢enika, Ustanova socijalne zastite
»Sumero centar za podrsku osobama s invaliditetom u zajednici zadrZava pravo prosirivanja
ljudskih i stambenih kapaciteta u Zenicko-dobojskom kantonu, o ¢emu ce strane potpisati
blagovremeno Aneks ovom Ugovoru.

Trenutno je usluga stanovanja u zajednici za osobe s invaliditetom integrisana u gradu Zenica. Do
novembra 2015. godine, uz saglasnost Ministarstva za rad socijalnu politiku i izbjeglice ZDK, JU
Centar za socijalni rad Zenica je izvrsila izmjeStanje 12 osoba iz ustanova socijalne zastite koje se
nalaze van podrucja Zenic¢ko-dobojskog kantona. Ukupno 16 osoba koristi usluge stanovanja u
zajednici uz podrsku.

Postojeci resursi: Federalno ministarstvo rada i socijalne politike, Kantonalno ministarstvo
zdravlja, Kantonalno ministarstvo rada i socijalne politike, Ustanova socijalne zastite “Sumero
centar za podrsku osobama s invaliditetom u zajednici”, Centri za socijalni rad, Nevladine
organizacije, te postojeca finansijska sredstva koja se ve¢ izdvajaju za smjestaj korisnika s
podrucja Kantona, Opcina i Grada u ustanove zatvorenog tipa, Opcinski resursi, domadi i
medunarodni donator.

Detaljne karakteristike potreba: Potreba za kvalitetnijim Zivotom OSI u lokalnoj zajednici,
socijalno ukljucivanje/inkluzija osoba sa intelektualnim tesko¢ama kroz uspostavu mjesovitog
modela servisa podrske u lokalnoj zajednici, prevencija institucionalizacije , deinstitucionalizacija
OSl, integrisati uslugu stanovanja u zajednici i u ostalim opc¢inama Zenicko-dobojskog kantona,
kako bi omogucili ostanak OSI u lokalnoj zajednici. Ovim modelom OSI imaju mogucnost izbora
svog mjesta stanovanja, gdje i s kim ¢e Zivjeti, ravnopravno s drugim osobama,te da nisu
primorane Zivjeti po odredenom programu. Usluge u lokalnoj zajednici namjenjene opcoj
polulaciji dostupni su na ravnopravnoj osnovi osobama s invaliditetom i u skladu s njihovim
potrebama.

RijeSenja: Kontinuirana podrska za razvoj i integrisanje usluge stanovanja u zajednici uz podrsku
u svim opéinama/gradu na podrucju Zeni¢ko-dobojskog kantona uz primjenu medusektoralnog i
multidisciplinarnog pristupa u radu sa osobama s invaliditetom.

Vremenski rok: 2016. - kontinuirano

Odgovorni subjekti: Zenitko-dobojski kanton, Opéina, kantonalno Ministarstvo rada i socijalne
politike, kantonalno Ministarstvo zdravstva i zdravstvene ustanove sa naglaskom na Centre za
mentalno zdravlje,Centar za socijalni rad Zenica i Ustanove socijalne zastite “Sumero centar za
podrsku osobama s invaliditetom u zajednici”.
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Procjena potrebnih sredstava: Sredstva iz budZeta Zeni¢ko-dobojskog kantona za tekuéu
godinu namjenjena za pladanje troskova smjestaja korisnika u ustanovama socijalne zastite;
sredstva iz budZeta opcéina/grada za tekucu godinu za obezbjedenje uslova za stanovanje osoba s
invaliditetom u zajednici (podrska u opremanju stambenih jedinica i dr.); Sredstva obezbjedena
putem projekata Koalicije organizacija osoba s invaliditetom Zenicko-dobojskog kantona i drugih
udruZenja gradana koja omogucavaju podrsku osobama s invaliditetom , a nisu u ¢lanstvu

Koalicije.

Koraci Odgovorni subjekti Vremenski Potrebni resursi
rok
1)Osnivanje Ustanove socijalne zastite ,sumero centar za podrsku Ustanova socijalne zastite ,Sumero 2015. Ljudski resursi,
osobama s invaliditetom u zajednici“ u cilju usluga stanovanja u zajednici Centar za podrsku osobama sa Materijalni troskovi
za osobe s invaliditetom. invaliditetom u zajednici“,
1a) Provodjenje aktivnosti na detekciji broja i odabir korisnika u procesu | Ministarstvo rada, socijalne Ljudski resursi
deinstitucionalizacije sastavljene od Centara za socijalni rad, predstavnika | politike i izbjeglica ZDK. 2015. Sredstva iz budZeta
nadleZznog kantonalnog ministarstva. Centar za socijalni rad ZDK namjenjena za
1b) Realizacija Ugovora o pruzanju usluga stanovanja u zajednici za OSI Zenica Placanje troskova
uz podrsku u cilju provodenja deinstitucionalizacije i decentralizacije Smjestaja korisnika u
institucionalnog smjestaja za osobe sa invaliditetom ustanovama socijalne
zastite
Sredstva iz budZeta
2) Kontinuirana podrska za razvoj i integrisanje usluge stanovanja uz Ustanova socijalne ZDK namjenjena za
podrsku za OSI u svim opéinama/gradu na podruéju Zeni¢ko-dobojskog | zastite ,Sumero centar Placanje troskova
kantona uz primjenu medusektoralnog i multidisciplinarnog pristupa za podrsku osobama sa Smjestaja korisnika u
u radu sa osobama s invaliditetom. invaliditetom u zajednici“, ustanovama socijalne
Ministarstvo rada, socijalne zaStite;sredstva iz budzeta
politike i izbjeglica ZDK,. 2016. opcina/gradaza tekucu

Ministarstvo zdravstva i
zdravstvene ustanove sa
naglaskom na centre za
mentalno zdravlje,
Centri za socijalni rad
Na podrucku ZDK

-kontinuirano

godinu za obezbjedivanje
uslova za stanovanje osoba
s invaliditetom u zajednici
(podrska u opremanju
stambenih jedinica i dr.);
Sredstva obezbjedena
putem projekata Koalicije
organizacija osoba sa i
nvaliditetom ZDK i drugih
udruZenja gradana koja
omogucavaju podrsku OSl,
a nisu ¢lanovi Koalicije.
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2.2.2. PRIORITETNA POTREBA:
KONTINUIRANO DJELOVANIJE JAVNE USTANOVE DNEVNI CENTAR ZA
=) DJECU | ODRASLE OSOBE SA POSEBNIM POTREBAMA ZENICKO-DOBOJSKOG
2 KANTONA | USPOSTAVA POSLOVNIH JEDINICA | U DRUGIM OPCINAMA
e ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA

Jedan od najznacajnijih pokazatelja razvijenog civiliziranog drustva jest briga za osobe sa
invaliditetom. Takve osobe, s manjim ili ve¢im teskoéama, mogu postici rezultate i ispuniti
kriterije koje namecée drustveni Zivot zahvaljujudirazvoju nauke, tehnike, medicine i
komunikacije. Zahvaljujuci porastu svijesti , u razvijenim drustvima se pocelo vise Ciniti za
OSl i pruzati im uslove za ravnopravno ucesce u drustvenim zbivanjima i jac¢anju inkluzije i
integracije. U saradnji sa NVO i stranim donatorima od 1999. godine, a uz podrsku Vlade
Zenicko-dobojskog kantona i Ministarstva za rad,socijalnu politiku i izbjeglice, pokrenute su
aktivnosti na integrisanju usluga dnevnog zbrinjavanja djece i odraslih s posebnim
potrebama na Zenitko-dobojskom kantonu kroz projekte u saradnji sa: JU Skola za odgoj,
obrazovanje i rehabilitaciju osoba sa poteko¢ama u psihofizickom razvoju Zenica, UdruZenje
gradana za pomoc¢ osobama sa poteskocama u razvoju ,Svjetlost” Zenica, JU Centar za
socijalni rad TeSanj, UdruZenje roditelja djece sa potesko¢ama u razvoju ,mala sirena”
Zavidovici i UdruZenje ,,Humanost-sociates humanitatis“ Zenica.

Ministarstvo i dalje podrzava projekte dnevnog zbrinjavanja u JU Skola za odgoj,
obrazovanje i rehabilitaciju osoba sa poteskocama u psihofizitkom razvoju Zenica
(finansiranje asistenata u nastavi i prevoz djece i mladih s posebnim potrebama) i dnevne
centre pri udruzenju ,,Humanost-sociates humanitatis Zenica, odnosno , Dnevni centar za
djecu s posebnim potrebama Maglaj“, gdje se pruzaju usluge za djecu i odrasle osobe s
posebnim potrebama iz op¢ina Maglaj, Zavidoviéi i Zepce, te ,Dnevni centar za djecu i
odrasle osobe s posebnim potrebama Visoko” gdje se pruzaju usluge za korisnike iz op¢ina:
Visoko,Kakanj, Breza, Vares i Olovo. Takoder, nakon projektnih aktivnosti od januara 2015.
godine nastavljeno je pruZanje usluga za rano podsticanje razvoja i ranu intervenciju za
djecu sa posebnim potrebama u sklopu JU ,Centra za djecu i odrasle osobe s posebnim
potrebama Zenicko-dobojskog kantona, u okviru koje djeluje i mobilni tim za pruZanje
usluga korisnicima i u drugim zainteresovanim opc¢inama na podrucju Zenicko-dobojskog
kantona. Ustanova je osnovana sa ciljem sistemskog uredenja i obavljanja djelatnosti
socijalne, odgojno-obrazovne i zdravstvene zaStite za djecu i odrasle osobe s posebnim
potrebama. U organizacionom djelovanju ove ustanove predvideno je da se postojedi
dnevni centri integriSu kao poslovne jedinice u Visokom i Maglaju i da se uspostavlja
poslovna jedinica u Tesnju.

Sa ciliem obezbjedivanja proSirenih kapaciteta u toku je realizacija projekta ,lzgradnja
zgradeDnevnog centra za djecu i odrasle osobe s posebnim potrebama u Zepéu“ za korisnike
usluga iz opéina Maglaj, Zavidovici i Zepée, dok ¢e se odredene usluge nastaviti pruzati i u
Maglaju.
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Uz donatorsku podrsku UNICEF-a, u opcini Olovo je opremljena prostorija za pruzanje usluga
za djecu sa posebnim potrebama. Usluge su omogucene u saradnji sa JU Centar za djecu i
odrasle osobe s posebnim potrebama, UdruZzenjem ,Humanost-sociates humanitatis, tj.
Dnevnim centrom za djecu i odrasle osobe s posebnim potrebama Visoko i opéinom Olovo.
Ovaj resurs ce biti podruznica poslovne jedinice JU Centar za djecu i odrasle osobe s
posebnim potrebama Zenicko-dobojskog kantona.

Dnevni centar uspostavljen je i u opcini TeSanj gdje se provodi projekat Dnevni centar za
djecu s posebnim potrebama pri JU Centar za socijalni rad TeSanj. U toku je izgradnja
objekta Dnevnog centra uz finansijsku podrsku privatnog sektora opéine Tesan].

Finansiranje usluga rane intervencije i podsticaj razvoja i dnevnog zbrinjavanja koje se
pruzaju u JU Centar za djecu i odrasle osobe s posebnim potrebama Maglaj i u Dnevnom
centru za djecu i odrasle osobe s posebnim potrebama Visoko, zasniva se na principu
solidarnosti, u omjeru da Zenicko-dobojski kanton putem Ministarstva ucestvuje sa 2/3
sredstava, a opéine/grad sa 1/3 sredstava, tj.usluge se sufinansiraju procentualno u odnosu
na broj stanovnika Zenicko-dobojskog kantona. Stoga je vrlo bitno da opéine/grad i dalje
daju doprinos kroz ukljucivanje i blagovremeno sufinansiranje usluga ¢ime ¢e se obezbijediti
kontinuitet pruzanja navedenih usluga i poveéana dostupnost istih za djecu i odrasle osobe s
posebnim potrebama na Zeni¢ko-dobojskom kantonu.

Kvelitet usluga takoder zavisi od medusektoralne saradnje institucija, lokalnih samouprava,
ustanova, NVO koji djeluju u oblasti socijalne zastite i zaStite porodice sa djecom,
zdravstvene zastite i obrazovanja, tj. njihovog zajedni¢kog djelovanja na unapredenju zastite
korisnika i odraslih osoba s posebnim potrebama, a uz omogucavanje kontinuiranog ucesc¢a
korisnika i njihovih roditelja, porodica.

Postojedi resursi:

Kantonalno Ministarstvo rada i socijalne politike i opéine/grad, ustanove, NVO,privatni
sektor, roditelji i korisnici; domaci i medunarodni donator; ustanove za zbrinjavanje djece |
odraslih osoba.

Detaljne karakteristike potreba:

Potrebno je omoguditi podrsku za kontinuiran rad i razvoj usluga JU Centar za djecu i odrasle
osobe s posebnim potrebama Zenicko-dobojskog kantona, kao i razvoja usluga dnevnog
zbrinjavanja na podrucju Zeni¢ko-dobojskog kantona, a s ciljem: prevencije, pruzanja usluga
i osposobljavanja za Zivot u porodiénom okruzZenju, za samostalan Zivot uz podrsku, te
socijalno ukljucivanje. Potrebno je omoguditi podrsku u procesu deinstitucionalizacije.

RjesSenja: Kontinuiran rad i razvoj usluga JU Dneni centar za djecu i odrasle osobe s
posebnim potrebama Zenicko-dobojskog kantona i poslovnih jedinica.

Vremenski rok: 2016. - kontinuirano
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Odgovorni subjekti: Skupstina ZDK,Vlada ZDK,Kantonalno ministarstvo za rad, socijalnu
politiku i izbjeglice, opéine/grad, ustanove socijalne i zdravstvene zastite, obrazovne
ustanove, NVO, privatni sektor, mediji, korisnici i njihovi roditelji, porodica.

Procjena potrebnih sredstava:
Sredstva iz budZeta Zeni¢ko-dobojskog kantona za tekuéu godinu (Ministarstvo za rad,

socijalnu politiku i izbjeglice, Ministarstvo zdravstva i Ministarstvo za obrazovanje, nauku,
kulturu i sport); sredstva iz budZeta opcina/grada za tekucu godinu; sredstva iz donacija i

projekata NVO.

Odgovorne Vremenski Potrebni resursi
subjekti rok
1) Kontinuiran rad i razvoj JU | Skupstina ZDK, Ljudski resursi
Dneni centar za djecu i odrasle | Ministarstvo za rad Materijalni troskovi
osobe s posebnim potrebama | politiku iizbjeglice, Sredstva iz budZeta Zenicko-
Zenitko-dobojskog  kantona i | opcine/grad, ustan 2016.- dobojskog kantona za teku¢u godinu

uspostava poslovnih jedinica u
Visokom, Maglaju i drugim
op¢inama Zenicko dobojskog
kantona.

socijalne i zdravstve
zastite, obrazovne
ustanove,
NVO, privatni sekto
korisnici i njihovi ro
porodica.

kontinuirano

(Ministarstvo za rad, socijalnu
politiku i izbjeglice, Ministarstvo
zdravstva i Ministarstvo za
obrazovanje, nauku, kulturu i sport);
sredstva iz budZeta opéina/grada za
tekucu godinu; sredstva iz donacija i

projekata NVO.
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2.1.3. PRIORITETNA POTREBA:
M@ OBEZBJEDENJE ELEKTROMOTORNIH KOLICA ZA OSOBE OBOLJELE OD MISICNE
DISTROFUE

SLUZBE
PODRSKE

Postojeci resursi: Postoje¢a Odluka o obimu prava na koristenje ortopedskih i drugih
pomagala,zubnoprotetske pomoci i zubnoprotetskih nadomjestaka i endoproteza.

Detaljne karakteristike potreba: Ranije zakonodavstvo je predvidalo moguénost nabavke
elektromotornih invalidskih kolica za osobe oboljele od misi¢ne distrofije. Medutim,
postojeca zakonska odredba i Odluka koja je na snazi predvida isklju¢ivo moguénost
nabavke invalidskih kolica na mehanicki pogon. Osobe oboljele od misi¢ne distrofije su u
daleko vecoj potrebi za nabavkom elektromotornih kolica u odnosu na druge osobe sa
fizickim invaliditetom iz razloga Sto je misSi¢na distrofija progresivna, nasljedna bolest koja
unistava misSi¢e koji kontroliSu pokrete te oni propadaju i slabe i dolazi do potpung
odumiranaj misic¢a cijelog tijela. Dakle, zbog nemoguénosti pokreta bilo kojih ekstremiteta i
oboljelih od misi¢ne distrofije.Trenutno na podrucju Zenicko-dobojskog kantona ima 98
osoba oboljelih od misiéne distrofije.

Rjesenja: Izvrsiti dopunu postojece Odluke o obimu prava na koristenje ortopedskih

i drugih pomagala, zubnoprotetske pomodéi i zubnoprotetskih nadomjestaka i
endoproteza koja je na snazi od 2005. godine, tako Sto ce se predvidjeti moguénost i

uvjeti nabavke elektromotornih invalidskih kolica za osobe oboljele od misSi¢ne distrofije.

Vremenski rok: 2017.god.

Odgovorne osobe: Skupstina i Vlada Zeni¢ko-dobojskog kantona, Ministarstvo zdravstva
Zenicko-dobojskog kantona.
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° 2.3. PRIORITETNA OBLAST:
G OBRAZOVANIE

(Clan 24. Konvencije UN o pravima OSl i Pravilo 6 - Standardna pravila UN)

OBRAZOVANIJE

Uvod:

Drzava treba da obezbijedi da svako dijete ima jednako pravo na pristup i jednake
moguénosti uces¢a u odgovaraju¢em obrazovanju, bez diskriminacije po bilo kojoj osnovi.
Jednak pristup i jednake moguénosti podrazumijevaju osiguranje jednakih uslova i prilika za sve,
za pocetak i nastavak daljeg obrazovanja. Odgovarajuée obrazovanje podrazumijeva
obrazovanje koje u skladu sa utvrdenim standardima, osigurava djetetu da na najbolji nacin
razvije svoje urodene i potencijalne umne, fizicke, i moralne sposobnosti na svim nivoima
obrazovanja. Inkluzija podrazumijeva sveobuhvatno ukljucivanje lica s tesko¢ama u razvoju,
teSko¢ama u ucenju i uopste tesSkoéama socijalne integracije u odgojno obrazovni sistem. U
skladu s tim drZava treba da omoguci da obrazovanje osoba sa invaliditetom bude integralni dio
obrazovnog sistema.

Okvirni ,Zakon o osnovnom i srednjem obrazovanju” ¢lan 19., ,Zakon o osnovnom
odgoju i obrazovanju BiH” ¢lan 5. isti¢e da «Inkluzija» podrazumijeva sveobuhvatno ukljucivanje
lica s teSko¢ama u razvoju, teSkocama u ucenju i uopée teSkoéama socijalne integracije ne samo
u odgojno — obrazovni sistem vec¢ i u svakodnevni Zivot i drustvenu stvarnost.

Nazalost u nasim lokalnim zajednicama ne postoji adekvatna podrska djeci i mladima s
posebnim potrebama i nedovoljna je njihova uklju¢enost u drustveni Zivot i odgojno-obrazovni
sistem tj. inkluzivno obrazovanje se nekvalitetno provodi.

Potrebno je naglasiti da je prisutan nizak stepen senzibiliziranosti gradana i predstavnika
lokalne zajednice o znacaju i vaznosti podrske ovoj populaciji, nizak stepen obrazovanosti
roditelja djece s posebnim potrebama kao i prisutni stereotipi i predrasude kod roditelja da
njihova djeca ne mogu da se obrazuju zajedno sa djecom sa potesko¢ama u razvoju.

lako su posljednjih godina vidljivi pomaci na provodenju inkluzije u obrazovanju
potrebna je veéa ukljucenost svih struktura na participativnoj osnovi kako bismo postigli potpunu
ukljuéenost djece s posebnim potrebama u odgojno-obrazovni sistem.
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2.3.1 PRIORITETNA POTREBA:
(‘;’\ i UVODENJE MOBILNIH STRUCNIH TIMOVA U INKLUZIVNO OBRAZOVANJE

OBRAZOVANJE

Za kvalitetno provodenje inkluzivnog obrazovanja neophodno je razviti kontinuirani sistem
podrske skolama, nastavnicima, roditeljima u pruzanju kvalitetnog obrazovanja svoj djeci.
U tom smislu raditi na stvaranju Skolskih timova za inkluziju u ¢iji rad ¢e biti, po potrebi, ukljuceni
i stru€njaci razli¢itih profila osposobljeni za izradu individualno prilagodenih programa, psiho-
socijalnu podrsku, individualne strucne tretmane.
Da bi se pruzila kvalitetna podrska djeci sa posebnim potrebama u odgojno-obrazovnom
procesu, neophodno je ostvariti tijesnu saradnju sa sektorom socijalne zastite i zdravstva u
kontekstu koristenja postojeéih resursa (ustanove zdravstvenog i socijalnog tipa). Takoder,
neophodna je kontinuirana struc¢na podska nastavnicima i struc¢njacima razlicitih profila na
jacanju njihovih kompetencija za timsku podrsku ucenicima u inkluzivnom obrazovanju kroz
struéna usavrsavanja, i podrsku jasnom definiranju uloge svakog ¢lana skolskog tima.

Postojeci resursi: Strucnjaci razli¢itih profila koji posjeduju dodatne kompetencije za podrsku
djeci sa posebnim potrebama.

Detaljne karakteristike potreba: Potreba da mladi sa tesko¢ama u inkluzivnom obrazovanju
imaju jednake mogucnosti sticanja znanja i vjeStine, kroz organizovanje struc¢nih sluzbi kojima je
cilj zadovoljiti potrebe OSI sa razli¢itim invaliditetom.
U prvom redu kroz obezbjedenje stru¢nog defektoloskog kadra:

- Defektolog edukator rehabilitator,

- Defektolog, logoped,

- Defektolog, surdoaudiolog,

- Defektolog, tiflolog

U drugom redu kroz izradu individualnih prilagodenih programa za djecu sa teSko¢ama.

Rjesenje: Jacanje postojecih resursa zdravstvenog, socijalnog i obrazovnog sektora s ciljem
unapredenja inkluzivnog obrazovanja. Ja¢anje Skolskih timova kroz ukljuenje u njihov rad
stru¢njaka razlicitih profila.

Koraci koje treba poduzeti: Oformiti meduresorna radna tijela koja ¢e analizirati postojece
stanje i poduzeti konkretne aktivnosti medusektoralnog djelovanja i podrske inkluziji.
Uvodenje u Skolske timove stru€njake razliitog profila osposobljenih za izradu individalno
prilagodenih programa, psiho-socijalne podrske i individualne stru¢ne tretmane u procesu
inkluzivnog obrazovanja, njihov nacin rada i izvore finansiranja.
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Vremenski rok: 2017.

Odgovorni subjekti: Skupstina Zeni¢ko-dobojskog kantona,Ministarstvo za obrazovanje ZDK,
Pedagoski zavod ZDK,odgojno obrazovne institucije.

lzvori finansiranja i procjena potrebnih sredstava: Zeni¢ko-dobojski kanton.

2.3.2. PRIORITETNA POTREBA:
ASISTENCIJA U INKLUZIVNOM OBRAZOVANJU
(Clan 24. Konvencije UN o pravima OSl i Pravilo 7 - Standardna pravila UN)

OBRAZOVANIJE

Postojedi resursi: Lica koja posjeduju dodatne kompetencije za podrsku djeci sa
posebnim potrebama s obzirom na vrstu posebne potrebe (defektolozi raznih profila,
nastavnici, psiholozi na birou za zaposljavanje.

Detaljne karakteristike potreba:

S obzirom da rezultati u sticanju znanja ucenika u inkluzivnom obrazovanju mogu biti nedostatna
za pojedine ucenike tokom redovnog nastavnog procesa, potrebno im je osigurati dodatnu
podrsku (asistenciju). Uloga asistenta je viSestruka i ogleda se u struénoj pomodi nastavnicima i
individualnoj pomodéi ucenicima. Sistem podrske inkluzivnom obrazovanju kroz redefiniranje
rada postojecih Skolskih timova i podrsku putem asistenata se isprepli¢e i nadopunjuje.

Rjesenja: Stru¢no usavriavanje lica koja ¢e pruzati podrsku uéenicima i nastavnicima u
nastavnom procesu.

Vremenski rok: 2017.godina

Koraci koje treba poduzeti: Izvrsiti dopunu Zakona o osnovhom obrazovanju Zeni¢ko
dobojskog

kantona, kao i Pedagoskih standarda za osnovne skole kako bi se omogudila dodatna podrska

(asistencija) u nastavi, te regulisao njihov nacin rada i izvori finansiranja.

Odgovorni subjekti: Skupstina Zeni¢ko dobojskog kantona, Ministarstvo za obrazovanje,
nauku, kulturu i sport Zeni¢ko-dobojskog kantona, Obrazovne ustanove

Izvori finansiranja: BudZet ZDK
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2.3.3. PRIORITETNA POTREBA:
INTEGRACIJA DJECE SA POSEBNIM POTREBAMA PREDSKOLSKOG UZRASTA U
- VRTICE | IGRAONICE

OBRAZOVANJE

Postojeci resursi: Zakon o predskolskom odgoju Zeni¢ko-dobojskog kantona

Detaljne karakteristike potreba:

Zakonom o predskolskom odgoju ZDK (Sl.novine ZDK Br.7/10) ¢lanom 4. garantuje se da svako
dijete ima jednako pravo pristupa i jednake moguénosti u¢estvovanja u odgovarajuéem odgoju i
obrazovanju bez diskriminacije po bilo kojoj osnovi. Clanom 9. Istoimenog Zakona se takoder
navodi da se djeca sa posebnim potrebama ukljucuju u predskolsku ustanovu prema Programu
koji je prilagoden njihovim individualnim potrebama, kao i da ¢e se za svako dijete izraditi
individualni program prilagoden njegovim moguénostima, sposobnostima i potrebama. Clanom
14. Stav 2 istiCe se obaveza javnih i privatnih predskolskih ustanova da osiguravaju jednake
mogucénosti i uvjete za prijem sve djece. Nazalost, pomenuti Zakon nije definisao sankcije za one
ustanove koje ne omogucuju ucestvovanja u odgovarajuéem odgoju i obrazovanju, koje ne Zele
da prime svu djecu (ne primaju djecu sa posebnim potrebama), te samim tim nemaju niti
prilagodene Programe rada.

RjesSenja: Omogucditi potpunu integraciju djece sa invaliditetom u vrtiée i igraonice.

Koraci koje treba poduzeti:

Izvrsiti dopunu postojeceg Zakona o predskolskom odgoju u dijelu koji se odnosi na sankcije za
nepostivanje odredbi ¢lana 4., ¢lana 9. i ¢lana 14.

Neophodno je utvrditi iznos novcane kazne, kao i obavezu da se primi dijete sa posebnim
potrebama u situacijama kada je doslo do kr$enja gore pomenutih odredbi.

Vremenski rok: 2017

Odgovorni subjekti: Opcinska i gradska vije¢a na podrugju ZDK.
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3. MONITORING | PRACENJE PROVODENJA LPAI

ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA

Proces nadgledanja (monitoringa) i procjene (evaluacije) provodenja implementacije
Akcionog plana u oblasti invalidnosti u ZDK (u daljem tekstu: LPAI ZDK) izuzetno je vaZan kako bi
se osiguralo postizanje odrzZivosti kao i odgovarajuéeg kvaliteta mjera koje se provode, a koje je
LPAI ZDK definisao.

U tu svrhu ce se formirati Radni tim u kojem bi osim, predstavnika vlasti bile ukljucene i
0O0SI/0SI. Za proces monitoringa i evaluacije ¢e se izraditi potrebni indikatori .

Proces nadgledanja provodenja Plana izuzetno je vaZan, pa je potrebno definisati PLAN
monitoringa odnosno principe i nacine praéenja njegovog provodenja. Plan nadgledanja treba da
obuhvati :

- progres provodenja cjelokupnog plana,

- nadgledanje i procjena pojedinih aktivnosti,

- nadgledanje i procjena promjena odredenih situacija- da li su mjere i rjesenja
adekvatan odgovor na potrebe,

- nadgledanje i procjena potrosnje sredstava namjenjenih za LPAL.

Sredstva za realizaciju monitoring biée obezbijedena iz dijela budZeta ZDK koji bude
odvojen za realizaciju LPAI ZDK. Clanovi ovog tima koristi¢e upitnike, intervjue, evidencijske
izvore, statisticke podatke | ostale raspoloZive metode koji ¢e sluZiti da se na odgovarajuéi nacin
prati i procjenjuje uspjeh u realizaciji aktivnosti LPAI ZDK.

Planirano je da periodic¢ni rezultati ovog tima budu prezentovani medijima, Sto ¢e dodatno
pojacati realizaciju samoga plana akcije u oblasti invalidnosti u ZDK.

Svim institucijama i organizacijama dostavi¢e se LPAlI ZDK, te ¢e iste biti pozvane da
dostavljaju sve relevantne informacije i podatke iz oblasti svog djelovanja, a u skladu sa
planiranim aktivnostima i preuzetim obavezama. Sve navedene podatke sakupljace tim ta
pracenje i procjenu, a nalazi, odnosno rezultati evaluacije i monitoring posluZi¢e za revidiranje
postavljenih ciljeva i aktivnosti, kao i unapredenje kompletnog procesa realizacije LPAI ZDK.
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