Na osnovu ¢lana 16. stav 4. Zakona o Vladi Zenic¢ko-dobojskog kantona - Precis¢eni tekst
(,,SluZbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), Vlada Zeni¢ko-dobojskog kantona, na
125. sjednici odrzanoj dana 26.12.2017. godine donosi

ZAKLJUCAK

I.

Tacka dnevnog reda: Prijedlog Zakljuc¢ka kojim se daje saglasnost na Izmjene i dopune
Pravilnika o radu JU Kantonalna bolnica Zenica broj: 20/1-1-13250 od 28.11.2017. godine, u dijelu
kojim je utvrdena unutra$nja organizacija 1 sistematizacija radnih mjesta (PRILOG 1.) i1
(PRILOG 2.) u skladu sa Odlukom Upravnog odbora JU Kantonalna bolnica Zenica broj:
20/1-1-13249 od 28.11.2017. godine, vraca se na doradu.

I1.

Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

Broj: 02- /17. PREMIJER
Datum, 26.12.2017. godine

Zenica Miralem GalijaSevi¢
DOSTAVLIJENO:

1x Minstarstvo zdravstva,
Ix JU Kantonalna bolnica Zenica (putem Ministarstva),

1x Upravni odbor JU Kantonalna bolnica Zenica (putem Ministarstva),
Ix a/a.



JU KANTONALNA BOLNICA ZENICA
-Upravni odbor-

Broj:20/1-1-

Zenica, 28.11.2017. god.

Na osnovu clana 45. Statuta JU Kantonalna bolnica Zenica i ¢lana 157.Pravilnika o
radu JU Kantonalna bolnica Zenica broj 20/1-1-6034 od 30.5.2017.godine,Upravni odbor JU

Kantonalna bolnica Zenica ,

nakon izvrsenih konsultacija sa OONSS Bolnica i Sindikalnom

podruznicom ljekara Bolnice,na sjednici odrzanoj dana 28.11.2017.godine,donosi

Pravilnik

0 izmjenama i dopunama Pravilnika o radu JU Kantonalna bolnica Zenica

U Clanu 10.stav (1)

Clan 1.

Pravilnika o radu JU Kantonalna bolnica Zenica broj 20/1-1-

6034 od 30.5.2017.godine (u daljem tekstu: Pravilnik) iza alineje pet dodaje se nova alingja

Sest koja glasi:

»-Na mandatni period”.
Dosadadnja alineja pet postaje alingja Sest.

U Clanu 97.stav (1)

Clan 2.

u alingji 3. iza rijeci ,,odsjeka" dodaje se zarez i rijeci*'sef

kabineta, Sef /glavna sestra jedinice intenzivhog lijecenja,sef bioloskog punkta* a u
alineji 6. iza rijeci ,smjene" dodaje se zarez i rijeci ,glavni instrumentar,glavni
gipser,glavni fizioterapeut”.

Clan 3.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija
Odjela interne medicine sa hemodijalizom vrie se slijedece izmjene i dopune kako

slijede:

U organizaciji Odjela se iza tacke 3.d. dodaje nova tacka 3.e. koja glasi:
»3.e.Koronarna jedinica*

Tacka 4. se brise.

Dosadasnje tacke 5. do 13. postaju tacke 4. do 12.

U sistematizaciji radnih mjesta dio tabele koji glasi:

Sef odsjeka

V3S
fakultet,specijalizacija

medicinski | 3godine

Licenca za rad

UkljuCen u broj
specijalista

zamjenjuje se dijelom tabele koja glasi:

Sef odsieka za | VSS medicinski | 3 godine Licenca zarad 1
kardiologiju fakultet, specijalizacija

Sef odsieka za | VSS medicinski | 3 godine Licenca zarad 1
gastroenterologiju | fakultet,specijalizacija

i hepatologiju

Sef odsieka za | VSS medicinski | 3 godine Licenca zarad 1
nefrologiju fakultet specijalizacija

Sef odsieka za | VSS medicinski | 3 godine Licenca zarad 1
pulmologiju fakultet, specijalizacija




Sef odsieka za | VSS medicinski | 3 godine Licenca zarad 1
reumatologiju fakultet specijalizacija
Sef odsieka za | VSS medicinski | 3 godine Licenca zarad 1
endokrinologiju i | fakultet,specijalizacija
dijabetes
Sef odsjeka | VSS medicinski | 3 godine Licenca zarad 1
centralne fakultet,specijalizacija
intenzivhe njege
Sef odsjeka | VSS medicinski | 3 godine Licenca za rad 1
nuklearne fakultet,specijalizacija
medicine
Sef kabineta za | VSS medicinski | 3 godine Licenca zarad 1
endoskopsku fakultet,specijalizacija
dijagnostiku i
intervenciju U
gastroenterologiji

U dijelu tabele za radno mjesto ,,Dr med.spec.” broj izvriilaca ,,43" zamjenjuje se
brojem ,,34".

Dio tabele koji glasi:

Glavna  sestra-
tehn.odsjeka

Visa
VI stepen i
zdravstveni
fakultet sa
ECTS bodova

med.Skola

180

3 godine

Licenca zarad Ukljucen u broj
visih
med.sestara-
tehn. na odjelu

zamjenjuje se dijelom tabele koja glasi:

Glavna sestra- | ViSa  med.skola VI | 3 godine Licenca zarad 1
tehn. odsjeka za | stepen ili zdravstveni
kardiologiju fakultet sa 180 ECTS

bodova
Glavna sestra- | ViSa med.skola VI | 3 godine Licenca zarad 1
tehn. odsjeka za | stepen ili zdravstveni
gastroenterologiju | fakultet sa 180 ECTS
i hepatologiju bodova
Glavna sestra- | ViSa  med.skola VI | 3 godine Licenca zarad 1
tehn. odsjeka za | stepen ili zdravstveni
nefrologiju fakultet sa 180 ECTS

bodova
Glavna sestra- | ViSa med.skola VI | 3 godine Licenca zarad 1
tehn. odsjeka za | stepen ili zdravstveni
pulmologiju fakultet sa 180 ECTS

bodova
Glavna sestra- | ViSa  med.skola VI | 3 godine Licenca zarad 1
tehn. odsjeka za | stepen ili zdravstveni
reumatologiju fakultet sa 180 ECTS

bodova
Glavna sestra- | ViSa med.skola VI | 3 godine Licenca zarad 1
tehn. odsjeka za | stepen ili zdravstveni
endokrinologiju i | fakultet sa 180 ECTS
dijabetes bodova
Glavna sestra- | Visa med.skola VI | 3 godine Licenca za rad 1
tehn. odsjeka | stepen ili zdravstveni
centralne fakultet sa 180 ECTS

intenzivhe njege

bodova

Glavna sestra-

Visa med.skola VI

3 godine

Licenca za rad 1




tehn. odsjeka | stepen ili zdravstveni
nuklearne fakultet sa 180 ECTS
medicine bodova

U dijelu tabele za radno mijesto ,,VS med.sestra-tehnicar  broj izvrsilaca ,,12"
zamjenjuje se brojem ,,4".
Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.

Clan 4.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Odjela

onkologije i radioterapije vrie se sliedece izmjene i dopune kako slijede:
U sistematizaciji iza dijela tabele koja glasi:

Nacelnik odjela | VSS medicinski | 5 godina Licenca zarad 1
fakultet,specijalizacija

dodaje se novi dio tabele koji glasi:

Sef odsjeka za | VSS medicinski | 3 godine Licenca za rad 1
hospitalni fakultet,specijalizacija

fretman

onkoloskih

pacijenata

U dijelu tabele za radno mjesto ,,Dr med.spec.” broj izvrsilaca ,,8" zamjenjuje se
brojem ,,7"
Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.

U ukupnom broju izvrsilaca za SS med.skola —smjer opdci broj , 14" zamjenjuje se
brojem ,, 13".

Clan 5.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Odjela
hematologije vrse se slijedece izmjene i dopune kako slijede:

U sistematizaciji u dijelu tabele za radno mjesto ,,visa med.sestra-tehn.” broj
izvrsilaca ,, 1" zamjenjuje se brojem ,,2".

U dijelu tabele za radno mjesto ,,med.sestra-tehn." broj izvriilaca ,,8" zamjenjuje se
brojem ,,7".

U ukupnom broju izvriilaca VS visa med.skola VI stepen ili zdravstveni fakultet sa
180 ECRS broj ,,2" se zamjenjuje brojem ,,3" a u ukupnom broju izvriilaca SS med.skola broj ,,8"
se zamjenjuje brojem ,,7".

Clan é.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Odjela
pedijatrije vrie se slijedece izmjene i dopune kako slijede:

Organizacija odjela se mijenja i glasi:
1. ,Zajednicki poslovi:
- Nacelnik odjela
- Glavna sestra-tehn.odjela
- Administrator
2. Odsjek za intenzivnu, postintenzivnu njegu i neonatologiju




2.a. Ambulanta sa savjetovalistem za neonatologiju

2.b. Kabinet za EHO glave

3. Odsjek za pedijatrijsku gastroenterohepatologiju i poremecaje metabolizma sa
mlije€nom kuhinjom

3.a. Ambulanta sa savjetovalistem za gastroenterologiju i poremecaje ishrane

4. Odsjek za pedijatrijsku kardiologiju ,

4.0. Ambulanta sa savjetovalistem za kardiologiju

4.b.Kabinet za EHO rca,holter EKG i holter TA

5. Odsjek za pedijatrijsku nefrologiju,

5.a. Ambulanta sa savjetovalistem za nefrologiju

5.b. Kabinet za urodinamiku

6. Odsjek za respiratorna oboljenja i TBC

6.a. Ambulanta sa savjetovalistem za pulmologiju

6.b.Kabinet za spirometriju

7. Odsjek za pedijatrijsku endokrinologiju i dijabetologiju
7.a. Ambulanta sa savjetovalistem za dijabetes i endokrinologiju
7.b.Kabinet za inzulinsku pumpu i edukaciju

8. Odsjek za neuropedijatriju
8.a. Ambulanta sa savjetovalistem za neurologiju
8.b. Kabinet za EEG

9.0dsjek za alergoimunoreumatologiju

9.a.Ambulanta sa savjetovalistem

10. Dnevna bolnica

10.a.Prilemno-konsultativna ambulanta

10.b.Kabinet za ultrazvucnu dijagnostiku

U sistematizaciji iza dijela tabele koja glasi:

Nacelnik odjela | VSS medicinski | 5 godina Licenca za rad 1
fakultet,specijalizacija

dodaije se novi dio tabele koji glasi:

Sef odsieka za | VSS medicinski | 3 godine Licenca za rad 1
pedijatrijsku fakultet,specijalizacija
kardiologiju

U dijelu tabele za radno mjesto “Sef odsjeka za respiratorna oboljenja i TBC”
rijeCi “ukljucen u broj specijalista” zamjenjuju se brojem “1".

U dijelu tabele za radno mjesto ,,Dr med.spec." broj izvrsilaca ,, 11" zamjenjuje
se brojem ,,9"

U sistematizaciji iza dijela tabele koji glasi:

Glavna sestra- | Visa med.Skola VI | 5 godina Licenca za rad 1
tehn. odjela stepen ili zdravstveni

fakultet sa 180 ECTS

bodova

dodaje se novi dio tabele koji glasi:

Glavna sestra- | Visa medskola VI | 3 godine Licenca zarad 1
tehn. odsjeka | stepen ili zdravstveni
za pedijatrijsku | fakultet sa 180 ECTS
kardiologiju bodova

U dijelu tabele za radno mjesto “Glavna sestra-tehn. odsjeka za respiratorna
oboljenja i TBC” rijeCi "ukljuCen u broj visSih med.sestara-tehn. na odjelu” zamjenjuju se brojem
1] '| ll‘




U dijelu tabele za radno mjesto ,visa med.sestra-tehn. broj izvrsilaca ,,4"
zamjenjuje se brojem ,,2".
Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.

Clan 7.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Odjela
za infektivne bolesti  vrie se slijedece izmjene i dopune kako slijede:

U organizaciji Odjela iza tacke 2.a se dodaje nova tacka 2.b. koja glasi:
»2.b.Infenzivna i poluintenzivna njega*.

Tacka 3. se brise.

Dosadadnje tacke 4. do 11. postaju tacke 3. do 10.

U sistematizaciji iza dijela tabele koiji glasi:

Nacelnik odjela | VSS medicinski | 5 godina Licenca zarad 1
fakultet,specijalizacija

dodaje se novi dio tabele koji glasi:

Sef odsjeka za | VSS medicinski | 3 godine Licenca za rad 1
infekcije fakultet,specijalizacija

centfralnog

nervnog

sistema

U dijelu tabele za radno mjesto ,,Dr med.spec.” broj izvriilaca ,,8" zamjenjuje se
brojem ,,7".

U sistematizaciji iza dijela tabele koji glasi:

Glavna sestra- | Visa med.Skola VI | 5 godina Licenca za rad 1
tehn. odjela stepen ili zdravstveni

fakultet sa 180 ECTS

bodova

dodaje se novi dio tabele koji glasi:

Glavna sestra- | Visa med.skola VI | 3 godine Licenca za rad 1
tehn. odsjeka | stepen ili zdravstveni

Za infekcije | fakultet sa 180 ECTS

centfralnog bodova

nervnog

sistema

U dijelu tabele za radno mjesto ,viSa med.sestra-tehn. broj izvrsilaca ,,4"
zamjenjuje se brojem ,,3".

Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.
Clan 8.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Odjela
psihijatrije  vrie se slijedece izmjene i dopune kako slijede:

U sistematizaciji u dijelu tabele za radno mjesto “Sef odsjeka urgentne i infenzivne
psihijatrije za lijecenje dusevnih bolesnika zenskog pola " rijeci “ukljuCen u broj specijalista”
zamjenjuju se brojem 1",




U dijelu tabele za radno mjesto “Sef odsjeka urgentne i intenzivne psihijatrije za
lijecenje dusevnih bolesnika muskog pola " rijeci “ukljuCen u broj specijalista” zamjenjuju se
brojem “1".

U dijelu tabele za radno mjesto ,,Dr med.spec." broj izvriilaca ,,9" zamjenjuje se
brojem ,,7".

U dijelu tabele za radno mjesto “glavna sestra-tehn.odsjeka urgentne i
intenzivne psihijatrije za lijecenje dusevnih bolesnika zenskog pola ” rijeci “ukljuc¢en u broj
visSih med.sestara-tehn.na odjelu " zamjenjuju se brojem *“1".

U dijelu tabele za radno mjesto “glavna sestra-tehn.odsjeka urgentne i
intenzivne psihijatrije za lijlecenje dusevninh bolesnika muskog pola " rijeci “ukljuCen u broj
visin med.sestara-tehn. na odjelu " zamjenjuju se brojem *“1".

Dio tabele
Visa med.sestra- | Visa  med.skola VI Licenca za rad 2
tehn. stepen ili zdravstveni
fakultet sa 180 ECTS
bodova
brise se.

Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.

U ukupnom broju izvrsilaca SSS med.skola  broj *30” zamjenjuje se brojem “31".

Clan 9.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Odjela
za hirurske bolesti vrie se slijedece izmjene i dopune kako slijede:

U sistematizaciji u dijelu tabele za radno mjesto “Sef odsjeka za abdominalnu hirurgiju
" rijeci "ukljucen u broj specijalista” zamjenjuju se brojem *“1".
U dijelu tabele za radno mjesto “Sef odsjeka djecije hirurgije " rijeci “ukljucen u broj
specijalista” zamjenjuju se brojem *1".
U dijelu tabele za radno mjesto “sef operativhog odsjeka ™
specijalista” zamjenjuju se brojem “1".

rijeCi “ukljucen u broj
U dijelu tabele za radno mjesto ,,Dr med.spec.” broj izvriilaca ,,21" zamjenjuje
se brojem ,,18".

U dijelu tabele za radno mjesto “glavna sestra-tehn.odsjeka za abdominalnu
hirurgiju " rijeci "ukljucen u broj visih med.sestara-tehn.na odjelu " zamjenjuju se brojem “1".

U dijelu tabele za radno mjesto “glavna sestra-tehn.odsjeka za djeciju hirurgiju " rijeci
“ukljuCen u broj visSih med.sestara-tehn.na odjelu " zamjenjuju se brojem “1".

U dijelu tabele za radno mjesto “glavna sestra-tehn.operativnog odsjeka "
rijecCi “ukljuCen u broj visSih med.sestara-tehn.na odjelu " zamjenjuju se brojem *1".

U dijelu tabele za radno mjesto ,viSa med.sestra-tehn. broj izvrsiiaca ,,9*
zamjenjuje se brojem ,,6".
Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.

Clan 10.




U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Odjela
urologije vrie se slijedece izmjene i dopune kako slijede:

U sistematizaciji iza dijela tabele koiji glasi:

Nacelnik odjela | VSS medicinski | 5 godina Licenca zarad 1
fakultet,specijalizacija

dodaje se novi dio tabele koji glasi:

Sef operativhog | VSS medicinski | 3 godine Licenca zarad 1
odsjeka sa | fakultet,specijalizacija

poluintenzivnhom

njegom

U dijelu tabele za radno mjesto ,,Dr med.spec.” broj izvriilaca ,,7" zamjenjuje se

brojem ,,6".
Iza dijela tabele koji glasi:
Glavna sestra- | Visa med.Skola VI | 5 godina Licenca za rad 1
tehn. odjela stepen ili zdravstveni
fakultet sa 180 ECTS
bodova

dodaje se novi dio tabele koji glasi:

Glavni ViSa medskola VI | 3 godine Licenca za rad 1
instrumentar stepen ili zdravstveni

fakultet sa 180 ECTS

bodova

U dijelu tabele za radno mjesto ,,med.sestra-tehn." broj izvrsilaca 9"
zamjenjuje se brojem , 11",

U dijelu tabele za radno mjesto ,instrumentar.” broj izvrsilaca ,,6" zamjenjuje se
brojem ,,3".

Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.

U ukupnom broju izvriilaca za visa med.Skola VI stepen ili zdravstveni fakultet
sa 180 ECTS bodova broj ,,3" zamjenjuje se brojem ,4", a ukupnom broju izvrsilaca za SS
med.3kola broj ,, 15" zamjenjuje se brojem ,,14".

Clan 11.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Odjela
neurohirurgije vrie se slijedece izmjene i dopune kako slijede:

U sistematizaciji iza dijela tabele koiji glasi:

Nacelnik odjela | VSS medicinski | 5 godina Licenca za rad 1
fakultet,specijalizacija

dodaje se novi dio tabele koji glasi:

Sef operativnog | VSS medicinski | 3 godine Licenca zarad 1
odsjeka fakultet specijalizacija

U dijelu tabele za radno mjesto ,,Dr med.spec.” broj izvriilaca ,,5" zamjenjuje se
brojem ,,4".
Iza dijela tabele koji glasi:




Glavna sestra- | VisSa med.skola VI | 5 godina Licenca zarad 1
tehn. odjela stepen ili zdravstveni

fakultet sa 180 ECTS

bodova

dodaje se novi dio tabele koji glasi:

Glavni Visa med.skola VI | 3 godine Licenca zarad 1
instfrumentar stepen ili zdravstveni

fakultet sa 180 ECTS

bodova

U dijelu tabele za radno mjesto ,visa med.sestra-tehn.” broj izvriilaca ,,3"
zamjenjuje se brojem ,,2".
Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.
Clan 12.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Odjela
plastine i rekonstruktivne hirurgije vrie se slijedece izmjene i dopune kako slijede:

Iza dijela tabele koji glasi:

Glavna sestra- | Visa med.skola VI | 5 godina Licenca zarad 1
tehn. odjela stepen ili zdravstveni

fakultet sa 180 ECTS

bodova

dodaje se novi dio tabele koji glasi:

Glavni SS med.3kola 3 godine Licenca za rad 1
instrumentar

U dijelu tabele za radno mijesto ,instrumentar broj izvrsilaca ,,.3" zamjenjuje se
brojem ,,2".
Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.

Clan 13.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Odjela
ginekologije i porodilistva vrie se sliedece izmjene i dopune kako slijede:

U sistematizaciji u dijelu tabele za radno mjesto “Sef odsjeka za Zenske bolesti
rijeCi “ukljucen u broj specijalista” zamjenjuju se brojem *“1".

U dijelu tabele za radno mjesto “sef porodajnog odsjeka ™
broj specijalista” zamjenjuju se brojem *1".

rijecCi “ukljucen u

U dijelu tabele za radno mjesto “Sef operativnog odsjeka
broj specijalista” zamjenjuju se brojem *1".

rijecCi “ukljucen u

U dijelu tabele za radno mjesto ,,Dr med.spec.” broj izvriilaca ,, 19" zamjenjuje se
brojem ,, 16".
U dijelu tabele za radno mjesto “gl.sestra-tehn.odsjeka za zenske bolesti "
rijecCi “ukljucen u broj visSih med.sestara-tehn.na odjelu” zamjenjuju se brojem *1".

U dijelu tabele za radno mjesto “gl.sestra-tehn.porodajnog odsjeka
“ukljuCen u broj visSih med.sestara-tehn.na odjelu” zamjenjuju se brojem “1".

rijeci




U dijelu tabele za radno mjesto “gl.sestra-tenn.operativnog odsjeka " rijeci
“ukljuCen u broj visSih med.sestara-tehn.na odjelu” zamjenjuju se brojem “1".

U dijelu tabele za radno mjesto “gl.sestra-tehn. odsjeka za neonatologiju " rijeci
“ukljuCen u broj visSih med.sestara-tehn.na odjelu” zamjenjuju se brojem “1".

U dijelu tabele za radno mjesto ,,visa med.sestra-tehn./primalja broj izvrsilaca ,, 10"
zamjenjuje se brojem ,,6".
Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.

Clan 14.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Odjela
otorinolaringologije i maksilofacijalne hirurgije vrie se slijedece izmjene i dopune kako slijede:

U sistematizaciji u dijelu tabele za radno mjesto “Sef odsjeka za maksilofacijalnu
hirurgiju " rijeci "ukljuCen u broj specijalista(ne popunjava se ukoliko je nacelnik specijalista
maksilofacijalne hirurgije” zamjenjuju se brojem “1".

U dijelu tabele za radno mjesto “Sef odsjeka za otorinolaringologiju " rijeci
“ukljuCen u broj specijalista(ne popunjava se ukoliko je nacelnik specijalista
otorinolaringologije” zamjenjuju se brojem “1".

U dijelu tabele za radno mjesto “Sef operativhog odsjeka " rijeci “ukljuCen u
broj specijalista” zamjenjuju se brojem “1".

U dijelu tabele za radno mjesto ,,Dr med.spec.” broj izvriilaca ,,14" zamjenjuje se

brojem , 11*%.
U dijelu tabele za radno mjesto “glavna sestra-tehn.odsjeka za maksilofacijalnu
rijecCi “ukljucen u broj visSih med.sestara —tehn. na odjelu” zamjenjuju se brojem “1".

hirurgiju "
U dijelu tabele za radno mjesto “glavna sestra-tehn.odsjeka za
otorinolaringologiju " rijeci “ukljuCen u broj visSih med.sestara —-tehn. na odjelu” zamjenjuju se
brojem “1".
U dijelu tabele za radno mjesto “glavna sestra-tehn.operativnog odsjeka rijeci
“uklju€en u broj viSih med.sestara —tehn. na odjelu” zamjenjuju se brojem "1,

Dio tabele
Visa med.sestra- | Visa med.skola VI Licenca za rad 3
tehn. stepen ili zdravstveni
fakultet sa 180 ECTS
bodova
brise se.

Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.
Clan 15.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Odjela
oftalmologije vrie se slijedece izmjene i dopune kako slijede:

U sistematizaciji iza dijela tabele koiji glasi:

Nacelnik odjela | VSS medicinski | 5 godina Licenca zarad 1
fakultet,specijalizacija

dodaje se novi dio tabele koji glasi:

| Sef odsjeka za | VSS medicinski | 3 godine Licenca zarad | 1




opstu fakultet,specijalizacija
oftalmologiju

U dijelu tabele za radno mjesto ,,Dr med.spec.” broj izvriilaca ,,9" zamjenjuje se

brojem ,,8".
Iza dijela tabele koji glasi:
Glavna sestra- | VisSa med.skola VI | 5 godina Licenca zarad 1
tehn. odjela stepen ili zdravstveni
fakultet sa 180 ECTS
bodova

dodaije se novi dio tabele koji glasi:

Glavni SS med.skola 3 godine Licenca zarad 1
instrumentar

U dijelu tabele za radno mijesto ,instrumentar broj izvriilaca ,4" zamjenjuje se
brojem ,,3".
Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.
Clan 16.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Odjela
za bolesti dojke-Breast Unit vrie se slijedece izmjene i dopune kako slijede:

Iza dijela tabele koji glasi:

Glavna sestra- | VisSa med.skola VI | 5 godina Licenca za rad 1
tehn. odjela stepen ili zdravstveni

fakultet sa 180 ECTS

bodova

dodaje se novi dio tabele koji glasi:

Glavni SS med.skola 3 godine Licenca zarad 1
instrumentar
Dio tabele
Visa med.sestra- | VisSa med.skola VI Licenca za rad 1
tehn. stepen ili zdravstveni
fakultet sa 180 ECTS
bodova
brise se.

Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.
U ukupnom broju izvrsilaca za visa med.Skola VI stepen ili zdravstveni fakultet
sa 180 ECTS bodova broj ,,2" zamjenjuje se brojem ,1%, a ukupnom broju izvrsilaca za SS
med.Skola broj ,,2" zamjenjuje se brojem ,,3".

Clan 17.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Odjela

vaskularne hirurgije vrie se slijedece izmjene i dopune kako slijede:

Iza dijela tabele koji glasi:

| Glavna sestra- | Visa  medskola VI | 5 godina | Licenca zarad | 1




tehn. odjela stepen ili zdravstveni
fakultet sa 180 ECTS
bodova

dodaje se novi dio tabele koji glasi:

Glavni SS med.skola 3 godine Licenca zarad 1
instrumentar

U dijelu tabele za radno mijesto ,instrumentar" broj izvrsilaca ,2" zamjenjuje se
brojem ,1".
Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.
Clan 18.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Odjela
fizikalne medicine i rehabilitacije vrie se slijedece izmjene i dopune kako slijede:

U sistematizaciji iza dijela tabele koji glasi:

Nacelnik odjela | VSS medicinski | 5 godina Licenca za rad 1
fakultet,specijalizacija

dodaje se novi dio tabele koji glasi:

Sef odsjeka za | VSS medicinski | 3 godine Licenca zarad 1
rehabilitaciju fakultet,specijalizacija

neuroloskin

pacijenata

U dijelu tabele za radno mjesto ,,Dr med.spec." broj izvriilaca ,,9" zamjenjuje se
brojem ,,8".

Iza dijela tabele koji glasi:

Glavna sestra- | Visa med.skola VI | 5 godina Licenca zarad 1
tehn. odjela stepen-smjer opci i
fizioterapeutski ili

zdravstveni  fakultet
sa 180 ECTS bodova
smijer- opdi ili
fizioterapeutski

dodaje se novi dio tabele koji glasi:

Glavni Visa med.skola VI | 3 godine Licenca zarad 1
fizioterapeut stepen-smjer
fizioterapeutski ili

zdravstveni  fakultet
sa 180 ECTS bodova
smijer- fizioterapeutski

U dijelu tabele za radno mjesto ,visi fizioterapeut" broj izvrsilaca ,,5" zamjenjuje se
brojem ,,4".
Dio tabele koiji glasi:

Okupacioni terapeut | Visa med.Skola VI Licenca za rad
stepen ili Edukacija iz 1
zdravstveni fakultet okupacione




sal 180 ECTS terapije
bodova

zamjenjuje se dijelom tabele koja glasi:

Visa Visa med.skola VI Licenca za rad
med.sestra/tehn. stepen ili 1
zdravstveni fakultet
e! 180 ECTS
bodova

Dio tabele koji glasi:

SSS medicinska Edukacija za
TehniCar-proteticar Skola tehnicara 4
protetiCara

zamjenjuje se dijelom tabele koja glasi:

SSS med.ili druga Edukacija za
TehniCar-proteticar srednja skola Skola tehnicara 4
protetiCara

Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.

U ukupnom broju izvriilaca rijeci ,, 4 SS med. skola" zamjenjuje se rijecCima ,,4 SS
med.ili druga srednja Skola*

Clan 19.
U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Odjela
anesteziologije reanimatologije i intenzivnog lijecenja vrie se slijedece izmjene i dopune kako

slijede:

U sistematizaciji iza dijela tabele koji glasi:

Nacelnik odjela | VSS medicinski | 5 godina Licenca za rad 1
fakultet,specijalizacija

dodaje se novi dio tabele koji glasi:

Sef odsjeka za | VSS medicinski | 3 godine Licenca zarad 1
anesteziologiju | fakultet, specijalizacija

U dijelu tabele za radno mjesto “Sef jedinice intenzivnog lijecenja
rijeci "ukljucen u broj specijalista” zamjenjuju se brojem *“1".

U dijelu tabele za radno mjesto ,,Dr med.spec.” broj izvrilaca 19"
zamjenjuje se brojem ,,17".

U dijelu tabele za radno mjesto “glavna sestra-tehn. intenzivnog
rijeCi "ukljuCen u broj visih med.sestara-tehn.na odjelu " zamjenjuju se brojem

lijeCenja "
B

U dijelu tabele za radno mjesto “glavna sestra-tehn. odsjeka za
anesteziologiju i reanimaciju " rijeci “ukljucen u broj visSih med.sestara-tehn.na odjelu ”
zamjenjuju se brojem 1",

U dijelu tabele za radno mijesto ,visSi anestezioloski tehnicar” broj
izvriilaca ,,6" zamjenjuje se brojem ,,4".

Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.




Clan 20.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija
Transfuzijskog centra vrie se slijedece izmjene i dopune kako slijede:

U sistematizaciji dio tabele koji glasi:

Sef odsjeka

VSS medicinski
fakultet,specijalizacija

Licenca za rad

Ukljucen u broj
specijalista

zamjenjuje se dijelom tabele koji glasi:

Sef  odsjeka

za | VSS

medicinski

Licenca za rad

imunohematolosko | fakultet,specijalizacija
i serolosko

testiranje krvi

U dijelu tabele za radno mijesto ,,Dr med.spec.” broj izvrsilaca 4"

zamjenjuje se brojem ,,3".

Dio tabele koji glasi:

Glavna sestra- | Visa med.skola VI | 3 godine Edukacija  za 1
tehn.Centra stepen ili zdravstveni rad na
fakultet sa 180 ECTS transfuziji

bodova

zamjenjuje se dijelom tabele koji glasi:

Glavna sestra- | Visa med.skola VI | 5 godina Edukacija  za 1
tehn.Centra stepen-smjer opci i rad na
laborantski ili transfuziji
zdravstveni  fakultet
sa 180 ECTS bodova-
smijer opci ili
laborantski

Dio tabele koiji glasi:

Glavna sestra- | Visa med.Skola VI Edukacija  za 3
tehn.odsjeka stepen-smjer opdci i rad na
laborantski ili transfuziji
zdravstveni  fakultet
sa 180 ECTS bodova-
smijer opci ili
laborantski
brise se.
Dio tabele koji glasi:
Visi laborant u | Visa med.skola VI Edukacija  za 2

centru stepen-smjer rad na
laborantski ili transfuziji
zdravstveni  fakultet

sa 180 ECTS bodova-
smjer laborantski

zamjenjuje se dijelom tabele koji glasi:




Visi laborant u | Visa med.Jskola VI Edukacija za
centru stepen-smjer opdi i rad na
laborantski ili transfuziji
zdravstveni  fakultet
sa 180 ECTS bodovo-
smijer opci ili
laborantski

Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.

U ukupnom broju izviiilaca rijeci ,, 3 VS visa med.skola VI stepen-smijer laborant. lli
zdravstveni fakultet sa 180 ECTS bodova-smijer laborant.” i rijeci ,3 VS visa med.skola VI
stepen ili zdravstveni fakultet sa 180 ECTS bodova" zamjenjuju se rijeCima ,,6 visa med.skola VI
stepen-smjer opdi ili laborantski ili zdravstveni fakultet sa 180 ECTS bodova-smjer opdi ili
laborantski*

Clan 21.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Odjela
medicinsko-biohemijske i imunoloske dijagnostike vrie se slijedece izmjene i dopune kako
slijede:

Dio tabele koji glasi:

Visi laborant Visa medskola VI Licenca za rad
stepen-smjer opdi i
laborantski ili
zdravstveni  fakultet
sa 180 ECTS bodova-
smijer opci i
laborantski

Zamjenjuje se dijelom tabele koji glasi:

Visi laborant Visa medskola VI Licenca za rad 4
stepen-smjer
laborantski ili
zdravstveni  fakultet

sa 180 ECTS bodova-
smjer laborantski

Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.

U ukupnom broju izvrsilaca rijedi ,,5 VS visa med.3kola VI stepen-smijer opdi ili
laborant.ili zdravstveni fakultet sa 180 bodova-smjer opdi ili laborant." zamjenjuju se rijecima
»5 VS visa med.skola VI stepen-smjer laborant.ili zdravstveni fakultet sa 180 bodova-smijer
laborant.*

Clan 22.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Odjela
radioloske dijagnostike vrie se slijedece izmjene i dopune kako slijede:

U organizaciji odjela tacka 6. koja glasi ,,Odsjek dijagnostike abdomena i zdjelice”
mijenja se i glasi ,,Odsjek dijagnostike abdomena , zdjelice i dojke*.
Tacka 9. se brise.

U sistematizaciji iza dijela tabele koja glasi:

| Nacelnik odjela | VSS medicinski | 5 godina Licenca zarad | 1




| fakultet, specijalizacija |

dodaije se novi dio tabele koji glasi:

Sef odsjeka za
dijagnostiku
abdomena
zdjelice i dojke

VSS medicinski
fakultet,specijalizacija

3 godine

Licenca za rad

U dijelu tabele za radno mjesto ,,Dr med.spec.” broj izvrsilaca ,17*

zamjenjuje se brojem ,,16".

Iza dijela tabele koji glasi:

Gl.inzinjer odjela

tehnicar ili

smjer RTG
dijagnostika

visa med.3kola VI
stepen-smjer RTG

zdravstveni fakultet
sa 180 ECTS bodova

5 god.

Licenca za
rad

dodaje se novi dio tabele koji glasi:

Glinzinjer odsjeka

tehnicar ili

smjer RTG
dijagnostika

visa med.Skola VI
stepen-smjer RTG

zdravstveni fakultet
sa 180 ECTS bodova

3 godine

Licenca za
rad

U dijelu tabele za radno mjesto inZinjer RTG dijagnostike broj izvrsilaca ,,16"

zamjenjuje se brojem ,,15".
Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Odjela

Clan 23.

patologije vrie se sljedece izmjene i dopune kako slijede:

Iza dijela tabele koji glasi:

Glavna sestra- | Visa med.skola VI | 5 godina Licenca zarad
tehn. odjela stepen-smjer opci i

laborant. ili

zdravstveni  fakultet

sa 180 ECTS bodovo-

smjer opdi ili laborant.

dodaije se novi dio tabele koji glasi:

Glavna sestra- | SS med.Skola 3 godine Licenca zarad
tehn. Odsjeka
za

patohistologiju




U dijelu tabele za radno mjesto ,med.sestra-tehn." broj izvrsilaca ,, 10" zamjenjuje
se brojem ,,9".
Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.
Clan 24.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija
Poliklinike vrie se slijedece izmjene i dopune kako slijede:

Iza dijela tabele koja glasi:

Gl.sestra-tehn. visa med.3kola VI 5 god. Licencaza 1
Poliklinike stepen ili zdravstveni rad
fakultet sa 180 ECTS
bodova

dodaje se novi dio tabele koji glasi:

Visa med.sestra- visa med.skola VI Licenca za 2
tehn. u poliklinici stepen ili zdravstveni rad
fakultet sa 180 ECTS
bodova

U dijelu tabele za radno mijesto ,,med.sestra-tehn. u poliklinici broj izvriilaca ,,20"
zamjenjuje se brojem ,,18".
Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.

U ukupnom broju izvrdilaca za VS visa med.3kola VI stepen ili zdravstveni fakultet sa
180 ECTS bodova broj ,1" se zamjenjuje brojem ,3" a u ukupnom broju izvrSilaca za SSS
med.skola broj ,,22" se zamjenjuje brojem ,,20".

Clan 25.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija
Sektora za ekonomsko-finansijske poslove vrie se slijedece izmjene i dopune kako slijede:

Organizacija Sektora se mijenja i glasi:

1.SluZzba knjigovodstva

2.Sluzba finansija

3.Sluzba prodaje usluga

4.Sluzba plana,analize i statistike
5.Sluzba skladistenja

6. Sluzba za ishranu bolesnika
6.a.Bolnicka kuhinja

6.b.Servis za distribuciju i serviranje obroka

U sistematizaciji dio tabele koiji glasi:

Sef odjelienja za VSS diplomirani 3 godine Polozen ispit za 1
knjigovodstvo ekonomista racunovodju

Sef odjelienja VSS diplomirani 3 godine 1
finansija ekonomista

zamjenjuje se dijelom tabele koji glasi:

| Sef sluzbe | VSS diplomirani | 3godine | Polozen ispit za | 1




knjigovodstva ekonomista racunovodju

Sef sluzbe finansija VSS diplomirani 3 godine 1
ekonomista

Sef sluzbe prodaije VSS diplomirani 3 godine 1

usluga ekonomista

U dijelu tabele za radno mjesto ,diplomirani ekonomista” broj izvrsilaca 6"
zamjenjuje se brojem ,,5".

U sistematizaciji za radno mjesto ,,VK kuhar* broj ,, 14" se zamjenjuje brojem ,, 13"
Iza dijela tabele koji glasi:

VK kuhar | VK radnik kuhar | | | 14

dodaje se novi dio tabele koiji glasi:

VK ugostiteljski radnik VK radnik 1
ugostiteljskog smjera

U sistematizaciji za radno mjesto ,,KV kuhar" broj ,, 14" se zamjenjuje brojem ,, 13"

Iza dijela tabele koji glasi:

KV radnik KV radnik 14
ugostitelj.smjera

dodaje se novi dio tabele koji glasi:

Kafe kuharica | KV radnik | ]

Ostali dio tabele ostaje nepromijenjen.

Broj izvrsilaca u Sluzbi za ishranu bolesnika koji glasi:
19 VK srednja stru¢na skola V stepen smjer kuhar
15 KV srednja stru¢na skola lll stepen smjer kuhar

mijenja se i glasi:

18 VK srednja stru¢na skola V stepen smjer kuhar
1 VK srednja strucna skola V stepen smjer ugostiteljski
14 KV srednja stru¢na skola Il stepen smjer kuhar
1 KV srednja stru¢na skola lll stepen
Clan 26.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Sluzbe

za javne nabavke vrie se slijedece izmjene i dopune kako slijede:

U sistematizaciji dio tabele

Administrativno- SSS ekonomskog/ poznavanje rada 3
tehnicki sekretar za administrativhog na racunaru

postupke javnih smjera

nabavki

zamjenjuje se dijelom tabele koji glasi:

Administrativno- SSS ekonomskog/ poznavanje rada 3
tehnicki sekretar za administrativhog/ na racunaru
postupke javninh tehniCkog smijera

nabavki




Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.

U ukupnom broju izvrsilaca rieci ,srednja
ekonomskog/administrativnog smijera” zamjenjuju rijecima ,srednja IV stepena
ekonomskog/administrativnog / tehnickog smjera“.

Clan 27.

U Prilogu 1. Pravilnika kojim se utvrduje unutrasnja organizacija i sistematizacija Sluzbe
za organizaciju,standardizaciju i poboljSanje kvaliteta vrie se sljedece izmjene i dopune kako

slijede:

U sistematizaciji dio tabele koji glasi:

Referent za VSS 5 godina Edukacija iz
standardizaciju i zdravstveni upravljanja
konftrolu kvaliteta fakultet sa kvalitetom,
240 ECTS
bodova ili VSS
VIl stepen
Referent za VSS 5 godina Edukacija iz
upravljanje rizikom zdravstveni upravljanja
fakultet sa kvalitetom,
240 ECTS
bodovaili VSS
VIl stepen
zamjenjuje se dijelom tabele koji glasi:
Koordinator za VSS Edukacija iz
standardizaciju i zdravstveni upravljanja
kontrolu kvaliteta fakultet sa kvalitetom,
240 ECTS
bodovaiili VSS
VIl stepen
Koordinator za VSS Edukacija iz
upravljanje rizikom zdravstveni upravljanja
fakultet sa kvalitetom,
240 ECTS
bodovaili VSS
VIl stepen
Referent za odnose s VSS pravni Edukacija iz
pacijentima i fakultet VI upravljanja
osobliem stepen / 240 kvalitetom,
ECTS
Referent za Visa Edukacija iz
upravljanje rizikom med.Skola VI upravljanja
stepen ili kvalitetom,
zdravstveni
fakultet sa 180
ECTS bodova

Ostali dijelovi tabele ostaju nepromijenjeni.

U ukupnom broju izvrSilaca za VSS zdravstveni fakultet sa 240 ECTS bodova ili VSS
VIl stepen broj ,,4" se zamjenjuje brojem ,,2", za VS visa med.3kola VI stepen ili zdravstveni
fakultet sa 180 ECTS bodova broj ,2" se zamjenjuje brojem ,3" i dodaje se ,, 1 VSS pravni
fakultet(zvanje steCeno cetverogodisnjim studijem na fakultetu prije reforme visokog
obrazovanja ili po sistemu obrazovanja prema bolonjskom procesu zavrsen Cetverogodisnji
studij na fakultetu i steceno najmanje 240 ECTS bodova) .



Clan 28.

U Prilogu 2.Pravilnika kojim je utvrden opis poslova radnih mjesta , vrie se slijedece
izmjene i dopune kako slijedi:

Iza tacke 2.13. dodaje se nova tacka 2.13.1. koja glasi:

»2.13.1.Radno  mjestosef kabineta za endoskopsku dijagnostiku i infervenciju u
gastroenterologiji

- organizira rad kabineta,

- brine o stalnom unapredenju kvalitete zdravstvenin usluga koje se pruzaju u kabinetu
primjenom savremenih dostignu¢a medicinske nauke i prakse i u skladu sa moguénostima
Bolnice,

-nadzire strucnirad ,

- predlazZe plan i program rada i razvoja kabineta,

- predlaze nacelniku odjela nabavku nove opreme i investicijski program kabineta,

-vodi brigu i konfrolira iskoristenost kapaciteta kabineta,

-predlaze popunjavanje radnih mjesta,

-prati realizaciju zakljuCenih ugovora o nabavkama svih vrsta roba i usluga koji se odnose
na kabinet,

- odgovara za zakonito vodenje medicinske dokumentacije

-odgovara za pravilan pristup radnika kabineta prema korisnicima usluga

-odgovara za dobre meduljudske odnose u kabinetu,

-odgovara za zakonitost rada okabineta ,za racionalno poslovanje kabineta te za
provodenje reda i discipline u kabinetu,

-duzan je da svoje aktivnosti temelji u skladu sa vazecom poslovnom politikom Bolnice, sa
odlukama ,nalazima i uputama nadredenih

-odgovara da radnici kabineta, u procesu rada, primenjuju propisane mjere za bezbjedan
rad, da namjenski koriste sredstva za rad, da koriste propisana sredstva i opremu za licnu
zastitu na radu i da sa njima pazljivo rukuju,

-izraduje politike i procedure kojim se ureduje proces rada u kabinetu,

-organizuje i kontrolise sprovodenje mjera prevencije od intrahospitalnih infekcija,

- kontrolise provodenje mjera iz zastite na radu i zastite od pozara,

-ucCestvuje u uspostavi razvijanju i odrzavanju sistema poboljSanja kvaliteta i sigurnosti
zdravstvenih usluga

-obavlja sve poslove iz djelatnosti lijecnika specijaliste,

-obavlja i druge poslove iz svog djelokruga rada koje mu odredi nacelnik odjela.

Iza tacke 2.17. dodaju se nove tacke 2.17.1.,2.17.2.12.17.3.koje glase:

»2.17.1.Radno mjesto: Glavni fizioterapeut

- organizira, koordinira i kontrolira rad fizioterapeuta, na odsjeku,

-koordinira i rukovodi pomo¢nim osobliem,

-brine o optimalizaciji koristenja materijala i ljudskin potencijala

-pratii potice stru¢no djelovanje fizioterapeuta u skladu s etickim kodeksom ,

- prati nove spoznaje kao i suvremena medicinsko-tehni¢ka dostignu¢a u

struci te predlaze nabavu odgovarajuée opreme za sto kvalitetniji rad

- potice i organizira struCno usavrsavanje fizioterapeuta te njihovo sudjelovanje na stru¢nim
skupovima,

-osigurava propisno zbrinjavanje i distribuciju ofpada

-daje uputstva za rad radnicima Ciji rad organizira te odgovara za njihov stru¢ni rad,
-odgovara za vodenje medicinske dokumentacije

-vrsi stalnu kontrolu i nadzor nad potrosnjom svih vrsta roba koje se troSe na odsjeku,
-zaduzen je sa svim osnovnim sredstvima na odsjeku te brine o Cuvanju,praviinom i
racionalnom koristenju istih te potrebom za redovnim odrzavanjem odnosno potrebom za
hitnim opravkama,

--organizuje i kontrolise sprovodenje mjera prevencije od infrahospitalnih infekcija,

- kontrolise provodenje mjera iz zastite na radu i zastite od pozara,

-odgovara za provodenje ku¢nog reda na odsjeku,



-uCestvuje u uspostavi razvijanju i odrzavanju sistema poboljSanja kvaliteta i sigurnosti
zdravstveninh usluga

-izraduje sve politike, procedure vezane za fizioterapeutsku djelatnost

-obavlja sve poslove iz djelatnosti svoje stru€ne kvalifikacije,

-obavlja i druge poslove iz svog djelokruga rada koje mu odredi nacelnik odjela.

2.17.2.Radno mjesto: Glavni instrumentar
- organizira, koordinira i kontrolira rad instrumentara
-koordinira i rukovodi pomocnim osobliem,
-brine o optimalizaciji koristenja materijala i ljudskih potencijala
-pratii potice stru¢no djelovanje instrumentara u skladu s efickim kodeksom
- prati nove spoznaje kao i suvremena medicinsko-tehni¢ka dostignu¢a u
struci te predlaze nabavu odgovaraju¢e opreme za $to kvalitetniji rad
- potiCe i organizira struCno usavrsavanje instrumentara te njihovo sudjelovanje na stru¢nim
skupovima,
-osigurava propisno zbrinjavanje i distribuciju ofpada
-daje uputstva za rad radnicima Ciji rad organizira te odgovara za njihov strucni rad,
-odgovara za vodenje medicinske dokumentacije
-vrsi stalnu kontrolu i nadzor nad potrosnjom svih vrsta roba koje se trose u sali,
-zaduzen je sa svim osnovnim sredstvima u sali te brine o Cuvanju,praviinom i racionalnom
koristenju istih fe potrebom za redovnim odrzavanjem odnosno potrelbom za hitnim
opravkama,
--organizuje i kontrolise sprovodenje mera prevencije od infrahospitalnih infekcija,
- kontrolise provodenje mijera iz zastite na radu i zastite od pozara,
-odgovara za provodenje ku¢nog reda u Sali,
-ucCestvuje u uspostavi razvijanju i odrzavanju sistema poboljSanja kvaliteta i sigurnosti
zdravstvenih usluga
-izraduje sve politike, procedure vezane za svoju djelatnost
-obavlja sve poslove iz djelatnosti svoje struCne kvalifikacije,
-obavlja i druge poslove iz svog djelokruga rada koje mu odredi nacelnik i glavna sestra
odjela.

2.17.3.Radno mjesto: Glavni gipser

- organizira, koordinira i kontrolira rad gipsera

-koordinira i rukovodi pomocénim osobliem,

-brine o optimalizaciji koristenja materijala i ljudskih potencijala

-pratii potiCe stru¢no djelovanje gipsera u skladu s etickim kodeksom

- prati nove spoznaje kao i suvremena medicinsko-tehni¢ka dostignu¢a u

struci te predlaze nabavu odgovarajuée opreme za sto kvalitetniji rad

- potiCe i organizira struCno usavrsavanje gipsera te njihovo sudjelovanje na stru¢nim
skupovima,

-osigurava propisno zbrinjavanje i distribuciju ofpada

-daje uputstva za rad radnicima Ciji rad organizira te odgovara za njihov strucni rad,
-odgovara za vodenje medicinske dokumentacije

-vrsi stalnu kontrolu i nadzor nad pofrosnjom svih vrsta roba koje se trose u gipsaoni,
-zaduzen je sa svim osnovnim sredstvima u gipsaoni te brine o Cuvanju,pravilnom i
racionalnom koristenju istin te potrelbom za redovnim odrzavanjem odnosno potrebom za
hitnim opravkama,

--organizuje i kontrolise sprovodenje mera prevencije od infrahospitalninh infekcija,

- kontrolise provodenje mjera iz zastite na radu i zastite od pozara,

-odgovara za provodenje ku¢nog reda u gipsaoni,

-uCestvuje u uspostavi razvijanju i odrzavanju sistema poboljSanja kvaliteta i sigurnosti
zdravstveninh usluga

-izraduje sve politike, procedure vezane za svoju djelatnost

-obavlja sve poslove iz djelatnosti svoje struCne kvalifikacije,

-obavlja i druge poslove iz svog djelokruga rada koje mu odredi nacelnik i glavna sestra
odjela.



Naziv tacke 4.2.15."VK kuhar” zamjenjuje se nazivom"VK kuhar/VK ugostiteljski
radnik”.

Iza tacke 4.2.17. dodaje se nova tacka 4.2.17.1. koja glasi:
»4.2.17.1.Radno mjesto:Kafe kuharica
- priprema i sluzi tople i hladne napitke za potrebe osoblja i gostiju
-odgovara za licnu higijenu, urednost i higijenu inventara i radnog prostora ,
-odgovorna je za inventar kojim raspolaze,
-odrzava higijenu stalnih sredstava i prostorije restorana
-obavlja i druge poslove iz djelokruga svog rada po nalogu rukovodioca sluzbe.

U tacki 4.7.3. iza interpunkcijskog znaka":* dodaje se rije¢"*Koordinator/*.
U tacki 4.7 4. iza interpunkcijskog znaka":* dodaje se rije¢"*Koordinator/".

Iza tacke 4.7.4. dodaje se nova tacka 4.7.4.1. koja glasi:
w4.7.4.1. Radno mjesto: referent za odnose s pacijentima i osobljiem:
-rad na realizaciji Akreditacijskin standarda za bolnice;
-izrada i ucesc¢e v izradi politika i procedura posebno u domenu pristupacnosti usluge,
informisanja, jacanja uloge i ovlasti pacijenta i sigurnosti pacijenta;
-davanje potrebnih uputstava i staranje o upoznavanju zaposlenika i pacijenata sa njihovim
pravima i odgovornostima u oblasti upravljanja kvalitetom;
-dizajniranje upitnika i organizovanje mjerenja zadovoljstva pacijenata;
-obrada prikuplienih zalbi pacijenata i staranje o provodenju potrebne istrage i dostavljanja
obavijesti podnosiocima o toku postupka;
-izrada obavijesti i riesenja u postupanju sa Zalbama;
-obrada pohvala i sugestija;
-rad na uredivanju odnosa koiji se ficu informisanja i edukacije ¢lanova porodice;
-uced¢e U izradi planova, izvjestaja, analiza, elaborata u domenu prava i obaveza
pacijenata;
-davanje prijedloga za poboljSanje kvaliteta u domenu prava i obaveza pacijenata u ucesce
v izradi planova poboljsanja kvaliteta;
-ucesce u postupku samoocijene i provodenje unutrasnje ocjene primjenjenosti Akreditacijskin
standarda za bolnice
-obavlja i druge poslove iz djelokruga svog rada po nalogu rukovodioca sluzbe .

Clan 29.

Odredbe ovog Pravilnika kojim se utvrduje organizacija i sistematizacija
radnih mjesta stupaju na snagu danom dobijanja saglasnosti Viade Zeni¢ko-dobojskog
kantona.

Clan 30.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj
tabli Bolnice.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG ODBORA

Pero Matijevi¢

Pravilnik objavljen na oglasnoj tabli Bolnice dana




Obrazlozenje

Vlada Zenicko-dobojskog kantona je svojim ZakljuCkom broj 02-34-10698/17 od
24.7.2017.godine dala saglasnost na Pravilnik o radu JU Kantonalna bolnica Zenica broj 20/1-
1-6034 od 30.5.2017.godine u dijelu kojim je utvrdena unutrasnja organizacija i sistematizacija
radnih mjesta (PRILOG 1.) .

Nakon dobijanja saglasnosti, Praviinik o radu JU Kantonalna bolnica Zenica je objavijen na
oglasnoj tabli JU Kantonalna bolnica Zenica dana 24.7.2017.godine, te je stupio na snagu
dana 1.8.2017.godine.

Temeliem cClana 156. stav (4) Pravilnika , svim radnicima je u roku od fri mjeseca od dana
stupanja na snagu organizacije i sistematizacije radnih mjesta ponudeno zakljuCivanje ugovora
O radu.

Nakon pocetka primjene novousvojenog Pravinika o radu u dijelu organizacije i
sistematizacije,uoCena je potreba za donoSenjem izmjena i dopuna Pravilnika o radu zbog
potrebe da se svim radnicima koiji su imali zakljucene ugovore na neodredeno vrijeme na dan
stupanja na snagu novog Pravilnika, ponude novi ugovori o radu u skladu sa novousvojenom
sistematizacijom te zbog ispravki uocenih greSaka,odnosno propusta fehnicke prirode koji su
se , nazalost, desili u jednom ovako obimnom i slozenom normativnom aktu. Takode je uocena
pofreba za potpunim preciziranjem broja izvriilaca po pojedinim radnim mjestima a koja nije
sadrzana u vazecem Pravilniku ; prvenstveno je to kod utvrdivanja broja izvriilaca za sefove i
glavne sestre/tehnicare odsjeka.

Osim tih  razloga, predlozene izmjene i dopune Pravilnika o radu sadrze i prijedloge za
sistematizovanjem novih radnin mjesta koje nije dovelo do povecanja broja izvriilaca u okviru
postoje¢ih organizacionih jedinica pa tako niti na nivou cijele Bolnice. Dakle, radi se o
prekomponiranju postojeceg broja izvrsilaca na novopredlozena radna mjesta kao §to su :
Sefovi pojedinih odsjeka, glavne sestre/tehniCari odsjeka,glavni instrumentar,glavni gipser .
Naime, zbog velikog broja izvriilaca, slozenosti pojedinih procesa rada, nemoguce je velike
organizacione jedinice ostaviti samo sa jednim nivoom rukovodenja te bi se morale izvrsifi
odredene minimalne dopune pojedinih nivoa rukovodenja.Odredene izmjene organizacije
pojedinin organizacionih jedinica su predlozene od starne nacelnika/rukovodioca fih odjela a
sve u cilju efikasnije organizacije.

Aktom broj 20/1-10976 od 18.10.2017.god. prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o radu je upucéen reprezentativnim sindikatima na konsultacije.

OONSS zaposlenika u zdravstvu Bolnica Zenica je dostavila pismeni akt  broj 139-9/2017 od
25.10.2017.godine kao izjasnjenje o prijedlogu Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o
radu.

SSDMIS Podruznica Bolnica Zenica nije dostavila svoje izjasnjenje u propisanom roku.

Nakon dobijenog Izjasnjenja OONSS zaposlenika u zdravstvu Bolnica Zenica,prinvacene su
odredene primjedbe i prijedlozi i ugradene u akt koji vam se dostavlja na usvajanje.

Obrazlozenja pojedinih Clanova

Clan 1.
Ovaj ¢lan se nametnuo kao potreba za uskladivanjem postojeceg clana 10.Pravinika sa
Clanovima 33. do 3é6.Pravilnika o radu.

Clan 2.
Obzirom da su sistematizovana nova radna mjesta frebalo je dopuniti Clan 97. u kojem su
utvrdeni dodaci za rukovodenje, sa fim novosistematizovanim radnim mjestima.



Clan 3.

Organizacija Odjela za internu medicinu sa hemodijalizom je izmijenjena dodavanjem novog
organizacionog oblika u sklopu Odsjeka za kardiologiju pod nazivom ,,Koronarna jedinica® a
brise se postojeci organizacioni oblik , Odsjek za interventnu kardiologiju sa koronarnom
jedinicom*.

Takode se radno mjesto ,,Sefa odsjeka* i ,,glavna sestra/tehn.odsjeka* ras¢lanjuje po pojedinim
odsjecima te se za svako tako utvrdeno radno mjesto predvida broj izvrsilaca.

Clan 4.

Sistematizacija Odjela onkologije i radioterapije je dopunjena radnim mjestom ,,sef odsjeka za
hospitalni fretman onkoloskih pacijenata* a na zahtjev nacelnika Odjela.

Ispravljena je tehnicka greska uskladivanjem ukupnog broja izvriilaca SS med.skola —smijer opdi
sa brojem izvrSilaca predvidenim po pojedinim radnim mjestima.

Clan 5.
Broj izvriilaca VS med.sestra/tehn. Odjela hematologije je povecan za jednog izvrsioca a broj
SS med.sestra/tehn. je smanjen za jednog izvrsioca.

Clan é.

Organizacija Odjela pedijatrije je izmijenjena .

Sistematizacija Odjela je dopunjena radnim mjestom ,,Sef odsjeka za pedijatrijsku kardiologiju”
i ,glavna sestra/tehn.odsjeka za pedijatrijsku kardiologiju”.

Clan 7.

U organizaciji Odjela za infektivhe bolesti je brisan Odsjek za intenzivnu i poluintenzivnu njegu
te je ukljucen u okviru Odsjeka za infekcije centralnog nervnog sistema.

Sistematizacija Odjela je dopunjena radnim mijestom ,Sef odsjeka za infekcije centralnog
nervnog sistema* i ,glavna sestra/tehn.odsjeka za infekcije centralnog nervnog sistema®*.

Clan 8.

U sistematizaciji radnih mjesta Odjela psihijatrije se utvrduje broj izvrSilaca za radna mijesta
Sefova i glavnih sestara/teh. odsjeka.

U ukupnom broju izvriilaca vrdi se ispravka tehniCke greSke uskladivanjem ukupnog broja
izvrsilaca SS med.skola —smjer opdéi sa brojem izvriilaca predvidenim po pojedinim radnim
mjestima.

Clan 9.
U sistematizaciji radninh mjesta Odjela za hirurske bolesti se utvrduje broj izvrsSilaca za radna
mjesta Sefova i glavnih sestara/teh. odsjeka.

Clan 10.

Sistematizacija Odjela urologije je dopunjena radnim mjestom ,Sef operativnog odsjeka sa
poluintenzivnom njegom*” i ,,glavni instrumentar*.

Broj izvrsilaca za visu med.skolu VI stepen/zdravstveni fakultet sa 180 ECTS se povecava za
jednog a broj SS med.skola se smanjuje za jednog izvrsioca.

Clan 11.
Sistematizacija Odjela neurohirurgije je dopunjena radnim mjestom ,,3ef operativhog odsjeka*
i ,glavniinstrumentar”.

Clan 12.
Sistematizacija Odjela plasticne i rekonstruktivne hirurgije je dopunjena radnim mjestom
»glavni instrumentar*.



Clan 13.
U sistematizaciji radnih mjesta Odjela ginekologije i porodiljstva se utvrduje broj izvrilaca za
radna mjesta Sefova i glavnih sestara/teh. odsjeka.

Clan 14.
U sistematizaciji radnih mjesta Odjela otorinolaringologije i maksilofacijalne hirurgije se utvrduje
broj izvriilaca za radna mjesta sefova i glavnih sestara/teh. odsjeka.

Clan 15.
Sistematizacija Odjela oftalmologije je dopunjena radnim mjestom"Sef odsjeka za opstu
oftalmologiju* i ,glavni instrumentar*.

Clan 16.

Sistematizacija Odjela za bolesti dojke-Breast Unit je dopunjena radnim mjestom ,,glavni
instrumentar*.

Broj izvrsilaca za visu med.Skolu VI stepen/zdravstveni fakultet sa 180 ECTS se smanjuje za
jednog a broj SS med.skola se povecava za jednog izvrioca.

Clan 17.
Sistematizacija Odjela  vaskularne hirurgije  je dopunjena  radnim mijestom  ,,glavni
instrumentar”.

Clan 18.
Sistematizacija Odjela fizikalne medicine i rehabilitacije je dopunjena radnim mjestom ,,sef
odsjeka za rehabilitaciju neuroloskih pacijenata“i ,,glavni fizioterapeut*.

Radno mijesto ,,okupacioni terapeut" jedan izvriilac,se zamjenjuje sa radnim mjestom ,,visa
med.sestra/tehn”, jedan izvrsilac.

Mijenjaju se uvjeti za radno mjesto ,,tehniCar-proteticar* te se umjesto ,,SS med.skola" kao
uvjet utvrduje ,, SSS med. ili druga srednja Skola”.

Clan 19.
Sistematizacija Odjela anesteziologije reanimatologije i intenzivhog lijecenja je dopunjena
radnim mjestom ,,Sef odsjeka za anesteziologiju*.

Clan 20.

U sistematizaciji Transfuzijskog centra radno mjesto ,Sef odsjeka" je zamijenjeno sa radnim
mjestom ,,Sef odsjeka za imunohematolosko i serolosko testiranje krvi'.

Izmijenjen je uvjet U pogledu stru¢ne spreme i duZine radnog iskustva za glavnu sestru/teh.
Centra.

Brisano je radno mjesto ,,glavna sestra/tehn.odsjeka*.

Ukupan broj izvriilaca je uskladen sa gornjim izmjenama za VS radnike.

Clan 21.

U sistematizaciji Odjela medicinsko-biohemijske i imunoloske dijagnostike promijenjeni su uvjeti
za radno mjesto ,visi laborant' na nacin da je kao uvjet predviden iskljuCivo smjer laborantski a
ukida se opdci smjer .

Clan 22.
U sistematizaciji Odjela radioloske dijagnostike dodaju se radna mjesta ,Sef odsjeka za
dijagnostiku abdomena zdjelice i dojke" i ,,glavni inzinjer odsjeka*.

Clan 23.
U sistematizaciji Odjela patologije dodaje se radno mjesto ,glavna sestra odsjeka za
patohistologiju®.



Clan 24.
Sistematizaciji Poliklinike je dopunjena radnim mjestom ,,visa med.sestra/teh.u poliklinici* 2
izvrsioca.
Broj izvriilaca VS med.skola je povecan za dva a broj izvrSilaca SS med.3kola je smanjen za dva
izvrsioca.

Clan 25.

Organizacija Sektora za ekonomsko-finansijske poslove je promijenjena na nacin da je rijec
»odjelienje" zamijenjenarijecju ,sluzba*.

Sistematizacija je dopunjena sa radnim mijestima ,Sef sluzbe finansija" i ,3ef sluzbe prodaje
usluga“.

Sistematizacija Sluzbe za ishranu bolesnika je dopunjena radnim mjestima ,,VK ugostiteljski
radnik” i ,kafe kuharica”.

Clan 26.

U sistematizaciji Sluzbe za javne nabavke promijenjen je uvjet u pogledu struCne spreme za
radno mjesto ,,administrativno-tehnicki sekretar za postupke javnih nabavki“tako da je pored
SSS ekonomskog ili administrativnog smjera dodan i tehnicki smjer.

Clan 27.

Sistematizacija Sluzbe za organizaciju,standardizaciju i poboljsanje kvaliteta je promijenjena
tako da su radna mjesta ,referent za standardizaciju i kontrolu kvaliteta” sa dva izvrSioca i
wreferent za upravljanje rizikom" sa dva izvrSioca , zamijenjena radnim mjestima ,,koordinator za
standardizaciju i kontrolu kvaliteta“."koordinator za upravljanje rizikom*“referent za odnose sa
pacijentima i osobliem* i ,,referent za upravljanje rizikom", sva sa po jednim izvrSiocem.

Clan 28.
Prilog 2. Pravilnika u kojem je utvrden Opis poslova radnih mjesta je dopunjen sa opisima
poslova za novosistematizovana radna mjesta.
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