Na osnovu ¢lana 16. stav 4. Zakona o Vladi Zenicko-dobojskog kantona — PreciS¢eni tekst
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 7/10), na prijedlog Ministarstva za rad,
socijalnu politiku i izbjeglice, Vlada Zenicko-dobojskog kantona na 94. sjednici, odrzanoj 26.04.2017.

godine, donosi

ZAKLJUCAK

I

Prihvata se IzvjeStaj o radu JU ,,Penzionerski dom sa stacionarom* Zenicko-dobojskog kantona

za 2016. godinu.

II.

Izvjestaj iz tacke 1. ovog zakljucka upucuje se u dalju skupstinsku proceduru.

II1.

Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

Broj: 02- /17.
Datum, 26.04.2017. godine
Zenica

DOSTAVLIJENO:

1x Struc¢na sluzba Skupstine,
1x Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
1x JU ,,Penzionerski dom sa stacionarom”

Zenicko-dobojskog kantona (putem Ministarstva),
1x a/a.

PREMIJER

Miralem GalijaSevié
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Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON

JU ,Penzionerski dom sa stacionarom* Ze-do kantona
~UPRAVNI ODBOR-

Broj:732/17
Zenica, 11,04./2017. godine

Na osnovu &lana 27, Zakona o ustanovama (81 list RBiH* broj 6/92, 8/93 i 13/94) i
¢lana 16. Statuta Javne ustanove ,,Penzionerski dom sa stacionarom* Ze-do kantona, Upravni
odbor na 34, sjednici odr¥anoj 11.04.2017. godine, donosi

ODLUKU
o usvajanju Izvjeltaja o radu uz IzvjeStaj o finansijskom poslovanju
JU” Penzionerski dom sa stacionarom “ Zenitko-dobojskog kantona
za 2016. godinu

I

Donosi se Odluka o usvajanju Izvje3taja o radu uz Izvjedtaj o finansijskom poslovanju
Javne ustanove ,.Penzionerski dom sa stacionarom® Zenitko-dobojskog kantona za period
0d 01.01.2016 do 31.12.2016 . godine,

Izvjedtaj iz stava 1. ove tatke, &ini sastavni dio ove Odluke.

111

Ova odluka stupa na snagu danom donoenja.
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SOCLJALNO - ZDRAVSTVENI SEKTOR USTANOVE

FUNKCIJA USTANOVE

Usluge koje Penzionerski dom nudi podrazumijevaju :

- smjestaj korisnika,

- njegu,

- odrZavanje li¢ne higijene,

- ishranu,

- drustveno-rekreativni Zivot,

- pomot u svakodnevnim aktivnostima,

- struéno medicinsko osoblje 24 &asa vodi raduna o nagim korisnicima,

- socio-terapijski rad(individualna,grupna terapija).

SOCIJALNA ZASTITA

Budué¢i da je starenje dio Zivotnog procesa shvaéenog kao nizanje neprestanih promjena u
jednom sistemu koji dovedi do nepovratnih promjena, u ustanovama socijalne zaétite treba
primjeniti multidisciplinarni pristup staroj osobi s ciliem da se zadovolje njene fizicke,
duhovne, psiholotke i druge socijalne potrebe, pruZajuéi joj moguénost da vodi &to
samostalniji Zivot i da koristi §to je moguée vige svoje postojede sposobnosti. Osnovni cilj
socljalnog rada sa starima je prvenstveno uspostavljanje socijalne i emocionalne ravnotese
koja ée omoguc¢iti aktivno ukljugivanje u Zivot i prilagodavanje kriznim situacijama, odnosno
njihovo prevazilaZenje. Socijalni rad sa starima mora biti protkan i Ispunjen sa mnogo ljubavi,
strpljenja, razumijevanja, kao i sa dosta napora kako bi stara osoba shvatila da je i dalje
uvaZena i postovana liénost. Konkretan cilj socijalizacije i adaptacije se odreduje u zavisnosti
od adekvatno postavljene dijagnoze, socijalnog | psihi¢kog statusa, odnosno objektivne

prognoze.

Domovi su nezamjenjive ustanove za zbrinjavanje starih osoba koje vige nisu u moguénosti

brinuti o najosnovnijim Zivotnim potrebama. To su zapravo mjesta koja osobi sa zpatno
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smanjenim fizitkim i ostalim moguénostima osiguravaju Zivot dostojan Zovjeka. Promjena
boravidta uzrokuje neugodnosti u bilo kojoj Zivotnoj dobi,ali je posebno tefka u starosti.
Stoga smjedtaj u dom mora biti u najboliem interesu korisnika, §to pretpostavlja da ¢e
njihove socijalne i zdravstvene potrebe biti zadovoljene. Prihvatanje i razumijevanje
osje€anja stare osobe I pozitivan pristup, uz uvaZavajuéi odnos prema starim ljudima i
njihovim potrebama, éesto je dragocjenije od svega $to uéinimo za njih. Staroj osobi treba
pristupiti bez predrasuda uz puno po¥tovanje njene li€nosti i sa puno razumijevanja za njene
tedkoce. Socijalni radnik preduzima raznovrsne aktivnosti | inicijative u cilju pobolj$anja
sveukupnog ambijenta u kojem nast korisnici provode dane, kao i u cilju postizanja kvaliteta

tivota koji nasi korisnici i zasluZuju.

SOCUALNI RAD

Poslovi stru¢nog socijalnog rada sa korisnicima su:

* rad na organizaciji prijema korisnika na domski smjestaj (satinjavanje ugovora,
otvaranje li¢nog dosijea, regulisanje penzije, zdravstvene zattite itd.). U periodu
adaptacije korisnika obavija se svakodnevni kontakt s korisnikom radi lakieg

uklapanja u novu sredinu;

* Svakodnevni rad sa korisnicima u toku boravka u domu (individualni rad prema
potrebi korisnika, radi pracenja i rjefavanja njihovih pojedinagnih problema.
Razgovor s korisnikom i ¢élanovima porodice radi upoznavanja korisnika i njegove
problematike sa kojom se susreée u toku boravka. Grupni rad sa korisnicima se izvodi
sa ve€im ili manjim grupama sa ciljem poboljSanja i odrfavanja korektnih
meduljudskih odnosa izmedu korisnika. Ciljani grupni rad se izvodi kroz odrzavanje

radnih grupa i sastanaka u dnevnim boravcima);

* Pracenje zdravstvenog stanja korisnika i drugih promjena koje utitu na njegov status,
te promjene cijene usluga, slanja dopisa i prufanje informacija u vezl s korisnicima,
satinjavanje slufbenih zabilje¥ki prilikom deponovanja | preuzimanja novca u blagajni,
prisustvovanje podjeli dieparca, organizacija slobodnog vremena, rekreativnih

aktivnosti korisnika;

* Rad s dementnim korisnicima prilagoden njihovim sposobnostima;



Vodenje svih evidencija vezanih za pruanje usluga institucionalnim |

vaninstitucionalnim oblicima zadtite;

Administrativni poslovi i radnje koje je neophodno provesti nakon smrti korisnika,
kontakt s porodicom, kao i poslovi nakon prestanka ugovora o koriStenju usluga

doma;

Pracenje promjena psiho-socijalnog stanja korisnika, obzirom da posljedice mogu biti
nesigurnost, anksioznost, osjecaj odbatenosti i usamljenosti, kao i redovna
komunikacija i informisanje najbliZih srodnika korisnika o njihovom sveukupnom

stanju;

Saradnja sa drugim institucijama od znaéaja za zdravstveni, socijalni | pravni status

korisnika(bolnice, policijske uprave, centri za socijalni rad itd.).




Tabela 1.:Mjeselni pregled prijema novih korisnika I prestanka smjeitaja
UKUPAN PRESTAO
- SMJESTAJ SMJESTAJ .
MJESEC Li&ni Smjedtal Na Po Zbo Stanje
smjestal putem li&ni zahtlevu smrtl na kraju
centra zahtjev Ustanove mjeseca
Januar 4 —rm———— 2 | e—— - 1 89
Februar 4 1 1 — 3 80
Mart 3 2 1 ———— 4 90
April 6 e 1 e 6 89
Maj 3 3 2 —————— 6 87
Juni 7 1 1 e — 7 87
Juli 7 e — 3 —— 2 90
Avgust 4 2 e B — 4 93
Septembar 2 1 5 ————— 3 88
Oktobar 5 2 —— — 3 92
Novembar 5 1 — ——me—- 3 95
Decembar 4 1 1 ——— 1 08
UKUPNO 54 + 14=68 17+43=60

Tabela 1.: Podaci iz tabele 1. prikazuju da su na kraju 2016 godine u Ustanovi boravila 98 korisnika

U 2016. godini u Ustanovi je primljeno 68 korisnika, a prestao smjestaj za 60 korisnika.
Pokazatelji o prijemu korisnika pokazuje da je vige korisnika primljeno na li¢ni zahtjev. Od
ukupno 68 korisnika, njih 54 smje&teno je na li¢ni zahtjev, a po zahtjevu centara za socijaini

rad 12 korisnika.

Pokazatelj po prestanku smje¥taja pokazuju da je smjestaj prestao za 60 korisnika. Na li&ni
zahtjev prestao je smjestaj za 17 korisnika, a za 43 korisnika smjestaj je prestao zbog smrti.

Tabela 2.: Starosna i polna struktura korisnika u Ustanovi na dan 31.12.2016. godine.

l

Korisnici prema godinama starosti

miadi
UKUPNO od
40 80
godina 40-49 50-59 60-64 65-69 70-74 75-79 godina
i stariji
98 e 4 8 ) 4 6 26 41

Pokazatel]i starosne strukture ukazuje na to da je najvedi procenat korisnika, njih 32 ili 33%
stariji od 70 godina. Od tog broja njih 41 ili 42% je starosne dobi iznad 80 godina. Ispod 70
godina starosti je njih 25 ili 26% .




Tabela 3 : Razlozi smjestaja i polna struktura

razlozi nesposobnosti za
brigu nerjeSsne | poremeé.
stambene | odnosiu ostalo
teZe
UKUPNO | starosti | hron. | duSevne | tjelesnog | prilike porodici
bolesti | smetnje | invallditeta
UKUPNO 98 46 13 18 8 9 4 ——
Zens 59 29 10 6 4 8 2 e —
muskarci 39 17 3 12 4 1 2 e ——

Glavni razlog za smjestaj vezan je za starosnu dob | nemogucnost za samostalnu brigu o sebi.
Kao razlog smjestaja isti€u se i nerjefene stambene prilike, poremeceni odnosi u porodici,
tjelesni invaliditet | duSevne smetnje.

Nacin

plaéanja

smjestaja

u

samofinansirajuéi i subvencionirajudi.

Ustanovi

moZe biti

samofinansirajudéi,

djelomiéno

Tabela 4: Korisnici smjesteni u Ustanovu sa 31.12.2016. godine prema nafinu plaéanja

smjestaja
| Plaéaju uslugu
UKUPNO u cjelosti dielomiéno ne plaéaju
usluge
28 56 34 8
57% 35% 8%

|z tabele 4. vidimo da od ukupno 98 korisnika, njih 56 u cjelosti sami sebi plaéaju smjestaj.
To su korisnici koji su smje¥teni u Ustanovu na li¢ni zahtjev. Broj onih koji placaju djelimiéno
je 34, a broj onih koji su na potpunoj subvenciji je 8 .



ISHRANA KORISNIKA

Ishrana korisnika se obavlja u samoj Ustanovi. Ustanova raspolaze sa vlastitom moderno
opremljenom kuhinjom u kojoj se spremaju obroci za sve korisnike, prema unaprijed
dogovorenim jelovnicima. Obroci su uvijek svjefe pripremljeni, raznovrsni i prilagodeni
potrebama i zdravstvenom stanju korisnika. Hrana se servira u restoranu za pokretne
korisnike, ali i u sobama ako to zahtjeva zdravstveno stanje korisnika. Nepokretnim i
bolesnim korisnicima u ishrani pomaZe medicinsko osoblje | njegovateljice. Svi korisnici imaju
tri obroka,a dijabeti&ari i dvije uZine. U izboru jelovnika ucestvuju i sami korisnici.

Ustanova raspolaZe i sa malim €ajnim kuhinjama u kojima korisnici sami sebi mogu kuhati
¢aj, kafu i sli€no.

U sklopu Ustanove se nalazi i kafe slasti¢arna gije usluge, osim ostalih gostiju, mogu koristiti i
nasi korisnici.

ZDRAVSTVENA ZASTITA

Korisnicima v domu je obezbjedena 24-satna medicinska njega. O zdravstvenom stanju se
brinu glavni tehni¢ar, osam medicinskih sestara-tehnitara, tri njegovateljice i fizioterapeut. S
ciljem oZuvanja i pobolj§anja zdravlja korisnika radi se na sprovodenju niza mjera i to:



-

.t

-medicinski nadzor 24 sata;

-pruZanje njege i pomo¢i;

-kontinuirano pracenje zdravstvenog stanja korisnika;

-adekvatno kori$tenje propisanih lijekova;

-fizikalni tretman;

-svakodnevno mjerenje pritiska,mjerenje 3e¢era u krvi,davanje infuzije;
-poboljSanje higijensko-epidemiolodke zatite;

-edukacija u cilju sprje€avanja bolesti;

-edukacija o zna&aju pravilne ishrane.

S ciliem pruZanja adekvatne zdravstvene zaitite obezbjeden je redovan dolazak ljekara
porodi¢ne medicine, dva puta sedmiéno na osnovu zakljuenog ugovora o poslovnoj saradnji
sa JU. Dom zdravlja Zenica. Ustanova uspje$no saraduje sa ambulantom porodigne
medicine, sluZbom Hitne pomo¢i, kao i Kantonalnom bolnicom Zenica. Korisnici su zadovoljni
postojeéom zdravstvenom zastitom na &ijem unapredenju konstantno radimo.

Pobolj3anje zdravstvene zaitite se ogleda kroz :
-Kadrovsko popunjavanje odjeljenja za zdravstvenu za$titu;
-Opremanje stacionarskog djela;

-Potpisivanja protokola o saradnji sa Medicinskom $kolom za obavljanje prakti¢ne nastave
ucenika;

-Angaiovanje volontera, studenata Zdravstvenog fakulteta Zenica.



DRUSTVENE, ZABAVNE, KULTURNE AKTIVNOSTI | RADNO — OKUPACIONA
TERAPLIA

Radna terapija se festo poistovjecuje s kreativnim tehnikama koje imaju za cilj upotpuniti
slobodno vrijeme korisnika, te mu uljep3ati boravak u ustanovi. Od dana kada korisnik dode
u nad dom, osoblje ima zadatak da se upozna sa dotada3njim drustvenim Zivotom klijenata i
njegovim radnim navikama, njegovim Zeljama i o&ekivanjima kako bi se sto brZe eliminisao
osjeéaj usamljenosti i samoce. U radnu terapiju spadaju manuelne, kreativne, rekreativne,

drustvene | druge socijalne aktivnosti.

Grupni rad s korisnicima se odvija kroz organizovanje razli¢itih sekcija kako bi upotpunili
slobodno vrijeme, omogucili razvijanje kreativnosti i stekli osjeéaj korisnosti. Karisnicima su
organizavane likovna, kulinarska, novinarska sekcija, te razne drutvene igre. Zajednitko

druZenje korisnika organizovano je i kroz projekciju filmova, te radno-okupacionu terapiju.

Animacija pomaZe ljudima u druZenju i stvaranju odnosa kroz zabavu i uéenje. Animacija je
poticaj koji ljudima kroz ugodno druZenje i zabavu utje€e na pobolj$anje kvalitete slobodnog

vremena. Animacija stvara nova poznanstva i poboljava komunikaciju medu ljudima.



—_

Individualni rad sa korisnicima se ogleda kroz razne aktivnost kao $to su: $ivanje, &itanje

literature, pletenje, a sve ovisno o moguénostima i interesima svakog pojedinog korisnika.
Korisnici se u naSem domu osjeéaju kao kod svoje kuée, $to nam i jeste bio cilj.

U timsku psihosocijalnu rehabilitaciju ukljuéeni su korisnici s dementnim sindromom (sloZeni
poremecaj razlicitih kognitivnih aktivnosti kao odraz promjena u normainoj funkciji ljudskog
mozga uslijed ega dolazi do gubitka neovisnosti, Inicijative, sudjelovanja u drustvenom

Zivotu), te korisnici kod kojih je prisutna motoritka disfunkcija parcijalno gornjih ili donjih

ekstremiteta kao posljedica cerebrovaskularnog infarkta ili druge bolesti.

Vrste aktivnosti koje se izvode s korisnicima stacionarnih odjela obuhvaéaju:
psihosocijalni  rad (otklanjanje potefkoéa u prilagodbi, poticanje i odriavanje
komunikacijskih i socijalnih vjestina, razvijanje interesa za provodenje aktivnosti, uspostava i
odrZavanje socijainih odnosa, podr¥ka i savjetovanje);

aktivnosti radno-okupacione terapije (&itanje novina, rie¥avanje krialjki, drustvene igre,
likovni rad, muzikoterapija, kreativan rad, mjerenje tlaka i $eéera, Setnja, priredbe);

fizikalna terapija (vijeZbe za pobolj¥anje cirkulacije, ravnoteZe i stabilnosti tijela, vjeibe

koordinacije pokreta, vjezbe za odriavanje misiéne jakosti, vjezbe za prevenciju osteoporoze,



vieibe snage | disanja, u€enje hoda, snalaZenje u prostoru, kretanje uz pomoé¢ medicinskih

naprava — §taka | hodalica, te drugih predmeta).

OSPOSOBLIAVANIE STACIONARSKOG PROSTORA

Blok A drugog sprata Ustanove, osposobljen je za koridtenje u svrhu stacionarskog smjeitaja
uz potrebe nabavke opreme predvidene za obavijanje stacionarske djelatnosti.

U bloku A drugog sprata Ustanove za obavljanje stacionarske djelatnosti osigurao je sljedete:
* bolesnicke sobe sa 16 mjesta,

* lije€nitka ordinacija, a koja uklju¢uje izdvojenu prostoriju za medicinsko osoblje, kao i
prostoriju intervencije,

* prostorije za pohranjivanje &istih — negistih stvari,

° prostorije za odlaganje medicinskog i drugog otpada,

® prostorije za instrumente i rekvizite,

* priruéna kuhinja i dnevni boravak,

* trim kabinet,

* sanitarni ¢vorovi za pacijente | zaposlenike,

* veliko kupatilo za pacijente, koje ukljutuje kadu za kupanje nepokretnih pacijenata,

» ostala kupatila u sklopu soba,



* prostorije za pranje, odlaganje | dezinfekciju noénih posuda.

Ustanova posjeduje osnovnu opremu, ormare za lijekove, sanitetski materijal, ormar za
instrumente:

s stalke za infuziju,

* aparat za inhalacionu i oksigenoterapiju,
© aspirator vakum elektriéni,

* invalidska kolica, $take, hodalice,

* dekubitalni madraci.
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I UVODNI DIO

1. PRAVNI OSNOV ZA IZRADU IZVIESTAIA O FINANSIJSKOM POSLOVANJU

Pravni osnov za izradu lzvjedtaja o finansijskom poslovanju za 2016. godinu, koji je
sastavni dio lzvjedtaja o radu JU "Penzionerski dom sa stacionarom * ZE-DO kantona Zenica
za 2016. godinu je u odredbama Zakona o ustanovama, Odlukom o osnivanju JU
"Penzionerski dom sa stacionarom “ ZE-DO kantona Zenica, Statutom JU ”Penzionerski dom
sa stacionarom” ZE-DO kantona | Programom rada Ustanove za 2017, godinu, u okviru
kontinuiranih poslova redovnog izvjeftavanja organa upravljanja Nadzornog i Upravnog
odbora, Skupstine i Viade Zeni¢ko-dobojskog kantona. lzvjeStaj o finansijskom poslovanju
tretira finansijske pokazatelje poslovanja Ustanove sa uporednim podacima u odnosu na
plan za 2016. godinu kao | uporedni pokazatelji u odnosu na prethodnu 2015, godinu. Isti se
dostavlja putem Ministarstva za rad,socljainu politiku i izbjeglice na razmatranje Osnivatu
Ustanove.

2. REGISTROVANE DJELATNOSTI

U 2016. godini Ustanova je ostvarivala prihode i rashode u okviry registrovanih
djelatnosti i to:
55.90 Ostali smjestaj
56.10 Djelatnosti restorana i ostalih objekata za pripremu i usluZivanje hrane
87.10 Djelatnosti ustanova sa smjestajem koje ukljutuju odreden stepen
zdravstvene njege.

Ustanova je upisana u sudski registar Opéinskog suda u Zenici broj:
MBS:43-05-0020-13 od 28.05.2014. godine, skraéeni naziv: JU »Penzionerski dom, ZE-DO
kantona Zenica, JIB: 4218821860008.

Zaklju¢kom Viade ZE-DO kantona o imenovanju direktora, broj: 02-34-9459/14 od
30.04.2014. godine, i Odlukom o imenovanju direktora, broj: 493/14 od 15.05.2014. godine,
direktor Ustanove je BRNIC EMIL, diplomirani ekonomista.

Ustanova je PDV obaveznik po osnovu djelatnosti 55.90 Ostali smjestaji i Djelatnosti
restorana i ostalih objekata za pripremu i uslufivanje hrane. Na osnovu izvriene
kategorizacije, a u okviru djelatnosti 55.90 - Ostali smje3taj i 56.10 - Djelatnosti restorana i
ostalih objekata za pripremu | uslutivanje hrane, Ustanova je kategorizovana u kategoriju
hotel sa dvije zvijezdice.



Il TEMATSKI DIO
1. OSTVARENI PRIHODI 1 RASHODI U 2016. GODINI

Finansijsko izvjeStavanje Ustanove za period od 01.01.2016. do 31.12.2016. godine
uskladeno je sa Zakonom o ratunovodstvu i Medunarodnim standardima finansijskog
izvjeStavanja i tumadenjima Medunarodnog odbora za raunovodstvene standarde.

Tabela 1.1. Prihodi | rashodi u 2016. godini u odnosu na finansijski plan za 2016. godinu |
odnosu na prethodnu godinu

Red. Finansljski Tekuéa Prethodna INDEKS
Br: OPIS plan za 2016. godina | 2015. godina 4/3*100 4/5*100
2016.godinu
1 2 3 4 5 6 7

1. | RASPOLOZIVA

NOVE. SREDSTVA — 804.676,00 822.957,00 696.543,00 102 % 118%
POSLOVNI PRIHODI

2. | PRIHODI | PRIMICI
SUBVENCIIA I 395.324,00 344.753,00 391.813,00 87% 83 %
DOTACIA

. | UKUPNI PRIHODI
g (v +2] . 1.200.000,00 | 1.167.710,00 | 1.088.356,00 97 % 107 %

4. | TEKUCI RASHODI

e 804.676,00 | 72225200 | 657.86200 | 90% 110%
FINANSIRAIU IZ RAS.
5. | TEKUCIRASHODI | | 4o 0000 | 43759300 | 4188800 110% 105 %

ZADACI KOJI SE FIN,
IZ NAMJENE SRED.

2 :J::_JSP)N R 1.200.00,00 | 1.159.845,00 | 1.073.750,00 97 % 108 %

Iz strukture prihoda u tabelarnom prikazu moZe se zakljuéiti da su poslovni prihodi
vedi u odnosu na plan za 2016. godinu za 2%, a da su prihodi i primici po osnovu subvencije i
dotacija manji za 13 % na odnosu na plan za 2016. godinu. Iz strukture rashoda u tabelarnom
prikazu moZe se zakljuciti da su tekuéi rashodi i izdaci koji se finansiraju iz raspologivih
sredstava manji za 10% u odnosu na plan iz 2016. godine, a da su tekuéi rashodi koji se
finansiraju iz namjenskih sredstava veéi za 10% u odnosu na plan iz 2016. godine.

U tabelarnom prikazu posltovni prihodi su dati u zbirnom iznosu, a u strukturi
poslovanja poslovni prihodi se sastoje iz:

- prihodi ostvareni u oblasti socijalne zadtite kao primarne djelatnosti $ifre
djelatnosti 87.10 i u tom segmentu poslovanja Ustanova je oslobodena plaéanja PDV-a na
osnovu Zakona o PDV-u ¢lan 24.;

- prihodi ostvareni u oblasti ostali smje$taj Sifra djelatnosti 55.90 i na osnovu
izvrSene kategorizacije hotel sa dvije zvjezdice i prihodi ostvareni u oblasti djelatnost
restorana i ostalih objekata za usluZivanje | pripremu hrane &ifra djelatnosti 56.10 i u okviru
ovih djelatnosti Ustanova je PDV-obaveznik sa PDV brojem 218821860008, a PDV placa
srazmjerno visini prihoda socijalne zadtite u odnosu na prihode iz komercijalne djelatnosti.
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2. STRUKTURA PRIHODA

2.1. Tabelarni prikaz strukture prihoda sa uporednim pokazateljima

i Red. Finansljski Tekuéa Prethodna INDEKXS
Br OPIS plan za 2016. godina | 2015. godina 4/3*100 4/5*100
2016.godinu
1 2 3 4 5 6 7
1. | PRIHODI OD
PRODAJE USLUGA- 550.000,00 | 569.048,00 | 466.,757,00 103% 122 %
50C. ZASTITA
KORISNICI NA KOM.
QSNOVI
2. | PRIHODIOD :
PRODAJE USLUGA- 150.000,00 | 116.308,00 | 109.824,00 78% 106 %
50C.ZASTITE LIENOD
UCESCE KORISNIKA
3. [ PRIHODI IZ OSTAL.
SMJESTAJ | DJELATN.
i - RESTORAN 40.000,00 43,169,00 36.072.00 108 % 120 %
- KAFE-SLASTICARNA 35,000,00 25.319,00 21.653,00 72% 117 %
- RECEPCUA 29.676,00 13,041,00 32.749,00 44.% 40 %
4. | OSTALIPRIHODI-
PRIHODI OD
ZAKUPA, PRIHODI - 57.371,00 68.485,00 100% 84%
OD ZAVODA
,PRIHOD! OD
KAMATA,FINANS.
VISKOVI,OSTALI
PRIH.
o
5. | POSLOVNIPRIHODI I
(1424344 ) 804.676,00 | 824.256,00 | 735.540,00 102% 12%
— _
6. | PRIHODI | PRIMICI
SUBVENCUA 350.000,00 | 298.130,00 | 307.492,00 85% 97 %
7. | PRIHODI | PRIMICI
DOTACLA 45,324,00 45.324,00 45,324,00 100% 100%
8. | PRIHODI | PRIMICI
SUBVENCUA I 395.324,00 | 343.454,00 | 352.816,00 87% 97 %
DOTACUA ( 6+7 ) o
9 :’:;P)N' i 1.200.000,00 | 1.167.710,00 | 1.088.356,00 97% 107 %

odnosu na 2016. godinu.

Iz tabele je vidljivo da su zbirni prihodi u 2016. godini manji za 3% u odnosu na plan iz
2016. godine a da su prihodi u 2016. godini veéi za 7% u odnosu na 2015. godinu. Takode se
moie zapaziti da je zabiljeZen rast poslovnih prihoda u 2016. godini za 2% u odnosu na plan
kao i rast poslovnih priheda u 2016. godini u odnosu na 2015. godinu za 12%.
Kada su u pitanju prihodi i primici koji su u osnovi izvor finansiranja iz budieta
Kantona tj. Osnivaca u 2016. godini, zabiljefen je pad prihoda od subvencija u odnosu na
plan iz 2016. godine za 15%, a u odnosu na prihode iz 2015. godine zabiljezen pad od 3% u

Prihodi i primici po osnovu dotacija u $to spadaju prihodi po osnovu Projekta
mobilne kuéne njege iz tzv. vaninstitucionalne zaitite su i planirani i ostvareni u istom obimu
za sve posmatrane periode.
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Iz kategorije poslovnih prihoda, prihodi po osnovu smjestaja recepcije zabiljeZili su
znadajan pad iz razloga slabe potrainje za uslugama noenja sa doru¢kom tzv, prolaznih
gostiju iz kategorije fizitkih i pravnih lica poslovnih ljudi iz razloga $to se Ustanova na triistu
poziconirala za smjesta] korisnika socijalne zadtite i starih i iznemoglih osoba.

Ostali segmenti poslovanja iz kategorije poslovnih prihoda za usluge treéim licima kafe-
slasti€arne i restoran, biljeZe blagi rast ili blagi pad, a u svakom slu&aju su aktuelni i potrebni i
&ine se napori na odrfavanju kvaliteta | konkuretnosti pruzanja usluga istih u cilju
iskoridtavanja slobodnih kapaciteta.

3. STRUKTURA RASHODA
3.1. Tabelarni prikaz strukture rashoda sa uporednim pokazateljima

Red. Finansljski Tekuéa Prethodna
Br: OPIS plan za 2016. godina | 2015.godina | 4/3*10 | 4/5%100
2016.godinu
1 2 3 4 5 6 7
1. | TEKUCI RASHODI | ZADACI 12
RASP. TROS.PLACA | NAKNA. 700.000,00 | 722.252,00 | 657.862,00 | 103% | 110%
1.a. BRUTO PLACE RADNIKA 600.000,00 | 616.046,00 | 551.991,00 | 103% | 112 %
1.b. TOPLI OBROK 70.000,00 71.904,00 | 71.654,00 | 103% | 100%
1.c. REGRES 10.000,00 10.750,00 7.400,00 | 108% | 145%
1.d. NAKNADE UPR. ODBORA 16.205,00 12.690,00 17.908,00 | 78% | 71%
1.e. NAKNADE NADZ. ODBORA 3.795,00 1.898,00 4.447,00 ] 50% | 43%
1.f. TROSKOVI.NAKN. OST. FIZ. — 8.964,00 4.462,00 | 100% | 201%
2. | TEKUC) RASHODI | IZDACI KOJI :
SE FINANSIRAJU 1Z NAML. 500.000,00 | 437.593,00 | 415.888,00 | 114% | 105%
SREDSTAVA
2.1. | MATERIJALNI TROSKOVI 360.500,00 | 262.727,00 ( 240.988,00 | 73% | 109%
2.1.1. UTROA.SIR. | MATER. 210.000,00 | 173.472,00 | 145.405,00 | 83 % | 119%
2.1.2. UTROSENA EL. ENERGIJA 50.000,00 | 29.289,00 | 30.919,00 | 599% | 95%
2.1.3. UTROSENA TOPL. ENER. 70.000,00 | 29.756,00 | 4014800 | 43% | 74%
2.1.4. UTROSENI PLIN 2,500,00 1.432,00 1.586,00 | 57% | 90%
2.1.5. UTROSENI MAZUT | UUE 13.000,00 9.888,00 12.142,00 ! 76% | 81%
2,1.6. UTROSENI REZ. DIJELOVI 15.000,00 18.890,00 10.788,00 | 126% 175 %
2.2. | NEMATERUALNI TROSKOVI 139.500,00 | 174.866,00 | 174.900,00 | 125% | 99 %
2.2.1, TROSK.PROIZV. USLUGA 25.000,00 | 37.815,00 | 20.739,00 | 151% | 182%
2.2.2. TROSKOVI NEPRIOZ.USL. 54.800,00 | 55.672,00 | 42.509,00 | 102% | 131%
2.2.3. TROSKOVI REPREZENTA. 2.500,00 415,00 201800 | 17% | 21%
2.2.4. TROSKOVI PLATN.PROM. 5.000,00 4,064,00 4,257,00 | 86% | 95%
2.2.5. TROSKOVI PTT USLUGA 7.000,00 6.259,00 5.504,00 | 89% | 114%
2.2.6. TROSKOVI| POREZA | TAXI 40.000,00 | 59.004,00 | 48.900,00 | 148% | 121 %
2.2.7. OSTALI NEMAT.TROSK. 3.000,00 3.376,00 | 45.263,00 | 113% | 07%
2.2.8. FINANSIJSKI RASHOD! 2.000,00 7.964,00 5.534,00 | 353% | 144%
2.2.9. RASHODI KAMATA 200,00 297,00 176,00 | 149% | 169%

Iz strukture rashoda u tabelarnom prikazu moie se zakljuéiti da su tekuéi rashodi i
izdaci koji se finansiraju iz raspolofivih sredstava veéi za 3 % u odnosu na plan za 2016.
godinu i ve¢i za 10 % u odnosu na isti period prethodne godine. Ovi rashodi se odnose na
trodkove placa i naknada i rast istih biljefio je i rast zaposlenih u 2016. godini. Tekuéi rashodi
i izdaci koji se finansiraju iz namjenskih izvora sredstava manji su za 14 % u odnosu na plan za
2016. godinu i veéi za 5 % u odnosu na prethodnu godinu.
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U 2016. godini zabiljefena je slijedeéa struktura
smjestaju po nacinu plaéanja boravka.

korisnika socijalne zastite na

GOD UKUPNO PLACAIU
NE PLA
(3+6) SVEGA U CIELOSTI DIELIMIENO Al
1 2 3 4 5 6
2015 o 88 55 30 9
2016 98 90 56 34 8

Iz tabele se vidi da je u 2016. godini na dan 31.12.2016. godine boravilo 98 korisnika
socijalne zatite za 4 % vide u odnosu na isti period iz 2015. godine, u cjelosti trodkove placa
56 korisnika ili 57 %, 34 korisnika djelimiéno ufestvuju u plaéanju troskova boravka, a
Ministarstvo za rad,socijalnu politiku i izbjeglice ZeniZko-dobojskog kantona plaéa razliku do
pune cijene ili 35 %, dok 8 korisnika ili 8 % ne placa tro¥kove boravka odnosno tro3kove
boravka snosi resorno Ministarstvo na osnovu prethodne izdate saglasnosti za smjedtaj po
osnovu obrade i zahtjeva centara za socijalni rad sa podrudja kantona, | 3ire za druge
kantone.

Korisnici usluge socijalne zadtite koji u cjelosti pla¢aju trodkove boravka potpisuju
Ugovor o smjeftaju u kojem su definisani svi uslovi, cijene smjedtaja, natin plaéanja,
obratuna za vrijeme odsustva i svi drugi ustovi vezani za boravak. Korisnici usluga socijalne
zadtite koji djelimi&no ili ne plaéaju troskove boravka na smjedtaju u Ustanovu dolaze na
prijedlog centra za socijalni rad sa podru&ja Ze-do kantona i $ire, uz prethodnu pismenu
saglasnost nadleznog Ministarstava za rad, socijalnu politiku i izbjeglice. Za ove korisnike
socijalne zadtite centri za socijalni rad donose Rje3enje u kojima utvrduju uslove smjestaja |
natin plaéanja.

U slobodnom smjetajnom i restoranskom kapacitetu Ustanova pruZa usluge treéim
pravnim i fizigkim licima nastojeéi da pobolj3a kvalitet usluga kroz konkuretnost putem cijene
i socijalne osjetljivosti kupaca znajuéi da prihodi idu na poboljianje uslova i kvalitete
smjeftaja korisnika socijalne zadtite koji takve usluge doiivljavaju kao osjeéaj pripadnosti
sredini u kojoj Zive.

U 2016. godini zabiljefeni su slijedeéi podaci o broju noéenja i broju gostiju

Ostvareni broj nofenja sa brojem gostiju

€ Jan | Feb | Mart | April Ma] | Jun Jull Avg. | Sept | Oktob | Novem | Decemb.
| 1l il IV v Vi Vil Vil IX X Xl Xl
BRO! 577 | 86 | 4 | 12 5 14 | 61 | 20 | 114 | 5 | 142 76 18 2015
GOSTIU 222 | 6 | 5 | 10 | 20 9 1 6 |93 | 25 | 23 8 16 2016
BROJ 1011 | 98 | 4 | 12 | 17 | 18 | 94 | 35 (180 | 5 | 409 | 117 22 2015
NOCENIA | q99 (103 | 22 | 18 | 42 | 13 [ 5 9 |168 | 37 | 34 13 45 2016

U 2016. godini zabiljeZen je pad broja gostiju za 62 %, kao i pad broja nocenja za isti
period za 51% u odnosu na 2015. godinu.
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4. DOBIT ( GUBITAK ) REZULTATI POSLOVANJA

RED. | VRSTA NAZIV OSTVARENO U KM INDEKS
BR. KONTA PRIHODA TEKUCA PRETHODNA
GODINA GODINA 4/5'100
1 2 3 4 5 6
1. &0 PRIHODI OD PRODAJE ROBE 25.319,00 21,653,00 117 %
2. 61 E’é',:i:fo PRODAJE 754.387,00 |  645.667,00 | 117%
3. 65 OSTALI POSLOVNI PRIHODI 367.201,00 391.813,00 94 %
4. 66 FINANSLISKI PRIHODI 14.189,00 20.855,00 68 %
5. 67 OSTALI PRIHODI | DOBICI 6.614,00 8.368,00 79 %
6 UKUPNO PRIHODI 1.167.710,00 | 1.088.356,00 107 %
6. POSLOVNI RASHODI 1.151.881,00 | 1.029.239,00 112 %
7. FINANSLISKI RASHODI 7.964,00 44.511,00 18%
UKUPNO RASHODI 1.159.845,00 | 1.073.750,00 108 %
8. BRUTO DOBIT PO BILANSU 7.865,00 14.606,00
10. POKRICE GUBITKA 1Z RANNIH 7.865,00 14.606,00 54 %
GODINA
11. REZERVA i R .
12, NERASPOREDENA DOBIT — — ——-
U 2016. gedini Ustanova Je poslovala pozitivno i ostvarila dobit u iznosu od 7.865,00
KM.




5. PREGLED SREDSTAVA | IZVORA SREDSTAVA

5.1, Tabela Pregled sredstava i izvora sredstava

Red. VRSTA SREDSTAVA VRIJEDNOST NA DAN INDEKS
broj | IZVORA SREDSTAVA 31.12.2016 %
1. OBRTNA SREDSTVA
BRUTO 127.523,00 KM 100%
NETO 127.523,00 KM 100%
2, STALNA SREDSTVA
UKUPNG
NABAVNA VRIJEDNOST 43.866,00 KM 100%
SADASNJA VRIJEDNOST 42.739,00 KM 97%
a) GRADEVINSKI OBJEKTI
- NABAVNA VRUEDNOST /
- SADASNJA VRIJEDNOST /
b) OPREMA
- NABAVNA VRIJEDNOST
- SADASNJA VRIJEDNOST 43.866,00 KM 100%
¢) OSNIVACKA ULAGANJA 42.739,00 kM 97%
- NABAVNA VRIJEDNOST
- SADASNJA VRIJEDNOST ;
3. UKUPNA AKTIVA (142}
e
170.262,00 KM 99%
. KRATKOROCNE OBAVEZE
-SADASNJA VRIJEDNOST 121.900,00 KM 67%
5. KAPITAL
- SADASNJA VRIJEDNOST 59.019,00 KM 33%
6. UKUPNA PASIVA { 4+5 )
- SADASNIJA VRIJEDNOST 180.915,00 KM 100%

U tabeli je prikazan pregled vrijednosti sredstava i izvora sredstava. Od vrijednosti
ukupnih sredstava na obrtna sredstva otpada 100%, dok stalna sredstva u koja spadaju
gradevinski objekti i oprema viasni$tvo su FZ PIO/MIO MOSTAR KAS ZENICA vode se u
poslovnim knjigama Zavoda i Ustanova na osnovu Protokola o uslovima kori$tenja objekta
broj: 09-14-14707-1/13 i broj: FZ1-31-1020/13 od 08.07.2013. godine Ustanova se definide
kao korisnik navedenih sredstava.
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Oprema navedenha u tabeli je oprema koju je Ustanova nabavila u toku redovnog
poslovanja.

Il ORGANIZACIJA RADA | KADROVI

1. Broj zapostenih na dan 31.12.2016. godine

Na osnovu Pravilnika o unutranjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj: 202/2013
od 23.08.2013. godine, JU ,Penzionerski dom, ZE-DO kantona Zenica sistematizovano je 25
radnih mjesta sa 47 izvrilaca. Na dan 31.12.2016. godine u Ustanovi je uposleno 46 radnika
od toga:

¢ 34 radnika po Ugovoru o radu na neodredeno vrijeme,

* 12 radnika po Ugovoru o radu na odredeno vrijeme.

Od ukupnog broja uposlenih na dan 31.12.2016. godine :
e 3 pripravnika (1 socijalni radnik pripravnik, 1 dipl.pravnik pripravnik, 1 medicinski
tehnicar pripravnik, 2 pripravnika finansiraju se iz Projekta grant sredstava Vlade
ZE-DO kantona),
¢ 1 radnica porodiljsko odsustvo,
e 1 radnica bolovanje preko 42 dana { obrada na IPK komisiji).

2. Kvalifikaciona struktura zaposlenih

Na dan 31.12.2016. godine kvalifikaciona struktura zaposlenih je slijedeéa:

-VSS - 6 radnika
-v§ - 3 radnika
-S8§ - 28 radnika
-Kv - 6 radnika
-NK - 3 radnika.

3. Struktura popunjenih radnih mjesta
Od ukupnog broja uposlenih struktura po nazivu radnog mjesta je slijede¢a:
« menadiment - rukovodioci - 3 radnika {direktor, pomoénik direktora, savjetnik
direktora);
= administrativno osoblje - 4 radnika {diplomirani pravnik-pripravnik, finansijski
knjigoveda, tehni&ki sekretar, blagajnik);
« struéno osoblje - 3 radnika (rukovodilac socijalne zadtite, socijalni radnik, socijalni
pedagog); -
» medicinsko osoblje - 14 radnika (glavni medicinski tehni€ar, medicinski
tehniéari, njegovateljice, fizioterapeut);
+ osoblje za usluZivanje i pripremanje hrane - 13 radnika (rukovodilac usluga
ishrane, kuhari, konobari, servirke, konobari, skladistar);
» osoblje za odrZavanje - 5 radnika {sprema&ice-sobarice, vozat, domar);
» osoblje za obezbjedenje - 4 radnika (recepcioneri dnevni i noéni).
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U obragunskom periodu od 01.01.2016-31.12.2016. godine izvrien je obra&un i isplata 12
pla¢a i naknada za ishranu u toku rada { topli obrok ) za period decembar 2015.- novembar
2016.godine, u 2017.godini ¢e se izvriti obragun plaéa i naknada za ishranu u toku rada za
decembar 2016.godine i cijeli obratunski period 2017.godine {januar-decembar).

IV ZAKUUCAK

Na osnovu rezultata rada i poslovanja mofe se zakljutiti da je JU ,Penzionerski dom,,
ZE-DO kantona Zenica rezultatima rada opravdao otekivanja Osnivada. Kao rezultat rada je
angaZovanje 25 novozaposlenih radnika od perioda osnivanja koji su u prilici da svojim radom
postanu ekonomski neovisni i dokaZu da postoji perspektiva i nada u bolju buduénost.
JU ,Penzionerski dom, ZE-DO kantona Zenica je jedina ustanova sccijalne zadtite koja u
prostornom, tehnitkom i svakom drugom obliku ispunjava uslove i standarde propisane
federalnim propisima za smjestaj korisnika socijalne zadtite na podru&ju kantona.

Ustanova o&ekuje ve¢u angaZovanost Osnivada na jatanju kvaliteta usluga, tehnitko -
tehnolo3ke opremljenosti objekta i pobolj3anju standarda samih korisnika usluga socijalne
zadtite uvodenjem Medunarodnog standarda ISO 9001:2008.

U 2017. godini realizovati u saradnji sa Ministarstvom za rad, socijalnu politiku i
izbjeglice i Ministarstvom zdravstva ZE-DO kantona, potpisivanje sporazuma sa Zavodom
zdravstvenog osiguranja ZE-DO kantona i Kantonalnom bolnicom u cilju implementacije
projekta smjestaja tedko oboljelih osoba sa podrugja kantona tzv. hospicij, za &iju je realizaciju
Ustanova obezbijedila potrebne saglasnosti i dozvole kao i ostale uslove (prostor, oprema i
dr.). Ustanova €e raditi na daljoj afirmaciji usluga socijalne za&tite u saradnji sa centrima za
socijalni rad sa podrugja kantona putem nadleZnih Ministarstava za davanje saglasnosti za
smjestaj.

U prilogu : Bilans stanja i uspjeha JU ,, Penzionerski dom sa stacionarom , ZE-DO kantona

Br.protokola:_F3 /2017 JU “PENZIONERSKI DOM SA STACIONAROM*
Zenica, 11.04.2017.godine ZENICKOsDOBOISKOG KANTONA

JEmil Brnié, dipt.ecc/
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Identifikaciont broj 2a indirektne |;om_ze

Naziv pravnog lica JU "PENZIONERSKI DOM SA STACIONAROM" ZE DO KANTONA - lgis: 3laja’
I Sifra clelatnosti po KD BiH 2006

Djetatnost DJEL.UST.SA SMJES.KOJE UKLJUC.ODRED.STEPEN ZDRAV.NJEGE I8[7{1i0]
- £ifra djelatnost? po KD BIH 2010

Sjedilte | adresa pravniog lica ZENICA, ZENICA,PRVE ZENICKE BRIGADE 1/D f110]3;
" Sira opdine

Transakcijski raluni (naziv banke i bro] ratuna)
ASA banka d.d. Sarajevo

{Banka)
|t|3|4|oj1|olojo|ojo|3|6l6!7[8]|0;

, (Banka) ) _ ) {Banka) )
iojojojojojolojojojo|lo{o]o|olo]o0] |ojojo!ojojo]ojo|ejolojolo|o]|0]0]

BILANS STANJA na dan 31.12.2016. godine

u KM
Grupa IZNOS tekuce godine 1ZNOS
konta, POZICIJA BilieSka | AOCP prethodne godine
konto BRUTO Ispravka vrijednosti NETO (5-6) {neto)
1 2 3 4 5 6 7 8
AKTIVA
A. STALNA SREDSTVA | DUGOROCNI PLASMANI
(002+008+014+015+020+021+030+033) 2.1 001 43,866 1,127 42,739 30,617
01 1. Nematerijalna sredstva (003 do 007) 002 - = =
010 1. Kapitalizirana ulaganja u razvoj = 003 - - -
011 2. Koncesije, patentii druga prava - 004 : g e
012 3. Goodwil - 005 - =il L
013,014 | 4. Ostala nematerijaina sredstva - 006 - . 1 -
~ 015,017 |'S. Avansii nematerijalna sredstva u pripremi 1 TE 007 | = E - .
02 11. Nekretnine, postrojenja i oprema {009 do 0713} 008 43,866 1,127 42,739 30,617
_ 020 1. Zemljista 3 009 - - -
__ 021 |2. Gradevinski objekti - 010 - - - | -
022 do 024 3. Postrojenja i oprema 21.1. 011 43,866 | 1,127 42,739 30,617
026 4. Stambene zgrade i stanovi - 012 | - - .
025,027 [5. Avansii nekretning, postrojenja | oprema u pripremi - 0i3 B N . =
03 lll. Investicijske nekretnine 014 - - =
04 111, Biolo$ka sredstva (016 do $19) 015 - - =
040 1. Sume - 016 . = =
T o4y T 'i_ Videgodisnji zasadi I 017~ T — - e
" p4i” T|3. Osnownostado Y O - D R o IR
045,047  |4. Avansiibiolofka sredstvau pripremi T 7717 019 - T . T S
05 V. Ostala (specificna) stalna materijalna sredstva 020 = - =
06 V1. Dugorocni finansijski plasmani (022 do 029) 021 5 = N
060 1. Ucesce u kapitalu povezanih pravnih lica - 022 - - i
061 | 2. Ufeice u kapitalu drugih pravnih lica =~ T T ey | T J — - . - =

AaTiran m—-
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1 2 3 4 ’ 5 l 6 7 8
| 062 - {.3- Dugorotni kredity dati_pggg_{anim_gr_avnim_!icimg o {022 . - ) - ] - -
___083 A. Dugoroni krediti dati u zemlji My ] - 025 |7 - - - I N e -3
96415 Dugorodni kregic dati y inostranstyy e - 02 T __ - S - - T
065 |’ _Finansijska sredstya raspoloZiva za prodaju |- 027 B - -] N -] =
066 7. Finansijska sredstva koja se drZe do roka dospjeéa - 028

068 | '8. Ostal dugoroéni finansijski plasmani 1633 - - Gl T S
07 VIl Druga dugoroéna potraZivanja (031+032) 030 - B : o
e —— ] —r " h - = '_________——_' "___-—-—_—__—*—1—_____-—__—_——?“-—___—__*———______—___————_q

070 1. _Potraivanja od Povezanih pravnih fica ] 031 _ i ]

071do078 |3, Ostala dugorozna potrazivanja ] - 032
091, 0o Vill. Dugoroéna razgrani¥enja 2.7, |
— V98 _\i\ ——=f U043
0390 B) ODLOZENA PO
A

13 4. Roba

) 901 - 901 | 1,771
] B N iy . e ———— = _-—‘_'-—'_‘—‘—-_—-_..__'—‘__—‘_' - o "-‘_‘_—"—‘——T-__-——'—‘—'——-_.__-—-—'_‘——-—-T_——'—_‘———_—"-
— 14 5. Stal_na sr.n'amjenjena prodaji i obustavijeno poslovanje ] 041 B ol
15 6. Dati avang; ] - 042 136 - 136 -
n. Gotovina, Oroina potrazivania

i kratkoro&nj lasmani (044+047+05 127,523 - 127,523 177,286
_________—— - - N - ) - B I
20 1. Gotovina i gotovinski ekvivalent; {045+046) 2.2.6. 044 56,191 - 56,191 29,670
20 bez 207 a) Gotovina 1 045 56,191 - 56,191 | 29,670 |
207 ___b) Gotovinski ekvivalent 046 . E - Ch
21,2223 |z Kratkorotna potrafivanja {048 do 052) 2.2.5, 047 68,733 - 68,733 146,140
T T = n ___—_——_  Rao 1 -_—__—___—————___ —_—___—_——————-___ ___——__—-————-—__ _—_—___—_—————__.
210 }__.a) Kupci - povezana pravna lica 8 ] 048 T 7 1 -
211 b Kupci zemiji 1 323 049 67,906 586 |
Pl u inostransty =

211 ey zemil ___--___0_%______17-201——-_____;_\______&1‘!3_-5?6
212 c} Ku, - 50 ~

22 d) PotraZivanja iz specifiénih posiova 051 B o N A B _Fahy
23 €) Druga kratkoroéna PotraZivanja 052
-———_________\, e
3. Kratkoro&nj finansi; .2.5.

827 454
24 Ki liski plasmanj (054 do 060} 3 -
_ 240 -{__a) KratkoroZn( kredit; Povezanim pravnim licima

B 241 b} Kratkorogn; krediti dati zemlji
242 c) Kratkorogni krediti dati i inostranstvy
343 oqi s earxorotni krediti — e —ranstvu

243,244 d) KratkoroZn; dio dugorofnih plasmana

i 245 | __€) Finansijska sredstva namjenjena trgovan;jy 1 i T B .
246 F Druga ﬁﬁﬁkﬁﬁdﬁmﬁeﬁﬁﬁ—“ T R -
__ Tt Drug T —nostt ™1 T

248 &) Ostali kratkorogn; plasmanj
4, Potra¥ivanja za ppy

5. Aktivna vremenska razgrani¢enja

28 bez 288 i
288 D) ODLOZENA POREZNA SREDSTVA
29D E) GUBITAK IZNAD ViSiNg KAPITALA
\%W 065 |

63+064)
88

ekomnlka.don@bih.net.ba -037/511-739




Grupa
konta, POZICIJA Biljeska AOP IZNOS IZNOS
konto tekuce godine prethodne godine
1 2 3 4 5 6
PASIVA
A. KAPITAL (102-109+110+111+114+115—116+117—122-127) 23, 101 59,019 49,553
30 I. Osnovni kapital (103 do 108) 102 50,000 50,000
_ 300 1. Dionicki kapital - . 103 B N =
302 2. Udijeli élanova drustva sa ograni¢enom odgovornodcu 104 ~ e =
303 3. ZadruZni udjeli s o 105 oo s
304 4. Ulozi _ 106 - — |
305 5. DrZavni kapital I 107 . - >
309 6. Ostali osnovni kapital 108 50,000 50,000
31 ll. Upisani neuplaéeni kapital 109 - -
320 Ill. Emisiona premija 110 - =
IV. Rezerve (112+113) 113 - -
321 1. Zakonske rezerve 112 - =
322 2. Statutarne i druge rezerve 113 - =
dio 33 V. Revalorizacione rezerve 114 o &
dio 33 V1. Nerealizovani dobici 115 - -
dio 33 VII. Nerealizovani gublci 116 - =
34 Vlil. Nerasporedena dobit {118 do 121) 117 28,917 19,451,
340 1. Nerasporedena dobit ranijih godina 118 21,052 6,447
31 2. Nerasporedena dobit izvjeStajne godine . 119 7,865 13,004
342 3. Nerasporedeni vifak prihoda ranijih godina ) 120 - =
343 4. Nerasporedeni viiak prihoda izvje3tajne godine 121 - -
35 IX. Gubitak do visine kapitala {123 do 126) 122 19,898 19,898
350 1. Gubitak ranijih godina 123 19,893 19,898
351 2. Gubitak izvje$tajne godine 124 - -
352 3. Nepokriveni vilak rashoda ranijih godina 125 - -
353 4. Nepokriveni vi$ak rashoda izvjetajne godine 126 = -
360 X. Otkupljene viastite dionice i udjeli 127 - -
dio 40 B) DUGOROCNA REZERVISANJA {129+130) 128 - -
dio 40 1. Dugorofna rezervisanja za trokove i rizike 129 - -
dio 40 2. Dugorotna razgranitenja 130 - -
€) DUGOROCNE OBAVEZE (132 do 138) 131 - -
410 1. Obaveze koje se mogu konvertovati u kapital - - 132 - L c
111 2. Obaveze prema povezanim pravnim licima - 133 - S
412 3. Obaveze po dugoro€nim vrijednosnim papirima : 134 & S
413,414  |A. Dugorogni krediti K N ] o - 135 e -
415, 416 5. Dugoroéne obaveze po finansijskom lizingu - - 136 - E

ekonomika_doo@bih.net ba - 037/511-739
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1 2 4 5 6
Al7__ ]6. Dugorolne ohaveze po fer vrijednosti kroz ratun dobiti f gubitka | - 37 | o -
4197 "{7. Ostale dugorogne obaveze o r - 138 . -
408 D) ODLOZENE POREZNE OBAVEZE 139 S 2
E) KRATKOROCNE OBAVEZE (141+149+155+156+160+161+162+163} 140 121,900 173,329
42 I._Kratkorogne finansijske obaveze (142 do 148) 141 - -
420 1. Obaveze prema povezanim pravnim licima - 142 R | S
a1 |2 Obaveze po kratkoro&nim vrijednosnim papirima - 143 B -
422 3. KratkoroZni krediti uzefi u zemlji - 144 . =
423 4. _Kratkorocnl krediti uzeti u inostranstvu - 145 N 5
424,425 _ |5. Kratkorofni dio dugoroénih obaveza = 146 =1 =
427 6. Kratkoro€ne obaveze po fer vrijednosti kroz racun dobiti i gubltka - 147 | - -
429 7. Ostale kratkoroZne finansijske obaveze - 148 - -
43 il. Obaveze iz poslovanja (150 do 154) 145 118,995 151,648
430 1. Primljeni avansi, depoziti i kaucije 242, 150 17,657 6,500 |
431 |2. Dobavljati - povezana pravna lica - 151 5 =
a2 3. Dobavljadi u zemlji 241, | 152 101,338 145,142 |
433 4. Dobavljaci u inostranstvu - 153 - 6
439 5. Ostale obaveze iz poslovanja - 154 - -
44 Iil. Obaveze iz specifitnih poslova - 155 - =
45 IV. Obaveze po osnovu placa, naknada i ostalih primanja zaposlenih {157 do 159) 156 - 10,152
450do 452 (1. Obaveze po osnovu plaéa i naknada plaéa - 157 - -
453 do 455 |2. Obaveze po osnovu naknada placa koje se refundiraju - 158 - -
456 do 458 |3. Obaveze za ostala primanja zaposlenih - 159 - 10,152
46 V. Druge obaveze 2.4.3. 160 1,094 9,119
47 VI. Obaveze za PDV - 161 880 743
48 bez 481 _ |VIl. Obaveze za ostale poreze | druge dazhine - 162 25 65
481 Vill.Obaveze za porez na dobit 244, 163 906 1,602
49 bez 455  |F) PASIVNA VREMENSKA RAZGRANICENIA 164 10,252 -
495 G} ODLOZENE POREZNE OBAVEZE 165 - -
POSLOVNA PASIVA (101+128+131+139+140+1G4+165) 166 191,171 222,882
89 Vanbilansna pasiva 167 - -
Ukupna pasiva {166+167) 168 191,171 222,882
CERTIFICIRAN! RACUNOVOBA DIRRKTPR | (f'
Haris Sallinovié MP L il
EMIL BRNIC

Broj dozvole G
Kontakt telefon 0_§_

ekonomika.doo@bihnet.ba - 037/511-739
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JU "PENZIONERSKI DOM SA § TACIONAROM"
ZE DO KANTONA

{Naziv pravnog lica)

DJEL.UST.SA SMIES.KOJE UKLIUC. ODRED.STEPEN ZDRAV.NJEGE

(Djelatnost)
ZENICA, ZENICA, PRVE ZENICKE BRIGADE 1/D ,
edi adresa pravnogTica

Transakci|ski ratuni {naziv banke i brej rafuna)
ASA banka d.d. Sarajevo

[Banka}
[1]3{4]0[1]ol0[ol0]o]3]6]6]7]8]0]

(Banka)
lololo]o]o]o]ofo]o]o]o]o]ofof0]o]

BUpr

[4/2[1[8}8(2]1]|8|6]0[0]0]

Identifikecioni bro] za direktrie pore;
2)1/8/8|2|1|8|6/0|ofols
entifkaclan win nﬁ?‘e—p—o.re'l

[8]5]3]4;

Sifra djalatnost] po KD BIH 200
8|7(1[¢
Stire djelatnost] po KD BiM 200

l1{0l3
fra opdine

(Benka)
[olololofo]ololololo]olololofolo

Za pravna lica koa vode knjlgovodstvo u skladu

sa kontnim okvirom za privredna drutva

BILANS USPJEHA
za period od 01.01. do 31.12.2016. godine -
=U
Grupa £ [ Oznzka 1ZNQS
:::t;' POZICIIA % CLT Tekuéa godina Prethodna godina
1 2 3 4 5 6
I. DOBIT ILI GUBITAK PERIODA
POSLOVNI PRIHODI [ RASHODI
Poslovn! prihodl (202+206+210+211) 11. 201 1.146.971 1.079.988
60 1. Prihodi od prodaje robe {203 do 205) 202 25.319 21.653
600 a) Prihodi od prodaje robe povezanim pravnim licima - 203 - =
601 b) Prihodi od prodaje robe na domacem trilStu 11.3. 204 25.319 21.653
602 ¢} Pritiodi od prodaje robe na stranom tr¥ty - 205 - o
61 2, Prihod| od prodaje uéinaka {207 do 209) 206 754.451 645.667
610 2)Prihodi od prodaje uZinaka povezanim pravnim licima - 207 & 3
611 b)Prihadi od prodaje utinaka na domadem triiftu 1114, 208 754.451 645.567
612 c)Prihod! od prodaje ulinaka na stranom trélEty - 209 3 -
62 3. Prihodl od aktiviranja ili potrodnje robe i ufinaka - 210 - -
65 |4. Ostall posiovnt prihodi ' ' 1.2 [ a1 367.201 412,668
Poslovni rashod! (213+2144-215+219+220+221+222—223+224} 212 1.151.698 1.029.239
50 1. Nabavna vrijednost prodate robe - 213 - =
51 2. Materijalnj tro3kovi 12.2, 214 262.727 239.499
52 3. TroZkovl plaéa i ostallh liznih primanja {216 do 218) 215 722.251 652,886
§20, 521 a) Trodkovi placa | naknada placa zaposlenima 121. ] 216 616.046 547.015
523, 524 b} Tro¥kovi ostalih primanja, naknada i prava zaposienih 12.4, 217 82.839 79.239
527,529 €] TroSkovi naknada ostalim fizitkim iteima 12.6. 218 23.366 26.632
53 4. Troskovi proizvodnlh usluga 12,5 | 219 37.815 20.739
540 do 542 |5. Amortlzaclja - 220 1.128 6.974
343 do 549 6. Trodkovi rezervisanja - 221 S o
55 7. Nematerijalni trodkovi 123. | 222 127.777 109.141
poved, 11 i
12, ill 595 Povetanje vrijednostl zaliha u&inaka o 223 = N
:::ai:?gg? I Smanjenje vrijednosti zaltha udinaka - 224 o _
Dobit od peslovnih aktivnast] { 201-212) 225 - 50.749
Gubltak od poslovnih aktivnost! (212-201) 226 4.727 -
FINANSISKI PRIHOD! | RASHODI
66 Finansijski prihodi (228 do 233) 227 13.829 7.059
660 1. Finansijski prihadi od povezanih pravnih lica - 228 - 2
661 |2, Prihodi od kamata - | 229 9 . 1
| 662 |3. Pozitivne kursne razllke - 230 2 -
663 4. Prihod| od efekata valutne klauzule - 231 - -
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F1 2 3 4 5
‘.'; 664 5. Prihodt od ue¥ta u dobit! zajedniZkih ulaganja - 232 . -
() 6. Ostali finansijski prihodi 11.4. 233 13.818 7.058
56 Finansljski rashodl {235 do 239} 234 7.058 43.875
560 1, Finansijski rashod| Iz odnosa s povezanim pravnlm licima - 235 - 1.882
561 2. Rashod! karnata - 236 297 176
562 3. Negativne kursne razlike - 237 19 77
563 4. Rashodi iz osnova valutne klauzule - 238 - =
569 5. Ostali finansijskl rashod| - 239 6.742 41.740
Doblt od finansijske aktlvnost! {227-234) 240 5.771 -
Gubitak od finansijske aktivnost! (234-227) 241, - 36.816
Dobit redovne aktivnosti (225-226+240-241)>0 242 2.044 13.933
Gubltak redovne aktivnost] (225-226+240-241)<0 243 - -
OSTAU PRIHODI | RASHODI
Ostall prihodi 1 dobfel
67bez 673  osim iz osnova stalnlh sredstava namjen)enih prodaji 244 6.910 1.309
| obustavljenog poslovanja (245 do 253)
670 1. Dobicf od prodaje stalnih sredstava - 245 3 -
671 2. Dobici od prodale investicijskih nekretnina - 246 - -
672 3. Dobici od prodale biolo¥kih sredstava - 247 -
674 4. Dobici od prodaje utedéa u kapitalu i vijednosnih papira - 248 B -
675 5. Dobicl od prodaje materijala - 249 486 672
676 6. Viskovi - 250 6.392 17
677 7. Naplacena ctpisana patraZlvanja - 251 26 620
678 B. Prihodi po osnovu ugovorene zatite od rizlka - 252 = -
679 9. Otpis obaveza, ukinuta rezervisanja | ostali prihodi - 253 . -
Ostali rashodi i gublel
57bez573( osim Iz osnova stalnlh sredstava namJenjenlh prodaji 254 109 636
| obustavijenog poslovanja {255 do 263)
570 1. Gubici od prodaje | rashodovanja stalnih sredstava - 255 - &
571 2, Gublcl od prodaje | rashodovanja investicljskih nekretnina - 256 =
572 3. Gubici od prodaje i rashodovanja blclogkih sredstava - 257 & S
574 4. Gubici od prodaje ueiéa u kapitalu | vrijednosnih papira - 258 - S
575 5. Gublci od prodaje materijala - 259 - -
576 6. Manjkovi - 260 - 336
577 7. Rashodi iz osnova zaktite od rizika - 261 - &
578 8. Rashodi po osnovu ispravke vrijednosti i atplsa potragivanja - 262 - o
579 8. Rashodi i gubici na zallhama | pstali rashodi - 263 109 300
Doblit po osnovu ostallh prihoda | rashoda [244-254) 264 6.801 673
Gubltak po osnovu ostallh prihoda i rashoda (254-244) 265 - -
PRIHODI I RASHODI OD USKLADIVANJA VRUEDNOQSTI SREDSTAVA
{osim stainih sredstava namjen|enih prodaji i sredstava
abustavljenggﬂoslovanja)

68 bez 688 |Prihad! Iz osnove uskladivan]a vrl].sredstava (267 do 275) 266 g -
680 1, Prihodi od uskladivan]a vrij. nematerijalnih sredstava - 267 - &
681 2. Prihodi od uskladivanja vril.materljalnth stalnlh sredstava - 268 9 o
582 3. Prihodi od uskl.vrij.Invest. nekretnina za kofe sa obraé.amort. - 269 - =
683 4. Prihodi od uskl.vril.bloloskih sredstava za koja se obraZ.amart. - 270 S o
684 5. Prihodi od uskiadivanja vrij.dugoro&nih finansljskih plasmana . 271 . .

i finansijskih sredstava raspoloZivih za prodaju
685 6. Prihadl od uskladivanja vrijednosti zallha - 272 - .
686 7. Prihodi od uskladivanja vrij.kratkoroZnih finansijskih plasmana - 273 = S
687 8, Prihod| od uskladivanja vrij.kapitala {negathvni goodwilll) - 274 o S
689 9. Prihedi od uskladivanja vrijednost ostallh sredstava - 275 o -
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: ,3 1 2 4 6
-;§§8 bez 588 |Rashodl Iz osnova uskladiva nja vrijudnosti sredstava (277 do 284) 276 - -
¢ 580 1. Umanjenje vrijednosti nematerijalnih sredstava 277 - -
581 2. Umanjenje vrijednosti materijalnih stalnih sredstava 278 -
582 3. Umanjenje vrij.invest.nekretnina za koje se obratunava amort. 279 - -
583 4. Umanjenje vrij.blolo2kih sredstava za kdja se obratunava amort. 280 -
584 5. Umanjenje vrij.dugoro¥nih finansijskih plasmana i finansijskih 281 . .
sredstava raspoloZivih za prodaju
585 6. Umanjenje vrijednost] zaliha 282 -
586 7. Umanjenje vrilednosti kratkoroénih finansijsklh plasmana 283 - .
589 8. Umanjenje vrijednasti ostallh sredstava 284 - -
dic 64 _|Poveéan]e vrijednosti specifiénih stainlh sredstava {286 do 288} 285 - =
640 Povedanje vrij.investlcijskih nekretnina koja se ne amortizujuju 286 - -
641 Povecanje vrijednost! bioioEkih sredstava koja se ne amortizuju 287 -
6542 Povedanje vrijednostl ostalih sredstava koja se ne amortlzuju 238 - -
dio 64 |Sman]enje vrijednost] specifiénih stalnih sredstava {290 do 292) 289 - -
6543 Smanjenje vrij.investicijskik nekretnina koJe se ne amortizuju 250 -
644 Sman]enje vrijednosti biolo&kih sredstava koja se ne amortizuju 291 - 5
645 Smanjenje vrijednostl ostalih sredstava koja se ne amortizuju 292 - -
Dablt od uskladivanja vrilednostl {266-276+285-289)>0 293 - -
Gubltak od uskladivanja vrijednest] {266-276+285-289)<0 294 - .
Prihod! iz osnova promjene rafunovodstvenih poli k:
630, 691 tispravki neznaEaJI:Ih gf::E:ka lzu ?anijlhs;:flndap . 5 ) -
gl P L ” |
DOBIT IL| GUBITAK NEPREKINUTOG POSLOVANIA
Dobit neprekinutog poslovanja prije poreza 297 8.771 14.606
| 242-243+264-255+293-294+295—296)>0
Gubitak neprekinutog poslovanja prije poreza 208 i B
( 242-243+264~265+293-294+295-295)<D
POREZ NA DOBIT NEPREKINUTOG POSLOVANJA
dlo 721  |Porezni rashodi perioda 299 906 257
dio 722 |Odio¥eni porezni rashad| perioda 300 o =
dio 723 |0dloZeni porezni prihedl perloda 301 = =
NETO DOBIT ILI GUBITAK NEPREKINUTOG POSLOVANJA
Neto dobit neprekinutog poslovan)a (297-258-299-300+301)>0 302 7.865 14.349
Neto gubitak neprekinutog poslovanja {297-298-299-300+301)<0 303 - -
DOBIT ILI GUBITAK PREKINUTOG POSLOVANJA
6731 688 Prihod| | dobicl iz osnova prodaje | uskladivanja vrijednosti 304 B )
sredstava namjenjenlh prodaji | ohustavljen_om:slovanja
e T e = - -
Dobit prekinutog poslovanja {304-305) 306 - -
Gubitak prekinutog poslovan]a {305-304) 307 - =
dic 72 |Parez na dobit od prekinutag posiovanja 308 g
Neto dobit prekinutog paslovanja {306-307-308)>0 309 & S
Neto gubitak prekinutog posiovanja (306-307-308)<0 310 - -
NETO DOBIT IL| GUBITAK PERIODA
Neto doblt perloda (302-303+309-310)>0 311 7.865 14.349
Neto gubltak perloda (302-303+309-3 10)<0 312 - E
723 Medudividende | druge raspodjele doblt] u toku perioda 313 & S
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# 2 4 5 6
" y e IL. OSTALA SVECBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK
LJ ,f' DOBICI UTVREEN! DIREKTNO U KAPITALU (315 do 320) 314 = N
4 1. Doblci od realizaclje revalorizaclonih rezervi stalnih sredstava 315 & &
./ 2. Dobicl od promjene fer vrijednost! finansijskih sredstava
f R 316 - -
| I raspolofivih za prodaju )
f 3. Dobicl Iz osnova prevoden|a finansljskih [zv]eStaja 317 . R
/ inostranog poslovanja
4. Aktuarski dobicl po planovima definisanlh primanja 318 & S
J 3. Dobicl Iz osnova efektivnog dljela zaitite novéanog toka 319 5 -
6. Ostaii nerealizovant dobicl i doblc] utvrdeni direktno u kapitalu 320 g -
) GUBICI UTVRDENI DIREKTNO U KAPITALU (322 do 326) 321 - -
] 1. Gubicl od promjene fer vrijednostl finans)jskih sredstava 322 B }
N raspolofivih za prodaju
2. Gubicl iz osnova provoden|a finansljskih lzv)eftaja 323 ) R
| inostranog poslovanja
ud 3. Aktuarskl gubici po planovima definisanth primanja 324 -
4. Gubici iz osnova efikasnog dijela zaktite novéanog toka 325 . .
5. Ostali nerealizovani gubici i gublci utvrdeni direktno u kapitalu 326 - =
- Ostala sveobuhvatna doblit prije poreza {314-321) 327 - -
Ostall sveobuhvatnl gubltak prije poreza (321-314) 328 - =
[ Obratunati odlofen] porez na ostalu sveobuhvatnu dobit 329 - E
- Neto ostala sveobuhvatna dobit (327-328-329)>0 330 - -
[ Neto ostall sveobuhvatnl gubitak (327-328-329)<0 331 - -
- Ukupno neto ostala sveobuhvatna doblt perioda 332 2.865 14.349
(31%-312+330-331)>0
Ukupno neto ostall sveabuhvatnl gubltak (311-312+330-331)<0 333 - -
Neto dobit/gubltak perioda prema viasnlftvu {311 Il 312) 334 7.865 14.349
a) vlasnicima matice 335 7.865 14,349
] b) vlasnicima manjinskih interesa 336 - -
Ukupna neto sveobuhvatna dobit/gubitak prema 337 7.865 14.349
| viashidtvu (332 ill 333)
- a) vlasnicima matjce 338 7.865 14.349
b} vlasnicima manjinsklh interesa 339 - -
[ Zarada po dionici: 340 - -
- 2) obiéna 341 o
b) razdjeljena 342 S =
J Prosje€an broj zaposienih:
- na bazj sati rada 343 46 39
LJ - na bazi stanja krajem svakog mjeseca 344 46 39
;l |I U ZENICA Certificirani rafunovoda Direktor o
— Dana 28.02.2017.godine Harls Saléinovi P M.P.- -
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