
Na osnovu člana 16. stav 4. Zakona o Vladi Zeničko-dobojskog kantona - Prečišćeni tekst
(“Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), na prijedlog Ministarstva za rad,
socijalnu politiku i izbjeglice, Vlada Zeničko-dobojskog kantona na 175. sjednici, održanoj dana
11.01.2019. godine, donosi

ZAKLJUČAK

I.

Prihvata se Mišljenje Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice o Prednacrtu Zakona
o reprezentativnosti sindikata i udruženja poslodavaca, predloženog od strane Federalnog
ministarstva rada i socijalne politike.

II.

Zaključak sa Mišljenjem iz tačke I. upućuje se u dalju skupštinsku proceduru.

III.

Zaključak stupa na snagu danom donošenja.

Broj: 02- /19.
Datum, 11.012019. godine
Zenica

DOSTAVLJENO:
1x Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
1x Stručna služba Skupštine,
1x a/a.

PREMIJER

Miralem Galijašević
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PREDMET: Mišljenje na Prednacrt Zakona o reprezentativnosti sindikata i udruženja
poslodavaca, dostavlja se

Postupajući u skladu sa zaduženjem Federalnog ministarstva rada i socijalne politike, a s
obzirom da je oblast socijalne politike u zajedničkoj nadležnosti federalne vlasti i kantona, u skladu
sa članom III.2. i III.3.) Ustava Federacije Bosne i Hercegovine, dostavljen je u proceduru tekst
Prednacrta Zakona o reprezentativnosti sindikata i udruženja poslodavaca radi mišljenja.

S tim u vezi, Stručna služba Skupštine zatražila je aktom, broj: 01-02-17049-1/18 od
16.11.2018. godine od Vlade Zeničko-dobojskog kantona i ovog ministarstva mišljenje na
predloženi Prednacrt Zakona.

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice je dostavljeni tekst Prednacrta Zakona,
dana 07.12.2018. godine uputilo radi mišljenja o istom Savezu samostalnih sindikata BiH -
Kantonalni odbor Zeničko-dobojskog kantona i Udruženju poslodavaca FBiH-Grupacija
poslodavaca Zeničko-dobojskog kantona, te je isti razmatran na XII. sjednici Ekonomsko-
socijalnog vijeća za područje Zeničko-dobojskog kanotona održanoj 24.12.2018. godine.

Nakon razmatranja dostavljenog teksta Prednacrta Zakona ovo ministarstvo daje sljedeće:

MIŠLJENJE
Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice Zeničko-dobojskog kantona za koje je

predloženim Prednacrtom Zakona utvrđena nadležnost za odlučivanje o reprezentativnosti sindikata
i udruženja poslodavaca za područje kantona smatra da je preciznije definisanje samog postupka
utvrđivanja reprezentativnosti nužno radi otklanjanja nejasnoća koje su uočene u dosadašnjoj
praksi, upravo iz razloga što sam postupak utvrđivanja reprezentativnosti nije dovoljno jasno
utvrđen odredabama Zakona o radu („Službene novine Federacije BiH“, broj: 26/16 i 89/18) koje
uređuju ovu oblast.

Slijedom navedenog dajemo sljedeće sugestije:
Da se prilikom definisanja opštih i posebnih uslova za utvrđivanje reprezentativnosti

udruženja poslodavaca jasno definiše institutcija od koje nadležno ministarstvo službenim putem



treba pribavljati podatke o broju radnika koje poslodavci članice udruženja zapošljavaju.
Ovo iz razloga što je sudska praksa (Izvor: Presuda Kantonalnog suda u Zenici broj: 04 0 U

009437 17U od 30.03.2018. godine donesena u postupku utvrđivanja reprezentativnosti saveza
udruženja/udruga poslodavaca Zeničko-dobojskog kantona) naložila pribavljanje ovih podataka od
strane Finansijsko-informatičke agencije Fedrcaije BiH.

U postupku razmatranja predloženog teksta Prednacrta Zakona isti je upućen i Kantonalnoj
upravi za inspekcijske poslove, koja se aktom broj: 18/01-1-34-17049-3/18 očitovala da nema
primjedbi na isti.

Nakon razmatranja predloženog teksta Prednacrta Zakona na XII. sjednici Ekonomsko-
socijalnog vijeća za područje Zeničko-dobojskog kantona, socijalni partneri su jednoglasno
zaključili da nije nužno predmetnu oblast regulisati posebnim Zakonom o reprezentativnosti, jer se
isti efekat u smislu preciznijeg definisanja samog postupka utvrđivanja reprezentativnosti može
postići kroz izmjene i dopune postojećeg Zakona o redu koji trenutno reguliše ovu oblast.

Također je zaključeno, budući da se radi o federalnom propisu, Ekonomsko-socojalno vijeće
za područje Zeničko-dobojskog kantona ne može dati saglasnost na predloženi tekst Prednacrta
Zakona dok na isti ne bude data saglasnost Ekonomsko-socojalnog vijeća Federacije BiH.

S poštovanjem,

M I N I S T A R
Dostavljeno:
1x Naslov Nurđehan Šahinović
1x a/a
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