
Na osnovu člana 16. stav 4. Zakona o Vladi Zeničko-dobojskog kantona - Prečišćeni tekst
(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), a u skladu sa članovima 33. i 45.
Zakona o izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2020. godinu („Službene novine
Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 24/19), na prijedlog Ministarstva zdravstva, Vlada Zeničko-
dobojskog kantona, na 62. sjednici, održanoj dana 26.06.2020. godine, d o n o s i

ZAKLJUČAK
o usvajanju Programa utroška sredstava planiranih u Budžetu Zeničko-dobojskog kantona

za 2020. godinu na razdjelu 21- Ministartsvo zdravstva, budžetska organizacija 01,
potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 614100- „Transferi drugim nivoima vlasti“,
subanalitika LAX007 „Tekući transfer za Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku

medicinu“ i subanalitika LAX011 „Tekući transfer za Kantonalni zavod za medicinu rada i
sportsku mdicinu- zdravstvena zaštita sportista“

I.
Usvaja se Program utroška sredstava planiranih u Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za

2020. godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 24/19 i 7/20) na razdjelu 21-
Ministartsvo zdravstva, budžetska organizacija 01, potrošačka jdinica 0001, ekonomski kod 614100
„Transferi drugim nivoima vlasti“, subanalitika LAX007 „Tekući transfer za Kantonalni zavod za
medicinu rada i sportsku medicinu“ i subanalitika LAX011 „Tekući transfer za Kantonalni zavod za
medicinu rada i sportsku medicinu zdravstvena zaštita sportista“ u iznosu od 147.000,00 KM
(slovima: stotinučetrdesetsedamhiljada konvertibilnih maraka) i čini sastavni dio ovog zaključka.

II.
Sredstva planirana Programom iz tačke 1. ovog zaključka realizovat će se isključivo u skladu

sa realizacijom ostvarenih javnih prihoda u Budžetu Kantona.

III.
Za realizaciju ovog zaključka zadužuju se Ministarstvo zdravstva i Ministarstvo finansija,

svako u okviru svojih nadležnosti.

IV.
Zaključak stupa na snagu danom donošenja.

Broj: 02- /20
Datum, 26.06.2020. godine
Z e n i c a

DOSTAVLJENO:
1x Ministarstvo zdravstva,
1x Ministarstvo finansija,
1x a/a.

PREMIJER
po ovlaštenju

Mirnes Bašić
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I UVOD

1. Pravni osnov

U skladu sa članom 33. stav (1) Zakona o izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za
2020. godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 24/19 i 7/20), sredstva
utvrđena u razdjelu 21, budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 0001 Budžeta -
Ministarstvo zdravstva - pozicija „Tekući transferi drugim nivoima vlasti“ i „Tekući transferi
neprofitnim organizacijama“, koristit će se prema programima utroška, koje donosi Vlada
Kantona.
U skladu sa članom 45. stav (1) Zakona o izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za
2020. godinu, Ministarstvo zdravstva predlaže Vladi Zeničko-dobojskog kantona program
utroška sredstava iz člana 33. navedenog Zakona, a stavom (3) istog člana Zakona propisani su
bitni elementi programa: naziv programa, svrha programa, visina sredstava, izvori iz kojih će se
finansirati, kriterij i naziv pravnog ili fizičkog lica koje prima transfer.
Budžetom Zenčko-dobojskog kantona za 2020. godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog
kantona“, broj: 24/19 i 7/20) planirana su sredstva u iznosu od 22.000,00 KM za „Tekući
transfer za Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku medicinu“, a 125.000,00 KM za
„Tekući transfer za Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku medicinu - zdravstevna zaštita
sportista“.

2. Naziv Programa

Sredstva tekućih transfera za zdravstvo koristit će se po programu pod nazivom:
Program utroška sredstava planiranih u Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2020. godinu na
razdjelu 21- Ministartsvo zdravstva, budžetska orgnizcija 01, potrošačka jedinica 0001,
ekonomski kod 614100- „Tekući transferi drugim nivoima vlasti“, subanalitika LAX007-
„Tekući transfer za Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku medicinu“ i subanalitika
LAX011„Tekući transfer za Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku medicinu-
zdravstvena zaštita sprtista“ (u daljem tekstu: Program).

3. Ciljevi Programa

Cilj donošenja Programa je transparentno trošenje budžetskih sredstava čija je namjena
djelimično finansiranje javno-zdravstvene djelatnosti medicine rada i djelimično finansiranje
zdravstvene zaštite sportista.

4. Izvori sredstava

U Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2020. godinu na razdjelu 21, budžetska organizacija
01, potrošačka jedinica 0001- Ministarstvo zdravstva, ekonomski kod 61400, subanalitika
LAX007, pozicija „Tekući transfer za Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku medicinu“
planirana su sredstva u iznosu 22.000,00 KM, a na poziciji LAX011 „Tekući transfer za
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Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku medicinu- zdravstvena zaštita sportista“ u iznosu
125.000,00 KM, a realizovat će se donošenjem Programa i odluka Vlade Zeničko-dobojskog
kantona o odobravanju sredstava.

5. Kriteriji za raspodjelu sredstava

U skladu sa usvojenim Programom utroška sredstava, a na prijedlog Ministarstva zdravstva,
Vlada Zeničko-dobojskog kantona donosi odluku o odobrenju sredstava, koja je osnov za
transferisanje sredstava na račun Kantonalnog zavoda za medicinu rada i sportsku medicinu.

6. Korisnici Programa

Krajnji korisnik Pograma je Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku medicinu, čiji je
osnivač Vlada Zeničko-dobojskog kantona.

Sredstva za ove namjene su grupisana u dvije cjeline:

 Tekući transfer za finansiranje specifične zdravstvene zaštite radnika na području
Zeničko-dobojskog kantona i

 Tekući transfer za finansiranje zdravstvene zaštite sportista

7. Izvještaj o utrošku sredstava podnosi se Ministarstvu zdravstva šestomjesečno.

II PROGRAMI

1. Tekući transfer za Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku medicinu
(ekonomski kod 614100, subanalitika LAX 007 – planirani iznos 22.000,00 KM)

Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku medicinu, u sukladno članu 120. Zakona o
zdravstvenoj zaštiti („Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, broj 46/10 i 75/13) i
Odluci o preuzimanju prava i obaveza osnivača i usklađivanja organiziranja i poslovanja Javne
ustanove Kantonalni zavod za medicinu rada („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona",
broj: 11/12), obavlja djelatnosti specifične zdravstvene zaštite radnika na području Kantona.

Projektnim zadacima Kantonalnog zavoda za medicinu rada i sportsku medicinu, koji se
finansiraju iz Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2020. godinu planirani su sljedeći
projektni zadaci iz oblasti javno-zdravstvene djelatnosti medicine rada:

1.1. Analiza povreda na radu za 2020. godinu u Zeničko-dobojskom kantonu

Izvor podataka za analizu povreda na radu su prijave povrede na radu koje se dostavljaju JU
zavod za medicinu rada i sportsku medicinu iz domova zdravlja sa područja Zeničko-
dobojskog kantona.

Odjeljenje Higijene rada analizu povreda na radu vrši u skladu sa metodologijom Evropske
statistike povreda na radu , a odnosi se na:
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- mjesto i vrijeme povrede,

- podatke o radniku koji je povrijeđen,

- podatke o poslodavcu kod kojeg je zaposlen povrijeđeni radnik,

- podatke o korištenju ličnih zaštitnih sredstava i

- medicinske pokazatelji (vrsta povrede, ozlijeđeni dio tijela, MKB).

Cilj programa je da dobiti statističke podatke koji su osnova za utvrđivanje uzroka nastanka
povreda na radu u cilju provođenja mjera zaštite,kako bi se rizik od povreda na radu sveo na
prihvatljiv nivo.

1.2. Prevencijom psihosocijalnih rizika do zdravog radnog mjesta

Stres na poslu predstavlja jedan od najizazovnijih problema u području zaštite zdravlja i
sigurnosti na radu. Pravovremenom identifikacijom i adekvatnom procjenom psihosocijalnih
rizika, sveobuhvatnim preventivnim pristupom, provođenjem mjera za njihovo otklanjanje i
stvaranjem karakteristika zdravog psihosocijalnog radnog okruženja, mogu se stvoriti zdrava
radna mjesta i zdrave organizacije u kojima su radnici zadovoljni, motivirani i pozitivnog stava
prema svom poslu.

Aktivnosti na realizaciji projekta su:

- identifikacija psihosocijalnih rizika i rizičnih skupina radnika putem anketa,

- procjena rizika i

- izrada vodiča koji će poslužiti kao smjernica za prevenciju psihosocijalnih rizika.

1.3. Radno mjesto i konzumiranje droga

Zloupotreba droga raste u općoj populaciji, ali i radnoj populaciji, a faktori radnog mjesta mogu
izazvti ili pogoršati ovisno ponašanje radnika.
Testiranje radnika na droge se može vršiti prilikom dobijanja ljekarskog uvjerenja za posao, pri
redovnim sistematskim pregledima, a dopušđteno je izvanredno testiranje, ukoliko poslodavac
smatra da postoji opravdana potreba za testiranjem uposlenika.
Cilj je statistička obrada podataka, koja će obuhvatiti broj radnika pozitivnih na droge, najčešće
korištene droge, broj radnika pozitivnih na droge na početku sedmice u odnosu na „vikend
konzumente“, a navedeni podaci su osnov za izradu mjera prevencije za poslodavce.

Ukupno planirana sredstva za realizaciju navedenih projekata iznosi 22.000,00 KM, a struktura
troškova za realizaciju navedena tri projekta je sljedeća:

Red. Br.
Vrsta troška

Iznos u

KM

1. Bruto plaće zaposlenih 19.800,00
2. Uredski i administrativni troškovi 2.160,00
3. Troškovi za preventivno-promotivne aktivnosti 40,00

Ukupno 22.000,00
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2. Tekući transfer za Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku medicinu –

zdravstvena zaštita sportista

(ekonomski kod 614100, subanalitika LAX 011- planirani iznos 125.000,00 KM)

JU Zavod za medicinu rada i sportsku medicinu Zeničko-dobojskog kantona obavlja proširenu
djelatnost, odnosno vrši i zdravstvenu zaštitu sportista u skladu sa Zakona o zdravstvenoj zaštiti
(„Službene novine Federacije BiH“, broj: 46/10 i 75/13) i Odlukom o preuzimanju prava i
obaveza osnivača i usklađivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove Kantonalni zavod za
medicinu rada („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj:11/12).

Projekat očuvanja zdravlja sportista amatera na području Zeničko-dobojskog kantona putem
redovnih sistematskih pregleda ima za cilj kontinuirano praćenje zdravstvenog stanja malojetnih
i punoljetnih sportista amatera na području Zeničko-dobojskog kantona.

Specifični ciljevi projekta su:

- poboljšati zdravstveni bilten amaterskih sportista u svim kategorijama kako bi se spriječio

nastanak oboljenja ili povreda koje bi uslijedile zbog pogrešnog zdravstvenog stanja,

- promocija zdravlja i zdravog načina života,

- prevencija povreda lokomotornog sistema,

- prevencija razvoja oboljenja drugih organskih sistema uslijed nepoznavanja postojanja

problema i

- kontinutirano praćenje zdravstvenog stanja specifične populacije.

Aktivnosti ovog projekta mogu se podijeliti na administrativne, izvedbene, i follow up
aktivnosti.
Administrativne aktivnosti mogu se nazvati i I faza projekta koja podrazumijeva:
- komunikaciju sa sportskim savezom Zeničko-dobojskog kantona

- komunikaciju sa sportskim savezima gradova u Zeničko-dobojskom kantonu

- komunikaciju sa specifičnim granskim sportskim savezima koji imaju klubove u zeničko-

dobojskom kantonu

Ove aktivnostri podrazumijevaju direktnu komunikaciju putem slanja obavijesti i davanja
termina za obavljanje ljekarskih pregleda sportisa amatera koji podrazumijeva zakazivanje
termina, unos podataka u bazu podataka s ciljem praćenja razvoja sportista amatera itd....
Izvedbena ili II faza projekta podrazumijeva realizaciju izvođenja sistematskih pregleda
sportskih amatera kako punoljetnih i maloljetnih sportista što, će omogućiti praćenje
zdravstvenog stanja djece.
U sklopu ove aktivnost obavljati će se slijedeći pregledi po Evropskom modelu standardne
baterije pregleda:

1. Fizikalni pregled specijaliste medicine rada i sporta:
a. Upitnik za sportsko-medicinski pregled (za maloljetne osobe potpis

roditelja/staratelja),
b. Anamneza (lična, sportska, ranije bolesti, dodaci prehrani),
c. Antropometrijska mjerenja, mjerenja stepena rasta i razvoja kod djece aktivnih
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sportista od 7 – 17 godina prema centilima tjelesne težine i visine, BMI, procenat
masti u strukturi tijela, konstitucija,

d. Posturalni status,
e. Klinički pergled po organskim sistemima, ocjena funkcionalnog stanja, test

opterećenja prema starosnoj dobi,
f. Podoskopski pregled stopala.

2. Laboratorijske pretrage: KS (WBC, HGR, RBC,HCT, MCV, MCH, MCHC, RDW – CV,
RDW-SD, PLT, Lymph%, Mid%, Gran%), SE, glukoza, urea, kreatinin, holesterol,
ukupni proteini, bilirubin, ASAT, ALAT, urin, sediment urina,

3. Funkcionalno ispitivanje KVS – EKG u miru sa očitanjem + za sportiste >18 godina Test
opterećenja, funkcionalna dijagnostika KV sistema – ergotest,

4. Funkcionalno ispitivanje sluha – ADG,
5. Ortoreter/pregled oftalmogloa (oštrina vida na svakome oku, raspoznavanje boja, kolorni

vid, okulomotorna ravnoteža, intraokularni tlak...),
6. Funkcionalno ispitivanje respiratornog sistema – mala spirometrija (VK, FEV1, FEF...)

Pored gore pomenutog osnovnog paketa usluga prema smjernicama i zdravstvenim
zahtjevima sportske discipline, te za sportove visokog rizika, u osnovni sadržaj pregleda
se podrazumijevaju i pregled konsultativnih specijalističkih grana, kao što su
otorinolaringologija, neuropsihijatrija, pneumoftiziologija, fizijatrija, internistička grana,
kardiologija, stomatologija te dopuna laboratorijskih nalaza uprema zahtjevu sportske
discipline,

7. Izvještaj o pergledu aktivnih sportista određene sportske discipline (ocjena sposobnosti za
određenu sportsku disciplinu),

8. Ovjera takmičarskih knjižica, izdavanje dozvole, potvrđivanje sportske legitimacije itd...

U sljedećem tabelarnom pregledu data je struktura troškova realizacije projekta:

Vrsta troška
Jedinica
mjere

Broj
jedinica

Iznos po
jedinici

Iznos troška

KM

1.Troškovi osoblja i stručnjaka
 

1.1. Plaće (bruto iznos)  
1.1.1. Specijalista medicine rada i
sportske medicine

mjesec 12 2.456,65 29.479,80

1.1.2. VŠ medicinska sestra mjesec 12 818,65 9.823,80
1.1.3. Medicinska sestra mjesec 12 1.176,37 14.116,40
Ukupno 53.420,00
2.Troškovi stručnog
osposobljavanja

 
2.1. Plaće (bruto iznos)  
2.1.1. Doktor opšte prakse
(specijalizacija)

mjesec 12 2.805 33.660,00

Ukupno 33.660,00
3. Uredski i administrativni
troškovi
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3.1. Uredski materijal mjesec 12 100 1.200,00
3.2. Internet mjesec 12 40 480,00
3.3. Telefon mjesec 12 50 600,00
3.4. Režijski troškovi mjesec 12 250 3.000,00
Ukupno 5.280,00
4. Nabavka potrošnog materijala
4.1. Specijalističko dijagnostičke
pretrage

mjesec 12 2120,00 25.440,00

Ukupno 25.440,00
5. Troškovi održavanja opreme
5.1. Servisiranje i kalibracija opreme mjesec 12 600 7.200,00
Ukupno 7.200,00

UKUPNI TROŠKOVI
PROJEKTA  

125.000,00

Broj: 02- /20
Datum, 26.06.2020. godine
Z e n i c a

DOSTAVLJENO:
1x Ministarstvo zdravstva,
1x Ministarstvo finansija,
1x a/a.

PREMIJER
po ovlaštenju

Mirnes Bašić
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