
Na osnovu člana 16. stav 3. Zakona o Vladi Zeničko-dobojskog kantona - Prečišćeni tekst
(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 7/10), a u vezi sa članom 24. Zakona o
ravnopravnosti spolova u Bosni i Hercegovini – Prečišćeni tekst („Službeni glasnik Bosne i
Hercegovine“, broj: 32/10) i Gender akcionim planom Bosne i Hercegovine za period 2018.-2022.
godine, na prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, Vlada Zeničko-dobojskog
kantona, na 96. sjednici, održanoj dana 08.03.2021. godine, d o n o s i

RJEŠENJE
o imenovanju Interresorne radne grupe za izradu Gender akcionog plana za osnaživanje

ravnopravnosti spolova u Zeničko-dobojskom kantonu

Član 1.
Imenuje se Interresorna radna grupa za izradu Gender akcionog plana za osnaživanje

ravnopravnosti spolova u Zeničko-dobojskom kantonu u sljedećem sastavu:
1. Ismet Sarajlić, zastupnik u Skupštini Zeničko-dobojskog kantona, predsjedavajući,
2. Amra Jupić, zastupnica u Skupštini Zeničko-dobojskog kantona,
3. Amela Granić, zastupnica u Skupštini Zeničko-dobojskog kantona,
4. Vlasta Kalas, zastupnica u Skupštini Zeničko-dobojskog kantona,
5. Armina Bečić, Komisija za ravnopravnost spolova, ljudska prava i građanske slobode

Zeničko-dobojskog kantona,
6. Ines Štimljanin-Jerković, predstavnica Ministarstva zdravstva Zeničko-dobojskog kantona,
7. Ena Zubčević, predstavnica Ministarstva za pravosuđe i upravu Zeničko-dobojskog kantona,
8. Aida Kurić, predstavnica Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport Zeničko-

dobojskog kantona,
9. Aida Mujić, predstavnica Ministarstva unutrašnjih poslova Zeničko-dobojskog kantona,
10. Stela Dukić, predstavnica Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice Zeničko-

dobojskog kantona,
11. Gabrijela Delihasanović, predstavnica Ministarstva finansija Zeničko-dobojskog kantona –

Odjel za centralizovani obračun i isplatu plaća,
12. Alma Bašić, predstavnica Kantonalne uprave za inspekcijske poslove Zeničko-dobojskog

kantona,
13. Sabiha Husić, predstavnica Udruženja „Medica“ Zenica,
14. Duška Andrić, predstavnica Udruženja Centar ženskih prava Zenica.

Član 2.
Zadaci Interresorne grupe su da, u skladu sa Gender akcionim planom Bosne i Hercegovine

za period 2018.-2022. godine, definira prioritetne i transferzalne oblasti djelovanja, koje se odnose
na jačanje sistema, mehanizama i instrumenata za postizanje ravnopravnosti spolova u Zeničko-
dobojskom kantonu, izradi Gender akcioni plan za osnaživanje ravnopravnosti spolova u Zeničko-
dobojskom kantonu, te donese Poslovnik o radu.

Član 3.
Rok za izradu Gender akcionog plana za osnaživanje ravnopravnosti spolova u Zeničko-

dobojskom kantonu iz člana 2. ovog rješenja je šest (6) mjeseci.



Član 4.
Donošenjem ovog rješenja stavlja se van snage Rješenje broj: 02-04-11383/20 od

03.07.2020. godine.

Član 5.
Rješenje stupa na snagu danom donošenja.

Broj: 02- /21
Datum, 08.03.2021. godine
Zenica

DOSTAVLJENO:
1x Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
1x Stručna služba Skupštine,
1x Ured Premijera,
1x Imenovani, putem Ministarstva,
1x a/a.

PREMIJER
po Odluci predsjedavajućeg Skupštine

Mirnes Bašić


