Temeljem c¢lanka 16. stavak 4. Zakona o Vladi Zenicko-dobojskog kantona - Procisé¢eni
tekst (“Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 7/10.), a sukladno ¢lancima 34. i 46.
Zakona o izvrSavanju Prora¢una Zenicko-dobojskog kantona za 2022. godinu, (“Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona”, broj: 1/22), na prijedlog Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i
sport, Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 139. sjednici, odrzanoj dana 27.01.2022. godine,
donosi

ZAKLJUCAK
0 usvajanju Programa utroska sredstava Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu
i sport u razdjelu 22, proratunska organizacija 01, potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod
614100, subanalitika MAD 101, pozicija “Tekuci transfer za ustanove kulture”, Prora¢una
Zenicko-dobojskog kantona za 2022. godinu
(“Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 1/22)

.

Usvaja se Program utroska sredstava u razdjelu 22, proracunska organizacija 01, potrosacka
jedinica 0001, ekonomski kod 614100, pozicija “Tekuéi transfer za ustanove kulture” Prorac¢una
Zenicko-dobojskog kantona za 2022. godinu (“Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj:
1/22), u ukupnom godisnjem iznosu od 4.057.000,00 KM (slovima: cetirimilijunapedeset
sedamtisuca konvertibilnih maraka).

1.

Sredstva planirana ovim Programom utroSka sredstava, realizirat ¢e se iskljuc¢ivo sukladno
realizaciji ostvarenih javnih prihoda u Prorac¢unu Kantona u prethodnom mjesecu i planovima
novcéanih tokova Proracuna Zeni¢ko-dobojskog kantona za pojedini mjesec utvrdenim od strane
Ministarstva financija, osim u izuzetnim slu¢ajevima odobrenim posebnim aktima Vlade Kantona.

1.
Za realizaciju ovog zakljucka zaduzuju se Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i
sport i Ministarstvo financija, svako u okviru svojih nadleznosti.

V.
Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

Broj: 02- /22 PREMIJER
Datum, 27.01.2022. godine ) -
Zenica Mirnes Basi¢
DOSTAVLJENO:

1x Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport,
1x Ministarstvo financija,
1x a/a.



PROGRAM
utroska sredstava u razdjelu 22, proracunska organizacija 01, potrosacka jedinica 0001,
ekonomski kod 614100, pozicija “Tekuéi transfer za ustanove kulture” Prorac¢una Zenicko-
dobojskog kantona za 2022. godinu
(“Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj: 1/22)

Clanak 1.

Svrha ovog programa je da se sredstva u razdjelu 22, prora¢unska organizacija 01, potroSacka
jedinica 0001, ekonomski kod 614100, pozicija “Tekuéi transfer za ustanove kulture” Prorac¢una
Zenicko dobojskog kantona za 2022. godinu (“Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona”, broj:
01/22.) koriste za isplatu placa, toplog obroka, regresa i dijela materijalnih troskova 16 ustanova
kulture, i to:

- Muzeja grada Zenice, Zavicajnog muzeja Visoko i Muzeja Tesanj,

- Bosanskog narodnog pozorista,

- dvanaest javnih biblioteka na podrucju Kantona.

Clanak 2.

Visina sredstava utvrdenih ovim programom iznosi: 4.057.000,00 KM (slovima:
Cetirimilijunapedesetsedamtisuc¢a konvertibilnih maraka).

Clanak 3.
Izvori sredstava: Proracun Zeni¢ko-dobojskog kantona za 2022. godinu: razdjel 22,
proracunska organizacija 01, potrosacka jedinica 0001, ekonomski kod 614100, subanalitika MAD
101, pozicija “Tekuéi transfer za ustanove kulture”.

Clanak 4.

Raspodjela sredstava ustanovama kulture vrsit ¢e se na osnovu:

- osnovice od 478,39 KM,

- toplog obroka od 8,00 KM,

- materijalnih troskova (6% od bruto place za biblioteke, 9% za muzeje i 12% za BNP),
- usluga knjigovodstva,

- broja uposlenih radnika,

- minulog rada zaposlenih,

- regresa za godi$nji odmor (500,00 KM po zaposlenom),

- koeficijenata vrijednosti pojedinih poslova kako slijedi u tabeli:

R/b Poslovi Koeficijent
1. | Poslovi ¢is¢enjai posluzivanja, dostavljaca poste, lozaca, daktilografa, biletara. 1,05
2. | Poslovi noénog ¢uvara, kucepazitelja-portira. 1,11
Administrativno-racunovodstveni i sl. tehnicki poslovi, poslovi odrzavanja, 1,29

tehnicki poslovi odrzavanja, tehnicki poslovi izvodenja predstave, (tehnicki tajnik,
3. N y . . i~ )
raCunovoda, Sef bine, scenski elektri¢ar, gardarober, rekviziter, dekorater,
vlasuljar, Sminker, kroja¢, stolar i sl.).

4. | Knjiznicar, muzejski tehnicar (SSS). 1,48

5. | Sef ra¢unovodstva, rukovoditelj odjela, visi knjiznicar (VS). 1,54

6 Glumac 11, inspicijent, lektor, rukovoditelj odjela, bibliotekar, kustos muzeja, 1,79
" | muzejski pedagog, muzejski konzervator (do 5 godina radnog staza VSS).

v Redatelj, bibliotekar, visi-kutos muzeja, vi$i muzejski pedagog, visi muzejski 2,09

kozervator, scenograf, izvr$ni producent, dramaturg, glumac I, rukovoditelj sluzbe




(viSe od 5 godina radnog staza VSS).
8 Umjetnicki rukovoditelj, muzejski savjetnik, muzejski savjetnik, konzervator- 2,25
" | savjetnik, bibliote¢ki savijetnik, glumac prvak drame, prvak baleta, opere i sl.
9. | Direktor/ravnatelj ustanove 2,39
Clanak 5.

Distribucija sredstava ustanovama kulture vrsit ¢e se na osnovu kriterija iz ¢l. 4 ovog Programa u
12 mjesecnih rata.

Clanak 6.

Za distribuciju sredstava korisnicima zaduzuje se Ministarstvo financija i Ministarstvo za
obrazovanje, nauku, kulturu i sport Zeni¢ko-dobojskog kantona svako u okviru svojih nadleznosti.

Clanak 7.

Korisnici sredstava Proracuna namijenjenih za ovaj transfer duzni su resornom ministarstvu,
tromjesecno, polugodisnje i godiSnje dostavljati izvjes¢e 0 namjenskoj upotrebi odobrenih
sredstava, kao i o postignutim rezultatima i aktivnostima koje su tim sredstvima financirane.

Korisnicima sredstava iz stavka 1. ove tocke, tijekom ove prorac¢unske godine ¢e biti ograni¢ena
sredstva po pitanju prijema novih uposlenika.

Clanak 8.

O utrosku sredstava po ovom Programu, Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport
duzno je plugodisnje izvjestavati Vladu Zenicko-dobojskog kantona.

Broj: 02- 122 PREMIJER
Datum, 27.01.2022. godine ) -
Zenica Mirnes Basi¢
DOSTAVLJENO:

1x Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport,
1x Ministarstvo financija,
1x a/a.



