
Na osnovu člana 16. stav 4. Zakona o Vladi Zeničko-dobojskog kantona - Prečišćeni tekst 

(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10), a u skladu sa članovima 33. i 46. 

Zakona o izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu („Službene novine 

Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 1/22), na prijedlog Ministarstva zdravstva, Vlada Zeničko-

dobojskog kantona, na 150. sjednici, održanoj dana 14.04.2022. godine,  d o n o s i 

 

 

 

 

 

ZZ AA KK LL JJ UU ČČ AA KK  

o usvajanju Programa utroška sredstava planiranih u Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 

2022. godinu  na razdjelu 21- Ministarstvo zdravstva, budžetska organizacija 01, potrošačka 

jedinica 0001, ekonomski kod 614100- „Transferi drugim nivoima vlasti“, 

 subanalitika LAX 007 „Tekući transfer za Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku 

medicinu“ i subanalitika LAX 011 „Tekući transfer za Kantonalni zavod za medicinu rada i 

sportsku mdicinu- zdravstvena zaštita sportista“  

 

 

I. 

Usvaja se Program utroška sredstava planiranih u Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 

2022. godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 1/22) na razdjelu 21- 

Ministarstvo zdravstva, budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 0001, ekonomski kod 

614100 „Transferi drugim nivoima vlasti“, subanalitika LAX 007 „Tekući transfer za Kantonalni 

zavod za medicinu rada i sportsku medicinu“ i subanalitika LAX 011 „Tekući transfer za 

Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku medicinu - zdravstvena zaštita sportista“ u iznosu od 

150.000,00 KM (slovima: stotinupedesethiljada konvertibilnih maraka), koji čini sastavni dio ovog 

zaključka. 

 

II. 

Sredstva planirana Budžetom Zeničko-dobojskog kantona za namjene predviđene ovim 

zaključkom realizovat će se isključivo u skladu sa realizacijom ostvarenih javnih prihoda u Budžetu 

Kantona. 

 

III. 

Za realizaciju ovog zaključka zadužuju se Ministarstvo zdravstva i Ministarstvo finansija, 

svako u okviru svojih nadležnosti. 

 

IV. 

Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 

 

 

 

 

 

Broj: 02-                       /22 

Datum, 14.04.2022. godine 

Zenica 

 

DOSTAVLJENO: 

1x Ministarstvo zdravstva, 

1x Ministarstvo finansija, 

1x a/a. 

PREMIJER 

 

Mirnes Bašić 
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PROGRAM UTROŠKA SREDSTAVA 

 PLANIRANIH U BUDŽETU ZENIČKO-DOBOJSKOG KANTONA 

 ZA 2022. GODINU  

NA RAZJELU 21- MINISTARSTVO ZDRAVSTVA, BUDŽETSKA ORGANIZACIJA 01, 

POTROŠAČKA JEDINICA 0001,  EKONOMSKI KOD 614100 „TRANSFERI DRUGIM 

NIVOIMA VLASTI“, 

 SUBANALITIKA LAX007 „TEKUĆI TRANSFER ZA KANTONALNI ZAVOD ZA 

MEDICINU RADA I SPORTSKU MEDICINU“ 

 I SUBANALITIKA LAX 011 „TEKUĆI TRANSFER ZA KANTONALNI ZAVOD ZA 

MEDICINU RADA I SPORTSKU MEDICINU-ZDRAVSTVENA ZAŠTITA 

SPORTISTA“ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zenica, april 2022. godine 
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I    UVOD 
 

1.  Pravni osnov 

 

U skladu sa članom 33. stav (2) Zakona o izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 

2022. godinu („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj: 1/22), sredstva utvrđena u 

razdjelu 21, budžetska organizacija 01, potrošačka jedinica 0001 Budžeta -Ministarstvo 

zdravstva - Pozicija “Transfer drugim nivoima vlasti”, koristit će se prema programima utroška, 

koje donosi Vlada Kantona. 

U skladu sa  članom 46. stav (1) Zakona o izvršavanju Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 

2022. godinu, Ministarstvo zdravstva predlaže Vladi Zeničko-dobojskog kantona program 

utroška sredstava iz člana 33. navedenog  Zakona, a stavom (3) istog člana Zakona propisani su 

bitni elementi programa: naziv programa, svrha programa, visina sredstava, izvori iz kojih će se 

finansirati i kriteriji.  

 

2. Naziv Programa  

 

Sredstva tekućih transfera za zdravstvo  koristit će se po programu pod nazivom: 

Program utroška sredstava planiranih u Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu na 

razdjelu 21- Ministarstvo zdravstva, budžetska orgnizcija 01, potrošačka jedinica 0001, 

ekonomski kod 614100- „Tekući transferi drugim nivoima vlasti“, subanalitika LAX 007 

„Tekući  transfer za Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku medicinu“ i subanalitika LAX 

011 „Tekući  transfer za Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku medicinu- zdravstvena 

zaštita sprtista“ (u daljem tekstu: Program). 

  

3. Ciljevi Programa  

 

Cilj donošenja Programa je transparentno trošenje budžetskih sredstava čija je namjena: 

− djelimično finansiranje javno-zdravstvene djelatnosti medicine rada i  

− djelimično finansiranje zdravstvene zaštite sportista. 

Spečifični ciljevi  Programa su: 

− Praćenje zaštite zdravlja i sigurnosti na radu kroz analizu povreda na radu, utvrđivanje 

uzroka nastanka povreda na radu i smanjenje rizika od povreda na radu, 

− podizanje svijesti o značaju preventivne medicine rada i sistematskih pregleda radnika, 

− razvoj sportske medicine, adekvatna medicinska skrb sportista amatera i očuvanje 

zdravlja sportista amatera putem redovnih sistematskih pregleda koji će biti dostupni 

svim kategorijama i uzrastima. 

 

4. Izvori sredstava  

 

U Budžetu Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu  na razdjelu 21, budžetska organizacija 

01, potrošačka jedinica 0001- Ministarstvo zdravstva, ekonomski kod 614100, subanalitika 

LAX007, pozicija „Tekući  transfer za Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku medicinu“ 

planirana su sredstva u iznosu 25.000,00 KM, a na  poziciji LAX 011 „Tekući  transfer za 

Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku medicinu- zdravstvena zaštita sportista“ u iznosu 
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125.000,00 KM, a realizovat će se donošenjem Programa i odluka Vlade Zeničko-dobojskog 

kantona o odobravanju sredstava. 

 

5. Kriteriji za raspodjelu sredstava  

 

Kriteriji za raspodjelu sredstava su zakonska obaveza finansiranja javno-zdravstvene djelatnosti 

medicine rada i sportske medicine i Program, koji je urađen na osnovu  programa koje je 

predložila JU Zavod za medicinu rada i sportsku medicinu Zeničko-dobojskog kantona.  

U tekućem mjesecu, nakon usvajanja Programa, Ministarstvo zdravstva će predložiti Vladi 

Kantona odluke o odobravanju sredstava, kojima će biti precizirane obaveze zdravstvene 

ustanove o načinu pravdanja odobrenih sredstava i izvještavanjem o postignutim efektima 

uloženih sredstava.  

 

6. Korisnici Programa 

 

Krajnji korisnik Pograma je JU Zavod za medicinu rada i sportsku medicinu Zeničko-dobojskog 

kantona, čiji je osnivač Vlada Zeničko-dobojskog kantona. 

 

Sredstva za ove namjene su grupisana u  dvije cjeline: 

− Tekući transfer za finansiranje javno-zdravstvene djelatnosti medicine rada  na području 

Zeničko-dobojskog kantona i 

− Tekući transfer za finansiranje zdravstvene zaštite sportista. 

 

7. Izvještaj o utrošku sredstava podnosi se Ministarstvu zdravstva šestomjesečno. 

 

II    PROGRAMI 

 

1.   Tekući transfer za Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku medicinu 

            (ekonomski kod 614100, subanalitika LAX 007 – finansiranje javno-zdravstvene  

             djelatnosti medicine rada - planirani  iznos 25.000,00 KM)  

 

Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku medicinu, sukladno članu 120. Zakona o 

zdravstvenoj zaštiti  („Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, broj 46/10 i 75/13) i 

Odluci o preuzimanju prava i obaveza osnivača i usklađivanja organiziranja i poslovanja Javne 

ustanove Kantonalni zavod za medicinu rada („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona", 

broj: 11/12), obavlja djelatnosti specifične zdravstvene zaštite radnika na području Kantona.  

Finansiranje javno-zdravstvene djelatnosti medicine rada se vrši na način da 85% finansira 

Zavod zdravstvenog osiguranja Zeničko-dobojskog kantona, a 15% ukupnog iznosa se finansira 

iz Budžeta Kantona, što je u skladu sa odredbama Naredbe o standardima i normativima 

zdravstvene zaštite iz obaveznog zdravstvenog osiguranja u Federaciji Bosne i Hercegovine 

(„Službene novine Federacije BiH“ br. 82/14, 107/14 i 58/18). 

 

Projektnim zadacima Kantonalnog zavoda za medicinu rada i sportsku medicinu, koji se   

finansiraju iz Budžeta Zeničko-dobojskog kantona za 2022. godinu planirani su sljedeći projektni 

zadaci iz oblasti javno-zdravstvene djelatnosti medicine rada: 
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− Analiza povreda na radu u Zeničko-dobojskom  kantonu i 

− Prevencijom psihosocijalnih rizika do zdravog radnog mjesta. 

Ukupno planirana sredstva za realizaciju navedenih projekata iznosi 25.000,00 KM, a  struktura 

troškova za realizaciju navedena dva projekta je sljedeća: 

 

Red. 

Br. 
Vrsta troška Iznos u KM 

1. Plaće (bruto iznos)  20.730,00 

2. Uredski i administrativni troškovi 4.020,00 

3. Troškovi za preventivno-promotivne aktivnosti 

(usluge) 
250,00 

 Ukupno 25.000,00 

 

1.1. Analiza povreda na radu  u Zeničko-dobojskom kantonu 

JU Zavodu za medicinu rada i sportsku medicinu Zeničko-dobojskog kantona vrši analizu 

povreda na radu na osnovu prijava povreda na radu koje dostavljaju domovi zdravlja sa područja 

Zeničko-dobojskog kantona. 

Odjeljenje Higijene rada JU Zavoda za medicinu rada i sportsku medicinu Zeničko-dobojskog  

kantona analizira povrede na radu u skladu sa metodologijom Evropske statistike povreda na 

radu i to: 

− mjesto i vrijeme povrede, 

− podaci o radniku koji je povrijeđen, 

− podaci o poslodavcu kod kojeg je zaposlen povrijeđeni radnik, 

− podaci o vrsti povrede i povrijeđenom dijelu tijela, 

− podaci o korištenju ličnih zaštitnih sredstava, 

− medicinski pokazatelji (ozlijeđeni dio tijela, MKB). 

 

Strateški cilj Unaprijediti kvalitet života i osigurati jednake prilike za sve građane 

kroz stvaranje održivog i pravednog društvenog okruženja 

Operativni ciljevi Praćenje zaštite zdravlja i sigurnosti na radu kroz analizu povreda na 

radu 

Aktivnosti Statistička istraživanja iz oblasti medicine rada, praćenje zdravstvenog 

stanja radno- aktivnog stanovništva, izrada i vođenje registra povreda na 

radu i izrada i vođenje registra profesionalnih oboljenja 

Očekivani efekti Statistički podaci dobiveni navedenim aktivnostima su osnova za 

utvrđivanje uzroka nastanka povreda na radu, u cilju provođenja mjera 

zaštite, kako bi se rizik od povreda na radu doveo na prihvatljiv nivo 
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Finansijska struktura troškova projektnog zadatka je data u tabelarnom pregledu: 

Vrsta troška 
Jedinica 

mjere 

Broj 

jedinica 

Iznos po 

jedinici 

Planirani 

ukupan  

iznos troška 

KM 

         

1. Plaće (bruto iznos)      

1.1. Stručni saradnik za fizička 

ispitivanja- dio plaće 
mjesec 12 520,00 6.240,00 

1.2. Stručni saradnik za hemijska 

ispitivanja- dio plaće 
mjesec 12 520,00 6.240,00 

Ukupno plaće    12.480,00 

2. Uredski i administrativni troškovi     

2.1. Uredski materijal mjesec 12 90,00 1.080,00 

2.2.Režijski troškovi mjesec 12 120,00 1.440,00 

Ukupno uredski i administrativni 

troškovi  
   2.520,00 

UKUPNI TROŠKOVI PROJEKTA     15.000,00 

 

1.2.  Prevencijom psihosocijalnih rizika do zdravog radnog mjesta   

Jedan od najizazovnijih problema u području zaštite zdravlja i sigurnosti na radu je stres na 

poslu. Radnici koji doživljavaju visoke razine stresa na radnom mjestu češće imaju zdravstvene 

poteškoće fizičke i psihičke prirode, manje su motivirani i učinkoviti, a uz to je i njihova 

sigurnost na radnom mjestu ugrožena. Posljedično, povećavaju se troškovi radne organizacije, 

dok se njezina produktivnost i konkurentnost na tržištu rada smanjuje. 

 

Strateški cilj Poboljšanje korištenja ljudskih potencijala u zdravstvenom sistemu kroz 

povećanu osposobljenost za reagovanje na nove javnozdravstvene izazove 

Operativni ciljevi Pravovremenom identifikacijom i adekvatnom procjenom psihosocijalnih 

rizika, sveobuhvatnim preventivnim pristupom, provođenjem mjera za 

njihovo uklanjanje i stvaranjem karakteristika zdravog psihosocijalnog 

radnog okruženja, možemo stvarati zdrava radna mjesta i zdrave 

organizacije u kojima su radnici zadovoljni, motivirani i pozitivnog stava 

prema svom poslu 

Aktivnosti Nadziranje provođenja specifične zdravstvene zaštite radnika, pružanje 

stručne pomoći u izradi propsia u ovoj oblasti i edukacija zdravstvenih 

radnika iz domena medicine rada i profesionalne patologije 

Očekivani efekti Prevencija je vodeće načelo procjene rizika na radnom mjestu. Svi ciljevi 

identifikacije riziko faktora i procjene rizika su usmjereni na uklanjanje ili 

smanjenje rizika na radu, prevenciju profesionalnih oboljenja i 

profesionalnog traumatizma 
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Finansijska struktura troškova projektnog zadatka je data u tabelarnom pregledu: 

 

Vrsta troška 
Jedinica 

mjere 

Broj 

jedinica 

Iznos 

 po 

jedinici 

Planirani 

ukupan  

iznos troška 

KM 

1. Plaće (bruto iznos)      

1.1. Stručni saradnik za fizička ispitivanja- 

dio plaće 
mjesec 3 950,00 2.850,00 

1.2. Stručni saradnik za hemijska ispitivanja 

– dio plaće 
mjesec 3 950,00 2.850,00 

1.3. Psiholog- dio plaće mjesec 3 850,00 2.550,00 

Ukupno plaće    8.250,00 

2. Uredski i administrativni troškovi     

2.1. Uredski materijal mjesec 3 250,00 750,00 

2.2. Režijski troškovi mjesec 3 250,00 750,00 

Ukupno uredski i administrativni 

troškovi 
   1.500,00 

3. Troškovi za preventivno promotivne 

aktivnosti (usluge) 
    

3.1. Vodič sa rezultatima procjene rizika komad 5 50,00 250,00 

Ukupno    250,00 

UKUPNI TROŠKOVI PROJEKTA     10.000,00 

 

 

2.   Tekući transfer za Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku medicinu –  

              zdravstvena zaštita sportista 

              (ekonomski kod 614100, subanalitika LAX 011- planirani iznos 125.000,00 KM)  

 

JU Zavod za medicinu rada i sportsku medicinu Zeničko-dobojskog kantona  obavlja proširenu 

djelatnost, odnosno vrši i zdravstvenu zaštitu sportista u  skladu sa  Zakona o zdravstvenoj zaštiti 

(„Službene novine  Federacije BiH“, broj: 46/10 i 75/13) i Odlukom o preuzimanju prava i 

obaveza osnivača i usklađivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove Kantonalni zavod za 

medicinu rada („Službene novine Zeničko-dobojskog kantona“, broj:11/12). 

Finansiranje specifične zdravstvene zaštite sportista regulisano je na način da se 70% sredstava 

obezbjeđuje u Finansijskom planu Zavoda zdravstvenog osiguranje Zeničko-dobojskog kantona, 

a 30% u Budžetu Zeničko-dobojskog kantona u skladu sa članom 60. Odluke o osnovama, 

kriterijima i mjerilima za zaključivanje ugovora između Zavoda zdravstvenog osiguranja 

Zeničko-dobojskog kantona i zdravstvenih ustanova („Službene novine Zeničko-dobojskog 

kantona“ br. 19/19). 

Planirana sredstva će se utrošiti za realizaciju projekta iz oblasti zdravstvene zaštite sportista 

amatera pod nazivom „Očuvanje zdravlja sportista amatera na području Zeničko-dobojskog 

kantona putem redovnih sistematskih pregleda“.  
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Strateški cilj Adekvatna medicinska skrb u području sporta 

Operativni ciljevi Omogućiti redovan ljekarski pregled dostupan sportistima amaterima 

svim kategorijama i uzrasta na području kantona, omogućiti stalnu i 

adekvatnu medicinsku skrb sportista amatera na područja kantona i 

djelovanja protiv zloupotrebe nedozvoljenih sredstava u sportu 

Aktivnosti Osigurati redovne specijalističke preglede za sve sportaše amatere u 

svim općinama/gradovima kantona, osigurati adekvatnu medicinsku 

skrb za sve povrijeđene sportaše amatere u svim općinama/gradovima 

kantona i organizirati preventivne akcije edukacije o nedozvoljenim 

sredstvima u saradnji sa Antidoping agencijom koja je nadležna za 

antidoping kontrole na terenu 

Očekivani efekti Poboljšan zdravstveni bilten amaterskih sportista u svim kategorijama 

sa ciljem spriječavanja nastanka oboljenja ili povreda koje bi mogle 

uslijediti zbog pogoršanog zdravstvenog stanja, izvršena promocija 

zdravlja i zdravog načina života, prevencija povreda lokomotornog 

sistema, prevencija razvoja oboljenja drugih organskih sistema uslijed 

nepoznavanja postojanja problema i kontinutirano praćenje 

zdravstvenog stanja specifične populacije 

 

Finansijska struktura troškova projektnog zadatka je data u tabelarnom pregledu: 

Vrsta troška 
Jedinica 

mjere 

Broj 

jedinica 

Iznos 

 po jedinici 

Planirani 

ukupan iznos 

troška 

KM 

1.Plaće (bruto iznos)      

1.1. Specijalista medicine rada i sportske 

medicine-dio plaće 
mjesec 12 2.669,00 32.028,00 

1.2. VŠ medicinska sestra-dio plaće mjesec 12 1.304,00 15.648,00 

1.3. Medicinska sestra- dio plaće mjesec 12 1.040,00 12.480,00 

Ukupno plaće    60.156,00 

       2. Troškovi stručnog osposobljavanja      

2.1. Doktor opšte prakse (specijalizacija)-

plaća-dio plaće 
mjesec 12 2.223,67 26.684,00 

Ukupno troškovi stručnog osposobljavanja    26.684,00 

3. Uredski i administrativni troškovi     

3.1. Uredski materijal mjesec 12 135,00 1.620,00 

3.2. Internet mjesec 12 40,00 480,00 

3.3. Telefon mjesec 12 50,00 600,00 

3.4. Režijski troškovi mjesec 12 250,00 3.000,00 

Ukupno uredski i administrativnitroškovi    5.700,00 



8 

 

4. Nabavka potrošnog materijala     

4.1. Specijalističko dijagnostičke pretrage mjesec 12 2.105,00 25.260,00 

Ukupno nabavka potrošnog materijala    25.260,00 

5. Troškovi održavanja opreme     

5.1. Servisiranje i kalibracija opreme mjesec 12 600,00 7.200,00 

Ukupno troškovi održavanja opreme    7.200,00 

     

UKUPNI TROŠKOVI PROJEKTA     125.000,00 
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Mirnes Bašić 


