Na osnovu cClana 16. stav 4. Zakona o Vladi Zenicko-dobojskog kantona - Precis¢eni tekst
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 7/10), a u vezi sa ¢lanom 52. stav 1. tacka 2)
Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne 1 Hercegovine (,,Sluzbene novine
Federacije Bosne 1 Hercegovine®, broj 35/05), na prijedlog Ureda za borbu protiv korupcije, Vlada
Zenicko-dobojskog kantona, na 176. sjednici, odrzanoj dana 13.10.2022. godine, donosi

ZAKLJUCAK

I
Daje se saglasnost na Pravilnik o izmjeni Pravilnika o unutras$njoj organizaciji Ureda za
borbu protiv korupcije Zeni¢ko-dobojskog kantona, broj: 02-30-6762-1/22 od 30.09.2022.godine.

I1.

Zaduzuje se Ured za borbu protiv korupcije Zeni¢ko-dobojskog kantona da Cetiri potpisana i
ovjerena primjerka Pravilnika iz tacke 1. ovog zakljucka dostavi Stru¢noj sluzbi Vlade radi ovjere
date saglasnosti, nakon ¢ega ¢e po jedan primjerak biti dostavljen Ministarstvu za pravosude i
upravu, Sekretarijatu za zakonodavstvo 1 Uredu za borbu protiv korupcije Zenic¢ko-dobojskog
kantona, a jedan primjerak ¢e zadrzati Strucna sluzba Vlade.

I11.
Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

PREMIJER
Broj: 02- /22 . »
Datum, 13.10.2022. godine Mirnes Basi¢
Zenica
DOSTAVLIJENO:

1x Ured za borbu protiv korupcije,

1x Strucna sluzba Vlade,

Ix Ministarstvo za pravosude i upravu,
1x Sekretarijat za zakonodavstvo,

Ix a/a.



Na osnovu ¢lana 52. stav 1. tacka 2) Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji

Bosne i1 Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj: 35/05), ¢lana
8. stav (1) tacka a) Uredbe o nacelima za utvrdivanje unutrasnje organizacije kantonalnih i
op¢inskih organa uprave i upravnih organizacija (,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog
kantona®, broj: 8/06) 1 ¢lana 9. Uredbe o osnivanju Ureda za borbu protiv korupcije Zenicko-
dobojskog kantona (,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 5/22), sekretar po
ovlastenju Ureda za borbu protiv korupcije Zenicko-dobojskog kantona, donosi

PRAVILNIK

0 izmjeni Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji Ureda za borbu protiv korupcije

Zenicko-dobojskog kantona

Clan 1.
(Izmjena ¢lana 9.)

U Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji Ureda za borbu protiv korupcije Zenicko-

dobojskog kantona, broj: 21- 30-6762/22 od 25.04.2022. godine, u ¢lanu 9. tacka c) rijeci
»strucni savjetnik® zamjenjuje se rijeCima“strucni saradnik*®.

Clan 2.
(Izmjena ¢lana 11.)

Clan 11. mijenja se i glasi:

,,Clan 11.%

(Strucni saradnik za postupanje po prijavama koruptivnih aktivnosti i vodenju e-

registara)

(1) Opis poslova radnog mjesta:

a)
b)

c)

d)

postupa po prijavama za koruptivne aktivnosti prema institucijama u svrhu provjere
navoda u prijavi i1 prosljeduje iste nadleznim organima i institucijama na postupanje,
potice saradnju, te usmjerava 1 koordinira komunikaciju izmedu svih subjekata
obuhvacenih strateskim planovima borbe protiv korupcije,

zaduzen je za saradnju i koordinaciju sa Agencijom za prevenciju korupcije i
koordinaciju borbe protiv korupcije i ostalim pravnim subjektima, organima i
organizacijama koje su nadlezne u postupanju u oblasti borbe protiv korupcije, kao i
pravosudnim organima,

ureduje prikupljanje 1 obradu podataka za e — registre koje vodi Ured (e — registar
javnih nabava, e — registar zaposlenih u javnom sektoru, e — registar subvencija i
poticaja, druge registre i evidencije kojima se unapreduje efikasnost i osigurava
transparentnost rada institucija),

sprjecava neovlasteno ili slucajno pristupanje podacima sa kojima raspolaze,

inicira preporuke i smjernice za provodenje i drugih propisa 1 strateskih dokumenata,
inicira 1 ucestvuje u izmjenama propisa iz nadleznosti Ureda,

ucestvuje u organizaciji aktivnosti u vezi sa prevencijom i borbom protiv korupcije,
ucestvuje u izradi Strategije za brobu protiv korupcije Zenicko-dobojskog kantona 1
Akcionog plana za provodenje Strategije za borbu protiv korupcije Zenicko-
dobojskog kantona.

sve poslove navedene u opisu radnog mjesta obavlja po procedurama utvrdenim



medunarodnim standardom EN ISO 9001,
k) obavlja i druge poslove koje mu odredi sekretar Ureda.
(2) Posebni uslovi:
a) VSS - VII stepen odnosno zavrSeno visoko obrazovanje prvog ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja-ciklus studija sa najmanje 180 ECTS bodova—zavrsen
fakultet drustvenih, humanistickih ili tehni¢kih nauka.

b) 1 (jedna) godina radnog staza u struci nakon sticanja visokog obrazovanja,
C) polozen stru¢ni ispit za rad u organima drzavne sluzbe,
d) poznavanje rada na raCunaru.

(3) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost.

(4) Naziv grupe poslova: Strucno-operativni i informaciono-dokumentacioni poslovi.
(5) Slozenost poslova: Slozeni.

(6) Status izvrSioca: Drzavni sluzbenik.

(7) Pozicija radnog mjesta: Stru¢ni saradnik.

(8) Broj izvrsilaca: 1 (jedan).

Clan 3.
(Stupanje na snagu)
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom davanja saglasnosti Vlade Zenicko-dobojskog
kantona na isti.

Broj: 02-30-6762-1/22. Sekretar po ovlastenju
Datum, 30. 09 .2022.godine Ureda za borbu protiv korupcije
Zenica

DZevad Fejzié

Na ovaj pravilnik data je saglasnost Vlade Zenicko-dobojskog kantona, ZakljuCkom
broj: 02-30- /22 0d . .2022. godine.

SEKRETAR

NedZad Mulagié

ObrazloZenje
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