Na osnovu cClana 16. stav 1. Zakona o Vladi Zenicko-dobojskog kantona - Precis¢eni tekst
(,,Sluzbene novine Zenicko-dobojskog kantona“, broj: 7/10 1 3/23) i ¢lana 6d. i 6 e. Zakona o
placama i naknadama sudija 1 tuzilaca u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 72/05, 22/09, 55/13 1
61/22), na prijedlog Ministarstva za pravosude i upravu, Vlada Zenicko-dobojskog kantona, na 37.
sjednici, odrzanoj dana 28.09.2023. godine, donosi

UREDBU
O NAKNADAMA SUDIJA I TUZILACA U PRAVOSUDNIM INSTITUCIJAMA

Clan 1.
(Predmet)

Ovom Uredbom ureduju se visina naknada za odvojeni zivot od porodice i smjestaj u mjestu
rada sudija, tuzilaca i stru¢nih saradnika opcinskih sudova, Kantonalnog suda i Kantonalnog
tuzilastava na podrucju Zenicko-dobojskog kantona (u daljem tekstu: pravosudne institucije) i
visina, uvjeti 1 nacin ostvarivanja naknade na osnovu vremena provedenog u obaveznom dezurstvu
ili pripravnosti za rad (u daljem tekstu: pripravnost za rad) u pravosudnim institucijama.

Clan 2.
(Naknada za odvojeni Zivot od porodice i smjeStaj u mjestu rada)

(1) Sudije, tuzioci 1 stru¢ni saradnici u pravosudnim institucijama, ¢ije je mjesto prebivalista
udaljeno vise od 70 kilometara od mjesta rada pravosudne institucije u kojoj obavljaju duznost,
imaju pravo na naknadu troSkova za odvojeni Zivot od porodice u visini od 250,00 KM mjesec¢no i
pravo na naknadu troSkova smjestaja u mjestu rada u visini od 250,00 KM mjesecno.

(2) Pravo na naknadu za odvojeni Zivot od porodice i naknadu za troSkove smjestaja u
slucajevima iz stava (1) ovog Clana ostvaruje se na osnovu pisanog zahtjeva, uz koji se prilaze
dokaz o prebivaliStu i ugovor kojim se regulise koriStenje smjestaja.

Clan 3.
(Naknada za pripravnost)

(1) Pripravnost za rad je posebni oblik rada kada sudije i tuzioci ne moraju biti prisutni na
radnom mjestu, ali moraju biti dostupni radi obavljanja poslova iz svoje nadleznosti.

(2) Radnim vremenom ne smatra se vrijeme u kojem je sudija i tuzilac pripravan odazvati se
pozivu pravosudne institucije za obavljanje poslova ako se ukaze takva potreba.

(3) Pripravnost za rad radnim danima traje 16 sati, a neradnim danima i1 u dane drzavnog
praznika 24 sata.

(4) Naknada za pripravnost za rad iz stava (1) ovog ¢lana u radne, neradne dane i dane
drzavnog praznika odreduje se u odnosu na osnovnu mjese¢nu placu srazmjerno vremenu trajanja
pripravnosti za rad 1 iznosi 7 % od vrijednosti redovnog sata.

(5) Kada se u toku trajanja pripravnosti za rad pojavi potreba dolaska sudije i tuzioca na
radno mjesto i potreba za radom takav rad se smatra radnim vremenom i tretira se kao rad u
pripravnosti.

(6) Sudije 1 tuzioci imaju pravo na naknadu iz stava (5) ovog Clana koja se odreduje u
odnosu na osnovnu mjese¢nu placu srazmjerno vremenu provedenom na radu gdje se vrijednost
redovnog sata uvecava za 15 % za rad u radne dane, a 25% za rad u neradne dane 1 dane drzavnog
praznika.

(7) Naknada za pripravnost za rad 1 naknada za rad u pripravnosti se medusobno iskljucuju.

(8) Pravosudne institucije obavezno vode sluzbene evidencije iz stava (4) 1 (6) ovog Clana.



Clan 4.
(Rjesavanje o naknadi)
(1) Naknade predvidene u odredbama c¢lana 2. i 3. ove uredbe ostvaruju se donoSenjem
rjesenja.
(2) Rjesenje iz stava (1) ovog Clana donosi rukovodilac pravosudne institucije.

Clan 5.
(Nadzor)

Nadzor nad primjenom ove uredbe obavlja Ministarstvo za pravosude i upravu Zenicko-
dobojskog kantona.

Clan 6.
(Uskladivanje akata)

Pravosudne institucija duzne su svoje akte uskladiti s ovom Uredbom u roku od 30 dana od
dana stupanja na snagu ove uredbe.

Clan 7.
(Stupanje na snagu)
Ova uredba stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenim novinama
Zenicko-dobojskog kantona“.
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